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ข1.2.3 ผลผลิตการผลิตและบริการแกสั่งคมด้านเทคโนโลยีการศึกษา หนา้ 7
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สาระส าคัญของแผนปฏิบัติราชการประจ าปี 

มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

 
 

หลักการและเหตุผล 

 

การจัดท าแผนการปฏิบัติราชการประจ าปี งบประมาณ พ.ศ. 2564 ของมหาวิทยาลัยสุโขทัย-  

ธรรมาธิราช ยังคงด าเนินการตามภารกิจหลัก 5 ด้านของมหาวิทยาลัย ประกอบด้วย ด้านการจัดการ

เรียนการสอน ด้านการวิจัย / นวัตกรรม ด้านการบริการวิชาการ ด้านท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม และด้าน

การพัฒนาองค์กร โดยปีนี้มุ่งเน้นการด าเนินงานตามแผนปฏิรูปมหาวิทยาลัย และการด าเนินงานหลัง 

Post Covid-19 รวมถึงสนับสนุนการด าเนินงานท่ีตอบสนองต่อแผนพัฒนา มสธ. ระยะ 20 ปี (พ.ศ. 

2561-2580) ท่ีถ่ายทอดสู่กิจกรรม / โครงการ ในระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2561-2565) ประจ าปีงบประมาณ 

2564 ภายใต้การฟื้นฟู ปรับปรุง เปลี่ยนแปลง ภารกิจต่าง ๆ ให้มีประสิทธิภาพ คุณภาพ ความคุ้มค่า ท่ี

ส่งผลให้มหาวิทยาลัยเกิดความยั่งยืนในระยะยาว ต่อไป 

โดยในการจัดท าแผนการปฏิบัติราชการประจ าปี งบประมาณ พ.ศ. 2564 ครั้งนี้ เริ่มจากการ

จัดท าเป้าหมายการจัดการศึกษา ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 ซึ่งได้ผ่านความเห็นชอบจากท่ีประชุม

สภาวิชาการในการประชุม 

- ครั้งท่ี 4/2563 วันท่ี 20 กุมภาพันธ ์พ.ศ. 2563 ด้านหลักสูตร ด้านชุดวิชา และด้านนักศึกษา 

- ครั้งท่ี 9/2563 วันท่ี 9 เมษายน พ.ศ. 2563 ด้านสื่อการศึกษา  

- ครั้งท่ี 13/2563 วันท่ี 28 พฤษภาคม พ.ศ. 2563 ทบทวนเป้าหมายด้านนักศึกษา หลัง

สถานการณ์ Covid-19  

ส าหรับในส่วนของนโยบาย / แนวทางการการพัฒนา มสธ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564  

รวมถึงรายละเอียดการด าเนินงานตามผลผลิตระดับกิจกรรม / โครงการ ภายใต้แผนปฏิบัติราชการของ 

มสธ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 ได้มีการน าเสนอและผ่านท่ีประชุมส าคัญ ๆ ของมหาวิทยาลัย

ตามล าดับ ดังนี้ 

- ท่ีประชุมผู้บริหาร ครั้งท่ี 4/2563 วันท่ี 3 มีนาคม พ.ศ. 2563 และท่ีประชุมสภามหาวิทยาลัย 

ครั้งท่ี 5/2563 เห็นชอบในนโยบาย / แนวทางการการพัฒนา มสธ. ประจ าปีงบประมาณ 

พ.ศ. 2564  
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- ท่ีประชุมคณะกรรมการบริหารเงินรายได้ฯ ครั้งท่ี 10/2563 วันท่ี 19 สิงหาคม พ.ศ. 2563  

และท่ีประชุมสภามหาวิทยาลัย ครั้งท่ี 9/2563 วันท่ี 27 สิงหาคม พ.ศ. 2563 เห็นชอบ

แผนปฏิบัติราชการของ มสธ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564  

ท้ังนี้ ในภาพรวมการด าเนินงานในแผนปฏิบัติราชการของ มสธ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

ได้มีการจัดสรรงบประมาณเพื่อด าเนินงานตามภารกิจหลักท้ัง 5 ด้าน รวมจ านวนท้ังสิ้น 1,686.87751

ล้านบาท ประกอบด้วย ภารกิจด้านการจัดการเรียนการสอนทางไกล จ านวน 618.2928 ล้านบาท 

ภารกิจด้านการวิจัย จ านวน 15.1111 ล้านบาท ภารกิจด้านบริการวิชาการแก่สังคม จ านวน 8.9704 

ล้านบาท ภารกิจด้านท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม จ านวน 1.5986 ล้านบาท และภารกิจด้านพัฒนา

องค์กร จ านวน 1,002.9046 ล้านบาท  

โดยมีสาระส าคัญของแผนปฏิบัติราชการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 จ าแนกเป็น 3 ส่วน 

ดังนี้ 

ส่วนที่ 1 นโยบาย / แนวทางการพัฒนามหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช พร้อมเป้าหมาย

จ าแนกตามพันธกิจ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

ส่วนที่ 2  สรุปการด าเนินงานในแผนปฏิบัติราชการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

ส่วนที่ 3 รายละเอียดผลผลิตกิจกรรม / โครงการ จ าแนกตามพันธกิจหลัก 

 

ส่วนที่ 1  นโยบาย / แนวทาง การพัฒนา มสธ. พร้อมเป้าหมาย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

  ส าหรับกรอบแนวคิดในการก าหนดนโยบาย / แนวทาง การพัฒนา มสธ. พร้อมเป้าหมาย 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 เป็นตามบทบัญญัติของพระราชกฤษฎีกาว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการ

บริหารกิจการบ้านเมืองท่ีดี พ.ศ.2546 มาตรา  9 2 (1) และ (2) มาเป็นกรอบแนวคิดในการจัดท า โดย

อาศัยข้อมูลจากแหล่งต่าง ๆ มาประกอบการวิเคราะห์ ดังนี้   

1. ผลการด าเนินงาน และข้อเสนอแนะจากแหล่งต่างๆ เช่น ผลประเมินจากคณะกรรมการ

ติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผล (Audit Committee) ผลการประกันคุณภาพการศึกษา 

ผลการติดตามแผนปฏิบัติราชการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 ผลการด าเนินงานตาม

แผนบริหารความเสี่ยงและควบคุมภายใน เป็นต้น 

 

 1 เป็นตัวเลขงบประมาณที่รวมงบกลาง จ านวน 40.0000 ล้านบาท 
2 มาตรา 9 (1) ก าหนดให้ก่อนจะด าเนินการตามภารกิจใด ส่วนราชการต้องจัดท าแผนปฏิบัติราชการไว้เป็นการล่วงหน้า  

  มาตรา 9 (2) การก าหนดแผนปฏิบัติราชการของส่วนราชการตาม (1) ต้องมีรายละเอยีดของขั้นตอน ระยะเวลาและงบประมาณที่จะต้องใช้ในการ

ด าเนินการของแต่ละขั้นตอนเปา้หมายของภารกิจ ผลสัมฤทธิ์ของภารกจิและตัวชี้วัดความส าเร็จของภารกจิ 
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2. สารสนเทศ และนโยบายส าคัญในด้านต่างๆ ท่ีผลต่อการบริหารมหาวิทยาลัย ท้ังภายในและ

ภายนอก 

3. ข้อสังเกต ข้อเสนอแนะของที่ประชุมมหาวิทยาลัย เช่น ท่ีประชุมผู้บริหารมหาวิทยาลัย ท่ี

ประชุมสภาวิชาการ ท่ีประชุมคณะกรรมการ ติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผล (Audit 

Committee)  คณะกรรมการปรับปรุงการจัดโครงสร้างองค์กรและการพัฒนาด้านกายภาพ

มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช คณะกรรมการนโยบายบริหารงานบุคคล (กนบ.) และที่

ประชุมสภามหาวิทยาลัย 

4.  แผนพัฒนา มสธ. ระยะ 20 ปี (พ.ศ. 2561-2580) และถ่ายทอดสู่กิจกรรม / โครงการ ใน

ระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2561-2565) ประจ าปีงบประมาณ 2564 

ประมวล และวิเคราะห์ ก าหนดกรอบนโยบาย / แนวทาง การพัฒนา มสธ. พร้อมเป้าหมาย 

ประจ าปีงบประมาณ 2564 โดยมีรายละเอียดสาระส าคัญจ าแนกตามภารกิจท้ัง 5 ด้าน ดังนี้  

 

 ก.1 จัดให้มีการศึกษาอย่างต่อเนื่อง ตลอดชีวิต 

1.1 หลักสูตรและชุดวิชา 

1.1.1 สนับสนุนทุนวิจัยสถาบันแบบมุ่งเป้าท่ีตอบโจทย์ปัญหาและความท้าท้ายการจัดการเรียน 

การสอนทางไกล เช่น วิจัยสถาบันเชิงการตลาดส ารวจความต้องการของผู้เรียนในปัจจุบันและในอนาคต 

เพื่อเตรียมการปรับปรุง  พัฒนา หลักสูตร การจัดการเรียนการสอนให้สอดคล้องกับความต้องการ, วิจัย

สถาบันวิเคราะห์ข้อมูลเชิงลึกท่ีเกี่ยวข้องกับความต้องการใช้บัณฑิตทุกระดับรายหลักสูตรเพื่อน ามา

ปรับปรุงหลักสูตร /การจดัการเรียนการสอนให้ตรงกับความต้องการของผู้ใช้บัณฑิต เป็นต้น 

1.1.2 ก ากับ ดูแล การบริหารหลักสูตร ชุดวิชา ให้เป็นไปตามมาตรฐาน และเป้าหมายการ         

จัดการศึกษาของมหาวิทยาลัย เพื่อรักษาคุณภาพ และความคุ้มค่าในการด าเนินงาน โดยให้สภาวิชาการ

จัดท าระบบการติดตามผลการด าเนินงานอย่างต่อเนื่อง เช่น ติดตามความก้าวหน้าในการพัฒนา / 

ปรับปรุงหลักสูตร-ชุดวิชา ติดตามตรวจสอบคุณสมบัติอาจารย์ประจ า ผ ู้รับผิดชอบหลักสูตร ติดตาม

จ านวนนักศึกษาลงทะเบียนต่อหลักสูตร รวมถึงริเริ่มการน าผลการวิเคราะห์ต้นทุนต่อหลักสูตรมาใช้ใน

การควบคุมหลักสูตรใหม้ีประสิทธิภาพ เป็นต้น  

 1.1.3 เพิ่มหลักสูตรในลักษณะเชิงบูรณาการ ท้ังในลักษณะของหลักสูตรท่ีต้องการปริญญาหรือ   

ไม่ต้องการปริญญา โดยมุ่งเน้นการพัฒนาฐานสมรรถนะส าหรับการประกอบอาชีพ การสร้างรายได้ การ

ด ารงชีวิตวิถีใหม่ (New Normal) การพัฒนาแรงงานในพื้นท่ี วิสาหกิจขนาดย่อม เพื่อร่วมแก้ไขปัญหา
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ของประเทศ และตอบสนองความต้องการของสังคมสถานการณ์ในปัจจุบัน พร้อมท้ังปรับระบบและกลไก

การด าเนินงานต่าง ๆ ให้เอื้อต่อการพัฒนา เช่น กฎ ระเบียบ หรือปรับกระบวนการประเมินผล เป็นต้น 

 

 1.2 ด้านสื่อการศึกษา 

 1.2.1 น าผลการวิจัยพฤติกรรมการเรียนรู้ของนักศึกษา / ผู้เรียน พัฒนากระบวนการออกแบบสื่อ

ท่ีสอดคล้องกับสอดคล้องพฤติกรรมการเรียนรู้และผลลัพธ์ของนักศึกษา / ผู้เรียน  

 1.2.2 ศึกษาเพื่อจัดท าข้อก าหนดทางเทคนิคและคุณลักษณะของแพลตฟอร์ม ท่ีเหมาะสมกับ     

อัตลักษณ์ของ มสธ. และสอดคล้องพฤติกรรมและผลลัพธ์การเรียนรู้ของนักศึกษา / ผู้เรียน และผลิตสื่อ

ท่ีสอดคล้องพฤติกรรมและผลลัพธ์การเรียนรู้ของนักศึกษา / ผู้เรียนเฉพาะกลุ่ม ในแต่ละชุดวิชา รายวิชา  

1.2.3 ปรับรูปแบบการจัดการเรียนการสอนเป็นระบบออนไลน์ให้มากขึ้น และพิจารณาจัดหา

อุปกรณ์ท่ีเหมาะสมในการสืบค้น และเข้าถึงข้อมูลต่าง ๆ ในการศึกษา ในลักษณะออฟไลน์ พร้อมร่วมมือ

กับหน่วยงานภายนอกเพื่อขอรับทุนสนับสนุนด้านการพัฒนานวัตกรรมการเรียนการสอนรองรับการ

เปลี่ยนแปลงวิถีใหม่ (New Normal) ท้ังในปัจจุบันและอนาคต เช่น Virtual Lab Virtual Reality (VR) 

& Augmented Reality (AR) เป็นต้น 

 

 1.3 ด้านบริการการศึกษาและนักศึกษา 

 1.3.1 พัฒนาระบบการให้บริการการศึกษาให้เป็น Single Platform เพื่อส่งเสริมให้นักศึกษา 

ผู้เรียน เกิดการเรียนรู้ด้วยตนเองมากขึ้น 

 1.3.2 จัดระบบบริการการศึกษาให้สอดคล้องกับหลักสูตร ชุดวิชา พฤติกรรม และช่วงเวลาเรียนรู้

ของนักศึกษา และผู้เรียน ได้แก่ 

ระยะที่ 1 ก่อนเข้ารับการศึกษา เพิ่มระบบการทดลองเรียน Visual classroom เพื่อท าให้เกิด

ความเข้าใจในระบบการเรียนการสอน การสอบ ของ มสธ. 

ระยะที่ 2 ระหว่างศึกษา เพิ่มระบบการให้บริการนักศึกษา Single Service Platform ในการ

ให้บริการนักศึกษาระหว่างเรียน เช่น มีการเตือนการลงทะเบียน การสอบ การสอนแบบ Online และ

กิจกรรมต่างๆ ของมหาวิทยาลัยในรูปแบบ Mobile Application  

ระยะที่ 3 การประเมินผลการศึกษา เพิ่มระบบการติดตามผลการเรียน เพื่อให้นักศึกษา

สามารถเตรียมตัวก่อนท าการสอบจริง และจัดท าระบบรายงานผลคะแนนสอบตามรายหน่วยของชุดวิชา

เพ่ือให้นักศึกษาสามารถท าความเข้าใจในเน้ือหาหน่วยท่ีไม่มีความถนัด  
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1.3.3 ปรับปรุงโครงสร้างพื้นฐานให้เอื้อต่อการให้บริการท่ีสะดวก รวดเร็ว และมุ่งเน้นกิจกรรม

การให้บริการในรูปแบบ Online มากขึ้น 

1.3.4 สนับสนุนการด าเนินงานตามแผน ก1 ก2 และ ก3 รวมถึงการด าเนินกิจกรรม          ร่วม

เรียนรู้ เพ่ือเพิ่มประสิทธิภาพการจัดการเรียนการสอนทางไกลอย่างต่อเนื่อง และผลสัมฤทธิ์ในการเรียนรู้ 

และการส าเร็จการศึกษาของนักศึกษา ผู้เรียน 

 

1.4 การวัดและประเมินผล 

 1.4.1 ปรับระบบการวัดและประเมินผลของนักศึกษา / ผู้เรียน โดยการประเมินผลตามสภาพ

จริง (Authentic Assessment) ก่อนส าเร็จการศึกษา รวมถึงพัฒนาระบบการจัดสอบในรูปแบบ Online 

ท่ีจะมีเพิ่มขึ้นตามวิถีใหม่ในอนาคต 

1.4.2 พัฒนาคลังหน่วยกิต (Credit Bank) รองรับการเทียบโอนความรู้ และประสบการณ์ ท่ีจะ

เพ่ิมขึ้นในอนาคต 
 

1.5 คุณภาพของนักศึกษา ผู้เรียน และการพัฒนาวิชาการ 

   1.5.1 ทบทวนและก าหนดคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของบัณฑิต มสธ. ให้สอดคล้องกับทักษะใน

ศตวรรษที่ 21 และคนไทย 4.0 พร้อมส่งเสริมการพัฒนารายวิชา / กิจกรรมท่ีช่วยพัฒนานักศึกษา ผู้เรียน 

ให้มีทักษะท่ีเหมาะสมกับอนาคต 

  1.5.2 ก าหนดทิศทางการประกันคุณภาพของสาขาวิชา ให้เชื่อมโยงสู่เกณฑ์คุณภาพการศึกษา

เพ่ือการด าเนินการท่ีเป็นเลิศ 

   1.5.3 ส่งเสริมให้มีผลงานวิชาการของคณาจารย์และนักศึกษาท่ีมีคุณภาพในจ านวนท่ีเพิ่มขึ้น 

เช่น สนับสนุนเงินรางวัลการเผยแพร่ผลงานของคณาจารย์และนักศึกษาของแผน ข. การตีพิมพ์เผยแพร่

งานวิจัยในฐานข้อมูลสากล และสนับสนุนการท าวิจัยและนวัตกรรมหลังปริญญาเอก เป็นต้น 

  1.5.4 สนับสนุนให้มีความร่วมมือในการพัฒนาการเรียนการสอนกับภาคีเครือข่ายในระดับชาติ

และนานาชาติ 
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ค.2 วิจัยพัฒนาองค์ความรู้ และนวัตกรรม เพ่ือใช้ในการพัฒนาบุคคล ชุมชน สังคม และประเทศ 

2.1 การบริหารงานวิจัย 

2.1.1 จัดท าแผนพัฒนาการวิจัยและนวัตกรรมของมหาวิทยาลัย พร้อมก าหนดขอบเขตนวัตกรรม

การศึกษาทางไกลของ มสธ.  ตลอดจนจัดท าหลักเกณฑ์การให้ทุน ปรับระเบียบให้เอื้อต่อการด าเนินการ

วิจัยและนวัตกรรม 

2.1.2 ปรับปรุง / พัฒนาระบบฐานข้อมูลวิจัยและนักวิจัยของ มสธ. รวมถึงระบบติดตามงานวิจัย

ผ่านเครือข่ายอินเทอร์เน็ต 
 

2.2 การพัฒนานักวิจัย 

2.2.1 ส่งเสริมการพัฒนาการผลิตงานวิจัยตามความรู้ และประสบการณ์เพื่อพัฒนาคณาจารย์     

สู่นักวิจัยมืออาชีพ โดยมุ่งเน้นการบูรณาการข้ามศาสตร์ และจัดหากิจกรรมท่ีมุ่งปรับเปลี่ยน mind set 

นักวิจัย ให้มุ่งเน้นการท าวิจัย นวัตกรรม 
 

2.3 เสริมสร้างคุณภาพงานวิจัย 

2.3.1 ส่งเสริมงานวิจัยท่ีตอบโจทย์ความท้าทายของประเทศ และการจัดการศึกษาทางไกลของ 

มสธ. 

2.3.2 สนับสนุนให้บุคลากรเสนอขอรับแหล่งทุนหน่วยงานภายนอก หรือร่วมมือกับหน่วยงาน

ภายนอก เพ่ือพัฒนางานวิจัยเชิงนวัตกรรม 

2.3.3 ร่วมมือกับท้องถิ่น พ้ืนท่ี เพื่อพัฒนาองค์วามรู้ใหม่ / นวัตกรรมด้านสังคมศาสตร์ท่ีมุ่งเน้น

การวิจัยเชิงพื้นท่ี  

 

ข.3 บริการวิชาการ เพ่ือบูรณาการความรู้ไปใช้ประโยชน์ต่อชุมชน สังคม และประเทศให้มั่งคั่ง  

และยั่งยืน    

3.1 เร่งพัฒนากลไกการขับเคล่ือนงานบริการสังคม และพันธกิจสัมพันธ์ชุมชนให้มีเอกภาพ  

และเพ่ิมประสิทธิภาพในการบริหารจัดการงานบริการวิชาการแก่สังคม 

3.2 ส่งเสริมสนับสนุนกิจกรรม / โครงการบริการวิชาการที่บูรณาการกับการเรียนการสอนอย่าง

ต่อเนื่อง ตลอดจนโครงการบริการวิชาการท่ีสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ของกองทุนบริการวิชาการแก่

สังคม 
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3.3 พัฒนางานการบริการทางสังคมท่ีเน้นการสร้างความเข้มแข็งให้แก่สังคม ชุมชน และ       

ความต้องการของพื้นท่ี โดยน าความเชี่ยวชาญและองค์ความรู้ของมหาวิทยาลัยประสานความรู้ของ

ชุมชนเพ่ือการพัฒนาท่ียั่งยืน 

3.4 เสริมสร้างความสามารถการให้บริการวิชาการแก่สังคม ในลักษณะท่ีสร้างรายได้ให้กับ

มหาวิทยาลัยมากขึ้นผ่านกลุ่มเป้าหมายท่ีต้องการพัฒนาตนเองเพื่อให้เข้ากับวิถีใหม่ (New Normal) ท่ี

เกิดขึ้นในปัจจุบันและอนาคต 

3.5 ส่งเสริมความร่วมมือระหว่างบุคคล หน่วยงาน ชุมชน และองค์กรท่ีเกี่ยวข้องทุกระดับ ให้มี

ส่วนร่วมในการแก้ไขปัญหากลุ่มวิสาหกิจขนาดย่อม (SME) ให้ปรับองค์กรให้อยู่รอดในสถานการณ์

ปัจจุบัน 

 

ง.4 เรียนรู้ อนุรักษ์ ฟื้นฟู สืบสาน และเผยแพร่ศิลปะและวัฒนธรรม 

4.1  เร่งรัดการปรับปรุง  / พัฒนากลไกงานท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรมให้เป็นระบบ มี 

เอกภาพ  และประสิทธิภาพ  

4.2  สนับสนุนกิจกรรม / โครงการ ท่ีส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม ความมีวินัย จิตสาธารณะ / 

ท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่นที่เกิดประโยชน์และสร้างคุณค่าต่อชุมชนสังคม และ

ประเทศชาติ 

4.3  บูรณาการงานท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรมกับการจัดการเรียนการสอนและกิจกรรม

นักศึกษา 

 4.4 พัฒนานนทบุรีศึกษา ให้เป็นคลังความรู้ และภูมิปัญญาท้องถิ่นของจังหวัด 

 

พ.5 พัฒนาองค์กรให้มั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน และมีธรรมาภิบาล 

5.1 ด้านบริหารจัดการ 

5.1.1 พัฒนาระบบประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานทุกภารกิจ 

5.1.2 ปรับโครงสร้างหน่วยงาน โครงสร้างการบริหาร กฎ ระเบียบ ประกาศ ข้อบังคับ ให้

เหมาะสมกับสถานการณ์ สอดรับกับแนวทางการปฏิรูปรวมถึงทิศทางการพัฒนามหาวิทยาลัยสู่เป้าหมาย

ในอนาคต 
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5.1.3 ส่งเสริมการถ่ายทอดแผนพัฒนา มสธ. ระยะ 20 ปี (พ.ศ. 2561-2580) และระยะ 5 ปี 

(พ.ศ. 2561-2565) สู่การปฏิบัติผ่านแผนพัฒนาหน่วยงานท้ังในระยะ 5 ปี และแผนปฏิบัติราชการ

ประจ าปี 

5.1.4 สนับสนุนการด าเนินงานตามมาตรการ / กิจกรรมในแผนบริหารความเสี่ยงและควบคุม

ภายในของ และกิจกรรมการพัฒนาหน่วยงานสู่องค์กรแห่งการเรียนรู้ / การสร้างนวัตกรรมเพื่อส่งเสริม

การปฏิบัติงานของมสธ. ประจ าปีงบประมาณ 2564  

5.1.5 ปรับปรุง / พัฒนา ระบบการสื่อสารภายในองค์กร ให้เกิดการ Share Value Share 

Vision กระตุ้นให้เกิดการร่วมแรงใจขับเคลื่อนการพัฒนามหาวิทยาลัยไปพร้อมกัน (One STOU) และ

ปรับปรุงกระบวนการการประชาสัมพันธ์ การรณรงค์รับสมัครนักศึกษา ผู้เรียน การสร้างภาพลักษณ์ให้

ทันสมัย และเสริมทักษะการสื่อสารองค์กร การตลาด ให้กับบุคลากรท่ีเกี่ยวข้อง 

5.1.6 ถอดบทเรียนสถานการณ์วิฤตของประเทศท่ีส่งผลต่อการบริหารมหาวิทยาลัย เช่น 

สถานการณ์ชุมนุมประท้วง สถานการณ์โรคระบาด เพื่อจัดท าแผนฉุกเฉิน / แผนรองรับภาวะวิฤต       

ของ มสธ. ให้พร้อมต่อการด าเนินงานได้อย่างต่อเนื่องในภาวะวิกฤติ รวมถึงลดผลกระทบ ความเสียหาย

ท่ีอาจเกิดขึ้น สามารถฟื้นฟูกลับสู่สภาวะปกติได้อย่างต่อเนื่อง 
 

5.2 ด้านการเงินและงบประมาณ 

5.2.1 เร่งรัดการพัฒนาระบบต้นทุน ไม่ว่าจะเป็นต้นทุนต่อหลักสูตร หรือต้นทุนการบริหารของ

หน่วยวิสาหกิจ พร้อมริเริ่มการน าระบบต้นทุนมาใช้ เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการจัดการท้ังทางวิชาการ 

และการบริหาร 

5.2.2 ส่งเสริมวิธีการ / กิจกรรม ใหม่ ๆ ท่ีเพ่ิมความสามารถในการแข่งขันของหน่วยวิสาหกิจให้

มากขึ้น 

5.2.3 ส่งเสริมการ Cashless ท้ังด้านรับ-จ่าย และพัฒนาระบบการควบคุมทรัพย์สินของ

มหาวิทยาลัยโดยใช้ระบบบาร์โค้ดเชื่อมต่อกับระบบ 3 มิติ 

5.2.4 พัฒนากองทุนของมหาวิทยาลัยให้เป็นระบบ และมีประสิทธิภาพในการบริหารจัดการ 

เช่น ปรับระเบียบ ปรับระบบวางแผนงบประมาณแบบกองทุน และปรับปรุงระบบ 3 มิติ เพื่อรองรับการ

ท างบประมาณแบบกองทุนของมหาวิทยาลัย 

5.2.5 จัดท าแผนส ารองทางการเงินในกรณีท่ีเกิดปัญหาเศรษฐกิจในระยะยาว หรือกรณีท่ี

นักศึกษาและประชาชนตอบสนองต่อการจัดรูปแบบการเรียนการสอนแบบใหม่ท่ีมหาวิทยาลัยจะน ามาใช้

ในอนาคต 
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5.3 ด้านบริหารงานบุคคลและพัฒนาบุคลากร 

5.3.1 วางระบบ / ดูแลก ากับงานบุคคลของมหาวิทยาลัยให้เข้มแข็ง ทันสมัยตามมาตรฐานสากล 

5.3.2 จัดท าแผนอัตราก าลัง ให้สอดคล้องกับสถานการณ์ และโครงสร้างองค์กรในอนาคตของ

มหาวิทยาลัย รวมถึงเตรียมจัดท า Career Development รองรับการเปลี่ยนแปลงของมหาวิทยาลัย 

5.3.3 สร้างวัฒนธรรมองค์กรมุ่งสู่ความเป็นสากล STOU Culture และส่งเสริมบุคลากรให้เกิด

การพัฒนาตามวัฒนธรรมท่ีก าหนด 

5.3.4 สนับสนุนความก้าวหน้าของบุคลากรสายวิชาการ ให้เข้าสู่ต าแหน่งทางวิชาการใน

ระยะเวลาท่ีก าหนด และส่งเสริมพัฒนาบุคลากรสายวิชาการให้ได้การรับรองตามเกณฑ์มาตรฐาน PSF 

เพ่ิมขึ้น 

5.3.5 สนับสนุนความก้าวหน้าของบุคลากรสายสนับสนุน ให้เข้าสู่ต าแหน่งท่ีสูงขึ้นในระยะเวลาท่ี

ก าหนด 

5.3.6 ส่งเสริมกิจกรรม Happiness STOU 
 

5.4 ด้านพัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศ 

 5.4.1 ประเมินระบบด าเนินการ (Operation) ส าคัญ ๆ เช่น ระบบ 3 มิติ ระบบทะเบียนและ

บริการนักศึกษา หรือระบบด าเนินการอื่น ท้ังในเรื่องของความทันสมัยของระบบ และประสิทธิภาพใน

การปฏิบัติการ เพื่อน ามาเป็นข้อมูลประกอบการตัดสินใจในการปรับปรุง / พัฒนาระบบฯ ให้เกิด

ประโยชน์ และความคุ้มค่าสูงสุดในการลงทุนพัฒนา 

 5.4.2 ก าหนดนโยบายสารสนเทศ และนโยบายการพัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศ รวมถึงจัดท า

นโยบายความมั่นคงปลอดภัยด้านสารสนเทศให้สอดคล้องกับทิศทางการพัฒนามหาวิทยาลัย  

 5.4.3 ส่งเสริม สนับสนุนการน าระบบเทคโนโลยีสารสนเทศท่ีทันสมัยมาเพิ่มประสิทธิภาพ         

การจัดการเรียนการสอนทางไกล และการบริการ 

 5.4.4 ส่งเสริม สนับสนุนการน าระบบเทคโนโลยีสารสนเทศท่ีทันสมัยมาเพิ่มประสิทธิภาพในการ

บริหารจัดการ และการตัดสิน เช่น พัฒนาระบบทะเบียน ประวัติ (One ID) Re-engineering ระบบ 

HRIS พัฒนาระบบสารสนเทศเชิงยุทธศาสตร์เพื่อการบริหาร (BI) และการจัดท าจัดท าคลังข้อมูล (Data 

Warehouse) 
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 5.5 ด้านการพัฒนากายภาพและภูมิทัศน์ 

5.5.1 พัฒนาพื้นท่ีโครงสร้างทางกายภาพท้ังส่วนกลาง และศูนย์วิทยพัฒนา เพื่อยกระดับการใช้

พื้นท่ีให้มีประสิทธิภาพสูงสุด และเอ้ือต่อการปฏิบัติงาน 

5.5.2 พัฒนาสภาพแวดล้อมสู่การเป็น Green and Clean University และมหาวิทยาลัยยั่งยืน 

(Sustainable and Smart University) 

5.5.3 พัฒนาที่ท าการเป็น Smart Campus   
 

ส าหรับเป้าหมายในแผนปฏิบัติราชการประจ าปี จ าแนกตามภารกิจหลัก ประจ าปีงบประมาณ 

2564  เน้นการถ่ายทอดเป้าหมายความส าเร็จท่ีมาจากแผนพัฒนา มสธ. ระยะ 20 ปี ในระยะแรก 

(2561-2565) ท่ีเช่ือมโยงกับนโยบาย / แนวทางท่ีก าหนด รวมถึงตัวชี้วัดเดิม / ใหม่ ท่ีสะท้อนความส าเร็จ

ของนโยบาย / แนวทางประจ าปีให้ชัดเจนมากขึ้น ซึ่งมีรายละเอียดตามตาราง ดังนี้  

 
ชื่อตัวชี้วัด 
(OKRs) 

หน่วยนับ เป้าหมาย ผู้รับผิดชอบ 
6 เดือน 12 เดือน 

(สะสม) 
หลัก ร่วม 

ก.ด้านการเรียนการสอน (22 ตัวชี้วัด)  
ก.1 จ านวนสาขาวิชาที่จัดท ารายงานความก้าวหน้าในการ
ด าเนินงานตามเป้าหมายการจัดการศึกษาประจ าปี
งบประมาณ 2564 เสนอสภาวิชาการ ประกอบด้วย  

สาขาวิชา 12 
 

12 
 

ฝ่ายการศึกษาฯ 
12 สาขาวิชา 
 

ฝ่าย
การศึกษาฯ 
ฝ่าย
วางแผนฯ 
สว. / สค. / 
สทว. / กผ. 
 
 

ก1.1 พัฒนา / ปรับปรุงหลักสตูร (2/63 และ 1/64) 
ก1.2 ผลิต / ปรบัปรุงชุดวิชา (1/64 และ 2/64) 
ก1.3 จ านวนนักศึกษาลงทะเบียนเรียนต่อหลักสตูร 
(1/63 และ 2/63)  

ก.2 มีการพัฒนาหลักสูตร (degree และ non-degree) 
เฉพาะส าหรับการพัฒนาสมรรถนะการประกอบอาชีพ /  
การสร้างรายได้  / การด ารงชีวิตวถิีใหม่ (New Normal)  / 
การพัฒนาแรงงานในพ้ืนท่ี วิสาหกิจขนาดย่อม  

มี / ไมม่ ี  ม ี ฝ่ายการศึกษาฯ 
ฝ่ายบริการฯ 
12 สาขาวิชา 
สศต. 

ฝ่าย
การศึกษาฯ 
สว. 
(รายงาน) 

ก.3 มีหลักสตูร (degree และ non-degree) ที่ปรับปรุง / 
เปิดใหม่ตามความต้องการของพื้นที่ ท้องถิ่น สังคม หรือ
ตอบสนองนโยบายประเทศไทย 4.0  

มี / ไมม่ ี  ม ี ฝ่ายการศึกษาฯ 
12 สาขาวิชา 
สว. (รายงาน) 

ฝ่าย
การศึกษาฯ 
สว. 
(รายงาน) 

ก.4 ร้อยละของจ านวนนักศึกษาใหม่ ทุกระดับการศึกษา
เมื่อเทียบกับประมาณการ (ใช้จ านวนนักศึกษาที่ปรับลด
ตามมติสภามหาวิทยาลัย) 

ร้อยละ 90 
(2/2563) 

90 
(1/2564) 

ฝ่ายการศึกษาฯ 
ฝ่ายบริการ
วิชาการฯ 

ฝ่าย
วางแผนฯ 
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ชื่อตัวชี้วัด 
(OKRs) 

หน่วยนับ เป้าหมาย ผู้รับผิดชอบ 
6 เดือน 12 เดือน 

(สะสม) 
หลัก ร่วม 

 
ปีงบประมาณ 2562 

นศ.ใหม่ ภาค 2/61 ภาค 1/62 
เป้า 16,463 24,446 
ผล 10,020 19,348 

ร้อยละ 60.86 79.14 
งานแผนยุทธศาสตร์ และงานสารสนเทศ กองแผนงาน  

ฝ่ายบรหิารฯ 
12 สาขาวิชา 
ศวน. 10 แห่ง 
งานปชส. 
 

กผ. 
(รายงาน) 

ก.5 ร้อยละของจ านวนผูเ้รียนใหม ่ทุกระดับการศึกษาเมื่อ
เทียบกับประมาณการ (ท้ังในหลักสูตร non-degree และ
สัมฤทธิบัตร) 

ร้อยละ 60 60 ฝ่ายบริการฯ 
สศต. 
ศวน. 10 แห่ง 
 

ฝ่าย
การศึกษาฯ 
12 สาขา 
วิชา 
 

ก.6 ร้อยละของจ านวนนักศึกษาลงทะเบียน ทุกระดับเมื่อ
เทียบกับประมาณการ (ใช้จ านวนนักศึกษาท่ีปรับลดตามมต ิ
สภามหาวิทยาลยั) 

ปีการศึกษา 2562 
นศ.ลงทะเบียน ภาค 1/62 ภาค 2/62 

เป้า 81,875 …. 
ผล 77,520 N/A 

ร้อยละ 94.68 N/A 
งานแผนยุทธศาสตร์ และงานสารสนเทศ กองแผนงาน  

ร้อยละ 70 
(1/2563) 

70 
(2/2563) 

ฝ่ายการศึกษาฯ 
ฝ่ายบริการ
วิชาการฯ 
ฝ่ายวางแผนฯ 
12 สาขาวิชา 
สว. / สทว. / 
สบศ. / สบฑ. / 
ศ.สารสนเทศ / 
ศวน. 10 แห่ง  
 

ฝ่าย
วางแผนฯ 
กผ. 
(รายงาน) 

ก.7 ร้อยละการออกกลางคันของนักศึกษาจ าแนกตามระดับ
การศึกษา  

ปีการศึกษา 2560 
ระดับ ใหม ่

(คน) 
ออกกลางคัน
ในปีที่ 2 (คน) 

ร้อยละ 

ป.ตรี 36,178 13,698 37.86 
ป.โท 1,065 362 33.99 
ป.เอก 31 6 19.35 

     

ร้อยละ 
 

 ป.ตรี 30 
ป.โท 22 
ป.เอก 19 
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ชื่อตัวชี้วัด 
(OKRs) 

หน่วยนับ เป้าหมาย ผู้รับผิดชอบ 
6 เดือน 12 เดือน 

(สะสม) 
หลัก ร่วม 

ก.8 ร้อยละของนักศึกษาท่ีส าเร็จการศึกษาตามมาตรฐาน
หลักสตูรจ าแนกตามระดับการศึกษา (ผู้ส าเร็จปีการศึกษา 
2562) เป็นไปตามประมาณการ (ใช้จ านวนผู้ส าเร็จ ท่ีปรับ
ลดตามมตสิภามหาวิทยาลัยแล้ว) 

ระดับ ปีการศึกษา 2560 
นศ.ลงทะ 

เบียน 
ผู้ส าเร็จ ร้อยละ 

ป.ตรี 9,759 2,207 22.61 
ป.โท 896 153 17.08 
ป.เอก 7 - - 

     

ร้อยละ 
 

 100 

ก.9 ร้อยละของจ านวนนักศึกษาลงทะเบียน (กลุ่ม ผู้พิการ / 
ผู้ต้องขัง) ที่ได้รับโอกาสในการศึกษา เมื่อเทียบกับปี      ที่
ผ่านมา 

รายการ 1/60 2/60 1/61 2/61 1/62 
ผู้พิการ 403 449 460 473 448 
ผู้ต้องขัง 1,329 1,432 1,541 1,705 1,792 

รวม 1,732 1,881 2,001 2,178 2,240 
      

 

ร้อยละ 80 
(1/2563) 

80 
(2/2563) 

ฝ่ายบริการฯ 
สบศ. 
ศวน. 10 แห่ง 
 

ฝ่าย
การศึกษาฯ 
ฝ่ายวางแผน
ฯ 
12 
สาขาวิชา 
กผ. 
(รายงาน) 

ก.10 มีการปรับระบบวัดและประเมินผลของ มสธ. ให้
สอดคล้องกับทิศทางการพัฒนา มสธ. ในอนาคต 

มี / ไมม่ ี  ม ี ฝ่ายการศึกษาฯ 
สทว. 

 

ก.11 ระดับการพัฒนาระบบการประกันคณุภาพของ
มหาวิทยาลยัให้สามารถเทียบเคียงเกณฑ์มาตรฐาน
อุดมศึกษาท้ังในระดับชาติและนานาชาติ 

ระดับ  จาก CUPT 
QA สู่ 

EdPex / 
TQC 

ระดับคณะ 

ฝ่ายการศึกษาฯ 
ศปศ. 

ฝ่าย
การศึกษาฯ 
 

ก.12 ร้อยละของจ านวนกิจกรรมความร่วมมือในการ
พัฒนาการเรียนการสอนจากเครือข่ายภายนอกท้ังใน
ระดับชาติ / นานาชาต ิเมื่อเทียบกับปีฐาน (ปี 2561) 
 

ร้อยละ 
 

 เพิ่มขึ้น 
3 

ฝ่ายการศึกษาฯ 
12 สาขาวิชา 

ฝ่ายกิจการ 
สภาฯ 
วิเทศ 

ก.13 มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ของนักศึกษา / ผู้เรียน 
มสธ. ที่สอดคล้องกับทักษะในอนาคต (ศตวรรษท่ี 21) และ
การเป็นคนไทย 4.0 

มี / ไมม่ ี  มีการ
ทบทวน

และ
ประกาศใช้

เป็น
ทางการ 

ฝ่ายการศึกษาฯ 
สว. 

ฝ่าย
การศึกษาฯ 
12 สาขา 
วิชา 
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ชื่อตัวชี้วัด 
(OKRs) 

หน่วยนับ เป้าหมาย ผู้รับผิดชอบ 
6 เดือน 12 เดือน 

(สะสม) 
หลัก ร่วม 

ก.14 จ านวนรายวิชา / ชุดวิชา หรือ กิจกรรม / โครงการที่
มีการปรับเปลีย่นกระบวนการเรียนการสอน หรือสร้าง
ประสบการณ์เรยีนรู้แบบใหม่ทีย่กระดับการเรียนรู้ของ
นักศึกษา / ผู้เรยีน 

รายวิชา / 
ชุดวิชา 

 

 18 ฝ่ายการศึกษาฯ 
12 สาขาวิชา 

ฝ่าย
การศึกษาฯ 
สว. 

ก.15 คะแนนเฉลี่ยความพึงพอใจของนักศึกษา / ผู้เรียนต่อ
ระบบการให้บริการ 

คะแนน
เฉลี่ย 

 4 ฝ่ายบริการฯ 
ฝ่ายการศึกษาฯ 
ฝ่ายวางแผนฯ 
สบศ. / ศวน. / ศ.
สารสนเทศ / สศต. 
/ สทว. / สบฑ. 

ฝ่าย
การศึกษาฯ 
สาขาวิชา 

ก.16 ผลงานทางวิชาการของนักศึกษาระดับบณัฑติศึกษา 
ที่ได้รับรางวัล/ ใบประกาศเกยีรตคิุณ (recognition) ใน
ระดับชาติและนานาชาติ  

มี / ไมม่ ี  ม ี ฝ่ายการศึกษาฯ 
12 สาขาวิชา 
 

ฝ่าย
วางแผนฯ 
สบฑ. 
(รายงาน) 

ก.17 ระดับคะแนนของบัณฑติ  / ผู้เรยีน ท่ีสามารถน า
ความรู้ไปประยุกต์ใช้ในหน้าท่ีการงานและ/หรือ
ชีวิตประจ าวัน (QA62) 

ปีกศ. ตร ี บัณฑิต เฉลี่ย 
58 3.94 4.65 4.36 
59 3.91 4.65 4.47 
60 3.61 4.75 4.52 

เฉลี่ย 4.45  

ระดับ
คะแนน 

 
 
 

 
 

 4.45 ฝ่ายการศึกษาฯ 
ฝ่ายบริการฯ 
12 สาขาวิชา 
สว. / สบศ. 

ฝ่าย
วางแผนฯ 
กผ. 
(รายงาน) 
 
 

ก.18 คะแนนเฉลี่ยความพึงพอใจของผู้บังคับบัญชา/ผู้ใช้
บัณฑิต มหาวิทยาลยัสโุขทัยธรรมาธิราช (QA 62) 

ปีกศ. ตร ี โท เอก เฉลี่ย 
58 4.37 4.36 4.37 4.36 
59 4.48 4.52 4.43 4.47 
60 4.04 4.83 4.70 4.52 

เฉลี่ย 4.45  

คะแนน
เฉลี่ย 

 4.45  ฝ่ายการศึกษาฯ 
สว. (รายงาน) 

 

ก.19 แพลตฟอร์มการเรียนการสอน (Learning platform) 
ด้วยเทคโนโลยีที่ทันสมัย และเหมาะสมกับอตัลักษณ์ของ 
มสธ. 
 

มี / ไมม่ ี  ม ี ฝ่ายวางแผนฯ 
สทศ. 

 

ก.20 ร้อยละจ านวนนักศึกษาเข้าใช้สื่อดิจิทัลในการจดัการ
เรียนการสอนต่อจ านวนนักศึกษาที่ลงทะเบียนเรียนเมื่อ
เทียบกับปีฐาน (ปี2561) 
 
 

ร้อยละ  เพิ่มขึ้น 
3 

ฝ่ายการศึกษา 
ฝ่ายวางแผนฯ 
12 สาขาวิชา 
สทศ. 

ฝ่าย
วางแผนฯ 
สทศ. 
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ชื่อตัวชี้วัด 
(OKRs) 

หน่วยนับ เป้าหมาย ผู้รับผิดชอบ 
6 เดือน 12 เดือน 

(สะสม) 
หลัก ร่วม 

 
ระดับ/ 

ปีการศึกษา 
ลทบ. 
(คน) 

เข้าใช ้
(คน) 

ร้อยละ 

ป.ตร ี    
2560 22,280 2,636 11.83 
2561 29,114 5,624 19.31 
2562 32,391 5,864 18.10 

บัณฑิต    
2560 4,895 4,240 88.61 
2561 6,332 4,761 75.18 
2562 6,848 5,264 76.88 

     
ก.21 คะแนนเฉลี่ยความพึงพอใจของนักศึกษา / ผู้เรียน ต่อ
สื่อ e-Learning ของมหาวิทยาลัย 

คะแนน
เฉลี่ย  

 4 ฝ่ายวางแผนฯ 
สทศ. 

 

ก.22 มีการพัฒนานวัตกรรมการเรยีนการสอนรองรับการ
เปลี่ยนแปลงวิถีใหม่ (New Normal) ทั้งในปัจจุบันและ
อนาคต 

มี / ไมม่ ี  ม ี ฝ่ายวางแผนฯ 
สทศ. 

 

ค.ด้านวิจัยและพัฒนา (7 ตัวชี้วัด)      
ค.1 จ านวนกิจกรรมการส่งเสรมิการพัฒนานักวิจัยสู่การ
เป็นนวัตกรเชิงสังคม หรือการพัฒนาสู่นักวิจัยมืออาชีพ 
 

กิจกรรม 1 2 ฝ่ายวางแผนฯ 
สวพ. 

 

ค.2 จ านวนโครงการความร่วมมือกับท้องถิ่น พ้ืนท่ี เพื่อ
พัฒนาองค์วามรู้ใหม่ / นวัตกรรมด้านสังคมศาสตร์ที่มุ่งเน้น
การวิจัยเชิงพื้นที่ และหรือโครงการวิจัยที่ท าร่วมกับนักวิจยั
ต่างประเทศ  

โครงการ 3 6 ฝ่ายการศึกษาฯ 
12 สาขาวิชา 

ฝ่าย
วางแผนฯ 
สวพ. 

ค.3 ร้อยละของโครงการวิจัยทุกประเภทแล้วเสร็จภายใน
ระยะเวลาที่ก าหนด (ตามสัญญา) 

ร้อยละ  80 ฝ่ายการศึกษาฯ 
12 สาขาวิชา 

ฝ่าย
วางแผนฯ 
สวพ. 

ค.4 จ านวนผลงานวิจัยท่ีน าไปใช้ประโยชน์ในการพัฒนาการ
เรียนการสอนทางไกล / ใช้ประโยชน์ในเชิงพาณิชย์หรือ
สังคมเมื่อเทียบกับเป้าหมาย (ย้อนหลัง 3-5 ปี) 

เรื่อง  50 ฝ่ายการศึกษาฯ 
12 สาขาวิชา 

ฝ่าย
วางแผนฯ 
สวพ. 
(รายงาน) 

ค.5 จ านวนงบประมาณที่ไดร้ับสนบัสนุนจากแหล่งทุน
ภายนอกต่อจ านวนอาจารย์ประจ าและนักวิจัย 

บาท  100,000 ฝ่ายการศึกษาฯ 
12 สาขาวิชา 

ฝ่าย
วางแผนฯ 
สวพ. 
(รายงาน) 
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ชื่อตัวชี้วัด 
(OKRs) 

หน่วยนับ เป้าหมาย ผู้รับผิดชอบ 
6 เดือน 12 เดือน 

(สะสม) 
หลัก ร่วม 

ค.6 จ านวนของผลงานวิจัยท่ีไดต้พีิมพ์เผยแพร่ในวารสาร
ระดับนานาชาติ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564  

ผลงาน  10 ฝ่ายการศึกษาฯ 
12 สาขาวิชา 

ฝ่าย
วางแผนฯ 
สวพ. 
(รายงาน) 

ค.7 จ านวนการอ้างอิง (Citations) ผลงานวิจัยในระดับ
นานาชาติภายในปีงปม. 2564 

ครั้ง 25 50 ฝ่ายการศึกษาฯ 
12 สาขาวิชา 

ฝ่าย
วางแผนฯ 
สวพ. 
(รายงาน) 

ข.ด้านบริการวิชาการ (6 ตัวชี้วัด) 
ข.1 จ านวนระบบและฐานข้อมูลการบริการวิชาการแก่
สังคมที่ไดร้ับการพัฒนา 

ระบบ  1 
ระบบ 

ฝา่ยบริการฯ 
สศต. 

ฝ่าย
การศึกษาฯ 
สค. 

ข.2 จ านวนโครงการบริการวิชาการ / วิชาชีพท่ีบูรณาการ
กับการเรยีนการสอน 

โครงการ 6 12 ฝ่ายการศึกษาฯ 
12 สาขาวิชา 

ฝ่าย 
บริการฯ 
สศต. 
(รายงาน) 

ข.3 จ านวนโครงการบริการวิชาการ / วิชาชีพเชิงบูรณาการ 
ที่ตอบสนองต่อการพัฒนาชุมชน สังคม และประเทศให้
เข้มแข็งและยั่งยืน  

โครงการ 2 5 ฝ่ายการศึกษาฯ 
12 สาขาวิชา 
หน่วยงานท่ี
เกี่ยวข้อง  

ฝ่าย 
บริการฯ 
สศต. 
(รายงาน) ข.4 ระดับคะแนนเฉลี่ยความพึงพอใจต่อการบริการวิชาการ

แก่สังคมของมหาวิทยาลยั 
ระดับ

คะแนน
เฉลี่ย 

 4 

ข.5 จ านวนโครงการความร่วมมือกับภาครัฐ เอกชน ชุมชน 
องค์กรทางสังคม ท้ังในประเทศ / ต่างประเทศ ในการ
ให้บริการวิชาการแกส่ังคม 

โครงการ 1 2 ฝ่ายกิจการสภาฯ 

12 สาขาวิชา 
สศต. / สทศ. / 
สบ. / ศวน. 

ฝ่าย 
บริการฯ 
สศต. 
(รายงาน) 

ข.6 มีการให้บริการวิชาการส าหรบักลุ่มเป้าหมายทีต่้องการ
พัฒนาตนเองเพื่อให้เข้ากับวิถึใหม ่(New Normal) ที่
เกิดขึ้นในปัจจุบันและอนาคต / ให้บริการวิชาการทีเ่น้นการ
ส่วนร่วมในการแกไ้ขปัญหากลุ่มวสิาหกิจขนาดย่อม (SME) 
ให้ปรับองค์กรให้อยู่รอดในสถานการณ์ปัจจุบัน 

มี / ไมม่ ี  ม ี ฝ่ายบริการ
วิชาการ 
ฝ่ายการศึกษา 
สศต. / 
สาขาวิชา  

ฝ่าย 
บริการฯ 
สศต. 
(รายงาน) 

ง.ด้านสืบสานศลิปะและวัฒนธรรม (4 ตัวชี้วัด) 
ง.1 ระดับความส าเร็จของวางระบบการจัดการส่งเสรมิ
ศิลปวัฒนธรรมของมหาวิทยาลยั 
ระดับที่ 1 = มีการปรับโครงสร้างองค์กร / โครงสร้างการ
บริหารงานท านุบ ารุงฯ ให้มีเอกภาพ 

ระดับ  3 ฝ่ายวางแผนฯ 
สศต. / 
ส านักงาน

ฝ่ายบรหิาร
ฯ 
ฝ่ายการเงิน 



สรุปสาระส าคัญ หน้า 16 

ชื่อตัวชี้วัด 
(OKRs) 

หน่วยนับ เป้าหมาย ผู้รับผิดชอบ 
6 เดือน 12 เดือน 

(สะสม) 
หลัก ร่วม 

ระดับที่ 2 = มีการปรับ กฎ ระเบยีบ / วางหลักเกณฑ์ / 
ก าหนดนโยบายงานท านุบ ารุงฯ ท่ีชัดเจน และสอดคล้องกับ
สถานการณ ์
ระดับที่ 3 = มีการบริหารกองทุนงานท านุบ ารุง
ศิลปวัฒนธรรม 
ที่พอเพียงต่อการสนับสนุนกิจกรรม / โครงการ 
ระดับที่ 4 = มีระบบฐานข้อมูลสารสนเทศด้านงานท านุ
บ ารุงฯ เพื่อใช้ในการบริหารและตดัสินใจ 
ระดับที่ 5 = มรีะบบการตดิตามผลการด าเนินโครงการท านุ
บ ารุงฯ เสนอมหาวิทยาลัย และน าผลการประเมินไป
ปรับปรุงปีถัดไป 

อุทยาน
การศึกษาฯ 

ฝ่าย
วางแผนฯ 
ฝ่าย
การศึกษา 
กม. / กค. / 
กผ. 
สค. 

ง.2 จ านวนโครงการ / กิจกรรม ท่ีส่งเสริมคณุธรรม 
จริยธรรม ความมีวินัย จิตสาธารณะ / ท านุบ ารุง 
ศิลปวัฒนธรรมและภูมิปญัญาท้องถิ่นที่เกิดประโยชน์และ
สร้างคณุค่าต่อชุมชนสังคม และประเทศชาติ 

โครงการ 
/ 

กิจกรรม 

 10 ฝ่ายวางแผนฯ 
ฝ่ายกิจการ 
สภาฯ 
ฝ่ายบริการ 
สบ./ สศต.  /
ส านักอุทยาน
การศึกษา /  
ศวน. 10 แห่ง 

 

ง.3 ร้อยละความพึงพอใจของนักศึกษาและประชาชนท่ีเข้า
ร่วมโครงการ / กิจกรรม / เข้าชมการด าเนินงานตามพันธ
กิจด้านการท านุบ ารุงศิลปะและวฒันธรรมของมหาวิทยาลัย 

ร้อยละ  80 

ง.4 มีการพัฒนาแหล่งเรยีนรู้ดา้นศิลปวัฒนธรรมท่ี
สอดคล้องกับอัตลักษณ์ มสธ. 
 

มี / ไมม่ ี  ม ี

พ.ด้านพัฒนาองค์กร (24 ตัวชี้วัด) 
พ.1 ร้อยละของผลการประเมินคณุธรรมและความโปร่งใส
ในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ 

ร้อยละ  91.5 ฝ่ายบรหิารฯ 
กม. 

 

พ.2 การถ่ายทอดแผนพัฒนา มสธ. ระยะ 20 ปี และ 5 ปี สู่
แผนพัฒนาหน่วยงานระยะ 5 ปี และประจ าป ี

หน่วยงาน  46 ฝ่ายวางแผนฯ 
กผ. 

ทุกฝ่ายฯ 
ทุก
หน่วยงาน 

พ.3 ร้อยละของจ านวนปัจจัยเสี่ยงที่ลดลงเมื่อเทียบกับ
ปัจจัยเสี่ยงท้ังหมด 

ร้อยละ  70 ฝ่ายวางแผนฯ 
กผ. 

ทุก
หน่วยงาน 

พ.4 คะแนนเฉลี่ยการพัฒนาหน่วยงานสู่องค์กรแห่งการ
เรียนรู้ของหน่วยงานสนับสนุน 

คะแนน  ≥4.50 ฝ่ายการศึกษาฯ 
ศปศ. 

ทุก
หน่วยงาน 

พ.5 จ านวนกิจกรรม / โครงการทีส่่งเสริมประสิทธิภาพการ
สื่อสารภายในองค์กร ให้เกดิการ Share Value Share 
Vision กระตุ้นให้เกดิการร่วมแรงใจขับเคลื่อนการพัฒนา
มหาวิทยาลยัไปพร้อมกัน (One STOU) 
 

กิจกรรม 
/ 

โครงการ 

  1  ฝ่ายบรหิารฯ 
สนง.สื่อสาร
องค์กร 
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ชื่อตัวชี้วัด 
(OKRs) 

หน่วยนับ เป้าหมาย ผู้รับผิดชอบ 
6 เดือน 12 เดือน 

(สะสม) 
หลัก ร่วม 

พ.6 ร้อยละของการรับรู้ภาพลักษณ์องค์กร ร้อยละ  80 ฝ่ายบรหิารฯ 
สนง.สื่อสาร
องค์กร 

 

พ.7 ระดับความส าเร็จของการวางระบบการบริหาร
วิสาหกิจ 
ข้อที่ 1 = มีการพัฒนามาตรฐานบริการ และปรับระบบ
รายงานทางการเงินของหน่วยวิสาหกิจในมาตรฐานเดียวกัน 
ข้อที่ 2 = มีการวิเคราะห์ต้นทุนและวางระบบควบคุมงาน
การคลัง พัสดุ ของหน่วยวิสาหกิจ 
ข้อที่ 3 = มีการปรับระเบยีบ และประกาศ ของหน่วย
วิสาหกิจ 
ข้อที่ 4 = มีการปรับโครงสร้างองค์กรของหน่วยวิสาหกิจ
อย่างเหมาะสม 
ข้อที่ 5 = มีกิจกรรม / โครงการ การขยายหรือช่องทางการ
จ าหน่าย / การบริการ /การเพิ่มเครือข่าย ท่ีส่งเสริมให้เกดิ
รายได้มากข้ึน 

ข้อ   3 ฝ่ายการเงิน 
ฝ่ายบริการฯ 
ศ.สัมมนาฯ 
สพ. / สศต. 
 

 

พ.8 ร้อยละของรายรับจริงเมื่อเทยีบกับประมาณการรายรับ
ของหน่วยวิสาหกิจ 

ร้อยละ  100 ฝ่ายการเงินฯ 
ฝ่ายบริการฯ 
ศ.สัมมนา /  
สพ. / สศต.  

 

พ.9 การส่งเสริมการ Cashless ทั้งด้านรับ-จ่าย และการใช้
ระบบบาร์โค้ดเชื่อมต่อกับระบบ 3 มิติเพื่อควบคุมระบบ
ทรัพย์สินของ มสธ. 

มี / ไมม่ ี  ม ี ฝ่ายการเงินฯ 
กค. / กพ. 

 

พ.10 มีแผนการด าเนินงานในภาวะวิกฤติ / แผนส ารองทาง
การเงิน 

มี / ไมม่ ี  ม ี ทุกฝ่าย 
หน่วยงานท่ี
เกี่ยวข้อง 

 

พ.11 การพัฒนาระบบบริหารทรพัยากรบุคคลที่เป็น
มาตรฐานสากล 
ข้อ 1 มีการประเมินผลระบบบริหารงานบุคคลของ มสธ. 
เสนอต่อที่ประชุม กนบ. 
ข้อ 2 จัดหาผู้เชี่ยวชาญมาวางระบบบริหารบคุคลให้ทันสมัย 
ข้อ 3 น าร่องด าเนินงานตามระบบบริหารงานบุคคลใหม่ท่ี
วางไว้ในบางระบบ 
ข้อ 4 ประกาศใช้ระบบฯอย่างเป็นทางการ 
ข้อ 5 ด าเนินงานตามระบบบริหารงานบุคคลใหม่ที่วางไว้ให้
ครบทุกระบบ  

ข้อ  2 ฝ่ายบรหิารฯ 
กองทรัพยากร
บุคคล 
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ชื่อตัวชี้วัด 
(OKRs) 

หน่วยนับ เป้าหมาย ผู้รับผิดชอบ 
6 เดือน 12 เดือน 

(สะสม) 
หลัก ร่วม 

พ.12 ร้อยละของการเข้าสู่ต าแหนง่ทางวิชาการของ
บุคลากรสายวิชาการตามระยะเวลาที่ก าหนด 

ร้อยละ  50 ฝ่ายการศึกษา 
12 สาขาวิชา 

ฝ่าย
การศึกษา 
สว. 
(รายงาน) 

พ.13 ร้อยละของบุคลากรสายสนบัสนุนท่ีมีต าแหน่งทีสู่งขึ้น
ตามระยะเวลาที่ก าหนด 

ร้อยละ  30 ทุกฝ่าย 
ทุกหน่วยงาน 

ฝ่ายบรหิาร 
กอง
ทรัพยากร
บุคคล
(รายงาน) 

พ.14 จ านวนบุคลากรสายวิชาการที่ได้การรับรองตาม
เกณฑ์มาตรฐาน PSF   

คน  1-3 ฝ่ายการศึกษา 
12 สาขาวิชา 

 

พ.15 แผนอัตราก าลังสอดคล้องกบัสถานการณ์ และ
โครงสร้างองค์กรในอนาคตเสนอสภามหาวิทยาลัย 

มี/ไม่ม ี  ม ี ฝ่ายบรหิารฯ 
กองทรัพยากร
บุคคล 

 

พ.16 จัดท า Career Development รองรับการ
เปลี่ยนแปลงของมหาวิทยาลัย 

มี/ไม่ม ี  ม ี ฝ่ายบรหิารฯ 
กองทรัพยากร
บุคคล 

 

พ.17 จ านวนโครงการ / กิจกรรมส่งเสริมการ Re-STOU 
Culture 

มี/ไม่ม ี  ม ี ฝ่ายบรหิารฯ 
กองทรัพยากร
บุคคล 

 

พ.18 จ านวนกิจกรรม / โครงการที่ตอบสนองต่อการเป็น
องค์กร Happiness STOU 

กิจกรรม 
/ 

โครงการ 

 3 ฝ่ายบรหิารฯ 
กองทรัพยากร
บุคคล 

 

พ.19 จ านวนระบบด าเนินการ (Operation)  ที่ได้การ
ประเมินและรายงานผลการประเมินต่อที่ประชุมผู้บริหาร 
 

ระบบ  2 ฝ่ายการศึกษาฯ 
สค. 

 

พ.20 จ านวนนโยบายสารสนเทศ และนโยบายการพัฒนา
เทคโนโลยีสารสนเทศ รวมถึงจัดท านโยบายความ มั่นคง
ปลอดภัยด้านสารสนเทศท่ีสอดคลอ้งกับทิศทางการพัฒนา
มหาวิทยาลยั 

เรื่อง / 
ฉบับ 

 3 ฝ่ายการศึกษาฯ 
สค. 

 

พ.21 จ านวนระบบเทคโนโลยสีารสนเทศท่ีถูกพัฒนา / 
ปรับปรุงให้ทันสมยัเพื่อเพิ่มประสทิธิภาพในการบริหาร
จัดการ และการตัดสินตามนโยบายฯ  

ระบบ  3 ฝ่ายการศึกษาฯ 
สค. 

 

พ.22 จ านวนระบบเทคโนโลยสีารสนเทศท่ีถูกพัฒนา / 
ปรับปรุงให้ทันสมยัเพื่อเพิ่มประสทิธิภาพในการให้บริการ 

ระบบ  3 ฝ่ายการศึกษาฯ 
สค. 
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ชื่อตัวชี้วัด 
(OKRs) 

หน่วยนับ เป้าหมาย ผู้รับผิดชอบ 
6 เดือน 12 เดือน 

(สะสม) 
หลัก ร่วม 

พ.23 จ านวนกิจกรรม / โครงการ ท่ีสอดคล้องตามเกณฑ์
การเป็นมหาวิทยาลัยสีเขียว (UI Green Matric 
University Ranking) และมหาวทิยาลัยยั่งยืน 
(Sustainable  University) 

กิจกรรม 
/ 

โครงการ 

 2 ฝ่ายบรหิารฯ 
กองอาคารฯ 

 

พ.24 ร้อยละของโครงสร้างพื้นฐานของมหาวิทยาลัย
ทั้งหมดที่ไดร้ับการปรับปรุงและพฒันาตามนโยบายของ
มหาวิทยาลยั 

ร้อยละ  20 ฝ่ายบรหิารฯ 
กองอาคารฯ 

 

 

การติดตามและประเมินผล 

 การติดตามประเมินผล จะมีการติดตามเป็นรายไตรมาส ท้ังในระดับหน่วยงานและระดับ

มหาวิทยาลัย โดยมีการด าเนินงาน ดังนี้ 

 ระดับหน่วยงาน 

 หน่วยงานรายงานผลการด าเนินงานตามแผนทั้งในส่วนตัวชี้วัด และกิจกรรมการ 

ด าเนินงานในแต่ละผลผลิต ภายใน 5 วันท าการของเดือนถัดไปเมื่อภายหลังผลการด าเนินงานในแต่ละ

เดือนเกิดขึ้นผ่านระบบติดตามและประเมินผล (AE) ในระบบ 3 มิติ  

 หน่วยงานรายงานสรุปผลการด าเนินงานแผนปฏิบัติราชการประจ าปีของหน่วยงาน ตาม 

แบบฟอร์มท่ีกองแผนงานก าหนด ตามค ารับรองการปฏิบัติราชการประจ าปีระดับหน่วยงาน ผ่านระบบ 

e-Performance  

ระดับมหาวิทยาลัย 

 กองแผนงานติดตาม และรายงานผลการด าเนินงานตามตัวชี้วัดและผลการใช้จ่าย 

งบประมาณเสนอคณะกรรมการบริหารเงินรายได้และทรัพย์สิน 

 กองแผนงานติดตาม และรายงานผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการประจ าปี 

เสนอท่ีประชุมผู้บริหาร และคณะกรรมการติดตาม ตรวจสอบและประเมินผล (Audit Committee) 

 กองแผนงานท าหน้าท่ีในการติดตาม และรายงานผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติ 

ราชการประจ าปีงบประมาณ เสนอส านักงบประมาณ และสภาพัฒนาผ่านระบบ e-Menser 
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ส่วนที่ 2     สรุปการด าเนินงานในแผนปฏิบัติราชการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 
 

 จากส่วนท่ี 1 น ามาสู่การอธิบายรายละเอียดการด าเนินงานในแผนปฏิบัติราชการประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2564 โดยจ าแนกเป็นพันธกิจท้ัง 5 ด้าน ผ่านการถ่ายทอดสู่ผลผลิตระดับกิจกรรม / 
โครงการ ซึ่งเป็นกลไกลการขับเคลื่อนให้เกิดผลส าเร็จตามเป้าหมายประจ าปี ตลอดจนการจัดสรรงบ
ประมาณ และทรัพยากรต่าง ๆ เพื่อรองรับกิจกรรมการด าเนินงาน ดังมีสาระส าคัญในแต่ละพันธกิจ ดังนี้ 

ก.1 จัดให้มีการศึกษาอย่างต่อเนื่อง ตลอดชีวิต 

1.1 หลักสูตร ชุดวิชา และการจัดการเรียนการสอน 

ส าหรับปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 มสธ. มีเป้าหมายการจัดการศึกษาด้านหลักสูตรและ 

ด้านชุดวิชา (ประจ าปีการศึกษา 2563 และประจ าปีการศึกษา 2564)  ดังนี้  

1.1.1 เป้าหมายด้านหลักสูตร : แบ่งเป็น  
(1) เป้าหมายการพัฒนา / ปรับปรุงหลักสูตร เพื่อเปิดสอน ประกอบด้วย สถานะ 

การศึกษาความเป็นไปได้และ / หรือการพัฒนาหลักสูตรเพื่อเปิดสอน และการประเมินเพื่อปรับปรุง
หลักสูตร / การปรับปรุงหลักสูตรใหม่ 

(2) เป้าหมายการเปิดสอน ประกอบด้วย หลักสูตรใหม่ (สถานะหลักสูตรท่ีพัฒนาใหม่
และเปิดสอนครั้งแรก หลักสูตรปรับปรุงใหม่และเปิดสอนครั้งแรก) หลักสูตรเดิม (หลักสูตรท่ีมีนักศึกษา
ใหม่และนักศึกษาเก่า หลักสูตรปิดรับนักศึกษาใหม่ (มีนักศึกษาเก่า) และหลักสูตรท่ีเปิดสอน (ไม่มี
นักศึกษา) มีรายละเอียดจ าแนกตามประเภทและปีการศึกษา ดังนี้ 
  ปีการศึกษา 2563 
  ในภาพรวม มีเป้าหมายหลักสูตร / แขนงวิชา / วิชาเอกท่ีเปิดสอน (ใหม่ + เดิม) ท้ั งสิ้น 
จ านวน 209 หลักสูตร จ าแนกเป็นหลักสูตร/แขนงวิชา/วิชาเอกใหม่ท่ีเปิดสอน เป้าหมายจ านวน 17 
หลักสูตร (หลักสูตรท่ีพัฒนาและเปิดสอนครั้งแรก จ านวน 5 หลักสูตร หลักสูตรท่ีปรับปรุงใหม่และเปิด
สอนครั้งแรก จ านวน 12 หลักสูตร) และหลักสูตรเดิมท่ีเปิดสอน จ านวน 192 หลักสูตร (หลักสูตรท่ีรับ
นักศึกษาใหม่ และนักศึกษาเก่าปกติ และหลักสูตรท่ีปิดรับนักศึกษาใหม่แต่มีนักศึกษาเก่าอยู่) ท้ังนี้ในปี
การศึกษา 2563 มีเป้าหมายการปิดหลักสูตร จ านวน 1 หลักสูตร 
  ส าหรับ เป้าหมายการพัฒนา / ปรับปรุงหลักสูตรเพื่อเปิดสอน (ศึกษาความเป็นไปได้และ 
/ หรือพัฒนาหลักสูตรใหม่เพื่อเปิดสอน รวมท้ังการประเมินเพื่อปรับปรุงหลักสูตร / การปรับปรุง
หลักสูตรใหม่) ในปีการศึกษา 2563 ไม่มีหลักสูตรท่ีเสนอเข้าแผนเป้าหมายการจัดการศึกษาฯ เพ่ือพัฒนา
และปรับปรุงหลักสูตร 
  ท้ังนี้ ในส่วนของหลักสูตรท่ีพัฒนา/ปรับปรุงใหม่และเปิดสอนครั้งแรก จ านวน 17 
หลักสูตร มีรายละเอียด ดังนี้ 
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1. หลักสูตรที่พัฒนาใหม่และเปิดสอนคร้ังแรก จ านวน 5 หลักสูตร มีดังนี้ 
  1.1 ระดับต่ ากว่าปริญญาตรี จ านวน 4 หลักสูตร ได้แก่ (1) หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชา
ภาษาไทย (2) หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาสังคมและวัฒนธรรมไทย (3) หลักสูตรประกาศนียบัตรการ
โปรแกรมคอมพิวเตอร์ (4) หลักสูตรประกาศนียบัตรเทคโนโลยีผลิตภัณฑ์และบรรจุภัณฑ์ 
  1.2 ระดับปริญญาตรี จ านวน 1 หลักสูตร ได้แก่ (1) หลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑิต 
  2. หลักสูตรที่ปรับปรุงใหม่และเปิดสอนคร้ังแรก จ านวน 12 หลักสูตร มีดังนี้ 
  2.1 ระดับปริญญาตรี จ านวน 7 หลักสูตร ได้แก่ (1) หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต วิชาเอก
การศึกษานอกระบบ (2) หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต วิชาเอกเทคโนโลยีและสื่อสารการศึกษา(3) 
หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต วิชาเอกการแนะแนวและการปรึกษาเชิงจิตวิทยา (4) หลักสูตรเทคโนโลยี
บัณฑิต แขนงวิชาการจัดการงานก่อสร้าง (5) หลักสูตรแพทย์แผนไทยบัณฑิต วิชาเอกการแพทย์แผนไทย
บัณฑิต (6) หลักสูตรรัฐศาสตรบัณฑิต แขนงวิชาการเมืองการปกครอง (7) หลักสูตรรัฐศาสตรบัณฑิต 
แขนงวิชาความสัมพันธ์ระหว่างประเทศ 
  2.2 ระดับประกาศนียบัตรบัณฑิต จ านวน 1 หลักสูตร ได้แก่ (1) หลักสูตรประกาศนียบัตร
บัณฑิต แขนงวิชาหลักสูตรและการสอน 
  2.3 ระดับปริญญาเอก จ านวน 4 หลักสูตร  ได้แก่ (1) หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต 
วิชาเอกหลักสูตรและการสอน (2) หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต วิชาเอกการวัดและประเมินการศึกษา 
(3) หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต วิชาเอกการแนะแนวและปรึกษาเชิงจิตวิทยา (4) หลักสูตรปรัชญาดุษฎี
บัณฑิต วิชาเอกเทคโนโลยีและสื่อสารการศึกษา 
  3) หลักสูตรปิดสอน จ านวน 1 หลักสูตร มีดังนี้ 
    3.1 ระดับปริญญาโท จ านวน 1 หลักสูตร ได้แก่ (1) หลักสูตรบริหารธุรกิจมหาบัณฑิต 
(หลักสูตรภาษาอังกฤษ) 
  รายละเอียดดังปรากฏตามตาราง 
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ตารางที่ 1. รายละเอียดเป้าหมายด้านหลักสูตร ประจ าปีการศึกษา 2563 
 

ระดับ/สาขาวิชา/หลักสูตร เป้าหมายหลักสูตรที่เปิดสอน ปิดหลักสูตร
ไม่มี นศ. 

(3) หลักสูตรใหม่ (1) หลักสูตรเดิม (2) รวม 
หลักสูตรที่เปิด

สอน 
(1)+(2) 

หลักสูตร 
ที่พัฒนาใหม ่

หลักสูตร 
ทีป่รับปรุงใหม่ 

หลักสูตรที่ม ี
นศ. ใหม่ และ 

นศ. เก่า 

ปิดรับนศ. ใหม่
(มี นศ.เก่า) 

ต่ ากว่าปริญญาตรี 4 0 17 0 21 0 

ปริญญาตรี 1 7 31 56 95 0 

ประกาศนียบัตรบัณฑิต 0 1 0 1 2 0 

ปริญญาโท 0 0 35 30 65 1 

ปริญญาเอก 0 4 11 11 26 0 

รวม 5 12 94 98 209 1 

   
ปีการศึกษา 2564  

  ในภาพรวม มีเป้าหมายหลักสูตร/แขนงวิชา/วิชาเอกท่ีเปิดสอน (ใหม่+เดิม) ท้ังสิ้น 
จ านวน 226 หลักสูตร จ าแนกเป็นหลักสูตร/แขนงวิชา/วิชาเอกใหม่ท่ีเปิดสอน เป้าหมายจ านวน 17 
หลักสูตร (หลักสูตรท่ีพัฒนาใหม่และเปิดสอนครั้งแรก จ านวน 4 หลักสูตร หลักสูตรท่ีปรับปรุง ใหม่และ
เปิดสอนครั้งแรก จ านวน 13 หลักสูตร) และหลักสูตรเดิมท่ีเปิดสอน จ านวน 209 หลักสูตร (หลักสูตรท่ี
รับนักศึกษาใหม่และนักศึกษาเก่าปกติ และหลักสูตรท่ีปิดรับนักศึกษาใหม่แต่มีนักศึกษาเก่าอยู่) ท้ังนี้ในปี
การศึกษา 2564 ไม่มีเป้าหมายการปิดหลักสูตร 
  ในส่วนของเป้าหมายการพัฒนา / เป้าหมายหลักสูตรเพื่อเปิดสอน (ศึกษาความเป็นไปได้
และ / หรือพัฒนาหลักสูตรใหม่เพื่อเปิดสอน รวมท้ังการประเมินเพื่อปรับปรุงหลักสูตร / การปรับปรุง
หลักสูตรใหม่) ในปีการศึกษา 2564 มีจ านวนท้ังสิ้น 43 หลักสูตร ดังนี้ 

- ศึกษาความเป็นไปได้และ/หรือการพัฒนาหลักสูตรเพื่อเปิดสอน จ านวน 6 หลักสูตร  
ประกอบด้วย ระดับต่ ากว่าปริญญาตรี จ านวน 2 หลักสูตร ระดับปริญญาตรี จ านวน 1 หลักสูตร  ระดับ
ปริญญาโท จ านวน 2 หลักสูตร และระดับปริญญาเอก จ านวน 1 หลักสูตร 

- การประเมินเพ่ือปรับปรุงหลักสูตร/การปรับปรุงหลักสูตรใหม่ จ านวน 37 หลักสูตร  
ประกอบด้วย ระดับต่ ากว่าปริญญาตรี จ านวน 4 หลักสูตร ระดับปริญญาตรี จ านวน 15 หลักสูตร ระดับ
ปริญญาโท จ านวน 15 หลักสูตร และระดับปริญญาเอก จ านวน 3 หลักสูตร 
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ท้ังนี้ ในส่วนของหลักสูตรท่ีพัฒนา / และปรับปรุงใหม่และเปิดสอนครั้งแรก จ านวน 17 
หลักสูตร มีรายละเอียด ดังนี้ 

1. หลักสูตรที่พัฒนาใหม่และเปิดสอนคร้ังแรก จ านวน 4 หลักสูตร ประกอบด้วย  
1.1 ระดับต่ ากว่าปริญญาตรี จ านวน 1 หลักสูตร ได้แก่ (1) ประกาศนียบัตรการ

พัฒนาผู้จัดการเรียนรู้ส าหรับผู้สูงอายุ 
1.2 ระดับปริญญาโท จ านวน 2 หลักสูตร ได้แก่ (1) หลักสูตรวิทยาศาสตร์มหาบัณฑิต 

วิชาการจัดการอาชีวอนามัย ความปลอดภัย และความเสี่ยง (2) หลักสูตรเศรษฐศาสตร์มหาบัณฑิต 
วิชาเอกเศรษฐกิจชุมชน 

1.3 ระดับปริญญาเอก จ านวน 1 หลักสูตร ได้แก่ (1) หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต       
วิชาเอกสาธารณสุขศาสตร ์

2. หลักสูตรที่ปรับปรุงใหม่และเปิดสอนคร้ังแรก จ านวน 13 หลักสูตร ประกอบด้วย 
2.1 ระดับต่ ากว่าปริญญาตรี จ านวน 1 หลักสูตร ได้แก่ (1)  หลักสูตรประกาศนียบัตร

วิชาชีพนิเทศศาสตร์ 
2.2 ระดับปริญญาตรี จ านวน 7 หลักสูตร ได้แก่ (1) หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต 

วิชาเอกการวัดและประเมินผลการศึกษา (2) หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต แขนงวิชาการศึกษานอกระบบ 
(3) หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต วิชาเอกพัฒนาการมนุษย์และครอบครัว (4) หลักสูตรนิติศาสตรบัณฑิต 
(5) หลักสูตรบัญชีบัณฑิต (6) หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต แขนงวิชาเทคโนโลยีอุตสาหกรรม วิชาเอก
เทคโนโลยีวิศวกรรมการผลิตและการจัดการ (7) หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต แขนงวิชาเทคโนโลยี
อุตสาหกรรม วิชาเอกเทคโนโลยีการออกแบบผลิตภัณฑ์และการประกอบการ 

2.3 ระดับปริญญาโท จ านวน 2 หลักสูตร ได้แก่ (1) หลักสูตรศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต 
วิชาเอกวิทยาศาสตร์ศึกษา (2) หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต วิชาเอกเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 

2.4 ระดับปริญญาเอก จ านวน 3 หลักสูตร ได้แก่ (1) หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต 
วิชาเอกจิตวิทยาการแนะแนวและการปรึกษา (2) หลักสูตรปริญญาดุษฎีบัณฑิต วิชาเอกการศึกษานอก
ระบบ (3) หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต วิชาเอกการบริหารการศึกษา 

รายละเอียดดังปรากฏตามตาราง 
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ตารางที่ 2. รายละเอียดเป้าหมายด้านหลักสูตร ประจ าปีการศึกษา 2564 
 

ระดับ/สาขาวิชา/หลักสูตร เป้าหมายหลักสูตรที่เปิดสอน ปิด 

หลักสูตร 

ไม่มี นศ. 

(3) 

หลักสูตรใหม่ (1) หลักสูตรเดิม (2) รวม 

หลักสูตร  

ที่เปิดสอน 

(1)+(2) 

หลักสูตร 

ที่พัฒนาใหม่ 

หลักสูตร 

ที่ปรับปรุงใหม่ 

หลักสูตรที่ 

มี นศ. ใหม่ 

และ นศ. เก่า 

ปิดรับ  

นศ. ใหม ่

(มี นศ.เก่า) 

ต่ ากว่าปริญญาตรี 1 1 21 0 23 0 

ปริญญาตรี 0 7 35 60 102 0 

ประกาศนียบัตรบัณฑิต 0 0 1 1 2 0 

ปริญญาโท 2 2 33 32 69 0 

ปริญญาเอก 1 3 14 12 30 0 

รวม 4 13 104 105 226 0 

 

 

1.1.2 เป้าหมายด้านชุดวิชา 

ประกอบด้วย เป้าหมายชุดวิชาท่ีเปิดสอนครั้งแรก ได้แก่ ชุดวิชาผลิตใหม่ และชุดวิชาปรับปรุง

ใหม่ เป้าหมายชุดวิชาท่ีเปิดสอนซ้ า ชุดวิชาท่ีเปิดสอน ท้ัง 2 ภาคการศึกษา เป้าหมายชุดวิชาท่ีจัดท า 

Supplement และเป้าหมายการปิดสอนชุดวิชา โดยมีรายละเอียด ดังต่อไปนี้ 

ปีการศึกษา 2563  

ในภาพรวมมเีป้าหมายชุดวิชาท่ีเปิดสอนทั้งหมด 1,157 ชุดวิชา จ าแนกเป็น ชุดวิชาท่ีเปิดสอนครั้ง

แรก จ านวน 137 ชุดวิชา (ชุดวิชาท่ีผลิตใหม่ จ านวน 55 ขุดวิชา ชุดวิชาท่ีปรับปรุงใหม่ จ านวน 82 ชุด

วิชา) ชุดวิชาท่ีเปิดสอนซ้ า* จ านวน 1,020 ชุดวิชา (ภาค 1 จ านวน 644 ชุดวิชา และภาค 2 จ านวน 653

ชุดวิชา)  ชุดวิชาท่ีเปิดสอนท้ัง 2 ภาคการศึกษา จ านวน 277 ชุดวิชา ชุดวิชาท่ีจัดท า Supplement 

จ านวน 15 ชุดวิชาและชุดวิชาท่ีปิดสอน จ านวน 18 ชุดวิชา 

ปีการศึกษา 2564  

ในภาพรวมมีเป้าหมายชุดวิชาท่ีเปิดสอนทั้งหมด 1,179 ชุดวิชา จ าแนกเป็น ชุดวิชาท่ีเปิดสอนครั้ง
แรก จ านวน 107 ชุดวิชา (ชุดวิชาท่ีผลิตใหม่ จ านวน 39 ชุดวิชา ชุดวิชาท่ีปรับปรุงใหม่ จ านวน 68 ชุด
วิชา) ชุดวิชาท่ีเปิดสอนซ้ า* จ านวน 1,072 ชุดวิชา (ภาค 1 จ านวน 678 ชุดวิชา และภาค 2 จ านวน 683 
ชุดวิชา) ชุดวิชาท่ีเปิดสอนท้ัง 2 ภาคการศึกษา จ านวน 289 ชุดวิชา ชุดวิชาท่ีจัดท า Supplement
จ านวน 14 ชุดวิขา ชุดวิชาท่ีปิดสอน จ านวน 20 ชุดวิชา รายละเอียดดังปรากฏตามตาราง
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ตารางที่ 3 แสดงภาพรวมเป้าหมายด้านชุดวิชาประจ าปีงบประมาณ 2564 (ปีการศึกษา 2563 และปีการศึกษา 2564) 

 

 
 
 
 

ระดับการศึกษา 

เป้าหมายการดา้นชุดวชิาที่เปดิสอน ประจ าปีงปม.2564 (ปีการศึกษา 2563และ ปีการศึกษา 2564) 

Supplem
ent 

 
 
 
  ปดิสอน 

ชุดวชิาที ่
เปิดสอนทั้งป ี

(1)+(2) 
 

ชุดวชิาเปิดสอนครั้งแรก(1)  
 

เปิดสอนซ้ า 
(2) 

ผลิตใหม่  
(1.1) 

ปรับปรุงใหม ่
(1.2) 

รวมชุดวิชาเปดิ
สอน 

ครั้งแรก (1.3) = 
(1.1)+(1.2) 

2563 

2564 

2563 

2564 

2563 

2564 

2563 

2564 

2563 2564 

2563 

2564 

2563 

2564 

ภาค 1 (2.1) 

ภาค 2 (2.2) 

สอน 2ภาค (2.3) 

ชุดวชิาเปิดสอนทั้งหมด 
(2.1)+(2.2)-(2.3) 

ภาค 1 (2.4) 

ภาค 2 (2.5) 

สอน 2ภาค (2.6) 

ชุดวชิาเปิดสอนทั้งหมด 
(2.4)+(2.5)-(2.6) 

ต่ ากวา่ปริญญาตรี/
ปริญญาตร ี

721 736 28 17 51 48 79 65 398 397 153 642 410 416 155 671 5 3 5 5 

ประกาศนียบัตร
บัณฑิต/ปริญญาโท 

353 358 22 13 20 19 42 32 200 218 107 311 216 226 116 326 10 11 7 11 

ปริญญาเอก 83 85 5 9 11 1 16 10 46 38 17  67 52 41 18 75 0 0 6 4 

รวมทุกระดบั
การศึกษา 

1,157 1,179 55 39 82 68 137 107 644 653 277 1,020 678 683 289 1,072 15 14 18 20 
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 1.1.3 เป้าหมายด้านนักศึกษา  
 ประกอบด้วย เป้าหมายฯนักศึกษาใหม่ นักศึกษาเก่า จ าแนกตามภาคการศึกษาในแต่ละปี
การศึกษา พร้อมด้วยผู้ส าเร็จการศึกษา โดยมีรายละเอียดจ าแนกตามปีการศึกษา ดังต่อไปนี้ 
 
 ปีการศึกษา 2563  
 

 โดยภาพรวม ปีการศึกษา 2563 มีนักศึกษาลงทะเบียน (นักศึกษาใหม่ และนักศึกษาเก่า) ทุก
ระดับการศึกษาท้ังหมดจ านวน  124,202 คน มีรายละเอียดดังต่อไปนี้ 
         1) ประมาณการนักศึกษาลงทะเบียนระดับต่ ากว่าปริญญาตรีและปริญญาตรี  รวมจ านวน  

110,091 คน ประกอบด้วยนักศึกษาใหม่ระดับต่ ากว่าปริญญาตรีและปริญญาตรี รวม   26,330 คน 

(ประกอบด้วยนักศึกษาใหม่ภาค 1/2563 จ านวน 15,280 คน และ 2/2563  จ านวน 11,050 คน) 

นักศึกษาเก่าลงทะเบียน รวม 83,401 คน ( ประกอบด้วย นักศึกษาเก่า 1/2563 จ านวน 40,265 คน 

นักศึกษา(1) ภาค 2/2563 จ านวน 9,774 คน นักศึกษาเก่า 2/2563 จ านวน 33,362 คน) ผู้ส าเร็จ

การศึกษา จ านวน 8,271 คน  

2) ประมาณการนักศึกษาลงทะเบียนระดับบัณฑิตศึกษา รวมจ านวน 9,887 คน ประกอบด้วย

นักศึกษาใหม่ระดับบัณฑิตศึกษา 1,999 คน (ประกอบด้วยนักศึกษาใหม่ภาค 1/2563 จ านวน 1,989 คน 

นักศึกษาใหม่ภาค 2/2563 จ านวน 10 คน  ) นักศึกษาเก่าลงทะเบียน รวม 7,888 คน (ประกอบด้วย 

นักศึกษาเก่า 1/2563 จ านวน 3,385 คน นักศึกษา(1) ภาค 2/2563 จ านวน 1,473 คน นักศึกษาเก่า 

2/2563 จ านวน 3,030 คน) ผู้ส าเร็จการศึกษาจ านวน 1,052 คน  

3) ประมาณการนักศึกษาลงทะเบียนโครงการความร่วมมือกับกระทรวงมหาดไทยกับมสธ.

หลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรบัณฑิต แขนงวิชาบริหารรัฐกิจ วิชาเอกการปกครองท้องที่  รวมจ านวน 

4,224 คน ประกอบด้วย (นักศึกษาใหม่ภาค 1/2563 จ านวน 93  คน) นักศึกษาเก่าลงทะเบียน 

4,131 คน (ประกอบด้วย นักศึกษาเก่า 1/2563 จ านวน 2,020 คน นักศึกษา(1) ภาค 2/2563 จ านวน 

91 คน นักศึกษาเก่า 2/2563 จ านวน 2,020 คน)  ผู้ส าเร็จการศึกษา จ านวน 752 คน 

 
รายละเอียดดังปรากฏตามตาราง
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ตารางที่ 4 แสดงเป้าหมายด้านนักศึกษาและผู้ส าเร็จการศึกษาประจ าปีการศึกษา 2563 
(ประมาณการนักศึกษาและผู้ส าเร็จการศึกษา ปีการศึกษา 2563 ปรับลดตามสถานการณ์การแพร่ระบาดของไวรัส 
โควิด -19 ตามมติที่ประชุมสภามหาวิทยาลัย ครั้งที่ 5/2563 เมื่อวันที่ 5 พฤษภาคม 2563) 
 

ระดับการศึกษา ประมาณการนักศึกษาปีการศึกษา 2563 
ภาค 1 ภาค 2 รวม

นักศึกษา
ลงทะเบียน
ภาค1และ

ภาค2 

ผู้ส าเร็จ
การศึกษา นศ.ใหม่ 

(1) 
นศ.เก่า 

 
รวม นศ. 

ลงทะเบียน
ภาค 1 

นศ.ใหม่ 
(1) 

นศ.ใหม่ 
(2) 

รวม นศ.
ใหม่ 

นศ.เก่า รวม นศ.
ลงทะเบียน

ภาค 2 

ระดับต่ ากว่าปริญญาตรี/ปริญญาตร ี

ระดับ
ประกาศนียบัตร 

745 435 1,180 550 125 675 535 1,210 2,390 295 

ระดับปริญญาตร ี 14,535 40,190 54,725 9,224 10,925 20,149 32,827 52,976 107,701 7,976 
รวมนักศึกษาระดับ
ต่ ากว่าปริญญาตรี/

ปริญญาตร ี

15,280 40,265 55,905 9,774 11,050 20,824 33,362 54,186 110,091 8,271 

ระดับบัณฑิต 
 

ระดับ
ประกาศนียบัตร

บัณฑิต 

200 180 380 170 - 170 170 340 720 50 

ระดับปริญญาโท 1,691 3,058 4,749 1,228 10 1,238 2,729 3,967 8,716 977 
ระดับปริญญาเอก 98 147 245 75 - 75 131 206 451 25 

รวมนักศึกษาระดับ
บัณฑิต 

1,989 3,385 5,374 1,473 10 1,483 3,030 4,513 9,887 1,052 

โครงการความร่วมมือฯ 
 

โครงการความ
ร่วมมอืฯ (ก านนั) 

93 2,020 2,113 91 - 91 2,020 2,111 4,224 752 

รวมนักศึกษา
โครงการฯ 

93 2,020 2,113 91 - 91 2,020 2,111 4,224 752 

รวมทุกระดับ
การศึกษา 

17,362 46,030 63,392 11,338 11,060 22,398 38,412 60,812 124,202 10,075 

รวมนักศึกษาใหม่ประจ าปี (ใหม่ (1) + ใหม่ (2) ) 28,422 คน 

 
หมายเหตุ 1. นศ.ใหม่ (1) หมายถึง นักศึกษาใหม่ท่ีสมัครเข้าศึกษาในภาค 1 หรือภาคต้นของแต่ละปีการศึกษา 

   2. นศ.ใหม่ (2) หมายถึง นักศึกษาใหม่ท่ีสมัครเข้าศึกษาในภาค 2 หรือภาคปลายของแต่ละปีการศึกษา  

            3. รวม นศ.ใหม่ หมายถึง นศ.ใหม่ (1) + นศ.ใหม่ (2) 

           4. นศ.เก่า หมายถึง นักศึกษาเก่าท่ีลงทะเบียนเรียนของแต่ละภาคการศึกษา 

 5. รวม นศ.ลงทะเบียน หมายถึง นศ.ใหม่ + นศ.เก่า 
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ปีการศึกษา 2564   
 

โดยภาพรวม ปีการศึกษา 2564 มีนักศึกษาลงทะเบียน (นักศึกษาใหม่ และนักศึกษาเก่า) ทุก

ระดับการศึกษาท้ังหมดจ านวน 156,996  คน มรีายละเอียดดังต่อไปนี้  

 1) ประมาณการนักศึกษาลงทะเบียนระดับต่ ากว่าปริญญาตรีและปริญญาตรี  รวมจ านวน  

141,637 คน ประกอบด้วยนักศึกษาใหม่ระดับต่ ากว่าปริญญาตรีและปริญญาตรี รวม 29 ,196 คน 

(ประกอบด้วยนักศึกษาใหม่ภาค 1/2564 จ านวน 18,336 คน และ 2/2564  จ านวน 10,860 คน) นักศึกษา

เก่าลงทะเบียน รวม 112,441 คน (ประกอบด้วย นักศึกษาเก่า 1/2564 จ านวน 55,290 คน นักศึกษา (1) 

ภาค 2/2564 จ านวน 12,216 คน นักศึกษาเก่า 2/2564 จ านวน 44,935 คน ) ผู้ส าเร็จการศึกษา จ านวน 

8,756 คน  

 2) ประมาณการนักศึกษาลงทะเบียนระดับบัณฑิตศึกษา รวมจ านวน 9,359 คน ประกอบด้วย 

นักศึกษาใหม่ระดับบัณฑิตศึกษา รวม 1,950 คน (ประกอบด้วยนักศึกษาใหม่ภาค 1/2564 จ านวน 1,910 

คน ภาค 2/64 จ านวน 40 คน ) นักศึกษาเก่าลงทะเบียน รวม 7 ,409 คน (ประกอบด้วย นักศึกษาเก่า 

1/2564 จ านวน 3,178 คน นักศึกษา(1) ภาค 2/2564 จ านวน 1,382 คน นักศึกษาเก่า 2/2564 จ านวน 

2,849 คน ผู้ส าเร็จการศึกษา จ านวน 1,057 คน 

  3) ประมาณการนักศึกษาลงทะเบียนโครงการความร่วมมือกับกระทรวงมหาดไทยกับมสธ.

หลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรบัณฑิต(ก านันฯ) แขนงวิชาบริหารรัฐกิจ วิชาเอกการปกครองท้องที่ รวม

จ านวน  6,000 คน ประกอบด้วยนักศึกษาใหม่จ านวน 1,817 คน (ประกอบด้วยนักศึกษาใหม่ภาค 1/2564 

จ านวน 835 คน ภาค 2/2564 จ านวน 982 คน) นักศึกษาเก่าลงทะเบียน รวม 4,183 คน (ประกอบด้วย 

นักศึกษาเก่า 1/2564 จ านวน 2,165 คน นักศึกษา(1) ภาค 2/2564 จ านวน 835 คน นักศึกษาเก่า 2/2564 

จ านวน 1,183 คน) ผู้ส าเร็จการศึกษา จ านวน 283 คน 

  

รายละเอียดดังปรากฏตามตาราง
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ตารางที่ 5 แสดงเป้าหมายด้านนักศึกษาและผู้ส าเร็จการศึกษาประจ าปีการศึกษา 2564 
 

ระดับการศึกษา ประมาณการนักศึกษาปีการศึกษา 2564 
ภาค 1 ภาค 2 รวม

นักศึกษา
ลงทะเบยีน
ภาค1และ

ภาค2 

ผู้ส าเร็จ
การศึกษา นศ.ใหม่ 

(1) 
นศ.เก่า 

 
รวม นศ. 

ลงทะเบยีน
ภาค 1 

นศ.ใหม่ 
(1) 

นศ.ใหม่ 
(2) 

รวม นศ.
ใหม ่

นศ.เก่า รวม นศ.
ลงทะเบยีน

ภาค 2 

ระดับต่ ากว่าปริญญาตรี/ปริญญาตรี 
 

ระดับ
ประกาศนียบัตร 

890 840 1,730 735 115 850 895 1,745 3,475 435 

ระดับปริญญาตรี 17,446 54,450 71,896 11,481 10,745 22,226 44,040 66,266 138,162 8,321 
รวมนักศึกษาระดับ
ต่ ากว่าปริญญาตรี/

ปริญญาตร ี

18,336 55,290 73,626 12,216 10,860 23,076 44,935 68,011 141,637 8,756 

ระดับบัณฑิต 
 

ระดับ
ประกาศนียบัตร

บัณฑิต 

200 250 450 195 - 195 210 405 855 150 

ระดับปริญญาโท 1,586 2,741 4,327 1,098 40 1,138 2,439 3,577 7,904 881 
ระดับปริญญาเอก 124 187 311 89 - 89 200 289 600 26 

รวมนักศึกษาระดับ
บัณฑิต 

1,910 3,178 5,088 1,382 40 1,422 2,849 4,271 9,359 1,057 

โครงการความร่วมมือฯ 
 

โครงการความ
ร่วมมือฯ (ก านัน) 

835 2,165 3,000 835 982 1,817 1,183 3,000 6,000 283 

รวมนักศึกษา
โครงการฯ 

835 2,165 3,000 835 982 1,817 1,183 3,000 6,000 283 

รวมทุกระดบั
การศึกษา 

21,081 60,633 81,714 14,433 11,882 26,315 48,976 73,282 156,996 10,096 

รวมนักศึกษาใหม่ประจ าปี (ใหม่ (1) + ใหม่ (2) ) 32,963 คน 

 
หมายเหต ุ1. นศ.ใหม่ (1) หมายถึง นกัศึกษาใหม่ที่สมัครเข้าศึกษาในภาค 1 หรือภาคต้นของแต่ละปกีารศึกษา 

   2. นศ.ใหม่ (2) หมายถึง นกัศึกษาใหมท่ี่สมัครเข้าศึกษาในภาค 2 หรือภาคปลายของแต่ละปีการศึกษา  

            3. รวม นศ.ใหม่ หมายถึง นศ.ใหม่ (1) + นศ.ใหม่ (2) 

           4. นศ.เก่า หมายถึง นกัศึกษาเก่าที่ลงทะเบียนเรียนของแต่ละภาคการศึกษา 

 5. รวม นศ.ลงทะเบียน หมายถึง นศ.ใหม่ + นศ.เก่า 
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  1.1.4 การจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 

  ปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 มหาวิทยาลัยได้มีการพัฒนา / ปรับปรุงการจัดการเรียนการ

สอน ดังนี้ 

- จัดตั้งศูนย์การเรียนรู้วิชาการเกษตรในเมือง สาขาวิชาเกษตรศาสตร์และสหกรณ์ เพ่ือ 

ใช้ในการการฝึกปฏิบัติของนักศึกษา ในชุดวิชาท่ีฝึกเสริมทักษะคือชุดวิชา 93455 การฝึกปฏิบัติการ

จัดการการผลิตพืช และชุดวิชา 93256 ฝึกปฏิบัติเสริมทักษะการจัดการการผลิตพืช  

- ปรับรูปแบบการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนเป็นออนไลน์ เช่น สอนเสริม  

เป็นสอนเสริมออนไลน์ ซึ่งจะมีกระบวนการผลิตให้เป็น e- Learning มากขึ้น หรือฝึกเสริมทักษะในระดับ

ปริญญาตรี เป็น Virtual Lab โดยใช้สื่อเทคโนโลยีท่ีทันสมัยเข้ามาสนับสนุนการพัฒนากิจกรรมการเรียน

การสอนดังกล่าว* 

- ผลักดันแผนการศึกษา ก 3 ให้เป็นรูปธรรมผ่านการส่งเสริมการจัดกิจกรรมร่วม 

เรียนรู้ชุดวิชาในระดับปริญญาตรี (Blended Learning) ซึ่งในปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 ริเริ่มด าเนินการ 

จ านวน 57 ชุดวิชา  

- จัดการเรียนการสอนตามภารกิจพื้นฐาน ท้ังนี้  ด้วยระยะเวลาของแผนปฏิบัติราชการ 

ของ มสธ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 (ต.ค.63-ก.ย.64) ยังอาจจะอยู่ในช่วงสถานการณ์การแพร่

ระบาดของโรคไวรัสโคโรนา 2019 (Covid-19) ดังนั้น เพื่อให้การด าเนินการเป็นไปด้วยความเรียบร้อย

มหาวิทยาลัยจึงมีนโยบายให้สามารถจัดกิจกรรมได้ตามปกติ และให้ปฏิบัติตามมาตรการท่ีภาครัฐก าหนด 

และบังคับใช้ออกมาอย่างเคร่งครัด ซึ่งหากไม่สามารถจัดกิจกรรมในรูปแบบเดิมได้อาจปรับรูปแบบ

กิจกรรมให้เป็นออนไลน์มากขึ้น เช่น การประชุมออนไลน์ (MS Team) หรือ Conference เป็นต้น*  

ท้ังนี้ ในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนของแต่ละชุดวิชาท้ังรูปแบบเดิม และรูปแบบ 

ใหม่ ให้ยึดหลักการว่า ใน 1 ชุดวิชาสามารถเลือกจัดกิจกรรมได้เพียงอย่างใดอย่างหนึ่งเท่านั้น และให้

ค านึงถึงประสิทธิภาพ และความคุ้มค่าในการจัดกิจกรรม เป็นส าคัญ 
 

1.2 ด้านสื่อการศึกษา 

 ส าหรับเป้าหมายด้านสื่อการศึกษา ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 มสธ. มีแผนการด าเนินงาน 

จ าแนกตามระดับการศึกษา และประเภทสื่อ โดยปีนี้ ในระดับบัณฑิตศึกษาจะมุ่งเน้นไปท่ีสื่อประจ า / 

ประกอบชุดวิชาท่ีเป็นออนไลน์ (e-Learning) เพียงอย่างเดียว ดังรายละเอียดปรากฏในตาราง  

* ข้อเสนอแนะสภามหาวิทยาลัยครั้งที่ 5/2563 การด ารงชีวิตวิถีใหม ่(New normal) เช่น 
การปรับเปลี่ยนรูปแบบการเรียนการสอนเป็นออนไลน์ เป็นต้น 
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 ตารางที่ 6 แสดงการผลิต / ปรับปรุงสื่อประจ าประกอบชุดวิชาประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 
(ปกีารศึกษา 2563 และปีการศึกษา 2564) 
 

หน่วยนับ : ชุดวิชา 

ระดับ

การศึกษา 

รวม

สื่อการศึกษา

ประจ าปี

การศึกษา 

e-Tutorial 

สื่อเสริม 

TV 

วิทยุโทรทัศน์ 

Rd 

วิทยุกระจายเสียง 

CD 

MP 3 

DVD 

สื่อวีดีทัศน์ 

e-Learning 

2563 2564 2563 2564 2563 2564 2563 2564 2563 2564 2563 2564 2563 2564 

ปริญญา

ตร ี

91 69 34 40 12 3 2 0 2 0 17 12 24 14 

ปริญญา

โท 

28 31 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 28 31 

ปริญญา

เอก 

10 16 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 10 16 

รวม 129 116 34 40 12 3 2 0 2 0 17 12 62 61 

 

 นอกจากนี้ ยังมีการถ่ายทอดสดระบบการเรียนการสอนทางไกลในระบบออนไลน์ (Online) 

จ านวน 15 ชุดวิชา ผลิตรายการโทรทัศน์เพื่อการศึกษาผ่าน STOU Channel จ านวน 13 ชุดวิชา ซึ่ง

รายการท่ีผลิตดังกล่าวได้มีการน าไปเผยแพร่ผ่าน STOU Channel on YouTube ด้วย และเพื่อให้การ

พัฒนาสื่อการศึกษาของ มสธ. รองรับกับสถานการณ์การเปลี่ยนแปลงต่าง ๆ รวมถึงทิศทางการพัฒนา

มหาวิทยาลัย ปีนี้ ได้มีการลงทุนครุภัณฑ์เทคโนโลยีเพื่อการศึกษาท้ังในส่วนของการทดแทนและจัดหา

ใหม่ กว่า 5.5171 ล้านบาท พร้อมท้ังเตรียมแผนการเปลี่ยนเทคโนโลยีใหม่ และเตรียมแผนการลงทุนใหม่ 

ตามแนวทางการปฏิรูปสื่อการศึกษา และริเริ่มมีการพัฒนาสื่อในรูปแบบ Virtual Reality (VR) & 

Augmented Reality (AR) และทยอยน าร่องในชุดวิชาต่าง ๆ ต่อไป* 

ส าหรับการสนับสนุนการพัฒนาวิชาการทางด้านเทคโนโลยีการศึกษาให้กับคณาจารย์ และนัก

เทคโนโลยีการศึกษา ปีนี้มีแผนจัดอบรมเชิงปฏิบัติการระบบการจัดการเรียนการสอนออนไลน์ และ

หลักสูตรผู้ดูแลระบบ จัดกิจกรรมเสวนาทางวิชาการและนิทรรศการ จัดท าวารสารวิชาการเทคโนโลยี

และสื่อสารการศึกษา อีกท้ังส่งเสริมการจัดประชุม/สัมมนา ให้กับผู้เกี่ยวข้องท่ีเป็นเครือข่ายสถานี STOU  

* ข้อเสนอแนะสภามหาวิทยาลัยครั้งที่ 5/2563 การด ารงชีวิตวิถีใหม ่(New normal) เช่น 
การปรับเปลี่ยนรูปแบบการเรียนการสอนเป็นออนไลน์ เป็นต้น 
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Channel กว่า 100 คน เช่น สถานีโทรทัศน์ผ่านดาวเทียมวังไกลกังวล เคเบิ้ลทีวีชุมชน กศน. โทรทัศน์ครู 

สถาบันการศึกษา ผู้สื่อข่าว และสถานีโทรทัศน์  เพื่อประชาสัมพันธ์ภาพลักษณ์ของสถานี STOU 

Channel ของมหาวิทยาลัย และอบรม สัมมนา ศึกษา ดูงาน เพื่อการพัฒนาบุคลากร หลักสูตรพัฒนา

ความรู้การท างานท่ีเกี่ยวข้องกับการเรียนการสอนการผลิตสื่อดิจิทัล หรือการจัดการเรียนการสอน

ออนไลน์ด้วย 

 

1.3 ด้านบริการการศึกษาและนักศึกษา 

มสธ. จัดบริการการศึกษาท้ังในส่วนกลาง และส่วนภูมิภาคผ่านศูนย์วิทยพัฒนาท้ัง 10 แห่ง ซึ่งปีนี้
มหาวิทยาลัยมีแผนการพัฒนา / ปรับปรุง พัฒนาการบริการการศึกษาและนักศึกษา ดังนี้ 

- เตรียมการปรับโครงสร้างส านักบริการการศึกษาและศูนย์วิทยพัฒนาท้ัง 10 แห่ง  
โดยการรวม 2 หน่วยงานเข้าด้วยกัน เป็น “ส านักบริการการศึกษาและชุมชนสัมพันธ์” พร้อมเพิ่มจ านวน
ศูนย์วิทยบริการอีก 8 แห่ง ตาม Sector ส าคัญของประเทศ เพื่อเพิ่มศักยภาพในการให้บริการ และเพิ่ม
บทบาทงานเครือข่ายท่ีลงในระดับชุมชนและท้องถิ่นมากขึ้น ซึ่งรวมถึงการจัดท าสารสนเทศในระดับ
ท้องถิ่น เพื่อสนับสนุนภารกิจด้านการจัดการเรียนการสอน การบริการวิชาการ และการท านุบ ารุงศิลปะ
และวัฒนธรรมของมหาวิทยาลัยในระดับท้องถิ่น ต่อไป 

- เพ่ิมประสิทธิภาพการบริการแนะแนวการศึกษาตามแนวทางปฏิรูป ได้แก่ พัฒนา 

ระบบบริการนักศึกษาก่อนเรียน โดยพัฒนาโมดูลปฐมนิเทศการศึกษาทางไกลระดับปริญญาตรี 

(Orientation Module) ระบบบริการระหว่างเรียน และหลังเรียน โดยเน้นพัฒนาระบบการให้ค าปรึกษา 

(recommendation system) 

- ให้บริการข้อมูลข่าวสารและตอบปัญหานักศึกษา/ประชาชน ผ่านทาง Facebook e- 
mail ระบบ Call Center พร้อมท้ังบ ารุงรักษาระบบ Call Center จ านวน 65 Agents และอุปกรณ์
ประกอบ พร้อมจัดฝึกอบรมพัฒนาบุคลากรผู้ปฏิบัติงานในศูนย์บริการร่วมแบบครบวงจรเพ่ือให้มีทักษะ/ 
ความรู้/ความช านาญและมีใจในการให้บริการ เพื่อเป็นภาพลักษณ์ท่ีดีของมหาวิทยาลั ยและก่อให้เกิด
ความพึงพอใจแก่ผู้รับบริการ 
  - ลงทุนพัฒนาระบบสารสนเทศน าส่งไปรษณียภัณฑ์ 
  - สนับสนุนการวิจัยสถาบันในการพัฒนาระบบบริการ 
  - จัดหาวัสดุเพื่อการศึกษา/สิ่งพิมพ์ ท้ังส่วนกลางและภูมิภาค กว่า 5.5956 ล้านบาท 
ได้แก่ หนังสื่อต่าง ๆ  สื่ออิเล็กทรอนิกส์ ฐานข้อมูล e-Book  วารสาร สื่อโสตทัศน์วิชาการ สารคดีและ
รายการบันเทิง อีกท้ังจัดหาโปรแกรม EndNote X9  ซึ่งเป็นโปรแกรมการจัดการรายการบรรณานุกรมท่ี
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เอ้ือต่อการใช้งานในระบบภาษาไทยเพ่ิมความสะดวกในด้านการเรียบเรียงผลงานทางวิชาการที่ต้องมีการ
อ้างอิงเอกสาร  
  นอกจากนี้  ได้มีการวางแผนเตรียมพื้น ท่ีรองรับการย้ายไปอยู่อาคารใหม่ โดย
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 จะเน้นการออกแบบตกแต่งปรับปรุงพื้นท่ีภายใน และการวางระบบรักษา
ความปลอดภัยของข้อมูล และในปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 เตรียมวางแผนการลงทุนจัดหาครุภัณฑ์ใหม่
เพื่อสนับสนุนการเป็น e-Library เต็มรูปเพื่อขอรับการสนับสนุนจากงบประมาณแผ่นดินตามนโยบาย
ของมหาวิทยาลัย รวมถึงเตรียมการจัดพื้นท่ี ท้ังแบบเดิม และพื้นท่ีการเรียนรู้แบบใหม่เพื่อรองรับ
พฤติกรรมการเรียนรู้ส าหรับคนรุ่นใหม่ในอนาคตด้วย 
  

1.4 ด้านการวัดและประเมินผล 
 ส าหรับปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 มหาวิทยาลัยมีแผนการปรับปรุง / พัฒนาระบบการวัด

และประเมินผล ดังนี้ 

- ให้ความส าคัญอย่างต่อเนื่องในการสนับสนุนการสอบกลางภาคและการสอบออนไลน์ 

ท่ีริ่เริมไว้ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2563* 

- สนับสนุนการพัฒนาคลังหน่วยกิต (Credit Bank) อย่างเป็นระบบ ประกอบด้วย การ 

บริหารจัดการการประเมินผลลัพธ์การเรียนรู้และประสบการณ์บุคคล การจัดการระบบสารสนเทศ

ส าหรับคลังหน่วยกิต การเทียบโอนผลลัพธ์การเรียนรู้ท้ังในระบบ นอกระบบ และตามอัธยาศัย การ

จัดการสารสนเทศระบบบัญชีคลังหน่วยกิต และการจัดเก็บหลักฐานทางอิเล็กทรอนิกส์ (Infoma) ส าหรับ

ระบบคลังหน่วยกิต  

- เพ่ิมชุดวิชาใหม่ในการจัดสอบตามความพร้อมของ นักศึกษารายบุคคลด้วย 

คอมพิวเตอร์ (Walk-in Exam) อย่างต่อเนื่อง และรณรงค์ให้นักศึกษาท่ีสมัครสอบ Walk-in Exam อย่าง

น้อยปีการศึกษาละ 5,000 คน 

- ปรับปรุงคลังข้อสอบวัดความรู้ภาษาอังกฤษด้วยระบบคอมพิวเตอร์ STOU-EPT      

(e-Testing) และจัดอบรมเชิงปฏิบัติการการวัดและประเมินผลผ่านระบบออนไลน์ในยุคดิจิทัล เป็นต้น 

- จัดประชุมเชิงปฏิบัติการเทคนิคการวัดและประเมินผลการศึกษาในระบบทางไกล  

ส าหรับอาจารย์ใหม่ของ มสธ.รุ่นท่ี 11 จ านวน 2 วัน 

 

 * ข้อเสนอแนะสภามหาวิทยาลัยครั้งที่ 5/2563 การด ารงชีวิตวิถีใหม ่(New normal) 
เช่น การปรับเปลี่ยนรูปแบบการเรียนการสอนเป็นออนไลน์ เป็นต้น 
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1.5 คุณภาพของนักศึกษา ผู้เรียน และการพัฒนาวิชาการ 

 1.5.1 พัฒนาคุณภาพนักศึกษา ผู้เรียน 

- ในภาพรวมปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 ให้มีการทบทวนและก าหนดคุณลักษณะท่ีพึง

ประสงค์ของบัณฑิต มสธ. ให้สอดคล้องกับทักษะในศตวรรษท่ี 21 และคนไทย 4.0  

  เมื่อจ าแนกตามระดับการศึกษา ท้ังในระดับปริญญาตรีและในบัณฑิตศึกษา มีแผนการ

ด าเนินงาน ดังนี้  

  ระดับปริญญาตรี  

- ส่งเสริมกิจกรรมนักศึกษา ฟื้นฟูชมรมนักศึกษา จ านวน 15 ชมรม และจัดกิจกรรม 

สัมมนาผู้น าชมรมนักศึกษาในส่วนภูมิภาค 

- จัดโครงการส่งเสริมคุณลักษณะของบัณฑิตที่พึงประสงค์  

- จัดพิธีมอบโล่นักศึกษาดีเด่นและประกาศเกียรติคุณ 

- อุดหนุนทุนการศึกษานักศึกษาเพื่อมอบเป็นทุนการศึกษา แก่นักศึกษา มสธ. 

ระดับปริญญาตรี ซึ่งมีคุณสมบัติตามเกณฑ์และเง่ือนไขท่ีก าหนดประมาณ 18 ทุนๆ 

ระดับบัณฑิตศึกษา 

- อุดหนุนเงินรางวัลวิทยานิพนธ์/ดุษฎีนิพนธ์ โดย ระดับปริญญาโท จ านวน 7 รางวัล  

ระดับดุษฎีบัณฑิต จ านวน 2 รางวัล  

- สนับสนุนการเผยแพร่ วพ. ในท่ีประชุมวิชาการนานาชาติต่างประเทศเหมาจ่าย คนละ 

15,000 บาท ประมาณ 1 คน เป็นเงิน 15,000 บาท 

- สนับสนุนการเผยแพร่การศึกษาค้นคว้าอิสระ จ านวน 5 คน เหมาจ่าย คนละ 2,000 

บาท เป็นเงิน 10,000 บาท 

- ส าหรับเผยแพร่ นศ.ป.เอก ในท่ีประชุมวิชาการนานาชาติต่างประเทศเหมาจ่าย คนละ 

20,000 บาท ประมาณ 2 คน เป็นเงิน 40,000 บาท 

- ส าหรับเผยแพร่ นศ. ป.เอก/ป.โท ในวารสารวิชาการระดับนานาชาติเหมาจ่าย คนละ 

10,000 บาท ประมาณ 3 คน เป็นเงิน 30,000 บาท 

- สนับสนุนนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา มสธ.เสนอผลงานวิจัยต่อท่ีประชุมต่างๆ ท้ัง

ภายในและภายนอกมหาวิทยาลัย 120 คน 
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  1.5.2 การพัฒนาวิชาการ 

- สนับสนุนโครงการเพื่อพัฒนาการเรียนการสอนหรือเพื่อพัฒนางานวิชาการของ

สาขาวิชา โดยพิจารณาตามหลักสูตรการจัดการเรียนการสอน 

- สนับสนุนโครงการเพื่อพัฒนาการเรียนการสอนหรือเพื่อพัฒนางานวิชาการของ

หน่วยงานท่ีมีคณาจารย์ หน่วยงานละ 30,000 บาท   

- ส่งเสริมการแต่งต าราทางวิชาการ จ านวน 4 เรื่อง สนับสนุนผลงานโครงการกิตติเมธี 

จ านวน 3 โครงการ และส่งเสริมการเตรียมการยกระดับวารสารมหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราชให้ได้

ตามเกณฑ์มาตรฐานวารสารของ  TCI และสนับสนุนการจัดท าวารสารประจ าสาขาวิชาให้สามารถเลี้ยง

ตนเองได้  

ในส่วนการพัฒนาวิชาการสู่สากล มหาวิทยาลัยส่งเสริมความร่วมมือทางวิชาการ และ

เพื่อยกระดับมหาวิทยาลัยสู่นานาชาติ ได้จัดเตรียมงบประมาณในส่วนของค่าบ ารุงสมาคมขององค์กร 

อาทิเช่น  International Council For Open and Distance Education (ICDE)  ซึ่งเป็นองค์กรระดับ

สากลด้านการศึกษาทางไกล ท่ีไม่แสวงก าไรด้านการเรียนทางไกลซึ่งมีความเกี่ยวข้องโดยตรงกับ

มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช รวมถึงค่าบ ารุงสมาชิกสมาคมขององค์กร  Advance Higher 

Education (AHE) ซึ่งเป็นองค์กรอิสระของสหราชอาณาจักร เพ่ือศึกษาระบบงานและน ามาพัฒนาระบบ

ส่งเสริมให้บุคลากรสายวิชาชีพและสายสนับสนุนวิชาการ และสนับสนุนการเรียนรู้ท่ีมีศักยภาพสูงในด้าน

การสอนด้วยระบบการศึกษาทางไกลเพื่อก้าวสู่ต าแหน่งวิชาชีพท่ีเหมาะสม ซึ่งมีเป้าหมายใน

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 ให้บุคลากรของมหาวิทยาลัยได้รับการรับรองวิทยฐานะจากองค์กร ระดับ 

Associated Fellow จ านวน 5 ราย ระดับ Fellow จ านวน 18 ราย และ ระดับ Senior Fellow จ านวน 

18 ราย 

ส าหรับการสนับสนุนการด าเนินกิจกรรมทางวิชาการในระดับนานาชาติยังคงมีอย่าง

ต่อเนื่อง ท้ังท่ีมีข้อตกลงความร่วมมือระหว่างหน่วยงาน และไม่มีข้อตกลงความร่วมมือระดับหน่วยงาน

รวมท้ังสิ้น โครงการ/กิจกรรม เช่น โครงการเชิญผู้เชี่ยวชาญชาวต่างประเทศจากมหาวิทยาลัย Wawasan 

Open University เป็นวิทยากรบรรยายทางวิชาการ ของสาขาวิชาศึกษาศาสตร์ โครงการจัดสัมมนา 

เรื่อง Intelligent Packaging and Printing Innovation (IPPI) 2021 ของสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และ

เทคโนโลยี โครงการแลกเปลี่ยนศิลปวัฒนธรรมระหว่างนักศึกษามสธ.กับ Universities Terbuka 

สาธารณรัฐอินโดนีเซีย ของสถานวิเทศสัมพันธ์ โครงการจัดฝึกอบรมร่วมกับ SEAMEOLEC หัวข้อ Digital 
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Learning Media Development ของสถานวิเทศสัมพันธ์ ตลอดจนการเข้าประชุมวิชาการของสมาคม 

ICN ของสาขาพยาบาลศาสตร์ และโครงการน าเสนอบทความทางวิชาการการประชุม AAOU 2020 เป็น

ต้น 

นอกจากนี้ ยังมีการจัดอบรมภาษาต่างประเทศให้กับบุคลากร จ านวน 5 หลักสูตร และ

จัดท าโครงการยกระดับมาตรฐานภาษาอังกฤษนักศึกษา มสธ. (Supportive English Enrichment 

Program : SEEP) เพื่อพัฒนาเนื้อหาและแบบฝึกแบบทดสอบในรูปแบบ e-learning ให้นักศึกษาใน

ระดับปริญญาตรีมีความรู้ และทักษะภาษาอังกฤษตามมาตรฐาน CEFR 

ส าหรับแผนการใช้จ่ายงบประมาณในทุกกองทุนตามโครงการสร้างแผนงานในแผนปฏิบัติราชการ

ประจ าปีภารกิจด้านการจัดการเรียนการสอน เพื่อให้การด าเนินงานเป็นไปตามเป้าหมายท่ีก าหนดไว้ ใน

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 มีการแผนการใช้จ่ายงบประมาณ รวมท้ังสิ้น จ านวน 618.2928 ล้านบาท 

จ าแนกเป็น  

- แผนงาน / กระบวนงาน พัฒนาหลักสูตร ชุดวิชา และจัดการเรียนการสอน จ านวน 218.8754 

ล้านบาท  

- แผนงาน / กระบวนงาน พัฒนาสื่อการศึกษาทางไกล จ านวน 176.2520 ล้านบาท 

- แผนงาน / กระบวนงาน บริการการศึกษาและนักศึกษา จ านวน 115.3198 ล้านบาท 

- แผนงาน / กระบวนงาน การวัดและประเมินผล จ านวน 100.0031 ล้านบาท 

- แผนงาน / กระบวนงาน คุณภาพของนักศึกษา ผู้เรียน และการพัฒนาวิชาการ จ านวน 7.8425 

ล้านบาท 
 

ตารางที่ 7 แสดงแผนการใช้จ่ายงบประมาณของภารกิจด้านการจัดการเรียนการสอน จ าแนกตาม

แผนงาน/กระบวนงาน 
                                  หน่วยนับ : ล้านบาท 

พันธกิจที่ 1.  จัดให้มีการศึกษาอย่างต่อเนื่อง ตลอดชีวิต (รวมทัง้สิ้น) 618.2928 ลบ. 

แผนงาน / กระบวนงาน พัฒนาหลักสูตร ชุดวิชา และจัดการเรียนการสอน 218.8754 ลบ. 

( 45 ภารกิจพื้นฐาน 1 โครงการใหม่) 
  

แผนงาน / กระบวนงาน พัฒนาสื่อการศึกษาทางไกล 176.2520 ลบ. 

( 6 ภารกิจพื้นฐาน) 
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พันธกิจที่ 1.  จัดให้มีการศึกษาอย่างต่อเนื่อง ตลอดชีวิต (รวมทัง้สิ้น) 618.2928 ลบ. 

แผนงาน / กระบวนงาน บริการการศึกษาและนักศึกษา 115.3198 ลบ. 

( 21 ภารกิจพื้นฐาน) 
  

แผนงาน / กระบวนงาน การวัดและประเมินผล 100.0031 ลบ. 

( 4 ภารกิจพื้นฐาน) 
  

แผนงาน / กระบวนงาน คุณภาพของนักศึกษา ผู้เรียน 
 และการพัฒนาวิชาการ 

7.8425 ลบ. 

( 7 ภารกิจพื้นฐาน) 
  

 

 

ค.2 วิจัยพัฒนาองค์ความรู้ และนวัตกรรม เพ่ือใช้ในการพัฒนาบุคคล ชุมชน สังคม และ 

ประเทศ 

2.1 การบริหารงานวิจัย 

มหาวิทยาลัยมีแผนการสนับสนุนการพัฒนาระบบการบริหารงานวิจัย ดังนี้ 

- ก าหนดนโยบาย ขอบเขตด้านการวิจัยขึ้นใหม่ท่ีไม่ซ้ าซ้อนกับกรอบการวิจัยใน 

ระดับประเทศ หรือ PMU หรือหน่วยงานภายนอกท่ีสนับสนุนทุนวิจัย เพื่อให้ภารกิจด าเนินการได้อย่าง

ต่อเนื่องหลังจากมีการจัดรวมและจัดตั้งกองทุนขึ้นใหม่ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2563  

- จัดประชุมชี้แจงด้านการวิจัย และการจัดประชุมเชิงปฏิบัติการเพ่ือพัฒนาแผนวิจัย 

บูรณาการ  

- ปรับปรุงระบบบริหารจัดการงานวิจัย University Research Management  

System (URMS) ซึ่งเป็นฐานข้อมูลงานวิจัย และฐานข้อมูลผู้ทรงคุณวุฒิอย่างต่อเนื่อง 

- พัฒนาฐานข้อมูลวิจัยและนักวิจัยของมหาวิทยาลัย/ระบบติดตามงานวิจัยผ่าน 

เครือข่ายอินเตอร์เน็ต 

- จัดท าสารสนเทศออนไลน์ด้านการวิจัยของมหาวิทยาลัย จ าแนกตามระดับผู้ใช้งาน  

เพ่ือประโยชน์ในการบริหารจัดการงานวิจัย 

*เป็นงบประมาณที่ไม่รวมกองทุนท านอง สิงคลาวนิช จ านวน 0.0101 ล้านบาท 
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- พัฒนา จัดท าขั้นตอนการติดตาม/รายงาน จ านวนโครงการวิจัยท่ีได้รับจาก PMU  

และแหล่งทุนภายนอกท้ังหมด  

2.2 การพัฒนานักวิจัย 

  - จัดฝึกอบรม/บรรยายความรู้ด้านการวิจัยประจ าปี จ านวน 2 หลักสูตร เพื่อพัฒนา

นักวิจัยสู่การเป็นนวัตกรเชิงสังคม หรือการพัฒนาสู่นักวิจัยมืออาชีพ  

  - ส่งเสริมกิจกรรมการท างานร่วมกันของนักวิจัยในรูปแบบสหสาขาวิชา และสนับสนุนทุน

วิจัยส าหรับนักวิจัยท่ีมีประสบการณ์ผลิตงานวิจัยมุ่งเป้าตามนโยบายมหาวิทยาลัยโครงการละ 300 ,000 

บาท 

2.3 เสริมสร้างคุณภาพงานวิจัย โดย 

 2.3.1 อุดหนุนทุนวิจัย ประกอบด้วย 

-  อุดหนุนการวิจัยการศึกษาทางไกล 3.8500 ล้านบาท ได้แก่ ทุนวิจัยทางไกลปกติ  

จ านวน 9 โครงการ ทุนวิจัยเพื่อพัฒนาการเรียนการสอนสู่ระดับนานาชาติ จ านวน 5 โครงการ และตอบ

แทนนักวิจัยโครงการวิจัยท่ีคาดว่าจะแล้วเสร็จ จ านวน 13 โครงการ (พ.ศ. 2561-2562) 

- อุดหนุนโครงการวิจัยสร้างองค์ความรู้ จ านวน 17 โครงการ ส าหรับนักวิจัยท่ีมี 

ประสบการณ์ผลิตงานวิจัยมุ่งเป้าตามนโยบายมหาวิทยาลัย จ านวน 3 โครงการ และตอบแทนนักวิจัยท่ี

คาดว่าจะแล้วเสร็จ จ านวน 17 โครงการ (พ.ศ. 2559-2562) 

  - อุดหนุนโครงการวิจัยสถาบัน จ านวน 15 โครงการ และตอบแทนนักวิจัยท่ีคาดว่าจะ

แล้วเสร็จ จ านวน จ านวน 11 โครงการ (พ.ศ. 2560-2563) 

  2.3.2 ส่งเสริมการด าเนินงานจริยธรรมการวิจัย โดย จัดการอบรมอบรมให้ความรู้แก่ผู้

ขอรับใบรับรองจริยธรรม จัดการอบรมให้ความรู้แก่คณะกรรมการจริยธรรมการวิจัยในคน รวมถึงจัดท า

ใบรับรองจริยธรรมการวิจัยในปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 จ านวน 30 ฉบับ 

  2.3.3 ส่งเสริมการจัดท าวารสารงานวิจัย การตีพิมพ์เผยแพร่ และการน าไปใช้

ประโยชน์ ได้แก่ 

  - จัดท าวารสารอิเล็กทรอนิกส์ด้านการศึกษาทางไกล e-journal (AJODL) จ านวน 4 

บทความ 

  - จัดท าวารสารอิเล็กทรอนิกส์การเรียนรู้ทางไกลเชิงนวัตกรรม (e-JODIL)  จ านวน 24 

บทความ 
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  - สมนาคุณบทความวิจัยท่ีได้รับการตีพิมพ์ ในวารสารวิชาการระดับภูมิภาคและระดับ

นานาชาติ ตามประกาศ สมศ.หรือ สกอ.ให้การรับรอง จ านวน 4 บทความ  สมนาคุณบทความวิจัยท่ี

ได้รับการตีพิมพ์ในวารสารวิชาการระดับชาติท่ีอยู่ในฐานข้อมูล TCI  จ านวน 8 บทความ  สมนาคุณ

บทความวิจัยท่ีได้รับการอ้างอิงในวารสารระดับนานาชาติ จ านวน 3 บทความ  

  - สนับสนุนการให้รางวัลผลงานวิจัย จ านวน 15 ผลงาน รวมถึงจัดประชุมทางวิชาการ 

เผยแพร่ และสร้างเครือข่าย งานวิจัย และกิจกรรมการน าผลงานวิจัยไปใช้ประโยชน์  

 นอกจากนี ้ยังมีการก าหนดเป็นตัวชี้วัดส าหรับการอ้างอิง (citation) ผลงานวิจัยหลังจาก 

เผยแพร่แล้ว 3-5 ปี ไม่น้อยกว่า 50 ครั้ง และจ านวนผลงานวิจัยท่ีน าไปใช้ประโยชน์ในการพัฒนาการ

เรียนการสอนทางไกล / ใช้ประโยชน์ในเชิงพาณิชย์หรือสังคมเมื่อเทียบกับเป้าหมาย (ย้อนหลัง 3-5 ปี)ไม่

น้อยกว่า 50 เร่ือง 
 

ส าหรับแผนการใช้จ่ายงบประมาณในทุกกองทุนตามโครงการสร้างแผนงานในแผนปฏิบัติราชการ

ประจ าปีภารกิจด้านการวิจัย เพื่อให้การด าเนินงานเป็นไปตามเป้าหมายท่ีก าหนดไว้ ในปีงบประมาณ 

พ.ศ. 2564 มีการแผนการใช้จ่ายงบประมาณ รวมท้ังสิ้น จ านวน 15.1111 ล้านบาท จ าแนกเป็น  

-แผนงาน / กระบวนงาน การบริหารงานวิจัย และนักวิจัย จ านวน 0.6497 ล้านบาท  

-แผนงาน / กระบวนงาน เสริมสร้างคุณภาพงานวิจัย จ านวน 14.4614 ล้านบาท 

 

ตารางที่ 8 แสดงแผนการใช้จ่ายงบประมาณของภารกิจด้านการวิจัย จ าแนกตามแผนงาน/กระบวนงาน 
 

     หน่วยนับ : ล้านบาท 

วิจัยพัฒนาองค์ความรู้ และนวัตกรรม เพื่อใช้ในการพัฒนา
บุคคล ชุมชน สังคม และประเทศ 

15.1111 ลบ. 

แผนงาน / กระบวนงาน การบริหารงานวิจัย และนักวิจัย 
  

( 2 ภารกิจพื้นฐานฯ 0.6497 ลบ. 
แผนงาน / กระบวนงาน เสริมสร้างคุณภาพงานวิจัย 

  

(4 ภารกิจพื้นฐานฯ) 14.4614 ลบ. 
 

*เป็นงบประมาณที่รวมโครงการสง่เสริมและสนับสนุนงานวิจยัสถาบัน จ านวน 3.6002 ล้านบาท 
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ข.3 บริการวิชาการ เพ่ือบูรณาการความรู้ไปใช้ประโยชน์ต่อชุมชน สังคม และประเทศให้มั่งคั่ง  

และยั่งยืน    

 3.1 การศึกษาต่อเนื่องตลอดชีวิตและขยายโอกาสทางการศึกษา โดย 

 - ยังคงด าเนินโครงการสัมฤทธิบัตรอย่างต่อเนื่อง โดยมุ่งกลุ่มเป้าหมายหลัก 3 กลุ่ม ได้แก่ กลุ่ม

ผู้เรียนโครงการสัมฤทธิบัตร (ปกติ) ประมาณการผู้เรียนท้ัง 4 รุ่น จ านวน 15,700 คน ผู้เรียนสัมฤทธิ-

บัตรในโครงการเรียนล่วงหน้า ประมาณการผู้เรียน จ านวน 1 ,400 คน และผู้เรียนสัมฤทธิบัตรในกลุ่ม

ผู้สูงอายุ ประมาณการ จ านวน 200 คน 

 - สนับสนุนให้มีการพัฒนาและผลิตรายวิชาระดับต่ ากว่าปริญญาตรี (Modula) จ านวน 4 รายวิชา 

และประมาณการผู้เรียน / รายวิชา จ านวน 50 คน รวมท้ังสิ้น 4 รายวิชา จ านวน 200 คน* 

 -  ให้บริการด้านการศึกษาส าหรับนักศึกษาพิการของมหาวิทยาลัยซึ่งมีในระบบการศึกษาทางไกล 

จ านวนประมาณ 400 คน โดยการเยี่ยมบ้านและให้ค าปรึกษา ด าเนินการโครงการเงินอุดหนุนนักศึกษา

พิการ ฝึกอบรมเชิงปฏิบัติเพื่อส่งเสริม/สนับสนุนด้านการการปรับตัวส าหรับนักศึกษาพิการให้เข้ากับ

ระบบการศึกษาทางไกล รวมถึงเสริมสร้างทักษะการใช้เทคโนโลยีเพื่อการศึกษาทางไกลเบื้องต้น และ

พัฒนาระบบบริการส่ือเพื่อสนับสนุนการศึกษาส าหรับนักศึกษาพิการ   

 - มอบทุนการศึกษาให้นักศึกษาสาธิตเสริมสมอง จ านวนรวมท้ังสิ้น 140 ทุน โดยแบ่งเป็น  

1) ทุนเก่าระดับอุดมศึกษา จ านวน 83 ทุน 2) ทุนเก่าระดับมัธยมศึกษา จ านวน 38 ทุน 3) ทุนใหม่ ระดับ

มัธยมศึกษา จ านวน 19 ทุน   

  3.2 บริการวิชาการ / วิชาชีพสู่สังคม 

 - ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 มหาวิทยาลัยมีนโยบายให้ส านักการศึกษาต่อเนื่อง ปรับโครงสร้าง

องค์กรและโครงสร้างการบริหาร โดยใช้ชื่อใหม่ คือ “ส านักการศึกษาตลอดชีวิต” และมอบหมายให้เป็น

หน่วยงานหลักในการด าเนินการภารกิจด้านบริการสังคมของมหาวิทยาลัย แต่มิได้เป็นผู้รับผิดหลักในการ

ด าเนินโครงการฯ โดยมีหน้าท่ีก าหนดหลักเกณฑ์ แนวทางการปฏิบัติงาน การบริหารโครงการ การ

พิจารณาสนับสนุนงบประมาณ รวมถึงติดตามประเมินผล  ท้ังนี้ หน่วยงานท่ีจะจัดกิจกรรมบริการ

วิชาการ สามารถเสนอของบประมาณท่ีส านักการศึกษาต่อเนื่องได้ โดยการพิจารณาวงเงิน และโครงการ 

เป็นไปตามหลักเกณฑ์ท่ีส านักการศึกษาต่อเนื่องก าหนดไว้ โดยก าหนดวงเงินไว้สนับสนุนโครงการ จ านวน 

7๐๐,๐๐๐ บาท 

* ข้อเสนอแนะสภามหาวิทยาลัยครั้งที่ 5/2563 การพัฒนาหลกัสูตรการ
บริการวิชาการให้สอดคล้องกับการด ารงชีวิตวิถีใหม่ (New normal)  
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 - เปิดโอกาสให้ทุกหน่วยงานมีส่วนร่วมสนับสนุนการด าเนินโครงการตามศาสตร์พระราชา รวมท้ัง

สนับสนุนกิจกรรม / โครงการท่ีส่งเสริมความร่วมมือการพัฒนาศักยภาพด้านวิชาการและการด าเนิน

กิจกรรมร่วมกันระหว่างจังหวัดนนทบุรี จ านวน 3๐๐,๐๐๐ บาท 

 - สนับสนุนกิจกรรม / โครงการในวันสถาปนา จ านวน 8๐๐,๐๐๐ บาท และผลิตรายการเพื่อ

บริการสังคมของส านักเทคโนโลยีการศึกษา จ านวน 200,000 บาท 

 - ให้บริการความรู้ทางด้านด้านกฎหมายแก่นักศึกษา ชุมชน หรือประชาชนท่ัวไป เนื่องในโอกาส

วันรพี จ านวน 3๐๐ คน 

 - พัฒนานิทรรศการออนไลน์ จ านวน 12 เรื่อง พัฒนาสารสนเทศดิจิทัลในคลังทรัพยากร

การศึกษาแบบเปิด 60 ระเบียน  

 - สนับสนุนการบริการการแพทย์แผนไทยอย่างต่อเนื่อง และพัฒนาหลักสูตรฝึกอบรมท่ีตอบสนอง

ต่อความต้องการของสังคม และพัฒนาโครงการฝึกอบรมระยะสั้น/e-Training ใหม่ส าหรับแรงงานระดับ

ต้น ระดับกลาง เยาวชนเพื่อเข้าสู่ตลาดแรงงาน และผู้สูงอายุ จ านวน 4 หลักสูตร ท้ังนี้เพื่อสนับสนุน

นโยบายการให้บริการวิชาการแก่สังคม ในลักษณะที่สร้างรายได้ให้กับมหาวิทยาลัย เป็นต้น  

ส าหรับแผนการใช้จ่ายงบประมาณในทุกกองทุนตามโครงการสร้างแผนงานในแผนปฏิบัติราชการ

ประจ าปีภารกิจด้านบริการวิชาการแก่สังคม เพื่อให้การด าเนินงานเป็นไปตามเป้าหมายท่ีก าหนดไว้ ใน

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 มีการแผนการใช้จ่ายงบประมาณ รวมท้ังสิ้น จ านวน 8.9704 ล้านบาท 

จ าแนกเป็น  

- แผนงาน / กระบวนงาน การศึกษาต่อเนื่องตลอดชีวิตและขยายโอกาสทางการศึกษา จ านวน 

4.0358 ล้านบาท  

-แผนงาน / กระบวนงาน บริการวิชาการ / วิชาชีพสู่สังคม จ านวน 4.9346 ล้านบาท 
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ตารางที่ 9 แสดงแผนการใช้จ่ายงบประมาณของภารกิจด้านบริการวิชาการแก่สังคมฯ จ าแนกตาม

แผนงาน/กระบวนงาน 

                   หน่วยนบั : ล้านบาท 

รวมพันธกิจที่ 3. บริการวิชาการ เพื่อบูรณาการความรู้ไปใช้ประโยชน์ 
ต่อชุมชน สังคม และประเทศให้มั่งคั่ง และยั่งยืน 

8.9704 ลบ. 

แผนงาน / กระบวนงาน การศึกษาต่อเนื่องตลอดชีวิต 
และขยายโอกาสทางการศึกษา 

  

( 3 ภารกิจพื้นฐานฯ) 4.0358 ลบ. 
แผนงาน / กระบวนงาน บริการวิชาการ / วิชีพสู่สังคม 

  

( 3 ภารกิจพื้นฐานฯ) 4.9346 ลบ. 
 

 

ง.4 เรียนรู้ อนุรักษ์ ฟื้นฟู สืบสาน และเผยแพร่ศิลปะและวัฒนธรรม 

 4.1 ส่งเสริมการท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม  

 ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 มีแผนกิจกรรม / โครงการ ที่จะด าเนินการ ดังนี้ 

- ด าเนินโครงการ/กิจกรรมสืบสานประเพณีและวันส าคัญทางศาสนา จ านวนรวมท้ังสิ้น 5 

โครงการ/กิจกรรม เช่น พิธีถวายผ้าพระกฐินพระราชทาน โครงการประเพณีวันลอยกระทง โครงการ

ประเพณี วันสงกรานต์ โครงการท าบุญ เวียนเทียน ฟังธรรม วันมาฆบูชา วันวิสาขบูชา วันอาสาฬหบูชา

และวันเข้าพรรษา  

- สร้างการมีส่วนร่วมกับนักศึกษา และประชาชน ในการเข้าร่วมโครงการ/กิจกรรมท านุบ ารุง

ศิลปวัฒนธรรม และภูมิปัญญาท้องถิ่น จ านวน 5,000 คน 

- ส่งเสริมกิจกรรม / โครงการ ท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรมท่ีสอดคล้องกับอัตลักษณ์ของ

มหาวิทยาลัย จ านวน 1 โครงการ รวมถึงพัฒนาสารสนเทศ / เผยแพร่สารสนเทศท่ีอัตลักษณ์ของ

มหาวิทยาลัยได้แก่ พัฒนาสารสนเทศดิจิทัลพระบาทสมเด็จพระปกเกล้าเจ้าอยู่หัว พระผู้ทรงพากเพียร

เรียนรู้ตลอดชีวิต จ านวน 30 ระเบียน และศ.ดร. วิจิตร ศรีสอ้าน จ านวน 15 ระเบียน  

- จัดท าหนังสือเลือกสรร จ านวน 2 เรื่อง คือ 1) หลักราชการ จ านวน 1,000 เล่ม 2) กลบท

สุภาษิต จ านวน 1,000 เล่ม 
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- จัดกิจกรรม/โครงการ/หรือผลิตสื่อสร้างสรรค์ท่ีส่งเสริมด้านคุณธรรม จริยธรรม ความมีวินัยจิต

สาธารณะและค่านิยมท่ีดีงาม/ส่งเสริมการเรียนรู้วัฒนธรรมท่ีหลากหลายท้ังไทยและภูมิภาคเอเชีย       

อีกจ านวน 5 โครงการ และสนับสนุนกิจกรรมส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมให้กับนักศึกษาอีก 1 โครงการ  

- ส่งเสริมและพัฒนาสารสนเทศดิจิทัลภูมิปัญญาท้องถิ่นนนทบุรี จ านวน 25 ระเบียน และสร้าง

เครือข่ายใหม่ด้านศิลปวัฒนธรรม จ านวน 1 เครือข่าย เป็นต้น 

 

4.2 พัฒนาอุทยานการศึกษา 

- ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 มหาวิทยาลัยได้มีการปรับโครงสร้างองค์กรและโครงสร้างการ

บริหาร โดยได้จัดตั้งหน่วยงาน “ส านักงานอุทยานการศึกษารัชมังคลาภิเษก” เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพให้

หน่วยงาน และสร้างความเป็นเอกภาพ โดยมอบให้เป็นหน่วยงานรับผิดชอบด้านการอนุรักษ์ ฟื้นฟู สืบ

สาน และเผยแพร่ศิลปะและวัฒนธรรม ด้านการบริการและการบ ารุงรักษาอุทยานการศึกษารัชมังคลา -

ภิเษก การส่งเสริมการเรียนรู้ตามอัธยาศัย และงานด้านอื่น ๆ ท่ีเกี่ยวข้องกับงานอุทยานการศึกษารัชมัง-

คลาภิเษก รวมถึงจัดท าแผนแม่บทท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม ของ มสธ. 

- ส าหรับการจัดกิจกรรม / โครงการ จัดให้มีกิจกรรมท่ีเกี่ยวกับศิลปวัฒนธรรม ณ อุทยาน

การศึกษา จ านวน 1 โครงการ/กิจกรรม และจัดนิทรรศการเทิดพระเกียรติภายในอุทยานการศึกษา     

อีก 1 โครงการ 

ส าหรับแผนการใช้จ่ายงบประมาณในทุกกองทุนตามโครงการสร้างแผนงานในแผนปฏิบัติราชการ

ประจ าปีภารกิจด้านท านุบ ารุงศิลปและวัฒนธรรม เพ่ือให้การด าเนินงานเป็นไปตามเป้าหมายที่ก าหนดไว้ 

ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 มีการแผนการใช้จ่ายงบประมาณ รวมท้ังสิ้น จ านวน 1.5986 ล้านบาท 

จ าแนกเป็น  

-แผนงาน / กระบวนงาน ส่งเสริมการท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม จ านวน 1.1860 ล้านบาท  

-แผนงาน / กระบวนงาน พัฒนาอุทยานการศึกษา จ านวน 0.4126 ล้านบาท  
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ตารางที่ 10 แสดงแผนการใช้จ่ายงบประมาณของภารกิจด้านท านุบ ารุงศิลปและวัฒนธรรม จ าแนกตาม

แผนงาน/กระบวนงาน 

                      หน่วยนับ : ล้านบาท 

รวมพันธกิจที่ 4. เรียนรู้ อนุรักษ์ ฟื้นฟู สืบสาน  
และเผยแพร่ศิลปะและวัฒนธรรม 

1.5986 ลบ. 

แผนงาน / กระบวนงาน ส่งเสริมการท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม 
  

(2 ภารกิจพื้นฐานฯ) 1.1860 ลบ. 
แผนงาน / กระบวนงาน พัฒนาอุทยานการศึกษา 

  

(1 ภารกิจพื้นฐานฯ) 0.4126 ลบ. 

 

พ.5 พัฒนาองค์กรให้มั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน และมีธรรมาภิบาล 

5.1 ด้านบริหารจัดการ 

ส าหรับด้านการบริหารจัดการ มหาวิทยาลัยมีแผนการด าเนินงาน ดังนี้ 

- จัดอบรมและชี้แจงขั้นตอนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสให้แก่บุคลากรท่ีมีส่วน 

เกี่ยวข้องกับการประเมิน และผู้ประสานงาน เพื่อวางระบบการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสของ

มหาวิทยาลัย 

  - ปรับโครงสร้างหน่วยงาน โครงสร้างการบริหาร ส าหรับหน่วยงานท่ีอยู่ระหว่างการปรับ

โครงสร้างองค์กร (ยังด าเนินการไม่แล้วเสร็จ) มีจ านวน 4 หน่วยงาน คือ (1) ส านักการศึกษาตลอดชีวิต 

(2) ส านักบริการการศึกษา (3) ส านักทะเบียนและวัดผล (4) ส านักวิชาการ เป็นต้น 

 นอกจากนี้ ยังมีการตรวจ/ยกร่างข้อบังคับ ระเบียบ ประกาศ ค าสั่งของมหาวิทยาลัย จ านวน 76 

ฉบับ 

 - จัดอบรมและชี้แจงการถ่ายทอดแผนพัฒนา มสธ. ระยะ 20 ปี (พ.ศ. 2561-2580) และระยะ 5 

ปี (พ.ศ. 2561-2565) สู่การปฏิบัติผ่านแผนพัฒนาหน่วยงานท้ังในระยะ 5 ปี และแผนปฏิบัติราชการ

ประจ าปีระดับหน่วยงาน และอบรมและชี้แจงการถ่ายทอดแผนบริหารความเส่ียงและควบคุมภายในของ 

มสธ.สู่แผนบริหารความเสี่ยงฯของหน่วยงานประจ าปี 

 - ส่งเสริมกิจกรรมการจัดการความรู้ผ่านกิจกรรม KM DAY และการประเมินผลงานนวัตกรรม

และแนวปฏิบัติที่ดี 
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 - ปรับปรุง / พัฒนา ระบบการสื่อสารภายในองค์กร โดยการปรับโครงสร้างหน่วยงาน โครงสร้าง

การบริหารงานประชาสัมพันธ์ กองกลาง และศูนย์บริการร่วมแบบครบวงจร (One Stop Service) เป็น 

“ส านักงานสื่อสารองค์กร”ของมหาวิทยาลัย มีหน้าท่ีเกี่ยวกับงานด้านการสื่อสารการสร้างภาพลักษณ์

องค์กรของมหาวิทยาลัย การประชาสัมพันธ์มหาวิทยาลัย และการสร้างเครือข่ายด้านการสื่อสารองค์กร

ท้ังภายในและภายนอกมหาวิทยาลัยให้มีศักยภาพผ่านการจัดประชุม สัมมนาเครือข่ายประชาสัมพันธ์

ภายในองค์กร และสื่อสารการตลาดเพื่อให้การรณรงค์รับสมัครนักศึกษา ผู้เรียนเป็นไปตามเป้าหมาย 

เช่น การผลิตสื่อประชาสัมพันธ์ในรูปแบบต่าง ๆ ได้แก่ สื่อสิ่งพิมพ์ ผลิตสปอต/วีดิทัศน์ สื่อออนไลน์ เป็น

ต้น การจัดโครงการและกิจกรรมเพื่อรับผิดชอบต่อสังคม (CSR) การผลิตนิทรรศการเคลื่อนท่ีแนะน า

มหาวิทยาลัยและหลักสูตรการเรียนการสอน การจัดนิทรรศการสัปดาห์วิทยาศาสตร์ในส่วนกลางและ

ส่วนภูมิภาคและนิทรรศการความปลอดภัยและอาชีวอนามัย(ของสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี

และสาขาวิชา วิทยาศาสตร์สุขภาพ) รวมถึงแนะแนวการศึกษาในสถานศึกษา/หน่วยงาน /กลุ่มเป้าหมาย

เฉพาะ / วิทยาลัยชุมชน/วิทยาลัยการอาชีพ ด้วย 

 

5.2 ด้านการเงินและงบประมาณ 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 เป็นปีแรกท่ีมหาวิทยาลัยริเริ่มด าเนินการจัดท างบประมาณตาม 

“ระเบียบมหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช ว่าด้วย การบริหารกองทุนและงบประมาณเงินรายได้ พ.ศ. 

2563” ซึ่งมีการเปลี่ยนแปลงงบประมาณตามลักษณะของการจัดกองทุนตามภารกิจของมหาวิทยาลัย 

รวมท้ังสิ้น 9 กองทุน ได้แก่ 1) กองทุนท่ัวไป 2) กองทุนส ารอง 3) กองทุนเพื่อการจัดการศึกษา 4) 

กองทุนวิจัย 5) กองทุนบริการวิชาการแก่สังคม 6) กองทุนท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม 7) กองทุนทรัพยากร

บุคคล ประกอบด้วย 7.1) กองทุนบุคลากรมหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช 7.2) กองทุนนักศึกษาขาด

แคลนทุนทรัพย์ 7.3) กองทุนสาธิตเสริมสมอง 7.4) กองทุนสวัสดิการท่ัวไป 8) กองทุนพัฒนาบรรณ

สารสนเทศและเทคโนโลยีการศึกษาทางไกล 9) กองทุนพัฒนาองค์กรและสินทรัพย์ 

ส าหรับการด าเนินงานของหน่วยวิสาหกิจ พบว่า 

- ศูนย์สัมมนาและฝึกอบรม ได้น าข้อเสนอแนะจากคณะกรรมการบริหารเงินรายได้ ไป 

พัฒนาระบบการให้บริการผ่านโครงการประชาสัมพันธ์ผ่านสื่อออนไลน์ และโครงการสร้างเครือข่ายความ

ร่วมมือ โดยประมาณการรายได้ประจ าปีจากการจัดบริการห้องพัก ห้องประชุม อาหารและเครื่องดื่ม 

และซักรีดอยู่ท่ี 63.8628 ล้านบาท  
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- ส านักการศึกษาต่อเนื่อง โดยการบริการฝึกอบรมประมาณการรายได้ประจ าปีจาก 

การจัดฝึกอบรมหลักสูตรท่ัวไป จ านวน 5.0111 ล้านบาท การจัดฝึกอบรมหลักสูตร In-house จ านวน 

35.1949 ล้านบาท จัดฝึกอบรมทางไกล จ านวน 0.2100 ล้านบาท 

- ส านักพิมพ์ โดยการจ าหน่ายวัสดุการศึกษาชุดวิชา วารสาร สื่อเพื่อการศึกษาอ่ืนๆ  

จาก มสธ. ประมาณการรายได้ประจ าปี จ านวน 5.1500 ล้านบาท  

 

5.3 ด้านบริหารงานบุคคลและพัฒนาบุคลากร 

สืบเนื่องจากการปรับปรุงโครงสร้างองค์กร / จัดตั้งหน่วยงานใหม่ ท าให้มีการแบ่งภารงานด้าน

บริหารบุคคลให้กองทรัพยากรบุคคล และภารงานด้านพัฒนาบุคลากรของมหาวิทยาลัยท้ังสายวิชาการ 

และสายสนับสนุนให้สถานพัฒนาบุคลากรการศึกษาทางไกล เป็นผู้รับผิดชอบ นอกจากนี้ การปรับระบบ

งบประมาณเป็นรูปแบบกองทุน ท าให้ปีนี้กองทุนเกี่ยวกับสวัสดิการบุคลากรท้ังหมด ซึ่งมีบางส่วนท่ีผ่าน

มาตั้งงบประมาณไว้ท่ีกองคลัง ได้แก่ การส่งเสริมกิจการบุคลากร บัณฑิต และนักศึกษา มสธ. การ

สนับสนุนสวัสดิการเงินส ารองเลี้ยงชีพและเงินสะสมสมทบ สวัสดิการเงินทดแทน สวัสดิการเงินบ าเหน็จ

ลูกจ้างประจ าเงินรายได้ ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 มหาวิทยาลัยมีนโยบายให้กองทรัพยากรบุคคลเป็น

ผู้รับผิดชอบดูแลงบประมาณดังกล่าวแทนด้วย ท้ังนี้การบริหารงานบุคคลและการพัฒนาบุคลากรมี

แผนการด าเนินงาน ดังนี้ 

5.1.1 การบริหารงานบุคคล 

- จัดท าแผนอัตราก าลังระยะยาว ระยะปานกลาง เพ่ือวางระบบบริหารงานบุคคลพร้อมท้ัง 

จัดประชุมด้านแผนอัตราก าลังและการประเมินแผนอัตราก าลังของมหาวิทยาลัย/ระบบประเมิน/สัญญา

จ้างเพื่อแลกเปลี่ยนระบบการบริหารงานบุคคลจากหน่วยงานอื่น และสรรหาอัตราก าลังประจ าปีให้

เป็นไปตามแผนไม่น้อยกว่าร้อยละ 90 

- ก าหนดสมรรถนะ การก าหนดต าแหน่งทางวิชาการ ก าหนดต าแหน่งสูงขึ้นพร้อมจัด

กิจกรรม / โครงการออกแบบเส้นทางความก้าวหน้าของบุคลากรในสายอาชีพ จ านวน 40 คน และจัด

กิจกรรม /โครงการการเขียนผลงานเชิงวิเคราะห์และสังเคราะห์ เพื่อขอก าหนดต าแหน่งสูงขึ้น จ านวน 

80 คน 

- อุดหนุนค่าใช้จ่ายพนักงานมหาวิทยาลัย ได้แก่ เงินเดือน เงินประจ าต าแหน่ง รวมถึงเงินท่ี 
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ส านักงบประมาณจัดสรรงบประมาณไม่เพียงพอ และกรณีท่ีมหาวิทยาลัยมีความจ าเป็นในการจ้าง

พนักงานมหาวิทยาลัยเพิ่มเติมให้เหมาะสมกับภาระงาน กว่า 139.1224 ล้านบาท 

- สนับสนุนกิจกรรม/โครงการท่ีส่งเสริมสนับสนุนให้เป็นมหาวิทยาลัยแห่งความสุข  

(Happiness University) เช่น สนับสนุนการจัดกีฬาภายใน มสธ.เพื่อสร้างความสัมพันธ์บุคลากร จัด

กิจกรรมการสร้างคุณภาพชีวิตการท างาน เช่น โครงการพัฒนามหาวิทยาลัยสร้างสุข (แกนน าสร้างสุข) 

กิจกรรมความปลอดภัยและสุขภาพดีในท่ีท างาน (Safety and Healthy Workplace) เป็นต้น 

- การพัฒนาด้านสวัสดิการท่ีสอดคล้องกับภารกิจปัจจุบันและอนาคต เช่น สวัสดิการด้านท่ี 

อยู่อาศัย สวัสดิการตรวจสุขภาพ รวมถึงจัดหาอุปกรณ์ส าหรับเตรียมความพร้อมตามแผนการบริหาร

ความต่อเนื่องด้านการควบคุมโรคระบาด จัดกิจกรรมเสริมสร้างคุณภาพชีวิตผู้เกษียณอายุสามารถน า

ความรู้ไปประยุกต์ใช้ชีวิตประจ าวัน ตลอดจนให้การอุดหนุนสวัสดิการต่าง ๆ ท้ังข้าราชการ พนักงาน 

และลูกจ้างประจ าตามสิทธิ์ท่ีพึงได้รับ 

5.1.2 การพัฒนาบุคลากร 

- สนับสนุนทุนพัฒนาไปฝึกอบรม ประชุม สัมมนาฯ จ านวน 250 ราย 

- ส าหรับโครงการ/กิจกรรม ตามวัตถุประสงค์กองทุน มสธ. 12 ปึ (เดิม)  ประมาณ 30  

โครงการ 

- อบรมเชิงปฏิบัติการตามกรอบมาตรฐาน วิชาชีพด้านการสอนและการสนับสนุนการ

เรียนรู้  Professional Standards Framework (PSF)  จัด 2 ครั้ง จ านวน 120 คน 

- อบรมพัฒนาบุคลากรเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการท างาน จัดอบรม 3 ครั้ง จ านวน 320 

คน 

- สนับสนุนโครงการ/กิจกรรม ท่ีส่งเสริมการน าความรู้และประสบการณ์ของผู้อาวุโสท้ัง 

สายวิชาการ/สายสนับสนุนมาพัฒนางานและพัฒนามหาวิทยาลัย จ านวน 40 คน 

- ให้ทุนการศึกษาระดับปริญญาเอก ประกอบด้วย ทุนการศึกษาสมทบ (ตามระเบียบ มสธ.  

ว่าด้วยการให้ทุนการศึกษาสมทบ ณ ต่างประเทศ พ.ศ. 2545) (ทุนใหม่) ประมาณ 1  ทุน ทุนการศึกษา

ภายในประเทศระดับปริญญาเอก จ านวน 3 ทุน ทุนการศึกษาต่างประเทศระดับปริญญาเอก จ านวน 11 

ทุน 
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      นอกจากนี้ ยังส่งเสริมวัฒนธรรมองค์กรมุ่งสู่ความเป็นสากล STOU Culture ผ่านการจัด

กิจกรรมเสริมสร้างคุณธรรม และจริยธรรม และค่านิยมองค์กร 80 คน และผ่านโครงการปฐมนิเทศ

พนักงานใหม่ จ านวน 100 คน  

 

5.4 ด้านพัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศ 

ส าหรับแผนด าเนินการด้านเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อน าไปสู่การเป็น Digital University 

มหาวิทยาลัยมีแผนการด าเนินงาน ดังนี้ 

- ประเมินระบบสารสนเทศส าคัญของมหาวิทยาลัย (ระบบ 3 มิติ ระบบทะเบียนและบริการ

นักศึกษาระบบ HRIS) เพื่อน ามาเป็นข้อมูลประกอบการตัดสินใจในการปรับปรุง / พัฒนา

ระบบฯ ให้เกิดประโยชน์ และความคุ้มค่าสูงสุดในการลงทุนพัฒนา 

- จัดท านโยบายความมั่นคงปลอดภัยด้านสารสนเทศ  

- พัฒนาระบบสารสนเทศส าหรับผู้บริหาร (EIS) และพัฒนาระบบสารสนเทศเชิงยุทธศาสตร์

เพ่ือการบริหาร (BI) 

- จัดท าคลังข้อมูล (Data Warehouse) / พัฒนาฐานข้อมูลการศึกษาทางไกล 

- พัฒนา/ปรับปรุงระบบให้ค าปรึกษา (STOU Advice System) 

- พัฒนาระบบวิเคราะห์ข้อมูลการเรียนรู้ของนักศึกษา (Learning Analytics) 

- พัฒนาและปรับปรุงประสิทธิภาพโปรแกรมประยุกต์ (Application Program) 

- สนับสนุนการพัฒนาระบบ STOU Mobile Application 

- พัฒนาฟอร์มเล็กทอนิกส์ (e-Form) ท่ีรองรับ e-Signature 

- บ ารุงรักษาระบบและอุปกรณ์เครือข่ายคอมพิวเตอร์ พร้อมขยายและปรับปรุงระบบ 

เครือข่ายคอมพิวเตอร์ เป็นต้น 

นอกจากนี้ ยังลงทุนกว่า 24.5080 ล้านบาท ในจัดหาครุภัณฑ์เพื่อประกอบขึ้นใหม่ ดัดแปลง  

ต่อเติม หรือปรับปรุงเพื่อรองรับการปฏิบัติงานในรูปแบบออนไลน์มากขึ้น โดยจัดหาระบบส ารองข้อมูล 

(Backup System) ระยะท่ี 1  จ านวน 1 ระบบ เพื่อใช้ในการส ารองและกู้คืนข้อมูล (Back & Restore) 

จากระบบงานต่าง ๆ ของมหาวิทยาลัยท่ีใช้งานอยู่เช่น ระบบการเรียนการสอนทางอิเล็ กทรอนิกส์        

(e-Learning) ซึ่งเป็นระบบหลักในการจัดการเรียนการสอนทางไกลของมหาวิทยาลัยรวมท้ังข้อมูลของ

ระบบงานสนับสนุนการบริหารและวิชาการ ลงทุนปรับปรุงและขยายเครือข่ายคอมพิวเตอร์ไร้สาย 
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(Wireless LAN) อาคารสัมมนา 1 อาคารสัมมนา 2 และอาคารพิทยพัฒน์ จ านวน 1 งาน และจัดหา

เคร่ืองคอมพิวเตอร์ All In One ใหม่ จ านวน 30 เคร่ือง  

 ในส่วนของการพัฒนาบุคลากรผู้ใช้ระบบและผู้ปฏิบัติงานระบบบริการอิเล็กทรอนิกส์ ได้มีการจัด

อบรมการใช้ระบบสารบรรณ อิเล็กทรอนิกส์รูปแบบใหม่ซึ่งระบบจะแล้วเสร็จในปีงบประมาณ พ.ศ. 

2563 โดยกลุ่มเป้าหมาย คือ ธุรการท้ังมหาวิทยาลัย จ านวน 150 คน ฝึกอบรมเทคโนโลยีสารสนเทศแก่

บุคลากรภายในมหาวิทยาลัย จ านวน 25 หลักสูตร จ านวน 500 คน ฝึกอบรมเทคโนโลยีสารสนเทศแก่

นักวิชาการคอมพิวเตอร์  1 หลักสูตร จ านวน 30 คน รวมถึงจัดท าหลักสูตรท่ีให้บริการฝึกอบรมผ่านสื่อ

อิเล็กทรอนิกส์ (e-Training) จ านวน 2 หลักสูตรต่อปี 

 

5.5 ด้านการพัฒนากายภาพและภูมิทัศน์ 

มหาวิทยาลัยได้ลงทุนกว่า 338.8330 ล้านบาท ในการพัฒนาพื้นท่ีโครงสร้างทางกายภาพท้ัง

ส่วนกลาง และศูนย์วิทยพัฒนา เพื่อยกระดับการใช้พื้นท่ีให้มีประสิทธิภาพสูงสุด และเอื้อต่อการ

ปฏิบัติงาน ซึ่งรวมถึงการบ ารุงรักษาดูแลอาคารสถานท่ีและภูมิทัศน์ ระบบสาธารณูปโภคต่าง ๆ ท้ังใน

ส่วนกลางและศูนย์วิทยพัฒนาท้ัง 10 ศูนย์ โดยมีรายการส าคัญ ๆ ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 หลาย

รายการ อาทิเช่น  

- ก่อสร้างโครงการพัฒนาอุทยานการศึกษารัชมังคลาภิเษกและท่ีเกี่ยวเนื่องกับโครงการ

ก่อสร้างพัฒนาอุทยานการศึกษา 

- ก่อสร้างอาคารห้องสมุดและศูนย์การเรียนรู้ มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช  

- ก่อสร้างลานปาริชาตพร้อมโครงสร้างปกคลุมพื้นท่ี  

- งานปรับปรุงห้องศูนย์บริการด้านสาธารณสุขจ าลอง  

- ปรับปรุงพื้นท่ีห้องส านักงานศูนย์การเรียนการสอนทางอิเล็กทรอนิกส์  

- ปรับปรุงระบบเมนไฟฟ้าใต้ดิน พร้อมติดตั้ง  

- ส ารวจภูมิประเทศ และสภาพทางกายภาพ ณ ศูนย์วิทยพัฒนามหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมา- 

ธิราช  

- ออกแบบงานปรับปรุงอาคารผลิตรายการวิทยุและโทรทัศน์ (EBPC)  

- ออกแบบก่อสร้างส าหรับใช้ในการก่อสร้างอาคารหลังใหม่เพื่อเป็นส านักงานของกลุ่ม

หน่วยงานด้านวิชาการ   
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- ออกแบบก่อสร้างส าหรับใช้ในการก่อสร้างพัฒนาพื้นท่ีและสาธารณูปโภคบริเวณท่ีดินใหม่

รวมออกแบบอาคารท่ีจอดรถ  

- ส ารวจและออกแบบงานปรับปรุงอาคารสัมมนา 1 และอาคารสัมมนา 2 เป็นต้น 

 

นอกจากนี้ มหาวิทยาลัยยังส่งเสริมการจัดกิจกรรม / โครงการท่ีส่งเสริมฟื้นฟูมหาวิทยาลัยสู่  

Green and Clean University อย่างต่อเนื่องเป็นประจ าทุกปี โดยกองอาคารสถานท่ี และส่งเสริม

สนับสนุนฟื้นฟูมหาวิทยาลัย เป็น Green and Clean University และมหาวิทยาลัยย่ังยืน (Sustainable 

University) โดยกองทรัพยากรบุคคล อีกด้วย 
 

ส าหรับแผนการใช้จ่ายงบประมาณในทุกกองทุนตามโครงการสร้างแผนงานในแผนปฏิบัติราชการ

ประจ าปีภารกิจด้านพัฒนาองค์กร เพื่อให้การด าเนินงานเป็นไปตามเป้าหมายท่ีก าหนดไว้ ใน

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 มีการแผนการใช้จ่ายงบประมาณ รวมท้ังสิ้น จ านวน 1,002.9046       ล้าน

บาท จ าแนกเป็น  

-แผนงาน / กระบวนงาน ด้านบริหารจัดการ จ านวน 148.1724 ล้านบาท  

-แผนงาน / กระบวนงาน ด้านการเงิน งบประมาณและหน่วยวิสาหกิจ จ านวน 121.0167 ล้าน

บาท 

-แผนงาน / กระบวนงาน ด้านบริหารงานบุคคลและพัฒนาบุคลากร จ านวน 311.6780 ล้านบาท 

-แผนงาน / กระบวนงาน ด้านพัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศ จ านวน  6.22058 ล้านบาท 

-แผนงาน / กระบวนงาน ด้านการพัฒนากายภาพและภูมิทัศน์ จ านวน 335.8170 ล้านบาท 

ตารางที่ 11 แสดงแผนการใช้จ่ายงบประมาณของภารกิจด้านพัฒนาองค์กร จ าแนกตามแผนงาน/

กระบวนงาน 
                      หน่วยนับ : ล้านบาท 

รวมพันธกิจที่ 5. พัฒนาองค์กรให้มั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยนื  
และมีธรรมาภิบาล 

1,002.9046 ลบ. 

แผนงาน / กระบวนงาน ด้านบริหารจัดการ 148.1724 
 

(31 ภารกิจพื้นฐานฯ) 
 

ลบ. 
แผนงาน / กระบวนงาน ด้านการเงิน งบประมาณและหน่วยวิสาหกิจ 121.0167 

 

(4 ภารกิจพื้นฐานฯ) 
 

ลบ. 



สรุปสาระส าคัญ หน้า 51 
 

รวมพันธกิจที่ 5. พัฒนาองค์กรให้มั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยนื  
และมีธรรมาภิบาล 

1,002.9046 ลบ. 

แผนงาน / กระบวนงาน ด้านบริหารงานบุคคลและพัฒนาบุคลากร 311.6780 
 

(9 ภารกิจพื้นฐานฯ) 
 

ลบ. 
แผนงาน / กระบวนงาน ด้านพัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศ 86.2205 

 

(4 ภารกิจพื้นฐานฯ) 
 

ลบ. 
แผนงาน / กระบวนงาน ด้านการพัฒนากายภาพและภูมิทัศน์ 335.8170 

 

(2 ภารกิจพื้นฐานฯ) 
 

ลบ. 
*เป็นงบประมาณที่ไม่รวมโครงการส่งเสริมและสนับสนุนงานวิจยัสถาบัน จ านวน 3.6002 ล้านบาท 

 

กล่าวโดยสรุป มสธ. มีแผนการใช้จ่ายงบประมาณทุกแหล่งเงินตามโครงสร้างแผนงานใน

แผนปฏิบัติราชการประจ าปีงบประมาณ 2564 จ าแนกเป็นด้านพัฒนาองค์กรมากท่ีสุด จ านวน 

1,002.9046 ล้านบาท หรือ ร้อยละ 59.45 ท้ังนี้ เนื่องจากลักษณะการบริหารแบบรวมบริการประสาน

ภารกิจ รองลงมา คือ ด้านการจัดการเรียนการสอน จ านวน  618.2928 ล้านบาท หรือ     ร้อยละ 36.65 

ต่อมาด้านการวิจัย 15.1111 ล้านบาท หรือ ร้อยละ 0.90 ด้านบริการวิชาการแก่สังคม 8.9704 ล้านบาท 

หรือ ร้อยละ 0.53 ด้านท านุบ ารุงและวัฒนธรรม จ านวน 1.5986 ล้านบาท หรือ ร้อยละ 0.09 และ

จัดสรรเป็นงบกลางไว้อีก จ านวน 40.0000 ล้านบาท หรือ ร้อยละ 2.37     ซึ่งรวมเป็นวงเงินงบประมาณ

รายจ่ายท้ังสิ้น จ านวน 1,686.8775 ล้านบาท ดังตาราง 
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ตารางที่ 12. สรุปแผนการใช้จ่ายงบประมาณในแผนปฏิบัติราชการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

จ าแนกตามภารกิจท้ัง 5 ด้าน และงบกลาง  
         หน่วยนับ : ล้านบาท 

พันธกิจ จ านวน ร้อยละ 
พันธกิจที่ 1.  จัดให้มีการศึกษาอย่างต่อเนื่อง ตลอดชีวิต 618.2928 36.65 
พันธกิจที่ 2. วิจัยพัฒนาองค์ความรู้ และนวัตกรรม เพื่อใช้ในการ
พัฒนาบุคคล ชุมชน สังคม และประเทศ 

15.1111 0.90 

พันธกิจที่ 3. บริการวิชาการ เพ่ือบูรณาการความรู้ไปใช้ประโยชน์ 
ต่อชุมชน สังคม และประเทศให้มั่งคั่ง และยั่งยืน 

8.9704 0.53 

พันธกิจที่ 4. เรียนรู้ อนุรักษ์ ฟื้นฟู สืบสาน  
และเผยแพร่ศิลปะและวัฒนธรรม 

1.5986 0.09 

พันธกิจที่ 5. พัฒนาองค์กรใหม้ั่นคง มั่งคั่ง ย่ังยืน และมีธรรมาภิบาล 1,002.9046 59.45 
งบกลาง 40.0000 2.37 

รวมทั้งสิ้น 5 พันธกิจ 1,686.8775 100.00 
 

 

 

 



 

 

 

ส่วนที่ 3 รายละเอียดผลผลิตกิจกรรม / โครงการ จ าแนกตามพันธกิจหลัก 

 

 

 

 

 



 

 

 

พันธกิจที่  1 จัดให้มีการศึกษาอย่างต่อเนื่อง ตลอดชีวติ 

 

 

 

 

 



แผนปฏิบัติราชการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

พันธกิจที่ 1 จัดให้มีการศึกษาอยา่งต่อเน่ือง ตลอดชีวิต

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ประเภทรายจา่ย

ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-ม.ีค. เม.ย.-ม.ิย. ก.ค.ก.ย. งบบคุลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน เงินอุดหนุน งบรายจา่ยอ่ืน

139,097,500      440,869,900        10,712,000      12,443,700      15,169,700      618,292,800      

33,521,200       164,602,700        815,800          11,262,900      8,672,800        218,875,400      

ก1.1.1(0) ผลผลิตการบริหารงานวชิาการ สาขาวขิาศึกษาศาสตร์ 5,378,100         232,600             36,000            86,200            270,000          6,002,900         กองทุนเพือ่ สาขาวิชา

ตวัชีว้ดั : เชิงปริมาณ การจดัการศึกษา ศึกษาศาสตร์

1. ร้อยละของจ านวนหลักสูตรทุกระดับทีด่ าเนินการ

พฒันา/ปรับปรุงเพือ่เปิดสอนในปีการศึกษา 2564 เป็นไป

ตามเป้าหมายการจดัการศึกษา

ร้อยละ 100 100

2. ร้อยละความส าเร็จของหลักสูตรของสาขาวิชาทีเ่ปิดสอน

ปีการศึกษา 2564เป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตร ปี 

2558 / มาตรฐานคุณวุฒิวิชาชพี

ร้อยละ 100 100

3. ร้อยละของจ านวนนักศึกษาใหม่ในหลักสูตรการเรียนการ

สอนเปน็ไปตามประมาณการ  (ภาค 2/63 , 1/64)

ระดับบัณฑิตศึกษา ร้อยละ 100 100

4. ร้อยละของจ านวนนักศึกษาลงทะเบียนทุกระดับเมือ่

เทียบกับประมาณการ (นักศึกษาลงทะเบียนภาค 1/63 , 

2/63)

ระดับปริญญาตรี ร้อยละ 100 100

ระดับบัณฑิตศึกษา ร้อยละ 100 100

5. ร้อยละของนักศึกษาทีส่ าเร็จการศึกษาในแต่ละระดับเมือ่

เทียบกับประมาณการผู้ส าเร็จการศึกษา (ปีการศึกษา 

2562)

ระดับปริญญาตรี ร้อยละ ≥ 80 ≥ 80

ระดับปริญญาโท ร้อยละ ≥ 80 ≥ 80

ระดับปริญญาเอก ร้อยละ ≥ 80 ≥ 80

ระบแุหล่ง

งบประมาณ

ผู้รับผิดชอบ

รวมทั้งสิ้น

รหัส 

(ระบ)ุ

ตวัชีว้ดั / กิจกรรมการด าเนินงานของ

ผลผลิตภารกิจพ้ืนฐานฯ (เดมิ)

หน่วย

นับ

รวม

(ต.ค.63-

ก.ย.64)

ค่าเปา้หมายตวัชีว้ดั

และกิจกรรมด าเนินงานปงีบประมาณ พ.ศ. 2564

เงินนอกงบประมาณประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2564 (หน่วย : บาท)

รวมพันธกิจที่ 1 จดัให้มีการศึกษาตอ่เน่ืองตลอดชีวติ

รวมแผนงาน / กระบวนการ พัฒนาลักสตร ชุดวชิา และจดัการเรียนการสอน

พันธกิจที่ 1 หน้า 1



ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ประเภทรายจา่ย

ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-ม.ีค. เม.ย.-ม.ิย. ก.ค.ก.ย. งบบคุลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน เงินอุดหนุน งบรายจา่ยอ่ืน

ระบแุหล่ง

งบประมาณ

ผู้รับผิดชอบ

รวมทั้งสิ้น

รหัส 

(ระบ)ุ

ตวัชีว้ดั / กิจกรรมการด าเนินงานของ

ผลผลิตภารกิจพ้ืนฐานฯ (เดมิ)

หน่วย

นับ

รวม

(ต.ค.63-

ก.ย.64)

ค่าเปา้หมายตวัชีว้ดั

และกิจกรรมด าเนินงานปงีบประมาณ พ.ศ. 2564

เงินนอกงบประมาณประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2564 (หน่วย : บาท)

6. จ านวนรายงานผลการด าเนินงานตามโครงการพฒันาการ

เรียนการสอนหรือพฒันางานวิชาการของสาขาวิชา เสนอ

ต่อทีป่ระชมุคณะกรรมการประจ าสาขาวิชา

ฉบับ 1 1

ตวัชีว้ดั : เชิงคุณภาพ

7. ร้อยละของผลการด าเนินงานตามมติ ขอ้สังเกต และ

ขอ้เสนอแนะของสภามหาวิทยาลัย(ถา้มี)

ร้อยละ ≥ 80 ≥ 80 ≥ 80

8. คะแนนความส าเร็จของการพฒันาหน่วยงานสู่การเรียนรู้ 

(KM)

คะแนน ³3 ³3

9. ระดับความส าเร็จของรายได้ทีจ่ดัส่งมหาวิทยาลัย 

(สาขาวิชาศึกษาศาสตร์ : วารสารทีข่องบประมาณ

ด าเนินการแล้วมากกว่า 2 ป)ี

ระดับ 3 3

ตวัชีว้ดั : เชิงเวลา

10. ร้อยละของจ านวนชดุวิชาทีม่ีการจดัท า มคอ. 3 

รายละเอยีดของรายวิชา ส่งให้ส านักวิชาการ ภายใน

ระยะเวลาทีก่ าหนด

ร้อยละ 100 100 100

11. ร้อยละของจ านวนชดุวิชาทีม่ีการจดัท า มคอ. 5 

รายงานผลการด าเนินการของรายวิชาส่งให้ส านักวิชาการ 

ภายในระยะเวลาทีก่ าหนด

ร้อยละ 100 100 100

12. คะแนนเฉล่ียของจ านวนเร่ืองทีไ่ด้จดัส่งตามระยะเวลาที่

ก าหนด

คะแนน

เฉล่ีย

5 5 5

13. ร้อยละของจ านวนรายการงบลงทุน (ค่าครุภัณฑ์) ที่

ได้รับจากจดัสรรจากเงินรายไดจ้ดัของมหาวทิยาลัยจดัท า

สัญญาจดัซ้ือจดัจา้งภายในระยะเวลาตามมาตรการที่กอง

พัสดกุ าหนด

ร้อยละ 100 100 100

14. ร้อยละของจ านวนรายการงบลงทุน (ค่าครุภัณฑ์) 

ทัง้หมดทีไ่ด้รับจดัสรรงบประมาณจากเงินรายได้ของ

มหาวิทยาลัย (รวมเพิม่/เปล่ียนแปลงรายการระหว่างป)ี

มีการเบิกจา่ยภายในปีงบประมาณ

ร้อยละ 100 100 100

พันธกิจที่ 1 หน้า 2



ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ประเภทรายจา่ย

ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-ม.ีค. เม.ย.-ม.ิย. ก.ค.ก.ย. งบบคุลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน เงินอุดหนุน งบรายจา่ยอ่ืน

ระบแุหล่ง

งบประมาณ

ผู้รับผิดชอบ

รวมทั้งสิ้น

รหัส 

(ระบ)ุ

ตวัชีว้ดั / กิจกรรมการด าเนินงานของ

ผลผลิตภารกิจพ้ืนฐานฯ (เดมิ)

หน่วย

นับ

รวม

(ต.ค.63-

ก.ย.64)

ค่าเปา้หมายตวัชีว้ดั

และกิจกรรมด าเนินงานปงีบประมาณ พ.ศ. 2564

เงินนอกงบประมาณประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2564 (หน่วย : บาท)

ตวัชีว้ดั : เชิงตน้ทุน / ค่าใช้จา่ย

15. ร้อยละประสิทธิภาพการเบิกจา่ยงบประมาณตามแผนฯ 

เทียบกบังบประมาณทีไ่ด้รับจดัสรร / บริหาร ปี

งปม. 2564 (ไม่รวมงบบุคลากรและงบลงทุน)

ร้อยละ >= 80 80

(ต.ค.-ก.พ.)

80

(มี.ค.-ส.ค.)

กิจกรรมหลักที่ 1 อ านวยการและบริหารงานวชิาการสาขาวชิา 5,378,100         232,600             36,000            20,000            -                 5,666,700         

กจิกรรมยอ่ย 1.1 การบริหารงานวิชาการสาขาวิชา

 - จดัประชมุคณะกรรมการทีป่รึกษาประจ าสาขาวิชา คร้ัง 5 1 2 1 1

 - จดัประชมุคณะกรรมการประจ าสาขาวิชา คร้ัง 24 6 6 6 6

 - จดัประชมุคณะกรรมการบัณฑิตศึกษาประจ าสาขาวิชา คร้ัง 24 6 6 6 6

 - จดัประชมุคณะกรรมการบริหารหลักสูตร คร้ัง  -

 - ร่วมประชมุคณบดีคณะครุศาสตร์ / ศึกษาศาสตร์แห่ง

ประเทศไทย

คร้ัง 2 2

 -จดัท า มคอ. 2 รายละเอยีดของหลักสูตร ส่งส านักวิชาการ หลักสูตร  - -           -          -        -         

 -จดัท า มคอ. 3 รายละเอยีดของรายวิชา ส่งส านักวิชาการ ชดุวิชา 156 83 73

 -จดัท า มคอ. 5 รายงานผลการด าเนินการของรายวิชา ส่ง

ส านักวิชาการ

ชดุวิชา 151 85 66

 -จดัท า มคอ. 7 รายงานผลการด าเนินงานของหลักสูตร ส่ง

ส านักวิชาการ

หลักสูตร 22 22

 - จดัท าแผน/โครงการและงบประมาณประจ าปี ฉบับ 1 1

 - รายงานผลการด าเนินงานของตัวชี้วัด และขอ้มูลการ

ด าเนินงานประจ าปี งบประมาณ พ.ศ. 2564 ในระบบ 3 มิติ

 (AE)

คร้ัง 12 3 3 3 3

 - รายงานแผนและผลการใชจ้า่ยงบประมาณเงินรายได้ของ

หน่วยงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

คร้ัง 12 3 3 3 3

 - จดัท ารายงานผลการด าเนินงานตามค ารับรองการปฏิบัติ

ราชการประจ าปี (e-Performance)

คร้ัง 3 1 1 1

 - จดัท ารายงานการประกนัคุณภาพการศึกษาของ

หน่วยงาน ประจ าปีการศึกษา 2563

ฉบับ 1 1

พันธกิจที่ 1 หน้า 3



ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ประเภทรายจา่ย

ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-ม.ีค. เม.ย.-ม.ิย. ก.ค.ก.ย. งบบคุลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน เงินอุดหนุน งบรายจา่ยอ่ืน

ระบแุหล่ง

งบประมาณ

ผู้รับผิดชอบ

รวมทั้งสิ้น

รหัส 

(ระบ)ุ

ตวัชีว้ดั / กิจกรรมการด าเนินงานของ

ผลผลิตภารกิจพ้ืนฐานฯ (เดมิ)

หน่วย

นับ

รวม

(ต.ค.63-

ก.ย.64)

ค่าเปา้หมายตวัชีว้ดั

และกิจกรรมด าเนินงานปงีบประมาณ พ.ศ. 2564

เงินนอกงบประมาณประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2564 (หน่วย : บาท)

 - จดัท าแผนและรายงานผลการด าเนินงานตามแผนบริหาร

ความเส่ียงและการควบคุมภายใน ระดับหน่วยงาน (รอบ 6 

ด.(แผน+ผล) รอบ 9 ด. และ 12 ด.(ผล)

ฉบับ 4 2 1 1

 - จดัท าขอ้มูลการประเมินผลการพจิารณาเล่ือนขั้น

เงินเดือนประจ าปี

คร้ัง 2 1 1

 - จดักจิกรรมการจดัการความรู้ KM/กจิกรรมชมุชนนัก

ปฏิบัติหรือชมุชนแห่งการเรียนรู้ CoP ตามเกณฑ์สกอ.

เร่ือง / 

ประเด็น

2

 - จดัท าแผนจดัซ้ือจดัจา้งของรายการงบลงทุนทัง้หมดที่

ได้รับจดัสรร (รวมเพิม่เปล่ียนแปลงระหว่างป)ี เพือ่จดัส่งให้

กองพสัดุจดัท าสัญญาจดัซ้ือจดัจา้ง (ถา้มี)

คร้ัง 1 1

กิจกรรมหลักที่ 2 สนับสนุนการพัฒนางานวชิาการ -                  -                    -                 66,200            270,000          336,200           

กจิกรรมยอ่ยที ่2.1 ระดับปริญญาตรี

 -ศึกษา และหรือวิจยัเพือ่การติดตาม ประเมินผลการจดัการ

เรียนการสอน

โครงการ

กจิกรรมยอ่ยที ่2.2 ระดับปริญญาโท

 -ศึกษา และหรือวิจยัเพือ่การติดตาม ประเมินผลการจดัการ

เรียนการสอน

โครงการ 1 1

 -จดัท าวารสารทางวิชาการ ระดับบัณฑิตศึกษา ฉบับ 1 1

กจิกรรมยอ่ยที ่2.3 ระดับปริญญาเอก

 -ศึกษา และหรือวิจยัเพือ่การติดตาม ประเมินผลการจดัการ

เรียนการสอน

โครงการ

(หมายเหต ุกจิกรรมสนันสนุนการพฒันางานวิชาการทุก

ระดับจดัรวม 1 โครงการ)

ก1.1.2(0)  ผลผลิตการบริหารงานวชิาาการ สาขาวชิาศิลปศาสตร์ 3,705,800         677,000             -                 10,000            210,000          4,602,800         กองทุนเพือ่ สาขาวิชา

ตวัชีว้ดั : เชิงปริมาณ การจดัการศึกษา ศิลปศาสตร์

1. ร้อยละของจ านวนหลักสูตรทุกระดับทีด่ าเนินการ

พฒันา/ปรับปรุงเพือ่เปิดสอนในปีการศึกษา 2564 เป็นไป

ตามเป้าหมายการจดัการศึกษา

ร้อยละ 100 100

พันธกิจที่ 1 หน้า 4



ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ประเภทรายจา่ย

ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-ม.ีค. เม.ย.-ม.ิย. ก.ค.ก.ย. งบบคุลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน เงินอุดหนุน งบรายจา่ยอ่ืน

ระบแุหล่ง

งบประมาณ

ผู้รับผิดชอบ

รวมทั้งสิ้น

รหัส 

(ระบ)ุ

ตวัชีว้ดั / กิจกรรมการด าเนินงานของ

ผลผลิตภารกิจพ้ืนฐานฯ (เดมิ)

หน่วย

นับ

รวม

(ต.ค.63-

ก.ย.64)

ค่าเปา้หมายตวัชีว้ดั

และกิจกรรมด าเนินงานปงีบประมาณ พ.ศ. 2564

เงินนอกงบประมาณประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2564 (หน่วย : บาท)

2. ร้อยละความส าเร็จของหลักสูตรของสาขาวิชาทีเ่ปิดสอน

ปีการศึกษา 2564เป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตร ปี 

2558 / มาตรฐานคุณวุฒิวิชาชพี

ร้อยละ 100 100

3. ร้อยละของจ านวนนักศึกษาใหม่ในหลักสูตรการเรียนการ

สอนเปน็ไปตามประมาณการ  (ภาค 2/63 , 1/64)

ระดับบัณฑิตศึกษา ร้อยละ 100 100

4. ร้อยละของจ านวนนักศึกษาลงทะเบียนทุกระดับเมือ่

เทียบกับประมาณการ (นักศึกษาลงทะเบียนภาค 

1/63 , 2/63)

ระดับปริญญาตรี ร้อยละ 100 100

ระดับบัณฑิตศึกษา ร้อยละ 100 100

5. ร้อยละของนักศึกษาทีส่ าเร็จการศึกษาในแต่ละระดับเมือ่

เทียบกับประมาณการผู้ส าเร็จการศึกษา

(ปีการศึกษา 2562)

ระดับปริญญาตรี ร้อยละ ≥ 80 ≥ 80

ระดับปริญญาโท ร้อยละ ≥ 80 ≥ 80

ระดับปริญญาเอก ร้อยละ ≥ 80 ≥ 80

6. จ านวนรายงานผลการด าเนินงานตามโครงการพฒันาการ

เรียนการสอนหรือพฒันางานวิชาการของสาขาวิชา เสนอ

ต่อทีป่ระชมุคณะกรรมการประจ าสาขาวิชา

ฉบับ 5 5

ตวัชีว้ดั : เชิงคุณภาพ

7. คะแนนความส าเร็จของการพฒันาหน่วยงานสู่การเรียนรู้

(KM)

คะแนน >= 3 >= 3

8. ร้อยละของผลการด าเนินงานตามมติ ขอ้สังเกต และ

ขอ้เสนอแนะของสภามหาวิทยาลัย (ถา้มี)

ร้อยละ >= 80 >= 80 >= 80

ตวัชีว้ดั : เชิงเวลา

9. คะแนนเฉล่ียของจ านวนเร่ืองทีไ่ด้จดัส่งตามระยะเวลาที่

ก าหนด

คะแนนเฉล่ีย 5 5 5

พันธกิจที่ 1 หน้า 5



ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ประเภทรายจา่ย

ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-ม.ีค. เม.ย.-ม.ิย. ก.ค.ก.ย. งบบคุลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน เงินอุดหนุน งบรายจา่ยอ่ืน

ระบแุหล่ง

งบประมาณ

ผู้รับผิดชอบ

รวมทั้งสิ้น

รหัส 

(ระบ)ุ

ตวัชีว้ดั / กิจกรรมการด าเนินงานของ

ผลผลิตภารกิจพ้ืนฐานฯ (เดมิ)

หน่วย

นับ

รวม

(ต.ค.63-

ก.ย.64)

ค่าเปา้หมายตวัชีว้ดั

และกิจกรรมด าเนินงานปงีบประมาณ พ.ศ. 2564

เงินนอกงบประมาณประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2564 (หน่วย : บาท)

10. ร้อยละของจ านวนชดุวิชาทีม่ีการจดัท า มคอ. 3 

รายละเอยีดของรายวิชา ส่งให้ส านักวิชาการ ภายใน

ระยะเวลาทีก่ าหนด

ร้อยละ 100 100 100

11. ร้อยละของจ านวนชดุวิชาทีม่ีการจดัท า มคอ. 5 

รายงานผลการด าเนินการของรายวิชาส่งให้ส านักวิชาการ 

ภายในระยะเวลาทีก่ าหนด

ร้อยละ 100 100 100

ตวัชีว้ดั : เชิงตน้ทุน / ค่าใช้จา่ย

12. ร้อยละประสิทธิภาพการเบิกจา่ยงบประมาณตามแผนฯ 

เทียบกบังบประมาณทีไ่ด้รับจดัสรร / บริหาร ปี

งปม. 2564 (ไม่รวมงบบุคลากรและงบลงทุน)

ร้อยละ >= 80 80

(ต.ค.-ก.พ.)

80

(มี.ค.-ส.ค.)

กิจกรรมหลักที่ 1 อ านวยการและบริหารงานวชิาการของสาขาวชิา 3,705,800         677,000             -                 10,000            -                 4,392,800        

กจิกรรมยอ่ย 1.1 การบริหารงานวิชาการสาขาวิชา

 - จดัประชมุคณะกรรมการทีป่รึกษาประจ าสาขาวิชา คร้ัง 2 1 1

 - จดัประชมุคณะกรรมการประจ าสาขาวิชา คร้ัง 30 7 8 7 8

 - จดัประชมุคณะกรรมการบัณฑิตศึกษาประจ าสาขา คร้ัง 24 6 6 6 6

 - จดัประชมุคณะกรรมการบริหารหลักสูตร คร้ัง 72 18 18 18 18

 - จดัประชมุคณะกรรมการจดัการความรู้ของสาขาวิชา คร้ัง 4 1 1 1 1

 - จดัสัมมนาแลกเปล่ียนเรียนรู้การจดัการความรู้ของ

สาขาวิชา

คร้ัง 2 1 1

 - รวบรวมการจดัการความรู้ขึ้น web ของสาขาวิชา คร้ัง 2 2

 - ร่วมประชมุสมาคม สมาคม American Library 

Association (ALA)

คร้ัง 1 1

 -จดัท า มคอ. 2  รายละเอยีดของหลักสูตร ส่งส านักวิชาการ หลักสูตร  -  -

 -จดัท า มคอ. 3 รายละเอยีดของรายวิชา ส่งส านักวิชาการ ชดุวิชา 111 50 61

 -จดัท า มคอ. 5 รายงานผลการด าเนินการของรายวิชา ส่ง

ส านักวิชาการ

ชดุวิชา 111 50 61

 -จดัท า มคอ. 7 รายงานผลการด าเนินงานของหลักสูตร ส่ง

ส านักวิชาการ

หลักสูตร 5 5

 - จดัท าแผน/โครงการและงบประมาณประจ าปี ฉบับ 1 1

พันธกิจที่ 1 หน้า 6



ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ประเภทรายจา่ย

ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-ม.ีค. เม.ย.-ม.ิย. ก.ค.ก.ย. งบบคุลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน เงินอุดหนุน งบรายจา่ยอ่ืน

ระบแุหล่ง

งบประมาณ

ผู้รับผิดชอบ

รวมทั้งสิ้น

รหัส 

(ระบ)ุ

ตวัชีว้ดั / กิจกรรมการด าเนินงานของ

ผลผลิตภารกิจพ้ืนฐานฯ (เดมิ)

หน่วย

นับ

รวม

(ต.ค.63-

ก.ย.64)

ค่าเปา้หมายตวัชีว้ดั

และกิจกรรมด าเนินงานปงีบประมาณ พ.ศ. 2564

เงินนอกงบประมาณประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2564 (หน่วย : บาท)

 - รายงานผลการด าเนินงานของตัวชี้วัด และขอ้มูลการ

ด าเนินงานประจ าปี งบประมาณ พ.ศ. 2564 ในระบบ 3 มิติ

 (AE)

คร้ัง 12 3 3 3 3

 - รายงานแผนและผลการใชจ้า่ยงบประมาณเงินรายได้ของ

หน่วยงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

คร้ัง 12 3 3 3 3

 - จดัท ารายงานผลการด าเนินงานตามค ารับรองการปฏิบัติ

ราชการประจ าปี (e-Performance)

คร้ัง 3 1 1 1

 - จดัท ารายงานการประกนัคุณภาพการศึกษาของ

หน่วยงาน ประจ าปีการศึกษา 2563

ฉบับ 1 1

 - จดัท าแผนและรายงานผลการด าเนินงานตามแผนบริหาร

ความเส่ียงและการควบคุมภายใน ระดับหน่วยงาน (รอบ 6 

ด.(แผน+ผล) รอบ 9 ด. และ 12 ด. (ผล)

ฉบับ 4 2 1 1

 - จดัท าขอ้มูลการประเมินผลการพจิารณาเล่ือนขั้น

เงินเดือนประจ าปี

คร้ัง 2 1 1

 - จดักจิกรรมการจดัการความรู้ KM/กจิกรรมชมุชนนัก

ปฏิบัติหรือชมุชนแห่งการเรียนรู้ CoP ตามเกณฑ์สกอ.

เร่ือง / 

ประเด็น

2 2

กิจกรรมหลักที่ 2 สนับสนุนการพัฒนางานวชิาการ -                  -                    -                 -                 210,000          210,000           

กจิกรรมยอ่ย 2.1 สนับสนุนการพฒันางานวิชาการ

ของสาขาวิชาศิลปศาสตร์ ระดับปริญญาตรี

 -ศึกษาและหรือวิจยัเพือ่การติดตาม ประเมินผลการจดัการ

เรียนการสอน

โครงการ 3 3

กจิกรรมยอ่ย 2.2 สนับสนุนการพฒันางานวิชาการ

ของสาขาวิชาศิลปศาสตร์ระดับปริญญาโท

 -ศึกษาและหรือวิจยัเพือ่การติดตาม ประเมินผลการจดัการ

เรียนการสอน

โครงการ 1 1

กจิกรรมยอ่ย 2.3 สนับสนุนการพฒันางานวิชาการ

ของสาขาวิชาศิลปศาสตร์ ระดับปริญญาเอก

 -ศึกษาและหรือวิจยัเพือ่การติดตาม ประเมินผลการจดัการ

เรียนการสอน

โครงการ 1 1

พันธกิจที่ 1 หน้า 7



ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ประเภทรายจา่ย

ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-ม.ีค. เม.ย.-ม.ิย. ก.ค.ก.ย. งบบคุลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน เงินอุดหนุน งบรายจา่ยอ่ืน

ระบแุหล่ง

งบประมาณ

ผู้รับผิดชอบ

รวมทั้งสิ้น

รหัส 

(ระบ)ุ

ตวัชีว้ดั / กิจกรรมการด าเนินงานของ

ผลผลิตภารกิจพ้ืนฐานฯ (เดมิ)

หน่วย

นับ

รวม

(ต.ค.63-

ก.ย.64)

ค่าเปา้หมายตวัชีว้ดั

และกิจกรรมด าเนินงานปงีบประมาณ พ.ศ. 2564

เงินนอกงบประมาณประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2564 (หน่วย : บาท)

ก1.1.3(0) ผลผลิตการบริหารงานวชิาการ สาขาวขิานิตศิาสตร์ 2,083,500         350,700             -                 5,800             810,000          3,250,000          กองทุนเพือ่ สาขาวิชา

1. ร้อยละของจ านวนหลักสูตรทุกระดับทีด่ าเนินการ

พฒันา/ปรับปรุงเพือ่เปิดสอนในปีการศึกษา 2564 เป็นไป

ตามเป้าหมายการจดัการศึกษา

ร้อยละ 100 100 นิติศาสตร์

2. ร้อยละความส าเร็จของหลักสูตรของสาขาวิชาทีเ่ปิดสอน

ปีการศึกษา 2564เป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตร ปี 

2558 / มาตรฐานคุณวุฒิวิชาชพี

ร้อยละ 100 100

3. ร้อยละของจ านวนนักศึกษาใหม่ในหลักสูตรการเรียนการ

สอนเปน็ไปตามประมาณการ  (ภาค 2/63 , 1/64)

ระดับบัณฑิตศึกษา ร้อยละ 100 100

4. ร้อยละของจ านวนนักศึกษาลงทะเบียนทุกระดับเมือ่

เทียบกับประมาณการ (นักศึกษาลงทะเบียนภาค 

1/63 , 2/63)

ระดับปริญญาตรี ร้อยละ 100 100

ระดับบัณฑิตศึกษา ร้อยละ 100 100

5. ร้อยละของนักศึกษาทีส่ าเร็จการศึกษาในแต่ละระดับเมือ่

เทียบกับประมาณการผู้ส าเร็จการศึกษา

(ปีการศึกษา 2562)

ระดับปริญญาตรี ร้อยละ ≥ 80 ≥ 80

ระดับปริญญาโท ร้อยละ ≥ 80 ≥ 80

ระดับปริญญาเอก ร้อยละ ≥ 80 ≥ 80

6. จ านวนรายงานผลการด าเนินงานตามโครงการพฒันาการ

เรียนการสอนหรือพฒันางานวิชาการของสาขาวิชา เสนอ

ต่อทีป่ระชมุคณะกรรมการประจ าสาขาวิชา

ฉบับ 1 1

ตวัชีว้ดั : เชิงคุณภาพ

7. ร้อยละของผลการด าเนินงานตามมติ ขอ้สังเกต และ

ขอ้เสนอแนะของสภามหาวิทยาลัย(ถา้มี)

ร้อยละ ≥ 80 ≥ 80 ≥ 80

8. คะแนนความส าเร็จของการพฒันาหน่วยงานสู่การเรียนรู้ 

(KM)

คะแนน ≥ 3 ≥ 3

พันธกิจที่ 1 หน้า 8



ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ประเภทรายจา่ย

ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-ม.ีค. เม.ย.-ม.ิย. ก.ค.ก.ย. งบบคุลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน เงินอุดหนุน งบรายจา่ยอ่ืน

ระบแุหล่ง

งบประมาณ

ผู้รับผิดชอบ

รวมทั้งสิ้น

รหัส 

(ระบ)ุ

ตวัชีว้ดั / กิจกรรมการด าเนินงานของ

ผลผลิตภารกิจพ้ืนฐานฯ (เดมิ)

หน่วย

นับ

รวม

(ต.ค.63-

ก.ย.64)

ค่าเปา้หมายตวัชีว้ดั

และกิจกรรมด าเนินงานปงีบประมาณ พ.ศ. 2564

เงินนอกงบประมาณประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2564 (หน่วย : บาท)

ตวัชีว้ดั : เชิงเวลา

9. ร้อยละของจ านวนชดุวิชาทีม่ีการจดัท า มคอ. 3 

รายละเอยีดของรายวิชา ส่งให้ส านักวิชาการ ภายใน

ระยะเวลาทีก่ าหนด

ร้อยละ 100 100 100

10. ร้อยละของจ านวนชดุวิชาทีม่ีการจดัท า มคอ. 5 

รายงานผลการด าเนินการของรายวิชาส่งให้ส านักวิชาการ 

ภายในระยะเวลาทีก่ าหนด

ร้อยละ 100 100 100

11. คะแนนเฉล่ียของจ านวนเร่ืองทีไ่ด้จดัส่งตามระยะเวลาที่

ก าหนด

คะแนน

เฉล่ีย

5 5 5

ตวัชีว้ดั : เชิงตน้ทุน / ค่าใช้จา่ย

12. ร้อยละประสิทธิภาพการเบิกจา่ยงบประมาณตามแผนฯ 

เทียบกบังบประมาณทีไ่ด้รับจดัสรร / บริหาร ปี

งปม. 2564 (ไม่รวมงบบุคลากรและงบลงทุน)

ร้อยละ >= 80 80

(ต.ค.-ก.พ.)

80

(มี.ค.-ส.ค.)

กิจกรรมหลักที่ 1 อ านวยการและบริหารงานวชิาการ

สาขาวชิานิตศิาสตร์

2,083,500         350,700             -                 5,800             -                 2,440,000         

กจิกรรมยอ่ย 1.1 การบริหารงานวิชาการสาขาวิชา

 -จดัประชมุคณะกรรมการทีป่รึกษาประจ าสาขาวิชา คร้ัง 2 1 1

 -จดัประชมุคณะกรรมการประจ าสาขาวิชา คร้ัง 20 5 5 5 5

 -จดัประชมุคณะกรรมการบัณฑิตศึกษาประจ าสาขาวิชา คร้ัง 20 5 5 5 5

 -จดัประชมุคณะกรรมการบริหารหลักสูตร คร้ัง 4 1 1 1 1

 -จดัท า มคอ. 2  รายละเอยีดของหลักสูตร ส่งส านักวิชาการ หลักสูตร 1 1

 -จดัท า มคอ. 3 รายละเอยีดของรายวิชา ส่งส านักวิชาการ ชดุวิชา/

หลักสูตร

75 38 37

 -จดัท า มคอ. 5 รายงานผลการด าเนินการของรายวิชา ส่ง

ส านักวิชาการ

ชดุวิชา/

หลักสูตร

75 38 37

 -จดัท า มคอ. 7 รายงานผลการด าเนินงานของหลักสูตร ส่ง

ส านักวิชาการ

หลักสูตร 3 3

 - จดัท าแผน/โครงการและงบประมาณประจ าปี ฉบับ 1 1

พันธกิจที่ 1 หน้า 9



ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ประเภทรายจา่ย

ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-ม.ีค. เม.ย.-ม.ิย. ก.ค.ก.ย. งบบคุลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน เงินอุดหนุน งบรายจา่ยอ่ืน

ระบแุหล่ง

งบประมาณ

ผู้รับผิดชอบ

รวมทั้งสิ้น

รหัส 

(ระบ)ุ

ตวัชีว้ดั / กิจกรรมการด าเนินงานของ

ผลผลิตภารกิจพ้ืนฐานฯ (เดมิ)

หน่วย

นับ

รวม

(ต.ค.63-

ก.ย.64)

ค่าเปา้หมายตวัชีว้ดั

และกิจกรรมด าเนินงานปงีบประมาณ พ.ศ. 2564

เงินนอกงบประมาณประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2564 (หน่วย : บาท)

 - รายงานผลการด าเนินงานของตัวชี้วัด และขอ้มูลการ

ด าเนินงานประจ าปี งบประมาณ พ.ศ. 2564 ในระบบ 3 มิติ

 (AE)

คร้ัง 12 3 3 3 3

 - รายงานแผนและผลการใชจ้า่ยงบประมาณเงินรายได้ของ

หน่วยงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

คร้ัง 12 3 3 3 3

 - จดัท ารายงานผลการด าเนินงานตามค ารับรองการปฏิบัติ

ราชการประจ าปี (e-Performance)

คร้ัง 3 1 1 1

 - จดัท ารายงานการประกนัคุณภาพการศึกษาของ

หน่วยงาน ประจ าปีการศึกษา 2563

ฉบับ 1 1

 - จดัท าแผนและรายงานผลการด าเนินงานตามแผนบริหาร

ความเส่ียงและการควบคุมภายใน ระดับหน่วยงาน (รอบ 6 

ด.(แผน+ผล) รอบ 9 ด. และ 12 ด. (ผล)

ฉบับ 4 2 1 1

 - จดัท าขอ้มูลการประเมินผลการพจิารณาเล่ือนขั้น

เงินเดือนประจ าปี

คร้ัง 2 1 1

 - จดักจิกรรมการจดัการความรู้ KM/กจิกรรมชมุชนนัก

ปฏิบัติหรือชมุชนแห่งการเรียนรู้ CoP ตามเกณฑ์สกอ.

เร่ือง / 

ประเด็น

2 2

กิจกรรมหลักที่ 2 สนับสนุนการพัฒนางานวชิาการ -                  -                    -                 -                 210,000          210,000           

กจิกรรมยอ่ยที ่2.1 ระดับปริญญาตรี

 -ศึกษา และหรือวิจยัเพือ่การติดตาม ประเมินผลการจดัการ

เรียนการสอน

โครงการ

กจิกรรมยอ่ยที ่2.2 ระดับปริญญาโท

 -ศึกษา และหรือวิจยัเพือ่การติดตาม ประเมินผลการจดัการ

เรียนการสอน

โครงการ 1 1

กจิกรรมยอ่ยที ่2.3 ระดับปริญญาเอก

 -ศึกษา และหรือวิจยัเพือ่การติดตาม ประเมินผลการจดัการ

เรียนการสอน (สาขาวิชาจดัโครงการรวมทุกระดับ จ านวน  

1 โครงการ)

โครงการ
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ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ประเภทรายจา่ย

ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-ม.ีค. เม.ย.-ม.ิย. ก.ค.ก.ย. งบบคุลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน เงินอุดหนุน งบรายจา่ยอ่ืน

ระบแุหล่ง

งบประมาณ

ผู้รับผิดชอบ

รวมทั้งสิ้น

รหัส 

(ระบ)ุ

ตวัชีว้ดั / กิจกรรมการด าเนินงานของ

ผลผลิตภารกิจพ้ืนฐานฯ (เดมิ)

หน่วย

นับ

รวม

(ต.ค.63-

ก.ย.64)

ค่าเปา้หมายตวัชีว้ดั

และกิจกรรมด าเนินงานปงีบประมาณ พ.ศ. 2564

เงินนอกงบประมาณประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2564 (หน่วย : บาท)

กิจกรรมหลักที่ 3 สร้างผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของ -                  -                    -                 -                 600,000          600,000           

นักศึกษา สาขาวชิานิตศิาสตร์ ระดบัปริญญาตรี

 -กจิกรรมชว่ยเหลือการเรียนของสาขาวิชานิติศาสตร์ ชดุวิชา 4 3 1

 -จ านวนนักศึกษาทีเ่ขา้ร่วมโครงการ คน 1,500 550 950

 -จดักจิกรรมสอนเสริมให้กบันักศึกษาทีเ่ขา้ร่วมโครงการ คร้ัง 4 3 1

ก1.1.4(0) ผลผลิตการบริหารงานวชิาการ สาขาวขิาเศรษฐศาสตร์ 838,600           323,900             47,400            -                 120,000          1,329,900         กองทุนเพือ่ สาขาวิชา

ตวัชีว้ดั : เชิงปริมาณ การศึกษา เศรษฐศาสตร์

1. ร้อยละของจ านวนหลักสูตรทุกระดับทีด่ าเนินการ

พฒันา/ปรับปรุงเพือ่เปิดสอนในปีการศึกษา 2564 เป็นไป

ตามเป้าหมายการจดัการศึกษา

ร้อยละ 100 100

2. ร้อยละความส าเร็จของหลักสูตรของสาขาวิชาทีเ่ปิดสอน

ปีการศึกษา 2564เป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตร ปี 

2558 / มาตรฐานคุณวุฒิวิชาชพี

ร้อยละ 100 100

3. ร้อยละของจ านวนนักศึกษาใหม่ในหลักสูตรการเรียนการ

สอนเปน็ไปตามประมาณการ (ภาค 2/63 , 1/64)

ระดับบัณฑิตศึกษา ร้อยละ 100 100

4. ร้อยละของจ านวนนักศึกษาลงทะเบียนทุกระดับเมือ่

เทียบกับประมาณการ (นักศึกษาลงทะเบียนภาค 1/63 , 

2/63)

ระดับปริญญาตรี ร้อยละ 100 100

ระดับบัณฑิตศึกษา ร้อยละ 100 100

5. ร้อยละของนักศึกษาทีส่ าเร็จการศึกษาในแต่ละระดับเมือ่

เทียบกับประมาณการผู้ส าเร็จการศึกษา (ปีการศึกษา 

2562)

ระดับปริญญาตรี ร้อยละ ≥ 80 ≥ 80

ระดับปริญญาโท ร้อยละ ≥ 80 ≥ 80
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ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ประเภทรายจา่ย

ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-ม.ีค. เม.ย.-ม.ิย. ก.ค.ก.ย. งบบคุลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน เงินอุดหนุน งบรายจา่ยอ่ืน

ระบแุหล่ง

งบประมาณ

ผู้รับผิดชอบ

รวมทั้งสิ้น

รหัส 

(ระบ)ุ

ตวัชีว้ดั / กิจกรรมการด าเนินงานของ

ผลผลิตภารกิจพ้ืนฐานฯ (เดมิ)

หน่วย

นับ

รวม

(ต.ค.63-

ก.ย.64)

ค่าเปา้หมายตวัชีว้ดั

และกิจกรรมด าเนินงานปงีบประมาณ พ.ศ. 2564

เงินนอกงบประมาณประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2564 (หน่วย : บาท)

6. จ านวนรายงานผลการด าเนินงานตามโครงการพฒันาการ

เรียนการสอนหรือพฒันางานวิชาการของสาขาวิชา เสนอ

ต่อทีป่ระชมุคณะกรรมการประจ าสาขาวิชา

ฉบับ 1 1

ตวัชีว้ดั : เชิงคุณภาพ

7. ร้อยละของผลการด าเนินงานตามมติ ขอ้สังเกต และ

ขอ้เสนอแนะของสภามหาวิทยาลัย(ถา้มี)

ร้อยละ ≥ 80 ≥ 80 ≥ 80

8. คะแนนความส าเร็จของการพฒันาหน่วยงานสู่การเรียนรู้ 

(KM)

คะแนน ≥ 3 ≥ 3

ตวัชีว้ดั : เชิงเวลา

9. ร้อยละของจ านวนชดุวิชาทีม่ีการจดัท า มคอ. 3 

รายละเอยีดของ

ร้อยละ 100 100 100

รายวิชา ส่งให้ส านักวิชาการ ภายในระยะเวลาทีก่ าหนด

10. ร้อยละของจ านวนชดุวิชาทีม่ีการจดัท า มคอ. 5 

รายงานผลการด าเนินการของรายวิชาส่งให้ส านักวิชาการ 

ภายในระยะเวลาทีก่ าหนด

ร้อยละ 100 100 100

11. คะแนนเฉล่ียของจ านวนเร่ืองทีไ่ด้จดัส่งตามระยะเวลาที่

ก าหนด

คะแนน

เฉล่ีย

5 5 5

12. ร้อยละของจ านวนรายการงบลงทุน (ค่าคุรุภัณฑ์) ที่

ได้รับจดัสรรจากเงินรายได้ของมหาวิทยาลัยจดัท าสัญญา

จดัซ้ือจดัจา้งภายในระยะเวลาตามมาตรการทีก่องพสัดุ

ก าหนด  (ถา้มี)

ร้อยละ 100 100

13. ร้อยละของจ านวนรายการงบลงทุน

(ค่าคุรุภัณฑ์) ทัง้หมดทีไ่ด้รับจดัสรรงบประมาณจากเงิน

รายได้ของมหาวิทยาลัย (รวมเพิม่/เปล่ียนแปลงรายการ

ระหว่างปี) มีการเบิกจา่ยภายในปีงบประมาณ   (ถา้มี)

ร้อยละ 100 100

ตวัชีว้ดั : เชิงตน้ทุน / ค่าใช้จา่ย

14. ร้อยละประสิทธิภาพการเบิกจา่ยงบประมาณตามแผนฯ 

เทียบกบังบประมาณทีไ่ด้รับจดัสรร / บริหาร ปี

งปม. 2564 (ไม่รวมงบบุคลากรและงบลงทุน)

ร้อยละ >= 80 80

(ต.ค.-ก.พ.)

80

(มี.ค.-ส.ค.)
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ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ประเภทรายจา่ย

ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-ม.ีค. เม.ย.-ม.ิย. ก.ค.ก.ย. งบบคุลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน เงินอุดหนุน งบรายจา่ยอ่ืน

ระบแุหล่ง

งบประมาณ

ผู้รับผิดชอบ

รวมทั้งสิ้น

รหัส 

(ระบ)ุ

ตวัชีว้ดั / กิจกรรมการด าเนินงานของ

ผลผลิตภารกิจพ้ืนฐานฯ (เดมิ)

หน่วย

นับ

รวม

(ต.ค.63-

ก.ย.64)

ค่าเปา้หมายตวัชีว้ดั

และกิจกรรมด าเนินงานปงีบประมาณ พ.ศ. 2564

เงินนอกงบประมาณประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2564 (หน่วย : บาท)

กิจกรรมหลักที่ 1 อ านวยการและบริหารงานวชิาการ

สาขาวชิาเศรษฐศาสตร์

           838,600              323,900             47,400                   -                     -            1,209,900

กจิกรรมยอ่ย 1.1 การบริหารงานวิชาการสาขาวิชา

 -จดัประชมุคณะกรรมการทีป่รึกษาประจ าสาขาวิชา คร้ัง 1 1

 -จดัประชมุคณะกรรมการประจ าสาขาวิชา คร้ัง  -  -  -  -

 -จดัประชมุคณะกรรมการบัณฑิตศึกษาประจ าสาขาวิชา คร้ัง n/a  -  -  -  -

 -จดัประชมุคณะกรรมการบริหารหลักสูตร คร้ัง n/a  -  -  -  -

 -จดัท า มคอ. 2 รายละเอยีดของหลักสูตร ส่งส านักวิชาการ หลักสูตร 2 2

 -จดัท า มคอ. 3 รายละเอยีดของรายวิชา ส่งส านักวิชาการ ชดุวิชา/

หลักสูตร

4 2 2

 -จดัท า มคอ. 5 รายงานผลการด าเนินการของรายวิชา ส่ง

ส านักวิชาการ

ชดุวิชา/

หลักสูตร

4 2 2

 -จดัท า มคอ. 7 รายงานผลการด าเนินงานของหลักสูตร ส่ง

ส านักวิชาการ

หลักสูตร 2 2

 - จดัท าแผน/โครงการและงบประมาณประจ าปี ฉบับ 1 1

 - รายงานผลการด าเนินงานของตัวชี้วัด และขอ้มูลการ

ด าเนินงานประจ าปี งบประมาณ พ.ศ. 2564 ในระบบ 3 มิติ

 (AE)

คร้ัง 12 3 3 3 3

 - รายงานแผนและผลการใชจ้า่ยงบประมาณเงินรายได้ของ

หน่วยงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

คร้ัง 12 3 3 3 3

 - จดัท ารายงานผลการด าเนินงานตามค ารับรองการปฏิบัติ

ราชการประจ าปี (e-Performance)

คร้ัง 3 1 1 1

 - จดัท ารายงานการประกนัคุณภาพการศึกษาของ

หน่วยงาน ประจ าปีการศึกษา 2563

ฉบับ 1 1

 - จดัท าแผนและรายงานผลการด าเนินงานตามแผนบริหาร

ความเส่ียงและการควบคุมภายใน ระดับหน่วยงาน (รอบ 6 

ด.(แผน+ผล) รอบ 9 ด. และ 12 ด. (ผล)

ฉบับ 4 2 1 1
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ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ประเภทรายจา่ย

ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-ม.ีค. เม.ย.-ม.ิย. ก.ค.ก.ย. งบบคุลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน เงินอุดหนุน งบรายจา่ยอ่ืน

ระบแุหล่ง

งบประมาณ

ผู้รับผิดชอบ

รวมทั้งสิ้น

รหัส 

(ระบ)ุ

ตวัชีว้ดั / กิจกรรมการด าเนินงานของ

ผลผลิตภารกิจพ้ืนฐานฯ (เดมิ)

หน่วย

นับ

รวม

(ต.ค.63-

ก.ย.64)

ค่าเปา้หมายตวัชีว้ดั

และกิจกรรมด าเนินงานปงีบประมาณ พ.ศ. 2564

เงินนอกงบประมาณประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2564 (หน่วย : บาท)

 - จดัท าขอ้มูลการประเมินผลการพจิารณาเล่ือนขั้น

เงินเดือนประจ าปี

คร้ัง 2 1 1

 - จดักจิกรรมการจดัการความรู้ KM/กจิกรรมชมุชนนัก

ปฏิบัติหรือชมุชนแห่งการเรียนรู้ CoP ตามเกณฑ์สกอ.

เร่ือง / 

ประเด็น

2 2

 - จดัท าแผนจดัซ้ือจดัจา้งของรายการงบลงทุนทัง้หมดที่

ได้รับจดัสรร (รวมเพิม่เปล่ียนแปลงระหว่างป)ี เพือ่จดัส่งให้

กองพสัดุจดัท าสัญญาจดัซ้ือจดัจา้ง

คร้ัง 1 1

กิจกรรมหลักที่ 2 สนับสนุนการพัฒนางานวชิาการ                    -                        -                     -                     -             120,000            120,000

กจิกรรมยอ่ยที ่2.1 ระดับปริญญาตรี

 -ศึกษา และหรือวิจยัเพือ่การติดตาม ประเมินผลการจดัการ

เรียนการสอน

โครงการ 1 1

กจิกรรมยอ่ยที ่2.2 ระดับบัณฑิตศึกษา

 -ศึกษา และหรือวิจยัเพือ่การติดตาม ประเมินผลการจดัการ

เรียนการสอน

โครงการ 1 1

 - จดัท าวารสารทางวิชาการ ระดับบัณฑิตศึกษา ฉบับ 0

ก1.1.5(0) ผลผลิตการบริหารงานวชิาการ สาขาวขิารัฐศาสตร์ 388,500           213,500             -                 116,200          180,000          898,200           กองทุนเพือ่ สาขาวิชา

ตวัชีว้ดั : เชิงปริมาณ การศึกษา รัฐศาสตร์

1. ร้อยละของจ านวนหลักสูตรทุกระดับทีด่ าเนินการ

พฒันา/ปรับปรุงเพือ่เปิดสอนในปีการศึกษา 2564 เป็นไป

ตามเป้าหมายการจดัการศึกษา

ร้อยละ 100 100

2. ร้อยละความส าเร็จของหลักสูตรของสาขาวิชาทีเ่ปิดสอน

ปีการศึกษา 2564เป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตร ปี 

2558 / มาตรฐานคุณวุฒิวิชาชพี

ร้อยละ 100 100

3. ร้อยละของจ านวนนักศึกษาใหม่ในหลักสูตรการเรียนการ

สอนเปน็ไปตามประมาณการ  (ภาค 2/63 , 1/64)

ระดับบัณฑิตศึกษา ร้อยละ 100 100

พันธกิจที่ 1 หน้า 14



ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ประเภทรายจา่ย

ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-ม.ีค. เม.ย.-ม.ิย. ก.ค.ก.ย. งบบคุลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน เงินอุดหนุน งบรายจา่ยอ่ืน

ระบแุหล่ง

งบประมาณ

ผู้รับผิดชอบ

รวมทั้งสิ้น

รหัส 

(ระบ)ุ

ตวัชีว้ดั / กิจกรรมการด าเนินงานของ

ผลผลิตภารกิจพ้ืนฐานฯ (เดมิ)

หน่วย

นับ

รวม

(ต.ค.63-

ก.ย.64)

ค่าเปา้หมายตวัชีว้ดั

และกิจกรรมด าเนินงานปงีบประมาณ พ.ศ. 2564

เงินนอกงบประมาณประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2564 (หน่วย : บาท)

4. ร้อยละของจ านวนนักศึกษาลงทะเบียนทุกระดับเมือ่

เทียบกับประมาณการ (นักศึกษาลงทะเบียนภาค 1/63 , 

2/63)

ระดับปริญญาตรี ร้อยละ 100 100

ระดับบัณฑิตศึกษา ร้อยละ 100 100

5. ร้อยละของนักศึกษาทีส่ าเร็จการศึกษาในแต่ละ

ระดับเมือ่เทียบกับประมาณการผู้ส าเร็จการศึกษา

(ปีการศึกษา 2562)

ระดับปริญญาตรี ร้อยละ ≥ 80 ≥ 80

ระดับปริญญาโท ร้อยละ ≥ 80 ≥ 80

ระดับปริญญาเอก ร้อยละ ≥ 80 ≥ 80

6. จ านวนรายงานผลการด าเนินงานตามโครงการพฒันาการ

เรียนการสอนหรือพฒันางานวิชาการของสาขาวิชา เสนอ

ต่อทีป่ระชมุคณะกรรมการประจ าสาขาวิชา

ฉบับ 1 1

ตวัชีว้ดั : เชิงคุณภาพ

7. ร้อยละของผลการด าเนินงานตามมติ ขอ้สังเกต 

และขอ้เสนอแนะของสภามหาวิทยาลัย(ถา้มี)

ร้อยละ ≥ 80 ≥ 80 ≥ 80

8. คะแนนความส าเร็จของการพฒันาหน่วยงานสู่การเรียนรู้ 

(KM)

คะแนน ≥ 3 ≥ 3

9. ระดับความส าเร็จของรายได้ทีจ่ดัส่งมหาวิทยาลัย

(สาขาวิชารัฐศาสตร์ : วารสารทีข่องบประมาณด าเนินการ

แล้วมากกว่า 2 ป)ี

ระดับ 3 3

ตวัชีว้ดั : เชิงเวลา

10. ร้อยละของจ านวนชดุวิชาทีม่ีการจดัท า มคอ. 3 

รายละเอยีดของรายวิชา ส่งให้ส านักวิชาการ ภายใน

ระยะเวลาทีก่ าหนด

ร้อยละ 100 100 100

11. ร้อยละของจ านวนชดุวิชาทีม่ีการจดัท า มคอ. 5 

รายงานผลการด าเนินการของรายวิชาส่งให้ส านักวิชาการ 

ภายในระยะเวลาทีก่ าหนด

ร้อยละ 100 100 100
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ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ประเภทรายจา่ย

ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-ม.ีค. เม.ย.-ม.ิย. ก.ค.ก.ย. งบบคุลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน เงินอุดหนุน งบรายจา่ยอ่ืน

ระบแุหล่ง

งบประมาณ

ผู้รับผิดชอบ

รวมทั้งสิ้น

รหัส 

(ระบ)ุ

ตวัชีว้ดั / กิจกรรมการด าเนินงานของ

ผลผลิตภารกิจพ้ืนฐานฯ (เดมิ)

หน่วย

นับ

รวม

(ต.ค.63-

ก.ย.64)

ค่าเปา้หมายตวัชีว้ดั

และกิจกรรมด าเนินงานปงีบประมาณ พ.ศ. 2564

เงินนอกงบประมาณประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2564 (หน่วย : บาท)

12. คะแนนเฉล่ียของจ านวนเร่ืองทีไ่ด้จดัส่งตามระยะเวลาที่

ก าหนด

คะแนน

เฉล่ีย

5 5 5

ตวัชีว้ดั : เชิงตน้ทุน / ค่าใช้จา่ย

13. ร้อยละประสิทธิภาพการเบิกจา่ยงบประมาณตามแผนฯ 

เทียบกบังบประมาณทีไ่ด้รับจดัสรร / บริหาร ปี

งปม. 2564 (ไม่รวมงบบุคลากรและงบลงทุน)

ร้อยละ >= 80 80

(ต.ค.-ก.พ.)

80

(มี.ค.-ส.ค.)

กิจกรรมหลักที่ 1 อ านวยการและบริหารงานวชิาการ

สาขาวชิารัฐศาสตร์

388,500           213,500             -                 50,000            -                 652,000           

กจิกรรมยอ่ย 1.1 การบริหารงานวิชาการสาขาวิชา

 -จดัประชมุคณะกรรมการทีป่รึกษาประจ าสาขาวิชา คร้ัง 2 1 1

 -จดัประชมุคณะกรรมการประจ าสาขาวิชา คร้ัง 24 6 6 6 6

 -จดัประชมุคณะกรรมการบัณฑิตศึกษาประจ าสาขาวิชา คร้ัง 24 6 6 6 6

 -จดัประชมุคณะกรรมการบริหารหลักสูตร คร้ัง 8 2 2 2 2

 -จดัท า มคอ.2  รายละเอยีดของหลักสูตร ส่งส านักวิชาการ หลักสูตร 1 1

 -จดัท า มคอ. 3 รายละเอยีดของรายวิชา ส่งส านักวิชาการ ชดุวิชา/

หลักสูตร

49 27 22

 -จดัท า มคอ. 5 รายงานผลการด าเนินการของรายวิชา ส่ง

ส านักวิชาการ

ชดุวิชา/

หลักสูตร

53 27 26

 -จดัท า มคอ. 7 รายงานผลการด าเนินงานของหลักสูตร ส่ง

ส านักวิชาการ

หลักสูตร 4 2 2

 - จดัท าแผน/โครงการและงบประมาณประจ าปี ฉบับ 1 1

 - รายงานผลการด าเนินงานของตัวชี้วัด และขอ้มูลการ

ด าเนินงานประจ าปี งบประมาณ พ.ศ. 2564 ในระบบ 3 มิติ

 (AE)

คร้ัง 12 3 3 3 3

 - รายงานแผนและผลการใชจ้า่ยงบประมาณเงินรายได้ของ

หน่วยงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

คร้ัง 12 3 3 3 3

 - จดัท ารายงานผลการด าเนินงานตามค ารับรองการปฏิบัติ

ราชการประจ าปี (e-Performance)

คร้ัง 3 1 1 1
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ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ประเภทรายจา่ย

ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-ม.ีค. เม.ย.-ม.ิย. ก.ค.ก.ย. งบบคุลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน เงินอุดหนุน งบรายจา่ยอ่ืน

ระบแุหล่ง

งบประมาณ

ผู้รับผิดชอบ

รวมทั้งสิ้น

รหัส 

(ระบ)ุ

ตวัชีว้ดั / กิจกรรมการด าเนินงานของ

ผลผลิตภารกิจพ้ืนฐานฯ (เดมิ)

หน่วย

นับ

รวม

(ต.ค.63-

ก.ย.64)

ค่าเปา้หมายตวัชีว้ดั

และกิจกรรมด าเนินงานปงีบประมาณ พ.ศ. 2564

เงินนอกงบประมาณประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2564 (หน่วย : บาท)

 - จดัท ารายงานการประกนัคุณภาพการศึกษาของ

หน่วยงาน ประจ าปีการศึกษา 2563

ฉบับ 1 1

 - จดัท าแผนและรายงานผลการด าเนินงานตามแผนบริหาร

ความเส่ียงและการควบคุมภายใน ระดับหน่วยงาน (รอบ 6 

ด.(แผน+ผล) รอบ 9 ด. และ 12 ด. (ผล)

ฉบับ 4 2 1 1

 - จดัท าขอ้มูลการประเมินผลการพจิารณาเล่ือนขั้น

เงินเดือนประจ าปี

คร้ัง 2 1 1

 - จดักจิกรรมการจดัการความรู้ KM/กจิกรรมชมุชนนัก

ปฏิบัติหรือชมุชนแห่งการเรียนรู้ CoP ตามเกณฑ์สกอ.

เร่ือง / 

ประเด็น

2 2

กิจกรรมหลักที่ 2 สนับสนุนการพัฒนางานวชิาการ -                  -                    -                 66,200            180,000          246,200           

กจิกรรมยอ่ยที ่2.1 ระดับปริญญาตรี

 -ศึกษา และหรือวิจยัเพือ่การติดตาม ประเมินผลการจดัการ

เรียนการสอน

โครงการ 1 1

กจิกรรมยอ่ยที ่2.2 ระดับปริญญาโท

 -ศึกษา และหรือวิจยัเพือ่การติดตาม ประเมินผลการจดัการ

เรียนการสอน

โครงการ 1 1

 - จดัท าวารสารทางวิชาการ ระดับบัณฑิตศึกษา ฉบับ 1 1

กจิกรรมยอ่ยที ่2.3 ระดับปริญญาเอก

 -ศึกษา และหรือวิจยัเพือ่การติดตาม ประเมินผลการจดัการ

เรียนการสอน

โครงการ 1 1

ก1.1.6(0) ผลผลิตการบริหารงานวชิาการ สาขาวขิาวทิยาการจดัการ 3,446,000         339,100             7,000             133,100          300,000          4,225,200         กองทุนเพือ่ สาขาวิชา

ตวัชีว้ดั : เชิงปริมาณ การศึกษา วิทยาการ

1. ร้อยละของจ านวนหลักสูตรทุกระดับทีด่ าเนินการ

พฒันา/ปรับปรุงเพือ่เปิดสอนในปีการศึกษา 2564 เป็นไป

ตามเป้าหมายการจดัการศึกษา

ร้อยละ 100 100 จดัการ
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ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ประเภทรายจา่ย

ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-ม.ีค. เม.ย.-ม.ิย. ก.ค.ก.ย. งบบคุลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน เงินอุดหนุน งบรายจา่ยอ่ืน

ระบแุหล่ง

งบประมาณ

ผู้รับผิดชอบ

รวมทั้งสิ้น

รหัส 

(ระบ)ุ

ตวัชีว้ดั / กิจกรรมการด าเนินงานของ

ผลผลิตภารกิจพ้ืนฐานฯ (เดมิ)

หน่วย

นับ

รวม

(ต.ค.63-

ก.ย.64)

ค่าเปา้หมายตวัชีว้ดั

และกิจกรรมด าเนินงานปงีบประมาณ พ.ศ. 2564

เงินนอกงบประมาณประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2564 (หน่วย : บาท)

2. ร้อยละความส าเร็จของหลักสูตรของสาขาวิชาทีเ่ปิดสอน

ปีการศึกษา 2564เป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตร ปี 

2558 / มาตรฐานคุณวุฒิวิชาชพี

ร้อยละ 100 100

3. ร้อยละของจ านวนนักศึกษาใหม่ในหลักสูตรการเรียนการ

สอนเปน็ไปตามประมาณการ  (ภาค 2/63 , 1/64)

ระดับบัณฑิตศึกษา ร้อยละ 100 100

4. ร้อยละของจ านวนนักศึกษาลงทะเบียนทุกระดับเมือ่

เทียบกับประมาณการ (นักศึกษาลงทะเบียนภาค 1/63 , 

2/63)

ระดับปริญญาตรี ร้อยละ 100 100

ระดับบัณฑิตศึกษา ร้อยละ 100 100

5. ร้อยละของนักศึกษาทีส่ าเร็จการศึกษาในแต่ละระดับเมือ่

เทียบกับประมาณการผู้ส าเร็จการศึกษา (ปีการศึกษา 

2562)

ระดับปริญญาตรี ร้อยละ ≥ 80 ≥ 80

ระดับปริญญาโท ร้อยละ ≥ 80 ≥ 80

ระดับปริญญาเอก ร้อยละ ≥ 80 ≥ 80

6. จ านวนรายงานผลการด าเนินงานตามโครงการพฒันาการ

เรียนการสอนหรือพฒันางานวิชาการของสาขาวิชา เสนอ

ต่อทีป่ระชมุคณะกรรมการประจ าสาขาวิชา

ฉบับ 1 1

ตวัชีว้ดั : เชิงคุณภาพ

7. ร้อยละของผลการด าเนินงานตามมติ ขอ้สังเกต และ

ขอ้เสนอแนะของสภามหาวิทยาลัย (ถา้มี)

ร้อยละ ≥ 80 ≥ 80 ≥ 80

8. คะแนนความส าเร็จของการพฒันาหน่วยงานสู่การเรียนรู้ 

(KM)

คะแนน ≥ 3 ≥ 3

9. ระดับความส าเร็จของรายได้ทีจ่ดัส่งมหาวิทยาลัย

(สาขาวิชาวิทยาการจดัการ : วารสารทีข่องบประมาณ

ด าเนินการแล้วมากกว่า 2 ป)ี

ระดับ 3 3
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ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ประเภทรายจา่ย

ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-ม.ีค. เม.ย.-ม.ิย. ก.ค.ก.ย. งบบคุลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน เงินอุดหนุน งบรายจา่ยอ่ืน

ระบแุหล่ง

งบประมาณ

ผู้รับผิดชอบ

รวมทั้งสิ้น

รหัส 

(ระบ)ุ

ตวัชีว้ดั / กิจกรรมการด าเนินงานของ

ผลผลิตภารกิจพ้ืนฐานฯ (เดมิ)

หน่วย

นับ

รวม

(ต.ค.63-

ก.ย.64)

ค่าเปา้หมายตวัชีว้ดั

และกิจกรรมด าเนินงานปงีบประมาณ พ.ศ. 2564

เงินนอกงบประมาณประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2564 (หน่วย : บาท)

ตวัชีว้ดั : เชิงเวลา

10. ร้อยละของจ านวนชดุวิชาทีม่ีการจดัท า มคอ. 3 

รายละเอยีดของรายวิชา ส่งให้ส านักวิชาการ ภายใน

ระยะเวลาทีก่ าหนด

ร้อยละ 100 100 100

11. ร้อยละของจ านวนชดุวิชาทีม่ีการจดัท า มคอ. 5 

รายงานผลการด าเนินการของรายวิชาส่งให้ส านักวิชาการ 

ภายในระยะเวลาทีก่ าหนด

ร้อยละ 100 100 100

12. คะแนนเฉล่ียของจ านวนเร่ืองทีไ่ด้จดัส่งตามระยะเวลาที่

ก าหนด

คะแนน

เฉล่ีย

5 5 5

13. ร้อยละของจ านวนรายการงบลงทุน  (ค่าคุรุภัณฑ์)

ทีไ่ด้รับจดัสรรจากเงินรายได้ของมหาวิทยาลัยจดัท าสัญญา

จดัซ้ือจดัจา้งภายในระยะเวลาตามมาตรการทีก่องพสัดุ

ก าหนด

ร้อยละ 100 100

14 .ร้อยละของจ านวนรายการงบลงทุน (ค่าคุรุภัณฑ์)

ทัง้หมดทีไ่ด้รับจดัสรรงบประมาณจากเงินรายได้ของ

มหาวิทยาลัย (รวมเพิม่/เปล่ียนแปลงรายการระหว่างป)ี มี

การเบิกจา่ยภายในปีงบประมาณ

ร้อยละ 100 100

ตวัชีว้ดั : เชิงตน้ทุน / ค่าใช้จา่ย

15. ร้อยละประสิทธิภาพการเบิกจา่ยงบประมาณตามแผนฯ 

เทียบกบังบประมาณทีไ่ด้รับจดัสรร / บริหาร ปี

งปม. 2564 (ไม่รวมงบบุคลากรและงบลงทุน)

ร้อยละ >= 80 80

(ต.ค.-ก.พ.)

80

(มี.ค.-ส.ค.)

กิจกรรมหลักที่ 1 อ านวยการและบริหารงานวชิาการ

สาขาวชิาวทิยาการจดัการ

         3,446,000              339,100              7,000             66,900                   -            3,859,000

กจิกรรมยอ่ย 1.1 การบริหารงานวิชาการสาขาวิชา

 -จดัประชมุคณะกรรมการทีป่รึกษาประจ าสาขาวิชา คร้ัง 1 1

 -จดัประชมุคณะกรรมการบัณฑิตศึกษาประจ าสาขาวิชา คร้ัง 24 6 6 6 6

 -จดัประชมุคณะกรรมการบริหารหลักสูตร คร้ัง 40 10 10 10 10

 -จดัท า มคอ.2  รายละเอยีดของหลักสูตร ส่งส านักวิชาการ หลักสูตร 3 3
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ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ประเภทรายจา่ย

ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-ม.ีค. เม.ย.-ม.ิย. ก.ค.ก.ย. งบบคุลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน เงินอุดหนุน งบรายจา่ยอ่ืน

ระบแุหล่ง

งบประมาณ

ผู้รับผิดชอบ

รวมทั้งสิ้น

รหัส 

(ระบ)ุ

ตวัชีว้ดั / กิจกรรมการด าเนินงานของ

ผลผลิตภารกิจพ้ืนฐานฯ (เดมิ)

หน่วย

นับ

รวม

(ต.ค.63-

ก.ย.64)

ค่าเปา้หมายตวัชีว้ดั

และกิจกรรมด าเนินงานปงีบประมาณ พ.ศ. 2564

เงินนอกงบประมาณประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2564 (หน่วย : บาท)

 -จดัท า มคอ. 3 รายละเอยีดของรายวิชา ส่งส านักวิชาการ ชดุวิชา/

หลักสูตร

260 130 130

 -จดัท า มคอ. 5 รายงานผลการด าเนินการของรายวิชา ส่ง

ส านักวิชาการ

ชดุวิชา/

หลักสูตร

260 130 130

 -จดัท า มคอ. 7 รายงานผลการด าเนินงานของหลักสูตร ส่ง

ส านักวิชาการ

หลักสูตร 10 10

 - จดัท าแผน/โครงการและงบประมาณประจ าปี ฉบับ 1 1

 - รายงานผลการด าเนินงานของตัวชี้วัด และขอ้มูลการ

ด าเนินงานประจ าปี งบประมาณ พ.ศ. 2564 ในระบบ 3 มิติ

 (AE)

คร้ัง 12 3 3 3 3

 - รายงานแผนและผลการใชจ้า่ยงบประมาณเงินรายได้ของ

หน่วยงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

คร้ัง 12 3 3 3 3

 - จดัท ารายงานผลการด าเนินงานตามค ารับรองการปฏิบัติ

ราชการประจ าปี (e-Performance)

คร้ัง 3 1 1 1

 - จดัท ารายงานการประกนัคุณภาพการศึกษาของ

หน่วยงาน ประจ าปีการศึกษา 2563

ฉบับ 1 1

 - จดัท าแผนและรายงานผลการด าเนินงานตามแผนบริหาร

ความเส่ียงและการควบคุมภายใน ระดับหน่วยงาน (รอบ 6 

ด.(แผน+ผล) รอบ 9 ด. และ 12 ด. (ผล)

ฉบับ 4 2 1 1

 - จดัท าขอ้มูลการประเมินผลการพจิารณาเล่ือนขั้น

เงินเดือนประจ าปี

คร้ัง 2 1 1

 - จดักจิกรรมการจดัการความรู้ KM/กจิกรรมชมุชนนัก

ปฏิบัติหรือชมุชนแห่งการเรียนรู้ CoP ตามเกณฑ์สกอ.

เร่ือง / 

ประเด็น

2 2

 - จดัท าแผนจดัซ้ือจดัจา้งของรายการงบลงทุนทัง้หมดที่

ได้รับจดัสรร(รวมเพิม่เปล่ียนแปลงระหว่างป)ี เพือ่จดัส่งให้

กองพสัดุจดัท าสัญญาจดัซ้ือจดัจา้ง (ถา้มี)

คร้ัง 1 1
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ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ประเภทรายจา่ย

ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-ม.ีค. เม.ย.-ม.ิย. ก.ค.ก.ย. งบบคุลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน เงินอุดหนุน งบรายจา่ยอ่ืน

ระบแุหล่ง

งบประมาณ

ผู้รับผิดชอบ

รวมทั้งสิ้น

รหัส 

(ระบ)ุ

ตวัชีว้ดั / กิจกรรมการด าเนินงานของ

ผลผลิตภารกิจพ้ืนฐานฯ (เดมิ)

หน่วย

นับ

รวม

(ต.ค.63-

ก.ย.64)

ค่าเปา้หมายตวัชีว้ดั

และกิจกรรมด าเนินงานปงีบประมาณ พ.ศ. 2564

เงินนอกงบประมาณประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2564 (หน่วย : บาท)

กิจกรรมหลักที่ 2 สนับสนุนการพัฒนางานวชิาการ                    -                        -                     -               66,200           300,000            366,200

กจิกรรมยอ่ยที ่2.1 ระดับปริญญาตรี

 -ศึกษา และหรือวิจยัเพือ่การติดตาม ประเมินผลการจดัการ

เรียนการสอน *

โครงการ

กจิกรรมยอ่ยที ่2.2 ระดับปริญญาโท

 -ศึกษา และหรือวิจยัเพือ่การติดตาม ประเมินผลการจดัการ

เรียนการสอน *

โครงการ 1 1

 -จดัท าวารสารทางวิชาการ ระดับบัณฑิตศึกษา ฉบับ 1 1

กจิกรรมยอ่ยที ่2.3 ระดับปริญญาเอก

 -ศึกษา และหรือวิจยัเพือ่การติดตาม ประเมินผลการจดัการ

เรียนการสอน *

โครงการ

 (* หมายเหต ุ: โครงการพัฒนาการเรียนการสอน รวม  3

 ระดบั = 1 โครงการ)

ก1.1.7(0) ผลผลิตการบริหารงานวชิาาการ สาขาวชิานิเทศศาสตร์          1,785,600              430,400                   -               66,200           210,000          2,492,200 กองทุนเพือ่ สาขาวิชา

ตวัชีว้ดั : เชิงปริมาณ การศึกษา นิเทศศาสตร์

1. ร้อยละของจ านวนหลักสูตรทุกระดับทีด่ าเนินการ

พฒันา/ปรับปรุงเพือ่เปิดสอนในปีการศึกษา 2564 เป็นไป

ตามเป้าหมายการจดัการศึกษา

ร้อยละ 100 100

2. ร้อยละความส าเร็จของหลักสูตรของสาขาวิชาทีเ่ปิดสอน

ปีการศึกษา 2564เป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตร ปี 

2558 / มาตรฐานคุณวุฒิวิชาชพี

ร้อยละ 100 100

3. ร้อยละของจ านวนนักศึกษาใหม่ในหลักสูตรการเรียนการ

สอนเปน็ไปตามประมาณการ  (ภาค 2/63 , 1/64)

ระดับบัณฑิตศึกษา ร้อยละ 100 100
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ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ประเภทรายจา่ย

ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-ม.ีค. เม.ย.-ม.ิย. ก.ค.ก.ย. งบบคุลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน เงินอุดหนุน งบรายจา่ยอ่ืน

ระบแุหล่ง

งบประมาณ

ผู้รับผิดชอบ

รวมทั้งสิ้น

รหัส 

(ระบ)ุ

ตวัชีว้ดั / กิจกรรมการด าเนินงานของ

ผลผลิตภารกิจพ้ืนฐานฯ (เดมิ)

หน่วย

นับ

รวม

(ต.ค.63-

ก.ย.64)

ค่าเปา้หมายตวัชีว้ดั

และกิจกรรมด าเนินงานปงีบประมาณ พ.ศ. 2564

เงินนอกงบประมาณประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2564 (หน่วย : บาท)

4. ร้อยละของจ านวนนักศึกษาลงทะเบียนทุกระดับเมือ่

เทียบกับประมาณการ (นักศึกษาลงทะเบียนภาค 1/63 , 

2/63)

ระดับปริญญาตรี ร้อยละ 100 100

ระดับบัณฑิตศึกษา ร้อยละ 100 100

5. ร้อยละของนักศึกษาทีส่ าเร็จการศึกษาในแต่ละระดับเมือ่

เทียบกับประมาณการผู้ส าเร็จการศึกษา (ปีการศึกษา 

2562)

ระดับปริญญาตรี ร้อยละ ≥ 80 ≥ 80

ระดับปริญญาโท ร้อยละ ≥ 80 ≥ 80

ระดับปริญญาเอก ร้อยละ ≥ 80 ≥ 80

6. จ านวนรายงานผลการด าเนินงานตามโครงการพฒันาการ

เรียนการสอนหรือพฒันางานวิชาการของสาขาวิชา เสนอ

ต่อทีป่ระชมุคณะกรรมการประจ าสาขาวิชา

ฉบับ 1 1

ตวัชีว้ดั : เชิงคุณภาพ

7. คะแนนความส าเร็จของการพฒันาหน่วยงานสู่การเรียนรู้

(KM)

คะแนน >= 3 >= 3

8. ร้อยละของผลการด าเนินงานตามมติ ขอ้สังเกต และ

ขอ้เสนอแนะของสภามหาวิทยาลัย (ถา้มี)

ร้อยละ >= 80 >= 80 >= 80

9. ระดับความส าเร็จของรายได้ทีจ่ดัส่งมหาวิทยาลัย

(สาขาวิชานิเทศศาสตร์ : วารสารทีข่องบประมาณ

ด าเนินการแล้วมากกว่า 2 ป)ี

ระดับ 3 3

ตวัชีว้ดั : เชิงเวลา

10. ร้อยละของจ านวนชดุวิชาทีม่ีการจดัท า มคอ. 3 

รายละเอยีดของรายวิชา ส่งให้ส านักวิชาการ ภายใน

ระยะเวลาทีก่ าหนด

ร้อยละ 100 100 100

11. ร้อยละของจ านวนชดุวิชาทีม่ีการจดัท า มคอ. 5 

รายงานผลการด าเนินการของรายวิชาส่งให้ส านักวิชาการ 

ภายในระยะเวลาทีก่ าหนด

ร้อยละ 100 100 100
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ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ประเภทรายจา่ย

ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-ม.ีค. เม.ย.-ม.ิย. ก.ค.ก.ย. งบบคุลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน เงินอุดหนุน งบรายจา่ยอ่ืน

ระบแุหล่ง

งบประมาณ

ผู้รับผิดชอบ

รวมทั้งสิ้น

รหัส 

(ระบ)ุ

ตวัชีว้ดั / กิจกรรมการด าเนินงานของ

ผลผลิตภารกิจพ้ืนฐานฯ (เดมิ)

หน่วย

นับ

รวม

(ต.ค.63-

ก.ย.64)

ค่าเปา้หมายตวัชีว้ดั

และกิจกรรมด าเนินงานปงีบประมาณ พ.ศ. 2564

เงินนอกงบประมาณประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2564 (หน่วย : บาท)

12. คะแนนเฉล่ียของจ านวนเร่ืองทีไ่ด้จดัส่งตามระยะเวลาที่

ก าหนด

คะแนน

เฉล่ีย

5 5 5

ตวัชีว้ดั : เชิงตน้ทุน / ค่าใช้จา่ย

13. ร้อยละประสิทธิภาพการเบิกจา่ยงบประมาณตามแผนฯ 

เทียบกบังบประมาณทีไ่ด้รับจดัสรร / บริหาร ปี

งปม. 2564 (ไม่รวมงบบุคลากรและงบลงทุน)

ร้อยละ >= 80 80

(ต.ค.-ก.พ.)

80

(มี.ค.-ส.ค.)

กิจกรรมหลักที่ 1 อ านวยการและบริหารงานวชิาการของสาขาวชิา          1,785,600              430,400                   -                     -                     -            2,216,000

กจิกรรมยอ่ย 1.1

 - จดัประชมุคณะกรรมการทีป่รึกษาประจ าสาขาวิชา คร้ัง 1 1

 - จดัประชมุคณะกรรมการประจ าสาขาวิชา คร้ัง 20 5 5 5 5

 - จดัประชมุคณะกรรมการบัณฑิตศึกษาประจ าสาขา คร้ัง 12 3 3 3 3

 - จดัประชมุคณะกรรมการบริหารหลักสูตร คร้ัง 40 10 10 10 10

 - จดัท า มคอ.2  รายละเอยีดของหลักสูตร ส่งส านักวิชาการ หลักสูตร 4 4

 - จดัท า มคอ.3  รายละเอยีดของรายวิชา ส่งส านักวิชาการ ชดุวิชา 94 44 50

 - จดัท า มคอ.5 รายงานผลการด าเนินการของรายวิชาส่ง

ส านักวิชาการ

ชดุวิชา 94 50 44

 - จดัท า มคอ.7 รายงานผลการด าเนินการของรายวิชาส่ง

ส านักวิชาการ

หลักสูตร 6 6

 - จดัท าแผน/โครงการและงบประมาณประจ าปี ฉบับ 1 1

 - รายงานผลการด าเนินงานของตัวชี้วัด และขอ้มูลการ

ด าเนินงานประจ าปี งบประมาณ พ.ศ. 2564 ในระบบ 3 มิติ

 (AE)

คร้ัง 12 3 3 3 3

 - รายงานแผนและผลการใชจ้า่ยงบประมาณเงินรายได้ของ

หน่วยงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

คร้ัง 12 3 3 3 3

 - จดัท ารายงานผลการด าเนินงานตามค ารับรองการปฏิบัติ

ราชการประจ าปี (e-Performance)

คร้ัง 3 1 1 1
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ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ประเภทรายจา่ย

ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-ม.ีค. เม.ย.-ม.ิย. ก.ค.ก.ย. งบบคุลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน เงินอุดหนุน งบรายจา่ยอ่ืน

ระบแุหล่ง

งบประมาณ

ผู้รับผิดชอบ

รวมทั้งสิ้น

รหัส 

(ระบ)ุ

ตวัชีว้ดั / กิจกรรมการด าเนินงานของ

ผลผลิตภารกิจพ้ืนฐานฯ (เดมิ)

หน่วย

นับ

รวม

(ต.ค.63-

ก.ย.64)

ค่าเปา้หมายตวัชีว้ดั

และกิจกรรมด าเนินงานปงีบประมาณ พ.ศ. 2564

เงินนอกงบประมาณประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2564 (หน่วย : บาท)

 - จดัท ารายงานการประกนัคุณภาพการศึกษาของ

หน่วยงาน ประจ าปีการศึกษา 2563

ฉบับ 1 1

 - จดัท าแผนและรายงานผลการด าเนินงานตามแผนบริหาร

ความเส่ียงและการควบคุมภายใน ระดับหน่วยงาน (รอบ 6 

ด.(แผน+ผล) รอบ 9 ด. และ 12 ด. (ผล)

ฉบับ 4 2 1 1

 - จดัท าขอ้มูลการประเมินผลการพจิารณาเล่ือนขั้น

เงินเดือนประจ าปี

คร้ัง 2 1 1

 - จดักจิกรรมการจดัการความรู้ KM/กจิกรรมชมุชนนัก

ปฏิบัติหรือชมุชนแห่งการเรียนรู้ CoP ตามเกณฑ์สกอ.

เร่ือง / 

ประเด็น

2 2

กิจกรรมหลักที่ 2 สนับสนุนการพัฒนางานวชิาการ                    -                        -                     -               66,200           210,000            276,200

กจิกรรมยอ่ย 2.1 สนับสนุนการพฒันางานวิชาการของ

สาขาวิชานิเทศศาสตร์ ระดับปริญญาตรี

1

 -ศึกษา และหรือวิจยัเพือ่การติดตาม ประเมินผลการจดัการ

เรียนการสอน

โครงการ 1 1

กจิกรรมยอ่ย 2.2 สนับสนุนการพฒันางานวิชาการ

ของสาขาวิชานิเทศศาสตร์ ระดับปริญญาโท

 -ศึกษา และหรือวิจยัเพือ่การติดตาม ประเมินผลการจดัการ

เรียนการสอน

โครงการ 1 1

 -จดัท าวารสารทางวิชาการ ระดับบัณฑิตศึกษา ฉบับ 1 1

กจิกรรมยอ่ย 2.3 สนับสนุนการพฒันางานวิชาการของ

สาขาวิชานิเทศศาสตร์ ระดับปริญญาเอก

 -ศึกษาและหรือวิจยัเพือ่การติดตาม ประเมินผลการจดัการ

เรียนการสอน

โครงการ 1 1
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ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ประเภทรายจา่ย

ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-ม.ีค. เม.ย.-ม.ิย. ก.ค.ก.ย. งบบคุลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน เงินอุดหนุน งบรายจา่ยอ่ืน

ระบแุหล่ง

งบประมาณ

ผู้รับผิดชอบ

รวมทั้งสิ้น

รหัส 

(ระบ)ุ

ตวัชีว้ดั / กิจกรรมการด าเนินงานของ

ผลผลิตภารกิจพ้ืนฐานฯ (เดมิ)

หน่วย

นับ

รวม

(ต.ค.63-

ก.ย.64)

ค่าเปา้หมายตวัชีว้ดั

และกิจกรรมด าเนินงานปงีบประมาณ พ.ศ. 2564

เงินนอกงบประมาณประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2564 (หน่วย : บาท)

ก1.1.8(0) ผลผลิตการบริหารงานวชิาการสาขาวชิามนุษยนิเวศศาสตร์ 1,783,400         433,000             -                 20,000            120,000          2,356,400         กองทุนเพือ่ สาขาวิชา

ตวัชีว้ดั : เชิงปริมาณ การศึกษา มนุษยนิเวศ

1. ร้อยละของจ านวนหลักสูตรทุกระดับทีด่ าเนินการ

พฒันา/ปรับปรุงเพือ่เปิดสอนในปีการศึกษา 2564 เป็นไป

ตามเป้าหมายการจดัการศึกษา

ร้อยละ 100 100 ศาสตร์

2. ร้อยละความส าเร็จของหลักสูตรของสาขาวิชาทีเ่ปิดสอน

ปีการศึกษา 2564เป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตร ปี 

2558 / มาตรฐานคุณวุฒิวิชาชพี

ร้อยละ 100 100

3. ร้อยละของจ านวนนักศึกษาใหม่ในหลักสูตรการเรียนการ

สอนเปน็ไปตามประมาณการ  (ภาค 2/63 , 1/64)

ระดับบัณฑิตศึกษา ร้อยละ 100 100

4. ร้อยละของจ านวนนักศึกษาลงทะเบียนทุกระดับเมือ่

เทียบกับประมาณการ (นักศึกษาลงทะเบียนภาค 1/63 , 

2/63)

ระดับปริญญาตรี ร้อยละ 100 100

ระดับบัณฑิตศึกษา ร้อยละ 100 100

5. ร้อยละของนักศึกษาทีส่ าเร็จการศึกษาในแต่ละระดับเมือ่

เทียบกับประมาณการผู้ส าเร็จการศึกษา (ปีการศึกษา 

2562)

ระดับปริญญาตรี ร้อยละ ≥ 80 ≥ 80

ระดับปริญญาโท ร้อยละ ≥ 80 ≥ 80

6. จ านวนรายงานผลการด าเนินงานตามโครงการพฒันาการ

เรียนการสอนหรือพฒันางานวิชาการของสาขาวิชา เสนอ

ต่อทีป่ระชมุคณะกรรมการ

ฉบับ 2 2

ตวัชีว้ดั : เชิงคุณภาพ

7. คะแนนความส าเร็จของการพฒันาหน่วยงานสู่การเรียนรู้ 

(KM)

คะแนน ≥ 3 ≥ 3

8. ร้อยละของผลการด าเนินงานตามมติ ขอ้สังเกต และ

ขอ้เสนอแนะของสภามหาวิทยาลัย (ถา้มี)

ร้อยละ ≥80 ≥80 ≥80
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ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ประเภทรายจา่ย

ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-ม.ีค. เม.ย.-ม.ิย. ก.ค.ก.ย. งบบคุลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน เงินอุดหนุน งบรายจา่ยอ่ืน

ระบแุหล่ง

งบประมาณ

ผู้รับผิดชอบ

รวมทั้งสิ้น

รหัส 

(ระบ)ุ

ตวัชีว้ดั / กิจกรรมการด าเนินงานของ

ผลผลิตภารกิจพ้ืนฐานฯ (เดมิ)

หน่วย

นับ

รวม

(ต.ค.63-

ก.ย.64)

ค่าเปา้หมายตวัชีว้ดั

และกิจกรรมด าเนินงานปงีบประมาณ พ.ศ. 2564

เงินนอกงบประมาณประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2564 (หน่วย : บาท)

ตวัชีว้ดั : เชิงเวลา

9. ร้อยละของจ านวนชดุวิชาทีม่ีการจดัท า มคอ. 3 

รายละเอยีดของรายวิชา ส่งให้ส านักวิชาการ ภายใน

ระยะเวลาทีก่ าหนด

ร้อยละ 100 100 100

10. ร้อยละของจ านวนชดุวิชาทีม่ีการจดัท า มคอ. 5 

รายงานผลการด าเนินการของรายวิชาส่งให้ส านักวิชาการ 

ภายในระยะเวลาทีก่ าหนด

ร้อยละ 100 100 100

11. คะแนนเฉล่ียของจ านวนเร่ืองทีไ่ด้จดัส่งตามระยะเวลาที่

ก าหนด

คะแนน

เฉล่ีย

5 5 5

ตวัชีว้ดั : เชิงตน้ทุน / ค่าใช้จา่ย

12. ร้อยละประสิทธิภาพการเบิกจา่ยงบประมาณตามแผนฯ 

เทียบกบังบประมาณทีไ่ด้รับจดัสรร / บริหาร ปี

งปม. 2564 (ไม่รวมงบบุคลากรและงบลงทุน)

ร้อยละ >= 80 80

(ต.ค.-ก.พ.)

80

(มี.ค.-ส.ค.)

กิจกรรมหลักที่ 1 อ านวยการและบริหารงานวชิาการ

สาขาวชิามนุษยนิเวศศาสตร์

1,783,400         433,000             -                 20,000            -                 2,236,400         

กจิกรรมยอ่ยที ่1.1 อ านวยการและบริหารงานวิชาการฯ

 -จดัประชมุคณะกรรมการทีป่รึกษาประจ าสาขาวิชา คร้ัง 1 1

 -จดัประชมุคณะกรรมการประจ าสาขาวิชา คร้ัง 24 6 6 6 6

 -จดัประชมุคณะกรรมการบัณฑิตศึกษาประจ าสาขาวิชา คร้ัง 24 6 6 6 6

 -จดัประชมุคณะกรรมการบริหารหลักสูตร (หลักสูตรละ 5 

คร้ังต่อปี)

คร้ัง 15 3 4 4 4

 -จดัท า มคอ. 2 รายละเอยีดของหลักสูตร ส่งส านักวิชาการ หลักสูตร  -  -  -  -  -

 -จดัท า มคอ. 3 รายละเอยีดของรายวิชา ส่งส านักวิชาการ ชดุวิชา 48 23 29

 -จดัท า มคอ. 5 รายงานผลการด าเนินการของรายวิชา ส่ง

ส านักวิชาการ

ชดุวิชา 48 23 29

 -จดัท า มคอ. 7 รายงานผลการด าเนินงานของหลักสูตร ส่ง

ส านักวิชาการ

หลักสูตร 4  - 2  - 2

 - จดัท าแผน/โครงการและงบประมาณประจ าปี ฉบับ 1 1

พันธกิจที่ 1 หน้า 26



ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ประเภทรายจา่ย

ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-ม.ีค. เม.ย.-ม.ิย. ก.ค.ก.ย. งบบคุลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน เงินอุดหนุน งบรายจา่ยอ่ืน

ระบแุหล่ง

งบประมาณ

ผู้รับผิดชอบ

รวมทั้งสิ้น

รหัส 

(ระบ)ุ

ตวัชีว้ดั / กิจกรรมการด าเนินงานของ

ผลผลิตภารกิจพ้ืนฐานฯ (เดมิ)

หน่วย

นับ

รวม

(ต.ค.63-

ก.ย.64)

ค่าเปา้หมายตวัชีว้ดั

และกิจกรรมด าเนินงานปงีบประมาณ พ.ศ. 2564

เงินนอกงบประมาณประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2564 (หน่วย : บาท)

 - รายงานผลการด าเนินงานของตัวชี้วัด และขอ้มูลการ

ด าเนินงานประจ าปี งบประมาณ พ.ศ. 2564 ในระบบ 3 มิติ

 (AE)

คร้ัง 12 3 3 3 3

 - รายงานแผนและผลการใชจ้า่ยงบประมาณเงินรายได้ของ

หน่วยงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

คร้ัง 12 3 3 3 3

 - จดัท ารายงานผลการด าเนินงานตามค ารับรองการปฏิบัติ

ราชการประจ าปี (e-Performance)

คร้ัง 3 1 1 1

 - จดัท ารายงานการประกนัคุณภาพการศึกษาของ

หน่วยงาน ประจ าปีการศึกษา 2563

ฉบับ 1 1

 - จดัท าแผนและรายงานผลการด าเนินงานตามแผนบริหาร

ความเส่ียงและการควบคุมภายใน ระดับหน่วยงาน (รอบ 6 

ด.(แผน+ผล) รอบ 9 ด. และ 12 ด.(ผล)

ฉบับ 4 2 1 1

 - จดัท าขอ้มูลการประเมินผลการพจิารณาเล่ือนขั้น

เงินเดือนประจ าปี

คร้ัง 2 1 1

 - จดักจิกรรมการจดัการความรู้ KM/กจิกรรมชมุชนนัก

ปฏิบัติหรือชมุชนแห่งการเรียนรู้ CoP ตามเกณฑ์ สกอ.

เร่ือง / 

ประเด็น

2 2

กิจกรรมหลักที่ 2 สนับสนุนการพัฒนางานวชิาการ -                  -                    -                 -                 120,000          120,000           

กจิกรรมยอ่ย 2.1 สนับสนุนการพฒันางานวิชาการ

ของสาขาวิชา มนุษยนิเวศศาสตร์ ระดับปริญญาตรี

 -ศึกษา และหรือวิจยัเพือ่การติดตาม ประเมินผลการจดัการ

เรียนการสอน

โครงการ 1 1

กจิกรรมยอ่ยที ่2.2 สนับสนุนการพฒันางานวิชาการ

ของสาขาวิชา มนุษยนิเวศศาสตร์ ระดับปริญญาโท

 -ศึกษา และหรือวิจยัเพือ่การติดตาม ประเมินผลการจดัการ

เรียนการสอน

โครงการ 1 1
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ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ประเภทรายจา่ย

ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-ม.ีค. เม.ย.-ม.ิย. ก.ค.ก.ย. งบบคุลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน เงินอุดหนุน งบรายจา่ยอ่ืน

ระบแุหล่ง

งบประมาณ

ผู้รับผิดชอบ

รวมทั้งสิ้น

รหัส 

(ระบ)ุ

ตวัชีว้ดั / กิจกรรมการด าเนินงานของ

ผลผลิตภารกิจพ้ืนฐานฯ (เดมิ)

หน่วย

นับ

รวม

(ต.ค.63-

ก.ย.64)

ค่าเปา้หมายตวัชีว้ดั

และกิจกรรมด าเนินงานปงีบประมาณ พ.ศ. 2564

เงินนอกงบประมาณประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2564 (หน่วย : บาท)

ก1.1.9(0) ผลผลิตการบริหารงานวชิาการสาขาวชิาเกษตรศาสตร์และสหกรณ์ 3,223,600         350,200             195,000          131,200          240,000          4,140,000         กองทุนเพือ่ สาขาวิชา

ตวัชีว้ดั : เชิงปริมาณ การศึกษา เกษตรศาสตร์

1. ร้อยละของจ านวนหลักสูตรทุกระดับทีด่ าเนินการ

พฒันา/ปรับปรุงเพือ่เปิดสอนในปีการศึกษา 2564 เป็นไป

ตามเป้าหมายการจดัการศึกษา

ร้อยละ 100 100 และสหกรณ์

2. ร้อยละความส าเร็จของหลักสูตรของสาขาวิชาทีเ่ปิดสอน

ปีการศึกษา 2564 เป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตร ปี 

2558 / มาตรฐานคุณวุฒิวิชาชพี

ร้อยละ 100 100

3. ร้อยละของจ านวนนักศึกษาใหม่ในหลักสูตรการเรียนการ

สอนเปน็ไปตามประมาณการ  (ภาค 2/63 , 1/64)

ระดับบัณฑิตศึกษา ร้อยละ 100 100

4. ร้อยละของจ านวนนักศึกษาลงทะเบียนทุกระดับเมือ่

เทียบกับประมาณการ (นักศึกษาลงทะเบียนภาค 1/63 , 

2/63)

ระดับปริญญาตรี ร้อยละ 100 100

ระดับบัณฑิตศึกษา ร้อยละ 100 100

5. ร้อยละของนักศึกษาทีส่ าเร็จการศึกษาในแต่ละระดับเมือ่

เทียบกับประมาณการผู้ส าเร็จการศึกษา (ปีการศึกษา 

2562)

ระดับปริญญาตรี ร้อยละ ≥ 80 ≥ 80

ระดับปริญญาโท ร้อยละ ≥ 80 ≥ 80

ระดับปริญญาเอก ร้อยละ ≥ 80 ≥ 80

6. จ านวนรายงานผลการด าเนินงานตามโครงการพฒันาการ

เรียนการสอนหรือพฒันางานวิชาการของสาขาวิชา เสนอ

ต่อทีป่ระชมุคณะกรรมการประจ าสาขาวิชา

ฉบับ 1 1

ตวัชีว้ดั : เชิงคุณภาพ

7. ร้อยละของผลการด าเนินงานตามมติ ขอ้สังเกต 

และขอ้เสนอแนะของสภามหาวิทยาลัย (ถา้มี)

ร้อยละ >= 80 >= 80 >= 80
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ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ประเภทรายจา่ย

ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-ม.ีค. เม.ย.-ม.ิย. ก.ค.ก.ย. งบบคุลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน เงินอุดหนุน งบรายจา่ยอ่ืน

ระบแุหล่ง

งบประมาณ

ผู้รับผิดชอบ

รวมทั้งสิ้น

รหัส 

(ระบ)ุ

ตวัชีว้ดั / กิจกรรมการด าเนินงานของ

ผลผลิตภารกิจพ้ืนฐานฯ (เดมิ)

หน่วย

นับ

รวม

(ต.ค.63-

ก.ย.64)

ค่าเปา้หมายตวัชีว้ดั

และกิจกรรมด าเนินงานปงีบประมาณ พ.ศ. 2564

เงินนอกงบประมาณประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2564 (หน่วย : บาท)

8. คะแนนความส าเร็จของการพฒันาหน่วยงานสู่การเรียนรู้

(KM)

คะแนน >= 3 >= 3

9. ระดับความส าเร็จของรายได้ทีจ่ดัส่งมหาวิทยาลัย

(สาขาวิชาส่งเสริมการเกษตรฯ : วารสารทีข่องบประมาณ

ด าเนินการแล้วมากกว่า 2 ป)ี

ระดับ 3 3

ตวัชีว้ดั : เชิงเวลา

10. ร้อยละของจ านวนชดุวิชาทีม่ีการจดัท า มคอ. 3 

รายละเอยีดของรายวิชา ส่งให้ส านักวิชาการ ภายใน

ระยะเวลาทีก่ าหนด

ร้อยละ 100 100 100

11.. ร้อยละของจ านวนชดุวิชาทีม่ีการจดัท า มคอ. 5 

รายงานผลการด าเนินการของรายวิชาส่งให้ส านักวิชาการ 

ภายในระยะเวลาทีก่ าหนด

ร้อยละ 100 100 100

12. คะแนนเฉล่ียของจ านวนเร่ืองทีไ่ด้จดัส่งตามระยะเวลาที่

ก าหนด

คะแนน

เฉล่ีย

5 5 5

13. ร้อยละของจ านวนรายการงบลงทุน (ค่าคุรุภัณฑ์) ที่

ได้รับจดัสรรจากเงินรายได้ของมหาวิทยาลัยจดัท าสัญญา

จดัซ้ือจดัจา้งภายในระยะเวลาตามมาตรการทีก่องพสัดุ

ก าหนด  (ถา้มี)

ร้อยละ 100 100

14. ร้อยละของจ านวนรายการงบลงทุน (ค่าคุรุภัณฑ์)

ทัง้หมดทีไ่ด้รับจดัสรรงบประมาณจากเงินรายได้ของ

มหาวิทยาลัย (รวมเพิม่/เปล่ียนแปลงรายการระหว่างป)ี

มีการเบิกจา่ยภายในปีงบประมาณ (ถา้มี)

ร้อยละ 100 100

ตวัชีว้ดั : เชิงตน้ทุน / ค่าใช้จา่ย

15. ร้อยละประสิทธิภาพการเบิกจา่ยงบประมาณตามแผนฯ 

เทียบกบังบประมาณทีไ่ด้รับจดัสรร / บริหาร ปี

งปม. 2564 (ไม่รวมงบบุคลากรและงบลงทุน)

ร้อยละ >= 80 80

(ต.ค.-ก.พ.)

80

(มี.ค.-ส.ค.)
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ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ประเภทรายจา่ย

ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-ม.ีค. เม.ย.-ม.ิย. ก.ค.ก.ย. งบบคุลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน เงินอุดหนุน งบรายจา่ยอ่ืน

ระบแุหล่ง

งบประมาณ

ผู้รับผิดชอบ

รวมทั้งสิ้น

รหัส 

(ระบ)ุ

ตวัชีว้ดั / กิจกรรมการด าเนินงานของ

ผลผลิตภารกิจพ้ืนฐานฯ (เดมิ)

หน่วย

นับ

รวม

(ต.ค.63-

ก.ย.64)

ค่าเปา้หมายตวัชีว้ดั

และกิจกรรมด าเนินงานปงีบประมาณ พ.ศ. 2564

เงินนอกงบประมาณประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2564 (หน่วย : บาท)

กิจกรรมหลักที่ 1 อ านวยการและบริหารงานวชิาการของสาขาวชิา          3,223,600              350,200           195,000                   -                     -            3,768,800

กจิกรรมยอ่ย 1.1 อ านวยการและบริหารงานวิชาการของ

สาขาวิชา

 -จดัประชมุคณะกรรมการทีป่รึกษาประจ าสาขาวิชา คร้ัง 1 1

 -จดัประชมุคณะกรรมการประจ าสาขาวิชา คร้ัง 24 6 6 6 6

 -จดัประชมุคณะกรรมการบัณฑิตศึกษาประจ าสาขา คร้ัง 24 6 6 6 6

 -จดัประชมุคณะกรรมการบริหารหลักสูตร คร้ัง 32 8 8 8 8

 -จดัท า มคอ.2  รายละเอยีดของหลักสูตร ส่งส านักวิชาการ หลักสูตร  -  -  -  -  -

 -จดัท า มคอ.3  รายละเอยีดของรายวิชา ส่งส านักวิชาการ ชดุวิชา 104 54 50

 -จดัท า มคอ.5 รายงานผลการด าเนินการของรายวิชาส่ง

ส านักวิชาการ

ชดุวิชา 104 54 50

 -จดัท า มคอ.7 รายงานผลการด าเนินการของหลักสูตร ส่ง

ส านักวิชาการ

หลักสูตร 7 7

 - จดัท าแผน/โครงการและงบประมาณประจ าปี ฉบับ 1 1

 - รายงานผลการด าเนินงานของตัวชี้วัด และขอ้มูลการ

ด าเนินงานประจ าปี งบประมาณ พ.ศ. 2564 ในระบบ 3 มิติ

 (AE)

คร้ัง 12 3 3 3 3

 - รายงานแผนและผลการใชจ้า่ยงบประมาณเงินรายได้ของ

หน่วยงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

คร้ัง 12 3 3 3 3

 - จดัท ารายงานผลการด าเนินงานตามค ารับรองการปฏิบัติ

ราชการประจ าปี (e-Performance)

คร้ัง 3 1 1 1

 - จดัท ารายงานการประกนัคุณภาพการศึกษาของ

หน่วยงาน ประจ าปีการศึกษา 2563

ฉบับ 1 1

 - จดัท าแผนและรายงานผลการด าเนินงานตามแผนบริหาร

ความเส่ียงและการควบคุมภายใน ระดับหน่วยงาน (รอบ 6 

ด.(แผน+ผล) รอบ 9 ด. และ 12 ด.(ผล)

ฉบับ 4 2 1 1

 - จดัท าขอ้มูลการประเมินผลการพจิารณาเล่ือนขั้น

เงินเดือนประจ าปี

คร้ัง 2 1 1
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ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ประเภทรายจา่ย

ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-ม.ีค. เม.ย.-ม.ิย. ก.ค.ก.ย. งบบคุลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน เงินอุดหนุน งบรายจา่ยอ่ืน

ระบแุหล่ง

งบประมาณ

ผู้รับผิดชอบ

รวมทั้งสิ้น

รหัส 

(ระบ)ุ

ตวัชีว้ดั / กิจกรรมการด าเนินงานของ

ผลผลิตภารกิจพ้ืนฐานฯ (เดมิ)

หน่วย

นับ

รวม

(ต.ค.63-

ก.ย.64)

ค่าเปา้หมายตวัชีว้ดั

และกิจกรรมด าเนินงานปงีบประมาณ พ.ศ. 2564

เงินนอกงบประมาณประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2564 (หน่วย : บาท)

 - จดักจิกรรมการจดัการความรู้ KM/กจิกรรมชมุชนนัก

ปฏิบัติหรือชมุชนแห่งการเรียนรู้ CoP ตามเกณฑ์ สกอ.

เร่ือง / 

ประเด็น

2 2

 - จดัท าแผนจดัซ้ือจดัจา้งของรายการงบลงทุนทัง้หมดที่

ได้รับจดัสรร (รวมเพิม่เปล่ียนแปลงระหว่างป)ี เพือ่จดัส่งให้

กองพสัดุจดัท าสัญญาจดัซ้ือจดัจา้ง (ถา้มี)

คร้ัง 1 1

กิจกรรมหลักที่ 2 สนับสนุนการพัฒนางานวชิาการ                    -                        -                     -             131,200           240,000        371,200.00

กจิกรรมยอ่ย 2.1 สนับสนุนการพฒันางานวิชาการของ

สาขาวิชาเกษตรศาสตร์และสหกรณ์ ระดับปริญญาตรี

 - ศึกษาและหรือวิจยัเพือ่การติดตาม ประเมินผลการจดัการ

เรียนการสอน

โครงการ 1 1

กจิกรรมยอ่ย 2.2 สนับสนุนการพฒันางานวิชาการของ

สาขาวิชาเกษตรศาสตร์และสหกรณ์ ระดับปริญญาโท

 - ศึกษาและหรือวิจยัเพือ่การติดตาม ประเมินผลการจดัการ

เรียนการสอน

โครงการ 1 1

 - จดัท าวารสารทางวิชาการ ระดับบัณฑิตศึกษา ฉบับ 1 1

กจิกรรมยอ่ย 2.3 สนับสนุนการพฒันางานวิชาการของ

สาขาวิชาเกษตรศาสตร์และสหกรณ์ ระดับปริญญาเอก

 - ศึกษาและหรือวิจยัเพือ่การติดตาม ประเมินผลการจดัการ

เรียนการสอน

โครงการ

 (* หมายเหต ุ: โครงการพัฒนาการเรียนการสอน รวม  3

 ระดบั = 2 โครงการ)
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ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ประเภทรายจา่ย

ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-ม.ีค. เม.ย.-ม.ิย. ก.ค.ก.ย. งบบคุลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน เงินอุดหนุน งบรายจา่ยอ่ืน

ระบแุหล่ง

งบประมาณ

ผู้รับผิดชอบ

รวมทั้งสิ้น

รหัส 

(ระบ)ุ

ตวัชีว้ดั / กิจกรรมการด าเนินงานของ

ผลผลิตภารกิจพ้ืนฐานฯ (เดมิ)

หน่วย

นับ

รวม

(ต.ค.63-

ก.ย.64)

ค่าเปา้หมายตวัชีว้ดั

และกิจกรรมด าเนินงานปงีบประมาณ พ.ศ. 2564

เงินนอกงบประมาณประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2564 (หน่วย : บาท)

ก1.1.10(0) ผลผลิตการบริหารงานวชิาการสาขาวชิาวทิยาศาสตร์และเทคโนโลยี 945,000           602,400             29,500            45,000            150,000          1,771,900         กองทุนเพือ่ สาขาวิชา

ตวัชีว้ดั : เชิงปริมาณ การศึกษา วิทยาศาสตร์

1. ร้อยละของจ านวนหลักสูตรทุกระดับทีด่ าเนินการ

พฒันา/ปรับปรุงเพือ่เปิดสอนในปีการศึกษา 2564 เป็นไป

ตามเป้าหมายการจดัการศึกษา

ร้อยละ 100 100 และเทคโนโลยี

2. ร้อยละความส าเร็จของหลักสูตรของสาขาวิชาทีเ่ปิดสอน

ปีการศึกษา 2564เป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตร ปี 

2558 / มาตรฐานคุณวุฒิวิชาชพี

ร้อยละ 100 100

3. ร้อยละของจ านวนนักศึกษาใหม่ในหลักสูตรการเรียนการ

สอนเปน็ไปตามประมาณการ  (ภาค 2/63 , 1/64)

ระดับบัณฑิตศึกษา ร้อยละ 100 100

4. ร้อยละของจ านวนนักศึกษาลงทะเบียนทุกระดับเมือ่

เทียบกับประมาณการ (นักศึกษาลงทะเบียนภาค 1/63 , 

2/63)

ระดับปริญญาตรี ร้อยละ 100 100

ระดับบัณฑิตศึกษา ร้อยละ 100 100

5. ร้อยละของนักศึกษาทีส่ าเร็จการศึกษาในแต่ละระดับเมือ่

เทียบกับประมาณการผู้ส าเร็จการศึกษา (ปีการศึกษา 

2562)

ระดับปริญญาตรี ร้อยละ ≥ 80 ≥ 80

ระดับปริญญาโท ร้อยละ ≥ 80 ≥ 80

6. จ านวนรายงานผลการด าเนินงานตามโครงการพฒันาการ

เรียนการสอนหรือพฒันางานวิชาการของสาขาวิชา เสนอ

ต่อทีป่ระชมุคณะกรรมการประจ าสาขาวิชา

ฉบับ 2 2

ตวัชีว้ดั : เชิงคุณภาพ

 7. คะแนนความส าเร็จของการพฒันาหน่วยงานสู่การเรียนรู้

(KM)

คะแนน >= 3 >= 3 >= 3

พันธกิจที่ 1 หน้า 32



ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ประเภทรายจา่ย

ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-ม.ีค. เม.ย.-ม.ิย. ก.ค.ก.ย. งบบคุลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน เงินอุดหนุน งบรายจา่ยอ่ืน

ระบแุหล่ง

งบประมาณ

ผู้รับผิดชอบ

รวมทั้งสิ้น

รหัส 

(ระบ)ุ

ตวัชีว้ดั / กิจกรรมการด าเนินงานของ

ผลผลิตภารกิจพ้ืนฐานฯ (เดมิ)

หน่วย

นับ

รวม

(ต.ค.63-

ก.ย.64)

ค่าเปา้หมายตวัชีว้ดั

และกิจกรรมด าเนินงานปงีบประมาณ พ.ศ. 2564

เงินนอกงบประมาณประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2564 (หน่วย : บาท)

8. ร้อยละของผลการด าเนินงานตามมติ ขอ้สังเกต และ

ขอ้เสนอแนะของสภามหาวิทยาลัย (ถา้มี)

ร้อยละ >= 80 >= 80 >= 80

ตวัชีว้ดั : เชิงเวลา

9. ร้อยละของจ านวนชดุวิชาทีม่ีการจดัท า มคอ. 3 

รายละเอยีดของรายวิชา ส่งให้ส านักวิชาการ ภายใน

ระยะเวลาทีก่ าหนด

ร้อยละ 100 100 100

10. ร้อยละของจ านวนชดุวิชาทีม่ีการจดัท า มคอ. 5 

รายงานผลการด าเนินการของรายวิชาส่งให้ส านักวิชาการ 

ภายในระยะเวลาทีก่ าหนด

ร้อยละ 100 100 100

11. คะแนนเฉล่ียของจ านวนเร่ืองทีไ่ด้จดัส่งตามระยะเวลาที่

ก าหนด

คะแนน

เฉล่ีย

5 5 5

12. ร้อยละของจ านวนรายการงบลงทุน (ค่าครุภัณฑ์)

ทีไ่ด้รับจดัสรรจากเงินรายได้ของมหาวิทยาลัยจดัท าสัญญา

จดัซ้ือจดัจา้งภายในระยะเวลาตามมาตรการ

ทีก่องพสัดุก าหนด

ร้อยละ 100 100

13. ร้อยละของจ านวนรายการงบลงทุน (ค่าครุภัณฑ์) 

ทัง้หมดทีไ่ด้รับจดัสรรงบประมาณจากเงินรายได้ของ

มหาวิทยาลัย (รวมเพิม่/เปล่ียนแปลงรายการระหว่างป)ี มี

การเบิกจา่ยภายในปีงบประมาณ

ร้อยละ 100 100

ตวัชีว้ดั : เชิงตน้ทุน / ค่าใช้จา่ย

14. ร้อยละประสิทธิภาพการเบิกจา่ยงบประมาณตามแผนฯ 

เทียบกบังบประมาณทีไ่ด้รับจดัสรร / บริหาร ปี

งปม. 2564 (ไม่รวมงบบุคลากรและงบลงทุน)

ร้อยละ >= 80 80

(ต.ค.-ก.พ.)

80

(มี.ค.-ส.ค.)

กิจกรรมหลักที่ 1 อ านวยการและบริหารงานวชิาการของสาขาวชิา            945,000              602,400             29,500             45,000                   -            1,621,900

กจิกรรมยอ่ย 1.1 อ านวยการและบริหารงานวิชาการของสาขาวิชา

 -จดัประชมุคณะกรรมการทีป่รึกษาประจ าสาขาวิชา คร้ัง 1 1

 -จดัประชมุคณะกรรมการประจ าสาขาวิชา คร้ัง 14 3 4 3 4

 -จดัประชมุคณะกรรมการบัณฑิตศึกษาประจ าสาขา คร้ัง 24 6 6 6 6
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ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ประเภทรายจา่ย

ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-ม.ีค. เม.ย.-ม.ิย. ก.ค.ก.ย. งบบคุลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน เงินอุดหนุน งบรายจา่ยอ่ืน

ระบแุหล่ง

งบประมาณ

ผู้รับผิดชอบ

รวมทั้งสิ้น

รหัส 

(ระบ)ุ

ตวัชีว้ดั / กิจกรรมการด าเนินงานของ

ผลผลิตภารกิจพ้ืนฐานฯ (เดมิ)

หน่วย

นับ

รวม

(ต.ค.63-

ก.ย.64)

ค่าเปา้หมายตวัชีว้ดั

และกิจกรรมด าเนินงานปงีบประมาณ พ.ศ. 2564

เงินนอกงบประมาณประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2564 (หน่วย : บาท)

 -จดัประชมุคณะกรรมการบริหารหลักสูตร คร้ัง 48 12 12 12 12

 -จดัท า มคอ.2  รายละเอยีดของหลักสูตร ส่งส านักวิชาการ หลักสูตร 2 2

 -จดัท า มคอ.3 รายละเอยีดของรายวิชา ส่งส านักวิชาการ ชดุวิชา 8 4 4

 -จดัท า มคอ.5 รายงานผลการด าเนินการของหลักสูตร ส่ง

ส านักวิชาการ

ชดุวิชา 8 4 4

 -จดัท า มคอ.7 รายงานผลการด าเนินการของรายวิชาส่ง

ส านักวิชาการ

หลักสูตร 4 4

 - จดัท าแผน/โครงการและงบประมาณประจ าปี ฉบับ 1 1

 - รายงานผลการด าเนินงานของตัวชี้วัด และขอ้มูลการ

ด าเนินงานประจ าปี งบประมาณ พ.ศ. 2564 ในระบบ 3 มิติ

 (AE)

คร้ัง 12 3 3 3 3

 - รายงานแผนและผลการใชจ้า่ยงบประมาณเงินรายได้ของ

หน่วยงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

คร้ัง 12 3 3 3 3

 - จดัท ารายงานผลการด าเนินงานตามค ารับรองการปฏิบัติ

ราชการประจ าปี (e-Performance)

คร้ัง 3 1 1 1

 - จดัท ารายงานการประกนัคุณภาพการศึกษาของ

หน่วยงาน ประจ าปีการศึกษา 2563

ฉบับ 1 1

 - จดัท าแผนและรายงานผลการด าเนินงานตามแผนบริหาร

ความเส่ียงและการควบคุมภายใน ระดับหน่วยงาน (รอบ 6 

ด.(แผน+ผล) รอบ 9 ด. และ 12 ด.(ผล)

ฉบับ 4 2 1 1

 - จดัท าขอ้มูลการประเมินผลการพจิารณาเล่ือนขั้น

เงินเดือนประจ าปี

คร้ัง 2 1 1

 - จดักจิกรรมการจดัการความรู้ KM/กจิกรรมชมุชนนัก

ปฏิบัติหรือชมุชนแห่งการเรียนรู้ CoP ตามเกณฑ์ สกอ.

เร่ือง / 

ประเด็น

2

 - จดัท าแผนจดัซ้ือจดัจา้งของรายการงบลงทุนทัง้หมด

ทีไ่ด้รับจดัสรร (รวมเพิม่เปล่ียนแปลงระหว่างป)ี เพือ่

จดัส่งให้กองพสัดุจดัท าสัญญาจดัซ้ือจดัจา้ง (ถา้มี)

คร้ัง 1 1
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ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ประเภทรายจา่ย

ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-ม.ีค. เม.ย.-ม.ิย. ก.ค.ก.ย. งบบคุลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน เงินอุดหนุน งบรายจา่ยอ่ืน

ระบแุหล่ง

งบประมาณ

ผู้รับผิดชอบ

รวมทั้งสิ้น

รหัส 

(ระบ)ุ

ตวัชีว้ดั / กิจกรรมการด าเนินงานของ

ผลผลิตภารกิจพ้ืนฐานฯ (เดมิ)

หน่วย

นับ

รวม

(ต.ค.63-

ก.ย.64)

ค่าเปา้หมายตวัชีว้ดั

และกิจกรรมด าเนินงานปงีบประมาณ พ.ศ. 2564

เงินนอกงบประมาณประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2564 (หน่วย : บาท)

กิจกรรมหลักที่ 2 สนับสนุนการพัฒนางานวชิาการ                    -                        -                     -                     -             150,000            150,000

กจิกรรมยอ่ย 2.1 สนับสนุนการพฒันางานวิชาการของ

สาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ีระดับปริญญาตรี

 -ศึกษาและหรือวิจยัเพือ่การติดตาม ประเมินผลการจดัการ

เรียนการสอน

โครงการ 1 1

กจิกรรมยอ่ย 2.2 สนับสนุนการพฒันางานวิชาการของ

สาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ีระดับปริญญาโท

 -ศึกษาและหรือวิจยัเพือ่การติดตาม ประเมินผลการจดัการ

เรียนการสอน (โครงการทีส่าขาฯเสนอมารวมทัง้ส้ิน 3 

โครงการ รวมโครงการใหม่ 1 โครงการ)

โครงการ 1 1

ก 1.1.11(0) ผลผลิตการบริหารงานวชิาการ สาขาวชิาวทิยาศาสตร์สุขภาพ 547,600           323,600             -                 77,000            180,000          1,128,200         กองทุนเพือ่ สาขาวิชา

ตวัชีว้ดั : เชิงปริมาณ การศึกษา วิทยาศาสตร์

1. ร้อยละของจ านวนหลักสูตรทุกระดับทีด่ าเนินการ

พฒันา/ปรับปรุงเพือ่เปิดสอนในปีการศึกษา 2564 เป็นไป

ตามเป้าหมายการจดัการศึกษา

ร้อยละ 100 100 สุขภาพ

2. ร้อยละความส าเร็จของหลักสูตรของสาขาวิชาทีเ่ปิดสอน

ปีการศึกษา 2564เป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตร ปี 

2558 / มาตรฐานคุณวุฒิวิชาชพี

ร้อยละ 100 100

3. ร้อยละของจ านวนนักศึกษาใหม่ในหลักสูตรการเรียนการ

สอนเปน็ไปตามประมาณการ  (ภาค 2/63 , 1/64)

ระดับบัณฑิตศึกษา ร้อยละ 100 100

4. ร้อยละของจ านวนนักศึกษาลงทะเบียนทุกระดับเมือ่

เทียบกับประมาณการ (นักศึกษาลงทะเบียนภาค 1/63 , 

2/63)

ระดับปริญญาตรี ร้อยละ 100 100

ระดับบัณฑิตศึกษา ร้อยละ 100 100

พันธกิจที่ 1 หน้า 35



ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ประเภทรายจา่ย

ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-ม.ีค. เม.ย.-ม.ิย. ก.ค.ก.ย. งบบคุลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน เงินอุดหนุน งบรายจา่ยอ่ืน

ระบแุหล่ง

งบประมาณ

ผู้รับผิดชอบ

รวมทั้งสิ้น

รหัส 

(ระบ)ุ

ตวัชีว้ดั / กิจกรรมการด าเนินงานของ

ผลผลิตภารกิจพ้ืนฐานฯ (เดมิ)

หน่วย

นับ

รวม

(ต.ค.63-

ก.ย.64)

ค่าเปา้หมายตวัชีว้ดั

และกิจกรรมด าเนินงานปงีบประมาณ พ.ศ. 2564

เงินนอกงบประมาณประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2564 (หน่วย : บาท)

5. ร้อยละของนักศึกษาทีส่ าเร็จการศึกษาในแต่ละระดับเมือ่

เทียบกับประมาณการผู้ส าเร็จการศึกษา (ปีการศึกษา 

2562)

ระดับปริญญาตรี ร้อยละ ≥ 80 ≥ 80

ระดับปริญญาโท ร้อยละ ≥ 80 ≥ 80

ระดับปริญญาเอก ร้อยละ ≥ 80 ≥ 80

6. จ านวนรายงานผลการด าเนินงานตามโครงการพฒันาการ

เรียนการสอนหรือพฒันางานวิชาการของสาขาวิชา เสนอ

ต่อทีป่ระชมุคณะกรรมการประจ าสาขาวิชา

ฉบับ 1 1

ตวัชีว้ดั : เชิงคุณภาพ

7. ร้อยละของผลการด าเนินงานตามมติ ขอ้สังเกต และ

ขอ้เสนอแนะของสภามหาวิทยาลัย (ถา้มี)

ร้อยละ ≥ 80 ≥ 80 ≥ 80

8. คะแนนความส าเร็จของการพฒันาหน่วยงานสู่การเรียนรู้

(KM)

คะแนน 3 ³3

ตวัชีว้ดั : เชิงเวลา

9. ร้อยละของจ านวนชดุวิชาทีม่ีการจดัท า มคอ. 3 

รายละเอยีดของรายวิชา ส่งให้ส านักวิชาการ ภายใน

ระยะเวลาทีก่ าหนด

ร้อยละ 100 100 100

10. ร้อยละของจ านวนชดุวิชาทีม่ีการจดัท า มคอ. 5 

รายงานผลการด าเนินการของรายวิชาส่งให้ส านักวิชาการ 

ภายในระยะเวลาทีก่ าหนด

ร้อยละ 100 100 100

11. ร้อยละเฉล่ียของจ านวนเร่ืองทีไ่ด้จดัส่งตามระยะเวลาที่

ก าหนด

คะแนน

เฉล่ีย

5 5 5

ตวัชีว้ดั : เชิงตน้ทุน / ค่าใช้จา่ย

12. ร้อยละประสิทธิภาพการเบิกจา่ยงบประมาณตามแผนฯ 

เทียบกบังบประมาณทีไ่ด้รับจดัสรร / บริหาร ปี

งปม. 2564 (ไม่รวมงบบุคลากรและงบลงทุน)

ร้อยละ >= 80 80

(ต.ค.-ก.พ.)

80

(มี.ค.-ส.ค.)
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ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ประเภทรายจา่ย

ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-ม.ีค. เม.ย.-ม.ิย. ก.ค.ก.ย. งบบคุลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน เงินอุดหนุน งบรายจา่ยอ่ืน

ระบแุหล่ง

งบประมาณ

ผู้รับผิดชอบ

รวมทั้งสิ้น

รหัส 

(ระบ)ุ

ตวัชีว้ดั / กิจกรรมการด าเนินงานของ

ผลผลิตภารกิจพ้ืนฐานฯ (เดมิ)

หน่วย

นับ

รวม

(ต.ค.63-

ก.ย.64)

ค่าเปา้หมายตวัชีว้ดั

และกิจกรรมด าเนินงานปงีบประมาณ พ.ศ. 2564

เงินนอกงบประมาณประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2564 (หน่วย : บาท)

กิจกรรมหลักที่ 1 อ านวยการและบริหารงานวชิาการของสาขาวชิา            547,600              323,600                   -               77,000                   -              948,200

กจิกรรมยอ่ย 1.1

 - จดัประชมุคณะกรรมการทีป่รึกษาประจ าสาขาวิชา คร้ัง 1 1

 - จดัประชมุคณะกรรมการประจ าสาขาวิชา คร้ัง 24 6 6 6 6

 - จดัประชมุคณะกรรมการบัณฑิตศึกษาประจ าสาขา คร้ัง 24 6 6 6 6

 - จดัประชมุคณะกรรมการบริหารหลักสูตร คร้ัง 36 9 9 9 9

 - จดัท า มคอ.2  รายละเอยีดของหลักสูตร ส่งส านักวิชาการ หลักสูตร  -  -  -  -  -

 - จดัท า มคอ.3  รายละเอยีดของรายวิชา ส่งส านักวิชาการ หลักสูตร 120 50 70

 - จดัท า มคอ.5 รายงานผลการด าเนินการของรายวิชาส่ง

ส านักวิชาการ

หลักสูตร 112 50  - 62

 - จดัท า มคอ.7 รายงานผลการด าเนินการของหลักสูตร ส่ง

ส านักวิชาการ

หลักสูตร  -  -  -  -  -

 - จดัท าแผน/โครงการและงบประมาณประจ าปี ฉบับ 1 1

 - รายงานผลการด าเนินงานของตัวชี้วัด และขอ้มูลการ

ด าเนินงานประจ าปี งบประมาณ พ.ศ. 2564 ในระบบ 3 มิติ

 (AE)

คร้ัง 12 3 3 3 3

 - รายงานแผนและผลการใชจ้า่ยงบประมาณเงินรายได้ของ

หน่วยงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

คร้ัง 12 3 3 3 3

 - จดัท ารายงานผลการด าเนินงานตามค ารับรองการปฏิบัติ

ราชการประจ าปี (e-Performance)

คร้ัง 3 1 1 1

 - จดัท ารายงานการประกนัคุณภาพการศึกษาของ

หน่วยงาน ประจ าปีการศึกษา 2563

ฉบับ 1 1

 - จดัท าแผนและรายงานผลการด าเนินงานตามแผนบริหาร

ความเส่ียงและการควบคุมภายใน ระดับหน่วยงาน (รอบ 6 

ด.(แผน+ผล) รอบ 9 ด. และ 12 ด.(ผล)

ฉบับ 4 2 1 1

 - จดัท าขอ้มูลการประเมินผลการพจิารณาเล่ือนขั้น

เงินเดือนประจ าปี

คร้ัง 2 1 1

พันธกิจที่ 1 หน้า 37



ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ประเภทรายจา่ย

ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-ม.ีค. เม.ย.-ม.ิย. ก.ค.ก.ย. งบบคุลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน เงินอุดหนุน งบรายจา่ยอ่ืน

ระบแุหล่ง

งบประมาณ

ผู้รับผิดชอบ

รวมทั้งสิ้น

รหัส 

(ระบ)ุ

ตวัชีว้ดั / กิจกรรมการด าเนินงานของ

ผลผลิตภารกิจพ้ืนฐานฯ (เดมิ)

หน่วย

นับ

รวม

(ต.ค.63-

ก.ย.64)

ค่าเปา้หมายตวัชีว้ดั

และกิจกรรมด าเนินงานปงีบประมาณ พ.ศ. 2564

เงินนอกงบประมาณประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2564 (หน่วย : บาท)

 - จดักจิกรรมการจดัการความรู้ KM/กจิกรรมชมุชนนัก

ปฏิบัติหรือชมุชนแห่งการเรียนรู้ CoP ตามเกณฑ์สกอ.

เร่ือง / 

ประเด็น

2

กิจกรรมหลักที่ 2 สนับสนุนการพัฒนางานวชิาการ                    -                        -                     -                     -             180,000            180,000

กจิกรรมยอ่ย 2.1 สนับสนุนการพฒันางานวิชาการของ

สาขาวิชาวิทยาศาสตร์สุขภาพ ระดับปริญญาตรี

 -ศึกษาและหรือวิจยัเพือ่การติดตาม ประเมินผลการจดัการ

เรียนการสอน

โครงการ 1 1

กจิกรรมยอ่ย 2.2 สนับสนุนการพฒันางานวิชาการของ

สาขาวิชาวิทยาศาสตร์สุขภาพ ระดับปริญญาโท

 -ศึกษาและหรือวิจยัเพือ่การติดตาม ประเมินผลการจดัการ

เรียนการสอน (สาขาวิชาเสนอโครงการรวมทุกระดับ 

จ านวน 1 โครงการ)

โครงการ

ก1.1.12(0)  ผลผลิตการบริหารงานวชิาการสาขาวชิาพยาบาลศาสตร์ 1,481,200         479,400             -                 157,200          90,000            2,207,800         กองทุนเพือ่ สาขาวิชา

ตวัชีว้ดั : เชิงปริมาณ การจดัการศึกษา พยาบาลศาสตร์

1. ร้อยละของจ านวนหลักสูตรทุกระดับทีด่ าเนินการ

พฒันา/ปรับปรุงเพือ่เปิดสอนในปีการศึกษา 2564 เป็นไป

ตามเป้าหมายการจดัการศึกษา

ร้อยละ 100 100

2. ร้อยละความส าเร็จของหลักสูตรของสาขาวิชาทีเ่ปิดสอน

ปีการศึกษา 2564เป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตร ปี 

2558 / มาตรฐานคุณวุฒิวิชาชพี

ร้อยละ 100 100

3. ร้อยละของจ านวนนักศึกษาใหม่ในหลักสูตรการเรียนการ

สอนเปน็ไปตามประมาณการ  (ภาค 2/63 , 1/64)

ระดับบัณฑิตศึกษา ร้อยละ 100 100

4. ร้อยละของจ านวนนักศึกษาลงทะเบียนทุกระดับเมือ่

เทียบกับประมาณการ (นักศึกษาลงทะเบียนภาค 1/63 , 

2/63)

ระดับปริญญาตรี ร้อยละ 100 100

ระดับบัณฑิตศึกษา ร้อยละ 100 100
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ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ประเภทรายจา่ย

ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-ม.ีค. เม.ย.-ม.ิย. ก.ค.ก.ย. งบบคุลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน เงินอุดหนุน งบรายจา่ยอ่ืน

ระบแุหล่ง

งบประมาณ

ผู้รับผิดชอบ

รวมทั้งสิ้น

รหัส 

(ระบ)ุ

ตวัชีว้ดั / กิจกรรมการด าเนินงานของ

ผลผลิตภารกิจพ้ืนฐานฯ (เดมิ)

หน่วย

นับ

รวม

(ต.ค.63-

ก.ย.64)

ค่าเปา้หมายตวัชีว้ดั

และกิจกรรมด าเนินงานปงีบประมาณ พ.ศ. 2564

เงินนอกงบประมาณประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2564 (หน่วย : บาท)

5. ร้อยละของนักศึกษาทีส่ าเร็จการศึกษาในแต่ละระดับเมือ่

เทียบกับประมาณการผู้ส าเร็จการศึกษา (ปีการศึกษา 

2562)

ระดับปริญญาตรี ร้อยละ ≥ 80 ≥ 80

ระดับปริญญาโท ร้อยละ ≥ 80 ≥ 80

ระดับปริญญาเอก ร้อยละ ≥ 80 ≥ 80

6. จ านวนรายงานผลการด าเนินงานตามโครงการพฒันาการ

เรียนการสอนหรือพฒันางานวิชาการของสาขาวิชา เสนอ

ต่อทีป่ระชมุคณะกรรมการประจ าสาขาวิชา

ฉบับ 1 1

ตวัชีว้ดั : เชิงคุณภาพ

7. ร้อยละของผลการด าเนินงานตามมติ ขอ้สังเกต และ

ขอ้เสนอแนะของสภามหาวิทยาลัย(ถา้มี)

ร้อยละ >= 80 >= 80 >= 80

8. คะแนนความส าเร็จของการพฒันาหน่วยงานสู่การเรียนรู้

(KM)

คะแนน >= 3 >= 3

9. ระดับความส าเร็จของการจดัท าวารสารประจ าสาขาวิชา

ใหม่

ระดับ 5 5

ตวัชีว้ดั : เชิงเวลา

10. ร้อยละของจ านวนชดุวิชาทีม่ีการจดัท า มคอ. 3 

รายละเอยีดของรายวิชา ส่งให้ส านักวิชาการ ภายใน

ระยะเวลาทีก่ าหนด

ร้อยละ 100 100 100

11. ร้อยละของจ านวนชดุวิชาทีม่ีการจดัท า มคอ. 5 

รายงานผลการด าเนินการของรายวิชาส่งให้ส านักวิชาการ 

ภายในระยะเวลาทีก่ าหนด

ร้อยละ 100 100 100

12. คะแนนเฉล่ียของจ านวนเร่ืองทีไ่ด้จดัส่งตามระยะเวลาที่

ก าหนด

คะแนน

เฉล่ีย

5 5 5

ตวัชีว้ดั : เชิงตน้ทุน / ค่าใช้จา่ย

13. ร้อยละประสิทธิภาพการเบิกจา่ยงบประมาณตามแผนฯ 

เทียบกบังบประมาณทีไ่ด้รับจดัสรร / บริหาร ปี

งปม. 2564 (ไม่รวมงบบุคลากรและงบลงทุน)

ร้อยละ >= 80 80

(ต.ค.-ก.พ.)

80

(มี.ค.-ส.ค.)
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ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ประเภทรายจา่ย

ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-ม.ีค. เม.ย.-ม.ิย. ก.ค.ก.ย. งบบคุลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน เงินอุดหนุน งบรายจา่ยอ่ืน

ระบแุหล่ง

งบประมาณ

ผู้รับผิดชอบ

รวมทั้งสิ้น

รหัส 

(ระบ)ุ

ตวัชีว้ดั / กิจกรรมการด าเนินงานของ

ผลผลิตภารกิจพ้ืนฐานฯ (เดมิ)

หน่วย

นับ

รวม

(ต.ค.63-

ก.ย.64)

ค่าเปา้หมายตวัชีว้ดั

และกิจกรรมด าเนินงานปงีบประมาณ พ.ศ. 2564

เงินนอกงบประมาณประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2564 (หน่วย : บาท)

กิจกรรมหลักที่ 1 อ านวยการและบริหารงานวชิาการของสาขาวชิา          1,481,200              479,400                   -               91,000                   -            2,051,600

กจิกรรมยอ่ย 1.1 การบริหารงานวิชาการสาขาวิชา

 -จดัประชมุคณะกรรมการทีป่รึกษาประจ าสาขาวิชา คร้ัง 1 1

 -จดัประชมุคณะกรรมการประจ าสาขาวิชา คร้ัง 10 2 3 3 2

 -จดัประชมุคณะกรรมการบัณฑิตศึกษาประจ าสาขา คร้ัง 12 3 3 3 3

 -จดัประชมุคณะกรรมการบริหารหลักสูตร คร้ัง 10 2 3 3 2

 -ค่าบ ารุงสมาชกิ ทคพย. คร้ัง 2 1 1

 -ค่าประชมุคณบดี ทคพย. คร้ัง 1 1

 -จดัท า มคอ.2  รายละเอยีดของหลักสูตร ส่งส านักวิชาการ หลักสูตร  -  -

 -จดัท า มคอ.3  รายละเอยีดของรายวิชา ส่งส านักวิชาการ ชดุวิชา 12 6 6

 -จดัท า มคอ.5 รายงานผลการด าเนินการของรายวิชาส่ง

ส านักวิชาการ

ชดุวิชา 12 6 6

 -จดัท า มคอ.7 รายงานผลการด าเนินการของหลักสูตร ส่ง

ส านักวิชาการ

หลักสูตร 2 2

 - จดัท าแผน/โครงการและงบประมาณประจ าปี ฉบับ 1 1

 - รายงานผลการด าเนินงานของตัวชี้วัด และขอ้มูลการ

ด าเนินงานประจ าปี งบประมาณ พ.ศ. 2564 ในระบบ 3 มิติ

 (AE)

คร้ัง 12 3 3 3 3

 - รายงานแผนและผลการใชจ้า่ยงบประมาณเงินรายได้ของ

หน่วยงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

คร้ัง 12 3 3 3 3

 - จดัท ารายงานผลการด าเนินงานตามค ารับรองการปฏิบัติ

ราชการประจ าปี (e-Performance)

คร้ัง 3 1 1 1

 - จดัท ารายงานการประกนัคุณภาพการศึกษาของ

หน่วยงาน ประจ าปีการศึกษา 2563

ฉบับ 1 1

 - จดัท าแผนและรายงานผลการด าเนินงานตามแผนบริหาร

ความเส่ียงและการควบคุมภายใน ระดับหน่วยงาน (รอบ 6 

ด.(แผน+ผล) รอบ 9 ด. และ 12 ด.(ผล)

ฉบับ 4 2 1 1
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ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ประเภทรายจา่ย

ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-ม.ีค. เม.ย.-ม.ิย. ก.ค.ก.ย. งบบคุลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน เงินอุดหนุน งบรายจา่ยอ่ืน

ระบแุหล่ง

งบประมาณ

ผู้รับผิดชอบ

รวมทั้งสิ้น

รหัส 

(ระบ)ุ

ตวัชีว้ดั / กิจกรรมการด าเนินงานของ

ผลผลิตภารกิจพ้ืนฐานฯ (เดมิ)

หน่วย

นับ

รวม

(ต.ค.63-

ก.ย.64)

ค่าเปา้หมายตวัชีว้ดั

และกิจกรรมด าเนินงานปงีบประมาณ พ.ศ. 2564

เงินนอกงบประมาณประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2564 (หน่วย : บาท)

 - จดัท าขอ้มูลการประเมินผลการพจิารณาเล่ือนขั้น

เงินเดือนประจ าปี

คร้ัง 2 1 1

 - จดักจิกรรมการจดัการความรู้ KM/กจิกรรมชมุชนนัก

ปฏิบัติหรือชมุชนแห่งการเรียนรู้ CoP ตามเกณฑ์สกอ.

เร่ือง / 

ประเด็น

2

กิจกรรมหลักที่ 2 สนับสนุนการพัฒนางานวชิาการ                    -                        -                     -               66,200             90,000            156,200

กจิกรรมยอ่ย 2.1 สนับสนุนการพฒันางานวิชาการของ

สาขาวิชาพยาบาลศาสตร์ ระดับปริญญาตรี

 - ศึกษาและหรือวิจยัเพือ่การติดตาม ประเมินผลการจดัการ

เรียนการสอน

โครงการ

กจิกรรมยอ่ย 2.2 สนับสนุนการพฒันางานวิชาการ

ของสาขาวิชาพยาบาลศาตร์ ระดับปริญญาโท

 - ศึกษาและหรือวิจยัเพือ่การติดตาม ประเมินผลการจดัการ

เรียนการสอน

โครงการ 1 1

 -จดัท าวารสารทางวิชาการ ระดับบัณฑิตศึกษา ฉบับ 1 1

ก  ผลผลิต การพัฒนา/ปรับปรุงหลักสูตร ระดบัปริญญาตรี 609,900           860,900             -                 -                 -                 1,470,800         กองทุนเพือ่ สว.

1.1.13(1) ตวัชีว้ดั : เชิงปริมาณ  การจดัการ

1. ร้อยละการบันทึก/ปรับปรุงขอ้มูลโครงสร้างของหลักสูตร

ระดับปริญญาตรีให้เป็นปัจจบุันตามทีไ่ด้รับแจง้จากสภา

มหาวิทยาลัย/ สป.อว. ในระบบสารสนเทศงานทะเบียนและ

งานบริการการศึกษา (นับจากวันทีไ่ด้รับเร่ืองจากหน่วยงาน

ทีเ่กี่ยวขอ้ง)

ร้อยละ 100 - 100 - 100 ศึกษา

2.ร้อยละของการรวบรวมแบบรายงานการประเมินตนเอง

ตามเกณฑ์ AUN-QA ปีการศึกษา 2562 ของหลักสูตร

ระดับปริญญาตรีทีเ่ปิดในปีการศึกษา 2562 เพือ่ใชเ้ป็น

รายงานผลการด าเนินการของหลักสูตร (มคอ.7) เสนอสภา

วิชาการ

ร้อยละ 100 - 100 - -
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ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ประเภทรายจา่ย

ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-ม.ีค. เม.ย.-ม.ิย. ก.ค.ก.ย. งบบคุลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน เงินอุดหนุน งบรายจา่ยอ่ืน

ระบแุหล่ง

งบประมาณ

ผู้รับผิดชอบ

รวมทั้งสิ้น

รหัส 

(ระบ)ุ

ตวัชีว้ดั / กิจกรรมการด าเนินงานของ

ผลผลิตภารกิจพ้ืนฐานฯ (เดมิ)

หน่วย

นับ

รวม

(ต.ค.63-

ก.ย.64)

ค่าเปา้หมายตวัชีว้ดั

และกิจกรรมด าเนินงานปงีบประมาณ พ.ศ. 2564

เงินนอกงบประมาณประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2564 (หน่วย : บาท)

ตวัชีว้ดั  : เชิงเวลา

3. ระยะเวลาเฉล่ียของการด าเนินการตรวจร่างหลักสูตรแล้ว

เสร็จระดับปริญญาตรี (นับต้ังแต่ฝ่ายพฒันาหลักสูตรและ

การสอน รับเร่ืองจนถงึส่งเร่ืองกลับสาขาวิชา)

วัน ≤10 - ≤10 - ≤10

4. ร้อยละของการจดัท ารายงานผลการส ารวจคุณลักษณะ

ของบัณฑิตทีพ่งึประสงค์ตามความต้องการของผู้ใช้

บัณฑิตทุกระดับการศึกษาทุกรอบระยะเวลาตามแผน

ก าหนดการศึกษาของหลักสูตร

ร้อยละ 100 - - - 100

กิจกรรมหลักที่ 2 พัฒนา/ปรับปรุงหลักสูตร สาขาวชิา

ศิลปศาสตร์

439,100             439,100           

กจิกรรมยอ่ย 2.2 ปรับปรุงหลักสูตร

 - สัมมนาหลักสูตร คร้ัง 7 7  -  -  -

     - จดัประชมุคณะกรรมการการปรับปรุงหลักสูตร คร้ัง 21 7 5 5 4

 - วิพากษ์หลักสูตร คร้ัง 4  -  - 2 2

กิจกรรมหลักที่ 4 พัฒนา/ปรับปรุงหลักสูตร สาขาวชิา

เศรษฐศาสตร์

41,500               41,500             

กจิกรรมยอ่ย 4.2 ปรับปรุงหลักสูตร

     - จดัประชมุคณะกรรมการการปรับปรุงหลักสูตร คร้ัง 2 2

 - วิพากษ์หลักสูตร คร้ัง 1 1

กิจกรรมหลักที่ 6 พัฒนา/ปรับปรุงหลักสูตร สาขาวชิา

วทิยาการจดัการ

47,200               47,200             

กจิกรรมยอ่ย 6.1 พฒันาหลักสูตร

   - จดัประชมุคณะกรรมการพฒันาหลักสูตร คร้ัง 4 1 1 1 1

- วิพากษ์หลักสูตร คร้ัง 2 1 1

กิจกรรมหลักที่ 7 พัฒนา / ปรับปรุงหลักสูตร สาขาวชิา

นิเทศศาสตร์

21,600               21,600             

กิจกรรมยอ่ย 7.1 พัฒนาหลักสูตร

  - จดัประชมุคณะกรรมการพฒันาหลักสูตร ครัง้ 2 1 1

 - วิพากษ์หลักสูตร คร้ัง 1 1
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ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ประเภทรายจา่ย

ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-ม.ีค. เม.ย.-ม.ิย. ก.ค.ก.ย. งบบคุลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน เงินอุดหนุน งบรายจา่ยอ่ืน

ระบแุหล่ง

งบประมาณ

ผู้รับผิดชอบ

รวมทั้งสิ้น

รหัส 

(ระบ)ุ

ตวัชีว้ดั / กิจกรรมการด าเนินงานของ

ผลผลิตภารกิจพ้ืนฐานฯ (เดมิ)

หน่วย

นับ

รวม

(ต.ค.63-

ก.ย.64)

ค่าเปา้หมายตวัชีว้ดั

และกิจกรรมด าเนินงานปงีบประมาณ พ.ศ. 2564

เงินนอกงบประมาณประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2564 (หน่วย : บาท)

กิจกรรมหลักที่ 8 พัฒนา/ปรับปรุงหลักสูตร สาขาวชิา

มนุษยนิเวศศาสตร์

22,800               22,800             

กิจกรรมยอ่ย 8.1 พัฒนาหลักสูตร

  - จดัประชมุคณะกรรมการพฒันาหลักสูตร คร้ัง 1 1

 - วิพากษ์หลักสูตร คร้ัง 1 1

กิจกรรมหลักที่ 10 พัฒนา/ปรับปรุงหลักสูตร สาขาวชิา

วทิยาศาสตร์และเทคโนโลยี

49,000               49,000             

กจิกรรมยอ่ย 10.2 ปรับปรุงหลักสูตร

 - จดัประชมุคณะกรรมการการปรับปรุงหลักสูตร คร้ัง 6 2 1 2 1

 - วิพากษ์หลักสูตร คร้ัง 1 1

กิจกรรมหลักที่ 11 พัฒนา/ปรับปรุงหลักสูตร สาขาวชิา

วทิยาศาสตร์สุขภาพ

86,300               86,300             

กจิกรรมยอ่ย 11.2 ปรับปรุงหลักสูตร

 - จดัประชมุคณะกรรมการการปรับปรุงหลักสูตร คร้ัง 4 2 2

 - วิพากษ์หลักสูตร คร้ัง 1 1

 - สัมมนาหลักสูตร คร้ัง 1 - 1  -  -

กิจกรรมหลักที่ 13 สนับสนุนการพัฒนา/ปรับปรุง

หลักสูตรระดบัปริญญาตรี

609,900           153,400             763,300           

กจิกรรมยอ่ย 13.1 กจิกรรมสนับสนุนการพฒันา/ประเมิน/

ปรับปรุงหลักสูตร

 - จดัประชมุคณะกรรมการทีแ่ต่งต้ังตามนโยบาย

มหาวิทยาลัย

คร้ัง 2 - - 1 1

 - ตรวจร่างหลักสูตรระดับปริญญาตรีกอ่นเสนอสภาวิชาการ หลักสูตร 3 - - - 3

 - เสนอหลักสูตรระดับปริญญาตรีต่อสภามหาวิทยาลัยเพือ่

พจิารณาอนุมัติ

หลักสูตร 3 -  - - 3

 - เสนอหลักสูตรระดับปริญญาตรีต่อ สป.อว. ผ่านระบบ 

CHECO เพือ่พจิารณาความสอดคล้องของหลักสูตร (นับ

เฉพาะหลักสูตรทีส่าขาวิชาส่งให้ส านักวิชาการด าเนินการ)

หลักสูตร 3 -  - - 3
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ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ประเภทรายจา่ย

ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-ม.ีค. เม.ย.-ม.ิย. ก.ค.ก.ย. งบบคุลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน เงินอุดหนุน งบรายจา่ยอ่ืน

ระบแุหล่ง

งบประมาณ

ผู้รับผิดชอบ

รวมทั้งสิ้น

รหัส 

(ระบ)ุ

ตวัชีว้ดั / กิจกรรมการด าเนินงานของ

ผลผลิตภารกิจพ้ืนฐานฯ (เดมิ)

หน่วย

นับ

รวม

(ต.ค.63-

ก.ย.64)

ค่าเปา้หมายตวัชีว้ดั

และกิจกรรมด าเนินงานปงีบประมาณ พ.ศ. 2564

เงินนอกงบประมาณประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2564 (หน่วย : บาท)

 - จดัสัมมนาเกี่ยวกบัการพฒันา/ประเมิน/ปรับปรุงหลักสูตร คร้ัง 1 - - - 1

 - บันทึก/ปรับปรุงขอ้มูลโครงสร้างของหลักสูตรระดับ

ปริญญาตรีให้เป็นปัจจบุันตามทีไ่ด้รับแจง้จากสภา

มหาวิทยาลัย/ สป.อว. ในระบบสารสนเทศงานทะเบียน

และบริการนักศึกษา (นับจากวันทีไ่ด้รับเร่ืองจากหน่วยงานที่

เกี่ยวขอ้ง)

คร้ัง 2 - 1 - 1

 - จดัท าต้นฉบับเอกสารหลักสูตรการศึกษาระดับ

ปริญญาตรี (ฉบับภาษาไทย) ส่งส านักพมิพ์

สาขาวิชา 12 - 7 - 5

 - ส ารวจคุณลักษณะของบัณฑิตทีพ่งีประสงค์ตามความ

ต้องการของผู้ใชบ้ัณฑิตปีการศึกษา 2562 ทีม่ีผู้ส าเร็จ

การศึกษาตามกรอบ TQF

ฉบับ 1

(2562)

- - - 1

 - ทบทวนและก าหนดคุณลักษณะทีพ่งึประสงค์ของบัณฑิต 

มสธ. ให้สอดคล้องกบัทักษะในศตวรรษที ่21 และคนไทย 

4.0 (เพิม่ตามมติแผนฯปี 2564 )

คร้ัง 3 - 1 1 1

ก ชือ่ผลผลิต การพัฒนา/ปรับปรุงหลักสูตร ระดบัปริญญาโท 671,700             -                 -                 -                 671,700           กองทุนเพือ่ สว.

1.1.13(2) ตวัชีว้ดั : เชิงปริมาณ  การจดัการ

1. ร้อยละของการบันทึก/ปรับปรุงขอ้มูลโครงสร้างของ

หลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา ให้เป็นปัจจบุันตามทีไ่ด้รับแจง้

จากสภามหาวิทยาลัย/ สป.อว. ในระบบสารสนเทศงาน

ทะเบียนและงานบริการการศึกษา (นับจากวันทีไ่ด้รับเร่ือง

จากหน่วยงานทีเ่กี่ยวขอ้ง)

ร้อยละ 100 - 100 - 100 ศึกษา

2.ร้อยละของการรวบรวมแบบรายงานการประเมินตนเอง

ตามเกณฑ์ AUN-QA ปีการศึกษา 2562 ของหลักสูตร

ระดับปริญญาโททีเ่ปิดในปีการศึกษา 2562 เพือ่ใชเ้ป็น

รายงานผลการด าเนินการของหลักสูตร (มคอ.7) เสนอสภา

วิชาการ

ร้อยละ 100 - 100 - -
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ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ประเภทรายจา่ย

ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-ม.ีค. เม.ย.-ม.ิย. ก.ค.ก.ย. งบบคุลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน เงินอุดหนุน งบรายจา่ยอ่ืน

ระบแุหล่ง

งบประมาณ

ผู้รับผิดชอบ

รวมทั้งสิ้น

รหัส 

(ระบ)ุ

ตวัชีว้ดั / กิจกรรมการด าเนินงานของ

ผลผลิตภารกิจพ้ืนฐานฯ (เดมิ)

หน่วย

นับ

รวม

(ต.ค.63-

ก.ย.64)

ค่าเปา้หมายตวัชีว้ดั

และกิจกรรมด าเนินงานปงีบประมาณ พ.ศ. 2564

เงินนอกงบประมาณประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2564 (หน่วย : บาท)

ตวัชีว้ดั  : เชิงเวลา

3. ระยะเวลาเฉล่ียของการด าเนินการตรวจร่างหลักสูตรแล้ว

เสร็จระดับปริญญาโท (นับต้ังแต่ฝ่ายพฒันาหลักสูตรและ

การสอนรับเร่ืองจนถงึส่งเร่ืองกลับสาขาวิชา)

วัน ≤10 - ≤10 - ≤10

กิจกรรมหลักที่ 1 พัฒนา/ปรับปรุงหลักสูตร สาขาวชิา

ศึกษาศาสตร์

               76,800              76,800

กจิกรรมยอ่ย 1.2 ปรับปรุงหลักสูตร 

 - จดัประชมุคณะกรรมการการปรับปรุงหลักสูตร คร้ัง 4 1 1 1 1

 - วิพากษ์หลักสูตร คร้ัง 2 1 1

กิจกรรมหลักที่ 2 พัฒนา/ปรับปรุงหลักสูตร สาขาวชิา

ศิลปศาสตร์

               93,000              93,000

กจิกรรมยอ่ย 1.2 ปรับปรุงหลักสูตร

 - สัมมนาหลักสูตร คร้ัง 1 1  -  -  -

    - จดัประชมุคณะกรรมการการปรับปรุงหลักสูตร คร้ัง 3 1 1 1 -

 - วิพากษ์หลักสูตร คร้ัง 1  -  -  - 1

กิจกรรมหลักที่ 4 พัฒนา/ปรับปรุงหลักสูตร สาขาวชิา

เศรษฐศาสตร์

               82,900              82,900

กจิกรรมยอ่ย 4.1 พฒันาหลักสูตร

   - จดัประชมุคณะกรรมการพฒันาหลักสูตร คร้ัง 2 2

 - วิพากษ์หลักสูตร คร้ัง 1 1

กจิกรรมยอ่ย 4.2 ปรับปรุงหลักสูตร

 - จดัประชมุคณะกรรมการการปรับปรุงหลักสูตร คร้ัง 2 2

 - วิพากษ์หลักสูตร คร้ัง 1 1

กิจกรรมหลักที่ 6 พัฒนา/ปรับปรุงหลักสูตร สาขาวชิา

วทิยาการจดัการ

               65,600              65,600

กจิกรรมยอ่ย 6.2 ปรับปรุงหลักสูตร

 - จดัประชมุคณะกรรมการการปรับปรุงหลักสูตร คร้ัง 3 1 1 1 -

 - วิพากษ์หลักสูตร คร้ัง 3 1 1 1 -
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ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ประเภทรายจา่ย

ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-ม.ีค. เม.ย.-ม.ิย. ก.ค.ก.ย. งบบคุลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน เงินอุดหนุน งบรายจา่ยอ่ืน

ระบแุหล่ง

งบประมาณ

ผู้รับผิดชอบ

รวมทั้งสิ้น

รหัส 

(ระบ)ุ

ตวัชีว้ดั / กิจกรรมการด าเนินงานของ

ผลผลิตภารกิจพ้ืนฐานฯ (เดมิ)

หน่วย

นับ

รวม

(ต.ค.63-

ก.ย.64)

ค่าเปา้หมายตวัชีว้ดั

และกิจกรรมด าเนินงานปงีบประมาณ พ.ศ. 2564

เงินนอกงบประมาณประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2564 (หน่วย : บาท)

กิจกรรมหลักที่ 7 พัฒนา / ปรับปรุงหลักสูตร สาขาวชิา

นิเทศศาสตร์

               89,900              89,900

กจิกรรมยอ่ย 7.2 ปรับปรุงหลักสูตร

   - ปรับปรุงหลักสูตร คร้ัง 8 3 2 3

 - วิพากษ์หลักสูตร คร้ัง 4 1 1 1 1

กิจกรรมหลักที่ 9 พัฒนา/ปรับปรุงหลักสูตร สาขาวชิา

เกษตรศาสตร์และสหกรณ์

               61,200              61,200

กจิกรรมยอ่ย 9.1 พฒันาหลักสูตร

   - จดัประชมุคณะกรรมการพฒันาหลักสูตร คร้ัง 3 1 1 1

  - วิพากษ์หลักสูตร คร้ัง 1 1

กิจกรรมหลักที่ 10 พัฒนา/ปรับปรุงหลักสูตร สาขาวชิา

วทิยาศาสตร์และเทคโนโลยี

               53,000              53,000

กจิกรรมยอ่ย 10.1 พฒันาหลักสูตร

   - จดัประชมุคณะกรรมการพฒันาหลักสูตร คร้ัง 3 1 1 1

กจิกรรมยอ่ย 10.2 ปรับปรุงหลักสูตร

 - วิพากษ์หลักสูตร คร้ัง 1 1

กิจกรรมหลักที่ 11 พัฒนา/ปรับปรุงหลักสูตร สาขาวชิา

วทิยาศาสตร์สุขภาพ

             149,300            149,300

กจิกรรมยอ่ย 11.2 ปรับปรุงหลักสูตร

หลักสูตรสารณสุขศาสตรมหาบัณฑิต

 - จดัประชมุคณะกรรมการการปรับปรุงหลักสูตร คร้ัง 6 2 2 2

 - วิพากษ์หลักสูตร คร้ัง 3 1 1 1

 - สัมมนาหลักสูตร คร้ัง 1 - 1  -  -

กิจกรรมหลักที่ 13 สนับสนุนการพัฒนา/ปรับปรุง

หลักสูตรระดบัปริญญาโท

                   -   

กิจกรรมยอ่ย 13.1 กิจกรรมสนับสนุนการพัฒนา/

ประเมิน/ปรับปรุงหลักสูตร

 - ตรวจร่างหลักสูตรระดับปริญญาโทกอ่นเสนอสภาวิชาการ หลักสูตร 3 - - - 3
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ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ประเภทรายจา่ย

ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-ม.ีค. เม.ย.-ม.ิย. ก.ค.ก.ย. งบบคุลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน เงินอุดหนุน งบรายจา่ยอ่ืน

ระบแุหล่ง

งบประมาณ

ผู้รับผิดชอบ

รวมทั้งสิ้น

รหัส 

(ระบ)ุ

ตวัชีว้ดั / กิจกรรมการด าเนินงานของ

ผลผลิตภารกิจพ้ืนฐานฯ (เดมิ)

หน่วย

นับ

รวม

(ต.ค.63-

ก.ย.64)

ค่าเปา้หมายตวัชีว้ดั

และกิจกรรมด าเนินงานปงีบประมาณ พ.ศ. 2564

เงินนอกงบประมาณประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2564 (หน่วย : บาท)

 - เสนอหลักสูตรระดับปริญญาโทต่อสภามหาวิทยาลัยเพือ่

พจิารณาอนุมัติ

หลักสูตร 3 - - - 3

 - เสนอหลักสูตรระดับปริญญาโทต่อ สป.อว. ผ่านระบบ 

CHECO เพือ่พจิารณาความสอดคล้องของหลักสูตร (นับ

เฉพาะหลักสูตรทีส่าขาวิชาส่งให้ส านักวิชาการด าเนินการ)

หลักสูตร 3 - - - 3

 - บันทึก/ปรับปรุงขอ้มูลโครงสร้างของหลักสูตรระดับ

บัณฑิตศึกษาให้เป็นปัจจบุันตามทีไ่ด้รับแจง้จากสภา

มหาวิทยาลัย/ สป.อว. ในระบบสารสนเทศงานทะเบียน

และบริการนักศึกษา (นับจากวันทีไ่ด้รับเร่ืองจากหน่วยงานที่

เกี่ยวขอ้ง)

คร้ัง 1 - - 1 -

 - จดัท าต้นฉบับเอกสารหลักสูตรการศึกษาระดับ

บัณฑิตศึกษา (รวม ปกศ.บัณฑิต, ป.โท, ป.เอก-ฉบับ

ภาษาไทย) ส่งส านักพมิพ์

สาขาวิชา 3 1 2 - -

ก  ชือ่ผลผลิต การพัฒนา/ปรับปรุงหลักสูตร ระดบัปริญญาเอก -                  154,200             -                 -                 -                 154,200           กองทุนเพือ่ สว.

1.1.13(3) ตวัชีว้ดั : เชิงปริมาณ  การจดัการ

1.ร้อยละของการรวบรวมแบบรายงานการประเมินตนเอง

ตามเกณฑ์ AUN-QA ปีการศึกษา 2562 ของหลักสูตร

ระดับปริญญาเอกทีเ่ปิดในปีการศึกษา 2562 เพือ่ใชเ้ป็น

รายงานผลการด าเนินการของหลักสูตร (มคอ.7) เสนอสภา

วิชาการ

ร้อยละ 100 - 100 - ศึกษา

ตวัชีว้ดั : เชิงเวลา

2. ระยะเวลาเฉล่ียของการด าเนินการตรวจร่างหลักสูตรแล้ว

เสร็จระดับปริญญาเอก (นับต้ังแต่ฝ่ายพฒันาหลักสูตรและ

การสอน รับเร่ืองจนถงึส่งเร่ืองกลับสาขาวิชา)

วัน ≤10 - ≤10 - ≤10

กิจกรรมหลักที่ 1 พัฒนา/ปรับปรุงหลักสูตร สาขาวชิา

ศึกษาศาสตร์

               45,000              45,000

กจิกรรมยอ่ย 1.2 ปรับปรุงหลักสูตร

 - จดัประชมุคณะกรรมการการปรับปรุงหลักสูตร คร้ัง 3 1 2
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ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ประเภทรายจา่ย

ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-ม.ีค. เม.ย.-ม.ิย. ก.ค.ก.ย. งบบคุลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน เงินอุดหนุน งบรายจา่ยอ่ืน

ระบแุหล่ง

งบประมาณ

ผู้รับผิดชอบ

รวมทั้งสิ้น

รหัส 

(ระบ)ุ

ตวัชีว้ดั / กิจกรรมการด าเนินงานของ

ผลผลิตภารกิจพ้ืนฐานฯ (เดมิ)

หน่วย

นับ

รวม

(ต.ค.63-

ก.ย.64)

ค่าเปา้หมายตวัชีว้ดั

และกิจกรรมด าเนินงานปงีบประมาณ พ.ศ. 2564

เงินนอกงบประมาณประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2564 (หน่วย : บาท)

 - วิพากษ์หลักสูตร คร้ัง 3 1 2

กิจกรรมหลักที่  2 พัฒนา/ปรับปรุงหลักสูตร สาขาวชิา

ศิลปศาสตร์

               68,600              68,600

 - สัมมนาหลักสูตร คร้ัง 1 1  -  -  -

    - จดัประชมุคณะกรรมการการปรับปรุงหลักสูตร คร้ัง 3 1 1 1 -

 - วิพากษ์หลักสูตร คร้ัง 1  -  -  - 1

กิจกรรมหลักที่  3 พัฒนา/ปรับปรุงหลักสูตร สาขาวชิา

วทิยาการจดัการ

               19,500              19,500

กจิกรรมยอ่ย 3.2 ปรับปรุงหลักสูตร

 - จดัประชมุคณะกรรมการการปรับปรุงหลักสูตร คร้ัง 1 1

 - วิพากษ์หลักสูตร คร้ัง 1 1

กิจกรรมหลักที่ 4 พัฒนา / ปรับปรุงหลักสูตร สาขาวชิา

นิเทศศาสตร์

               21,100              21,100

กจิกรรมยอ่ย 4.2 ปรับปรุงหลักสูตร

   - ปรับปรุงหลักสูตร คร้ัง 2 1 1

 - วิพากษ์หลักสูตร คร้ัง 1 1

กิจกรรมหลักที่ 9 สนับสนุนการพัฒนา/ปรับปรุงหลักสูตร

ระดบัปริญญาเอก

                   -   

กจิกรรมยอ่ย 9.1 กจิกรรมสนับสนุนการพฒันา/ประเมิน/

ปรับปรุงหลักสูตร

 - ตรวจร่างหลักสูตรระดับปริญญาเอกกอ่นเสนอ

สภาวิชาการ

หลักสูตร 1 - - - 1

 - เสนอหลักสูตรระดับปริญญาเอกต่อสภามหาวิทยาลัยเพือ่

พจิารณาอนุมัติ

หลักสูตร 1 - - - 1

 - เสนอหลักสูตรระดับปริญญาเอกต่อ สป.อว. ผ่านระบบ 

CHECO เพือ่พจิารณาความสอดคล้องของหลักสูตร (นับ

เฉพาะหลักสูตรทีส่าขาวิชาส่งให้ส านักวิชาการด าเนินการ)

หลักสูตร 1 - - - 1
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ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ประเภทรายจา่ย

ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-ม.ีค. เม.ย.-ม.ิย. ก.ค.ก.ย. งบบคุลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน เงินอุดหนุน งบรายจา่ยอ่ืน

ระบแุหล่ง

งบประมาณ

ผู้รับผิดชอบ

รวมทั้งสิ้น

รหัส 

(ระบ)ุ

ตวัชีว้ดั / กิจกรรมการด าเนินงานของ

ผลผลิตภารกิจพ้ืนฐานฯ (เดมิ)

หน่วย

นับ

รวม

(ต.ค.63-

ก.ย.64)

ค่าเปา้หมายตวัชีว้ดั

และกิจกรรมด าเนินงานปงีบประมาณ พ.ศ. 2564

เงินนอกงบประมาณประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2564 (หน่วย : บาท)

ก1.1.14(1) ผลผลิตการผลิตและการบริหารชุดวชิาสาขาวชิาศึกษาศาสตร์ -                  1,386,000           -                 -                 -                 1,386,000         กองทุนเพือ่ สาขาวิชา

ตวัชีว้ดั : เชิงปริมาณ การศึกษา ศึกษาศาสตร์

1. ร้อยละเฉล่ียความส าเร็จในการผลิตชดุวิชาใหม/่ปรับปรุง

ชดุวิชาทุกระดับ ตามก าหนดการผลิตชดุวิชาแต่ละภาค

การศึกษา

1.1 ร้อยละเฉล่ียของชดุวิชาผลิตใหม/่ปรับปรุง ภาค 2/2563 ร้อยละ 100  100

1.2 ร้อยละเฉล่ียของชดุวิชาผลิตใหม/่ปรับปรุง ภาค 1/2564 ร้อยละ 100 ≥ 80 100

1.3 ร้อยละเฉล่ียของชดุวิชาผลิตใหม/่ปรับปรุง ภาค 2/2564 ร้อยละ ≥ 80 ≥ 50 ≥ 80

กิจกรรมหลักที่ 1 ผลผลิตการผลิตและบริหารชุดวชิา

ระดบัปริญญาตรี

-                  490,500             -                 -                 -                 490,500           

กจิกรรมยอ่ย 1.1 การผลิตชดุวิชา

 - จดัประชมุคณะกรรมการกลุ่มผลิตชดุวิชา คร้ัง 36 9 9 9 9

กจิกรรมยอ่ย 1.2 การปรับปรุงชดุวิชา

 - จดัประชมุคณะกรรมการกลุ่มปรับปรุงชดุวิชา คร้ัง 18 4 4 4 6

กิจกรรมหลักที่ 2 ผลผลิตการผลิตและบริหารชุดวชิา -                  677,700             -                 -                 -                 677,700           

ระดบัปริญญาโท

กจิกรรมยอ่ย 2.1 การผลิตชดุวิชา

 - จดัประชมุคณะกรรมการกลุ่มผลิตชดุวิชา คร้ัง 0

กจิกรรมยอ่ย 2.2 การปรับปรุงชดุวิชา

 - จดัประชมุคณะกรรมการกลุ่มปรับปรุงชดุวิชา คร้ัง 0

กจิกรรมยอ่ย 2.3 การบริหารชดุวิชา

 - จดัประชมุคณะกรรมการกลุ่มบริหารชดุวิชา คร้ัง 84 15 30 15 24
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ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ประเภทรายจา่ย

ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-ม.ีค. เม.ย.-ม.ิย. ก.ค.ก.ย. งบบคุลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน เงินอุดหนุน งบรายจา่ยอ่ืน

ระบแุหล่ง

งบประมาณ

ผู้รับผิดชอบ

รวมทั้งสิ้น

รหัส 

(ระบ)ุ

ตวัชีว้ดั / กิจกรรมการด าเนินงานของ

ผลผลิตภารกิจพ้ืนฐานฯ (เดมิ)

หน่วย

นับ

รวม

(ต.ค.63-

ก.ย.64)

ค่าเปา้หมายตวัชีว้ดั

และกิจกรรมด าเนินงานปงีบประมาณ พ.ศ. 2564

เงินนอกงบประมาณประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2564 (หน่วย : บาท)

กิจกรรมหลักที่ 3 ผลผลิตการผลิตและบริหารชุดวชิา

ระดบัปริญญาเอก

-                  217,800             -                 -                 -                 217,800           

กจิกรรมยอ่ย 3.1 การผลิตชดุวิชา

 - จดัประชมุคณะกรรมการกลุ่มผลิตชดุวิชา คร้ัง 12 2 4 2 4

กจิกรรมยอ่ย 3.2 การปรับปรุงชดุวิชา

 - จดัประชมุคณะกรรมการกลุ่มปรับปรุงชดุวิชา คร้ัง 14 2 5 2 5

กจิกรรมยอ่ย 3.3 การบริหารชดุวิชา

 - จดัประชมุคณะกรรมการกลุ่มบริหารชดุวิชา คร้ัง 0

ก1.1.14(2) ผลผลิตการผลิตและบริหารชุดวชิาสาขาวชิาศิลปศาสตร์ -                  702,900             -                 -                 -                 702,900           กองทุนเพือ่ สาขาวิชา

ตวัชีว้ดั : เชิงปริมาณ การศึกษา ศิลปศาสตร์

1.ร้อยละเฉล่ียความส าเร็จในการผลิตชดุวิชาใหม/่ปรับปรุง

ชดุวิชาทุกระดับ ตามก าหนดการผลิตชดุวิชาแต่ละภาค

การศึกษา

1.1 ร้อยละเฉล่ียของชดุวิชาผลิตใหม/่ปรับปรุง ภาค 2/2563 ร้อยละ 100 100

1.2 ร้อยละเฉล่ียของชดุวิชาผลิตใหม/่ปรับปรุง ภาค 1/2564 ร้อยละ 100 ≥ 80 100

1.3 ร้อยละเฉล่ียของชดุวิชาผลิตใหม/่ปรับปรุง ภาค 2/2564 ร้อยละ ≥ 80 ≥ 50 ≥ 80

กิจกรรมหลักที่ 1 ผลผลิตการผลิตและบริหารชุดวชิา

ระดบัปริญญาตรี

-                  566,700             -                 -                 -                 566,700           

กจิกรรมยอ่ยที ่1.1  ผลิตชดุวิชา

 - จดัประชมุคณะกรรมการกลุ่มผลิตและบริหารชดุวิชา

ป.ตรี

คร้ัง 16 4 4 4 4

กจิกรรมยอ่ยที ่1.2 ปรับปรุงชดุวิชา

 - จดัประชมุคณะกรรมการกลุ่มปรับปรุงชดุวิชา ป.ตรี คร้ัง 22 5 6 5 6

กจิกรรมยอ่ยที ่1.3 บริหารชดุวิชา  (คบ.ช.)

 - จดัประชมุคณะกรรมการบริหารชดุวิชา คร้ัง 0

พันธกิจที่ 1 หน้า 50



ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ประเภทรายจา่ย

ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-ม.ีค. เม.ย.-ม.ิย. ก.ค.ก.ย. งบบคุลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน เงินอุดหนุน งบรายจา่ยอ่ืน

ระบแุหล่ง

งบประมาณ

ผู้รับผิดชอบ

รวมทั้งสิ้น

รหัส 

(ระบ)ุ

ตวัชีว้ดั / กิจกรรมการด าเนินงานของ

ผลผลิตภารกิจพ้ืนฐานฯ (เดมิ)

หน่วย

นับ

รวม

(ต.ค.63-

ก.ย.64)

ค่าเปา้หมายตวัชีว้ดั

และกิจกรรมด าเนินงานปงีบประมาณ พ.ศ. 2564

เงินนอกงบประมาณประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2564 (หน่วย : บาท)

กิจกรรมหลักที่ 2 ผลผลิตการผลิตและบริหารชุดวชิา

ระดบัปริญญาโท

-                  119,200             -                 -                 -                 119,200           

กจิกรรมยอ่ยที ่2.1 ผลิตชดุวิชา

 - จดัประชมุคณะกรรมการกลุ่มผลิตและบริหารชดุวิชา

ป.โท

คร้ัง 6 1 2 1 2

กจิกรรมยอ่ยที ่2.2 ปรับปรุงชดุวิชา

 - จดัประชมุคณะกรรมการกลุ่มปรับปรุงชดุวิชา ป.โท คร้ัง

กจิกรรมยอ่ยที ่2.3 บริหารชดุวิชา

 - จดัประชมุคณะกรรมการบริหารชดุวิชา ป.โท คร้ัง 7 2 2 2 1

กิจกรรมหลักที่ 3 ผลผลิตการผลิตและบริหารชุดวชิา

ระดบัปริญญาเอก

                   -                  17,000                   -                     -                     -                17,000

กจิกรรมยอ่ยที ่3.1 ผลิตชดุวิชา คร้ัง 0

 - จดัประชมุคณะกรรมการกลุ่มผลิตชดุวิชาป.เอก

กจิกรรมยอ่ยที ่3.2 ปรับปรุงชดุวิชา

 - จดัประชมุคณะกรรมการกลุ่มปรับปรุงชดุวิชาป.เอก คร้ัง 0

กจิกรรมยอ่ยที ่3.2 บริหารชดุวิชา

 - จดัประชมุคณะกรรมการบริหารชดุวิชา ป.เอก ชดุ/คร้ัง 5 1 4

ก1.1.14(3) ผลผลิตการผลิตและการบริหารชุดวชิาสาขาวชิานิตศิาสตร์ -                  869,300             -                 -                 -                 869,300           กองทุนเพือ่ สาขาวิชา

ตวัชีว้ดั : เชิงปริมาณ การศึกษา นิติศาสตร์

1. ร้อยละเฉล่ียความส าเร็จในการผลิตชดุวิชาใหม/่ปรับปรุง

ชดุวิชาทุกระดับ ตามก าหนดการผลิตชดุวิชาแต่ละภาค

การศึกษา

1.1 ร้อยละเฉล่ียของชดุวิชาผลิตใหม/่ปรับปรุง ภาค 2/2563 ร้อยละ 100  100

1.2 ร้อยละเฉล่ียของชดุวิชาผลิตใหม/่ปรับปรุง ภาค 1/2564 ร้อยละ 100 80 100

1.3 ร้อยละเฉล่ียของชดุวิชาผลิตใหม/่ปรับปรุง ภาค 2/2564 ร้อยละ ≥ 80 ≥ 50 ≥ 80

พันธกิจที่ 1 หน้า 51



ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ประเภทรายจา่ย

ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-ม.ีค. เม.ย.-ม.ิย. ก.ค.ก.ย. งบบคุลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน เงินอุดหนุน งบรายจา่ยอ่ืน

ระบแุหล่ง

งบประมาณ

ผู้รับผิดชอบ

รวมทั้งสิ้น

รหัส 

(ระบ)ุ

ตวัชีว้ดั / กิจกรรมการด าเนินงานของ

ผลผลิตภารกิจพ้ืนฐานฯ (เดมิ)

หน่วย

นับ

รวม

(ต.ค.63-

ก.ย.64)

ค่าเปา้หมายตวัชีว้ดั

และกิจกรรมด าเนินงานปงีบประมาณ พ.ศ. 2564

เงินนอกงบประมาณประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2564 (หน่วย : บาท)

กิจกรรมหลักที่ 1 ผลผลิตการผลิต ปรับปรุงและบริหาร

ชุดวชิาระดบัปริญญาตรี

-                  778,800             -                 -                 -                 778,800           

กจิกรรมยอ่ย 1.1 การผลิตชดุวิชา

 - จดัประชมุคณะกรรมการกลุ่มผลิตชดุวิชา คร้ัง 35 8 8 8 9

กจิกรรมยอ่ย 1.2 การปรับปรุงชดุวิชา

 - จดัประชมุคณะกรรมการกลุ่มปรับปรุงชดุวิชา คร้ัง 24 6 6 6 6

กจิกรรมยอ่ย 1.2 การบริหารชดุวิชา (คบ.ช.)

 - จดัประชมุคณะกรรมการกลุ่มบริหารชดุวิชา คร้ัง 10 2 3 3 2

กิจกรรมหลักที่ 2 ผลผลิตการผลิต ปรับปรุงและบริหาร

ชุดวชิาระดบัปริญญาโท

-                  90,500               -                 -                 -                 90,500             

กจิกรรมยอ่ย 2.1 การผลิตชดุวิชา

 - จดัประชมุคณะกรรมการกลุ่มผลิตชดุวิชา คร้ัง 5 1 1 2 1

กจิกรรมยอ่ย 2.2 การปรับปรุงชดุวิชา

 - จดัประชมุคณะกรรมการปรับปรุงชดุวิชา คร้ัง

กจิกรรมยอ่ย 2.3 การบริหารชดุวิชา (คบ.ช.)

 - จดัประชมุคณะกรรมการกลุ่มบริหารชดุวิชา คร้ัง 5 1 1 1 2

กิจกรรมหลักที่ 3 ผลผลิตการผลิตและบริหารชุดวชิา

ระดบัปริญญาเอก

-                  -                 -                 -                 -                  

กจิกรรมยอ่ย 2.1 การผลิตชดุวิชา

 - จดัประชมุคณะกรรมการกลุ่มผลิตชดุวิชา คร้ัง 0

กจิกรรมยอ่ย 2.2 การปรับปรุงชดุวิชา

 - จดัประชมุคณะกรรมการปรับปรุงชดุวิชา คร้ัง 0

กจิกรรมยอ่ย 3.1 การบริหารชดุวิชา (คบ.ช.)

 - จดัประชมุคณะกรรมการกลุ่มบริหารชดุวิชา คร้ัง 0
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ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ประเภทรายจา่ย

ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-ม.ีค. เม.ย.-ม.ิย. ก.ค.ก.ย. งบบคุลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน เงินอุดหนุน งบรายจา่ยอ่ืน

ระบแุหล่ง

งบประมาณ

ผู้รับผิดชอบ

รวมทั้งสิ้น

รหัส 

(ระบ)ุ

ตวัชีว้ดั / กิจกรรมการด าเนินงานของ

ผลผลิตภารกิจพ้ืนฐานฯ (เดมิ)

หน่วย

นับ

รวม

(ต.ค.63-

ก.ย.64)

ค่าเปา้หมายตวัชีว้ดั

และกิจกรรมด าเนินงานปงีบประมาณ พ.ศ. 2564

เงินนอกงบประมาณประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2564 (หน่วย : บาท)

ก1.1.14(4) ผลผลิตการผลิตและการบริหารชุดวชิาสาขาวชิาเศรษฐศาสตร์ -                  472,800             -                 -                 -                 472,800           กองทุนเพือ่ สาขาวิชา

ตวัชีว้ดั : เชิงปริมาณ การศึกษา เศรษฐศาสตร์

1.ร้อยละเฉล่ียความส าเร็จในการผลิตชดุวิชาใหม/่ปรับปรุง

ชดุวิชาทุกระดับ ตามก าหนดการผลิตชดุวิชาแต่ละภาค

การศึกษา

1.1 ร้อยละเฉล่ียของชดุวิชาผลิตใหม/่ปรับปรุง ภาค 2/2563 ร้อยละ 100 100

1.2 ร้อยละเฉล่ียของชดุวิชาผลิตใหม/่ปรับปรุง ภาค 1/2564 ร้อยละ 100 ≥ 80 100

1.3 ร้อยละเฉล่ียของชดุวิชาผลิตใหม/่ปรับปรุง ภาค 2/2564 ร้อยละ ≥ 80 ≥ 50 ≥ 80

กิจกรรมหลักที่ 1 ผลผลิตการผลิต ปรับปรุงและบริหาร

ชุดวชิา ระดบัปริญญาตรี

. 252,000             -                 -                 -                 252,000           

กจิกรรมยอ่ย 1.1 การผลิตชดุวิชา

 - จดัประชมุคณะกรรมการกลุ่มผลิตชดุวิชา คร้ัง

กจิกรรมยอ่ย 1.2 การปรับปรุงชดุวิชา

 - จดัประชมุคณะกรรมการกลุ่มปรับปรุงชดุวิชา คร้ัง 32 8 8 8 8

กจิกรรมยอ่ย 1.3 การบริหารชดุวิชา

 -จดัประชมุคณะกรรมการกลุ่มบริหารชดุวิชา คร้ัง

กิจกรรมหลักที่ 2 ผลผลิตการผลิต ปรับปรุง -                  220,800             -                 -                 -                 220,800           

และบริหารชุดวชิา ระดบัปริญญาโท

กจิกรรมยอ่ย 2.1 การผลิตชดุวิชา

 - จดัประชมุคณะกรรมการกลุ่มผลิตชดุวิชา คร้ัง 14 3 4 4 3

กจิกรรมยอ่ย 2.2 การปรับปรุงชดุวิชา

 - จดัประชมุคณะกรรมการปรับปรุงชดุวิชา คร้ัง 14 3 4 3 4

กจิกรรมยอ่ย 2.3 การบริหารชดุวิชา

 -จดัประชมุคณะกรรมการกลุ่มบริหารชดุวิชา คร้ัง
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ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ประเภทรายจา่ย

ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-ม.ีค. เม.ย.-ม.ิย. ก.ค.ก.ย. งบบคุลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน เงินอุดหนุน งบรายจา่ยอ่ืน

ระบแุหล่ง

งบประมาณ

ผู้รับผิดชอบ

รวมทั้งสิ้น

รหัส 

(ระบ)ุ

ตวัชีว้ดั / กิจกรรมการด าเนินงานของ

ผลผลิตภารกิจพ้ืนฐานฯ (เดมิ)

หน่วย

นับ

รวม

(ต.ค.63-

ก.ย.64)

ค่าเปา้หมายตวัชีว้ดั

และกิจกรรมด าเนินงานปงีบประมาณ พ.ศ. 2564

เงินนอกงบประมาณประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2564 (หน่วย : บาท)

ก1.1.14(5) ผลผลิตการผลิตและการบริหารชุดวชิาสาขาวชิารัฐศาสตร์ -                  869,700             -                 -                 -                 869,700           กองทุนเพือ่ สาขาวิชา

ตวัชีว้ดั : เชิงปริมาณ เพือ่การศึกษา รัฐศาสตร์

1.ร้อยละเฉล่ียความส าเร็จในการผลิตชดุวิชาใหม/่ปรับปรุง

ชดุวิชาทุกระดับ ตามก าหนดการผลิตชดุวิชาแต่ละภาค

การศึกษา

1.1 ร้อยละเฉล่ียของชดุวิชาผลิตใหม/่ปรับปรุง ภาค 2/2563 ร้อยละ 100  100

1.2 ร้อยละเฉล่ียของชดุวิชาผลิตใหม/่ปรับปรุง ภาค 1/2564 ร้อยละ 100 ≥ 80 100

1.3 ร้อยละเฉล่ียของชดุวิชาผลิตใหม/่ปรับปรุง ภาค 2/2564 ร้อยละ ≥ 80 ≥ 50 ≥ 80

กิจกรรมหลักที่ 1 ผลผลิตการผลิต ปรับปรุงและบริหาร

ชุดวชิา ระดบัปริญญาตรี

-                  391,500             -                 -                 -                 391,500           

กจิกรรมยอ่ย 1.1 การผลิตชดุวิชา

 - จดัประชมุคณะกรรมการกลุ่มผลิตชดุวิชา คร้ัง 0

กจิกรรมยอ่ย 1.2 การปรับปรุงชดุวิชา

 - จดัประชมุคณะกรรมการกลุ่มปรับปรุงชดุวิชา คร้ัง 50 12 13 13 12

กจิกรรมยอ่ย 1.3 การบริหารชดุวิชา

 - จดัประชมุคณะกรรมการกลุ่มบริหารชดุวิชา คร้ัง 10 3 3 4

กิจกรรมหลักที่ 2 ผลผลิตการผลิต ปรับปรุงและบริหาร

ชุดวชิา ระดบัปริญญาโท

-                  430,500             -                 -                 -                 430,500           

กจิกรรมยอ่ย 2.1 การผลิตชดุวิชา

 - จดัประชมุคณะกรรมการกลุ่มผลิตชดุวิชา คร้ัง 0

กจิกรรมยอ่ย 2.2 การปรับปรุงชดุวิชา

 - จดัประชมุคณะกรรมการปรับปรุงชดุวิชา คร้ัง 55 13 14 14 14
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ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ประเภทรายจา่ย

ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-ม.ีค. เม.ย.-ม.ิย. ก.ค.ก.ย. งบบคุลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน เงินอุดหนุน งบรายจา่ยอ่ืน

ระบแุหล่ง

งบประมาณ

ผู้รับผิดชอบ

รวมทั้งสิ้น

รหัส 

(ระบ)ุ

ตวัชีว้ดั / กิจกรรมการด าเนินงานของ

ผลผลิตภารกิจพ้ืนฐานฯ (เดมิ)

หน่วย

นับ

รวม

(ต.ค.63-

ก.ย.64)

ค่าเปา้หมายตวัชีว้ดั

และกิจกรรมด าเนินงานปงีบประมาณ พ.ศ. 2564

เงินนอกงบประมาณประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2564 (หน่วย : บาท)

กิจกรรมหลักที่ 3 ผลผลิตการผลิตและบริหารชุดวชิา

ระดบัปริญญาเอก

-                  47,700               -                 -                 -                 47,700             

กจิกรรมยอ่ย 3.1 การผลิตชดุวิชา

 - จดัประชมุคณะกรรมการกลุ่มผลิตชดุวิชา คร้ัง 6 1 2 2 1

กจิกรรมยอ่ย 3.2 การปรับปรุงชดุวิชา

 - จดัประชมุคณะกรรมการปรับปรุงชดุวิชา คร้ัง 0

ก1.1.14(6) ผลผลิตการผลิตและการบริหารชุดวชิาสาขาวชิาวทิยาการจดัการ -                  1,800,000           -                 -                 -                 1,800,000         กองทุนเพือ่ สาขาวิชา

ตวัชีว้ดั : เชิงปริมาณ การศึกษา วิทยาการ

1.ร้อยละเฉล่ียความส าเร็จในการผลิตชดุวิชาใหม/่ปรับปรุง

ชดุวิชาทุกระดับ ตามก าหนดการผลิตชดุวิชาแต่ละภาค

การศึกษา

จดัการ

1.1 ร้อยละเฉล่ียของชดุวิชาผลิตใหม/่ปรับปรุง ภาค 2/2563 ร้อยละ 100  100

1.2 ร้อยละเฉล่ียของชดุวิชาผลิตใหม/่ปรับปรุง ภาค 1/2564 ร้อยละ 100 ≥ 80 100

1.3 ร้อยละเฉล่ียของชดุวิชาผลิตใหม/่ปรับปรุง ภาค 2/2564 ร้อยละ ≥ 80 ≥ 50 ≥ 80

กิจกรรมหลักที่ 1 ผลผลิตการผลิต ปรับปรุงและบริหาร

ชุดวชิาระดบัปริญญาตรี

-                  1,368,000           -                 -                 -                 1,368,000         

กจิกรรมยอ่ย 1.1 การผลิตชดุวิชา

 - จดัประชมุคณะกรรมการกลุ่มผลิตชดุวิชา คร้ัง 35 8 9 9 9

กจิกรรมยอ่ย 1.2 การปรับปรุงชดุวิชา

 - จดัประชมุคณะกรรมการกลุ่มปรับปรุงชดุวิชา คร้ัง 35 8 9 9 9

กจิกรรมยอ่ย 1.3 การบริหารชดุวิชา

 - จดัประชมุคณะกรรมการกลุ่มบริหารชดุวิชา คร้ัง 105 26 26 26 27
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ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ประเภทรายจา่ย

ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-ม.ีค. เม.ย.-ม.ิย. ก.ค.ก.ย. งบบคุลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน เงินอุดหนุน งบรายจา่ยอ่ืน

ระบแุหล่ง

งบประมาณ

ผู้รับผิดชอบ

รวมทั้งสิ้น

รหัส 

(ระบ)ุ

ตวัชีว้ดั / กิจกรรมการด าเนินงานของ

ผลผลิตภารกิจพ้ืนฐานฯ (เดมิ)

หน่วย

นับ

รวม

(ต.ค.63-

ก.ย.64)

ค่าเปา้หมายตวัชีว้ดั

และกิจกรรมด าเนินงานปงีบประมาณ พ.ศ. 2564

เงินนอกงบประมาณประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2564 (หน่วย : บาท)

กิจกรรมหลักที่ 2 ผลผลิตการผลิต ปรับปรุงและบริหาร

ชุดวชิา ระดบัปริญญาโท

-                  432,000             -                 -                 -                 432,000           

กจิกรรมยอ่ย 2.1 การผลิตชดุวิชา

 - จดัประชมุคณะกรรมการผลิตชดุวิชา คร้ัง 40 10 10 10 10

กจิกรรมยอ่ย 2.2 การปรับปรุงชดุวิชา

 - จดัประชมุคณะกรรมการกลุ่มปรับปรุงชดุวิชา คร้ัง 10 2 3 3 2

กจิกรรมยอ่ย 2.3 การบริหารชดุวิชา

 - จดัประชมุคณะกรรมการกลุ่มบริหารชดุวิชา คร้ัง 10 2 3 3 2

กิจกรรมหลักที่ 3 ผลผลิตการผลิต ปรับปรุงและบริหาร

ชุดวชิา ระดบัปริญญาเอก

กจิกรรมยอ่ยที ่3.1 ผลิตชดุวิชา

 - จดัประชมุคณะกรรมการกลุ่มผลิตชดุวิชา คร้ัง 0

กจิกรรมยอ่ยที ่3.2 ปรับปรุงชดุวิชา

 - จดัประชมุคณะกรรมการกลุ่มปรับปรุงชดุวิชา คร้ัง 0

กจิกรรมยอ่ยที ่3.3 บริหารชดุวิชา  (คบ.ช.)

 - จดัประชมุคณะกรรมการบริหารชดุวิชา คร้ัง 0

ก1.1.14(7) ผลผลิตการผลิตและบริหารชุดวชิาสาขาวชิานิเทศศาสตร์ -                  682,500             -                 -                 -                 682,500           กองทุนเพือ่ สาขาวิชา

ตวัชีว้ดั : เชิงปริมาณ การศึกษา นิเทศศาสตร์

1.ร้อยละเฉล่ียความส าเร็จในการผลิตชดุวิชาใหม/่ปรับปรุง

ชดุวิชาทุกระดับ ตามก าหนดการผลิตชดุวิชาแต่ละภาค

การศึกษา

1.1 ร้อยละเฉล่ียของชดุวิชาผลิตใหม/่ปรับปรุง ภาค 2/2563 ร้อยละ 100  100

1.2 ร้อยละเฉล่ียของชดุวิชาผลิตใหม/่ปรับปรุง ภาค 1/2564 ร้อยละ 100 ≥ 80 100

1.3 ร้อยละเฉล่ียของชดุวิชาผลิตใหม/่ปรับปรุง ภาค 2/2564 ร้อยละ ≥ 80 ≥ 50 ≥ 80
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ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ประเภทรายจา่ย

ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-ม.ีค. เม.ย.-ม.ิย. ก.ค.ก.ย. งบบคุลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน เงินอุดหนุน งบรายจา่ยอ่ืน

ระบแุหล่ง

งบประมาณ

ผู้รับผิดชอบ

รวมทั้งสิ้น

รหัส 

(ระบ)ุ

ตวัชีว้ดั / กิจกรรมการด าเนินงานของ

ผลผลิตภารกิจพ้ืนฐานฯ (เดมิ)

หน่วย

นับ

รวม

(ต.ค.63-

ก.ย.64)

ค่าเปา้หมายตวัชีว้ดั

และกิจกรรมด าเนินงานปงีบประมาณ พ.ศ. 2564

เงินนอกงบประมาณประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2564 (หน่วย : บาท)

กิจกรรมหลักที่ 1 ผลผลิตการผลิตและบริหารชุดวชิา

ระดบัปริญญาตรี

-                  556,500             -                 -                 -                 556,500           

กจิกรรมยอ่ยที ่1.1 ผลิตชดุวิชา

 - จดัประชมุคณะกรรมการกลุ่มผลิตและบริหารชดุวิชา

ป.ตรี

คร้ัง 0

กจิกรรมยอ่ยที ่1.2 ปรับปรุงชดุวิชา

 - จดัประชมุคณะกรรมการกลุ่มปรับปรุงชดุวิชา ป.ตรี คร้ัง 70 20 15 15 20

กจิกรรมยอ่ยที ่1.3 บริหารชดุวิชา

 -จดัประชมุคณะกรรมการบริหารชดุวิชา คร้ัง 0

กิจกรรมหลักที่ 2 ผลผลิตการผลิตและบริหารชุดวชิา

ระดบัปริญญาโท

-                  88,500               -                 -                 -                 88,500             

กจิกรรมยอ่ยที ่2.1 ผลิตชดุวิชา

 - จดัประชมุคณะกรรมการกลุ่มผลิตและบริหารชดุวิชา

ป.โท

คร้ัง 15 4 4 4 3

กจิกรรมยอ่ยที ่2.2 ปรับปรุงชดุวิชา

 - จดัประชมุคณะกรรมการกลุ่มปรับปรุงชดุวิชา ป.โท คร้ัง 0

กจิกรรมยอ่ยที ่2.3 บริหารชดุวิชา

 - จดัประชมุคณะกรรมการบริหารชดุวิชา ป.โท คร้ัง 0

กิจกรรมหลักที่ 3 ผลผลิตการผลิตและบริหารชุดวชิา

ระดบัปริญญาเอก

-                  37,500               -                 -                 -                 37,500             

กจิกรรมยอ่ยที ่3.1 ผลิตชดุวิชา

 - จดัประชมุคณะกรรมการกลุ่มผลิตและบริหารชดุวิชา

ป.เอก

คร้ัง 6 1 2 1 2

กจิกรรมยอ่ยที ่3.2 ปรับปรุงชดุวิชา

 - จดัประชมุคณะกรรมการกลุ่มปรับปรุงชดุวิชาป.เอก คร้ัง 0

กจิกรรมยอ่ยที ่3.2 บริหารชดุวิชา

 - จดัประชมุคณะกรรมการบริหารชดุวิชา ป.เอก คร้ัง 0
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ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ประเภทรายจา่ย

ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-ม.ีค. เม.ย.-ม.ิย. ก.ค.ก.ย. งบบคุลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน เงินอุดหนุน งบรายจา่ยอ่ืน

ระบแุหล่ง

งบประมาณ

ผู้รับผิดชอบ

รวมทั้งสิ้น

รหัส 

(ระบ)ุ

ตวัชีว้ดั / กิจกรรมการด าเนินงานของ

ผลผลิตภารกิจพ้ืนฐานฯ (เดมิ)

หน่วย

นับ

รวม

(ต.ค.63-

ก.ย.64)

ค่าเปา้หมายตวัชีว้ดั

และกิจกรรมด าเนินงานปงีบประมาณ พ.ศ. 2564

เงินนอกงบประมาณประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2564 (หน่วย : บาท)

ก1.1.14(8) ผลผลิตการผลิตและการบริหารชุดวชิาสาขาวชิามนุษยนิเวศศาสตร์ -                  344,000             -                 -                 -                 344,000           กองทุนเพือ่ สาขาวิชา

ตวัชีว้ดั : เชิงปริมาณ การศึกษา มนุษยนิเวศ

1.ร้อยละเฉล่ียความส าเร็จในการผลิตชดุวิชาใหม/่ปรับปรุง

ชดุวิชาทุกระดับ ตามก าหนดการผลิตชดุวิชาแต่ละภาค

การศึกษา

ศาสตร์

1.1 ร้อยละเฉล่ียของชดุวิชาผลิตใหม/่ปรับปรุง ภาค 2/2563 ร้อยละ 100  100

1.2 ร้อยละเฉล่ียของชดุวิชาผลิตใหม/่ปรับปรุง ภาค 1/2564 ร้อยละ 100 ≥ 80 100

1.3 ร้อยละเฉล่ียของชดุวิชาผลิตใหม/่ปรับปรุง ภาค 2/2564 ร้อยละ ≥ 80 ≥ 50 ≥ 80

กิจกรรมหลักที่ 1 ผลิต/ปรับปรุงชุดวชิา ระดบัปริญญาตรี -                  249,000             -                 -                 -                 249,000           

กจิกรรมยอ่ย 1.1 ผลิตชดุวิชา

 - จดัประชมุคณะกรรมการกลุ่มผลิตชดุวิชา คร้ัง 0

กจิกรรมยอ่ย 1.2 ปรับปรุงชดุวิชา

 - จดัประชมุคณะกรรมการกลุ่มปรับปรุงชดุวิชา คร้ัง 26 6 7 7 6

กจิกรรมยอ่ย 1.3 บริหารชดุวิชา

 - จดัการประชมุคณะกรรมการบริหารชดุวิชา คร้ัง 7 1 2 2 2

กิจกรรมหลักที่ 2 ผลิต/ปรับปรุงชุดวชิา ระดบัปริญญาโท -                  95,000               -                 -                 -                 95,000             

กจิกรรมยอ่ย 2.1 ผลิตชดุวิชา

 - จดัประชมุคณะกรรมการกลุ่มผลิตชดุวิชา คร้ัง 10 2 3 3 2

กจิกรรมยอ่ย 2.2 ปรับปรุงชดุวิชา

 - จดัประชมุคณะกรรมการกลุ่มปรับปรุงชดุวิชา คร้ัง 0

กจิกรรมยอ่ย 2.3 บริหารชดุวิชา

 - จดัการประชมุคณะกรรมการบริหารชดุวิชา คร้ัง 5 1 2 1 1
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ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ประเภทรายจา่ย

ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-ม.ีค. เม.ย.-ม.ิย. ก.ค.ก.ย. งบบคุลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน เงินอุดหนุน งบรายจา่ยอ่ืน

ระบแุหล่ง

งบประมาณ

ผู้รับผิดชอบ

รวมทั้งสิ้น

รหัส 

(ระบ)ุ

ตวัชีว้ดั / กิจกรรมการด าเนินงานของ

ผลผลิตภารกิจพ้ืนฐานฯ (เดมิ)

หน่วย

นับ

รวม

(ต.ค.63-

ก.ย.64)

ค่าเปา้หมายตวัชีว้ดั

และกิจกรรมด าเนินงานปงีบประมาณ พ.ศ. 2564

เงินนอกงบประมาณประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2564 (หน่วย : บาท)

ก1.1.14(9) ผลผลิตการผลิตและบริหารชุดวชิาสาขาวชิาเกษตรศาสตร์และสหกรณ์ -                  1,880,300           -                 -                 -                 1,880,300         กองทุนเพือ่ สาขาวิชา
ตวัชีว้ดั : เชิงปริมาณ การศึกษา เกษตร

1.ร้อยละเฉล่ียความส าเร็จในการผลิตชดุวิชาใหม/่ปรับปรุง

ชดุวิชาทุกระดับ ตามก าหนดการผลิตชดุวิชา

แต่ละภาคการศึกษา

ศาสตร์และ

สหกรณ์

1.1 ร้อยละเฉล่ียของชดุวิชาผลิตใหม/่ปรับปรุง ภาค 2/2563 ร้อยละ 100 100

1.2 ร้อยละเฉล่ียของชดุวิชาผลิตใหม/่ปรับปรุง ภาค 1/2564 ร้อยละ 100 ≥ 80 100

1.3 ร้อยละเฉล่ียของชดุวิชาผลิตใหม/่ปรับปรุง ภาค 2/2564 ร้อยละ ≥ 80 ≥ 50 ≥ 80

กิจกรรมหลักที่ 1 ผลผลิตการผลิตและบริหารชุดวชิา -                  1,041,500           -                 -                 -                 1,041,500         

ระดบัปริญญาตรี

กจิกรรมยอ่ยที ่1.1 ผลิตชดุวิชา

 - จดัประชมุคณะกรรมการกลุ่มผลิตและบริหารชดุวิชา

ป.ตรี

คร้ัง 10 2 3 3 2

กจิกรรมยอ่ยที ่1.2 ปรับปรุงชดุวิชา

 - จดัประชมุคณะกรรมการกลุ่มปรับปรุงชดุวิชา ป.ตรี คร้ัง 60 15 15 15 15

กิจกรรมหลักที่ 2 ผลผลิตการผลิตและบริหารชุดวชิา

ระดบัปริญญาโท

-                  774,300             -                 -                 -                 774,300           

กจิกรรมยอ่ยที ่2.1 ผลิตชดุวิชา

 - จดัประชมุคณะกรรมการกลุ่มผลิตและบริหารชดุวิชา

 ป.โท

คร้ัง 6 1 2 2 1

กจิกรรมยอ่ยที ่2.2 ปรับปรุงชดุวิชา

 - จดัประชมุคณะกรรมการกลุ่มปรับปรุงชดุวิชา ป.โท คร้ัง 48 12 12 12 12

กจิกรรมยอ่ยที ่2.3 บริหารชดุวิชา

 - จดัประชมุคณะกรรมการบริหารชดุวิชา ป.โท คร้ัง 0
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ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ประเภทรายจา่ย

ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-ม.ีค. เม.ย.-ม.ิย. ก.ค.ก.ย. งบบคุลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน เงินอุดหนุน งบรายจา่ยอ่ืน

ระบแุหล่ง

งบประมาณ

ผู้รับผิดชอบ

รวมทั้งสิ้น

รหัส 

(ระบ)ุ

ตวัชีว้ดั / กิจกรรมการด าเนินงานของ

ผลผลิตภารกิจพ้ืนฐานฯ (เดมิ)

หน่วย

นับ

รวม

(ต.ค.63-

ก.ย.64)

ค่าเปา้หมายตวัชีว้ดั

และกิจกรรมด าเนินงานปงีบประมาณ พ.ศ. 2564

เงินนอกงบประมาณประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2564 (หน่วย : บาท)

กิจกรรมหลักที่ 3 ผลผลิตการผลิตและบริหารชุดวชิาระดบัปริญญาเอก -                  64,500               -                 -                 -                 64,500             

กจิกรรมยอ่ยที ่3.1 ผลิตชดุวิชา

 - จดัประชมุคณะกรรมการกลุ่มผลิตชดุวิชา ป.เอก คร้ัง 3 1 1 1

กจิกรรมยอ่ยที ่3.2 ปรับปรุงชดุวิชา

 - จดัประชมุคณะกรรมการกลุ่มปรับปรุงชดุวิชา ป.เอก คร้ัง 0

กจิกรรมยอ่ยที ่3.3 บริหารชดุวิชา

 - จดัประชมุคณะกรรมการบริหารชดุวิชา ป.เอก คร้ัง 0

ก ผลผลิตการผลิตและบริหารชุดวชิาสาขาวชิาวทิยาศาสตร์และเทคโนโลยี -                  643,200             -                 -                 -                 643,200           กองทุนเพือ่ สาขาวิชา

1.1.14(10) ตวัชีว้ดั : เชิงปริมาณ การศึกษา วิทยาศาสตร์

1.ร้อยละเฉล่ียความส าเร็จในการผลิตชดุวิชาใหม/่ปรับปรุง

ชดุวิชาทุกระดับ ตามก าหนดการผลิตชดุวิชาแต่ละภาค

การศึกษา

และ

เทคโนโลยี

1.1 ร้อยละเฉล่ียของชดุวิชาผลิตใหม/่ปรับปรุง ภาค 2/2563 ร้อยละ 100  100

1.2 ร้อยละเฉล่ียของชดุวิชาผลิตใหม/่ปรับปรุง ภาค 1/2564 ร้อยละ 100 ≥ 80 100

1.3 ร้อยละเฉล่ียของชดุวิชาผลิตใหม/่ปรับปรุง ภาค 2/2564 ร้อยละ ≥ 80 ≥ 50 ≥ 80

กิจกรรมหลักที่ 1 ผลผลิตการผลิตและบริหารชุดวชิา 

ระดบัปริญญาตรี

-                  80,400                -                 -                 -                 80,400             

กจิกรรมยอ่ยที ่1.1 ผลิตชดุวิชา

 - จดัประชมุคณะกรรมการกลุ่มผลิตและบริหารชดุวิชา

ป.ตรี

คร้ัง 10 2 3 3 2

กจิกรรมยอ่ยที ่1.2 ปรับปรุงชดุวิชา

 - จดัประชมุคณะกรรมการกลุ่มปรับปรุงชดุวิชา ป.ตรี คร้ัง 0

กจิกรรมยอ่ยที ่1.3 บริหารชดุวิชา

 -จดัประชมุคณะกรรมการบริหารชดุวิชา คร้ัง 0
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ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ประเภทรายจา่ย

ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-ม.ีค. เม.ย.-ม.ิย. ก.ค.ก.ย. งบบคุลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน เงินอุดหนุน งบรายจา่ยอ่ืน

ระบแุหล่ง

งบประมาณ

ผู้รับผิดชอบ

รวมทั้งสิ้น

รหัส 

(ระบ)ุ

ตวัชีว้ดั / กิจกรรมการด าเนินงานของ

ผลผลิตภารกิจพ้ืนฐานฯ (เดมิ)

หน่วย

นับ

รวม

(ต.ค.63-

ก.ย.64)

ค่าเปา้หมายตวัชีว้ดั

และกิจกรรมด าเนินงานปงีบประมาณ พ.ศ. 2564

เงินนอกงบประมาณประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2564 (หน่วย : บาท)

กิจกรรมหลักที่ 2 ผลผลิตการผลิตและบริหารชุดวชิา

ระดบัปริญญาโท

-                  562,800              -                 -                 -                 562,800           

กจิกรรมยอ่ยที ่2.1 ผลิตชดุวิชา

 - จดัประชมุคณะกรรมการกลุ่มผลิตและบริหารชดุวิชา

ป.โท

คร้ัง 44 11 11 11 11

กจิกรรมยอ่ยที ่2.2 ปรับปรุงชดุวิชา

 - จดัประชมุคณะกรรมการกลุ่มปรับปรุงชดุวิชา ป.โท คร้ัง 26 6 7 7 6

กจิกรรมยอ่ยที ่2.3 บริหารชดุวิชา

 - จดัประชมุคณะกรรมการบริหารชดุวิชา ป.โท คร้ัง 0

ก ผลผลิตการผลิตและบริหารชุดวชิาสาขาวชิาวทิยาศาสตร์สุขภาพ -                  1,020,900           -                 -                 -                 1,020,900         กองทุนเพือ่ สาขาวิชา

1.1.14(11) ตวัชีว้ดั : เชิงปริมาณ การศึกษา วิทยาศาสตร์

1. ร้อยละเฉล่ียความส าเร็จในการผลิตชดุวิชาใหม/่ปรับปรุง

ชดุวิชาทุกระดับ ตามก าหนดการผลิตชดุวิชาแต่ละภาค

การศึกษา

สุขภาพ

1.1 ร้อยละเฉล่ียของชดุวิชาผลิตใหม/่ปรับปรุง ภาค 2/2563 ร้อยละ 100 100

1.2 ร้อยละเฉล่ียของชดุวิชาผลิตใหม/่ปรับปรุง ภาค 1/2564 ร้อยละ 100 ≥ 80 100

1.3 ร้อยละเฉล่ียของชดุวิชาผลิตใหม/่ปรับปรุง ภาค 2/2564 ร้อยละ ≥ 80 ≥ 50 ≥ 80

กิจกรรมหลักที่ 1 ผลผลิตการผลิตและบริหารชุดวชิา

ระดบัปริญญาตรี

-                  762,000             -                 -                 -                 762,000           

กจิกรรมยอ่ยที ่1.1 ผลิตชดุวิชา

 - จดัประชมุคณะกรรมการกลุ่มผลิตและบริหารชดุวิชา

ป.ตรี

คร้ัง 20 5 5 5 5

กจิกรรมยอ่ยที ่1.2 ปรับปรุงชดุวิชา

 - จดัประชมุคณะกรรมการกลุ่มปรับปรุงชดุวิชา ป.ตรี คร้ัง 55 13 14 14 14
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ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ประเภทรายจา่ย

ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-ม.ีค. เม.ย.-ม.ิย. ก.ค.ก.ย. งบบคุลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน เงินอุดหนุน งบรายจา่ยอ่ืน

ระบแุหล่ง

งบประมาณ

ผู้รับผิดชอบ

รวมทั้งสิ้น

รหัส 

(ระบ)ุ

ตวัชีว้ดั / กิจกรรมการด าเนินงานของ

ผลผลิตภารกิจพ้ืนฐานฯ (เดมิ)

หน่วย

นับ

รวม

(ต.ค.63-

ก.ย.64)

ค่าเปา้หมายตวัชีว้ดั

และกิจกรรมด าเนินงานปงีบประมาณ พ.ศ. 2564

เงินนอกงบประมาณประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2564 (หน่วย : บาท)

กิจกรรมหลักที่ 2 ผลผลิตการผลิตและบริหารชุดวชิา

ระดบัปริญญาโท

-                  98,100               -                 -                 -                 98,100             

กจิกรรมยอ่ยที ่2.1 ผลิตชดุวิชา

 - จดัประชมุคณะกรรมการกลุ่มผลิตและบริหารชดุวิชา

ป.โท

คร้ัง 0

กจิกรรมยอ่ยที ่2.2 ปรับปรุงชดุวิชา

 - จดัประชมุคณะกรรมการกลุ่มปรับปรุงชดุวิชา ป.โท คร้ัง 12 3 3 3 3

กจิกรรมยอ่ยที ่2.3 บริหารชดุวิชา

 - จดัประชมุคณะกรรมการบริหารชดุวิชา ป.โท คร้ัง 0

กิจกรรมหลักที่ 3 ผลผลิตการผลิตและบริหารชุดวชิา

ระดบัปริญญาเอก

                   -                160,800                   -                     -                     -              160,800

กจิกรรมยอ่ยที ่3.1 ผลิตชดุวิชา

 - จดัประชมุคณะกรรมการกลุ่มผลิตและบริหารชดุวิชา 

ป.เอก

คร้ัง 20 5 5 5 5

กจิกรรมยอ่ยที ่3.2 ปรับปรุงชดุวิชา

 - จดัประชมุคณะกรรมการกลุ่มปรับปรุงชดุวิชา ป.เอก คร้ัง 0

ก ผลผลิตบริหารงานวชิาการของสาขาวชิาพยาบาลศาสตร์ -                  577,800             -                 -                 -                 577,800           กองทุนเพือ่ สาขาวิชา

1.1.14(12) ตวัชีว้ดั : เชิงปริมาณ การศึกษา พยาบาล

1.ร้อยละเฉล่ียความส าเร็จในการผลิตชดุวิชาใหม/่ปรับปรุง

ชดุวิชาทุกระดับ ตามก าหนดการผลิตชดุวิชาแต่ละภาค

การศึกษา

ศาสตร์

1.1 ร้อยละเฉล่ียของชดุวิชาผลิตใหม/่ปรับปรุง ภาค 2/2563 ร้อยละ 100  100

1.2 ร้อยละเฉล่ียของชดุวิชาผลิตใหม/่ปรับปรุง ภาค 1/2564 ร้อยละ 100 ≥ 80 100

1.3 ร้อยละเฉล่ียของชดุวิชาผลิตใหม/่ปรับปรุง ภาค 2/2564 ร้อยละ ≥ 80 ≥ 50 ≥ 80
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ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ประเภทรายจา่ย

ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-ม.ีค. เม.ย.-ม.ิย. ก.ค.ก.ย. งบบคุลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน เงินอุดหนุน งบรายจา่ยอ่ืน

ระบแุหล่ง

งบประมาณ

ผู้รับผิดชอบ

รวมทั้งสิ้น

รหัส 

(ระบ)ุ

ตวัชีว้ดั / กิจกรรมการด าเนินงานของ

ผลผลิตภารกิจพ้ืนฐานฯ (เดมิ)

หน่วย

นับ

รวม

(ต.ค.63-

ก.ย.64)

ค่าเปา้หมายตวัชีว้ดั

และกิจกรรมด าเนินงานปงีบประมาณ พ.ศ. 2564

เงินนอกงบประมาณประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2564 (หน่วย : บาท)

กิจกรรมหลักที่ 1 ผลผลิตการผลิตและบริหารชุดวชิา -                  363,000             -                 -                 -                 363,000           

ระดบัปริญญาตรี

กจิกรรมยอ่ยที ่1.1 ผลิตชดุวิชา

 - จดัประชมุคณะกรรมการกลุ่มผลิตและบริหารชดุวิชาป.ตรี คร้ัง 65 16 17 16 16

กจิกรรมยอ่ยที ่1.2 ปรับปรุงชดุวิชา

 - จดัประชมุคณะกรรมการกลุ่มปรับปรุงชดุวิชา ป.ตรี คร้ัง 0

กจิกรรมยอ่ยที ่1.3 บริหารชดุวิชา

 - จดัประชมุคณะกรรมการกลุ่มบริหารชดุวิชา ป.ตรี

กิจกรรมหลักที่ 2 ผลผลิตการผลิตและบริหารชุดวชิา

ระดบัปริญญาโท

-                  214,800             -                 -                 -                 214,800           

กจิกรรมยอ่ยที ่2.1 ผลิตชดุวิชา

 - จดัประชมุคณะกรรมการกลุ่มผลิตและบริหารชดุวิชาป.โท คร้ัง 26 6 7 7 6

กจิกรรมยอ่ยที ่2.2 ปรับปรุงชดุวิชา

 - จดัประชมุคณะกรรมการกลุ่มปรับปรุงชดุวิชา ป.โท คร้ัง 0

กจิกรรมยอ่ยที ่2.3 บริหารชดุวิชา

 - จดัประชมุคณะกรรมการบริหารชดุวิชา ป.โท คร้ัง 0

ก ผลผลิตการสนับสนุนการผลิต/ปรับปรุงชุดวชิา ระดบัปริญญาตรี 603,700           25,278,500         -                 210,000          -                 26,092,200       กองทุนเพือ่ สว.

1.1.15(1)  ตวัชีว้ดั : เชิงปริมาณ การจดัการ

1. ร้อยละของชดุวิชาทีไ่ด้รับการวิเคราะห์ขอ้มูลทางสถติิ

แบบประเมินเอกสารการสอนชดุวิชาทีเ่ปิดสอนในปี

การศึกษา 2562-2563

ร้อยละ 80 80 80 ศึกษา

2. ร้อยละของการบันทึก/ปรับปรุงขอ้มูลทะเบียนชดุวิชา

ให้เป็นปัจจบุันตามมติสภาวิชาการ ในระบบสารสนเทศงาน

ทะเบียนและบริการนักศึกษา (ระบบ SOSJDT01)

ร้อยละ 100 100 100

3.จ านวนรายงานความกา้วหน้าการผลิต/ปรับปรุงชดุวิชา 

ทุกระดับการศึกษา เสนอสภาวิชาการ

คร้ัง 24 6 6 6 6
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ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ประเภทรายจา่ย

ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-ม.ีค. เม.ย.-ม.ิย. ก.ค.ก.ย. งบบคุลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน เงินอุดหนุน งบรายจา่ยอ่ืน

ระบแุหล่ง

งบประมาณ

ผู้รับผิดชอบ

รวมทั้งสิ้น

รหัส 

(ระบ)ุ

ตวัชีว้ดั / กิจกรรมการด าเนินงานของ

ผลผลิตภารกิจพ้ืนฐานฯ (เดมิ)

หน่วย

นับ

รวม

(ต.ค.63-

ก.ย.64)

ค่าเปา้หมายตวัชีว้ดั

และกิจกรรมด าเนินงานปงีบประมาณ พ.ศ. 2564

เงินนอกงบประมาณประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2564 (หน่วย : บาท)

ตวัชีว้ดั : เชิงเวลา

4. ร้อยละของการตรวจสอบ มคอ.3 (รายละเอยีดชดุวิชา) 

ระดับปริญญาตรีและน าเสนอสภาวิชาการกอ่นเปิดภาค

การศึกษา (ภาคตน้ภายในวนัที่ 15 มีนาคม และภาค

ปลายภายในวนัที่ 15 กันยายน)

ร้อยละ 100 100 100

5 ร้อยละของการตรวจสอบ มคอ.5 (รายงานผลการ

ด าเนินการของชดุวิชา) ระดับปริญญาตรีทีน่ าเสนอสภา

วิชาการภายใน 90 วันหลังสอบซ่อม

ร้อยละ 100 100 100

กิจกรรมหลักที่ 1 สาขาวชิาศึกษาศาสตร์  1,965,000           1,965,000         

   - เบิกจา่ยเงินรางวัลในการผลิต/ปรับปรุงชดุวิชา ชดุวิชา 4 2 2

กิจกรรมหลักที่ 2 สาขาวชิาศิลปศาสตร์ 1,202,400           1,202,400         

   - เบิกจา่ยเงินรางวัลในการผลิต/ปรับปรุงชดุวิชา ชดุวิชา 3 1 1 1  -

   - เบิกจา่ยเงินรางวัลในการจดัท าเอกสารการสอนฉบับ

เพิม่เติม (supplement)

ชดุวิชา 2 1 1  -  -

กิจกรรมหลักที่ 3 สาขาวชิานิตศิาสตร์ 1,977,700           1,977,700         

   - เบิกจา่ยเงินรางวัลในการผลิต/ปรับปรุงชดุวิชา ชดุวิชา 5 1 2 2

กิจกรรมหลักที่ 4 สาขาวชิาเศรษฐศาสตร์ 393,000             393,000           

     - เบิกจา่ยเงินรางวัลในการผลิต/ปรับปรุงชดุวิชา ชดุวิชา 1 1

กิจกรรมหลักที่ 5 สาขาวชิารัฐศาสตร์ 1,572,000           1,572,000         

     - เบิกจา่ยเงินรางวัลในการผลิต/ปรับปรุงชดุวิชา ชดุวิชา 4 2 2

กิจกรรมหลักที่ 6 สาขาวชิาวทิยาการจดัการ 7,146,000           7,146,000         

   - เบิกจา่ยเงินรางวัลในการผลิต/ปรับปรุงชดุวิชา ชดุวิชา 18 4 5 5 4

กิจกรรมหลักที่ 7 สาขาวชิานิเทศศาสตร์ 1,965,000           1,965,000         

     - เบิกจา่ยเงินรางวัลในการผลิต/ปรับปรุงชดุวิชา ชดุวิชา 5 1 2 1 1

กิจกรรมหลักที่ 8 สาขาวชิามนุษยนิเวศศาสตร์ 1,179,000           1,179,000         

     - เบิกจา่ยเงินรางวัลในการผลิต/ปรับปรุงชดุวิชา ชดุวิชา 3 1 2

กิจกรรมหลักที่ 9 สาขาวชิาเกษตรศาสตร์และสหกรณ์ 1,179,000           1,179,000         

     - เบิกจา่ยเงินรางวัลในการผลิต/ปรับปรุงชดุวิชา ชดุวิชา 3 1 1 1
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ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ประเภทรายจา่ย

ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-ม.ีค. เม.ย.-ม.ิย. ก.ค.ก.ย. งบบคุลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน เงินอุดหนุน งบรายจา่ยอ่ืน

ระบแุหล่ง

งบประมาณ

ผู้รับผิดชอบ

รวมทั้งสิ้น

รหัส 

(ระบ)ุ

ตวัชีว้ดั / กิจกรรมการด าเนินงานของ

ผลผลิตภารกิจพ้ืนฐานฯ (เดมิ)

หน่วย

นับ

รวม

(ต.ค.63-

ก.ย.64)

ค่าเปา้หมายตวัชีว้ดั

และกิจกรรมด าเนินงานปงีบประมาณ พ.ศ. 2564

เงินนอกงบประมาณประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2564 (หน่วย : บาท)

กิจกรรมหลักที่ 10 สาขาวชิาวทิยาศาสตร์และเทคโนโลย ี 1,590,400           1,590,400         

   - เบิกจา่ยเงินรางวัลในการผลิต/ปรับปรุงชดุวิชา ชดุวิชา 4 3 1

กิจกรรมหลักที่ 11 สาขาวชิาวทิยาศาสตร์สุขภาพ 3,930,000           3,930,000         

     - เบิกจา่ยเงินรางวัลในการผลิต/ปรับปรุงชดุวิชา ชดุวิชา 10 10

กิจกรรมหลักที่ 12 สาขาวชิาพยาบาลศาสตร์ 1,179,000           1,179,000         

     - เบิกจา่ยเงินรางวัลในการผลิต/ปรับปรุงชดุวิชา ชดุวิชา 3 3

กิจกรรมหลักที่ 13 สนับสนุนการผลิต/ปรับปรุงชุดวชิา ส านักวชิาการ 603,700            210,000          813,700           

กจิกรรมยอ่ย 13.2/0221 กจิกรรมสนับสนุนการด าเนินงานเกี่ยวกบัการพฒันาชดุวิชา

 - จดัท าสรุปผลการวิเคราะห์แบบประเมินเอกสารการสอน

ชดุวิชาระดับปริญญาตรีจ าแนกตามสาขาวิชา

ฉบับ 2 1 1

 - จดัท าสรุปรายงานความกา้วหน้าการผลิต/ปรับปรุงชดุวิชา

เสนอสภาวิชาการ

คร้ัง 24 6 6 6 6

 - จดัท ารายงานผลการจดัท ามคอ.3 (รายละเอยีดชดุวิชา) 

ระดับปริญญาตรี เพือ่เสนอสภาวิชาการ

ชดุวิชา 600 300 300

 - จดัท ารายงานผลการจดัท ามคอ.5 (รายงานผลการ

ด าเนินการของชดุวิชา) ระดับปริญญาตรี  เพือ่เสนอสภา

วิชาการ

ชดุวิชา 600 300 300

ก ผลผลิตการสนับสนุนการผลิต/ปรับปรุงชุดวชิา ระดบัปริญญาโท -                  14,472,400         -                 -                 -                 14,472,400       กองทุนเพือ่ สว.

1.1.15(2)  ตวัชีว้ดั  : เชิงเวลา การจดัการ

1. ร้อยละของการตรวจสอบ มคอ.3 (รายละเอยีดชดุวิชา) 

ระดับปริญญาโททีน่ าเสนอสภาวิชาการกอ่นเปิดภาค

การศึกษา  (ภาคตน้ภายในวนัที่ 15 มีนาคม และภาค

ปลายภายในวนัที่ 15 กันยายน)

ร้อยละ 100 100 100 ศึกษา

2. ร้อยละของการตรวจสอบ มคอ.5 (รายงานผลการ

ด าเนินการของชดุวิชา) ระดับปริญญาโททีน่ าเสนอสภา

วิชาการ ภายใน 90 วันหลังสอบไล่

ร้อยละ 100 100 100
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ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ประเภทรายจา่ย

ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-ม.ีค. เม.ย.-ม.ิย. ก.ค.ก.ย. งบบคุลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน เงินอุดหนุน งบรายจา่ยอ่ืน

ระบแุหล่ง

งบประมาณ

ผู้รับผิดชอบ

รวมทั้งสิ้น

รหัส 

(ระบ)ุ

ตวัชีว้ดั / กิจกรรมการด าเนินงานของ

ผลผลิตภารกิจพ้ืนฐานฯ (เดมิ)

หน่วย

นับ

รวม

(ต.ค.63-

ก.ย.64)

ค่าเปา้หมายตวัชีว้ดั

และกิจกรรมด าเนินงานปงีบประมาณ พ.ศ. 2564

เงินนอกงบประมาณประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2564 (หน่วย : บาท)

กิจกรรมหลักที่ 1 สาขาวชิาศึกษาศาสตร์  1,752,000           1,752,000         

   - เบิกจา่ยเงินรางวัลในการผลิต/ปรับปรุงชดุวิชา ชดุวิชา 4 4

กิจกรรมหลักที่ 2 สาขาวชิาศิลปศาสตร์ 439,800             439,800           

   - เบิกจา่ยเงินรางวัลในการผลิต/ปรับปรุงชดุวิชา ชดุวิชา 1 1

กิจกรรมหลักที่ 3 สาขาวชิานิตศิาสตร์ 1,364,400           1,364,400         

   - เบิกจา่ยเงินรางวัลในการผลิต/ปรับปรุงชดุวิชา ชดุวิชา 1 1

  -'จดัซ้ือหนังสือทดแทน ชดุวิชา 4 2 2

กิจกรรมหลักที่ 4 สาขาวชิาเศรษฐศาสตร์ 1,314,000           1,314,000         

     - เบิกจา่ยเงินรางวัลในการผลิต/ปรับปรุงชดุวิชา ชดุวิชา 3 1 2

กิจกรรมหลักที่ 5 สาขาวชิารัฐศาสตร์ 1,872,000           1,872,000         

     - เบิกจา่ยเงินรางวัลในการผลิต/ปรับปรุงชดุวิชา ชดุวิชา 4 2 2

     - จดัซ้ือหนังสือทดแทนการผลิตชดุวิชา ชดุวิชา 4 2 2

กิจกรรมหลักที่ 6 สาขาวชิาวทิยาการจดัการ 2,705,000           2,705,000         

 '   - เบิกจา่ยเงินรางวัลในการผลิต/ปรับปรุงชดุวิชา ชดุวิชา 5 3 2

     - จดัซ้ือหนังสือทดแทนการผลิตชดุวิชา ชดุวิชา 2 2

กิจกรรมหลักที่ 7 สาขาวชิานิเทศศาสตร์ 886,000             886,000           

     - เบิกจา่ยเงินรางวัลในการผลิต/ปรับปรุงชดุวิชา ชดุวิชา 2 1 1

     - จดัซ้ือหนังสือทดแทนการผลิตชดุวิชา ชดุวิชา 1 1

กิจกรรมหลักที่ 8 สาขาวชิามนุษยนิเวศศาสตร์ 438,000             438,000           

     - เบิกจา่ยเงินรางวัลในการผลิต/ปรับปรุงชดุวิชา ชดุวิชา 1 1

กิจกรรมหลักที่ 9 สาขาวชิาเกษตรศาสตร์และสหกรณ์ 876,000             876,000           

     - เบิกจา่ยเงินรางวัลในการผลิต/ปรับปรุงชดุวิชา ชดุวิชา 2 1 1

กิจกรรมหลักที่ 10 สาขาวชิาวทิยาศาสตร์และเทคโนโลย ี 1,758,200           1,758,200         

    - เบิกจา่ยเงินรางวัลในการผลิต/ปรับปรุงชดุวิชา ชดุวิชา 4 1 3

กิจกรรมหลักที่ 11 สาขาวชิาวทิยาศาสตร์สุขภาพ 513,000             513,000           

     - เบิกจา่ยเงินรางวัลในการผลิต/ปรับปรุงชดุวิชา ชดุวิชา 1 1

     - จดัซ้ือหนังสือทดแทนการผลิตชดุวิชา ชดุวิชา 1 1
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ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ประเภทรายจา่ย

ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-ม.ีค. เม.ย.-ม.ิย. ก.ค.ก.ย. งบบคุลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน เงินอุดหนุน งบรายจา่ยอ่ืน

ระบแุหล่ง

งบประมาณ

ผู้รับผิดชอบ

รวมทั้งสิ้น

รหัส 

(ระบ)ุ

ตวัชีว้ดั / กิจกรรมการด าเนินงานของ

ผลผลิตภารกิจพ้ืนฐานฯ (เดมิ)

หน่วย

นับ

รวม

(ต.ค.63-

ก.ย.64)

ค่าเปา้หมายตวัชีว้ดั

และกิจกรรมด าเนินงานปงีบประมาณ พ.ศ. 2564

เงินนอกงบประมาณประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2564 (หน่วย : บาท)

กิจกรรมหลักที่ 12 สาขาวชิาพยาบาลศาสตร์ 554,000             554,000           

     - เบิกจา่ยเงินรางวัลในการผลิต/ปรับปรุงชดุวิชา ชดุวิชา 1 1

     - จดัซ้ือหนังสือทดแทนการผลิตชดุวิชา ชดุวิชา 2 2

     - เบิกจา่ยเงินรางวัลในการจดัท าเอกสารการสอนฉบับ

เพิม่เติม '(supplement)

ชดุวิชา 2 2

กิจกรรมหลักที่ 13 สนับสนุนการผลิต/ปรับปรุงชุดวชิา ส านักวชิาการ -                  

กจิกรรมยอ่ย 13.2/0221 กจิกรรมสนับสนุนการด าเนินงานเกี่ยวกบัการพฒันาชดุวิชา

 - จดัท าสรุปรายงานความกา้วหน้าการผลิต/ปรับปรุงชดุวิชา

เสนอสภาวิชาการ

คร้ัง 18 6 6 6

 - จดัท ารายงานผลการจดัท ามคอ.3 (รายละเอยีดชดุวิชา) 

ระดับปริญญาโท เพือ่เสนอสภาวิชาการ

ชดุวิชา 240 120 120

 - จดัท ารายงานผลการจดัท ามคอ.5 (รายงานผลการ

ด าเนินการของชดุวิชา) ระดับปริญญาโท เพือ่เสนอสภา

วิชาการ

ชดุวิชา 240 120 120

ก ผลผลิตการสนับสนุนการผลิต/ปรับปรุงชุดวชิา ระดบัปริญญาเอก -                  5,389,000           -                 -                 -                 5,389,000         กองทุนเพือ่ สว.

1.1.15(3)  ตวัชีว้ดั  : เชิงเวลา การจดัการ

1. ร้อยละของการตรวจสอบ มคอ.3 (รายละเอยีดชดุวิชา) 

ระดับปริญญาเอกทีน่ าเสนอสภาวิชาการกอ่นเปิดภาค

การศึกษา (ภาคต้นภายในวันที ่15 มีนาคม และภาคปลาย

ภายในวันที ่15 กนัยายน)

ร้อยละ 100 100 100 ศึกษา

2. ร้อยละของการตรวจสอบ มคอ.5 (รายงานผลการ

ด าเนินการของชดุวิชา) ระดับปริญญาเอกทีน่ าเสนอสภา

วิชาการ  ภายใน 90 วันหลังสอบไล่

ร้อยละ 100 100 100

กิจกรรมหลักที่ 1 สาขาวชิาศึกษาศาสตร์  2,814,000           2,814,000         

 - เบิกจา่ยเงินรางวัลในการผลิต/ปรับปรุงชดุวิชา ชดุวิชา 9 9

  - จดัซ้ือหนังสือทดแทนการผลิตชดุวิชา ชดุวิชา 4 4

กิจกรรมหลักที่ 2 สาขาวชิาศิลปศาสตร์ 60,000               60,000             

   - จดัซ้ือหนังสือทดแทนการผลิตชดุวิชา ชดุวิชา 2 2
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ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ประเภทรายจา่ย

ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-ม.ีค. เม.ย.-ม.ิย. ก.ค.ก.ย. งบบคุลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน เงินอุดหนุน งบรายจา่ยอ่ืน

ระบแุหล่ง

งบประมาณ

ผู้รับผิดชอบ

รวมทั้งสิ้น

รหัส 

(ระบ)ุ

ตวัชีว้ดั / กิจกรรมการด าเนินงานของ

ผลผลิตภารกิจพ้ืนฐานฯ (เดมิ)

หน่วย

นับ

รวม

(ต.ค.63-

ก.ย.64)

ค่าเปา้หมายตวัชีว้ดั

และกิจกรรมด าเนินงานปงีบประมาณ พ.ศ. 2564

เงินนอกงบประมาณประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2564 (หน่วย : บาท)

กิจกรรมหลักที่ 3 สาขาวชิาวทิยาการจดัการ 360,000             360,000           

   - จดัซ้ือหนังสือทดแทนการผลิตชดุวิชา ชดุวิชา 2 2

กิจกรรมหลักที่ 4 สาขาวชิานิเทศศาสตร์ 651,000             651,000           

   - เบิกจา่ยเงินรางวัลในการผลิต/ปรับปรุงชดุวิชา ชดุวิชา 3 1 1 1

   - จดัซ้ือหนังสือทดแทนการผลิตชดุวิชา ชดุวิชา 2 1 1

กิจกรรมหลักที่ 5 สาขาวชิาเกษตรศาสตร์และสหกรณ์ 240,000             240,000           

   - จดัซ้ือหนังสือทดแทนการผลิตชดุวิชา ชดุวิชา 4 2 2

กิจกรรมหลักที่ 6 สาขาวชิาวทิยาศาสตร์สุขภาพ 192,000             192,000           

   - จดัซ้ือหนังสือทดแทนการผลิตชดุวิชา ชดุวิชา 4 2 2

กิจกรรมหลักที่ 7 สาขาวชิารัฐศาสตร์ 334,000             334,000           

   - เบิกจา่ยเงินรางวัลในการผลิต/ปรับปรุงชดุวิชา ชดุวิชา 1 1

   - จดัซ้ือหนังสือทดแทนการผลิตชดุวิชา ชดุวิชา 4 2 2

กิจกรรมหลักที่ 8 สาขาวชิานิตศิาสตร์ 738,000             738,000           

   - เบิกจา่ยเงินรางวัลในการผลิต/ปรับปรุงชดุวิชา ชดุวิชา 3 1 2

   - จดัซ้ือหนังสือทดแทนการผลิตชดุวิชา คร้ัง 2 1 1

กิจกรรมหลักที่ 13 สนับสนุนการผลิต/ปรับปรุงชุดวชิา ส านักวชิาการ -                  

กจิกรรมยอ่ย 13.2/0221 กจิกรรมสนับสนุนการด าเนินงานเกี่ยวกบัการพฒันาชดุวิชา

 - จดัท าสรุปรายงานความกา้วหน้าการผลิต/ปรับปรุงชดุวิชา

เสนอสภาวิชาการ

คร้ัง 24 6 6 6 6

   - จดัท ารายงานผลการจดัท า มคอ.3 (รายละเอยีดชดุวิชา)

 ระดับปริญญาเอก เพือ่เสนอสภาวิชาการ

ชดุวิชา 40 20 20

   - จดัท ารายงานผลการจดัท า มคอ.5 (รายงานผลการ

ด าเนินการของชดุวิชา) ระดับปริญญาเอก เพือ่เสนอ

สภาวิชาการ

ชดุวิชา 40 20 20

พันธกิจที่ 1 หน้า 68



ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ประเภทรายจา่ย

ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-ม.ีค. เม.ย.-ม.ิย. ก.ค.ก.ย. งบบคุลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน เงินอุดหนุน งบรายจา่ยอ่ืน

ระบแุหล่ง

งบประมาณ

ผู้รับผิดชอบ

รวมทั้งสิ้น

รหัส 

(ระบ)ุ

ตวัชีว้ดั / กิจกรรมการด าเนินงานของ

ผลผลิตภารกิจพ้ืนฐานฯ (เดมิ)

หน่วย

นับ

รวม

(ต.ค.63-

ก.ย.64)

ค่าเปา้หมายตวัชีว้ดั

และกิจกรรมด าเนินงานปงีบประมาณ พ.ศ. 2564

เงินนอกงบประมาณประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2564 (หน่วย : บาท)

ก1.1.16 ผลผลิตการสอนเสริม -                  21,584,700         420,000          -                 -                 22,004,700       กองทุนเพือ่การ ศูนยบ์ริการ

ตวัชีว้ดั : เชิงปริมาณ   จดัการศึกษา ศบภ.

1. ร้อยละของจ านวนนักศึกษาทีเ่ขา้รับการสอนเสริมประจ า

ภาคเมื่อเทียบกบัจ านวนนักศึกษาทีล่งทะเบียนเรียนของชดุ

วิชาทีเ่ปิดสอนเสริมในภาค 1/2563 และภาค 2/2563 (เป้า

นักศึกษาภาค 1/2563 =1,600 คน , ภาค 2/2563 =1,600

 คน)

ร้อยละ 5             -   5          -   5 สบศ.

2. ร้อยละของจ านวนนักศึกษาทีเ่ขา้รับการสอนเสริมนัด

หมาย/เรือนจ า เมื่อเทียบกบัจ านวนนักศึกษาทีแ่สดงความ

จ านงขอรับการสอนเสริมของภาคการศึกษาที ่1/2563 และ

 ภาค 2/2563

ร้อยละ 80             -   80

ภาค1/63

         -   80

ภาค2/63

3. ร้อยละของจ านวนนักศึกษาทีเ่ขา้รับการสอนเสริมเขม้

เพิม่ประสิทธิภาพการเรียนการสอนเมื่อเทียบกบัจ านวน

นักศึกษา ทีล่งทะเบียนตอบรับ ภาคการศึกษาที ่1/2563 

และ 2/2563

ร้อยละ 80             -   80

ภาค1/63

         -   80

ภาค2/63

4. ร้อยละของจ านวนนักศึกษาทีเ่ขา้รับการสอนเสริมแบบ

เกบ็คะแนน เมื่อเทียบกบัจ านวนนักศึกษาทีต่อบรับการเขา้

ร่วมกจิกรรมสอนเสริมแบบเกบ็คะแนนของภาคการศึกษาที่

 1/2563 และภาค 2/2563

ร้อยละ 80             -   80

ภาค1/63

         -   80

ภาค2/63

5. ร้อยละของจ านวนนักศึกษาทีเ่ขา้รับการสอนเสริม

โครงการความร่วมมือกบัสถาบันวิทยาลัยชมุชน เมื่อเทียบ

กบัจ านวนนักศึกษาทีล่งทะเบียนเรียนของชดุวิชาทีท่ีม่ีการ

สอนเสริมของภาคการศึกษาที ่1/2563 และภาค 2/2563

ร้อยละ 70             -   70

ภาค1/63

         -   70

ภาค2/63

ตวัชีว้ดั  : เชิงคุณภาพ

6. คะแนนเฉล่ียความพงึพอใจของนักศึกษาทีเ่ขา้รับ

การสอนเสริมของภาคการศึกษาที ่1/2563 และภาค

การศึกษาที ่2/2563

คะแน 4             -   4          -   4
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ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ประเภทรายจา่ย

ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-ม.ีค. เม.ย.-ม.ิย. ก.ค.ก.ย. งบบคุลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน เงินอุดหนุน งบรายจา่ยอ่ืน

ระบแุหล่ง

งบประมาณ

ผู้รับผิดชอบ

รวมทั้งสิ้น

รหัส 

(ระบ)ุ

ตวัชีว้ดั / กิจกรรมการด าเนินงานของ

ผลผลิตภารกิจพ้ืนฐานฯ (เดมิ)

หน่วย

นับ

รวม

(ต.ค.63-

ก.ย.64)

ค่าเปา้หมายตวัชีว้ดั

และกิจกรรมด าเนินงานปงีบประมาณ พ.ศ. 2564

เงินนอกงบประมาณประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2564 (หน่วย : บาท)

7. ร้อยละเฉล่ียของนักศึกษาทีเ่ขา้รับการสอนเสริมเพิม่

ประสิทธิภาพฯ(การสอนเสริมแบบเขม้) สามารถน าความรู้

ไปใชป้ระโยชน์ในการเรียน

ร้อยละ 80             -   80

ภาค1/63

         -   80

ภาค2/63

ตวัชีว้ดั  : เชิงเวลา

8.ร้อยละของจ านวนรายการงบลงทุน (ค่าคุรุภัณฑ์)

ทีไ่ด้รับจดัสรรจากเงินรายได้ของมหาวิทยาลัยจดัท าสัญญา

จดัซ้ือจดัจา้งภายในระยะเวลาตามมาตรการทีก่องพสัดุ

ก าหนด

ร้อยละ 100             -   100          -             -   

9.ร้อยละของจ านวนรายการงบลงทุน(ค่าคุรุภัณฑ์)ทัง้หมด

ทีไ่ด้รับจดัสรรงบประมาณจากเงินรายได้ของมหาวิทยาลัย 

(รวมเพิม่/เปล่ียนแปลงรายการระหว่างป)ี  

มีการเบิกจา่ยภายในปีงบประมาณ

ร้อยละ 100             -              -            -   100

10.ระยะเวลาเฉล่ียของการจดัท ารายงานค่าใชจ้า่ยการจดั

กจิกรรมสอนเสริมทุกประเภท จ าแนกชดุวิชา ภายหลังเมื่อ

ส้ินสุดภาคการศึกษาภายใน 60 วัน

วัน ≥60             -   ≥60          -   ≥60

ตวัชีว้ดั  : ค่าใช้จา่ย/ตน้ทุน

11. ร้อยละของรายได้ทีไ่ด้จากการจดักจิกรรมสอนเสริมเขม้

เพือ่เพิม่ประสิทธิภาพการเรียนการสอนเมื่อเทียบกบั

เป้าหมาย  (เป็นเงิน 1,300,000 บาท =2,000 คน)

ร้อยละ 90             -   90          -   90

กิจกรรมหลักที่ 1 จดัสอนเสริมประจ าภาคการศึกษา                    -            13,756,600           420,000                   -                     -          14,176,600

กจิกรรมยอ่ย 1.1 จดัสอนเสริมประจ าภาคการศึกษาที ่

1/2563

 - จดัสอนเสริมประจ าภาคการศึกษาที ่1/2563 ชดุวิชา 23             -   23          -             -   

กจิกรรมยอ่ย 1.2 จดัสอนเสริมประจ าภาคการศึกษาที ่

2/2563

 - จดัสอนเสริมประจ าภาคการศึกษาที ่2/2563 ชดุวิชา 23             -              -            -   23

กจิกรรมยอ่ยที ่1.3 จดัสอนเสริมประจ าภาคการศึกษา ชดุวิชา

(ภาคพเิศษ/ภาคอื่น)
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ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ประเภทรายจา่ย

ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-ม.ีค. เม.ย.-ม.ิย. ก.ค.ก.ย. งบบคุลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน เงินอุดหนุน งบรายจา่ยอ่ืน

ระบแุหล่ง

งบประมาณ

ผู้รับผิดชอบ

รวมทั้งสิ้น

รหัส 

(ระบ)ุ

ตวัชีว้ดั / กิจกรรมการด าเนินงานของ

ผลผลิตภารกิจพ้ืนฐานฯ (เดมิ)

หน่วย

นับ

รวม

(ต.ค.63-

ก.ย.64)

ค่าเปา้หมายตวัชีว้ดั

และกิจกรรมด าเนินงานปงีบประมาณ พ.ศ. 2564

เงินนอกงบประมาณประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2564 (หน่วย : บาท)

กิจกรรมหลักที่ 2 จดัสอนเสริมโดยนัดหมาย/เรือนจ า -                  904,000             -                 -                 -                 904,000           

กจิกรรมยอ่ย 2.1 จดัสอนเสริมโดยการนัดหมาย/เรือนจ า

ภาคการศึกษาที ่1/2563

ชดุวิชา 10 6 4          -             -   

กจิกรรมยอ่ย 2.2 จดัสอนเสริมโดยการนัดหมาย/เรือนจ า

ภาคการศึกษาที ่2/2563

ชดุวิชา 10             -              -   6 4

กจิกรรมยอ่ย 2.3 จดัสอนเสริมโดยการนัดหมาย/เรือนจ า

(ภาคพเิศษ/ภาคอื่น)

ชดุวิชา

กิจกรรมหลักที่ 3 กิจกรรมเพ่ิมประสิทธิภาพการเรียนการสอน -                  2,216,000           -                 -                 -                 2,216,000         

(การสอนเสริมแบบเข้ม)

กจิกรรมยอ่ย 3.1 กจิกรรมเพิม่ประสิทธิภาพการเรียนการ

สอน(การสอนเสริมแบบเขม้) ภาคการศึกษาที ่1/2563

ชดุวิชา 15 15 10          -             -   

กจิกรรมยอ่ย 3.2 กจิกรรมเพิม่ประสิทธิภาพการเรียนการ

สอน (การสอนเสริมแบบเขม้) ภาคการศึกษาที ่2/2563

ชดุวิชา 15             -              -   15 10

กจิกรรมยอ่ย 3.2 กจิกรรมเพิม่ประสิทธิภาพการเรียนการ

สอน(การสอนเสริมแบบเขม้)  (ภาคพเิศษ/ภาคอื่น)

ชดุวิชา

กิจกรรมหลักที่ 4 กิจกรรมสอนเสริมแบบเก็บคะแนน -                  2,150,400           -                 -                 -                 2,150,400         

กจิกรรมยอ่ย 4.1 สอนเสริมแบบเกบ็คะแนนภาคการศึกษา 

1/63

ชดุวิชา 8 7 4          -             -   

กจิกรรมยอ่ย 4.2 สอนเสริมแบบเกบ็คะแนนภาคการศึกษา 

2/63

ชดุวิชา 8             -              -   7 4

กิจกรรมหลักที่ 5 กิจกรรมสอนเสริมโครงการความ

ร่วมมือกับหน่วยงานตา่งๆ

                   -              1,930,000                   -                     -                     -            1,930,000

กจิกรรมยอ่ย 5.1 สอนเสริมโครงการความร่วมมือกบั

สถาบันวิทยาลัยชมุชน

ชดุวิชา 5 3 3 2 2

กิจกรรมหลักที่ 99 สนับสนุนการจดัสอนเสริมพิเศษ                    -                627,700                   -                     -                     -              627,700

กจิกรรมยอ่ย 99.1 สนับสนุนการจดัสอนเสริมพเิศษ

 - สนับสนุนการจดัสอนเสริมพเิศษ คร้ัง 1             -              -            -   1
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ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ประเภทรายจา่ย

ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-ม.ีค. เม.ย.-ม.ิย. ก.ค.ก.ย. งบบคุลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน เงินอุดหนุน งบรายจา่ยอ่ืน

ระบแุหล่ง

งบประมาณ

ผู้รับผิดชอบ

รวมทั้งสิ้น

รหัส 

(ระบ)ุ

ตวัชีว้ดั / กิจกรรมการด าเนินงานของ

ผลผลิตภารกิจพ้ืนฐานฯ (เดมิ)

หน่วย

นับ

รวม

(ต.ค.63-

ก.ย.64)

ค่าเปา้หมายตวัชีว้ดั

และกิจกรรมด าเนินงานปงีบประมาณ พ.ศ. 2564

เงินนอกงบประมาณประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2564 (หน่วย : บาท)

ก1.1.17 ผลผลิตสอนเสริมทางอิเล็กทรอนิกส์ -                  2,480,100           -                 10,000,000      -                 12,480,100       กองทุนเพือ่ สทศ.

ตวัชีว้ดั : เชิงปริมาณ การจดัการศึกษา 

1. ร้อยละของการผลิตรายการสอนเสริม ร้อยละ 100 100 100 100 100

ทางอเิล็กทรอนิกส์แล้วเสร็จตามเป้า

ทีเ่สนอผ่านสภาวิชาการ (35 ชดุวิชา)

กิจกรรมหลักที่ 1 ผลิตและเผยแพร่รายการสอนเสริมทาง

อิเล็กทรอนิกส์

บาท -                  2,480,100           -                 10,000,000      -                 12,480,100       

กจิกรรมยอ่ย 1.1 ผลิตรายการสอนเสริมทางอเิล็กทรอนิกส์ 

(e-Tutorial)

 - ผลิตรายการสอนเสริมทางอเิล็กทรอนิกส์ (e-Tutorial) ชดุวิชา 35 9 8 9 9

กจิกรรมยอ่ย 1.2 เผยแพร่รายการสอนเสริมผ่านดาวเทียม

และผ่านเว็บไซต์ (e-Tutorial)

- เผยแพร่รายการสอนเสริมทางอเิล็กทรอนิกส์ ชั่วโมง 350 90 80 90 90

ก1.1.18 ผลผลิตการจดัการฝึกปฏิบตัเิสริมทักษะชุดวชิาระดบัปริญญาตรี            729,600          15,969,900                   -                     -               88,200        16,787,700 กองทุน ศบภ.

ตวัชีว้ดั : เชิงปริมาณ เพือ่การจดั สบศ.

1. ร้อยละของนักศึกษาทีเ่ขา้รับการฝึกปฏิบัติเสริมทักษะ

ทีใ่นแต่ละภาคการศึกษา สามารถน าความรู้ไปใชป้ระโยชน์

ด้านการเรียนหรือน าไปใชใ้นชวีิตประจ าวันชดุวิชาระดับ

ปริญญาตรีทุกชดุวิชา

ร้อยละ 90  - 90  - 90 การศึกษา

ตวัชีว้ดั : เชิงคุณภาพ

2. คะแนนเฉล่ียความพงึพอใจของนักศึกษาทีเ่ขา้ฝึกปฏิบัติ

เสริมทักษะ

คะแนน 4  - 4  - 4

ตวัชีว้ดั : เชิงเวลา

3. ระยะเวลาของการแจง้วันฝึกปฏิบัติเสริมทักษะให้

นักศึกษาทราบ ในแต่ละภาคการศึกษา

วัน 30  - 30  - 30

ตวัชีว้ดั : ค่าใช้จา่ย/ตน้ทุน
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ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ประเภทรายจา่ย

ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-ม.ีค. เม.ย.-ม.ิย. ก.ค.ก.ย. งบบคุลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน เงินอุดหนุน งบรายจา่ยอ่ืน

ระบแุหล่ง

งบประมาณ

ผู้รับผิดชอบ

รวมทั้งสิ้น

รหัส 

(ระบ)ุ

ตวัชีว้ดั / กิจกรรมการด าเนินงานของ

ผลผลิตภารกิจพ้ืนฐานฯ (เดมิ)

หน่วย

นับ

รวม

(ต.ค.63-

ก.ย.64)

ค่าเปา้หมายตวัชีว้ดั

และกิจกรรมด าเนินงานปงีบประมาณ พ.ศ. 2564

เงินนอกงบประมาณประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2564 (หน่วย : บาท)

4. ร้อยละของชดุวิชาทีจ่ดัฝึกปฏิบัติเสริมทักษะแต่ละภาค

การศึกษา มีการจดัท ารายงานเปรียบเทียบรายรับ-รายจา่ย

ต่อหัวนักศึกษาตามแผนทีก่ าหนดกบัการด าเนินการจริง

ร้อยละ 100  - 100  - 100

กิจกรรมหลักที่ 1 จดัฝึกปฏิบตัเิสริมทักษะชุดวชิานิเทศ

ศาสตร์กิจกรรมด าเนินงาน ภาคการศึกษาที่ 1/2563

                   -                777,900                   -                     -                     -              777,900

1) ชดุวิชา 16344 การพดูและการแสดงส าหรับ

วิทยกุระจายเสียง

คน/คร้ัง 20  20/1  -  -  - 

2) ชดุวิชา 16452 การผลิตภาพยนต์เบือ้งต้น คน/คร้ัง 40  40/1  -  -  - 

3) ชดุวิชา 16360 การศึกษาชมุชนเพือ่การวิจยัและพฒันา คน/คร้ัง 10  10/1  -  -  - 

4) ชดุวิชา 16426 การสร้างสรรค์งานโฆษณา คน/คร้ัง 50  50/1  -  -  - 

5) ชดุวิชา 16448 การผลิตรายการโทรทัศน์เบือ้งต้น คน/คร้ัง 30  30/1  -  -  - 

6) ชดุวิชา 16457 การเขยีนเพือ่การประชาสัมพนัธ์ คน/คร้ัง 70  70/1  -  -  - 

7) ชดุวิชา 16440 การเขยีนเชงิวารสารศาสตร์ คน/คร้ัง 20  20/1  -  -  - 

กิจกรรมด าเนินงาน ภาคการศึกษาที่ 2/2563

1) ชดุวิชา 16449 การผลิตรายการโทรทัศน์ขั้นสูง คน/คร้ัง 30  -  -  30/1  - 

2) ชดุวิชา 16458 การสร้างสรรค์และผลิตงานประชาสัมพนัธ์ คน/คร้ัง 80  -  -  80/1  - 

3) ชดุวิชา 16423 การผลิตภาพยนต์ขั้นสูง คน/คร้ัง 30  -  -  30/1  - 

4) ชดุวิชา 16446 การผลิตรายงานวิทยกุระจาย 

เสียงขั้นสูง

คน/คร้ัง 20  -  -  20/1  - 

5) ชดุวิชา 16455 การรณรงค์และผลิตงานโฆษณา คน/คร้ัง 30  -  -  30/1  - 

6) ชดุวิชา 16441 การผลิตส่ือส่ิงพมิพ์ คน/คร้ัง 25  -  -  25/1  - 

7) ชดุวิชา 16463 การวางแผน การออกแบบและ

ผลิตส่ือชมุชน

คน/คร้ัง 10  -  -  10/1  - 

กิจกรรมหลักที่ 2 จดัฝึกปฏิบตัเิสริมทักษะชุดวชิาศึกษาศาสตร์                    -                122,500                   -                     -                     -              122,500

กิจกรรมด าเนินงาน ภาคการศึกษาที่ 1/2563

1) ชดุวิชา 27104 วิทยกุระจายเสียงและวิทยโุทรทัศน์เพือ่

การศึกษา

คน/คร้ัง 120 60/2  -  -  - 
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เงินนอกงบประมาณประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2564 (หน่วย : บาท)

กิจกรรมหลักที่ 3 จดัฝึกปฏิบตัเิสริมทักษะชุดวชิาวทิยาการจดัการ                    -                465,900                   -                     -                     -              465,900

กิจกรรมด าเนินงาน ภาคการศึกษาที่ 1/2563 คน/คร้ัง

1) ชดุวิชา 32477  การจดัการธุรกจิน าเทีย่วและมัคคุเทศก์

และการจดัการธุรกจิตัวแทนท่องเทีย่ว

คน/คร้ัง 60  60/1  -  -  - 

กิจกรรมด าเนินงาน ภาคการศึกษาที่ 2/2563 คน/ครัง้

1) ชดุวิชา 32480 การจดัการห้องพกัและการจดัการอาหาร

และเคร่ืองด่ืม

คน/คร้ัง 30  -  -  30/1  - 

2) ชดุวิชา 32485 ความรู้เฉพาะมัคคุเทศกแ์ละการบริการ

ในอตุสาหกรรมท่องเทีย่ว

คน/คร้ัง 30  -  -  -  30/1

กิจกรรมหลักที่ 4 จดัฝึกปฏิบตัเิสริมทักษะชุดวชิาวทิยาศาสตร์สุขภาพ            387,800          10,171,500                   -                     -                     -          10,559,300

กิจกรรมด าเนินงาน ภาคการศึกษาที่ 1/2563

1) ชดุวิชา 54113 สุขศาสตร์อตุสาหกรรม:การประเมิน คน/คร้ัง 600 120/5  -  -  - 

2) ชดุวิชา 54132 เทคโนโลยวีิศวกรรมความปลอดภัย คน/คร้ัง 720 120/6  -  -  - 

3) ชดุวิชา 54118 ปฏิบัติการวิทยาศาสตร์ คน/คร้ัง 100 100/1  -  -  - 

4) ชดุวิชา 55313/55327 ผดุงครรภ์แผนไทย (เรียกซ้ า) คน/คร้ัง 50 50/2  -  -  - 

5) ชดุวิชา 55314/55328 เภสัชกรรมแผนไทย 1 (เรียกซ้ า) คน/คร้ัง 20  20/2  -  -  - 

6) ชดุวิชา 55317/55331 เวชกรรมแผนไทย 1 (เรียกซ้ า) คน/คร้ัง 30  30/2  -  -  - 

7) ชดุวิชา 55319/55333 การฝึกปฏิบัติเวชกรรมแผนไทย 

(เรียกซ้ า)

คน/คร้ัง 80 80/2 80/1  -  - 

8) ชดุวิชา 55320/55322 ร่างกายมนุษย์ คน/คร้ัง 40 40/1  -  -  - 

9) ชดุวิชา 55310/55325 นวดแผนไทย 1 (เรียกซ้ า) คน/คร้ัง 25  25/2  -  -  - 

10) ชดุวิชา 52311 การปฐมพยาบาลและการบ าบัดโรค

เบือ้งต้น (เรียกซ้ า)

คน/คร้ัง 200 200/1 200/1  -  - 

11) ชดุวิชา 52405 การฝึกงานสาธารณสุขในชมุชน (เรียก

ซ้ า)

คน/คร้ัง 50 50/1 50/1  -  - 

12) ชดุวิชา 52310 การฝึกปฏิบัติงานสาธารณสุขในชมุชน 

(เรียกซ้ า)

คน/คร้ัง 200 200/1 200/1  -  - 
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กิจกรรมด าเนินงาน ภาคการศึกษาที่ 2/2563

1) ชดุวิชา 55307/55324 การฝึกปฏิบัติเภสัชพฤกษศาสตร์

และเภสัชกรรมแผนไทย

คน/คร้ัง 60  -  - 60/3  - 

2) ชดุวิชา 55316/55330 การฝึกปฏิบัตินวดแผนไทย 

(เรียกซ้ า)

คน/คร้ัง 80  - 80/1 80/2  - 

3) ชดุวิชา 55315/55329 นวดแผนไทย 2 (เรียกซ้ า) คน/คร้ัง 50  -  - 50/2  - 

4) ชดุวิชา 55318/55332 เวชกรรมแผนไทย 2 (เรียกซ้ า) คน/คร้ัง 40  -  - 40/1 40/1

5) ชดุวิชา 55321/55334 เภสัชกรรมแผนไทย 2 คน/คร้ัง 25  -  - 25/2  - 

6) ชดุวิชา 52310 การฝึกปฏิบัติงานสาธารณสุขในชมุชน 

(เรียกซ้ า)

คน/คร้ัง 200  - 200/1  - 200/1

7) ชดุวิชา 52405 การฝึกงานสาธารณสุขในชมุชน (เรียกซ้ า) คน/คร้ัง 100  -  - 100/1 100/1

8) ชดุวิชา 54125 การตรวจวัดและประเมินทาง

สุขศาสตร์

คน/คร้ัง 840  -  - 120/5 120/2

กิจกรรมหลักที่ 5 จดัฝึกปฏิบตัเิสริมทักษะชุดวชิา

พยาบาลศาสตร์

                   -              1,135,500                   -                     -                     -            1,135,500

กิจกรรมด าเนินงาน ภาคการศึกษาที่ 1/2563

1) ชดุวิชา 51109 การพยาบาลพืน้ฐานและการฝึก

ปฏิบัติการพยาบาล

คน/คร้ัง 120 120/1  -  -  - 

กิจกรรมด าเนินงาน ภาคการศึกษาที่ 2/2563

2) ชดุวิชา 51111 การฝึกปฏิบัติการพยาบาลผู้ใหญ่ (เรียก

ซ้ า)

คน/คร้ัง 120  -  - 120/1 120/1

กิจกรรมหลักที่ 6 จดัฝึกปฏิบตัเิสริมทักษะชุดวชิามนุษย

นิเวศศาสตร์

                   -                343,000                   -                     -                     -              343,000

กิจกรรมด าเนินงาน ภาคการศึกษาที่ 2/2563 คน/คร้ัง

1) ชดุวิชา 71205 เคมีและจลุชวีวิทยาของอาหาร คน/คร้ัง 30  -  -  -  30/1

2) ชดุวิชา 71304 ชวีเคมีและจลุชวีวิทยาทางอาหาร คน/คร้ัง 90  -  - 30/2  30/1

3) ชดุวิชา 71207 หลักการและการประยกุต์วิธีประเมินทาง

โภชนาการ

คน/คร้ัง 80  -  -  - 80/1
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กิจกรรมหลักที่ 7 จดัฝึกปฏิบตัเิสริมทักษะชุดวชิา

เกษตรศาสตร์และสหกรณ์

           135,000              737,900                   -                     -                     -              872,900

กิจกรรมด าเนินงาน ภาคการศึกษาที่ 1/2563

1) ชดุวิชา 93446 การจดัการการผลิตสุกรและสัตว์ปีก คน/คร้ัง 5  5/1  -  -  - 

2) ชดุวิชา 93256 การฝึกปฏิบัติเสริมทักษะการผลิตพชื คน/คร้ัง 70 70/1  -  -  - 

3) ชดุวิชา 93460 การฝึกปฏิบัติการจดัการการผลิตสัตว์ คน/คร้ัง 80 40/2  -  -  - 

4) ชดุวิชา 93455 การฝึกปฏิบัติการจดัการการผลิตพชื คน/คร้ัง 70  - 70/1  -  - 

กิจกรรมด าเนินงาน ภาคการศึกษาที่ 2/2563

1) ชดุวิชา 93447 การจดัการการผลิตสัตว์เค้ียวเอื้อง คน/คร้ัง 5  5/1  -  -  - 

2) ชดุวิชา 93256 การฝึกปฏิบัติเสริมทักษะการผลิตพชื คน/คร้ัง 70  - 70/1  -  - 

3) ชดุวิชา 93455 การฝึกปฏิบัติการจดัการการผลิตพชื คน/คร้ัง 70  -  - 70/1  - 

4) ชดุวิชา 91458 การการจดัการส่ิงแวดล้อมป่าไม้ คน/คร้ัง 250  -  - 250/1  - 

กิจกรรมหลักที่ 8 จดัฝึกปฏิบตัเิสริมทักษะชุดวชิา

วทิยาศาสตร์และเทคโนโลยี

           206,800            2,197,500                   -                     -                     -            2,404,300

กิจกรรมด าเนินงาน ภาคการศึกษาที่ 1/2563

1) ชดุวิชา 97403 เทคโนโลยกีอ่นพมิพ์ คน/คร้ัง 20 20/1  -  -  - 

2) ชดุวิชา 97431 เทคโนโลยกีารแปรรูปบรรจภุัณฑ์ คน/คร้ัง 20 20/1  -  -  - 

3) ชดุวิชา 97315 เคร่ืองมือและเคร่ืองจกัรกลการผลิต คน/คร้ัง 180 45/4  -  -  - 

4) ชดุวิชา 99311 ระบบส านักงานอตัโนมัติและพาณิชย์

อเิล็กทรอนิกส์

คน/คร้ัง 20 20/1  -  -  - 

5) ชดุวิชา 96413 การออกแบบและพฒันาเว็บ คน/คร้ัง 60 60/1  -  -  - 

6) ชดุวิชา 96408 การจดัการระบบฐานขอ้มูล คน/คร้ัง 160 80/2  -  -  - 

7) ชดุวิชา 99420 การโปรแกรมเว็บ คน/คร้ัง 120 60/1 60/1  -  - 

8) ชดุวิชา 96414 การโปรแกรมคอมพวิเตอร์ คน/คร้ัง 300 100/3  -  -  - 

9) ชดุวิชา 99422 การโปรแกรมประยกุต์บนอปุกรณ์

เคล่ือนที่

คน/คร้ัง 60  -  -  - 60/1
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ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ประเภทรายจา่ย

ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-ม.ีค. เม.ย.-ม.ิย. ก.ค.ก.ย. งบบคุลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน เงินอุดหนุน งบรายจา่ยอ่ืน

ระบแุหล่ง

งบประมาณ

ผู้รับผิดชอบ

รวมทั้งสิ้น

รหัส 

(ระบ)ุ

ตวัชีว้ดั / กิจกรรมการด าเนินงานของ

ผลผลิตภารกิจพ้ืนฐานฯ (เดมิ)

หน่วย

นับ

รวม

(ต.ค.63-

ก.ย.64)

ค่าเปา้หมายตวัชีว้ดั

และกิจกรรมด าเนินงานปงีบประมาณ พ.ศ. 2564

เงินนอกงบประมาณประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2564 (หน่วย : บาท)

กิจกรรมด าเนินงาน ภาคการศึกษาที่ 2/2563

1) ชดุวิชา 97406 เทคนิคหลังพมิพ์ คน/คร้ัง 30  -  -  30/1  - 

2) ชดุวิชา 97318 การออกแบบทางการพมิพแ์ละบรรจภุัณฑ์ คน/คร้ัง 30  -  -  30/1  - 

3) ชดุวิชา 97216 เทคโนโลยกีระบวนการพมิพ์ คน/คร้ัง 30  -  -  30/1  - 

4) ชดุวิชา 97316 เทคโนโลยใีนการออกแบบผลิตภัณฑ์และ

กระบวนการผลิตในอตุสาหกรรม

คน/คร้ัง 200  -  - 50/4  - 

5) ชดุวิชา 96408 การจดัการระบบฐานขอ้มูล คน/คร้ัง 160  -  - 80/2  - 

6) ชดุวิชา 99412 หลักการและการบริหารเครือขา่ย คน/คร้ัง 100  -  - 100/1  - 

7) ชดุวิชา 99421 การโปรแกรมเชงิวัตถุ คน/คร้ัง 160  -  - 80/2  - 

8) ชดุวิชา 97434 เทคโนโลยหีลังพมิพ์ คน/คร้ัง 30  -  -  30/1  - 

9) ชดุวิชา 99422 การโปรแกรมประยกุต์บนอปุกรณ์

เคล่ือนที่

คน/คร้ัง 60  -  -  - 60/1

กิจกรรมหลักที่ 99 สนับสนุนการจดัฝึกปฏิบตัเิสริมทักษะชุดวชิา                    -                  18,200                   -                     -               88,200            106,400

1) จดัประชมุระดับนโยบายระหว่างกรมราชทัณฑ์กบั มสธ. คร้ัง 1  -  - 1  - 

ก 1.1.19 ผลผลิตการจดัอบรมวชิาประสบการณ์วชิาชีพ ระดบัปริญญาตรี  1,502,100         9,500,200           29,500            -                 -                 11,031,800       กองทุนเพือ่ สว.

ตวัชีว้ดั : เชิงปริมาณ การจดัการ

1.จ านวนรายงานการประเมินความคิดเห็นต่อคุณภาพ

หลักสูตรหัวขอ้ส่งเสริมให้นักศึกษาสามารถน าความรู้ทีไ่ด้รับ

จากการศึกษาไปใชใ้นชวีิตประจ าวันและการประกอบอาชพี

ของ 12 สาขาวิชา  (ภาพรวม)

ฉบับ 2 1

(มี.ค.)

1

(ก.ย.)

ศึกษา
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ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ประเภทรายจา่ย

ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-ม.ีค. เม.ย.-ม.ิย. ก.ค.ก.ย. งบบคุลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน เงินอุดหนุน งบรายจา่ยอ่ืน

ระบแุหล่ง

งบประมาณ

ผู้รับผิดชอบ

รวมทั้งสิ้น

รหัส 

(ระบ)ุ

ตวัชีว้ดั / กิจกรรมการด าเนินงานของ

ผลผลิตภารกิจพ้ืนฐานฯ (เดมิ)

หน่วย

นับ

รวม

(ต.ค.63-

ก.ย.64)

ค่าเปา้หมายตวัชีว้ดั

และกิจกรรมด าเนินงานปงีบประมาณ พ.ศ. 2564

เงินนอกงบประมาณประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2564 (หน่วย : บาท)

ตวัชีว้ดั : เชิงเวลา

2. ระยะเวลาแล้วเสร็จของการจดัท ารายงานผลการ

ด าเนินงานการจดัอบรมประสบการณ์วิชาชพี เสนอต่อคณะ

กรรมการบริหารการจดัอบรมเขม้ชดุวิชาระดับปริญญาตรี 

หลังจากเสร็จส้ินการจดัอบรมฯในแต่ละภาคการศึกษา 

(ประกอบด้วย ขอ้มูล นศ.ลทบ.และเขา้รับจริง รายรับ 

รายจา่ย และค่าใชจ้า่ยต่อหัว จ าแนกตามสาขาวิชา)

วัน ≤60 ≤60

(มี.ค.)

≤60

(ก.ย.)

3. ระยะเวลาแล้วเสร็จของการจดัท ารายงานผลการ

ด าเนินงานการจดัอบรมเขม้(พเิศษ) เสนอต่อคณะ

กรรมการบริหารการจดัอบรมเขม้ชดุวิชาระดับปริญญาตรี 

หลังจากเสร็จส้ินการจดัอบรมฯ ในแต่ละภาคการศึกษา 

(ประกอบด้วย ขอ้มูล นศ.ลทบ.และเขา้รับจริง รายรับ 

รายจา่ย และค่าใชจ้า่ยต่อหัว จ าแนกตามสาขาวิชา)

วัน ≤60

(ก.ย.)

≤60

(ก.ย.)

≤60

(ก.ย.)

4.ระยะเวลาเฉล่ียในการจดัส่งก าหนดการเขา้อบรมชดุวิชา

ประสบการณ์วิชาชพีให้นักศึกษาล่วงหน้า หลังจากได้รับ

ขอ้มูลนักศึกษาจากส านักทะเบียนและวัดผล

วัน/

ชว่งเวลา

อบรม

20 20

(มี.ค.)

20

(ก.ย.)

ตวัชีว้ดั : เชิงคุณภาพ

5. ร้อยละความพงึพอใจคุณภาพการให้บริการแกน่ักศึกษา ร้อยละ 82 82

กิจกรรมหลัก 1 สาขาวชิาศิลปศาสตร์ 905           738,700             738,700           

กจิกรรมยอ่ย 1.1 ภาค 1/2563 คน 431            287 144

กจิกรรมยอ่ย 1.2 ภาค 2/2563 คน 474            284 190

กิจกรรมหลักที่ 2 สาขาวชิาศึกษาศาสตร์ 2,099         1,389,800           1,389,800         

กจิกรรมยอ่ย 2.1 ภาค 1/2563 คน 1,004         335 669

กจิกรรมยอ่ย 2.2 ภาค 2/2563 คน 1,095         732 363

กิจกรรมหลักที่ 3 สาขาวชิาวทิยาการจดัการ 2,478         1,942,100           1,942,100         

กจิกรรมยอ่ย 3.1 ภาค 1/2563 คน 1,418         1,014 404

กจิกรรมยอ่ย 3.2 ภาค 2/2563 คน 1,060         968 92
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ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ประเภทรายจา่ย

ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-ม.ีค. เม.ย.-ม.ิย. ก.ค.ก.ย. งบบคุลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน เงินอุดหนุน งบรายจา่ยอ่ืน

ระบแุหล่ง

งบประมาณ

ผู้รับผิดชอบ

รวมทั้งสิ้น

รหัส 

(ระบ)ุ

ตวัชีว้ดั / กิจกรรมการด าเนินงานของ

ผลผลิตภารกิจพ้ืนฐานฯ (เดมิ)

หน่วย

นับ

รวม

(ต.ค.63-

ก.ย.64)

ค่าเปา้หมายตวัชีว้ดั

และกิจกรรมด าเนินงานปงีบประมาณ พ.ศ. 2564

เงินนอกงบประมาณประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2564 (หน่วย : บาท)

กิจกรรมหลักที่ 4 สาขาวชิานิตศิาสตร์ 1,182         1,003,500           1,003,500         

กจิกรรมยอ่ย 4.1 ภาค 1/2563 คน 595            595

กจิกรรมยอ่ย 4.2 ภาค 2/2563 คน 587            196 391

กิจกรรมหลักที่ 5 สาขาวชิาวทิยาศาสตร์สุขภาพ 1,020         818,800             818,800           

กจิกรรมยอ่ย 5.1 ภาค 1/2563 คน 497            248 249

กจิกรรมยอ่ย 5.2 ภาค 2/2563 คน 523            348 175

กิจกรรมหลักที่ 6 สาขาวชิาเศรษฐศาสตร์ 70             65,000               65,000             

กจิกรรมยอ่ย 6.1 ภาค 1/2563 คน 35             35

กจิกรรมยอ่ย 6.2 ภาค 2/2563 คน 35             35

กิจกรรมหลักที่ 7 สาขาวชิามนุษยนิเวศศาสตร์ 395           432,600             432,600           

กจิกรรมยอ่ย 7.1 ภาค 1/2563 คน 220            220

กจิกรรมยอ่ย 7.2 ภาค 2/2563 คน 175            175

กิจกรรมหลักที่ 8 สาขาวชิารัฐศาสตร์ 521           488,600             488,600           

กจิกรรมยอ่ย 8.1 ภาค 1/2563 คน 283            141 142

กจิกรรมยอ่ย 8.2 ภาค 2/2563 คน 238            238

กิจกรรมหลักที่ 9 สาขาวชิาเกษตรศาสตร์และสหกรณ์ 777           670,400             670,400           

กจิกรรมยอ่ย 9.1 ภาค 1/2563 คน 345            230 115

กจิกรรมยอ่ย 9.2 ภาค 2/2563 คน 432            144 288

กิจกรรมหลักที่ 10 สาขาวชิานิเทศศาสตร์ 145           304,300             304,300           

กจิกรรมยอ่ย 10.1 ภาค 1/2563 คน 63             63

กจิกรรมยอ่ย 10.2 ภาค 2/2563 คน 82             82

กิจกรรมหลักที่ 11 สาขาวชิาวทิยาศาสตร์และเทคโนโลยี 284           535,000             535,000           

กจิกรรมยอ่ย 11.1 ภาค 1/2563 คน 118            118

กจิกรรมยอ่ย 11.2 ภาค 2/2563 คน 166            166

กิจกรรมหลักที่ 13 การจดัอบรมเข้ม(พิเศษ) ชุดวชิา 930,800             930,800           

กจิกรรมยอ่ย 13.1 ภาค 1/2563 คน 750            375 375

กจิกรรมยอ่ย 13.2 ภาค 2/2563 คน 750            375 375
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ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ประเภทรายจา่ย

ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-ม.ีค. เม.ย.-ม.ิย. ก.ค.ก.ย. งบบคุลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน เงินอุดหนุน งบรายจา่ยอ่ืน

ระบแุหล่ง

งบประมาณ

ผู้รับผิดชอบ

รวมทั้งสิ้น

รหัส 

(ระบ)ุ

ตวัชีว้ดั / กิจกรรมการด าเนินงานของ

ผลผลิตภารกิจพ้ืนฐานฯ (เดมิ)

หน่วย

นับ

รวม

(ต.ค.63-

ก.ย.64)

ค่าเปา้หมายตวัชีว้ดั

และกิจกรรมด าเนินงานปงีบประมาณ พ.ศ. 2564

เงินนอกงบประมาณประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2564 (หน่วย : บาท)

กิจกรรมหลักที่ 14 กิจกรรมประสานงานอ านวยการการจดัอบรม 1,502,100         180,600             29,500            1,712,200         

   - จดัส่งก าหนดการเขา้อบรมชดุวิชาประสบการณ์วิชาชพี

ให้นักศึกษา

คร้ัง 22             11 11

   - ด าเนินการจดัอบรมฯ ตามแผนทีก่ าหนด คร้ัง 22             11 11

   - จดัท ารายงานสรุปผลการจดัฝึกอบรม เสนอต่อคณะ

กรรมการฯ

ฉบับ 2               1 1

 ก1.1.20(1) ผลผลิตการจดักิจกรรมปฎิสัมพันธ์ ระดบัปริญญาโท 1,641,600         20,867,400         34,400            -                 -                 22,543,400       กองทุนเพือ่ สบฑ.

ตวัชีว้ดั : เชิงปริมาณ การจดัการ

1. จ านวนรายงานผลการประเมินความพงึพอใจของ

นักศึกษาต่อคุณภาพการสอนของอาจารย์(ทุกกจิกรรม

ปฏิสัมพนัธ์เพือ่ส่งให้สาขาวิชาและส านักวิชาการ)

ฉบับ 1 1 ศึกษา

ตวัชีว้ดั : เชิงคุณภาพ

2. คะแนนเฉล่ียความพงึพอใจการบริการจดักจิกรรม

ปฏิสัมพนัธ์ ระดับปริญญาโท

คะแนน 4.4 4.4

ตวัชีว้ดั : เชิงเวลา

3. ระยะเวลาเฉล่ียของการจดัท ารายงานค่าใชจ้า่ยการจดั

กจิกรรมปฏิสัมพนัธ์ส่งกองแผนงาน ภายหลังเมื่อส้ินสุดภาค

การศึกษาภายใน 60 วัน

วัน ≤60 ≤60 ≤60

4. ร้อยละของจ านวนรายการงบลงทุน (ค่าครุภัณฑ์) ทีไ่ด้รับ

จดัสรรจากเงินรายได้ของมหาวิทยาลัยจดัท าสัญญาจดัซ้ือ

จดัจา้งภายในระยะเวลาตามมาตรการทีก่องพสัดุก าหนด

ร้อยละ 100 100

5. ร้อยละของจ านวนรายการงบลงทุน(ค่าครุภัณฑ์)ทัง้หมดที่

ได้รับจดัสรร งบประมาณจากเงินรายได้ของมหาวิทยาลัย 

(รวมเพิม่/เปล่ียนแปลงรายการระหว่างป)ี มีการเบิกจา่ย

ภายในปีงบประมาณ

ร้อยละ 100 100
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กิจกรรมหลักที่ 1 จดักิจกรรมปฏิสัมพันธ์ ระดบัปริญญาโท

 สาขาวชิาศิลปศาสตร์

             241,400            241,400

กจิกรรมยอ่ยที ่1.1 ปฐมนิเทศเชงิปฏิบัติการนักศึกษาใหม่ คน 20 20

กจิกรรมยอ่ยที ่1.2 อบรมเขม้เสริมประสบการณ์มหาบัณฑิต คน 15 15

กจิกรรมยอ่ยที ่1.3 สัมมนาเสริม/เขม้ชดุวิชา คน-ชดุ 150 25 50 25 50

กจิกรรมยอ่ยที ่1.4 สัมมนาเขม้ชดุวิชาวิทยานิพนธ์/

การศึกษาค้นคว้าอสิระ

คน-ชดุ 60 30 30

กิจกรรมหลักที่ 2 จดักิจกรรมปฏิสัมพันธ์ ระดบัปริญญาโท

 และป.บณัฑิต สาขาวชิาศึกษาศาสตร์

5,705,900           5,705,900         

กจิกรรมยอ่ยที่ 2.1 ปฐมนิเทศเชงิปฏิบัติการนักศึกษาใหม่ คน 630 630

  - ระดับ ป.บัณฑิตศึกษา คน 200 200

  - ระดับ ป.โท คน 430 430

กจิกรรมยอ่ยที่ 2.2 อบรมเขม้เสริมประสบการณ์มหาบัณฑิต คน 300 300

  - ระดับ ป.บัณฑิตศึกษา คน 100 100

  - ระดับ ป.โท คน 200 200

กจิกรรมยอ่ยที่ 2.3 สัมมนาเสริม/เขม้ชดุวิชา/ฝึกปฎิบัติ

ประสบการณ์วิชาชพีครู

  1.สัมมนาเสริม/เขม้ชดุวิชา คน/ชดุ 4,200 2,000 200 1,800 200

  2. ฝึกปฏิบัติประสบการณ์วิชาชพีครู   

              2.1 ปฐมนิเทศครูพีเ่ล้ียง

คน 40 40

              2.2 ปฐมนิเทศเชงิปฏิบัติการนักศึกษาใหม่ 

ระดับ ป.บัณฑิตศึกษา

คน 200 200

              2.3 จดัท าคู่มือการปฐมนิเทศเชงิปฏิบัติการครูพี่

เล้ียงและนักศึกษาใหม่

เล่ม 200 200

              2.4 นิเทศการสอนทางไกล/เผชญิหน้า ให้กบั 

นศ.ระดับ ป.บัณฑิตศึกษา

คน 200 200

              2.5 จดันิเทศการสอนทางไกล คร้ัง 1 1
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              2.6 จดันิเทศการสอนแบบเผชญิหน้า คร้ัง 1 1

              2.7 จดัท ารายงานการฝึกประสบการณ์วิชาชพี

ครู(นศ.1 คนต่อ 4 ฉบับ)

ฉบับ 800 400 400

              2.8 จดัท าคู่มือการฝึกปฏิบัติวิชาชพีระหว่าง

เรียนต่าง ๆ ให้นักศึกษาใหม่

เล่ม 200 200

              2.9 จดัท าคู่มือปฏิบัติการสอนในโรงเรียนให้

นักศึกษาใหม่

เล่ม 200 200

กจิกรรมยอ่ยที่ 2.4 สัมมนาเขม้ชดุวิชาวิทยานิพนธ์/

การศึกษาค้นคว้าอสิระ

คน/ชดุ 400 150 100 150

กิจกรรมหลักที่ 3 จดักิจกรรมปฏิสัมพันธ์ ระดบัปริญญาโท

 สาขาวชิาวทิยาการจดัการ

2,353,800           2,353,800         

กจิกรรมยอ่ยที่  3.1 ปฐมนิเทศเชงิปฏิบัติการนักศึกษาใหม่ คน 300 300

กจิกรรมยอ่ยที่ 3.2 อบรมเขม้เสริมประสบการณ์มหาบัณฑิต คน 140 70 70

กจิกรรมยอ่ยที ่3.3 สัมมนาเสริม/เขม้ชดุวิชา คน-ชดุ 800 200 200 200 200

กจิกรรมยอ่ยที่ 3.4 สัมมนาเขม้ชดุวิชาวิทยานิพนธ์/

การศึกษาค้นคว้าอสิระ

คน-ชดุ 200 80 20 80 20

กิจกรรมหลักที่ 4 จดักิจกรรมปฏิสัมพันธ์ ระดบัปริญญาโท

 สาขาวชิานิตศิาสตร์

2,074,400           2,074,400         

กจิกรรมยอ่ยที ่4.1 ปฐมนิเทศเชงิปฏิบัติการนักศึกษาใหม่ คน 231 231

กจิกรรมยอ่ยที่ 4.2 อบรมเขม้เสริมประสบการณ์มหาบัณฑิต คน 100 50 50

กจิกรรมยอ่ยที่ 4.3 สัมมนาเสริม/เขม้ชดุวิชา คน-ชดุ 1,150 300 300 350 200

กจิกรรมยอ่ยที่ 4.4 สัมมนาเขม้ชดุวิชาวิทยานิพนธ์/

การศึกษาค้นคว้าอสิระ

คน-ชดุ 200 50 50 50 50
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กิจกรรมหลักที่ 5 จดักิจกรรมปฏิสัมพันธ์ ระดบัปริญญาโท

 สาขาวชิาวทิยาศาสตร์สุขภาพ

997,100             997,100           

กจิกรรมยอ่ยที่ 5.1 ปฐมนิเทศเชงิปฏิบัติการนักศึกษาใหม่ คน 90 90

กจิกรรมยอ่ยที่ 5.2 อบรมเขม้เสริมประสบการณ์มหาบัณฑิต คน 45 20 25

กจิกรรมยอ่ยที ่5.3 สัมมนาเสริม/เขม้ชดุวิชา คน-ชดุ 600 200 100 200 100

กจิกรรมยอ่ยที่ 5.4 สัมมนาเขม้ชดุวิชาวิทยานิพนธ์/

การศึกษาค้นคว้าอสิระ

คน-ชดุ 100 50 50

กิจกรรมหลักที่ 6 จดักิจกรรมปฏิสัมพันธ์ ระดบัปริญญาโท

 สาขาวชิาเศรษฐศาสตร์

589,000             589,000           

กจิกรรมยอ่ยที่ 6.1 ปฐมนิเทศเชงิปฏิบัติการนักศึกษาใหม่ คน 60 60

กจิกรรมยอ่ยที่ 6.2 อบรมเขม้เสริมประสบการณ์มหาบัณฑิต คน 50 30 20

กจิกรรมยอ่ยที่ 6.3 สัมมนาเสริม/เขม้ชดุวิชา คน-ชดุ 240 60 60 60 60

กจิกรรมยอ่ยที่ 6.4 สัมมนาเขม้ชดุวิชาวิทยานิพนธ์/

การศึกษาค้นคว้าอสิระ

คน-ชดุ 40 20 20

กิจกรรมหลักที่ 7 จดักิจกรรมปฏิสัมพันธ์ ระดบัปริญญาโท

 สาขาวชิามนุษยนิเวศศาสตร์

266,700             266,700           

กจิกรรมยอ่ยที ่7.1 ปฐมนิเทศเชงิปฏิบัติการนักศึกษาใหม่ คน 45 45

กจิกรรมยอ่ยที่ 7.2 อบรมเขม้เสริมประสบการณ์มหาบัณฑิต คน 33 20 13

กจิกรรมยอ่ยที ่7.3 สัมมนาเสริม/เขม้ชดุวิชา คน-ชดุ 100 50 50

กจิกรรมยอ่ยที ่7.4 สัมมนาเขม้ชดุวิชาวิทยานิพนธ์/

การศึกษาค้นคว้าอสิระ

คน-ชดุ 20 10 10

กิจกรรมหลักที่ 8 จดักิจกรรมปฏิสัมพันธ์ ระดบัปริญญาโท

 สาขาวชิารัฐศาสตร์

756,100             756,100           

กจิกรรมยอ่ยที่ 8.1 ปฐมนิเทศเชงิปฏิบัติการนักศึกษาใหม่ คน 80 80

กจิกรรมยอ่ยที่ 8.2 อบรมเขม้เสริมประสบการณ์มหาบัณฑิต คน 60 30 30
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กจิกรรมยอ่ยที่ 8.3 สัมมนาเสริม/เขม้ชดุวิชา คน-ชดุ 320 120 100 50 50

กจิกรรมยอ่ยที่ 8.4 สัมมนาเขม้ชดุวิชาวิทยานิพนธ์/

การศึกษาค้นคว้าอสิระ

คน-ชดุ 40 10 10 10 10

กิจกรรมหลักที่ 9 จดักิจกรรมปฏิสัมพันธ์ ระดบัปริญญาโท

 สาขาวชิาเกษตรศาสตร์และสหกรณ์

2,151,600           2,151,600         

กจิกรรมยอ่ยที่ 9.1 ปฐมนิเทศเชงิปฏิบัติการนักศึกษาใหม่ คน 185 185

กจิกรรมยอ่ยที่ 9.2 อบรมเขม้เสริมประสบการณ์มหาบัณฑิต คน 60 30 30

กจิกรรมยอ่ยที่ 9.3 สัมมนาเสริม/เขม้ชดุวิชา คน-ชดุ 1,400 400 300 400 300

กจิกรรมยอ่ยที่ 9.4 สัมมนาเขม้ชดุวิชาวิทยานิพนธ์/

การศึกษาค้นคว้าอสิระ

คน-ชดุ 90 20 20 20 30

กิจกรรมหลักที่ 10 จดักิจกรรมปฏิสัมพันธ์ ระดบัปริญญา

โท สาขาวชิานิเทศศาสตร์

755,100             755,100           

กจิกรรมยอ่ยที ่10.1 ปฐมนิเทศเชงิปฏิบัติการนักศึกษาใหม่ คน 35 35

กจิกรรมยอ่ยที ่10.2 อบรมเขม้เสริมประสบการณ์

มหาบัณฑิต

คน 60 30 30

กจิกรรมยอ่ยที ่10.3 สัมมนาเสริม/เขม้ชดุวิชา คน-ชดุ 300 100 50 100 50

กจิกรรมยอ่ยที ่10.4 สัมมนาเขม้ชดุวิชาวิทยานิพนธ์/

การศึกษาค้นคว้าอสิระ

คน-ชดุ 100 50 20 20 10

กิจกรรมหลักที่ 11 จดักิจกรรมปฏิสัมพันธ์ ระดบัปริญญา

โท สาขาวชิาพยาบาลศาสตร์

900,200              900,200           

กจิกรรมยอ่ยที ่11.1 ปฐมนิเทศเชงิปฏิบัติการนักศึกษาใหม่ คน 55 55

กจิกรรมยอ่ยที ่11.2 อบรมเขม้เสริมประสบการณ์

มหาบัณฑิต

คน 60 30 30

กจิกรรมยอ่ยที ่11.3 สัมมนาเสริม/เขม้ชดุวิชา/ฝึกปฏิบัติชดุ

วิชา

คน-ชดุ 300 100 50 100 50

พันธกิจที่ 1 หน้า 84



ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ประเภทรายจา่ย

ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-ม.ีค. เม.ย.-ม.ิย. ก.ค.ก.ย. งบบคุลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน เงินอุดหนุน งบรายจา่ยอ่ืน

ระบแุหล่ง

งบประมาณ

ผู้รับผิดชอบ

รวมทั้งสิ้น

รหัส 

(ระบ)ุ

ตวัชีว้ดั / กิจกรรมการด าเนินงานของ

ผลผลิตภารกิจพ้ืนฐานฯ (เดมิ)

หน่วย

นับ

รวม

(ต.ค.63-

ก.ย.64)

ค่าเปา้หมายตวัชีว้ดั

และกิจกรรมด าเนินงานปงีบประมาณ พ.ศ. 2564

เงินนอกงบประมาณประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2564 (หน่วย : บาท)

กจิกรรมยอ่ยที ่11.4 สัมมนาเขม้ชดุวิชาวิทยานิพนธ์/

การศึกษาค้นคว้าอสิระ

คน-ชดุ 150 50 50 50

กิจกรรมหลักที่ 12 จดักิจกรรมปฏิสัมพันธ์ ระดบัปริญญา

โท สาขาวชิาวทิยาศาสตร์และเทคโนโลยี

451,400             451,400           

กจิกรรมยอ่ยที ่12.1 ปฐมนิเทศเชงิปฏิบัติการนักศึกษาใหม่ คน 55 55

กจิกรรมยอ่ยที ่12.2 อบรมเขม้เสริมประสบการณ์

มหาบัณฑิต

คน 20 10 10

กจิกรรมยอ่ยที ่12.3 สัมมนาเสริม/เขม้ชดุวิชา คน-ชดุ 200 50 50 50 50

กจิกรรมยอ่ยที ่12.4 สัมมนาเขม้ชดุวิชาวิทยานิพนธ์/

การศึกษาค้นคว้าอสิระ

คน-ชดุ 40 10 10 20

กิจกรรมหลักที่ 14 สนับสนุนการจดักิจกรรมปฏิสัมพันธ์

ระดบับณัฑิตศึกษา

1,641,600         3,624,700           34,400            5,300,700         

กจิกรรมยอ่ยที่ 14.1 บริหารงานและอ านวยการในการจดั

ปฐมนิเทศเชงิปฏิบัตการนักศึกษาใหม่

1.บริหารงานและอ านวยการในการจดักจิกรรม ณ ส่วนกลาง คร้ัง 3 3

2.บริหารงานและอ านวยการในการจดักจิกรรม ณ ศวน 

ศูนยบ์ริการบัณฑิต ศูนยบ์ริการ(เฉพาะกจิ)

แห่ง 1 1

3.จดัหาวัสดุอปุกรณ์และวัสดุส่ิงพมิพเ์อกสารประกอบการ

สัมมนา

คน 2,000 2,000

   - ผลิตกระเป๋า นศ. ระดับ ป.โท ชดุ 2,000 2,000

   - ผลิตแฟลชไดร์ฟการ์ด นศ.ใหม่ ระดับ ป.โท ชดุ 2,000 2,000

กจิกรรมยอ่ยที่ 14.2 บริหารงานและอ านวยการในการจดั

สัมมนาเขม้เสริมประสบการณ์มหาบัณฑิต

1.บริหารงานและอ านวยการในการจดักจิกรรม ณ ส่วนกลาง คร้ัง 12 2 4 2 4

2.จดัหาวัสดุอปุกรณ์และวัสดุส่ิงพมิพเ์อกสารประกอบการ

สัมมนา

คน 800 100 300 100 300
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ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ประเภทรายจา่ย

ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-ม.ีค. เม.ย.-ม.ิย. ก.ค.ก.ย. งบบคุลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน เงินอุดหนุน งบรายจา่ยอ่ืน

ระบแุหล่ง

งบประมาณ

ผู้รับผิดชอบ

รวมทั้งสิ้น

รหัส 

(ระบ)ุ

ตวัชีว้ดั / กิจกรรมการด าเนินงานของ

ผลผลิตภารกิจพ้ืนฐานฯ (เดมิ)

หน่วย

นับ

รวม

(ต.ค.63-

ก.ย.64)

ค่าเปา้หมายตวัชีว้ดั

และกิจกรรมด าเนินงานปงีบประมาณ พ.ศ. 2564

เงินนอกงบประมาณประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2564 (หน่วย : บาท)

3.ศึกษาดูงานนอกสถานที่ แห่ง 8 1 3 1 3

กจิกรรมยอ่ยที ่14.3 บริหารงานและอ านวยการในการจดั

สัมมนาเสริม/เขม้ชดุวิชา/ฝึกปฏิบัติชดุวิชา

1.บริหารงานและอ านวยการในการจดักจิกรรม ณ ส่วนกลาง คร้ัง 40 14 10 14 2

2.บริหารงานและอ านวยการในการจดักจิกรรม ณ ศวน. 

ศูนยบ์ริการบัณฑิต ศูนยบ์ริการ(เฉพาะกจิ)

แห่ง 38 15 6 15 2

3.จดัหาวัสดุอปุกรณ์และวัสดุส่ิงพมิพเ์อกสารประกอบการ

สัมมนา

คน 12,000 5,000 1,500 5,000 500

กจิกรรมยอ่ยที ่14.4 บริหารงานและอ านวยการในการจดั

สัมมนาเขม้ชดุวิชาวิทยานิพนธ์/การศึกษาค้นคว้าอสิระ

1.บริหารงานและอ านวยการในการจดักจิกรรม ณ ส่วนกลาง คร้ัง 60 10 20 20 10

2.จดัหาวัสดุอปุกรณ์และวัสดุส่ิงพมิพเ์อกสารประกอบการ

สัมมนา

คน 1,800 300 600 600 300

 กจิกรรมยอ่ยที่ 14.5 บริหารงานและอ านวยการในการจดั

กจิกรรมปฏิสัมพนัธ์ระดับบัณฑิตศึกษา

1.ส ารวจและจดัท ารายงานผลการประเมินความพงึพอใจ

ของนักศึกษาต่อคุณภาพการสอนของอาจารย์

ฉบับ 1 1

ก1.1.22(1) ผลผลิตการจดัการเรียนการสอนสาขาวชิาศึกษาศาสตร์ ระดบัปริญญาเอก                    -              1,025,000                   -               40,000                   -            1,065,000 กองทุนเพือ่ สบฑ.

ตวัชีว้ดั : เชิงปริมาณ การจดัการ

1. จ านวนต้นฉบับคู่มือนักศึกษา ระดับปริญญาเอก ฉบับ 1 1 ศึกษา

ตวัชีว้ดั : เชิงคุณภาพ :

2. คะแนนเฉล่ียความพงึพอใจการบริการจดัการเรียนการ

สอนระดับปริญญาเอกต่อภาคการศึกษา

คะแนน 4.4 4.4
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ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ประเภทรายจา่ย

ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-ม.ีค. เม.ย.-ม.ิย. ก.ค.ก.ย. งบบคุลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน เงินอุดหนุน งบรายจา่ยอ่ืน

ระบแุหล่ง

งบประมาณ

ผู้รับผิดชอบ

รวมทั้งสิ้น

รหัส 

(ระบ)ุ

ตวัชีว้ดั / กิจกรรมการด าเนินงานของ

ผลผลิตภารกิจพ้ืนฐานฯ (เดมิ)

หน่วย

นับ

รวม

(ต.ค.63-

ก.ย.64)

ค่าเปา้หมายตวัชีว้ดั

และกิจกรรมด าเนินงานปงีบประมาณ พ.ศ. 2564

เงินนอกงบประมาณประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2564 (หน่วย : บาท)

ตวัชีว้ดั : เชิงเวลา

3. ระยะเวลาเฉล่ียแล้วเสร็จของการจดัท ารายงานค่าใชจ้า่ย

การจดักจิกรรมปฏิสัมพนัธ์ภายหลังเมื่อส้ินสุดภาค

การศึกษาภายใน 60 วัน

วัน ≤60 ≤60 ≤60

4. ระยะเวลาเฉล่ียของการตรวจรูปแบบดุษฎีนิพนธ์ วัน ≤4 ≤4

5. ระยะเวลาเฉล่ียของการแจง้ผลสอบวัดคุณสมบัติทาง 

SMS(นับจากวันทีไ่ด้ขอ้มูลสมบูรณ์จากสาขา)

วัน ≤3 ≤3

6. ระยะเวลาเฉล่ียของการแจง้ผลสอบชดุวิชาทางเว็บไซด์ 

(นับจากวันทีไ่ด้ขอ้มูลสมบูรณ์จากสาขาวิชา)

วัน ≤5 ≤5 ≤5

กิจกรรมหลักที่ 1 บริการรับสมัครนักศึกษาใหม่                  1,400                1,400

กจิกรรมยอ่ยที่ 1.1 หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชา

ศึกษาศาสตร์

  1.รับสมัครและคัดเลือก คน 45 45

  2.ขึ้นทะเบียนนักศึกษาใหม่ คน 45 45

กิจกรรมหลักที่ 2 บริการทะเบยีนนักศึกษา                    -   

กจิกรรมยอ่ย 2.1 หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชา

ศึกษาศาสตร์

  1.ลงทะเบียนเรียน คน 90 20 20 20 30

  2.ขึ้นทะเบียนผู้ส าเร็จ คน 13 6 7

กิจกรรมหลักที่ 3 จดักิจกรรมปฏิสัมพันธ์              711,200             40,000            751,200

กจิกรรมยอ่ยที่ 3.1 หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชา

ศึกษาศาสตร์

  1.จดัปฐมนิเทศเชงิปฏิบัติการนักศึกษาใหม่ ป.เอก คน 45 45

  2.จดัสัมมนาเขม้ประจ าชดุวิชา คน/ชดุ 90 30 20 30 10

  3.จดัสัมมนาเขม้ดุษฎีนิพนธ์ คน/ชดุ 100 30 30 30 10

  4.จดัสัมมนาเขม้เสริมประสบการณ์ดุษฎีนิพนธ์ คน 6 3 3
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ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ประเภทรายจา่ย

ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-ม.ีค. เม.ย.-ม.ิย. ก.ค.ก.ย. งบบคุลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน เงินอุดหนุน งบรายจา่ยอ่ืน

ระบแุหล่ง

งบประมาณ

ผู้รับผิดชอบ

รวมทั้งสิ้น

รหัส 

(ระบ)ุ

ตวัชีว้ดั / กิจกรรมการด าเนินงานของ

ผลผลิตภารกิจพ้ืนฐานฯ (เดมิ)

หน่วย

นับ

รวม

(ต.ค.63-

ก.ย.64)

ค่าเปา้หมายตวัชีว้ดั

และกิจกรรมด าเนินงานปงีบประมาณ พ.ศ. 2564

เงินนอกงบประมาณประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2564 (หน่วย : บาท)

กิจกรรมหลัก 4 ส่งเสริมมาตรฐานการศึกษา

กจิกรรมยอ่ยที่ 4.1 หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชา

ศึกษาศาสตร์

  1.จดัท าต้นฉบับคู่มือนักศึกษา ระดับปริญญาเอก ฉบับ 1 1

  2.ตรวจรูปแบบดุษฎีนิพนธ์ ฉบับ 14 3 4 4 3

กิจกรรมหลัก 5 วดัผลการศึกษา              312,400            312,400

กจิกรรมยอ่ยที่ 5.1 หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชา

ศึกษาศาสตร์

  1.ออกขอ้สอบชดุวิชาปกติ ชดุ 8 4 4

  2.ตรวจขอ้สอบชดุวิชาปกติ คน/ชดุ 8 4 4

  3.ออกขอ้สอบวัดคุณสมบัติ ชดุ 8 4 4

  4.ตรวจขอ้สอบวัดคุณสมบัติ คน 40 20 20

  5.สอบโครงการดุษฎีนิพนธ์ คน 40 20 20

  6.สอบปกป้องดุษฎีนิพนธ์ คน 20 10 10

 ก ผลผลิตการจดัการเรียนการสอนสาขาวชิาศิลปศาสตร์ ระดบัปริญญาเอก                    -                520,800                   -               20,000                   -              540,800 กองทุนเพือ่  สบฑ.

1.1.22(2)  ตวัชีว้ดั : เชิงปริมาณ การจดัการ

1. จ านวนต้นฉบับคู่มือนักศึกษา ระดับปริญญาเอก ฉบับ 1 1 ศึกษา

ตวัชีว้ดั : เชิงคุณภาพ

2. คะแนนเฉล่ียความพงึพอใจการบริการจดัการเรียนการ

สอนระดับปริญญาเอกต่อภาคการศึกษา

คะแนน 4.4 4.4

ตวัชีว้ดั : เชิงเวลา :

3. ระยะเวลาเฉล่ียแล้วเสร็จของการจดัท ารายงานค่าใชจ้า่ย

การจดักจิกรรมปฏิสัมพนัธ์ภายหลังเมื่อส้ินสุดภาค

การศึกษาภายใน 60 วัน

วัน ≤60 ≤60 ≤60

4. ระยะเวลาเฉล่ียของการตรวจรูปแบบดุษฎีนิพนธ์ วัน ≤4 ≤4

5. ระยะเวลาเฉล่ียของการแจง้ผลสอบวัดคุณสมบัติทาง 

SMS(นับจากวันทีไ่ด้ขอ้มูลสมบูรณ์จากสาขา)

วัน ≤3 ≤3

6. ระยะเวลาเฉล่ียของการแจง้ผลสอบชดุวิชาทางเว็บไซด์ 

(นับจากวันทีไ่ด้ขอ้มูลสมบูรณ์จากสาขาวิชา)

วัน ≤5 ≤5 ≤5
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ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ประเภทรายจา่ย

ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-ม.ีค. เม.ย.-ม.ิย. ก.ค.ก.ย. งบบคุลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน เงินอุดหนุน งบรายจา่ยอ่ืน

ระบแุหล่ง

งบประมาณ

ผู้รับผิดชอบ

รวมทั้งสิ้น

รหัส 

(ระบ)ุ

ตวัชีว้ดั / กิจกรรมการด าเนินงานของ

ผลผลิตภารกิจพ้ืนฐานฯ (เดมิ)

หน่วย

นับ

รวม

(ต.ค.63-

ก.ย.64)

ค่าเปา้หมายตวัชีว้ดั

และกิจกรรมด าเนินงานปงีบประมาณ พ.ศ. 2564

เงินนอกงบประมาณประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2564 (หน่วย : บาท)

กิจกรรมหลักที่ 2 บริการทะเบยีนนักศึกษา

กจิกรรมยอ่ยที ่2.1 หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต แขนงวิชา

สารสนเทศศาสตร์

  1. ลงทะเบียนเรียน คน 32 8 8 8 8

  2. ขึ้นทะเบียนผู้ส าเร็จ คน 4 4

กิจกรรมหลักที่ 3 จดักิจกรรมปฏิสัมพันธ์              432,500             20,000            452,500

กจิกรรมยอ่ยที่ 3.1 หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต แขนงวิชา

สารสนเทศศาสตร์

  1. จดัปฐมนิเทศเชงิปฏิบัติการนักศึกษาใหม่ ป.เอก คน 0 0

  2. จดัสัมมนาเขม้ประจ าชดุวิชา คน/ชดุ 14 5 5 4

  3. จดัสัมมนาเขม้ดุษฎีนิพนธ์ คน/ชดุ 40 10 10 10 10

  4. จดัสัมมนาเขม้เสริมประสบการณ์ดุษฎีนิพนธ์ คน 4 2 2

กิจกรรมหลักที่ 4 ส่งเสริมมาตรฐานการศึกษา

กจิกรรมยอ่ยที่ 4.1 หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต แขนงวิชา

สารสนเทศศาสตร์

  1. จดัท าต้นฉบับคู่มือนักศึกษา ระดับปริญญาเอก ฉบับ 1 1

  2. ตรวจรูปแบบดุษฎีนิพนธ์ ฉบับ 5 1 2 2

กิจกรรมหลักที่ 5 วดัผลการศึกษา                 88,300              88,300

กจิกรรมยอ่ยที่ 5.1 หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต 

แขนงวิชาสารสนเทศศาสตร์

  1. ออกขอ้สอบชดุวิชาปกติ ชดุ 3 1 2

  2. ตรวจขอ้สอบชดุวิชาปกติ คน 30 15 15

  3. ออกขอ้สอบวัดคุณสมบัติ ชดุ 4 1 3

  4. ตรวจขอ้สอบวัดคุณสมบัติ คน 30 15 15

  5. สอบโครงการดุษฎีนิพนธ์ คน 6 3 3

  6. สอบปกป้องดุษฎีนิพนธ์ คน 10 5 5
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ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ประเภทรายจา่ย

ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-ม.ีค. เม.ย.-ม.ิย. ก.ค.ก.ย. งบบคุลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน เงินอุดหนุน งบรายจา่ยอ่ืน

ระบแุหล่ง

งบประมาณ

ผู้รับผิดชอบ

รวมทั้งสิ้น

รหัส 

(ระบ)ุ

ตวัชีว้ดั / กิจกรรมการด าเนินงานของ

ผลผลิตภารกิจพ้ืนฐานฯ (เดมิ)

หน่วย

นับ

รวม

(ต.ค.63-

ก.ย.64)

ค่าเปา้หมายตวัชีว้ดั

และกิจกรรมด าเนินงานปงีบประมาณ พ.ศ. 2564

เงินนอกงบประมาณประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2564 (หน่วย : บาท)

 ก ผลผลิตการจดัการเรียนการสอนสาขาวชิาวทิยาการจดัการ ระดบัปริญญาเอก                    -                877,100                   -               45,000                   -              922,100 กองทุนเพือ่  สบฑ.

1.1.22(3)  ตวัชีว้ดั : เชิงปริมาณ การจดัการ

1. จ านวนต้นฉบับคู่มือนักศึกษา ระดับปริญญาเอก ฉบับ 1 1 ศึกษา

ตวัชีว้ดั : เชิงคุณภาพ

2. คะแนนเฉล่ียความพงึพอใจการบริการจดัการเรียนการ

สอนระดับปริญญาเอกต่อภาคการศึกษา

คะแนน 4.4 4.4

ตวัชีว้ดั : เชิงเวลา

3. ระยะเวลาเฉล่ียแล้วเสร็จของการจดัท ารายงานค่าใชจ้า่ย

การจดักจิกรรมปฏิสัมพนัธ์ภายหลังเมื่อส้ินสุดภาค

การศึกษาภายใน 60 วัน

วัน ≤60 ≤60 ≤60

4. ระยะเวลาเฉล่ียของการตรวจรูปแบบดุษฎีนิพนธ์ วัน ≤4 ≤4

5. ระยะเวลาเฉล่ียของการแจง้ผลสอบวัดคุณสมบัติทาง 

SMS(นับจากวันทีไ่ด้ขอ้มูลสมบูรณ์จากสาขา)

วัน ≤3 ≤3

6. ระยะเวลาเฉล่ียของการแจง้ผลสอบชดุวิชาทางเว็บไซด์ 

(นับจากวันทีไ่ด้ขอ้มูลสมบูรณ์จากสาขาวิชา)

วัน ≤5 ≤5 ≤5

กิจกรรมหลักที่ 1 บริการรับสมัครนักศึกษาใหม่                  6,000                6,000

กจิกรรมยอ่ยที ่1.1 หลักสูตรบริหารธุรกจิดุษฎีบัณฑิต

  1.รับสมัครและคัดเลือก คน 17 17

  2.ขึ้นทะเบียนนักศึกษาใหม่ คน 17 17

กจิกรรมยอ่ยที่ 1.2 หลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรดุษฎีบัณฑิต

  1.รับสมัครและคัดเลือก คน 10 10

  2.ขึ้นทะเบียนนักศึกษาใหม่ คน 10 10

กิจกรรมหลักที่ 2 บริการทะเบยีนนักศึกษา

กจิกรรมยอ่ยที่ 1.3 หลักสูตรบริหารธุรกจิดุษฎีบัณฑิต

  1.ลงทะเบียนเรียน คน 40 10 10 10 10

  2.ขึ้นทะเบียนผู้ส าเร็จ คน 3 1 2

กจิกรรมยอ่ยที่ 1.4 หลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรดุษฎีบัณฑิต
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ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ประเภทรายจา่ย

ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-ม.ีค. เม.ย.-ม.ิย. ก.ค.ก.ย. งบบคุลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน เงินอุดหนุน งบรายจา่ยอ่ืน

ระบแุหล่ง

งบประมาณ

ผู้รับผิดชอบ

รวมทั้งสิ้น

รหัส 

(ระบ)ุ

ตวัชีว้ดั / กิจกรรมการด าเนินงานของ

ผลผลิตภารกิจพ้ืนฐานฯ (เดมิ)

หน่วย

นับ

รวม

(ต.ค.63-

ก.ย.64)

ค่าเปา้หมายตวัชีว้ดั

และกิจกรรมด าเนินงานปงีบประมาณ พ.ศ. 2564

เงินนอกงบประมาณประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2564 (หน่วย : บาท)

  1.ลงทะเบียนเรียน คน 36 9 9 9 9

  2.ขึ้นทะเบียนผู้ส าเร็จ คน 2 1 1

กิจกรรมหลักที่ 3 จดักิจกรรมปฏิสัมพันธ์              668,100             45,000            713,100

กจิกรรมยอ่ยที่ 1.5 หลักสูตรบริหารธุรกจิดุษฎีบัณฑิต

  1.จดัปฐมนิเทศเชงิปฏิบัติการนักศึกษาใหม่ ป.เอก คน 7 7

  2.จดัสัมมนาเขม้ประจ าชดุวิชา คน/ชดุ 47 20 10 10 7

  3.จดัสัมมนาเขม้ดุษฎีนิพนธ์ คน/ชดุ 30 5 10 10 5

  4.จดัสัมมนาเขม้เสริมประสบการณ์ดุษฎีนิพนธ์ คน 4 4

กจิกรรมยอ่ยที่ 3.2 หลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรดุษฎีบัณฑิต

  1.จดัปฐมนิเทศเชงิปฏิบัติการนักศึกษาใหม่ ป.เอก คน 10 10

  2.จดัสัมมนาเขม้ประจ าชดุวิชา คน/ชดุ 25 10 10 5

  3.จดัสัมมนาเขม้ดุษฎีนิพนธ์ คน/ชดุ 10 2 5 3

  4.จดัสัมมนาเขม้เสริมประสบการณ์ดุษฎีนิพนธ์ คน 1 1

กิจกรรมหลักที่ 4 ส่งเสริมมาตรฐานการศึกษา

กจิกรรมยอ่ยที่ 4.1 หลักสูตรบริหารธุรกจิดุษฎีบัณฑิต

  1.จดัท าต้นฉบับคู่มือนักศึกษา ระดับปริญญาเอก ฉบับ 1 1

  2.ตรวจรูปแบบดุษฎีนิพนธ์ ฉบับ 2 1 1

กจิกรรมยอ่ยที่ 4.2 หลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรดุษฎีบัณฑิต

  1.จดัท าต้นฉบับคู่มือนักศึกษา ระดับปริญญาเอก ฉบับ 1 1

  2.ตรวจรูปแบบดุษฎีนิพนธ์ ฉบับ 2 1 1

กิจกรรมหลักที่ 5 วดัผลการศึกษา              203,000            203,000

กจิกรรมยอ่ยที ่5.1 หลักสูตรบริหารธุรกจิดุษฎีบัณฑิต

  1.ออกขอ้สอบชดุวิชาปกติ ชดุ 4 2 2

  2.ตรวจขอ้สอบชดุวิชาปกติ คน/ชดุ 80 40 40

  3.ออกขอ้สอบวัดคุณสมบัติ ชดุ 4 2 2

  4.ตรวจขอ้สอบวัดคุณสมบัติ คน 20 10 10

  5.สอบโครงการดุษฎีนิพนธ์ คน 20 10 10
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ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ประเภทรายจา่ย

ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-ม.ีค. เม.ย.-ม.ิย. ก.ค.ก.ย. งบบคุลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน เงินอุดหนุน งบรายจา่ยอ่ืน

ระบแุหล่ง

งบประมาณ

ผู้รับผิดชอบ

รวมทั้งสิ้น

รหัส 

(ระบ)ุ

ตวัชีว้ดั / กิจกรรมการด าเนินงานของ

ผลผลิตภารกิจพ้ืนฐานฯ (เดมิ)

หน่วย

นับ

รวม

(ต.ค.63-

ก.ย.64)

ค่าเปา้หมายตวัชีว้ดั

และกิจกรรมด าเนินงานปงีบประมาณ พ.ศ. 2564

เงินนอกงบประมาณประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2564 (หน่วย : บาท)

  6.สอบปกป้องดุษฎีนิพนธ์ คน 20 10 10

กจิกรรมยอ่ยที่ 5.2 หลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรดุษฎีบัณฑิต

  1.ออกขอ้สอบชดุวิชาปกติ ชดุ 8 4 4

  2.ตรวจขอ้สอบชดุวิชาปกติ คน/ชดุ 20 10 10

  3.ออกขอ้สอบวัดคุณสมบัติ ชดุ 4 2 2

  4.ตรวจขอ้สอบวัดคุณสมบัติ คน 20 10 10

  5.สอบโครงการดุษฎีนิพนธ์ คน 20 10 10

  6.สอบปกป้องดุษฎีนิพนธ์ คน 20 10 10

ก ผลผลิตการจดัการเรียนการสอนสาขาวชิานิเทศศาสตร์ ระดบัปริญญาเอก                    -                565,400                   -               50,000                   -              615,400 กองทุนเพือ่  สบฑ.

1.1.22(4) ตวัชีว้ดั : เชิงปริมาณ การจดัการ

1. จ านวนต้นฉบับคู่มือนักศึกษา ระดับปริญญาเอก ฉบับ 1 1 ศึกษา

ตวัชีว้ดั : เชิงคุณภาพ

2. คะแนนเฉล่ียความพงึพอใจการบริการจดัการเรียนการ

สอนระดับปริญญาเอกต่อภาคการศึกษา

คะแนน 4.4 4.4

ตวัชีว้ดั : เชิงเวลา

3. ระยะเวลาเฉล่ียแล้วเสร็จของการจดัท ารายงานค่าใชจ้า่ย

การจดักจิกรรมปฏิสัมพนัธ์ภายหลังเมื่อส้ินสุดภาค

การศึกษาภายใน 60 วัน

วัน ≤60 ≤60 ≤60

4. ระยะเวลาเฉล่ียของการตรวจรูปแบบดุษฎีนิพนธ์ วัน ≤4 ≤4

5. ระยะเวลาเฉล่ียของการแจง้ผลสอบวัดคุณสมบัติทาง 

SMS(นับจากวันทีไ่ด้ขอ้มูลสมบูรณ์จากสาขา)

วัน ≤3 ≤3

6. ระยะเวลาเฉล่ียของการแจง้ผลสอบชดุวิชาทางเว็บไซด์ 

(นับจากวันทีไ่ด้ขอ้มูลสมบูรณ์จากสาขาวิชา)

วัน ≤5 ≤5 ≤5
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ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ประเภทรายจา่ย

ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-ม.ีค. เม.ย.-ม.ิย. ก.ค.ก.ย. งบบคุลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน เงินอุดหนุน งบรายจา่ยอ่ืน

ระบแุหล่ง

งบประมาณ

ผู้รับผิดชอบ

รวมทั้งสิ้น

รหัส 

(ระบ)ุ

ตวัชีว้ดั / กิจกรรมการด าเนินงานของ

ผลผลิตภารกิจพ้ืนฐานฯ (เดมิ)

หน่วย

นับ

รวม

(ต.ค.63-

ก.ย.64)

ค่าเปา้หมายตวัชีว้ดั

และกิจกรรมด าเนินงานปงีบประมาณ พ.ศ. 2564

เงินนอกงบประมาณประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2564 (หน่วย : บาท)

กิจกรรมหลักที่ 1 บริการรับสมัครนักศึกษาใหม่                  7,400                7,400

กจิกรรมยอ่ยที่ 1.1 หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชา

นิเทศศาสตร์

1. รับสมัครและคัดเลือก คน 21 21

2. ขึ้นทะเบียนนักศึกษาใหม่ คน 21 21

กิจกรรมหลักที่ 2 บริการทะเบยีนนักศึกษา

กจิกรรมยอ่ยที่ 2.1 หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชา

นิเทศศาสตร์

  1. ลงทะเบียนเรียน คน 50 10 10 15 15

  2. ขึ้นทะเบียนผู้ส าเร็จ คน 17 8 9

กิจกรรมหลักที่ 3 จดักิจกรรมปฏิสัมพันธ์              401,200             50,000            451,200

กจิกรรมยอ่ยที่ 3.1 หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชา

นิเทศศาสตร์

  1. จดัปฐมนิเทศเชงิปฏิบัติการนักศึกษาใหม่ ป.เอก คน 21 21

  2. จดัสัมมนาเขม้ประจ าชดุวิชา คน/ชดุ 80 30 20 20 10

  3. จดัสัมมนาเขม้ดุษฎีนิพนธ์ คน/ชดุ 80 30 20 30

  4. จดัสัมมนาเขม้เสริมประสบการณ์ดุษฎีนิพนธ์ คน 12 6 6

กิจกรรมหลักที่ 4 ส่งเสริมมาตรฐานการศึกษา

กจิกรรมยอ่ยที่ 4.1 หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชา

นิเทศศาสตร์

  1. จดัท าต้นฉบับคู่มือนักศึกษา ระดับปริญญาเอก ฉบับ 1 1

  2. ตรวจรูปแบบดุษฎีนิพนธ์ ฉบับ 10 2 2 3 3
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ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ประเภทรายจา่ย

ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-ม.ีค. เม.ย.-ม.ิย. ก.ค.ก.ย. งบบคุลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน เงินอุดหนุน งบรายจา่ยอ่ืน

ระบแุหล่ง

งบประมาณ

ผู้รับผิดชอบ

รวมทั้งสิ้น

รหัส 

(ระบ)ุ

ตวัชีว้ดั / กิจกรรมการด าเนินงานของ

ผลผลิตภารกิจพ้ืนฐานฯ (เดมิ)

หน่วย

นับ

รวม

(ต.ค.63-

ก.ย.64)

ค่าเปา้หมายตวัชีว้ดั

และกิจกรรมด าเนินงานปงีบประมาณ พ.ศ. 2564

เงินนอกงบประมาณประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2564 (หน่วย : บาท)

กิจกรรมหลักที่ 5 วดัผลการศึกษา              156,800            156,800

กจิกรรมยอ่ยที่ 5.1 หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชา

นิเทศศาสตร์

  1.ออกขอ้สอบชดุวิชาปกติ ชดุ 6 3 3

  2.ตรวจขอ้สอบชดุวิชาปกติ คน/ชดุ 50 25 25

  3.ออกขอ้สอบวัดคุณสมบัติ ชดุ 6 3 3

  4.ตรวจขอ้สอบวัดคุณสมบัติ คน 50 25 25

  5.สอบโครงการดุษฎีนิพนธ์ คน 50 25 25

  6.สอบปกป้องดุษฎีนิพนธ์ คน 50 25 25

ก1.1.22(5)  ผลผลิตการจดัการเรียนการสอนสาขาวชิาเกษตรศาสตร์และสหกรณ์ ระดบัปริญญาเอก                    -                685,100                   -               20,000                   -              705,100 กองทุนเพือ่  สบฑ.

ตวัชีว้ดั : เชิงปริมาณ การจดัการ

1. จ านวนต้นฉบับคู่มือนักศึกษา ระดับปริญญาเอก ฉบับ 1 1 ศึกษา

ตวัชีว้ดั : เชิงคุณภาพ

2. คะแนนเฉล่ียความพงึพอใจการบริการจดัการเรียนการ

สอนระดับปริญญาเอกต่อภาคการศึกษา

คะแนน 4.4 4.4

ตวัชีว้ดั : เชิงเวลา

3. ระยะเวลาเฉล่ียแล้วเสร็จของการจดัท ารายงานค่าใชจ้า่ย

การจดักจิกรรมปฏิสัมพนัธ์ภายหลังเมื่อส้ินสุดภาค

การศึกษาภายใน 60 วัน

วัน ≤60 ≤60 ≤60

4. ระยะเวลาเฉล่ียของการตรวจรูปแบบดุษฎีนิพนธ์ วัน ≤4 ≤4

5. ระยะเวลาเฉล่ียของการแจง้ผลสอบวัดคุณสมบัติทาง 

SMS(นับจากวันทีไ่ด้ขอ้มูลสมบูรณ์จากสาขา)

วัน ≤3 ≤3

6. ระยะเวลาเฉล่ียของการแจง้ผลสอบชดุวิชาทางเว็บไซด์ 

(นับจากวันทีไ่ด้ขอ้มูลสมบูรณ์จากสาขาวิชา)

วัน ≤5 ≤5 ≤5

กิจกรรมหลักที่ 1 บริการรับสมัครนักศึกษาใหม่                  5,600                5,600

กจิกรรมยอ่ยที่ 1.1 หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต แขนงวิชา

ส่งเสริมการเกษตรวิชาเอกส่งเสริมและพฒันาการเกษตร
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ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ประเภทรายจา่ย

ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-ม.ีค. เม.ย.-ม.ิย. ก.ค.ก.ย. งบบคุลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน เงินอุดหนุน งบรายจา่ยอ่ืน

ระบแุหล่ง

งบประมาณ

ผู้รับผิดชอบ

รวมทั้งสิ้น

รหัส 

(ระบ)ุ

ตวัชีว้ดั / กิจกรรมการด าเนินงานของ

ผลผลิตภารกิจพ้ืนฐานฯ (เดมิ)

หน่วย

นับ

รวม

(ต.ค.63-

ก.ย.64)

ค่าเปา้หมายตวัชีว้ดั

และกิจกรรมด าเนินงานปงีบประมาณ พ.ศ. 2564

เงินนอกงบประมาณประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2564 (หน่วย : บาท)

  1.รับสมัครและคัดเลือก คน 16 16

  2.ขึ้นทะเบียนนักศึกษาใหม่ คน 16 16

กิจกรรมหลักที่ 2 บริการทะเบยีนนักศึกษา

กจิกรรมยอ่ยที่ 2.1 หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต แขนงวิชา

ส่งเสริมการเกษตร วิชาเอกส่งเสริมและพฒันาการเกษตร

  1.ลงทะเบียนเรียน คน 55 15 10 15 15

  2.ขึ้นทะเบียนนักศึกษาใหม่ คน 17 17

กิจกรรมหลักที่ 3 จดักิจกรรมปฏิสัมพันธ์              539,300             20,000            559,300

กจิกรรมยอ่ยที่ 3.1 หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต แขนงวิชา

ส่งเสริมการเกษตร วิชาเอกส่งเสริมและพฒันาการเกษตร

  1.จดัปฐมนิเทศเชงิปฏิบัติการนักศึกษาใหม่ คน 16 16

  2.จดัสัมมนาเขม้ประจ าชดุวิชา คน/ชดุ 70 20 20 20 10

  3.จดัสัมมนาเขม้ดุษฎีนิพนธ์ คน/ชดุ 30 10 10 10

  4.จดัสัมมนาเขม้เสริมประสบการณ์ดุษฎีนิพนธ์ คน 2 2

กิจกรรมหลักที่ 4 ส่งเสริมมาตรฐานการศึกษา

กจิกรรมยอ่ยที่ 4.1 หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต แขนงวิชา

ส่งเสริมการเกษตร วิชาเอกส่งเสริมและพฒันาการเกษตร

  1.จดัท าต้นฉบับคู่มือนักศึกษา ระดับปริญญาเอก ฉบับ 1 1

  2.ตรวจรูปแบบดุษฎีนิพนธ์ ฉบับ 5 1 1 1 2

กิจกรรมหลักที่ 5 วดัผลการศึกษา              140,200            140,200

กจิกรรมยอ่ยที ่5.1 หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต แขนงวิชา

ส่งเสริมการเกษตร วิชาเอกส่งเสริมและพฒันาการเกษตร

  1.ออกขอ้สอบชดุวิชาปกติ ชดุ 4 2 2

  2.ตรวจขอ้สอบชดุวิชาปกติ คน/ชดุ 20 10 10

  3.ออกขอ้สอบวัดคุณสมบัติ ชดุ 7 4 3
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ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ประเภทรายจา่ย

ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-ม.ีค. เม.ย.-ม.ิย. ก.ค.ก.ย. งบบคุลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน เงินอุดหนุน งบรายจา่ยอ่ืน

ระบแุหล่ง

งบประมาณ

ผู้รับผิดชอบ

รวมทั้งสิ้น

รหัส 

(ระบ)ุ

ตวัชีว้ดั / กิจกรรมการด าเนินงานของ

ผลผลิตภารกิจพ้ืนฐานฯ (เดมิ)

หน่วย

นับ

รวม

(ต.ค.63-

ก.ย.64)

ค่าเปา้หมายตวัชีว้ดั

และกิจกรรมด าเนินงานปงีบประมาณ พ.ศ. 2564

เงินนอกงบประมาณประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2564 (หน่วย : บาท)

  4.ตรวจขอ้สอบวัดคุณสมบัติ คน 70 30 40

  5.สอบโครงการดุษฎีนิพนธ์ คน 10 5 5

  6.สอบปกป้องดุษฎีนิพนธ์ คน 20 10 10

  7.สอบปากเปล่า คน 20 10 10

ก ผลผลิตการจดัการเรียนการสอนสาขาวชิารัฐศาสตร์ ระดบัปริญญาเอก                    -                448,400                   -               10,000                   -              458,400 กองทุนเพือ่  สบฑ.

1.1.22(6) ตวัชีว้ดั : เชิงปริมาณ การจดัการ

1. จ านวนต้นฉบับคู่มือนักศึกษา ระดับปริญญาเอก ฉบับ 1 1 ศึกษา

ตวัชีว้ดั : เชิงคุณภาพ

2. คะแนนเฉล่ียความพงึพอใจการบริการจดัการเรียนการ

สอนระดับปริญญาเอกต่อภาคการศึกษา

คะแนน 4.4 4.4

ตวัชีว้ดั : เชิงเวลา

3. ระยะเวลาเฉล่ียแล้วเสร็จของการจดัท ารายงานค่าใชจ้า่ย

การจดักจิกรรมปฏิสัมพนัธ์ภายหลังเมื่อส้ินสุดภาค

การศึกษาภายใน 60 วัน

วัน ≤60 ≤60 ≤60

4. ระยะเวลาเฉล่ียของการตรวจรูปแบบดุษฎีนิพนธ์ วัน ≤4 ≤4

5. ระยะเวลาเฉล่ียของการแจง้ผลสอบวัดคุณสมบัติทาง 

SMS(นับจากวันทีไ่ด้ขอ้มูลสมบูรณ์จากสาขา)

วัน ≤3 ≤3

 6. ระยะเวลาเฉล่ียของการแจง้ผลสอบชดุวิชาทางเว็บไซด์ 

(นับจากวันทีไ่ด้ขอ้มูลสมบูรณ์จากสาขาวิชา)

วัน ≤5 ≤5 ≤5

กิจกรรมหลักที่ 1 บริการรับสมัครนักศึกษาใหม่                  2,500                2,500

กจิกรรมยอ่ยที่ 1.1 หลักสูตรรัฐศาสตรดุษฎีบัณฑิต 

  1.รับสมัครและคัดเลือก คน 7 7

  2.ขึ้นทะเบียนนักศึกษาใหม่ คน 7 7

กิจกรรมหลักที่ 2 บริการทะเบยีนนักศึกษา

กจิกรรมยอ่ยที่ 2.1 หลักสูตรรัฐศาสตรดุษฎีบัณฑิต

  1.ลงทะเบียนเรียน คน 40 10 10 10 10

  2.ขึ้นทะเบียนนักศึกษาใหม่ คน 2 1 1
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ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ประเภทรายจา่ย

ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-ม.ีค. เม.ย.-ม.ิย. ก.ค.ก.ย. งบบคุลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน เงินอุดหนุน งบรายจา่ยอ่ืน

ระบแุหล่ง

งบประมาณ

ผู้รับผิดชอบ

รวมทั้งสิ้น

รหัส 

(ระบ)ุ

ตวัชีว้ดั / กิจกรรมการด าเนินงานของ

ผลผลิตภารกิจพ้ืนฐานฯ (เดมิ)

หน่วย

นับ

รวม

(ต.ค.63-

ก.ย.64)

ค่าเปา้หมายตวัชีว้ดั

และกิจกรรมด าเนินงานปงีบประมาณ พ.ศ. 2564

เงินนอกงบประมาณประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2564 (หน่วย : บาท)

กิจกรรมหลักที่ 3 จดักิจกรรมปฏิสัมพันธ์              326,100             10,000            336,100

กจิกรรมยอ่ยที ่3.1 หลักสูตรรัฐศาสตรดุษฎีบัณฑิต

  1.จดัปฐมนิเทศเชงิปฏิบัติการนักศึกษาใหม่ ป.เอก คน 7 7

  2.จดัสัมมนาเขม้ประจ าชดุวิชา คน/ชดุ 37 10 10 10 7

  3.จดัสัมมนาเขม้ดุษฎีนิพนธ์ คน/ชดุ 20 5 10 5

  4.จดัสัมมนาเขม้เสริมประสบการณ์ดุษฎีนิพนธ์ คน 1 1

กิจกรรมหลักที่ 4 ส่งเสริมมาตรฐานการศึกษา

กจิกรรมยอ่ยที่ ก1.1.22(6)-4.1/0221 หลักสูตรรัฐศาสตร

ดุษฎีบัณฑิต

  1.จดัท าต้นฉบับคู่มือนักศึกษา ระดับปริญญาเอก ฉบับ 1 1

  2.ตรวจรูปแบบดุษฎีนิพนธ์ ฉบับ 1 1

กิจกรรมหลักที่ 5 วดัผลการศึกษา              119,800            119,800

กจิกรรมยอ่ยที่ ก1.1.22(6)-5.1/0221 หลักสูตรรัฐศาสตร

ดุษฎีบัณฑิต

  1.ออกขอ้สอบชดุวิชาปกติ ชดุ 4 2 2

  2.ตรวจขอ้สอบชดุวิชาปกติ คน/ชดุ 10 5 5

  3.ออกขอ้สอบวัดคุณสมบัติ ชดุ 4 2 2

  4.ตรวจขอ้สอบวัดคุณสมบัติ คน 10 5 5

  5.สอบโครงการดุษฎีนิพนธ์ คน 6 3 3

  6.สอบปกป้องดุษฎีนิพนธ์ คน 6 3 3

  7.สอบปากเปล่า คน 10 5 5
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ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ประเภทรายจา่ย

ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-ม.ีค. เม.ย.-ม.ิย. ก.ค.ก.ย. งบบคุลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน เงินอุดหนุน งบรายจา่ยอ่ืน

ระบแุหล่ง

งบประมาณ

ผู้รับผิดชอบ

รวมทั้งสิ้น

รหัส 

(ระบ)ุ

ตวัชีว้ดั / กิจกรรมการด าเนินงานของ

ผลผลิตภารกิจพ้ืนฐานฯ (เดมิ)

หน่วย

นับ

รวม

(ต.ค.63-

ก.ย.64)

ค่าเปา้หมายตวัชีว้ดั

และกิจกรรมด าเนินงานปงีบประมาณ พ.ศ. 2564

เงินนอกงบประมาณประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2564 (หน่วย : บาท)

ก ผลผลิตการจดัการเรียนการสอนสาขาวชิาวทิยาศาสตร์สุขภาพ ระดบัปริญญาเอก                    -                228,800                   -                     -                     -              228,800 กองทุนเพือ่  สบฑ.

1.1.22(7) ตวัชีว้ดั : เชิงปริมาณ การจดัการ

1. จ านวนต้นฉบับคู่มือนักศึกษา ระดับปริญญาเอก ฉบับ 1 1 ศึกษา

ตวัชีว้ดั : เชิงคุณภาพ

2. คะแนนเฉล่ียความพงึพอใจการบริการจดัการเรียนการ

สอนระดับปริญญาเอกต่อภาคการศึกษา

คะแนน 4.4 4.4

ตวัชีว้ดั : เชิงเวลา

3. ระยะเวลาเฉล่ียแล้วเสร็จของการจดัท ารายงานค่าใชจ้า่ย

การจดักจิกรรมปฏิสัมพนัธ์ภายหลังเมื่อส้ินสุดภาค

การศึกษาภายใน 60 วัน

วัน ≤60 ≤60 ≤60

4.ระยะเวลาเฉล่ียของการแจง้ผลสอบวัดคุณสมบัติทาง 

SMS(นับจากวันทีไ่ด้ขอ้มูลสมบูรณ์จากสาขา)

วัน ≤3 ≤3

5.ระยะเวลาเฉล่ียของการแจง้ผลสอบชดุวิชาทางเว็บไซด์ 

(นับจากวันทีไ่ด้ขอ้มูลสมบูรณ์จากสาขาวิชา)

วัน ≤5 ≤5 ≤5

กิจกรรมหลักที่ 1 บริการรับสมัครนักศึกษาใหม่                  2,800                2,800

กจิกรรมยอ่ยที ่1.1 หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต 

แขนงวิชาสาธารณสุขศาสตร์

  1.รับสมัครและคัดเลือก คน 8 8

  2.ขึ้นทะเบียนนักศึกษาใหม่ คน 8 8

กิจกรรมหลักที่ 2 บริการทะเบยีนนักศึกษา

กจิกรรมยอ่ยที่ 2.1 หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต แขนงวิชา

สาธารณสุขศาสตร์

  1.ลงทะเบียนเรียน คน 20 10 10

กิจกรรมหลักที่ 3 จดักิจกรรมปฏิสัมพันธ์               129,600            129,600

กจิกรรมยอ่ยที ่3.1 หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต แขนงวิชา

สาธารณสุขศาสตร์

  1.จดัปฐมนิเทศเชงิปฏิบัติการนักศึกษาใหม่ ป.เอก คน 8 8

  2.จดัสัมมนาเขม้ประจ าชดุวิชา คน/ชดุ 8 8
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ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ประเภทรายจา่ย

ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-ม.ีค. เม.ย.-ม.ิย. ก.ค.ก.ย. งบบคุลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน เงินอุดหนุน งบรายจา่ยอ่ืน

ระบแุหล่ง

งบประมาณ

ผู้รับผิดชอบ

รวมทั้งสิ้น

รหัส 

(ระบ)ุ

ตวัชีว้ดั / กิจกรรมการด าเนินงานของ

ผลผลิตภารกิจพ้ืนฐานฯ (เดมิ)

หน่วย

นับ

รวม

(ต.ค.63-

ก.ย.64)

ค่าเปา้หมายตวัชีว้ดั

และกิจกรรมด าเนินงานปงีบประมาณ พ.ศ. 2564

เงินนอกงบประมาณประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2564 (หน่วย : บาท)

กิจกรรมหลักที่ 4 ส่งเสริมมาตรฐานการศึกษา

กจิกรรมยอ่ยที่ 4.1 หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต แขนงวิชา

สาธารณสุขศาสตร์

  1.จดัท าต้นฉบับคู่มือนักศึกษา ระดับปริญญาเอก ฉบับ 1 1

กิจกรรมหลักที่ 5 วดัผลการศึกษา                96,400              96,400

กจิกรรมยอ่ยที่ 5.1 หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต แขนงวิชา

สาธารณสุขศาสตร์

  1.ออกขอ้สอบชดุวิชาปกติ ชดุ 4 2 2

  2.ตรวจขอ้สอบชดุวิชาปกติ คน/ชดุ 40 20 20

  3.ออกขอ้สอบวัดคุณสมบัติ ชดุ 2 2

  4.ตรวจขอ้สอบวัดคุณสมบัติ คน 10 10

ก ผลผลิตการจดัการเรียนการสอนสาขาวชิานิตศิาสตร์ ระดบัปริญญาเอก                    -                527,800                   -               20,000                   -              547,800 กองทุนเพือ่  สบฑ.

1.1.22(8) ตวัชีว้ดั : เชิงปริมาณ การจดัการ

1. จ านวนต้นฉบับคู่มือนักศึกษา ระดับปริญญาเอก ฉบับ 1 1 ศึกษา

ตวัชีว้ดั : เชิงคุณภาพ

2. คะแนนเฉล่ียความพงึพอใจการบริการจดัการเรียนการ

สอนระดับปริญญาเอกต่อภาคการศึกษา

คะแนน 4.4 4.4

ตวัชีว้ดั : เชิงเวลา

3. ระยะเวลาเฉล่ียแล้วเสร็จของการจดัท ารายงานค่าใชจ้า่ย

การจดักจิกรรมปฏิสัมพนัธ์ภายหลังเมื่อส้ินสุดภาค

การศึกษาภายใน 60 วัน

วัน ≤60 ≤60 ≤60

4. ระยะเวลาเฉล่ียของการแจง้ผลสอบวัดคุณสมบัติทาง 

SMS(นับจากวันทีไ่ด้ขอ้มูลสมบูรณ์จากสาขา)

วัน ≤3 ≤3

5. ระยะเวลาเฉล่ียของการแจง้ผลสอบชดุวิชาทางเว็บไซด์ 

(นับจากวันทีไ่ด้ขอ้มูลสมบูรณ์จากสาขาวิชา)

วัน ≤5 ≤5 ≤5
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ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ประเภทรายจา่ย

ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-ม.ีค. เม.ย.-ม.ิย. ก.ค.ก.ย. งบบคุลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน เงินอุดหนุน งบรายจา่ยอ่ืน

ระบแุหล่ง

งบประมาณ

ผู้รับผิดชอบ

รวมทั้งสิ้น

รหัส 

(ระบ)ุ

ตวัชีว้ดั / กิจกรรมการด าเนินงานของ

ผลผลิตภารกิจพ้ืนฐานฯ (เดมิ)

หน่วย

นับ

รวม

(ต.ค.63-

ก.ย.64)

ค่าเปา้หมายตวัชีว้ดั

และกิจกรรมด าเนินงานปงีบประมาณ พ.ศ. 2564

เงินนอกงบประมาณประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2564 (หน่วย : บาท)

กิจกรรมหลักที่ 1 บริการรับสมัครนักศึกษาใหม่                  3,500                3,500

กจิกรรมยอ่ยที ่1.1 หลักสูตรนิติศาสตรดุษฎีบัณฑิต

  1.รับสมัครและคัดเลือก คน 10 10

  2.ขึ้นทะเบียนนักศึกษาใหม่ คน 10 10

กิจกรรมหลักที่  2 บริการทะเบยีนนักศึกษา

กจิกรรมยอ่ยที่ 2.1 หลักสูตรนิติศาสตรดุษฎีบัณฑิต

  1.ลงทะเบียนเรียน คน 20 10 10

กิจกรรมหลักที่ 3 จดักิจกรรมปฏิสัมพันธ์              388,900             20,000            408,900

กจิกรรมยอ่ยที ่3.1หลักสูตรนิติศาสตรดุษฎีบัณฑิต

  1.จดัปฐมนิเทศเชงิปฏิบัติการนักศึกษาใหม่ ป.เอก คน 10 10

  2.จดัสัมมนาเขม้ประจ าชดุวิชา คน/ชดุ 80 30 10 30 10

  3.จดัสัมมนาเขม้ดุษฎีนิพนธ์ คน/ชดุ 40 10 10 10 10

  4.จดัสัมมนาเขม้เสริมประสบการณ์ดุษฎีนิพนธ์ คน 2 2

กิจกรรมหลักที่ 4 ส่งเสริมมาตรฐานการศึกษา

กจิกรรมยอ่ยที่ 4.1 หลักสูตรนิติศาสตรดุษฎีบัณฑิต

  1.จดัท าต้นฉบับคู่มือนักศึกษา ระดับปริญญาเอก ฉบับ 1 1

กิจกรรมหลักที่ 5 วดัผลการศึกษา              135,400            135,400

กจิกรรมยอ่ยที่ 5.1 หลักสูตรนิติศาสตรดุษฎีบัณฑิต

  1.ออกขอ้สอบชดุวิชาปกติ ชดุ 4 2 2

  2.ตรวจขอ้สอบชดุวิชาปกติ คน/ชดุ 20 5 15

  3.ออกขอ้สอบวัดคุณสมบัติ ชดุ 2 2

  4.ตรวจขอ้สอบวัดคุณสมบัติ คน 15 15
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ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ประเภทรายจา่ย

ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-ม.ีค. เม.ย.-ม.ิย. ก.ค.ก.ย. งบบคุลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน เงินอุดหนุน งบรายจา่ยอ่ืน

ระบแุหล่ง

งบประมาณ

ผู้รับผิดชอบ

รวมทั้งสิ้น

รหัส 

(ระบ)ุ

ตวัชีว้ดั / กิจกรรมการด าเนินงานของ

ผลผลิตภารกิจพ้ืนฐานฯ (เดมิ)

หน่วย

นับ

รวม

(ต.ค.63-

ก.ย.64)

ค่าเปา้หมายตวัชีว้ดั

และกิจกรรมด าเนินงานปงีบประมาณ พ.ศ. 2564

เงินนอกงบประมาณประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2564 (หน่วย : บาท)

ก2.1.2(0) ผลผลิตการศึกษาหลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรบณัฑิต (การบริหารการปกครองท้องที่) (คกผ.) 2,827,400         26,490,100         17,000            -                 704,600          30,039,100       กองทุนเพือ่ โครงการความ 

ตามความร่วมมือระหวา่งกระทรวงมหาดไทย กับ มสธ. หน่วยงาน โครงการความร่วมมือฯ การจดัการ ร่วมมือระหว่าง

ตวัชีว้ดั : เชิงปริมาณ ศึกษา มสธ.กบัมท.

1. จ านวนนักศึกษาก านัน และผู้ใหญ่บ้านทีล่งทะเบียนเรียน คน/ภาค 3,000 3,000 3,000

2. จ านวนรายงานผลการด าเนินงานและการใชจ้า่ย

งบประมาณของโครงการฯ ของนักศึกษา แต่ละภาค

การศึกษา ในปีงบประมาณ 2563  (ประกอบด้วย ขอ้มูลน

ศ.ลทบ., นศ.เขา้จริง, รายรับ, รายจา่ยและ ค่าใชจ้า่ยต่อ

หัวนศ. จ าแนกตามภาคการศึกษา) เสนอคณะกรรมการ

การเงินและทรัพยสิ์น

ฉบับ 1 1

3. จ านวนรายงานการจดัประชมุถอดบทเรียน เสนอสภา

วิชาการ

ฉบับ 1 1

4. จ านวนรายงานการนิเทศติดตามการบริหารการสอนของ

โครงการฯ เสนอสภาวิชาการ

ฉบับ 1 1

5. ร้อยละความส าเร็จของจ านวนหลักสูตรทีเ่ปิดสอนทุก

ระดับ  (ปีการศึกษา 2563) เป็นไปตามเป้าหมายการจดั

การศึกษา

ร้อยละ 100 100 100

6. ร้อยละความส าเร็จของหลักสูตรของสาขาวิชาทีเ่ปิดสอน

ปีการศึกษา 2563  เป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรปี 

2558 / มาตรฐานคุณวุฒิวิชาชพี

ร้อยละ 100 100 100

7. ร้อยละของจ านวนนักศึกษาใหม่ในหลักสูตรการเรียนการสอน

เปน็ไปตามประมาณการ (ภาค 1/63 , 2/63)

ระดับปริญญาตรี ร้อยละ 100 100 100

8. ร้อยละของจ านวนนักศึกษาลงทะเบียนทุกระดับเมือ่เทียบ

กับประมาณการ (นักศึกษาลงทะเบียนภาค 1/63 , 2/63)

ระดับปริญญาตรี  ร้อยละ 100 100 100
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ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ประเภทรายจา่ย
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ระบแุหล่ง

งบประมาณ

ผู้รับผิดชอบ

รวมทั้งสิ้น

รหัส 

(ระบ)ุ

ตวัชีว้ดั / กิจกรรมการด าเนินงานของ

ผลผลิตภารกิจพ้ืนฐานฯ (เดมิ)

หน่วย

นับ

รวม

(ต.ค.63-

ก.ย.64)

ค่าเปา้หมายตวัชีว้ดั

และกิจกรรมด าเนินงานปงีบประมาณ พ.ศ. 2564

เงินนอกงบประมาณประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2564 (หน่วย : บาท)

9. ร้อยละของนักศึกษาทีส่ าเร็จการศึกษาในแต่ละระดับ

เทียบกบัประมาณการผู้ส าเร็จการศึกษา (ปีการศึกษา 2562)

ระดับปริญญาตรี  ร้อยละ ≥ 80 ≥ 80 ≥ 80

ตวัชีว้ดั : เชิงคุณภาพ

10. ร้อยละเฉล่ียของนักศึกษาทีล่งทะเบียนและสามารถ

สอบผ่านในแต่ละชดุวิชา

ร้อยละ ≥ 90 ≥ 90 ≥ 90

ตวัชีว้ดั : เชิงเวลา

11. ร้อยละของจ านวนรายการงบลงทุน (ค่าครุภัณฑ์) ที่

ได้รับจากจดัสรรจากเงินรายได้จดัของมหาวิทยาลัยจดัท า

สัญญาจดัซ้ือจดัจา้งภายในระยะเวลาตามมาตรการทีก่อง

พสัดุก าหนด

ร้อยละ 100 100

12. ร้อยละของจ านวนรายการงบลงทุน (ค่าครุภัณฑ์) 

ทัง้หมดทีไ่ด้รับจดัสรรงบประมาณจากเงินรายได้ของ

มหาวิทยาลัย (รวมเพิม่/เปล่ียนแปลงรายการระหว่างป)ี 

มีการเบิกจา่ยภายในปีงบประมาณ

ร้อยละ 100 100

13. ร้อยละเฉล่ียของจ านวนเร่ืองทีไ่ด้จดัส่งตามระยะเวลาที่

ก าหนด

ร้อยละ 100 100 100

ตวัชีว้ดั : ตน้ทุน

14. ร้อยละของงบด าเนินงานจากเงินรายไดท้ีส่ามารถ

ประหยดัได้เมื่อเทียบกบังบด าเนินงานทีไ่ด้รับจดัสรร

ร้อยละ

15. จ านวนรายงานผลการด าเนินงานตามโครงการ

พฒันาการเรียนการสอนหรือพฒันางานวิชาการของ

สาขาวิชาเสนอต่อทีป่ระชมุคณะกรรมการประจ าสาขาวิชา

ฉบับ 1 1

กิจกรรมหลักที่ 1 งานบริหารหลักสูตรและผลิตเอกสารประกอบชุดวชิา                    -              5,120,000                   -                     -                     -            5,120,000

กจิกรรมยอ่ย 1.1 ผลิตชดุวิชาและเอกสารประกอบชดุวิชา

 - จดัประชมุคณะประสานงานหลักสูตรฯ คร้ัง 6 1 2 1 2

 - จดัประชมุคณะกรรมการปรับปรุงชดุวิชา เปิดสอนภาค 

1/2563
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เงินนอกงบประมาณประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2564 (หน่วย : บาท)

 ชดุวิชา 33307 คร้ัง 5 1 2 1 1

กิจกรรมหลักที่ 2 ปฐมนิเทศนักศึกษา -                  159,000             -                 -                 -                 159,000           

กจิกรรมยอ่ย 2.1 ปฐมนิเทศนักศึกษา

 - จดัปฐมนิเทศนักศึกษา 1/2564 (ทดแทนนักศึกษารหัส 

60 รุ่น 1 จ านวน 15 จงัหวัด)

คร้ัง/ศูนย์ 1/15 1

กิจกรรมหลักที่ 3 สนับสนุนงานทะเบยีนและวดัผลการศึกษา -                  33,000               -                 -                 -                 33,000             

กจิกรรมยอ่ย 3.1 สนับสนุนงานทะเบียนและวัดผลการศึกษา

 - จดัเตรียมเอกสารการเรียนการสอน/วัดผลการศึกษาภาค

การศึกษา 1/2563

ชดุวิชา/

ศูนย์

12/54 12/54

 - จดัเตรียมเอกสารการเรียนการสอน/วัดผลการศึกษาภาค

การศึกษา 2/2563

ชดุวิชา/

ศูนย์

9/54 9/54

กิจกรรมหลักที่ 4 จดัการสอนเสริมแบบเข้มพิเศษ 180,000           17,627,600         -                 -                 -                 17,807,600       

กจิกรรมยอ่ย 4.1 จดัการสอนเสริมแบบเขม้พเิศษ

 - จดัสอนเสริมแบบเขม้พเิศษ ภาคการศึกษา 1/2563 ชดุวิชา/

ศูนย์

12/54 12/54

 - จดัสอนเสริมแบบเขม้พเิศษ ภาคการศึกษา 2/2563 ชดุวิชา/

ศูนย์

9/54 9/54

 - จดัประชมุอบรมอาจารยส์อนเสริมแบบเขม้พเิศษ 2/63 

และ 1/64

คร้ัง 2 1

(2/63)

1

(1/64)

กิจกรรมหลักที่ 5 กิจกรรมก่อนส าเร็จการศึกษา -                  3,090,900           -                 -                 -                 3,090,900         

กจิกรรมยอ่ย 5.1 กจิกรรมกอ่นส าเร็จการศึกษา

 - จดัอบรมประสบการณ์วิชาชพี ภาคการศึกษาที ่1/2563 

นศ.รหัส 60 รุ่น 1 จ านวนประมาณ 850 คน

คร้ัง/คน 1/850 1

 - ศึกษาดูงานนอกสถานที ่รหัส 60 รุ่น 1  จ านวนประมาณ

 850 คน

คร้ัง/คน 1/850 1
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ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ประเภทรายจา่ย

ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-ม.ีค. เม.ย.-ม.ิย. ก.ค.ก.ย. งบบคุลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน เงินอุดหนุน งบรายจา่ยอ่ืน

ระบแุหล่ง

งบประมาณ

ผู้รับผิดชอบ

รวมทั้งสิ้น

รหัส 

(ระบ)ุ

ตวัชีว้ดั / กิจกรรมการด าเนินงานของ

ผลผลิตภารกิจพ้ืนฐานฯ (เดมิ)

หน่วย

นับ

รวม

(ต.ค.63-

ก.ย.64)

ค่าเปา้หมายตวัชีว้ดั

และกิจกรรมด าเนินงานปงีบประมาณ พ.ศ. 2564

เงินนอกงบประมาณประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2564 (หน่วย : บาท)

กิจกรรมหลักที่ 6 สนับสนุนการบริหารงานโครงการฯ 2,647,400         459,600             17,000            -                 704,600          3,828,600         

กจิกรรมยอ่ย 6.1 สนับสนุนการบริหารงานโครงการฯ

- จดัประชมุคณะท างานบริหารโครงการฯ คร้ัง 12 3 3 3 3

 - จดัท าโครงการนิเทศ เพือ่การติดตามการจดัการเรียนการ

สอน

คร้ัง 2

ภาคการศึกษาที ่1 และ 2 ปีการศึกษา 2562

  - จดัท าโครงการนิเทศเพือ่การติดตามการจดัการเรียนการ

สอน

คร้ัง 2 1 1

  - จดัประชมุถอดบทเรียน คร้ัง 1 1

   -จดัท ารายงานผลการวิจยัฯ เพือ่การประกนัคุณภาพของ

หลักสูตร

ฉบับ 1 1

  - จดังานพธิีประดับเขม็เชดิชเูกยีรติฯ คร้ัง 1 1

  - จดัท ารายงานผลการด าเนินการนิเทศฯ เสนอ

สภาวิชาการ

ฉบับ 1 1

  - จดัท ารายงานผลการด าเนินงานการถอดบทเรียน ฉบับ 1 1

 เสนอสภาวิชาการ

 - จดัท าแผน/โครงการและงบประมาณประจ าปี ฉบับ 1 1

 - รายงานผลการด าเนินงานของตัวชี้วัด และขอ้มูลการ

ด าเนินงานประจ าปี งบประมาณ พ.ศ. 2564 ในระบบ 

3 มิติ (AE)

คร้ัง 12 3 3 3 3

 - รายงานแผนและผลการใชจ้า่ยงบประมาณเงินรายได้ของ

หน่วยงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

คร้ัง 12 3 3 3 3

 - จดัท ารายงานผลการด าเนินงานตามค ารับรองการปฏิบัติ

ราชการประจ าปี (e-Performance)

คร้ัง 3 1 1 1

 - จดัท ารายงานการประกนัคุณภาพการศึกษาของ

หน่วยงาน ประจ าปีการศึกษา 2563

ฉบับ 1 1

 - จดัท าแผนและรายงานผลการด าเนินงานตามแผนบริหาร

ความเส่ียงและการควบคุมภายใน ระดับหน่วยงาน (รอบ 6 

ด.(แผน+ผล) รอบ 9 ด. และ 12 ด.(ผล)

ฉบับ 4 2 1 1

1 1

พันธกิจที่ 1 หน้า 104



ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ประเภทรายจา่ย

ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-ม.ีค. เม.ย.-ม.ิย. ก.ค.ก.ย. งบบคุลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน เงินอุดหนุน งบรายจา่ยอ่ืน

ระบแุหล่ง

งบประมาณ

ผู้รับผิดชอบ

รวมทั้งสิ้น

รหัส 

(ระบ)ุ

ตวัชีว้ดั / กิจกรรมการด าเนินงานของ

ผลผลิตภารกิจพ้ืนฐานฯ (เดมิ)

หน่วย

นับ

รวม

(ต.ค.63-

ก.ย.64)

ค่าเปา้หมายตวัชีว้ดั

และกิจกรรมด าเนินงานปงีบประมาณ พ.ศ. 2564

เงินนอกงบประมาณประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2564 (หน่วย : บาท)

 - จดัท าขอ้มูลการประเมินผลการพจิารณาเล่ือนขั้น

เงินเดือนประจ าปี

คร้ัง 2 1 1

 - จดักจิกรรมการจดัการความรู้ KM/กจิกรรมชมุชนนัก

ปฏิบัติหรือชมุชนแห่งการเรียนรู้ CoP ตามเกณฑ์ สกอ.

เร่ือง / 

ประเด็น

2

 - จดัท าแผนจดัซ้ือจดัจา้งของรายการงบลงทุนทัง้หมดที่

ได้รับจดัสรร (รวมเพิม่เปล่ียนแปลงระหว่างป)ี เพือ่จดัส่งให้

กองพสัดุจดัท าสัญญาจดัซ้ือจดัจา้ง (ถา้มี)

คร้ัง 1 1

ก2.1.5 ผลผลิตการจดักิจกรรมร่วมเรียนรูชุ้ดวชิาระดบัปริญญาตรี -                  -                    -                 -                 5,000,000        5,000,000         กองทุนเพือ่ สว.

ตวัชีว้ดั : เชิงปริมาณ การจดัการ

1. ร้อยละของชดุวิชาทีจ่ดักจิกรรมร่วมเรียนรู้เมื่อ

เปรียบเทียบกบัเป้าหมายในแผนปฏิบัติราชการประจ าปี 

(ร้อยละ 80 ของเป้าหมาย 57 ชดุวิชา คิดเป็น 46 ชดุวิชา)

ร้อยละ 80  - 80  - 80 ศึกษา

ตวัชีว้ดั : เชิงคุณภาพ

2. คะแนนเฉล่ียความพงึพอใจของผู้ทีม่ีส่วนได้ส่วนเสีย

ทีม่ีต่อการจดักจิกรรมร่วมเรียนรู้

คะแนน 4  -  -  - 4

กิจกรรมหลักที่ 1 จดักิจกรรมร่วมเรียนรูชุ้ดวชิาระดบั

ปริญญาตรี

5,000,000        5,000,000         

กจิกรรมยอ่ย 1.1 จดักจิกรรมร่วมเรียนรู้ชดุวิชาระดับ

ปริญญาตรี

  1. จดัเตรียมระบบการจดักจิกรรมร่วมเรียนรู้ ระบบ 1 1  -  -  -

  2. เผยแพร่เอกสารฉบับสมบูรณ์บนระบบสารสนเทศ ชดุวิชา 57  - 31  - 26

  3. ปฐมนิเทศวิทยากรประจ าชดุวิชา คร้ัง 2  - 2  -  -

  4. จดักจิกรรมร่วมเรียนรู้ (ร้อยละ 80 ของเป้าหมาย 57 

ชดุวิชา คิดเป็น 46 ชดุวิชา)

ชดุวิชา 46  - 25  - 21

  5. ติดตาม ประเมินและสรุปผลการจดักจิกรรมร่วมเรียนรู้ คร้ัง 2  - 1  - 1
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ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ประเภทรายจา่ย

ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-ม.ีค. เม.ย.-ม.ิย. ก.ค.ก.ย. งบบคุลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน เงินอุดหนุน งบรายจา่ยอ่ืน

ระบแุหล่ง

งบประมาณ

ผู้รับผิดชอบ

รวมทั้งสิ้น

รหัส 

(ระบ)ุ

ตวัชีว้ดั / กิจกรรมการด าเนินงานของ

ผลผลิตภารกิจพ้ืนฐานฯ (เดมิ)

หน่วย

นับ

รวม

(ต.ค.63-

ก.ย.64)

ค่าเปา้หมายตวัชีว้ดั

และกิจกรรมด าเนินงานปงีบประมาณ พ.ศ. 2564

เงินนอกงบประมาณประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2564 (หน่วย : บาท)

51,240,600       117,037,700        6,773,600        255,000          945,100          176,252,000      

ก1.2.1(0) ผลผลิตการบริหารการผลิตเอกสารการสอนและบริการดา้นการพิมพ์ของมหาวทิยาลัย 29,332,600       104,449,500        1,256,500        3,000             800,000          135,841,600      กองทุนเพือ่ สพ.

ตวัชีว้ดั : เชิงปริมาณ การจดัการ

1. ร้อยละของจ านวนหน่วยชดุวิชาใหม/่ปรับปรุงทีจ่ดัท า

ต้นฉบับเอกสารการสอน(อาร์ต 1) เสร็จตามเกณฑ์มาตรฐาน

ร้อยละ 80 80 80 ศึกษา

2. ร้อยละของจ านวนเอกสารการสอนชดุวิชาพมิพซ้์ า 

(reprint)ระดับปริญญาตรี

ร้อยละ 80 80 80

3. จ านวนชดุวิชาทีม่ีการพฒันาส่ือการเรียนการสอนใน

รูปแบบ e-book (สะสม)

ชดุวิชา 100 50 100

4. มีระบบส่ือการเรียนการสอน STOU Book 4.0 ระบบ 1 1

5. พฒันา Application บน IOS และ Android แล้วเสร็จ Application 1 1

ตวัชีว้ดั : เชิงคุณภาพ

6. ร้อยละของของเสียในระบบโรงพมิพ์ ร้อยละ <= 2 <= 2

7. คะแนนเฉล่ียความพงึพอใจของนักศึกษา และ

ผู้รับบริการภายนอก (ฝ่ายฝึกอบรมฯ)

คะแนนเฉล่ีย 3.5 3.5

ตวัชีว้ดั : เชิงเวลา

8. ร้อยละของจ านวนรายการงบลงทุน(ค่าครุภัณฑ์)ทีไ่ด้รับ

จดัสรรจากเงินรายได้ของมหาวิทยาลัย จดัท าสัญญาจดัซ้ือ

จดัจา้งภายในระยะเวลาตามมาตรการทีก่องพสัดุก าหนด

ร้อยละ 100 100

9. ร้อยละของจ านวนรายการงบลงทุน(ค่าครุภัณฑ์)ทัง้หมดที่

ได้รับจดัสรรงบประมาณจากเงินรายได้ของมหาวิทยาลัย 

(รวมเพิม่/เปล่ียนแปลงรายการระหว่างป)ี 

มีการเบิกจา่ยภายในปีงบประมาณ

ร้อยละ 100 100

แผนงาน / กระบวนงาน พัฒนาสื่อการศึกษาทางไกล
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ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ประเภทรายจา่ย

ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-ม.ีค. เม.ย.-ม.ิย. ก.ค.ก.ย. งบบคุลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน เงินอุดหนุน งบรายจา่ยอ่ืน

ระบแุหล่ง

งบประมาณ

ผู้รับผิดชอบ

รวมทั้งสิ้น

รหัส 

(ระบ)ุ

ตวัชีว้ดั / กิจกรรมการด าเนินงานของ

ผลผลิตภารกิจพ้ืนฐานฯ (เดมิ)

หน่วย

นับ

รวม

(ต.ค.63-

ก.ย.64)

ค่าเปา้หมายตวัชีว้ดั

และกิจกรรมด าเนินงานปงีบประมาณ พ.ศ. 2564

เงินนอกงบประมาณประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2564 (หน่วย : บาท)

กิจกรรมหลักที่ 1 บริการงานพิมพ์ของมหาวทิยาลัย 27,044,700       103,071,400        1,256,500        3,000             131,375,600      ฝ่ายจดัพมิพ ์

กจิกรรมยอ่ย 1.1 บริการงานพมิพเ์อกสารการสอน ระดับ

ปริญญาตรี

1.จดัพมิพเ์อกสารการสอนชดุวิชาใหม่/ปรับปรุง - เอกสาร

การสอนชดุวิชาต่อเนือ่ง ภาค 2/62

ชดุวิชา 2 2 0 0 0

2.จดัพมิพเ์อกสารการสอนชดุวิชาใหม่/ปรับปรุง - เอกสาร

การสอนชดุวิชาใหม่ ภาค 1/63

ชดุวิชา 64 44 20 0 0

3.จดัพมิพเ์อกสารการสอนชดุวิชาใหม่/ปรับปรุง - เอกสาร

การสอนชดุวิชาใหม่ ภาค 2/63

ชดุวิชา 50 3 17 20 10

4.จดัพมิพเ์อกสารการสอนชดุวิชาใหม่/ปรับปรุง - เอกสาร

การสอนชดุวิชาใหม่ ภาค 1/64

ชดุวิชา 20 0 0 5 15

5.จดัพมิพเ์อกสารการสอนชดุวิชาพมิพซ้์ า ภาค 2/63 , 

1/64 และภาคพเิศษ

ชดุวิชา 460 150 120 100 90

6.จดัพมิพเ์อกสารการสอนฉบับเพิม่เติม (supplement) ชดุวิชา 25 7 5 7 6

7.จดัพมิพแ์บบฝึกปฏิบัติชดุวิชาใหม่และปรับปรุงต่อเนือ่ง 

ภาค 1-2/63, 1/64

ชดุวิชา 98 24 25 24 25

8.จดัพมิพก์จิกรรมประจ าชดุวิชาผลิตใหม่และปรับปรุง ชดุวิชา 350 88 87 88 87

9.จดัพมิพแ์บบฝึกปฏิบัติชดุวิชาพมิพซ้์ า ภาค 2/63 และ 

1/64 และภาคพเิศษ

ชดุวิชา 460 150 120 100 90

10.จดัพมิพก์จิกรรมประจ าชดุวิชาผลิตใหม่และพมิพซ้์ า ชดุวิชา 5 2 1 1 1

กจิกรรมยอ่ย 1.2 บริการงานพมิพเ์อกสารการสอน ระดับ

ปริญญาโท

11.จดัพมิพป์ระมวลสาระและแนวการศึกษาชดุวิชาใหม่/

ปรับปรุง ภาค2/62 1-2/63 และ 1/64

ชดุวิชา 40 10 10 10 10

12.จดัพมิพป์ระมวลสาระและแนวการศึกษาชดุวิชาพมิพซ้์ า

 ภาค 2/63 และ 1/64

ชดุวิชา 80 22 22 20 16

13.จดัพมิพป์ระมวลสาระและแนวการศึกษาฉบับเพิม่เติม 

(supplement)

ชดุวิชา 6 2 1 2 1
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ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ประเภทรายจา่ย

ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-ม.ีค. เม.ย.-ม.ิย. ก.ค.ก.ย. งบบคุลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน เงินอุดหนุน งบรายจา่ยอ่ืน

ระบแุหล่ง

งบประมาณ

ผู้รับผิดชอบ

รวมทั้งสิ้น

รหัส 

(ระบ)ุ

ตวัชีว้ดั / กิจกรรมการด าเนินงานของ

ผลผลิตภารกิจพ้ืนฐานฯ (เดมิ)

หน่วย

นับ

รวม

(ต.ค.63-

ก.ย.64)

ค่าเปา้หมายตวัชีว้ดั

และกิจกรรมด าเนินงานปงีบประมาณ พ.ศ. 2564

เงินนอกงบประมาณประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2564 (หน่วย : บาท)

14.จดัพมิพแ์ผนกจิกรรม / การเขยีนวิทยานิพนธ์ ชดุวิชา 100 25 25 25 25

กจิกรรมยอ่ย 1.3 บริการงานพมิพเ์อกสารการสอน ระดับ

ปริญญาเอก

15.จดัพมิพป์ระมวลเอกสารคัดสรรและแนวการศึกษาชดุ

วิชาใหม/่ปรับปรุง ภาค 1-2/63 และ 1/64

ชดุวิชา 10 3 2 3 2

16.จดัพมิพป์ระมวลเอกสารคัดสรรและแนวการศึกษาชดุ

วิชาพมิพซ้์ า ภาค 2/63 และ 1/64

ชดุวิชา 7 0 5 0 2

กจิกรรมยอ่ย 1.4 บริการจดัพมิพส่ิ์งพมิพท์ัว่ไปและงาน

ส าเนาเอกสารต่างๆ

17.การบริการถา่ยเอกสาร/การบริการอดัส าเนาเอกสาร

ของหน่วยงานภายนอก

บาท 100,000      25,000      25,000     25,000   25,000    

กจิกรรมยอ่ย 1.5 บริการจดัพมิพง์านพเิศษ (พมิพข์อ้สอบ)

18.พมิพข์อ้สอบของหน่วยงานภายนอก บาท 500,000      125,000      125,000     125,000   125,000   

กิจกรรมหลักที่ 2 บริการจดัฝึกอบรมเทคโนโลยดีา้นการพิมพ์ -                  428,100             -                 - -                 428,100           ฝ่ายจดัฝึก

กจิกรรมยอ่ย 2.1 จดัฝึกอบรมหลักสูตรการพมิพร์ะยะส้ัน อบรมฯ

19.จดัฝึกอบรมหลักสูตรการพมิพร์ะยะส้ัน-จ านวนหลักสูตร หลักสูตร 11 2 5 3 1

20.จดัฝึกอบรมหลักสูตรการพมิพร์ะยะส้ัน-จ านวนบาท บาท 681,000       98,000       260,000     274,000   49,000     

กจิกรรมยอ่ย 2.2 จดัฝึกอบรมหลักสูตร In house

21.จดัฝึกอบรมหลักสูตร In house-จ านวนคน คน 60 20 20 20

22.จดัฝึกอบรมหลักสูตร In house-จ านวนบาท บาท 75,000        25,000     25,000   25,000    

กจิกรรมยอ่ย 2.3 สัมมนาเทคโนโลยกีารพมิพ ์1 คร้ัง

23.จดัสัมมนาเทคโนโลยกีารพมิพ์-จ านวนคน คน 40 40            

24.จดัสัมมนาเทคโนโลยกีารพมิพ์-จ านวนบาท บาท 48,000        48,000      

กิจกรรมหลักที่ 3 ผลิตสื่อการเรียนการสอนในรูปแบบ e-book - 550,000             - - 800,000          1,350,000         ฝ่ายวิชาการ

กจิกรรมยอ่ย 3.1 ผลิตส่ือการเรียนการสอนในรูปแบบ e-book

27.การผลิตส่ือการเรียนการสอนในรูปแบบ e-Book ชดุวิชา 100 25 25 25 25

28.การพฒันาส่ือการเรียนการสอน STOU Book 4.0 โครงการ 1 1
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ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ประเภทรายจา่ย

ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-ม.ีค. เม.ย.-ม.ิย. ก.ค.ก.ย. งบบคุลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน เงินอุดหนุน งบรายจา่ยอ่ืน

ระบแุหล่ง

งบประมาณ

ผู้รับผิดชอบ

รวมทั้งสิ้น

รหัส 

(ระบ)ุ

ตวัชีว้ดั / กิจกรรมการด าเนินงานของ

ผลผลิตภารกิจพ้ืนฐานฯ (เดมิ)

หน่วย

นับ

รวม

(ต.ค.63-

ก.ย.64)

ค่าเปา้หมายตวัชีว้ดั

และกิจกรรมด าเนินงานปงีบประมาณ พ.ศ. 2564

เงินนอกงบประมาณประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2564 (หน่วย : บาท)

กิจกรรมหลักที่ 4 สนับสนุนบริหารผลิตเอกสารการสอน 2,287,900         400,000             -                 - - 2,687,900         ฝ่ายวิชาการ 

กจิกรรมยอ่ย 4.1 สนับสนุนการบริหารผลิตเอกสารการสอน

29.ด าเนินการสนับสนุนการบริหารการผลิตเอกสารการ

สอนอยา่งต่อเนือ่ง

เดือน 12 3 3 3 3

ก1.2.2 ผลผลิตสื่อเสริมประจ า/ประกอบชุดวชิา          9,317,300            6,119,400         1,224,000                   -               24,300        16,685,000 กองทุนเพือ่การ สทศ.

ตวัชีว้ดั : เชิงปริมาณ ศึกษา

1. ร้อยละเฉล่ียของการผลิตส่ือเสริมประจ า/ ร้อยละ 100 100 100 100 100

ประกอบชดุวิชา ทุกระดับการศึกษา

แล้วเสร็จตามทีเ่สนอผ่านสภาวิชาการ

2. จ านวนรายงานการวิจยัประเมินคุณภาพ ชดุวิชา 12 12

ส่ือการศึกษาทีแ่ล้วเสร็จภายในปีงบประมาณ

ตวัชีว้ดั : เชิงคุณภาพ

3. คะแนนเฉล่ียความพงึพอใจของผู้เรียนต่อคุณภาพและการ

เขา้ถงึส่ือการศึกษาของ มสธ. (ปีการศึกษา 63)

คะแนน

เฉล่ีย

> 3.5 > 3.5

ตวัชีว้ดั : เชิงเวลา

4. ร้อยละของจ านวนรายการงบลงทุน (ค่าคุรุภัณฑ์) ร้อยละ 100 100

ทีไ่ด้รับจดัสรรจากเงินรายได้ของมหาวิทยาลัย จดัท า

สัญญาจดัซ้ือจดัจา้งภายในระยะเวลาตามมาตรการ

ทีก่องพสัดุก าหนด

5. ร้อยละของจ านวนรายการงบลงทุน (ค่าคุรุภัณฑ์) ร้อยละ 100 100

ทัง้หมดทีไ่ด้รับจดัสรรงบประมาณจากเงินรายได้ของ

มหาวิทยาลัย (รวมเพิม่/เปล่ียนแปลงรายการระหว่าง

ป)ี มีการเบิกจา่ยภายในปีงบประมาณ

กิจกรรมหลักที่ 1 ผลิตสื่อเสริมประจ า/ประกอบ          9,180,500            6,053,000         1,224,000                   -               24,300        16,481,800

ชุดวชิาระดบัปริญญาตรี (ใหม/่ปรับปรุง)

กจิกรรมยอ่ย 1.1 ผลิตรายการวิทยโุทรทัศน์

 - ผลิตรายการวิทยโุทรทัศน์ ชดุวิชา 13 3 4 3 3
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ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ประเภทรายจา่ย

ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-ม.ีค. เม.ย.-ม.ิย. ก.ค.ก.ย. งบบคุลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน เงินอุดหนุน งบรายจา่ยอ่ืน

ระบแุหล่ง

งบประมาณ

ผู้รับผิดชอบ

รวมทั้งสิ้น

รหัส 

(ระบ)ุ

ตวัชีว้ดั / กิจกรรมการด าเนินงานของ

ผลผลิตภารกิจพ้ืนฐานฯ (เดมิ)

หน่วย

นับ

รวม

(ต.ค.63-

ก.ย.64)

ค่าเปา้หมายตวัชีว้ดั

และกิจกรรมด าเนินงานปงีบประมาณ พ.ศ. 2564

เงินนอกงบประมาณประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2564 (หน่วย : บาท)

กจิกรรมยอ่ย 1.2 ผลิตรายการวิทยกุระจายเสียง

- ผลิตรายการวิทยกุระจายเสียง ชดุวิชา 2 1 1

กจิกรรมยอ่ย 1.3 ผลิตซีดีเสียง(MP3)

- ผลิตซีดีเสียง(MP3) ชดุวิชา 2 1 1

กจิกรรมยอ่ย 1.4 ผลิตดีวีดีประจ าชดุวิชา

- ผลิตดีวีดีประจ าชดุวิชา ชดุวิชา 18 4 5 5 4

กจิกรรมยอ่ย 1.5 ส าเนาซีดีเสียง (MP3)และดีวีดี

- ส าเนาซีดีเสียง (MP3)และดีวีดี แผ่น       241,948       60,487      60,487    60,487     60,487

กจิกรรมยอ่ย 1.6 ผลิตงานศิลปกรรม

- ผลิตงานศิลปกรรม ชิ้นงาน         18,000         4,500        4,500      4,500       4,500

กจิกรรมยอ่ย 1.7 ผลิตภาพนิง่

- ผลิตภาพนิง่ ชดุวิชา 10 3 2 3 2

กิจกรรมหลักที่ 2 ผลิตสื่อเสริมประจ าชุดวชิา                    -                        -                     -                     -                     -                      -   

ระดบับณัฑิตศึกษา

กจิกรรมยอ่ย 2.1 ผลิตดีวีดีประจ าสัมมนาเสริม/

สัมมนาเขม้

กจิกรรมยอ่ย 2.2 ส าเนาดีวีดีประจ าสัมมนาเสริม/

สัมมนาเขม้

กิจกรรมหลักที่ 3 จดัระบบและวจิยัสื่อการศึกษา            136,800                66,400                   -                     -                     -              203,200

กจิกรรมยอ่ย 3.1 จดัท าแผนการผลิตส่ือการศึกษา

 - จดัท าแผนการผลิต แผน 2 1 1

กจิกรรมยอ่ย 3.2 วิจยัประเมินคุณภาพส่ือการศึกษา

-ท าแบบสอบถาม ฉบับ         12,000       12,000

-เขยีนรายงานการวิจยั บทที ่1-2 ชดุวิชา 12 12

-เขยีนรายงานการวิจยั บทที ่3 ชดุวิชา 12 12

-เขยีนรายงานการวิจยั บทที ่4-5 ชดุวิชา 12 12

-จดัท ารายงานการวิจยัฉบับสมบูรณ์ เล่ม 12 12
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ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ประเภทรายจา่ย

ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-ม.ีค. เม.ย.-ม.ิย. ก.ค.ก.ย. งบบคุลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน เงินอุดหนุน งบรายจา่ยอ่ืน

ระบแุหล่ง

งบประมาณ

ผู้รับผิดชอบ

รวมทั้งสิ้น

รหัส 

(ระบ)ุ

ตวัชีว้ดั / กิจกรรมการด าเนินงานของ

ผลผลิตภารกิจพ้ืนฐานฯ (เดมิ)

หน่วย

นับ

รวม

(ต.ค.63-

ก.ย.64)

ค่าเปา้หมายตวัชีว้ดั

และกิจกรรมด าเนินงานปงีบประมาณ พ.ศ. 2564

เงินนอกงบประมาณประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2564 (หน่วย : บาท)

ก1.2.3 ผลผลิตการให้บริการห้องผลิตรายการและโสตทัศนูปกรณ์เพ่ือสนับสนุนการเรียนการสอน 9,785,700         2,778,500           3,933,100        -                 -                 16,497,300       กองทุนเพือ่การ สทศ.

ตวัชีว้ดั : เชิงปริมาณ ศึกษา

1. ร้อยละของการให้บริการห้องผลิตรายการ ร้อยละ > 90 90 > 90

ส าหรับผลิตส่ือการศึกษาและฝึกอบรมนักศึกษา

เป็นไปตามเป้าหมาย

2. ร้อยละของการให้บริการส่ือโสตทัศนูปกรณ์ ร้อยละ > 85 85 > 85

เป็นไปตามเป้าหมาย

ตวัชีว้ดั : เชิงคุณภาพ

3. ระดับความพงึพอใจในการให้บริการ ระดับ > 4 > 4

ห้องผลิตรายการส าหรับผลิตส่ือการศึกษา

4. ระดับความพงึพอใจในการให้บริการ ระดับ > 4 > 4

ส่ือโสตทัศนูปกรณ์

ตวัชีว้ดั : เชิงเวลา

5. ร้อยละของจ านวนรายการงบลงทุน ร้อยละ 100 100

(ค่าคุรุภัณฑ์) ทีไ่ด้รับจดัสรรจากเงินรายได้

ของมหาวิทยาลัยจดัท าสัญญาจดัซ้ือจดัจา้ง

ภายในระยะเวลาตามมาตรการทีก่องพสัดุก าหนด

6. ร้อยละของจ านวนรายการงบลงทุน (ค่าคุรุภัณฑ์) ร้อยละ 100 100

ทัง้หมดทีไ่ด้รับจดัสรรงบประมาณจากเงินรายได้ของ

มหาวิทยาลัย(รวมเพิม่/เปล่ียนแปลงรายการระหว่างป)ี

มีการเบิกจา่ยภายในปีงบประมาณ

7. ร้อยละของจ านวนรายการงบลงทุน ร้อยละ 100 100

(ค่าคุรุภัณฑ์) ทีไ่ด้รับจดัสรรจากเงินแผ่นดิน

จดัท าสัญญาจดัซ้ือจดัจา้งภายในระยะเวลา

ตามมาตรการทีก่องพสัดุก าหนด

8. ร้อยละของจ านวนรายการงบลงทุน (ค่าคุรุภัณฑ์) ร้อยละ 100 100

ทัง้หมดทีไ่ด้รับจดัสรรงบประมาณเงินแผ่นดิน

(รวมเพิม่/เปล่ียนแปลงรายการระหว่างป)ีมีการเบิกจา่ย

ภายในปีงบประมาณ
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ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ประเภทรายจา่ย
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เงินนอกงบประมาณประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2564 (หน่วย : บาท)

กิจกรรมหลักที่ 1 ให้บริการห้องผลิตรายการ 7,522,000         2,439,800           1,697,600        -                 -                 11,659,400       

เพ่ือการเรียนการสอน

กจิกรรมยอ่ย 1.1 การให้บริการห้องผลิต

รายการส าหรับผลิตส่ือการศึกษาและ

ฝึกอบรมนักศึกษา

-ห้องบันทึกรายการวิทยกุระจายเสียง ชั่วโมง 6,300                 1,575        1,575      1,575       1,575

-ห้องบันทึกรายการวิทยโุทรทัศน์ ชั่วโมง 4,200                 1,050        1,050      1,050       1,050

-ห้องตัดต่อรายการวิทยโุทรทัศน์ ชั่วโมง 9,500                 2,375        2,375      2,375       2,375

-บันทึกเทปโทรทัศน์นอกสถานที่ ชั่วโมง 5,300                 1,325        1,325      1,325       1,325

กจิกรรมยอ่ย 1.2 การบ ารุงรักษาอปุกรณ์

  -การบ ารุงรักษาอปุกรณ์ ชั่วโมง 36 9 9 9 9

กจิกรรมยอ่ย 1.3 การให้บริการ Webcasting

กจิกรรมประชมุ/สัมมนา/ฝึกอบรม

  -การให้บริการ Webcasting กจิกรรมประชมุ/ ชั่วโมง 150 37 38 38 37

สัมมนา/ฝึกอบรม

กจิกรรมยอ่ย 1.4 การให้บริการบันทึกวีดิทัศน์

กจิกรรมการประชมุ/สัมมนา/ฝึกอบรม

  -การให้บริการบันทึกวีดิทัศน์กจิกรรม ชั่วโมง 300 75 75 75 75

การประชมุ/สัมมนา/ฝึกอบรม

กิจกรรมหลักที่ 3 ให้บริการโสตทัศนูปกรณ์ 2,263,700         297,000             2,235,500        -                 -                 4,796,200         

กจิกรรมยอ่ย 3.1 การให้บริการโสตทัศนูปกรณ์

เพือ่การเรียนการสอน

-ประสบการณ์วิชาชพีระดับ ป.ตรี ชั่วโมง 2,400                   600          600        600         600

-สัมมนาเสริม/สัมมนาเขม้ระดับบัณฑิตศึกษา ชั่วโมง 5,400                 1,350        1,350      1,350       1,350

-การฝึกอบรมเสริมทักษะประจ าชดุวิชา ชั่วโมง 2,100                   525          525        525         525

ของสาขาวิชา

-ตามความต้องการของหน่วยงานต่างๆ ชั่วโมง 6,000                 1,500        1,500      1,500       1,500

ภายในมหาวิทยาลัย
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ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ประเภทรายจา่ย

ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-ม.ีค. เม.ย.-ม.ิย. ก.ค.ก.ย. งบบคุลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน เงินอุดหนุน งบรายจา่ยอ่ืน

ระบแุหล่ง

งบประมาณ

ผู้รับผิดชอบ

รวมทั้งสิ้น

รหัส 

(ระบ)ุ

ตวัชีว้ดั / กิจกรรมการด าเนินงานของ

ผลผลิตภารกิจพ้ืนฐานฯ (เดมิ)

หน่วย

นับ

รวม

(ต.ค.63-

ก.ย.64)

ค่าเปา้หมายตวัชีว้ดั

และกิจกรรมด าเนินงานปงีบประมาณ พ.ศ. 2564

เงินนอกงบประมาณประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2564 (หน่วย : บาท)

กจิกรรมยอ่ย 3.2 การดูแล บ ารุงรักษาอปุกรณ์

  -การดูแล บ ารุงรักษาอปุกรณ์ ชั่วโมง 36 9 9 9 9

กิจกรรมหลักที่ 4 ผลิตวดีทิัศน์/สื่อประสม -                  41,700               -                 -                 -                 41,700             

ตามความตอ้งการของหน่วยงาน

กจิกรรมยอ่ย 4.1 ผลิตวีดิทัศน์

 - ผลิตวีดิทัศน์ รายการ 10 3 3 3 1

กจิกรรมยอ่ย 4.2 ผลิตส่ือประสม

 - ผลิตส่ือประสม เร่ือง 1 1

ก1.2.4 ผลผลิต ผลผลิตการพัฒนาสื่อการศึกษาทางไกล -                  -                    -                 252,000          -                 252,000           สทศ.

ตวัชีว้ดั : เชิงปริมาณ 

1. จ านวนกจิกรรมการพฒันาส่ือการศึกษาทางไกล กจิกรรม 2 1 1

ทีไ่ด้รับการอนุมัติภายในปีงบประมาณ

2. การแพลตฟอร์มการเรียนการสอน (Learning platform)

 ด้วยเทคโนโลยทีีท่ันสมัย และเหมาะสมกบัอตัลักษณ์ของ 

มสธ. (KPI นโยบายปีงบปม. 2564)

มี / ไม่มี มี มี

3. การพฒันานวัตกรรมการเรียนการสอนรองรับการ

เปล่ียนแปลงวิถใีหม่ (New Normal) ทัง้ในปัจจบุันและ

อนาคต (KPI นโยบายปีงบปม. 2564)

มี / ไม่มี มี มี

กิจกรรมหลักที่ 1 สนับสนุนกิจกรรมการ -                  -                    -                 252,000          -                 252,000           

พัฒนาสื่อการศึกษาทางไกล

กจิกรรมยอ่ย 1.1 โครงการเสวนาทางวิชาการ

และนิทรรศการ

-โครงการเสวนาทางวิชาการและนิทรรศการ โครงการ 1 1

กจิกรรมยอ่ย 1.2 โครงการวารสารวิชาการเทคโนโลยแีละ

ส่ือสารการศึกษา

-โครงการวารสารวิชาการเทคโนโลยแีละส่ือสารการศึกษา ฉบับ 2 1 1

กองทุนพฒันา

บรรณสารสนเทศ

และเทคโนโลยี

การศึกษาทางไกล
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ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ประเภทรายจา่ย

ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-ม.ีค. เม.ย.-ม.ิย. ก.ค.ก.ย. งบบคุลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน เงินอุดหนุน งบรายจา่ยอ่ืน

ระบแุหล่ง

งบประมาณ

ผู้รับผิดชอบ

รวมทั้งสิ้น

รหัส 

(ระบ)ุ

ตวัชีว้ดั / กิจกรรมการด าเนินงานของ

ผลผลิตภารกิจพ้ืนฐานฯ (เดมิ)

หน่วย

นับ

รวม

(ต.ค.63-

ก.ย.64)

ค่าเปา้หมายตวัชีว้ดั

และกิจกรรมด าเนินงานปงีบประมาณ พ.ศ. 2564

เงินนอกงบประมาณประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2564 (หน่วย : บาท)

ก2.2.1 ผลผลิต ผลผลิตการพัฒนาการเรียนการสอน e-Learning 2,805,000         3,583,500           360,000          -                 120,800          6,869,300          กองทุนเพือ่ สทศ.

ตวัชีว้ดั : เชิงปริมาณ  การจดัการศึกษา
1. ร้อยละของการผลิตและปรับปรุงส่ือการเรียนการสอน ร้อยละ 100 100 100

e-Learning แล้วเสร็จตามเป้าทีเ่สนอผ่านสภาวิชาการ

2. จ านวนรายการสอนสดในระบบออนไลน์ ชดุวิชา > 85 85 > 85

3. ร้อยละความพงึพอใจของผู้ใช ้e-Learning ร้อยละ 80 80

ทีเ่อื้อให้เกดิการเรียนรู้

4. ร้อยละของการเขา้ใชส่ื้อ e-Learning

เปรียบเทียบกบัจ านวนนักศึกษาทีล่งทะเบียน

ในชดุวิชาทีม่ี e-Learning (ปีการศึกษา 62)

   ระดับปริญญาตรี ร้อยละ > 18 > 18 > 18

   ระดับบัณฑิตศึกษา ร้อยละ > 80 > 80 > 80

5. นักศึกษาทีเ่ขา้ศึกษาในโครงการ SEEP ร้อยละ > 90 > 90

มีความพงึพอใจ

ตวัชีว้ดั : เชิงเวลา

6. ร้อยละของจ านวนรายการงบลงทุน ร้อยละ 100 100

(ค่าคุรุภัณฑ์) ทีไ่ด้รับจดัสรรจากเงินรายได้

ของมหาวิทยาลัยจดัท าสัญญาจดัซ้ือจดัจา้ง

ภายในระยะเวลาตามมาตรการทีก่องพสัดุก าหนด (ถา้มี)

7. ร้อยละของจ านวนรายการงบลงทุน (ค่าคุรุภัณฑ์) ร้อยละ 100 100

ทัง้หมดทีไ่ด้รับจดัสรรงบประมาณจากเงินรายได้ของ

มหาวิทยาลัย(รวมเพิม่/เปล่ียนแปลงรายการระหว่างป)ี

มีการเบิกจา่ยภายในปีงบประมาณ(ถา้มี)

กิจกรรมหลักที่ 1 พัฒนาระบบการเรียนการสอน e-Learning -                  474,000             -                 -                 -                 474,000           

กจิกรรมยอ่ย 1.1 พฒันาคณาจารยแ์ละผู้เกี่ยวขอ้ง

กบัการพฒันาระบบการเรียนการสอน e-Learning

-ส่งบุคลากรไปฝึกอบรมภายนอกมหาวิทยาลัย คน 3 1 1 1

โปรแกรมชั้นสูงเฉพาะทาง
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ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ประเภทรายจา่ย

ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-ม.ีค. เม.ย.-ม.ิย. ก.ค.ก.ย. งบบคุลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน เงินอุดหนุน งบรายจา่ยอ่ืน

ระบแุหล่ง

งบประมาณ

ผู้รับผิดชอบ

รวมทั้งสิ้น

รหัส 

(ระบ)ุ

ตวัชีว้ดั / กิจกรรมการด าเนินงานของ

ผลผลิตภารกิจพ้ืนฐานฯ (เดมิ)

หน่วย

นับ

รวม

(ต.ค.63-

ก.ย.64)

ค่าเปา้หมายตวัชีว้ดั

และกิจกรรมด าเนินงานปงีบประมาณ พ.ศ. 2564

เงินนอกงบประมาณประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2564 (หน่วย : บาท)

-ประชมุ/สัมมนา/ศึกษาดูงานทีเ่กี่ยวขอ้งกบั คร้ัง 1 1

การเรียนการสอนการผลิตส่ือดิจทิัล

หรือการจดัการเรียนการสอนออนไลน์

-ฝึกอบรมการใชร้ะบบการจดัการเรียน คร้ัง 1 1

การสอนออนไลน์หลักสูตรผู้ดูแลระบบ

-ฝึกอบรมหลักสูตร พฒันาความรู้ 2/100 1/50 1/50

การท างาน และหลักสูตรต่าง ๆ ทีเ่กี่ยวขอ้ง

-การดูแล บ ารุงรักษาอปุกรณ์ คร้ัง 12 3 3 3 3

กิจกรรมหลักที่ 2 การเรียนการสอน e-Learning ระดบัปริญญาตรี 2,805,000         1,736,000           -                 -                 120,800          4,661,800         

กจิกรรมยอ่ย 2.1 ผลิตและปรับปรุงส่ือ

อเิล็กทรอนิกส์ (e-Learning) แบบ Online

  - ผลิตและปรับปรุงส่ืออเิล็กทรอนิกส์ ชดุวิชา 24 6 6 6 6

 (e-Learning) แบบ Online

กจิกรรมยอ่ย 2.2 จดัการเรียนการสอน

อเิล็กทรอนิกส์ (e-Learning)

 -จดัการเรียนการสอนอเิล็กทรอนิกส์(e-Learning) ชดุวิชา 30 7 8 7 8

กจิกรรมยอ่ย 2.3 ผลิตหนังสือเสียงเดซี

 -ผลิตหนังสือเสียงเดซี ชดุวิชา 6 1 2 2 1

กจิกรรมยอ่ย 2.5 การพฒันาระบบการเรียน

การสอนออนไลน์ SEEP ในระดับปริญญาตรี

 - พฒันาระบบการเรียนออนไลน/์แบบฝึก โมดูล 15 1-8 9-15

และขอ้สอบตามมาตรฐาน CEFR

 - พฒันาขอ้สอบ SEEP ใน LMS ตาม ขอ้สอบ 200 100 100

มาตรฐาน 4 ชดุ

 - ประชาสัมพนัธ์และเผยแพร่ให้กบันักศึกษา จ านวน 10 ศวน. 10 ศวน.

ในการใชง้านระบบการเรียนการสอนออนไลน์ ศวน.

หลักสูตร/

คน
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ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ประเภทรายจา่ย

ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-ม.ีค. เม.ย.-ม.ิย. ก.ค.ก.ย. งบบคุลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน เงินอุดหนุน งบรายจา่ยอ่ืน

ระบแุหล่ง

งบประมาณ

ผู้รับผิดชอบ

รวมทั้งสิ้น

รหัส 

(ระบ)ุ

ตวัชีว้ดั / กิจกรรมการด าเนินงานของ

ผลผลิตภารกิจพ้ืนฐานฯ (เดมิ)

หน่วย

นับ

รวม

(ต.ค.63-

ก.ย.64)

ค่าเปา้หมายตวัชีว้ดั

และกิจกรรมด าเนินงานปงีบประมาณ พ.ศ. 2564

เงินนอกงบประมาณประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2564 (หน่วย : บาท)

กิจกรรมหลักที่ 3 การเรียนการสอน e-Learning ระดบับณัฑิตศึกษา -                  1,373,500           360,000          -                 -                 1,733,500         

กจิกรรมยอ่ย 3.1 ผลิตและปรับปรุงส่ืออเิล็กทรอนิกส์

(e-Learning) แบบ Online ระดับปริญญาโท

- ผลิตและปรับปรุงส่ืออเิล็กทรอนิกส์(e-Learning) ชดุวิชา 28 7 7 7 7

แบบ Online ระดับปริญญาโท

กจิกรรมยอ่ย 3.2 จดัการเรียนการสอน

อเิล็กทรอนิกส์ (e-Learning) ระดับปริญญาโท

 - จดัการเรียนการสอนอเิล็กทรอนิกส์ ชดุวิชา 95 24 24 23 24

(e-Learning) ระดับปริญญาโท

กจิกรรมยอ่ย 3.3 ผลิตและจดัการเรียนการสอน

อเิล็กทรอนิกส์ (e-Learning) ระดับปริญญาเอก

 - ผลิตและจดัการเรียนการสอนอเิล็กทรอนิกส์ ชดุวิชา 10 2 3 2 3

(e-Learning) ระดับปริญญาเอก

กิจกรรมหลักที่ 4 : การพัฒนาการเรียนการสอนทางไกลในระบบออนไลน์ -                  -                    -                 -                 -                 -                  

กจิกรรมยอ่ย 4.1 การถา่ยทอดสดระบบการเรียน

การสอนทางไกลในระบบออนไลน์ (Online)

- การถา่ยทอดสดระบบการเรียนการสอน ชดุวิชา 15 4 4 4 3

ทางไกลในระบบออนไลน์ (Online)

ก2.2.2 ชือ่ผลผลิต ผลผลิตการพัฒนาสถานีวทิยโุทรทัศน์เพ่ือการศึกษา -                  106,800             -                 -                 -                 106,800           กองทุนเพือ่การ สทศ.

ตวัชีว้ดั : เชิงปริมาณ ศึกษา

1. ร้อยละของรายการวิทยโุทรทัศน์ (ผลิตใหม่) ร้อยละ 100 100 100 100 100

ทีม่ีการเผยแพร่ผ่าน STOU Channel

ตามผังการออกอากาศ

2. ร้อยละของรายการวิทยกุระจายเสียง ร้อยละ 100 100 100 100 100

(ผลิตใหม่) ทีไ่ด้มีการเผยแพร่ผ่าน

STOU Channel ตามผังการออกอากาศ
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ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ประเภทรายจา่ย

ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-ม.ีค. เม.ย.-ม.ิย. ก.ค.ก.ย. งบบคุลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน เงินอุดหนุน งบรายจา่ยอ่ืน

ระบแุหล่ง

งบประมาณ

ผู้รับผิดชอบ

รวมทั้งสิ้น

รหัส 

(ระบ)ุ

ตวัชีว้ดั / กิจกรรมการด าเนินงานของ

ผลผลิตภารกิจพ้ืนฐานฯ (เดมิ)

หน่วย

นับ

รวม

(ต.ค.63-

ก.ย.64)

ค่าเปา้หมายตวัชีว้ดั

และกิจกรรมด าเนินงานปงีบประมาณ พ.ศ. 2564

เงินนอกงบประมาณประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2564 (หน่วย : บาท)

กิจกรรมหลักที่ 1 ออกอากาศสถานีวทิยแุละ -                  -                    -                 -                 -                 -                  

โทรทัศน์เพ่ือการศึกษา

กจิกรรมยอ่ย 1.1 ควบคุมการออกอากาศ

รายการวิทยแุละโทรทัศน์ผ่านอนิเทอร์เน็ต

ทางชอ่งสัญญาณ STOU Channel

 - ควบคุมการออกอากาศรายการวิทยแุละโทรทัศน์ผ่าน ชั่วโมง          8,760         2,190        2,190      2,190       2,190

อนิเทอร์เน็ตทางชอ่งสัญญาณ STOU Channel

กจิกรรมยอ่ย 1.2 ควบคุมการออกอากาศ

รายการวิทยกุระจายเสียงผ่านอนิเทอร์เน็ต

ทางชอ่งสัญญาณ STOU Channel

 - ควบคุมการออกอากาศรายการวิทยกุระจายเสียงผ่าน ชั่วโมง          8,760         2,190        2,190      2,190       2,190

อนิเทอร์เน็ตทางชอ่งสัญญาณ STOU Channel

กิจกรรมหลักที่ 2 ผลิตรายการเพ่ือออกอากาศ -                  106,800             -                 -                 -                 106,800           

กจิกรรมยอ่ย 2.1 ผลิตรายการวิทยแุละโทรทัศน์

 - ผลิตรายการวิทยแุละโทรทัศน์ รายการ 12 3 3 3 3

กจิกรรมยอ่ย 2.2 ประชมุ/สัมมนา/ดูงาน

เกี่ยวกบัเครือขา่ยสถานี STOU Channel

เพือ่ประชาสัมพนัธ์ภาพลักษณ์ของสถานี

 STOU Channel ของ มสธ.

 - ประชมุ/สัมมนา/ดูงานเกี่ยวกบัเครือขา่ยสถานี คร้ัง/คน 1/100 1/100

STOU Channelเพือ่ประชาสัมพนัธ์ภาพลักษณ์

ของสถานี STOU Channel ของ มสธ.
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43,597,100       64,954,400         3,101,300        289,000          3,378,000        115,319,800      

ก 1.3.1 ผลผลิต  การรับสมัครและทะเบยีนนักศึกษาระดบัปริญญาตรี 22,232,200       4,837,300           986,700          -                 -                 28,056,200       กองทุนเพือ่การ สทว.

ตวัชีว้ดั : เชิงปริมาณ จดัการศึกษา

1. จ านวนขา่วสารทางด้านงานทะเบียนนักศึกษาทีถ่กูป้อน

ผ่านส่ือSocial Network ใน 1 เดือน

ขา่ว 300 75 75 75 75

ตวัชีว้ดั : เชิงคุณภาพ

2. ร้อยละเฉล่ียของการตอบค าถามของนักศึกษาผ่านชอ่ง

ทางการส่ือสารทางอเิล็กทรอนิกส์ได้ภายในวันท าการ

ร้อยละ 80 80 80 80 80

3. คะแนนเฉล่ียความพงึพอใจการให้บริการตามภารกจิ

บริการของหน่วยงาน

คะแนน 4 4

ตวัชีว้ดั : เชิงเวลา

4. ร้อยละของการตรวจสอบคุณสมบัติและตอบรับการขึ้น

ทะเบียนของนักศึกษาใหม่ ได้ภายในระยะเวลามาตรฐานที่

ก าหนด 15 วัน

ร้อยละ 80 80 80 80 80

5. ร้อยละของความสามารถในการส่งวุฒิการศึกษาให้

สถานศึกษาตรวจสอบได้แล้วเสร็จภายใน 1 ปี ไตรมาสที ่4

ร้อยละ 90 90 90

6. ร้อยละเฉล่ียของระยะเวลาทีส่ามารถน าขอ้มูลลงทะเบียน

เรียนเขา้ระบบได้ภายใน 15 วันท าการ

ร้อยละ 80 80 80

7. ร้อยละเฉล่ียของระยะเวลาในการออกใบรายงานผล

การศึกษาได้ภายใน 7 วันท าการ

ร้อยละ 80 80 80

8. ร้อยละเฉล่ียของการตรวจสอบส าเร็จการศึกษาและออก

เอกสารการส าเร็จการศึกษา ตามประกาศส านักทะเบียน

และวัดผล

ร้อยละ 80 80 80

9. ร้อยละเฉล่ียของการให้บริการตอบจดหมายให้แก่

นักศึกษาได้ตามกรอบระยะเวลามาตรฐานทีก่ าหนด

ร้อยละ 80 80 80 80 80

10. ร้อยละของจ านวนรายการงบลงทุน (ค่าครุภัณฑ์) ที่

ได้รับจดัสรรจากเงินรายได้ของมหาวิทยาลัยจดัท าสัญญา

จดัซ้ือจดัจา้งภายในระยะเวลาตามมาตรการทีก่องพสัดุ

ก าหนด

ร้อยละ 100 100

แผนงาน /กระบวนงาน บริการการศึกษา และนักศึกษา
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11. ร้อยละของจ านวนรายการงบลงทุน (ค่าคุรุภัณฑ์) 

ทัง้หมดทีไ่ด้รับจดัสรรงบประมาณจากเงินรายได้ของ

มหาวิทยาลัย (รวมเพิม่/เปล่ียนแปลงรายการระหว่างป)ี มี

การเบิกจา่ยภายในปีงบประมาณ

ร้อยละ 100 100

12. ร้อยละของจ านวนรายการงบลงทุน (ค่าครุภัณฑ์) ที่

ได้รับจดัสรรจากเงินแผ่นดินจดัท าสัญญาจดัซ้ือจดัจา้ง

ภายในระยะเวลาตาม "มาตรการทีก่องพสัดุก าหนด"

ร้อยละ 100 100

13. ร้อยละของจ านวนรายการงบลงทุน (ค่าครุภัณฑ์) 

ทัง้หมดทีไ่ด้รับจดัสรรงบประมาณเงินแผ่นดิน (รวมเพิม่/

เปล่ียนแปลงรายการ ระหว่างป)ี มีการเบิกจา่ยภายใน

ปีงบประมาณ

ร้อยละ 100 100

กิจกรรมหลักที่ 1 การรับสมัครนักศึกษาใหม่และผู้เรียนใหม่          8,052,300            1,832,400           599,200                   -                     -          10,483,900

กจิกรรมยอ่ยที ่1.1 การรับสมัครนักศึกษาใหม่และผู้เรียนใหม่

  - จดัท าระเบียบการ/เอกสารรับสมัครนักศึกษาใหม่ เล่ม 60,000 60,000

  - จดัท าคู่มือนักศึกษาระดับปริญญาตรีนักศึกษาใหม่ เล่ม 32,000 32,000

  - จดัจ าหน่ายระเบียบการสมัครฯโดยผ่านตัวแทน ชดุ 48,000 9,600 12,000 7,200 19,200

  - ให้บริการรับสมัครนักศึกษาและผู้เรียนด้วยตนเองที ่มสธ. ราย 6,000 1,200 1,800 900 2,100

  - รับสมัครนักศึกษาใหม่ ราย 31,263 6,252 13,756 625 10,630

  - รับสมัครนักศึกษาผู้เรียนโครงการสัมฤทธิบัตร ราย 15,700 3,925 3,925 3,925 3,925

  - รับสมัครผู้ทดสอบความรู้ภาษาองักฤษ STOU-EPT 

ผู้ต้องขงั

ราย 500 110 130 110 150

  - จดัการฐานขอ้มูลคุณสมบัติในการสมัครนักศึกษาใหม่ ระเบียน 3,000 600 780 600 1,020

  - จดัการฐานขอ้มูลวุฒิการศึกษา (กอ่นการสมัครนักศึกษา

ใหม)่

ระเบียน 1,000 200 260 200 340

  - จดัการฐานขอ้มูลรหัสสถาบันการศึกษาในการรับสมัคร

นักศึกษาใหม่

สถาบัน 300 75 75 75 75

  - กรีดซองและเรียงเอกสารการสมัครนักศึกษาใหม'่และ 

STOU-EPT 'ผู้ต้องขงัชอ่งทางไปรษณีย ์ศูนยว์ิทยพฒันาฯ

ราย 35,463 7,093 10,639 5,319 12,412
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  - บันทึกขอ้มูลการสมัครนักศึกษาใหม่ และ STOU-EPT 

ผู้ต้องขงั 'ชอ่งทางไปรษณียศู์นยว์ิทยพฒันาฯ ศูนยบ์ริการ

ร่วม (OSS)

ราย 41,463 8,293 12,439 6,219 14,512

  - ตรวจทานขอ้มูลการสมัครนักศึกษาใหม่ และ 

STOU-EPT 'ผู้ต้องขงั ชอ่งทางไปรษณีย ์ศูนยว์ิทยพฒันาฯ 

ศูนยบ์ริการร่วม (OSS) 'และชอ่งทางอนิเทอร์เน็ต

ราย 47,463 9,493 14,239 7,119 16,612

  - ตรวจทานขอ้มูลการเลือกแผนการศึกษา สอบกลางภาค

ของผู้สมัครเป็นนักศึกษาใหม่ ชอ่งทางไปรษณีย ์ศูนยว์ิทย

พฒันาฯ ศูนยบ์ริการร่วม (OSS)

ราย 40,963 8,193 10,241 6,145 16,384

  - scan เอกสารการสมัครนักศึกษาใหม่และผู้เรียน

โครงการสัมฤทธิบัตร

ราย 46,963 9,393 14,089 7,044 16,437

  - ประมวลผลการขึ้นทะเบียนเป็นนักศึกษาใหม่ ผู้เรียน

โครงการ'สัมฤทธิบัตร และ STOU-EPT ผู้ต้องขงั

ราย 47,463 9,493 14,239 7,119 16,612

  - ตอบรับการขึ้นทะเบียนเป็นนักศึกษาใหม่ ผู้เรียน

โครงการสัมฤทธิบัตร 'และ STOU-EPT ผู้ต้องขงั

ราย 47,463 9,493 14,239 7,119 16,612

กจิกรรมยอ่ยที ่1.2 การเปล่ียนแปลงทะเบียนประวัติ

นักศึกษา เปล่ียนทีอ่ยู่  เปล่ียนค าน าหน้าชื่อ-ชื่อ-ชื่อสกลุ 

บัตรประจ าตัวนักศึกษา ยา้ยสังกดัสาขาวิชา/เปล่ียนวิชาเอก

กลุ่มวิชาเฉพาะ/ปรับวุฒิการศึกษา

  - กรีดซอง เรียงหลักฐานค าร้อง บันทึก ตรวจทานขอ้มูล

การอนุมัติ 'ประมวลผล และตอบรับการเปล่ียนแปลง

ทะเบียนประวัตินักศึกษา

ราย 11,000 2,750 2,750 2,750 2,750

  - จดัพมิพบ์ัตรประจ าตัวนักศึกษาใหม่และเกา่ ราย 37,263 9,315 9,315 9,315 9,318

  - ตรวจทานไฟล์ภาพใบสมัคร หลักฐานประกอบการสมัคร

และ' scan เอกสารการเปล่ียนแปลงทะเบียนประวัติ

นักศึกษา

ราย 5,000 1,250 1,250 1,250 1,250
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  - จดัท าดัชนีสืบค้นและจดัเกบ็เอกสารด้วยระบบ

อเิล็กทรอนิกส์ (ต่อเนือ่งปี 2563) ภาคต้นและภาคปลาย 

2563 และเอกสารค าร้อง เปล่ียนแปลงทะเบียนประวัติ

นักศึกษา

ราย 36,000 9,000 9,000 9,000 9,000

  - ตรวจสอบไฟล์เอกสารอเิล็กทรอนิกส์ใบสมัครและ

เอกสารประกอบ'การสมัคร ปีการศึกษา 2553 กอ่น

ด าเนินการท าลายตามระเบียบฯ

แผ่น 174,057 43,514 43,514 43,514 43,515

กจิกรรมยอ่ยที ่1.3 การตรวจสอบวุฒิการศึกษาตรวจ

สอบวุฒิการศึกษานักศึกษาใหม่ระดับประกาศนียบัตร และ

ระดับปริญญาตรีกบัถาบันการศึกษาเดิมหรือหน่วยงานที่

เกี่ยวขอ้งทัง้ในและต่างประเทศ

  - ส่งตรวจสอบวุฒิการศึกษานักศึกษาใหม่

    ภาค 2/2562 ราย 10,000 10,000

    ภาค 1/2563 ราย 25,000 25,000

  - ตรวจสอบผลการตรวจสอบวุฒิการศึกษาทีไ่ด้รับจาก

สถาบันเดิม'ระดับปริญญาตรี อยา่งต่อเนือ่ง

ราย 30,000 7,500 7,500 7,500 7,500

  - บันทึกผลการตรวจสอบวุฒิการศึกษาทีส่มบูรณ์บนระบบ

สารสนเทศ'งานทะเบียนฯ

ราย 28,000 7,000 7,000 7,000 7,000

  - ติดตาม เร่งรัด ผลการตรวจสอบวุฒิการศึกษา นักศึกษา

กลุ่มที'่คาดว่าจะส าเร็จการศึกษา และกลุ่มทีผ่ลการ

ตรวจสอบวุฒิการศึกษาไม่สมบูรณ์

ราย 3,500 875 875 875 875

  - ถอนสถานภาพนักศึกษาทีผ่ลการตรวจสอบวุฒิปลอม ราย 120 120

กิจกรรมหลักที่ 2 บริการงานทะเบยีนนักศึกษาและขึน้

ทะเบยีนบณัฑิต

         9,186,000            2,344,900           354,200                   -                     -          11,885,100

กจิกรรมยอ่ย 2.1 บริการรับลงทะเบียนเรียน

1. จดัท าคู่มือลงทะเบียนเรียน ประจ าปีการศึกษา 2564 เล่ม 95,000 95,000

2. จดัท าค าชี้แจงการลงทะเบียนภาคการศึกษาพเิศษ ฉบับ 95,000 95,000

3. จดัท าค าชี้แจงการลงทะเบียนเรียน ภาคการคึกษาที ่

2/2564

ฉบับ 95,000 95,000
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4. งานจดัเตรียมและตรวจสอบตารางค่าธรรมเนียมและ

ค่าชดุวิชาทีเ่ปิดสอนแต่ละภาคการศึกษา ระดับปริญญาตรี

ระดับประกาศนียบัตรเขา้ระบบสารสนเทศฯ

ชดุวิชา 5,202 1,122 1,086 1,872 1,122

5. งานจดัเตรียมและตรวจสอบตารางค่าธรรมเนียมและค่า

ชดุวิชาทีเ่ปิดสอนแต่ละภาคการศึกษา ของสัมฤทธิบัตร

ชดุวิชา 1,692 423 423 423 423

6. จดัเตรียมและตรวจสอบตารางค่าธรรมเนียมและค่าชดุ

วิชาแต่ละภาคการศึกษา เพือ่ส่งหน่วยงานภายนอก

ชดุวิชา 6,479 1,475 1,568 1,961 1,475

7. งานบันทึกขอ้มูลลงทะเบียนทุกชอ่งทางเขา้ระบบออนไลน์ ราย 155,766 38,970 65,000 25,000 26,796

8. งานจดัท าและตรวจสอบขอ้มูลลงทะเบียนเพือ่จดัอบรม

เขม้พเิศษ(ชดุวิชา) อบรมเขม้ชดุวิชาประสบการณ์วิชาชพี

และชดุวิชาฝึกปฏิบัติฯ

ราย 11,366 2,842 2,841 2,842 2,841

9. งานวิเคราะห์และตรวจสอบปัญหาลงทะเบียนและเพิม่

ชดุวิชาของนักศึกษา (ภาคไล่ / ซ่อม และภาคพเิศษ)

ราย 18,500 4,625 4,625 4,625 4,625

10. บันทึกและตรวจสอบจดหมายแจง้ปัญหาลงทะเบียน

และเพิม่ชดุวิชากอ่นส่งให้นักศึกษา

ราย 18,500 4,145 4,770 4,770 4,815

11. งานถอนชดุวิชาและตอบรับการถอนชดุวิชา ราย 402 98 101 101 102

12. งานตรวจสอบค าร้องของนักศึกษาทีข่อเงินคืนและ

บันทึกถงึกองคลังเพือ่คืนเงินให้นักศึกษา

ราย 2,500 618 618 618 646

13. งานวิเคราะห์และตรวจสอบกลุ่มปัญหาผลการสอบและ

ด าเนินการ Insert ผลการสอบแต่ละภาคส่งฝ่ายวัดผล

การศึกษา

ราย 854 200 200 200 254

14. การแกไ้ขขอ้มูลลงทะเบียนในระบบออนไลน์ ราย 225 56 56 57 56

กจิกรรมยอ่ยที ่2.2 บริการงานทะเบียนการศึกษา

1. การโอนชดุวิชา ราย 6,500 1,610 1,630 1,610 1,650

2. การเทียบผลการศึกษาและเทียบประสบการณ์ ราย 1,200 300 300 300 300

3. การลาพกัการศึกษา ราย 13,000 3,600 2,900 3,600 2,900
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4. การตรวจสอบและจดัท าหนังสือแจง้นักศึกษาเพือ่ติดตาม

นักศึกษาทีไ่ม่ลงทะเบียนและไม่ลาพกัการศึกษาตามปฏิทิน

การศึกษา

ราย 40,000 20,000 - 20,000 -

5. การคัดชื่อไม่ลงทะเบียนไม่ลาพกัการศึกษา และพมิพ์

หนังสือแจง้ให้ลาพกัการศึกษาล่าชา้

ราย 32,000 - 16,000 - 16,000

6. การต่ออายสุถานภาพนักศึกษา ราย 2,000 500 500 500 500

7. การแกไ้ขสถานภาพนักศึกษา ราย 200 60 59 41 40

8. การขยายระยะเวลาการศึกษา ราย 100 30 23 25 22

9. กาตรวจสอบขอ้มูลนักศึกษาทีข่าดการติดต่อต้ังแต่ 2 

ภาคการศึกษาขึ้นไป พร้อมพมิพห์นังสือแจง้การขอคืน

สถานภาพการเป็นนักศึกษา

ราย 40,000 - 20,000 - 20,000

10. การคืนสถานภาพการเป็นนักศึกษา ราย 2,500 600 500 750 650

11. การคัดออกนักศึกษาทีไ่ม่ลงทะเบียนไม่ลาพกัการศึกษา

 ท าให้พน้สถานภาพการเป็นนักศึกษา

ราย 20,000 5,000 5,000 5,000 5,000

12.  วิเคราะห์ปัญหานักศึกษา ราย 60,000 15,000 15,000 15,000 15,000

13. การ scan การจดัเกบ็และการตรวจสอบหลักฐานด้วย

ระบบอเิล็กทรอนิกส์

แผ่น 13,000 3,250 3,250 3,250 3,250

14. จดัประชมุคณะกรรมการเทียบผลการศึกษาและเทียบ

ประสบการณ์ ของระดับปริญญาตรี และระดับบัณฑิตศึกษา

คร้ัง 8 2 2 2 2

กจิกรรมยอ่ยที ่2.3 บริการงานตรวจสอบส าเร็จการศึกษา

1. การตรวจสอบการส าเร็จการศึกษา และออกเอกสาร

ส าคัญต่างๆ ได้แก ่ใบรับรองส าเร็จการศึกษา(มสธ.13) และ 

(มสธ.14) / ใบรับรองผลการศึกษา / ปริญญาบัตร / 

ประกาศนียบัตร / สัมฤทธิบัตร

ราย 23,000 11,500 11,500 - -

2. งานรับขึ้นทะเบียนบัณฑิตและตอบรับขึ้นทะเบียนบัณฑิต ราย 13,000 3,250 3,250 3,250 3,250

3. งานพมิพเ์อกสารส าเร็จการศึกษา ราย 30,000 7,500 7,500 7,500 7,500

4. งานแสกนเอกสารการส าเร็จการศึกษา ราย 23,000 5,750 5,750 5,750 5,750

5. งานจดัส่งเอกสารส าเร็จการศึกษา (มสธ.10) ราย 15,000 3,750 3,750 3,750 3,750
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6. การตรวจสอบหลักฐานเขา้ระบบ infoma แผ่น 65,000 16,250 16,250 16,250 16,250

7. งานจดัเตรียมและจดัเรียงใบปริญญาบัตร ราย 13,000 3,250 3,250 3,250 3,250

8. งานตรวจสอบวุฒิการศึกษา ราย 6,000 1,500 1,500 1,500 1,500

กจิกรรมยอ่ยที ่2.4 ประมวลขอ้มูลการศึกษา

1. ประมวลผลและตรวจสอบขอ้มูลการลงทะเบียนเรียน

พร้อมค่าธรรมเนียมของนักศึกษาสถานะปกติ และนักศึกษา

โครงการความร่วมมือ เขา้สู่ระบบฐานงานทะเบียนออนไลน์

 จ าแนกตามกจิกรรม

   1.1.ลงทะเบียนภาคพเิศษ ราย 18,000 - - 6,500 11,500

   1.2 ลงทะเบียนเรียน ราย 120,000 10,500 55,000 6,000 48,500

   1.3 ลงทะเบียนเพิม่ชดุ ราย 15,000 3,750 3,750 3,750 3,750

   1.4 ลงทะเบียนสอบซ่อม ราย 60,000 19,300 12,700 10,600 17,400

2. งานจดัพมิพร์ายงานต่างๆ ทีผ่่านการประมวผลจาก

ระบบงานออนไลน์

   2.1.ลงทะเบียนภาคพเิศษ ราย 18,000 4,500 4,500 4,500 4,500

   2.2 ลงทะเบียนเรียน ราย 120,000 30,000 30,000 30,000 30,000

   2.3 ลงทะเบียนเพิม่ชดุ ราย 15,000 3,750 3,750 3,750 3,750

   2.4 ลงทะเบียนสอบซ่อม ราย 60,000 15,000 15,000 15,000 15,000

3. รายงานขออนุมัติเงินเกนิ ราย 6,099 1,530 1,530 1,529 1,510

4. ประมวลผลสถติิขอ้มูลการลงทะเบียนเรียนตามค าร้อง

หน่วยงานต่าง ๆ

คร้ัง 120 30 30 30 30

กจิกรรมยอ่ยที ่2.5 (ใหม)่ ตามนโยบาย / แนวทางการ

พฒันา มสธ. ประจ าปีงปม. 2564 แนวทางการปฏิรูปการ

จดัการเรียนการสอนทางไกล

1. (ใหม)่ การเลือกแผนการศึกษา

    1. การบันทึกและตรวจสอบชดุวิชาทีก่ าหนดสอบกลาง

ภาค (ก2) เขา้ระบบ online

ราย 600 - 320 - 280

2. การประมวลผลการเลือกแผนการศึกษาของนักศึกษาเขา้

ระบบ online

ราย 14,000 - 7,000 - 7,000
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    3. การบันทึกการเลือกแผนการศึกษาเขา้ระบบ online 

เป็นรายบุคคล

ราย 3,000 - 1,500 - 1,500

    4. การตรวจสอบการเลือกแผนการศึกษา และน าเขา้

ระบบ online เพือ่ให้นักศึกษาตรวจสอบ

ราย 16,000 - 8,000 - 8,000

5. การวิเคราะห์และตรวจสอบปัญหาการเลือกแผนการศึกษา ราย 4,000 - 2,000 - 2,000

   6. บันทึกและตรวจสอบปัญหาการเลือกแผนการศึกษา

กอ่นส่งให้นักศึกษา

ราย 4,000 - 2,000 - 2,000

7. การแกไ้ขขอ้มูลการเลือกแผนการศึกษาในระบบ online ราย 10,000 - 5,000 - 5,000

2. (ใหม)่ คลังหน่วยกิต ภาคตน้ และภาคปลาย

   2.1 งานบริหารจดัการการประเมินผลลัพธ์การเรียนรู้

และประสบการณ์บคุคล

     1) งานบริหารจดัการการประเมินผลลัพธ์การเรียนรู้ คร้ัง 24 6 6 6 6

     2) งานแนะแนว/ให้ค าปรึกษานักศึกษาผู้สนใจฝาก

หน่วยกติในระบบคลังหน่วยกติ

ราย 240 60 60 60 60

     3) งานรับลงทะเบียนส าหรับคลังหน่วยกติ

      - งานจดัท าคู่มือ/ค าอธิบายแสดงวิธีการฝากผลการ

เรียนในระบบคลังหน่วยกติ

ฉบับ 4 1 1 1 1

      - งานรับค าร้องและตรวจสอบหลักฐานเบือ้งต้นเขา้สู่

ฐาน Access ทีพ่ฒันาโดยส านักทะเบียนและวัดผล และงาน

ส่งค าร้องและหลักฐานเบือ้งต้น ให้งานเทียบโอนผลลัพธ์การ

เรียนรู้ด าเนินการ

ราย 240 60 60 60 60

   2.2 งานจดัการระบบสารสนเทศส าหรับคลังหน่วยกิต

     1) งานพฒันาและปรับปรุงระบบสารสนเทศคลังหน่วย

กติ

คร้ัง 12 4 4 2 2

     2) งานพฒันา ปรับปรุง และจดัการระบบสารสนเทศ

งานทะเบียนและบริการการศึกษา

คร้ัง 12 4 4 2 2

     3) งานพฒันา ปรับปรุง และจดัการฐานขอ้มูลคลัง

หน่วยกติ (Access)

คร้ัง 12 4 4 2 2
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ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ประเภทรายจา่ย

ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-ม.ีค. เม.ย.-ม.ิย. ก.ค.ก.ย. งบบคุลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน เงินอุดหนุน งบรายจา่ยอ่ืน

ระบแุหล่ง

งบประมาณ

ผู้รับผิดชอบ

รวมทั้งสิ้น

รหัส 

(ระบ)ุ

ตวัชีว้ดั / กิจกรรมการด าเนินงานของ

ผลผลิตภารกิจพ้ืนฐานฯ (เดมิ)

หน่วย

นับ

รวม

(ต.ค.63-

ก.ย.64)

ค่าเปา้หมายตวัชีว้ดั

และกิจกรรมด าเนินงานปงีบประมาณ พ.ศ. 2564

เงินนอกงบประมาณประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2564 (หน่วย : บาท)

     4) งานพฒันา ปรับปรุง และจดัการระบบการเกบ็

ค่าธรรมเนียมส าหรับคลังหน่วยกติ

คร้ัง 12 4 4 2 2

   2.3 งานเทียบโอนผลลัพธ์การเรียนรู้

     1) งานเทียบโอนผลลัพธ์การเรียนรู้จากการศึกษาใน

ระบบ

ค าร้อง 240 60 60 60 60

     2) งานเทียบโอนผลลัพธ์การเรียนรู้จากการศึกษานอก

ระบบ

ค าร้อง 120 36 28 36 20

     3) งานเทียบโอนผลลัพธ์การเรียนรู้จากการศึกษาตาม

อธัยาศัย/เทียบโอนประสบการณ์

ค าร้อง 60 16 16 16 12

     4) งานจดัประชมุคณะกรรมการประเมินผลการเรียนรู้

และประสบการณ์บุคคลส าหรับระบบคลังหน่วยกติ

คร้ัง 12 4 2 4 2

   2.4 งานจดัการสารสนเทศระบบบญัชีคลังหน่วยกิต คน/ชดุวิชา 400 100 100 100 100

   2.5 งานจดัเก็บหลักฐานทางอิเล็กทรอนิกส์ (Infoma) 

ส าหรับระบบคลังหน่วยกิต

     1) งาน Scan และจดัเกบ็หลักฐานผลลัพธ์การเรียนรู้ 

เขา้สู่ระบบอเิล็กทรอนิกส์ (Infoma)

ฉบับ 4,000 1,000 1,000 1,000 1,000

     2) งานตรวจสอบวุฒิผลการเรียนรู้ในระบบคลังหน่วยกติ ราย 360 80 80 80 120

     3) งานบริการขอ้มูลขา่วสารสารสนเทศด้านคลังหน่วยกติ คร้ัง 24 6 6 6 6

กิจกรรมหลักที่ 3 บริการข้อมูลข่าวสารและตอบปญัหา

งานทะเบยีนนักศึกษา

         4,993,900              660,000             33,300                   -                     -            5,687,200

กิจกรรมยอ่ยที่ 3.1 บริการตอบปญัหานักศึกษาผ่านช่อง

ทางการสื่อสารของมหาวทิยาลัย

1. ทางจดหมาย ฉบับ 9,500 2,375 2,375 2,375 2,375

2. มาติดต่อด้วยตนเอง ราย 35,000 8,750 8,750 8,750 8,750

3. ทาง Web board ค าถาม 18,000 4,500 4,500 4,500 4,500

4. ทาง e-mail ฉบับ 21,000 5,250 5,250 5,250 5,250
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ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ประเภทรายจา่ย

ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-ม.ีค. เม.ย.-ม.ิย. ก.ค.ก.ย. งบบคุลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน เงินอุดหนุน งบรายจา่ยอ่ืน

ระบแุหล่ง

งบประมาณ

ผู้รับผิดชอบ

รวมทั้งสิ้น

รหัส 

(ระบ)ุ

ตวัชีว้ดั / กิจกรรมการด าเนินงานของ

ผลผลิตภารกิจพ้ืนฐานฯ (เดมิ)

หน่วย

นับ

รวม

(ต.ค.63-

ก.ย.64)

ค่าเปา้หมายตวัชีว้ดั

และกิจกรรมด าเนินงานปงีบประมาณ พ.ศ. 2564

เงินนอกงบประมาณประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2564 (หน่วย : บาท)

5. ทางศูนยส์ารสนเทศ (สนับสนุนและค้นหาขอ้มูลให้ศูนย์

สารสนเทศตอบปัญหา น.ศ.)

เร่ือง 18,000 4,500 4,500 4,500 4,500

6. ทางศูนยว์ิทยฯ์ (สนับสนุนและค้นหาขอ้มูลให้

ศูนยว์ิทยฯ์ ตอบปัญหานักศึกษา)

เร่ือง 3,500 875 875 875 875

7. ทางโทรศัพท์มือถอื คร้ัง 1,200 300 300 300 300

กจิกรรมยอ่ยที ่3.2 บริการขอ้มูลขา่วสารด้านงานทะเบียน

ผ่านระบบ SMS

 -บริการขอ้มูลขา่วสารด้านงานทะเบียนผ่านระบบ SMS ขอ้ความ 2,000,000 500,000 500,000 500,000 500,000

ก1.3.2(0) ชือ่ผลผลิต การการรับสมัครและทะเบยีนนักศึกษา ระดบับณัฑิตศึกษา 1,538,800         336,800             -                 -                 -                 1,875,600         กองทุนเพือ่ สบฑ

ตวัชีว้ดั : เชิงปริมาณ การจดัการ

1. จ านวนรายงานสถติินักศึกษาใหม่ ระดับบัณฑิตศึกษา 

ของภาคการศึกษา 1/2564 เสนอคณะกรรมการ

บัณฑิตศึกษา

ฉบับ 1 1 ศึกษา

ตวัชีว้ดั : เชิงคุณภาพ 

2. คะแนนเฉล่ียความพงึพอใจการให้บริการรับสมัครและ

ทะเบียนนักศึกษา (OSS)

คะแนน ≤4 ≤4

ตวัชีว้ดั : เชิงเวลา 

3. ระยะเวลาในการน าส่งขอ้มูลจ านวนนักศึกษาลาออกและ

คัดออก ของภาคการศึกษาที ่2/2562 และภาคการศึกษาที่

1/2563  ให้กองแผนงาน หลังวันสุดท้ายของการสอบ

ปกป้องดุษฎีนิพนธ/์วิทยานิพนธ/์การศึกษาค้นคว้าอสิระ 

ภายใน 60 วัน 

(หมายเหตุ 

- ภาคการศึกษาที ่2/2562 ส้ินสุดวันสอบ 30 พ.ย.63 

น าส่งภายในวันที ่30 ม.ค.64

- ภาคการศึกษาที ่1/2563 ส้ินสุดวันสอบ 28 ก.พ.64 

น าส่งภายในวันที ่30 เม.ย.64)

ฉบับ 2 1 1
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ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ประเภทรายจา่ย

ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-ม.ีค. เม.ย.-ม.ิย. ก.ค.ก.ย. งบบคุลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน เงินอุดหนุน งบรายจา่ยอ่ืน

ระบแุหล่ง

งบประมาณ

ผู้รับผิดชอบ

รวมทั้งสิ้น

รหัส 

(ระบ)ุ

ตวัชีว้ดั / กิจกรรมการด าเนินงานของ

ผลผลิตภารกิจพ้ืนฐานฯ (เดมิ)

หน่วย

นับ

รวม

(ต.ค.63-

ก.ย.64)

ค่าเปา้หมายตวัชีว้ดั

และกิจกรรมด าเนินงานปงีบประมาณ พ.ศ. 2564

เงินนอกงบประมาณประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2564 (หน่วย : บาท)

4. ระยะเวลาเฉล่ียการบันทึกขอ้มูลการลงทะเบียนระดับ

ปริญญาโทและประกาศนียบัตรบัณฑิตเขา้ระบบสารสนเทศ

งานทะเบียนและงานบริการการศึกษา ตามรอบระยะเวลา

มาตรฐาน

วันท าการ ≤5 ≤5

กิจกรรมหลักที่ 1 รับสมัครนักศึกษาใหม่ ระดบั ป.โท            715,500              178,200            893,700

กจิกรรมยอ่ย 1.1 จดัท าและจ าหน่ายระเบียบการรับสมัคร

ระดับ ป.โท

1. จดัท าต้นฉบับระเบียบการ ระดับ ป.โท (เพือ่

ประชาสัมพนัธ์บนหน้าเว็บไซต์ของมหาวิทยา

ฉบับ 1 1

กจิกรรมยอ่ย 1.2 รับสมัครและขึ้นทะเบียนเป็นนักศึกษา  

ระดับ ป.โท

1. ขึ้นทะเบียนนักศึกษาใหม่ คน 1,800 1,800

กิจกรรมหลักที่ 2 บริการงานทะเบยีนและขึน้ทะเบยีนบณัฑิต 823,300           158,600             981,900           

 กจิกรรมยอ่ยที ่2.1 บริการงานทะเบียนนักศึกษา

1. บริการงานทะเบียนนักศึกษาภาคต้น ราย 500 30 90 380

2. บริการงานทะเบียนนักศึกษาภาคปลาย ราย 5,000 580 20 2,200 2,200

3. บริการงานทะเบียนนักศึกษาภาคพเิศษ ราย 4,000 3,300 700

กจิกรรมยอ่ยที ่2.2 บริการขึ้นทะเบียนมหาบัณฑิต

1. บริการขึ้นทะเบียนมหาบัณฑิต คน 1,000 200 250 200 350
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ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ประเภทรายจา่ย
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ระบแุหล่ง

งบประมาณ

ผู้รับผิดชอบ

รวมทั้งสิ้น

รหัส 

(ระบ)ุ

ตวัชีว้ดั / กิจกรรมการด าเนินงานของ

ผลผลิตภารกิจพ้ืนฐานฯ (เดมิ)

หน่วย

นับ

รวม

(ต.ค.63-

ก.ย.64)

ค่าเปา้หมายตวัชีว้ดั

และกิจกรรมด าเนินงานปงีบประมาณ พ.ศ. 2564

เงินนอกงบประมาณประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2564 (หน่วย : บาท)

ก1.3.3(0) ผลผลิตการบริการการสอนทางไปรษณีย์          9,285,800          16,157,000             90,300                   -                     -          25,533,100 กองทุนเพือ่การ ศูนยบ์ริการ

ตวัชีว้ดั : เชิงเวลา  จดัการศึกษา การสอนทาง

1. ร้อยละการจดัส่งเอกสารการสอนต้ังแต่วันแรกของการ

ลงทะเบียนถงึวันเปิดภาคเรียน (ภายใต้เง่ือนไขทีห่น่วยงาน

เกี่ยวขอ้งและมีเอกสารพร้อมส่ง)

ร้อยละ 100             -   100          -   100 ไปรษณีย ์สบศ.

2. ร้อยละของจ านวนรายการงบลงทุน (ค่าคุรุภัณฑ์) ทีไ่ด้รับ

จดัสรรจากเงินรายได้ของมหาวิทยาลัยจดัท าสัญญาจดัซ้ือ

จดัจา้งภายในระยะเวลาตามมาตรการทีก่องพสัดุก าหนด

ร้อยละ 100             -   100          -             -   

3. ร้อยละของจ านวนรายการงบลงทุน(ค่าคุรุภัณฑ์) ทัง้หมด

ทีไ่ด้รับจดัสรรงบประมาณจากเงินรายได้ของมหาวิทยาลัย 

(รวมเพิม่/เปล่ียนแปลงรายการระหว่างป)ี  มีการเบิกจา่ย

ภายในปีงบประมาณในสัญญาจดัซ้ือจดัจา้งทีก่ าหนด 

เบิกจา่ยภายในปีงบประมาณ

ร้อยละ 100             -              -            -   100

กิจกรรมหลักที่ 1 การบริการการสอนทางไปรษณีย์           9,285,800          16,157,000             90,300                   -                     -          25,533,100

กจิกรรมยอ่ยที ่1.1 การบริการการสอนทางไปรษณีย์

1. ควบคุมการจดัเกบ็ รับ-จา่ยเอกสารการสอนวัสดุ

การศึกษาและส่ือส่ิงพมิพ์

เล่ม/ฉบับ 6,660,000 1,665,000 1,665,000 1,665,000 1,665,000 

2. จดัส่งส่ือส่ิงพมิพต่์างๆ เชน่ ขา่ว มสธ. คู่มือ หลักสูตร

การศึกษา คู่มือลง  ทะเบียนเรียน ระเบียบการรับสมัคร

นักศึกษา ฯลฯ

เล่ม/ฉบับ 1,300,000 310,000 250,000 430,000 310,000 

3. จดัส่งเอกสารการสอนและวัสดุการศึกษา ให้แกน่ักศึกษา

ทุกภาคการศึกษา

ชดุ/ชิ้น 400,000 40,000 160,000 40,000 160,000 

4. การส่งส่ือเอกสารการสอนทีม่ีการตีคืนให้แกน่ักศึกษา

ภายใน 7 วันท าการในกรณีทีน่ักศึกษาไม่มารับทีไ่ปรษณีย ์

(ถา้มี)

ชดุ/ชิ้น 2,800 700 600 800 700 

5. ให้บริการรับ-ส่ง ไปรษณียภ์ัณฑ์ และหนังสือราชการ

ภายในมหาวิทยาลัย  (ภายใน 1 วันท าการ)

ชดุ/ชิ้น 2,050,000 500,000 400,000 600,000 550,000 
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ระบแุหล่ง

งบประมาณ

ผู้รับผิดชอบ

รวมทั้งสิ้น

รหัส 

(ระบ)ุ
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นับ

รวม
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ก.ย.64)

ค่าเปา้หมายตวัชีว้ดั

และกิจกรรมด าเนินงานปงีบประมาณ พ.ศ. 2564

เงินนอกงบประมาณประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2564 (หน่วย : บาท)

ก1.3.4(0) ผลผลิตการบริการแนะแนวการศึกษา          1,035,000            2,436,100                   -                     -               85,000          3,556,100 กองทุนเพือ่การ ฝ่ายแนะแนว

ตวัชีว้ดั : เชิงปริมาณ  จดัการศึกษา การศึกษา

1. ร้อยละของจ านวนนักศึกษาใหม่ระดับปริญญาตรีทีเ่ขา้

รับการปฐมนิเทศ (ภาค 1/2563)

ร้อยละ ≥17             -              -            -   ≥17

2. จ านวนรายการแนะแนวระหว่างเรียนทีอ่อกอากาศ

ผ่าน STOU Channel  (สะสม)

รายการ 12             -   6          -   6

3. ร้อยละทีเ่พิม่ขึ้นต่อปีของจ านวนนักศึกษาใหม่ 

(กลุ่มเป้าหมายเฉพาะ) ในหลักสูตรการเรียนการสอน

ร้อยละ 5             -   2          -   5

เมื่อเทียบกบัปีทีผ่่านมา

(รอบ 6 เดือน = ภาค 2/2562 , รอบ 12 เดือน = ภาค 

1/2563)

ตวัชีว้ดั : เชิงคุณภาพ

4. ร้อยละของนักศึกษาทีไ่ด้รับบริการจากบัณฑิตอาสาจะ

สามารถเพิม่ประสิทธิภาพด้านการเรียนหรือประยกุต์ใชใ้น

ชวีิตประจ าวัน

ร้อยละ ≥90             -              -            -   ≥90

5. ร้อยละของนักศึกษาทีรั่บบริการแนะแนวทุกประเภทจะ

สามารถน าความรู้ ไปเสริมสร้างศักยภาพการศึกษาด้วย

ตนเองและพฒันาการเรียน และทักษะชวีิตในระบบ

การศึกษาทางไกล

ร้อยละ ≥90             -              -            -   ≥90

6. คะแนนเฉล่ียความพงึพอใจของนักศึกษาทีเ่ขา้ร่วม

กจิกรรมและรับบริการของฝ่ายแนะแนวและบริการ

การศึกษา

คะแนน ≥4             -              -            -   ≥4

กิจกรรมหลักที่ 1 การปฐมนิเทศนักศึกษาใหม่          1,035,000            1,573,900          2,608,900

กจิกรรมยอ่ยที ่1.1 การปฐมนิเทศนักศึกษาใหม่

1) การปฐมนิเทศนักศึกษาใหม่ ณ ศูนยบ์ริการฯ คน 3,000             -              -            -   3,000

2) การปฐมนิเทศนักศึกษาใหม่ ณ ส่วนกลาง คน 800             -              -            -   800

3) จดัท าส่ือประกอบการปฐมนิเทศนักศึกษาใหม่

 - ส่ือดีวีดีปฐมนิเทศนักศึกษาใหม่ รายการ 17             -              -   17           -                      -   

 - ส่ือดีวีดี ปฐมนิเทศ สาขาวิชา แผ่น 12             -              -            -   12
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 - ส่ือส่ิงพมิพป์ฐมนิเทศนักศึกษาใหม่ (สูจบิัตร) แผ่น 10,000             -              -            -   10,000

 - ส่ือส่ิงพมิพป์ฐมนิเทศนักศึกษาใหม่ (บัตรเชญิ) แผ่น 20,000             -              -   20,000

 - ส่ือส่ิงพมิพป์ระกอบการบรรยายปฐมนิเทศนักศึกษาใหม่ เล่ม 8,000             -              -            -   8,000

 - ส่ือส่ิงพมิพคู่์มือวิทยากรปฐมนิเทศนักศึกษาใหม่ เล่ม 120             -              -            -   120

 - ส่ือส่ิงพมิพคู่์มือ แนวค าถาม-ค าตอบ ส าหรับวิทยากร

ปฐมนิเทศนักศึกษาใหม่

เล่ม 120             -              -            -   120

กิจกรรมหลักที่ 2 บริการแนะแนวการศึกษา              525,000             85,000            610,000

กจิกรรมยอ่ยที ่2.1 บริการแนะแนวการศึกษา

1) บริการแนะแนวการศึกษาต่อ มสธ. คร้ัง 20 5 5 5           -   

2) บริการแนะแนวการศึกษากลุ่มเป้าหมายเฉพาะ คร้ัง 1             -   1          -             -   

3) บริการแนะแนวการศึกษาระหว่างเรียน

(1) โครงการแนะแนวนัดหมาย คร้ัง 3             -   3          -             -   

(2) โครงการเสริมสร้างศักยภาพการศึกษาด้วยตนเองใน

ระบบการศึกษาทางไกล

คร้ัง 3             -   3          -             -   

(3) โครงการพฒันาการเรียนสู่ความส าเร็จ คร้ัง 3 3          -             -   

(4) จดัอบรมเชงิปฏิบัติการ ผู้ให้บริการแนะแนวในสถาน

ประกอบการ

คร้ัง 1             -              -   1           -   

(5) สัมมนานักแนะแนวส่วนกลางและศูนยว์ิทยพฒันา มสธ. คร้ัง 1             -              -   1           -   

(6) กจิกรรมสร้างเครือขา่ยและแสดงความยนิดีกบับัณฑิต

ในสถานประกอบการ

คร้ัง 1             -              -            -   1

4) จดัท าส่ือแนะแนวการศึกษา

   (1) ส่ือดีวีดีแนะแนวการศึกษาต่อ มสธ. ระดับปริญญาตรี แผ่น 200             -   200          -             -   

   (2) ส่ือวิทยกุระจายเสียง รายการ 52 14 12 14 12

   (3) ส่ือโทรทัศน์ รายการ 12 3 3 3 3

   (4) ส่ือส่ิงพมิพแ์นะแนวศึกษาต่อใน มสธ. ระดับปริญญาตรี

       * แผ่นพบั แผ่น 8,000             -              -        8,000           -   

       * สมุดโน๊ต เล่ม 5,000             -              -        5,000           -   
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       * เอกสารแนะน าหลักสูตร แผ่น 8,000             -              -        8,000           -   

   (5) ส่ือส่ิงพมิพแ์นะแนวกลุ่มเป้าหมายเฉพาะ แผ่น 500             -              -            -   500

   (6) ส่ือส่ิงพมิพป์ระกอบโครงการแนะแนวนัดหมาย

       * จดหมายเชญินักศึกษาเขา้ร่วมโครงการ ฉบับ 4,000 4,000            -            -             -   

       * เอกสารประกอบการบรรยายและฝึกปฏิบัติ ชดุ 300 300            -            -             -   

       * คู่มือวิทยากร ชดุ 5 5            -            -             -   

   (7) ส่ือส่ิงพมิพป์ระกอบโครงการเสริมสร้างศักยภาพ

นักศึกษา

       * จดหมายเชญินักศึกษาเขา้ร่วมโครงการ ฉบับ 4,000 4,000            -            -             -   

       * เอกสารประกอบการบรรยายและฝึกปฏิบัติ ชดุ 300 300            -            -             -   

       *  คู่มือวิทยากร ชดุ 5 5            -            -             -   

   (8) ส่ือส่ิงพมิพโ์ครงการพฒันาการเรียนสู่ความส าเร็จ

       * จดหมายเชญินักศึกษาเขา้ร่วมโครงการ ฉบับ 4,000 4,000            -            -             -   

       * เอกสารประกอบการบรรยายและฝึกปฏิบัติ ชดุ 300 300            -            -             -   

       * คู่มือวิทยากร ชดุ 5 5            -            -             -   

   (9) ส่ือส่ิงพมิพป์ระกอบโครงการส่งเสริมคุณลักษณะ

บัณฑิตทีพ่งึประสงค์

       * จดหมายเชญินักศึกษาเขา้ร่วมโครงการ ฉบับ 4,000 4,000            -            -             -   

       * เอกสารประกอบการบรรยายและฝึกปฏิบัติ ชดุ 300 300            -            -             -   

       * คู่มือวิทยากร ชดุ 5 5            -            -             -   

   (10) จดัท าส่ือส่ิงพมิพแ์นะแนวเฉพาะเร่ือง (16 เร่ือง) แผ่น 8,000 2,000 2,000      2,000       2,000                                                                                 

กิจกรรมหลักที่ 3 เผยแพร่ สนับสนุน พัฒนาความรู ้/

วชิาชีพนักศึกษา และบณัฑิต

337,200             337,200           

กจิกรรมยอ่ยที ่3.1 เผยแพร่ สนับสนุน พฒันาความรู้/

วิชาชพีนักศึกษา และบัณฑิต

1) มอบโล่นักศึกษาดีเด่นและประกาศเกยีรติคุณ คร้ัง/คน 1/44             -              -            -   1/44

2) อบรมเชงิปฏิบัติการบัณฑิตอาสา คร้ัง/คน 3/60             -   3/60          -             -   

3) สัมมนาเชงิปฏิบัติการวิทยากรโครงการบัณฑิตอาสา คร้ัง/คน 1/44             -              -   1/44           -   

4) โครงการส่งเสริมคุณลักษณะของบัณฑิตทีพ่งึประสงค์ คร้ัง/คน 3/3             -   3/3          -             -   
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ก1.3.6(0) ผลผลิตบริการบรรณสารสนเทศ  1,023,400         8,970,600           -                 145,000          -                 10,139,000       กองทุนพฒันา  - ฝ่ายบริการ

ตวัชีว้ดั : เชิงปริมาณ บรรรณสารสนเทศ สนเทศ

1. ร้อยละของจ านวนทรัพยากรสารสนเทศใหม่เมื่อเทียบ ร้อยละ 90 45 90 และเทคโนโลยี  - ฝ่ายเทคนิค

กบัเป้าหมาย (หนังสือ วารสาร ส่ือโสตทัศน์ การศึกษาทางไกล  - ฝ่ายบริการ

ส่ืออเิล็กทรอนิกส์ ส่ือลักษณะพเิศษ)  (เป้าหมาย ส่ือการศึกษา

22,113 ชื่อเร่ือง-เล่ม-แผ่น-ตลับ-ฐาน-แฟม้) (นับสะสม) 

2. ร้อยละของจ านวนผู้ใชห้้องสมุดทุกชอ่งทาง ร้อยละ 90 45 90

เมื่อเทียบกบัเป้าหมาย  (เป้าหมาย 369,068 ราย) 

(นับซ้ า)  (นับสะสม)

ตวัชีว้ดั : เชิงคุณภาพ

3. คะแนนเฉล่ียความพงึพอใจของนักศึกษา และ คะแนน > 4.20 > 4.20

ผู้รับบริการภายนอก

กิจกรรมหลักที่ 1 บริการบรรณสารสนเทศ 843,400           6,276,600           -                 -                 -                 7,120,000         

กจิกรรมยอ่ย 1.1 จดัหาทรัพยากรสารสนเทศใหม่ ชื่อเร่ือง-

เล่ม-แผ่น-

ตลับ-ฐาน-

แฟม้

22,113 5,401 6,011 5,737 4,964

1) หนังสือ เล่ม 21,018 5,249 5,655 5,531 4,583

2) วารสาร  (ส่วนกลาง 240 , ศวน. 30 ชื่อเร่ือง) ชื่อเร่ือง 400 100 150 150 -         

 (นับซ้ า)

3) ส่ือโสตทัศน์ แผ่น-

ตลับ-เล่ม

388 -           95 - 293

4) ส่ืออเิล็กทรอนิกส์ ฐาน-ชื่อ

เร่ือง

107 2 51 1 53

5) ส่ือลักษณะพเิศษ แฟม้-เร่ือง 200 50 60 55 35
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กจิกรรมยอ่ย 1.2 จดัท าระเบียนและเตรียม

ทรัพยากรสารสนเทศใหม่ให้พร้อมบริการ

1)  จดัท าระเบียนบรรณานุกรม ระเบียน 4,045 850 1,161 1,120 914

 1.1) ระเบียนบรรณานุกรมหนังสือ วารสาร ส่ือโสตทัศน์

และส่ืออเิล็กทรอนิกส์ใหม่ ในฐานขอ้มูลห้องสมุดอตัโนมัติ

ระเบียน 2,515 495 761 705 554

1.2) ระเบียนดรรชนีบทความ ด้านการศึกษาทางไกล/ ด้าน

สุโขทัยศึกษา พระปกเกล้าศึกษาใหม่ ในฐานขอ้มูลห้องสมุด

อตัโนมัติ

ระเบียน-

เร่ือง

1,380 345 350 350 335

1.3) ระเบียนรายการในฐานขอ้มูลทะเบียนจดหมายเหตุ

มหาวิทยาลัย

ระเบียน 40 10 10 10 10

1.4) บัญชรีายการเอกสารจดหมายเหตุมหาวิทยาลัย เร่ือง 30 -           15 15 -         

1.5) ระเบียนรายการเอกสารจดหมายเหตุพระปกเกล้าศึกษา ระเบียน 50 -           25 25 -         

1.6) บัญชเีอกสารจดหมายเหตุ พระปกเกล้าศึกษา เร่ือง 30 -           -          15 15

2)  จดัเตรียมทรัพยากรสารสนเทศใหม่ให้พร้อมบริการ เล่ม-แผ่น-

ตลับ-ฐาน-  

ชื่อเร่ือง-แฟม้

23,637 6,059 5,735 6,096 5,747

2.1) หนังสือ เล่ม 20,229 5,474 4,862 5,257 4,636

2.2) วารสาร   (น.บริการส่ือส่ิงพมิพต่์อเนือ่ง) เล่ม 2,400 600 600 600 600

2.3) ส่ือโสตทัศน์ แผ่น-

ตลับ-เล่ม

388 -           95 - 293

2.4) ส่ือลักษณะพเิศษ แฟม้-เล่ม-

เร่ือง-แผ่น

150 35 50 40 25

กจิกรรมยอ่ย 1.3 อนุรักษ์วัสดุสารสนเทศ 290 60 85 85 60

1) หนังสือ เล่ม 240 60 60 60 60

2) ส่ือลักษณะพเิศษ เล่ม-เร่ือง 50 -           25 25 0
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ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ประเภทรายจา่ย

ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-ม.ีค. เม.ย.-ม.ิย. ก.ค.ก.ย. งบบคุลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน เงินอุดหนุน งบรายจา่ยอ่ืน

ระบแุหล่ง

งบประมาณ

ผู้รับผิดชอบ

รวมทั้งสิ้น

รหัส 

(ระบ)ุ

ตวัชีว้ดั / กิจกรรมการด าเนินงานของ

ผลผลิตภารกิจพ้ืนฐานฯ (เดมิ)

หน่วย

นับ

รวม

(ต.ค.63-

ก.ย.64)

ค่าเปา้หมายตวัชีว้ดั

และกิจกรรมด าเนินงานปงีบประมาณ พ.ศ. 2564

เงินนอกงบประมาณประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2564 (หน่วย : บาท)

กจิกรรมยอ่ย 1.4 การส ารวจและประเมิน เล่ม-คร้ัง 1,001 -           1,001 -        -         

ส่ือการศึกษา

1)  พจิารณาประเมินหนังสือตามเกณฑ์เพือ่เตรียมจ าหน่าย

ออกหนังสือ

คร้ัง 1 -           1 -        -         

2)  การปรับ/ขยายชั้นหนังสือ เล่ม 1,000 -           1,000       -        -         

กิจกรรมหลักที่ 2 บริการห้องสมุด 180,000           2,502,000           -                 145,000          -                 2,827,000         

กจิกรรมยอ่ย 2.1 บริการห้องสมุด ณ ทีท่ าการ มสธ.

1) ให้บริการผู้ใชห้้องสมุด ราย 369,068 92,267 92,267 92,267 92,267

2) จดัท าระเบียนสมาชกิผู้ใชห้้องสมุด ระเบียน 1,900 20 20 20 1,840

3) งานบริการยมื-คืน เล่ม-ชิ้น 81,550 20,385 20,390 20,390 20,385

4) งานบริการตอบค าถามและชว่ยค้นคว้าสารสนเทศทัว่ไป

และสารสนเทศอตัลักษณ์ของมหาวิทยาลัย

ค าถาม 1,260 315 315 315 315

5) งานบริการการใชท้รัพยากรสารสนเทศ (การจดัเรียงขึ้น

ชั้น)

เล่ม-ชิ้น-

แฟม้-

แผ่น-ตลับ

142,700 35,625 35,725 35,725 35,625

6) งานบริการน าส่งเอกสาร เร่ือง 350 90 85 90 85

7) งานบริการขา่วสารทันสมัย บทความ-

ชื่อเร่ือง

6,240 1,520 1,600 1,600 1,520

กจิกรรมยอ่ย 2.2 บริการระหว่างห้องสมุด เล่ม-

บทความ

บัตร

1) บริการขอยมืและให้ยมืถา่ยเอกสารระหว่างห้องสมุด เล่ม-

บทความ

110 30 25 30 25

2) งานสมาชกิ PULINET บัตร 300 -           -          -        300

กจิกรรมยอ่ย 2.3 บริการห้องสมุด มุม มสธ. เร่ือง 996 206 206 246 338

และศูนยว์ิทยบริการบัณฑิตศึกษา (การเบิกจา่ย

งบประมาณ)

1) การเบิกค่าใชจ้า่ยศูนยบ์ริการการศึกษาเฉพาะกจิ มุม 

มสธ. (81 แห่ง) ของจ านวน มุม มสธ. 95 แห่ง

เร่ือง 972 200 200 240 332
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ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ประเภทรายจา่ย

ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-ม.ีค. เม.ย.-ม.ิย. ก.ค.ก.ย. งบบคุลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน เงินอุดหนุน งบรายจา่ยอ่ืน

ระบแุหล่ง

งบประมาณ

ผู้รับผิดชอบ

รวมทั้งสิ้น

รหัส 

(ระบ)ุ

ตวัชีว้ดั / กิจกรรมการด าเนินงานของ

ผลผลิตภารกิจพ้ืนฐานฯ (เดมิ)

หน่วย

นับ

รวม

(ต.ค.63-

ก.ย.64)

ค่าเปา้หมายตวัชีว้ดั

และกิจกรรมด าเนินงานปงีบประมาณ พ.ศ. 2564

เงินนอกงบประมาณประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2564 (หน่วย : บาท)

2) การเบิกค่าใชจ้า่ยศูนยว์ิทยบริการบัณฑิตศึกษา (2 แห่ง) เร่ือง 24 6 6 6 6

กจิกรรมยอ่ย 2.4 บริการหน่วยงานภายใน

1) จดัท าขอ้มูลบัตรรายการฯ (CIP) ส าหรับส่ิงพมิพท์ี่

มหาวิทยาลัยจดัพมิพ์

ชื่อเร่ือง 80 20 20 20 20

กจิกรรมยอ่ย 2.5 เผยแพร่สารสนเทศอตัลักษณ์

ของมหาวิทยาลัย

1) เผยแพร่และน าชมห้องพระบาทสมเด็จพระปกเกล้าฯ คน 2,900 150 2,500 150 100

2) เผยแพร่สารสนเทศอตัลักษณ์ของมหาวิทยาลัย เร่ือง 13 4 3 4 2

3) ประชาสัมพนัธ์สาระความรู้เกี่ยวกบัอตัลักษณ์ของ

มหาวิทยาลัยทางเว็บห้องสมุด และ Social media

คร้ัง 12 3 3 3 3

กจิกรรมยอ่ย 2.6 งานให้การศึกษาผู้ใชแ้ละส่งเสริมการใช้

ห้องสมุด และงานบริการบรรณสารสนเทศ

 1) งานการให้การศึกษาผู้ใชห้้องสมุด คร้ัง 400 100 100 100 100

คน 1,025 260 255 250 260

2) งานประชาสัมพนัธ์การใชห้้องสมุด คร้ัง 935 234 233 235 233

2.1)  จดักจิกรรม/โครงการส่งเสริมการใชห้้องสมุด คร้ัง 4 1 1 1 1

2.2)  จดันิทรรศการ/การจดักจิกรรมประชาสัมพนัธ์ คร้ัง 17 5 4 4 4

2.3)  แนะน าทรัพยากรสารสนเทศและขา่วบริการห้องสมุด คร้ัง/เร่ือง 914 228 228 230 228

กจิกรรมยอ่ย 2.7 งานประเมินความพงึพอใจ คร้ัง/เร่ือง 5 1 1 1 2

บริการห้องสมุด

1) ส ารวจความพงึพอใจของผู้รับบริการห้องสมุด คร้ัง 1 -           -          -        1

2) การจดัการขอ้ร้องเรียน/ขอ้ควรปรับปรุงจากผลการ

ประเมินความพงึพอใจ

เร่ือง 4 1 1 1 1

กิจกรรมหลักที่ 3 จดับริการวสัดกุารศึกษาประกอบ -                  110,000             -                 -                 -                 110,000           

การเรียนการสอนให้กับนักศึกษาปริญญาเอก

กจิกรรมยอ่ย 3.1 งานบริการห้องสมุดส าหรับ คน 110 30 30 30 20

นักศึกษาปริญญาเอก (ยอดประมาณการ นศ. ป.เอก 

ทีจ่ะลงทะเบียน ภาค 1/63 จากเป้าหมายการศึกษา)  
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ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-ม.ีค. เม.ย.-ม.ิย. ก.ค.ก.ย. งบบคุลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน เงินอุดหนุน งบรายจา่ยอ่ืน
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งบประมาณ

ผู้รับผิดชอบ

รวมทั้งสิ้น

รหัส 
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ตวัชีว้ดั / กิจกรรมการด าเนินงานของ
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หน่วย
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รวม
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ก.ย.64)

ค่าเปา้หมายตวัชีว้ดั

และกิจกรรมด าเนินงานปงีบประมาณ พ.ศ. 2564

เงินนอกงบประมาณประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2564 (หน่วย : บาท)

กิจกรรมหลักที่ 4 โครงการความร่วมมือห้องสมุดวชิาการ -                  82,000               -                 -                 -                 82,000             

กจิกรรมยอ่ย 4.1 ความร่วมมือโครงการ ThaiLIS, คร้ัง 32 9 10 9 4

โครงการพฒันาห้องสมุดสถาบันอดุมศึกษา, 

ความร่วมมือ PULINET              

   4.1.1 ความร่วมมือโครงการ ThaiLIS คร้ัง 3 -           3 -        -         

   4.1.2 ความร่วมมือในคณะกรรมการพฒันาห้องสมุด

สถาบันอดุมศึกษา

คร้ัง 15 5 4 5 1

   4.1.3 ความร่วมมือในคณะกรรมการขา่ยงานห้องสมุด

มหาวิทยาลัยส่วนภูมิภาค (PULINET)

คร้ัง 14 4 3 4 3

กจิกรรมยอ่ย 4.2 ความร่วมมือกบัหน่วยงาน

ภายนอก  เชน่  กศน., กรมราชทัณฑ์ 

      1) ความร่วมมือกบัหน่วยงานภายนอก  เชน่  กศน.  

กรมราชทัณฑ์

คร้ัง 1 -           -          -        1

กจิกรรมยอ่ย 4.3 ความร่วมมือกบัเครือขา่ย

บริการห้องสมุดของ มสธ. 

      1) นิเทศงาน มุม มสธ. คร้ัง 2 -           1 1 -         

      2) จดัส่ือบ ารุงห้องสมุดพร้อมปัญญา/จดัส่ือการศึกษา

ทดแทน มุม มสธ. ทีช่ ารุดเส่ือมสภาพ (1,800 เล่ม)

แห่ง 2 1 -          1 -         
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ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ประเภทรายจา่ย

ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-ม.ีค. เม.ย.-ม.ิย. ก.ค.ก.ย. งบบคุลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน เงินอุดหนุน งบรายจา่ยอ่ืน

ระบแุหล่ง

งบประมาณ

ผู้รับผิดชอบ

รวมทั้งสิ้น

รหัส 

(ระบ)ุ

ตวัชีว้ดั / กิจกรรมการด าเนินงานของ

ผลผลิตภารกิจพ้ืนฐานฯ (เดมิ)

หน่วย

นับ

รวม

(ต.ค.63-

ก.ย.64)

ค่าเปา้หมายตวัชีว้ดั

และกิจกรรมด าเนินงานปงีบประมาณ พ.ศ. 2564

เงินนอกงบประมาณประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2564 (หน่วย : บาท)

ก 1.3.7(0) ผลผลิตการบริการสารสนเทศนักศึกษา (เงินรายได)้          6,526,800            3,321,000                   -                     -                     -            9,847,800 กองทุนเพือ่การ ศูนยส์าร

ตวัชีว้ดั : เชิงปริมาณ จดัการศึกษา สนเทศ

1. ร้อยละของจ านวนคร้ังทีป่รับปรุงฐานขอ้มูลในโปรแกรม 

KB (Knowledge Base)  ของระบบ Call Center (ทัง้หมด

 15 ฐาน, จ านวน 200 คร้ัง)

ร้อยละ >=80 >=80 >=80 >=80 >=80 งานบริหาร

ทัว่ไป

2. คะแนนความส าเร็จของการพฒันาหน่วยงานสู่การเรียนรู้

(KM)

คะแนน 5             -              -            -   5

3. ร้อยละของจ านวนผู้รับบริการทีไ่ด้รับค าตอบทันทีจาก

การสอบถามขอ้มูลผ่าน Facebook ของศูนยส์ารสนเทศ 

(ต่อเดือน)

ร้อยละ ≥ 95 ≥ 95 ≥ 95 ≥ 95 ≥ 95

4. ร้อยละของจ านวนผู้รับบริการทีไ่ด้รับค าตอบทันทีจาก

การสอบถามขอ้มูลผ่านทาง E-mail ของศูนยส์ารสนเทศ 

(ต่อเดือน)

ร้อยละ ≥ 85 ≥ 85 ≥ 85 ≥ 85 ≥ 85

5. ร้อยละของจ านวนผู้รับบริการทีไ่ด้รับค าตอบและได้รับ

ค าแนะน าทันที (จากจ านวนผู้รับบริการผ่าน Call Center 

ทัง้หมดในแต่ละเดือนในรอบปีงบประมาณ)

ร้อยละ ≥ 80 ≥ 80 ≥ 80 ≥ 80 ≥ 80

ตวัชีว้ดั : เชิงคุณภาพ

6. คะแนนผลการประเมินประกนัคุณภาพระดับหน่วยงาน คะแนน >3.50             -   >3.50          -   >3.50

7. คะแนนเฉล่ียความพงึพอใจของผู้รับบริการ คะแนน ≥ 4.70             -              -   ≥ 4.70 ≥ 4.70

8. ร้อยละของผลการด าเนินงานตามมติ ขอ้สังเกต และ

ขอ้เสนอแนะตามวาระเชงินโยบายของสภามหาวิทยาลัย(ถา้

มี)

ร้อยละ ≥ 80             -   ≥ 80 ≥ 80 ≥ 80

ตวัชีว้ดั : เชิงเวลา

9. ระยะเวลาเฉล่ียของการให้บริการตอบค าถามแก่

ผู้รับบริการเป็นรายบุคคล

นาที ≤ 4.2 ≤ 4.2 ≤ 4.2 ≤ 4.2 ≤ 4.2

10. คะแนนเฉล่ียของจ านวนเร่ืองทีไ่ด้จดัส่งตามระยะเวลาที่

ก าหนด

คะแนน

เฉล่ีย

5             -   5          -   5
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ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-ม.ีค. เม.ย.-ม.ิย. ก.ค.ก.ย. งบบคุลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน เงินอุดหนุน งบรายจา่ยอ่ืน

ระบแุหล่ง

งบประมาณ

ผู้รับผิดชอบ

รวมทั้งสิ้น

รหัส 
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เงินนอกงบประมาณประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2564 (หน่วย : บาท)

ตวัชีว้ดั : ค่าใช้จา่ย/ เชิงตน้ทุน

13. ร้อยละประสิทธิภาพการเบิกจา่ยงบประมาณตามแผนฯ 

เทียบกบังบประมาณทีไ่ด้รับจดัสรร / บริหาร ปีงปม. 2564 

(ไม่รวมงบบุคลากรและงบลงทุน)

ร้อยละ ≥ 80             -   ≥80

(ต.ค.-ก.พ.)

         -   ≥80

(มี.ค.-ส.ค.)

กิจกรรมหลักที่ 1 การให้บริการข้อมูล ข่าวสาร และตอบปญัหานักศึกษาและประชาชนทั่วไป          6,526,800            3,321,000                   -                     -                     -            9,847,800

1. การให้บริการผ่านระบบ Call Center คน 170,000 41,500 42,500 44,000 42,000

2. การบริการขอ้มูลขา่วสารและตอบปัญหานักศึกษา/

ประชาชน ผ่านทาง Facebook ของมหาวิทยาลัยและศูนย์

สารสนเทศ

คน 55,000 13,750 13,750 13,750 13,750

3. การบริการขอ้มูลขา่วสารและตอบปัญหานักศึกษา/

ประชาชน ผ่านทาง E-mail ของศูนยส์ารสนเทศ

คน 12,000 2,900 3,100 3,100 2,900

4. การปรับปรุงฐานขอ้มูลในโปรแกรม KB ของระบบ Call 

Center

คร้ัง 200 50 50 50 50

5. การจดัเจา้หน้าทีไ่ปให้บริการ ณ ศูนยบ์ริการร่วมแบบ

ครบวงจร (OSS)

คน 576 144 144 144 144

    งานบริหารทั่วไป

   1) จดัท าแผน/โครงการและงบประมาณประจ าปี ฉบับ 1             -              -   1           -   

   2) รายงานผลการด าเนินงานของตัวชี้วัด และขอ้มูลการ

ด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 ระบบ 3 มิติ 

(AE)

คร้ัง 12 3 3 3 3

   3) รายงานแผนและผลการใชจ้า่ยงบประมาณเงินรายได้

ของหน่วยงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

คร้ัง 12 3 3 3 3

   4) จดัท ารายงานผลการด าเนินงานตามค ารับรองการ

ปฏิบัติราชการประจ าปี  (e-performance)

ฉบับ 3             -   1 1 1

   5) จดัท ารายงานการประกนัคุณภาพการศึกษาของ

หน่วยงาน ประจ าปีการศึกษา 2563

ฉบับ 1             -              -            -   1

   6) จดัท าแผนและรายงานผลการด าเนินงานตามแผน

บริหารความเส่ียงและการควบคุมภายใน ระดับหน่วยงาน 

(รอบ 6 ด. (แผน+ผล) รอบ 9 ด. และ 12 ด. (ผล)

คร้ัง 4 2 1 1
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   7) จดัท าขอ้มูลการประเมินผลการพจิารณาเล่ือนขั้น

เงินเดือนประจ าปี

คร้ัง 2             -   1          -   1

   8)  จดักจิกรรมการจดัการความรู้ KM/กจิกรรมชมุชน

นักปฏิบัติหรือชมุชนแห่งการเรียนรู้ CoP ตามเกณฑ์สกอ.

เร่ือง/

ประเด็น

1             -              -            -   1

   9)  ร้อยละของจ านวนรายการงบลงทุน (ค่าครุภัณฑ์) ที่

ได้รับจดัสรรจากเงินแผ่นดินจดัท าสัญญาจดัซ้ือจดัจา้ง

ภายในระยะเวลาตามมาตรการทีก่องพสัดุก าหนด (ถา้มี)

ร้อยละ 100 100            -            -             -   

   10)  ร้อยละของจ านวนรายการงบลงทุน(ค่าครุภัณฑ์) 

ทัง้หมดทีไ่ด้รับจดัสรรงบประมาณเงินแผ่นดิน (รวมเพิม่/

เปล่ียนแปลงรายการระหว่างป)ี มีการเบิกจา่ยภายใน

ปีงบประมาณ (ถา้มี)

ร้อยละ 100             -              -            -   100

ก 2.3.1(0) ผลผลิตการบริการร่วมแบบครบวงจร (STOU One Stop Service Center :STOU OSS)                    -                290,000                   -                     -                     -              290,000 กองทุนเพือ่การ ศูนยส์าร

ตวัชีว้ดั : เชิงปริมาณ จดัการศึกษา สนเทศ

1. ร้อยละของจ านวนนักศึกษาทีม่าลงทะเบียน ณ 

ศูนยบ์ริการร่วมแบบครบวงจร เมื่อเทียบกบัจ านวน

นักศึกษาทีม่าใชบ้ริการ

ร้อยละ ≥ 30             -              -   ≥ 30 ≥ 30

ตวัชีว้ดั : เชิงคุณภาพ

2. คะแนนเฉล่ียความพงึพอใจของผู้รับบริการของ

ศูนยบ์ริการร่วมแบบครบวงจร(STOU One Stop Service :

 STOU OSS)

คะแนน ≥ 4.50             -              -            -   ≥ 4.50

ตวัชีว้ดั : เชิงเวลา

3. ระยะเวลาเฉล่ียของการให้บริการการศึกษาแบบครบ

วงจรแกผู้่รับบริการเป็นรายบุคคล

นาที ≤ 6.30 ≤ 6.30 ≤ 6.30 ≤ 6.30 ≤ 6.30

กิจกรรมหลักที่ 1 บริการการศึกษาแบบครบวงจร 

(STOU One Stop Service : STOU OSS)

                   -                290,000                   -                     -                     -              290,000

กจิกรรมยอ่ย 1.1 การให้บริการของ OSS ณ ส่วนกลาง

1. การให้บริการนักศึกษา ณ ศูนยบ์ริการร่วมแบบครบวงจร

 (ส่วนกลาง)

คน 33,000 7,500 8,200 8,600 8,700
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2. การให้บริการรับสมัครนักศึกษาใหม่ระดับปริญญาตรี คน 4,000 800 900 1,150 1,150

3. การให้บริการรับสมัครโครงการสัมฤทธิบัตร คน 3,000 700 750 800 750

4. การให้บริการงานทะเบียนนักศึกษา ยื่นค าร้องและ

เอกสารส าคัญ ระดับปริญญาตรี

คน 31,000 7,400 7,800 7,900 7,900

5. การให้บริการตรวจสอบการจดัส่งและขอรับเอกสารการ

สอน

คน 8,000 1,800 2,050 2,050 2,100

6. การให้บริการนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาทุกระดับ คน 4,000 1,000 1,000 1,000 1,000

7. การให้บริการช าระค่าลงทะเบียนทุกระดับการศึกษาและ

ค่าธรรมเนียมอื่นๆ

คน 25,000 6,000 6,300 6,350 6,350

ก 2.3.2(0) ผลผลิตการพัฒนาห้องสมุดดจิทิัล  170,200           998,400             133,600          -                 -                 1,302,200         กองทุนพฒันา ศูนยเ์ทคโน

ตวัชีว้ดั : เชิงปริมาณ บรรรณสารสนเทศ โลยบีรรณสาร

1. จ านวนฐานขอ้มูล  เว็บไซต์ ส่ือสังคมออนไลน์ และ ฐานขอ้มูล/ 21 5 7 4 5 และเทคโนโลยี สนเทศ

นิทรรศการออนไลน์ทีพ่ฒันา  (นับสะสม) เว็บ/เร่ือง การศึกษาทางไกล

2. ร้อยละของจ านวนระเบียนสารสนเทศดิจทิัลในคลัง

สารสนเทศดิจทิัลทีพ่ฒันาใหม่ (เป้าหมาย  715  ระเบียน)

ร้อยละ 90 - 45 - 90

ตวัชีว้ดั  : เชิงเวลา

3. ร้อยละของจ านวนรายการงบลงทุน (ค่าครุภัณฑ์) ร้อยละ 100 - 100 - -

ทีไ่ด้รับจดัสรรจากเงินรายไดข้องมหาวทิยาลัยจดัท า

สัญญาจดัซ้ือจดัจา้งภายในระยะเวลาตามมาตรการ

ที่กองพัสดกุ าหนด 

4. ร้อยละของจ านวนรายการงบลงทุน (ค่าครุภัณฑ์) ร้อยละ 100 - - - 100

ทัง้หมดทีไ่ด้รับจดัสรรงบประมาณจากเงินรายไดข้อง

มหาวทิยาลัย (รวมเพิม่/เปล่ียนแปลงรายการระหว่างป)ี

มีการเบกิจา่ยภายในปงีบประมาณ
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กิจกรรมหลักที่ 1 พัฒนาระบบสารสนเทศเพ่ือ 170,200           456,400             -                 -                 -                 626,600           

การบริการ เวบ็ไซต ์สื่อสังคมออนไลน์ และนิทรรศ

การออนไลน์

กจิกรรมยอ่ย 1.1 พฒันาเว็บไซต์ ส่ือสังคมออนไลน์  

นิทรรศการออนไลน์ และส่ือน าเสนอเพือ่งานบริการ

ระบบ/

เว็บ/เร่ือง

21 5 7 4 5

         1) พฒันาเว็บเพจ/เว็บไซต์ เว็บไซต์ 5 -           2 1 2

         2) พฒันานิทรรศการออนไลน์ เร่ือง 12 4 4 2 2

         3) พฒันาส่ือน าเสนอเพือ่งานบริการห้องสมุด/เพือ่

ประชาสัมพนัธ์กจิกรรมห้องสมุด

เร่ือง 4 1 1 1 1

กจิกรรมยอ่ย 1.2 พฒันาสารสนเทศดิจทิัลในระบบคลัง ระเบียน 715 160 245 155 155

สารสนเทศดิจทิัลมหาวิทยาลัย 7 ฐานขอ้มูล

         1) พระบาทสมเด็จพระปกเกล้าเจา้อยู่หัว พระผู้ทรง

พากเพยีรเรียนรู้ตลอดชวีิต

ระเบียน 30 -           30 -        -         

         2) ศ.ดร.วิจติร ศรีสอา้น ระเบียน 15 -           15 -        -         

         3) คลังปัญญา ต ารา มสธ. ระเบียน 15 -           15 -        -         

         4) วิทยานิพนธ์และการศึกษาค้นคว้าอสิระ ระเบียน 500 125 125 125 125

         5) บทความวารสาร มสธ. ในระบบ TDC ระเบียน 70 20 20 15 15

         6) ภูมิปัญญาท้องถิ่นนนทบุรี ระเบียน 25 -           25 -        -         

         7) คลังทรัพยากรการศึกษาแบบเปิด ระเบียน 60 15 15 15 15

กจิกรรมยอ่ย 1.3 พฒันาขอ้มูลและเนือ้หา เร่ือง 382 96 95 96 95

สารสนเทศดิจทิัลเพือ่การบริการ

          1) พฒันาเนือ้หาสารสนเทศเพือ่บริการสาระความรู้ เร่ือง 50 13 12 13 12

          2) ให้บริการสาระความรู้ผ่านเครือขา่ยสังคม เร่ือง 332 83 83 83 83

กจิกรรมยอ่ย 1.4 แปลงสารสนเทศให้เป็น หน้า 42,338 12,400 10,500 9,900 9,538

สารสนเทศดิจทิัล

 -  คลังปัญญา ต ารา มสธ. หน้า 2,500 2,500 -          -        -         

 -  พระปกเกล้าศึกษา หน้า 39,238 9,900 9,900 9,900 9,538

 -  ศ ดร.วิจติร ศรีสอา้น หน้า 300 -           300 -        -         

 -  จดหมายเหตุมหาวิทยาลัย หน้า 300 -           300 -        -         
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กิจกรรมหลักที่ 2 จดัหา บ ารุงรักษาครุภัณฑ์และ

โปรแกรมคอมพิวเตอร์

-                  542,000             133,600          -                 -                 675,600           

กจิกรรมยอ่ย 2.1 จดัหาครุภัณฑ์คอมพวิเตอร์

โปรแกรมและอปุกรณ์

1. จดัหาครุภัณฑ์คอมพวิเตอร์ โปรแกรมและอปุกรณ์ รายการ 6 6 -          -        -         

กจิกรรมยอ่ย 2.2 บ ารุงรักษาระบบห้องสมุด

อตัโนมัติ และระบบเครือขา่ยคอมพวิเตอร์

1. บ ารุงรักษาระบบห้องสมุดอตัโนมัติ และระบบเครือขา่ย

คอมพวิเตอร์

คร้ัง 12 3 3 3 3

กจิกรรมยอ่ย 2.3 แกไ้ขปัญหา บ ารุงรักษา

ครุภัณฑ์และอปุกรณ์คอมพวิเตอร์

1. แกไ้ขปัญหา บ ารุงรักษาครุภัณฑ์และอปุกรณ์คอมพวิเตอร์ คร้ัง 100 25 25 25 25

กิจกรรมหลักที่ 3 พัฒนาบคุลากรให้มีความรู ้และ -                  -                    -                 -                 -                 -                  

ทักษะดา้นเทคโนโลยสีารสนเทศและเทคโนโลยี

สมัยใหม่

กจิกรรมยอ่ย 3.1 พฒันาบุคลากรให้มีความรู้และ

ทักษะด้านเทคโนโลยสีารสนเทศและเทคโนโลยสีมัยใหม่

1. โครงการฝึกอบรมเชงิปฏิบัติการด้านเทคโนโลยี

สารสนเทศและเทคโนโลยสีมัยใหม่

คร้ัง 1 -           -          1 -         

2. บุคลากรภายในทีเ่ขา้รับการฝึกอบรมเสริมทักษะด้าน

เทคโนโลยสีารสนเทศ และเทคโนโลยสีมัยใหม่ และ

บุคลากรภายนอกทีเ่ขา้ร่วมสัมมนาทางวิชาการ

คน 70 -           -          70 -         
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ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ประเภทรายจา่ย

ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-ม.ีค. เม.ย.-ม.ิย. ก.ค.ก.ย. งบบคุลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน เงินอุดหนุน งบรายจา่ยอ่ืน

ระบแุหล่ง

งบประมาณ

ผู้รับผิดชอบ

รวมทั้งสิ้น

รหัส 

(ระบ)ุ

ตวัชีว้ดั / กิจกรรมการด าเนินงานของ

ผลผลิตภารกิจพ้ืนฐานฯ (เดมิ)

หน่วย

นับ

รวม

(ต.ค.63-

ก.ย.64)

ค่าเปา้หมายตวัชีว้ดั

และกิจกรรมด าเนินงานปงีบประมาณ พ.ศ. 2564

เงินนอกงบประมาณประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2564 (หน่วย : บาท)

ก2.3.5 ผลผลิตการวดัผลตามความพร้อมของนักศึกษาและวดัความรูภ้าษาอังกฤษดว้ยคอมพิวเตอร์ -                  1,569,700           -                 -                 -                 1,569,700         กองทุนเพือ่การ สทว.

ตวัชีว้ดั : เชิงปริมาณ  จดัการศึกษา

1. จ านวนชดุวิชาใหม่ทีเ่พิม่ชึ้นในการจดัสอบตามความ

พร้อมของนักศึกษารายบุคคลด้วยคอมพวิเตอร์ (Walk-in 

Exam)

ชดุวิชา 10 5 5

2. จ านวนนักศึกษาทีส่มัครสอบในการจดัสอบตามความ

พร้อมของนักศึกษารายบุคคลด้วยคอมพวิเตอร์ (Walk-in 

Exam)  ไม่น้อยกว่า 2,500 คน ต่อภาคการศึกษา

คน 5,000 2,500 2,500

3. จ านวนผู้สมัครสอบวัดความรู้ภาษาองักฤษ STOU-EPT 

ด้วยคอมพวิเตอร์

คน 1,140 310 260 310 260

   3.1 บุคคลทัว่ไป คน 600 100 200 100 200

   3.2 นักศึกษาอบรมประสบการณ์วิชาชพี คน 540 210 60 210 60

4. จ านวนคร้ังในการจดัสอบวัดความรู้ภาษาองักฤษ 

STOU-EPT ด้วยคอมพวิเตอร์

คร้ัง 24 8 4 8 4

   4.1 บุคคลทัว่ไป คร้ัง 6 1 2 1 2

   4.2 นักศึกษาอบรมประสบการณ์วิชาชพี คร้ัง 18 7 2 7 2

ตวัชีว้ดั : เชิงคุณภาพ

5. คะแนนเฉล่ียความพงึพอใจของนักศึกษา และ

ผู้รับบริการภายนอก

คะแนน 4 4

ตวัชีว้ดั : เชิงเวลา

6. ระยะเวลาเฉล่ียในการรับสมัครสอบ Walk-in Exam 

กอ่นถงึวันสอบคร้ังแรกของแต่ละภาคการศึกษา ไม่น้อยกว่า

 2 เดือน

เดือน 2 2 2

กิจกรรมหลักที่ 1 การจดัสอบ Walk-in Exam ให้กับ

นักศึกษา ณ มสธ. ส่วนกลาง

-                  887,900             -                 -                 -                 887,900           

กจิกรรมยอ่ย 1.1 การจดัสอบ Walk-in Exam ให้กบั

นักศึกษา ณ มสธ. ส่วนกลาง

1. จดัท าแบบทดสอบเพือ่น าเขา้ระบบคลังขอ้สอบ Walk - 

in Exam

ขอ้ 7,000 3,500 3,500
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ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ประเภทรายจา่ย

ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-ม.ีค. เม.ย.-ม.ิย. ก.ค.ก.ย. งบบคุลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน เงินอุดหนุน งบรายจา่ยอ่ืน

ระบแุหล่ง

งบประมาณ

ผู้รับผิดชอบ

รวมทั้งสิ้น

รหัส 

(ระบ)ุ

ตวัชีว้ดั / กิจกรรมการด าเนินงานของ

ผลผลิตภารกิจพ้ืนฐานฯ (เดมิ)

หน่วย

นับ

รวม

(ต.ค.63-

ก.ย.64)

ค่าเปา้หมายตวัชีว้ดั

และกิจกรรมด าเนินงานปงีบประมาณ พ.ศ. 2564

เงินนอกงบประมาณประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2564 (หน่วย : บาท)

2. จ านวนชดุวิชาเดิมทีจ่ดัสอบตามความพร้อมของนักศึกษา

ด้วยคอมพวิเตอร์

ชดุวิชา 70 35 35

3. จ านวนชดุวิชาใหม่ทีจ่ดัสอบตามความพร้อมของ

นักศึกษาด้วยคอมพวิเตอร์

ชดุวิชา 10 5 5

4. มีการจดัสอบ Walk - in Exam ให้กบันักศึกษาภาคไล่ 1

 และ 2

คร้ัง 2 1 1

5. จ านวนนักศึกษาทีส่มัครสอบในการจดัสอบตามความ

พร้อมของนักศึกษาด้วยคอมพวิเตอร์

คน 5,000 2,500 2,500

กิจกรรมหลักที่ 2  การจดัสอบ walk in exam ให้กับ

นักศึกษา ณ ศวน. มสธ.

-                  332,500             -                 -                 -                 332,500           

กจิกรรมยอ่ย 2.1 การจดัสอบ walk in exam ให้กบั

นักศึกษา ณ ศวน. มสธ.

 - กจิกรรมด าเนินงานมีการจดัสอบตามความพร้อมของ

นักศึกษา ณ ศูนยว์ิทยพฒันา มสธ.

ศูนย์ 10 10 10

กิจกรรมหลักที่ 4 การสอบวดัความรูภ้าษาอังกฤษ 

STOU-EPT ดว้ยคอมพิวเตอร์ให้กับนักศึกษา

-                  349,300             -                 -                 -                 349,300           

กจิกรรมยอ่ย 4.1 จดัเตรียมแบบทดสอบ และแนะน าการ

สอบวัดความรู้ภาษาองักฤษ STOU-EPT ด้วยคอมพวิเตอร์

1. กจิกรรมด าเนินงาน สุ่ม/จดัฉบับแบบทดสอบ/ตรวจสอบ ชดุ 6 1 2 1 2

แบบทดสอบบนหน้าจอระบบสอบ

2. กจิกรรมด าเนินงาน จดัประชมุเพือ่เตรียมความพร้อมใน

การด าเนินงาน

คร้ัง 6 1 2 1 2
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ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ประเภทรายจา่ย

ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-ม.ีค. เม.ย.-ม.ิย. ก.ค.ก.ย. งบบคุลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน เงินอุดหนุน งบรายจา่ยอ่ืน

ระบแุหล่ง

งบประมาณ

ผู้รับผิดชอบ

รวมทั้งสิ้น

รหัส 

(ระบ)ุ

ตวัชีว้ดั / กิจกรรมการด าเนินงานของ

ผลผลิตภารกิจพ้ืนฐานฯ (เดมิ)

หน่วย

นับ

รวม

(ต.ค.63-

ก.ย.64)

ค่าเปา้หมายตวัชีว้ดั

และกิจกรรมด าเนินงานปงีบประมาณ พ.ศ. 2564

เงินนอกงบประมาณประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2564 (หน่วย : บาท)

ก1.3.8(1) ผลผลิตการบริการการศึกษา ศูนยว์ทิยพัฒนา นครศรีธรรมราช            351,800              359,500           509,800                   -             298,500          1,519,600 กองทุนเพือ่การ ศวน.

ตวัชีว้ดั : เชิงปริมาณ จดัการศึกษา นครศรี

1. ร้อยละของจ านวนนักศึกษาใหม/่ผู้เรียนใหม่ประจ าปี

งบประมาณ ทีศ่วน.รับผิดชอบเมื่อเทียบกบัเป้าหมายการรับ

สมัครนักศึกษา/ผู้เรียนใหม่

ร้อยละ ≥90 ≥90 ≥90 ธรรมราช

2. ร้อยละเฉล่ียของนักศึกษาทีล่งทะเบียนเรียนทุกระดับผ่าน

 ศวน.เมื่อเทียบกบัภาคการศึกษาเดียวกนัของปีทีผ่่านมา 

(รอบ 6 เดือน =ภาค 2/63 รอบ 12 เดือน =ภาค 1/64)

ร้อยละ 80 80 80

3. จ านวนรายงานการจดักจิกรรมชมรมนักศึกษาทีอ่ยู่ใน

เขตพืน้ทีรั่บผิดชอบของ ศวน.

ฉบับ 1 - 1

4. ร้อยละของนักศึกษาทีเ่ขา้ร่วมกจิกรรมลดการออ

กลางคันและลงทะเบียนเรียนต่อในภาคการศึกษาถดัไป

ร้อยละ 80 80 80

5. ร้อยละของนักศึกษาทีร่่วมโครงการลดการออกกลางคัน

ทีส่อบผ่าน

ร้อยละ 80 80 80

6. ร้อยละเฉล่ียของนักศึกษาทีเ่ขา้ร่วมกจิกรรม สนับสนุน/

ชว่ยเหลือนักศึกษาในการเรียนรู้การเรียนการสอนในระบบ

การศึกษาทางไกลในแต่ละคร้ัง(งบรายจา่ยอื่น) ตาม

เป้าหมายในแผนฯ ทีก่ าหนด (สะสม)

ร้อยละ 90 - 90

ตวัชีว้ดั : เชิงคุณภาพ

7. คะแนนเฉล่ียความพงึพอใจของนักศึกษา และ

ผู้รับบริการภายนอก

คะแนน 4.83 4.83

ตวัชีว้ดั : เชิงเวลา

8. ร้อยละของจ านวนรายการงบลงทุน (ค่าครุภัณฑ์) ทีไ่ด้รับ

จดัสรรจากเงินรายได้ของมหาวิทยาลัยจดัท าสัญญาจดัซ้ือ

จดัจา้งภายในระยะเวลาตามมาตรการทีก่องพสัดุก าหนด

ร้อยละ 100 100
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ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ประเภทรายจา่ย

ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-ม.ีค. เม.ย.-ม.ิย. ก.ค.ก.ย. งบบคุลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน เงินอุดหนุน งบรายจา่ยอ่ืน

ระบแุหล่ง

งบประมาณ

ผู้รับผิดชอบ

รวมทั้งสิ้น

รหัส 

(ระบ)ุ

ตวัชีว้ดั / กิจกรรมการด าเนินงานของ

ผลผลิตภารกิจพ้ืนฐานฯ (เดมิ)

หน่วย

นับ

รวม

(ต.ค.63-

ก.ย.64)

ค่าเปา้หมายตวัชีว้ดั

และกิจกรรมด าเนินงานปงีบประมาณ พ.ศ. 2564

เงินนอกงบประมาณประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2564 (หน่วย : บาท)

9. ร้อยละของจ านวนรายการงบลงทุน(ค่าครุภัณฑ์) ทัง้หมด

ทีไ่ด้รับจดัสรรงบประมาณจากเงินรายได้ของมหาวิทยาลัย 

(รวมเพิม่/เปล่ียนแปลงรายการระหว่างป)ี  มีการเบิกจา่ย

ภายในปีงบประมาณ

ร้อยละ 100 100

10. ร้อยละของจ านวนรายการงบลงทุน (ทีดิ่นและ

ส่ิงกอ่สร้าง) ทัง้หมดทีไ่ด้รับจดัสรรงบประมาณจากเงิน

รายได้ของมหาวิทยาลัย  (รวมเพิม่/เปล่ียนแปลงราย

การระหว่างปี) มีการเบิกจา่ยตามงวดงานในรายการ

ปรับปรุงอาคาร / ทีดิ่นและส่ิงกอ่สร้าง ในสัญญาจดัซ้ือ

จดัจา้งทีก่ าหนด เบิกจา่ยภายในปีงบประมาณ

ร้อยละ 100 100

11. ร้อยละของจ านวนรายการงบลงทุน(ค่าครุภัณฑ์) ที่

ได้รับจดัสรรจากเงินแผ่นดินจดัท าสัญญาจดัซ้ือจดัจา้ง

ภายในระยะเวลาตามมาตรการ"ทีก่องพสัดุก าหนด

ร้อยละ 100 100 -

12. ร้อยละของจ านวนรายการงบลงทุน(ค่าครุภัณฑ์) 

ทัง้หมดทีไ่ด้รับจดัสรรงบประมาณเงินแผ่นดิน (รวมเพิม่/

เปล่ียนแปลงรายการระหว่างป)ี  มีการเบิกจา่ยภายใน

ปีงบประมาณ

ร้อยละ 100 - 100

กิจกรรมหลักที่ 1 รับสมัครนักศึกษาและงานทะเบยีนนักศึกษา 351,800           162,200             509,800          -                 -                 1,023,800         

กจิกรรมยอ่ยที ่1.1 รับสมัครนักศึกษาใหม่

 - การรับสมัครนักศึกษา/ผู้เรียนใหม่ (เป้าหมาย) ป.ตรี คน 1,500 550 150 650 150

 - รณรงค์ประชาสัมพนัธ์รับสมัครนักศึกษาใหม่ แห่ง 800 100 200 300 200

 - รับสมัครนักศึกษาใหม่นอกสถานที่ คร้ัง 40 4 14 10 12

 - การรับสมัครนักศึกษาโครงการสัมฤทธิบัตร (เป้าหมาย) คน 100 25 25 25 25

กจิกรรมยอ่ยที ่1.2 บริการงานทะเบียนนักศึกษา

 - จ านวนงานทะเบียนนักศึกษา รายการ 2,000 500 500 500 500

 - บริการงานทะเบียนนอกสถานที่ คร้ัง 40 4 14 10 12

 - ออกให้บริการรับสมัครผู้เรียนโครงการสัมฤทธิบัตร

(วิทยาลัยชมุชน/วิทยาลัยการอาชพี)

คร้ัง 4 1 1 1 1
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ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ประเภทรายจา่ย

ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-ม.ีค. เม.ย.-ม.ิย. ก.ค.ก.ย. งบบคุลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน เงินอุดหนุน งบรายจา่ยอ่ืน

ระบแุหล่ง

งบประมาณ

ผู้รับผิดชอบ

รวมทั้งสิ้น

รหัส 

(ระบ)ุ

ตวัชีว้ดั / กิจกรรมการด าเนินงานของ

ผลผลิตภารกิจพ้ืนฐานฯ (เดมิ)

หน่วย

นับ

รวม

(ต.ค.63-

ก.ย.64)

ค่าเปา้หมายตวัชีว้ดั

และกิจกรรมด าเนินงานปงีบประมาณ พ.ศ. 2564

เงินนอกงบประมาณประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2564 (หน่วย : บาท)

 - สรุปผลการจดักจิกรรมของวิทยาลัยชมุชน/วิทยาลัยการ

อาชพี

คร้ัง 1 - - - 1

กิจกรรมหลักที่ 2 บริการห้องสมุดและเทคโนโลยกีารศึกษา                    -                  45,900                   -                     -                     -                45,900

กจิกรรมยอ่ยที ่2.1 บริการห้องสมุดแกน่ักศึกษาและ

ประชาชน

 - จ านวนผู้ใชบ้ริการห้องสมุด คน 1,500 375 375 375 375

 - บริการสืบค้นสารสนเทศ(ออนไลน)์ รายการ 100 25 25 25 25

 - บริการทรัพยากรสารสนเทศ (ยมื-คืน) รายการ 1,000 250 250 250 250

 - บริการตอบค าถามและชว่ยค้นคว้า รายการ 100 25 25 25 25

กจิกรรมยอ่ยที ่ 2.2  งานเทคนิคห้องสมุด

 - ลงทะเบียนวารสาร/หนังสือพมิพ/์นิตยสาร รายการ 1,000 250 250 249 251

 - จดัหาทรัพยากรสารสนเทศประเภทหนังสือพมิพ ์ วารสาร

  นิตยสาร

รายการ 180 45 45 45 45

กจิกรรมยอ่ยที ่2.3 บริการอปุกรณ์โสตทัศนูปกรณ์และ

คอมพวิเตอร์

  - บริการอปุกรณ์โสตทัศนูปกรณ์และคอมพวิเตอร์ คร้ัง 260 65 65 65 65

  - บริการ/ปรับปรุงระบบเครือขา่ย เว็บไซต์ และ

คอมพวิเตอร์

คร้ัง 300 75 75 75 75

  - ซ่อม/บ ารุงรักษาอปุกรณ์โสตทัศนูปกรณ์และคอมพวิเตอร์ คร้ัง 300 75 75 75 75

  - ดูแลระบบแสงเสียงภายในห้องประชมุ/สัมมนา คร้ัง 180 45 45 45 45

กิจกรรมหลักที่ 3 บริการแนะแนวการศึกษา                    -                  52,000                   -                     -             115,200            167,200

กจิกรรมยอ่ยที ่3.1 แนะแนวการศึกษานอกสถานที่

  - แนะแนวการศึกษาในสถานศึกษา/หน่วยงาน คร้ัง 12 3 3 3 3

  - แนะแนวกลุ่มเป้าหมายเฉพาะ/ร่วมกบัสาขาวิชา คร้ัง 5 2 1 1 1

  - จดัแสดงนิทรรศการ คร้ัง 4 1 1 1 1

  - แนะแนวการศึกษาในสถานศึกษา(วิทยาลัยชมุชน/

วิทยาลัยการอาชพี)

คร้ัง 4 1 1 1 1
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ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ประเภทรายจา่ย

ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-ม.ีค. เม.ย.-ม.ิย. ก.ค.ก.ย. งบบคุลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน เงินอุดหนุน งบรายจา่ยอ่ืน

ระบแุหล่ง

งบประมาณ

ผู้รับผิดชอบ

รวมทั้งสิ้น

รหัส 

(ระบ)ุ

ตวัชีว้ดั / กิจกรรมการด าเนินงานของ

ผลผลิตภารกิจพ้ืนฐานฯ (เดมิ)

หน่วย

นับ

รวม

(ต.ค.63-

ก.ย.64)

ค่าเปา้หมายตวัชีว้ดั

และกิจกรรมด าเนินงานปงีบประมาณ พ.ศ. 2564

เงินนอกงบประมาณประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2564 (หน่วย : บาท)

กิจกรรมหลักที่ 4 สร้างเครือข่ายบริการการศึกษาในพ้ืนที่                    -                  99,400                   -                     -             116,800            216,200

กจิกรรมยอ่ยที ่4.1 สร้างความสัมพนัธ์กบัเครือขา่ย

ปฏิบัติการ

  - โครงการสัมมนาผู้น าชมรมนักศึกษาในส่วนภูมิภาค คร้ัง 1 1 - - -

  - เขา้ร่วมกจิกรรมชมรมนักศึกษาในพืน้ทีรั่บผิดชอบ คร้ัง 7 2 1 2 2

  - ประชมุเชงิปฏิบัติการผู้น าชมรมนักศึกษาในเขตพืน้ที่

รับผิดชอบ

คร้ัง 1 - 1 - -

  - พบปะและติดตามผลการด าเนินงานศูนยบ์ริการ

การศึกษาเฉพาะกจิ(มุม มสธ.)

แห่ง 7 - 2 5 -

  - พบปะเครือขา่ยศูนยบ์ริการการศึกษาประจ าจงัหวัด/

เรือนจ า/สนามสอบอ าเภอ

คร้ัง/แห่ง 3 - - 3 -

กจิกรรมยอ่ยที ่4.2 สร้างเครือขา่ยบริการการศึกษา

  - สร้างเครือขา่ยความร่วมมือกบัหน่วยงานใหม่ๆในพืน้ที ่

ศวน.

หน่วยงาน 2 - 1 - 1

กจิกรรมยอ่ยที ่4.3 การบริการการศึกษาในเรือนจ า

    -บริการงานทะเบียน/แนะแนวการศึกษาในเรือนจ าใน

พืน้ทีรั่บผิดชอบ

คร้ัง/แห่ง 2 - - 2 -

กิจกรรมหลักที่ 5  สนับสนุนให้บริการการศึกษาอ่ืนๆ ของมหาวทิยาลัย

กจิกรรมยอ่ยที ่ 5.1   สนับสนุนให้บริการการศึกษาอื่นๆ 

ของมหาวิทยาลัย

  - จดัปฐมนิเทศนักศึกษา(ป.ตรีและป.บัณฑิต) คร้ัง 2 - - - 2

  - จดัสัมมนาเสริมบัณฑิตศึกษา/ป. บัณฑิต คร้ัง 80 20 20 20 20

  - จดัอบรมเขม้ชดุวิชาประสบการณ์วิชาชพี ป.บัณฑิต คร้ัง -

  -  ฝึกซ้อมยอ่ยรับปริญญาบัตร คร้ัง -

  - กจิกรรมอื่นๆ  (สอนเสริมนัดหมาย ติวสาขาวิชา ฯลฯ) คร้ัง -

 -  จดัสอบ Walk-in exam คร้ัง -

 - กจิกรรมร่วมเรียนรู้ (ก 3) คร้ัง -

ตามมหาวิทยาลัยก าหนด

ตามมหาวิทยาลัยก าหนด

ตามมหาวิทยาลัยก าหนด

ตามมหาวิทยาลัยก าหนด

ตามมหาวิทยาลัยก าหนด
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ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ประเภทรายจา่ย

ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-ม.ีค. เม.ย.-ม.ิย. ก.ค.ก.ย. งบบคุลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน เงินอุดหนุน งบรายจา่ยอ่ืน

ระบแุหล่ง

งบประมาณ

ผู้รับผิดชอบ

รวมทั้งสิ้น

รหัส 

(ระบ)ุ

ตวัชีว้ดั / กิจกรรมการด าเนินงานของ

ผลผลิตภารกิจพ้ืนฐานฯ (เดมิ)

หน่วย

นับ

รวม

(ต.ค.63-

ก.ย.64)

ค่าเปา้หมายตวัชีว้ดั

และกิจกรรมด าเนินงานปงีบประมาณ พ.ศ. 2564

เงินนอกงบประมาณประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2564 (หน่วย : บาท)

กิจกรรมหลักที่ 6 ลดการออกกลางคัน                    -                        -                     -                     -               66,500              66,500

กจิกรรมยอ่ยที ่6.1 ลดการออกกลางคัน

  -  โครงการลดการลาออกกลางคันของนักศึกษาปริญญาตรี โครงการ/

กจิกรรม

4 1 1 1 1

  - จ านวนผู้เขา้ร่วมกจิกรรม คน 620 20 50 250 300

  -   จดัท ารายงานการประเมินผลการด าเนินกจิกรรม ฉบับ 1 - - - 1

ก1.3.8 (2) ผลผลิตการบริการการศึกษา ศูนยว์ทิยพัฒนา  นครสวรรค์                    -                323,500           647,000                   -             224,500          1,195,000 กองทุนเพือ่การ ศวน.

ตวัชีว้ดั  :  เชิงปริมาณ จดัการศึกษา นครสวรรค์

1. ร้อยละของจ านวนนักศึกษาใหม/่ผู้เรียนใหม่ประจ าปี

งบประมาณ ทีศ่วน.รับผิดชอบเมื่อเทียบกบัเป้าหมายการรับ

สมัครนักศึกษา/ผู้เรียนใหม่

ร้อยละ ≥90 ≥90 ≥90

2. ร้อยละเฉล่ียของนักศึกษาทีล่งทะเบียนเรียนทุกระดับผ่าน

 ศวน.เมื่อเทียบกบัภาคการศึกษาเดียวกนัของปีทีผ่่านมา 

(รอบ 6 เดือน =ภาค 2/62 รอบ 12 เดือน =ภาค 1/63)

ร้อยละ 80 80 80

3. จ านวนรายงานการจดักจิกรรมชมรมนักศึกษาทีอ่ยู่ใน

เขตพืน้ทีรั่บผิดชอบของ ศวน.

ฉบับ 16 - 16

4. ร้อยละของนักศึกษาทีเ่ขา้ร่วมกจิกรรมลดการออ

กลางคันและลงทะเบียนเรียนต่อในภาคการศึกษาถดัไป

ร้อยละ 70 70 70

5. ร้อยละของนักศึกษาทีร่่วมโครงการลดการออกกลางคัน

ทีส่อบผ่าน

ร้อยละ 80 80 80

6. ร้อยละเฉล่ียของนักศึกษาทีเ่ขา้ร่วมกจิกรรม สนับสนุน/

ชว่ยเหลือนักศึกษาในการเรียนรู้การเรียนการสอนในระบบ

การศึกษาทางไกลในแต่ละคร้ัง(งบรายจา่ยอื่น) ตาม

เป้าหมายในแผนฯ ทีก่ าหนด (สะสม)

ร้อยละ 90 - 90

7. จ านวนเครือขา่ยการศึกษาใหม่ทีเ่พิม่ขึ้นของ ศวน.มสธ. เครือขา่ย 2 - 2
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ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ประเภทรายจา่ย

ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-ม.ีค. เม.ย.-ม.ิย. ก.ค.ก.ย. งบบคุลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน เงินอุดหนุน งบรายจา่ยอ่ืน

ระบแุหล่ง

งบประมาณ

ผู้รับผิดชอบ

รวมทั้งสิ้น

รหัส 

(ระบ)ุ

ตวัชีว้ดั / กิจกรรมการด าเนินงานของ

ผลผลิตภารกิจพ้ืนฐานฯ (เดมิ)

หน่วย

นับ

รวม

(ต.ค.63-

ก.ย.64)

ค่าเปา้หมายตวัชีว้ดั

และกิจกรรมด าเนินงานปงีบประมาณ พ.ศ. 2564

เงินนอกงบประมาณประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2564 (หน่วย : บาท)

ตวัชีว้ดั : เชิงคุณภาพ

8. คะแนนเฉล่ียความพงึพอใจของนักศึกษา และ

ผู้รับบริการภายนอก

คะแนน 4.22 - 4.22

ตวัชีว้ดั : เชิงเวลา

9. ร้อยละของจ านวนรายการงบลงทุน (ค่าครุภัณฑ์) ทีไ่ด้รับ

จดัสรรจากเงินรายได้ของมหาวิทยาลัยจดัท าสัญญาจดัซ้ือ

จดัจา้งภายในระยะเวลาตามมาตรการทีก่องพสัดุก าหนด

ร้อยละ 100 100 -

10. ร้อยละของจ านวนรายการงบลงทุน(ค่าครุภัณฑ์) 

ทัง้หมดทีไ่ด้รับจดัสรรงบประมาณจากเงินรายได้ของ

มหาวิทยาลัย (รวมเพิม่/เปล่ียนแปลงรายการระหว่างป)ี  มี

การเบิกจา่ยภายในปีงบประมาณ

ร้อยละ 100 - 100

กิจกรรมหลักที่ 1 รับสมัครนักศึกษาและงานทะเบยีนนักศึกษา                    -                141,100           647,000                   -                     -              788,100

กจิกรรมยอ่ยที ่1.1 รับสมัครนักศึกษาใหม่

 - การรับสมัครนักศึกษา/ผู้เรียนใหม่ (เป้าหมาย) คน 400 100 100 100 100

 - การรณรงค์ประชาสัมพนัธ์รับสมัครนักศึกษาใหม่ แห่ง 40 11 10 9 10

 - การรับสมัครนักศึกษาใหม่นอกสถานที่ คร้ัง 30 8 7 7 8

  - ออกให้บริการรับสมัครผู้เรียนโครงการสัมฤทธิบัตร

(วิทยาลัยชมุชน/วิทยาลัยการอาชพี)

คร้ัง 8 2 2 2 2

 - สรุปผลการจดักจิกรรมของวิทยาลัยชมุชน/วิทยาลัยการ

อาชพี

คร้ัง 1 - - - 1

 - การรับสมัครนักศึกษาโครงการสัมฤทธิบัตร (เป้าหมาย) คน 100 25 25 25 25

กจิกรรมยอ่ยที ่1.2 บริการงานทะเบียนนักศึกษา

 - จ านวนงานทะเบียนนักศึกษา รายการ 2,000 330 1200 230 240

 - บริการงานทะเบียนนอกสถานที่ คร้ัง 30 8 7 7 8
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ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ประเภทรายจา่ย

ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-ม.ีค. เม.ย.-ม.ิย. ก.ค.ก.ย. งบบคุลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน เงินอุดหนุน งบรายจา่ยอ่ืน

ระบแุหล่ง

งบประมาณ

ผู้รับผิดชอบ

รวมทั้งสิ้น

รหัส 

(ระบ)ุ

ตวัชีว้ดั / กิจกรรมการด าเนินงานของ

ผลผลิตภารกิจพ้ืนฐานฯ (เดมิ)

หน่วย

นับ

รวม

(ต.ค.63-

ก.ย.64)

ค่าเปา้หมายตวัชีว้ดั

และกิจกรรมด าเนินงานปงีบประมาณ พ.ศ. 2564

เงินนอกงบประมาณประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2564 (หน่วย : บาท)

กิจกรรมหลักที่ 2 บริการห้องสมุดและเทคโนโลยกีารศึกษา                    -                  53,400                   -                     -                     -                53,400

กจิกรรมยอ่ยที ่2.1 บริการห้องสมุดแกน่ักศึกษาและ

ประชาชน

 - จ านวนผู้ใชบ้ริการห้องสมุด คน 1,500 350 370 390 390

 - บริการสืบค้นสารสนเทศ(ออนไลน)์ รายการ 30 7 8 9 6

 - บริการทรัพยากรสารสนเทศ (ยมื-คืน) รายการ 1,500 380 360 370 390

 - บริการตอบค าถามและชว่ยค้นคว้า รายการ 50 15 13 11 11

กจิกรรมยอ่ยที ่2.2 งานเทคนิคห้องสมุด

 - ลงทะเบียนวารสาร/หนังสือพมิพ/์นิตยสาร รายการ 840 210 210 210 210

  - จดัหาทรัพยากรสารสนเทศประเภทหนังสือพมิพ ์ 

วารสาร  นิตยสาร

รายการ 1,500 375 375 375 375

กจิกรรมยอ่ยที ่2.3 บริการอปุกรณ์โสตทัศนูปกรณ์และ

คอมพวิเตอร์

 - บริการอปุกรณ์โสตทัศนูปกรณ์และคอมพวิเตอร์ คร้ัง 80 21 21 21 17

 - บริการ/ปรับปรุงระบบเครือขา่ย เว็บไซต์ และ

คอมพวิเตอร์

คร้ัง 60 15 15 15 15

 - ซ่อม/บ ารุงรักษาอปุกรณ์โสตทัศนูปกรณ์และคอมพวิเตอร์ คร้ัง 25 6 6 7 6

กิจกรรมหลักที่ 3 บริการแนะแนวการศึกษา                    -                  24,200                   -                     -               28,500              52,700

กจิกรรมยอ่ยที ่3.1 แนะแนวการศึกษานอกสถานที่

    - แนะแนวการศึกษาในสถานศึกษา/หน่วยงาน คร้ัง 8 2 2 2 2

    - จดัแสดงนิทรรศการ คร้ัง 3 1 1 1  -

    - บริการวิชาการร่วมในโครงการจงัหวัดเคล่ือนที่ คร้ัง 12 3 3 3 3

   -  แนะแนวการศึกษาในสถานศึกษา(วิทยาลัยชมุชน/

วิทยาลัยการอาชพี)

คร้ัง 7 1 2 2 2

กิจกรรมหลักที่ 4 สร้างเครือข่ายบริการการศึกษาในพ้ืนที่ -                  104,800             -                 -                 176,000          280,800           

กจิกรรมยอ่ยที ่4.1 สร้างความสัมพนัธ์กบัเครือขา่ย

ปฏิบัติการ

   - โครงการสัมมนาผู้น าชมรมนักศึกษาในส่วนภูมิภาค คร้ัง 1  -  -  - 1

   - เขา้ร่วมกจิกรรมชมรมนักศึกษาในพืน้ทีรั่บผิดชอบ คร้ัง 7 2 2 2 1
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ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ประเภทรายจา่ย

ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-ม.ีค. เม.ย.-ม.ิย. ก.ค.ก.ย. งบบคุลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน เงินอุดหนุน งบรายจา่ยอ่ืน

ระบแุหล่ง

งบประมาณ

ผู้รับผิดชอบ

รวมทั้งสิ้น

รหัส 

(ระบ)ุ

ตวัชีว้ดั / กิจกรรมการด าเนินงานของ

ผลผลิตภารกิจพ้ืนฐานฯ (เดมิ)

หน่วย

นับ

รวม

(ต.ค.63-

ก.ย.64)

ค่าเปา้หมายตวัชีว้ดั

และกิจกรรมด าเนินงานปงีบประมาณ พ.ศ. 2564

เงินนอกงบประมาณประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2564 (หน่วย : บาท)

   - ประชมุเชงิปฏิบัติการผู้น าชมรมนักศึกษาในเขตพืน้ที่

รับผิดชอบ

คร้ัง 1  -  -  - 1

    - โครงการสัมมนาเครือขา่ยบริการการศึกษา มสธ. คร้ัง 1  - 1  -  -

     -พบปะและติดตามผลการด าเนินงานศูนยบ์ริการ

การศึกษาเฉพาะกจิ(มุม มสธ.)

แห่ง 8 2 2 2 2

    - พบปะเครือขา่ยศูนยบ์ริการการศึกษาประจ าจงัหวัด/

เรือนจ า/สนามสอบอ าเภอ

คร้ัง/แห่ง 8  - 8  -  -

กจิกรรมยอ่ยที ่4.2 สร้างเครือขา่ยบริการการศึกษา

    - สร้างเครือขา่ยความร่วมมือกบัหน่วยงานใหม่ ๆ  ใน

พืน้ที ่ศวน.

คร้ัง 1  - 1  -  -

กจิกรรมยอ่ยที ่4.3 การบริการการศึกษาในเรือนจ า

    -บริการงานทะเบียน/แนะแนวการศึกษาในเรือนจ าใน

พืน้ทีรั่บผิดชอบ

คร้ัง/แห่ง 8 1 3 3 1

กิจกรรมหลักที่ 5  สนับสนุนให้บริการการศึกษาอ่ืนๆ ของมหาวทิยาลัย

กจิกรรมยอ่ยที ่ 5.1 สนับสนุนให้บริการการศึกษาอื่นๆ ของ

มหาวิทยาลัย

  - จดัปฐมนิเทศนักศึกษา(ป.ตรีและป.บัณฑิต) คร้ัง 1

 - จดัสัมมนาเสริมบัณฑิตศึกษา/ป. บัณฑิต คร้ัง -

 - จดัอบรมเขม้ชดุวิชาประสบการณ์วิชาชพี ป.บัณฑิต คร้ัง -

 -  ฝึกซ้อมยอ่ยรับปริญญาบัตร คร้ัง -

 - กจิกรรมอื่นๆ  (สอนเสริมนัดหมาย ติวสาขาวิชา ฯลฯ) คร้ัง -

กิจกรรมหลักที่ 6 ลดการออกกลางคัน                    -                        -                     -                     -               20,000              20,000

กจิกรรมยอ่ยที ่6.1 ลดการออกกลางคัน

 - โครงการลดการลาออกกลางคันของนักศึกษาปริญญาตรี โครงการ/

กจิกรรม

6 4  - 2  -

 - จ านวนผู้เขา้ร่วมกจิกรรม คน 100 60  - 40  -

 - จดัท ารายงานการประเมินผลการด าเนินกจิกรรม ฉบับ 1  -  -  - 1

ตามมหาวิทยาลัยก าหนด

ตามมหาวิทยาลัยก าหนด

ตามมหาวิทยาลัยก าหนด

ตามมหาวิทยาลัยก าหนด

ตามมหาวิทยาลัยก าหนด
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ผู้รับผิดชอบ
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เงินนอกงบประมาณประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2564 (หน่วย : บาท)

ก1.3.8(3) ผลผลิตการบริการการศึกษา ศูนยว์ทิยพัฒนา อุบลราชธานี                    -                554,600                   -                     -             498,500          1,053,100 กองทุนเพือ่การ ศวน.

ตวัชีว้ดั : เชิงปริมาณ จดัการศึกษา อบุลราชธานี

1. ร้อยละของจ านวนนักศึกษาใหม/่ผู้เรียนใหม่ประจ าปี

งบประมาณ ทีศ่วน.รับผิดชอบเมื่อเทียบกบัเป้าหมายการรับ

สมัครนักศึกษา/ผู้เรียนใหม่

ร้อยละ ≥80 ≥80 ≥80

2. ร้อยละเฉล่ียของนักศึกษาทีล่งทะเบียนเรียนทุกระดับผ่าน

 ศวน.เมื่อเทียบกบัภาคการศึกษาเดียวกนัของปีทีผ่่านมา 

(รอบ 6 เดือน =ภาค 2/62 รอบ 12 เดือน =ภาค 1/63)

ร้อยละ 80 80 80

3. จ านวนรายงานการจดักจิกรรมชมรมนักศึกษาทีอ่ยู่ใน

เขตพืน้ทีรั่บผิดชอบของ ศวน.

ฉบับ 9 - 9

4. ร้อยละของนักศึกษาทีเ่ขา้ร่วมกจิกรรมลดการออ

กลางคันและลงทะเบียนเรียนต่อในภาคการศึกษาถดัไป

ร้อยละ 70 70 70

5. ร้อยละของนักศึกษาทีร่่วมโครงการลดการออกกลางคัน

ทีส่อบผ่าน

ร้อยละ 90 90 90

6. ร้อยละเฉล่ียของนักศึกษาทีเ่ขา้ร่วมกจิกรรม สนับสนุน/

ชว่ยเหลือนักศึกษาในการเรียนรู้การเรียนการสอนในระบบ

การศึกษาทางไกลในแต่ละคร้ัง(งบรายจา่ยอื่น) ตาม

เป้าหมายในแผนฯ ทีก่ าหนด (สะสม)

ร้อยละ 90 - 90

7. จ านวนเครือขา่ยการศึกษาใหม่ทีเ่พิม่ขึ้นของ ศวน.มสธ. เครือขา่ย 2 - 2

ตวัชีว้ดั : เชิงคุณภาพ

8. คะแนนเฉล่ียความพงึพอใจของนักศึกษา และ

ผู้รับบริการภายนอก

คะแนน            4.78 -        4.78

กิจกรรมหลักที่ 1 รับสมัครนักศึกษาและงานทะเบยีนนักศึกษา                    -                232,800                   -                     -                     -              232,800

กจิกรรมยอ่ยที ่1.1 รับสมัครนักศึกษาใหม่

 - การรับสมัครนักศึกษา/ผู้เรียนใหม่ (เป้าหมาย) (ป.บัณฑิต

 ป.ตรี ป.โท สัมฤทธิบัตร)  หมายเหตุ ปี 2563 คาดว่าจะมี

นักศึกษา 600 คน ปี 2564 เพิม่ขึ้น 10% เป็น 660 คน

คน             660           234          234        234         239
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งบประมาณ

ผู้รับผิดชอบ

รวมทั้งสิ้น

รหัส 

(ระบ)ุ

ตวัชีว้ดั / กิจกรรมการด าเนินงานของ

ผลผลิตภารกิจพ้ืนฐานฯ (เดมิ)

หน่วย

นับ

รวม

(ต.ค.63-

ก.ย.64)

ค่าเปา้หมายตวัชีว้ดั

และกิจกรรมด าเนินงานปงีบประมาณ พ.ศ. 2564

เงินนอกงบประมาณประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2564 (หน่วย : บาท)

 - รณรงค์ประชาสัมพนัธ์รับสมัครนักศึกษาใหม่  (ปี 2564 

เฉพาะห้างสรรพสินค้า)

แห่ง 3 1 1 1 -

 - รับสมัครนักศึกษาใหม่นอกสถานที ่(ออกหน่วยบริการ

การศึกษาเคล่ือนที่)

คร้ัง 80 20 20 20 20

 - การรับสมัครนักศึกษาโครงการสัมฤทธิบัตร (เป้าหมาย) คน 260 65 65 65 65

 - ออกให้บริการรับสมัคร นศ.ระดับปริญญาตรี (วิทยาลัย

ชมุชน/วิทยาลัยการอาชพี/วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลย/ี

สถานศึกษา/โรงงาน/สถานประกอบการ)

คร้ัง 12 3 3 3 3

 - สรุปผลการจดักจิกรรมของวิทยาลัยชมุชน/วิทยาลัยการ

อาชพี/วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลย/ีสถานศึกษา/โรงงาน/

สถานประกอบการ

คร้ัง 1 - - - 1

กจิกรรมยอ่ยที ่1.2 บริการงานทะเบียนนักศึกษา

 - จ านวนงานทะเบียนนักศึกษา รายการ 2,800 700 700 700 700

 - บริการงานทะเบียนนอกสถานที่ คร้ัง 80 16 24 24 16

 - บริการงานทะเบียนนักศึกษา  (วิทยาลัยชมุชน/วิทยาลัย

เกษตร/วิทยาลัยการอาชพี)

คร้ัง 12 3 3 3 3

กิจกรรมหลักที่ 2 บริการห้องสมุดและเทคโนโลยกีารศึกษา                    -                  44,600                   -                     -                     -                44,600

กจิกรรมยอ่ยที ่2.1 บริการห้องสมุดแกน่ักศึกษาและ

ประชาชน

 - จ านวนผู้ใชบ้ริการห้องสมุด คน 3,000 750 750 750 750

 - บริการสืบค้นสารสนเทศ(ออนไลน)์/บริการอนิเตอร์เน็ต รายการ 80 20 20 20 20

 - บริการทรัพยากรสารสนเทศ (ยมื-คืน) รายการ 7,500 1,875 1,875 1,875 1,875

 - บริการตอบค าถามและชว่ยค้นคว้า รายการ 360 90 90 90 90

กจิกรรมยอ่ยที ่2.2 งานเทคนิคห้องสมุด

 - ลงทะเบียนวารสาร/หนังสือพมิพ/์นิตยสาร รายการ 480 120 120 120 120

 - จดัหาทรัพยากรสารสนเทศประเภทหนังสือพมิพ ์ วารสาร

  นิตยสาร

รายการ 1,200 300 300 300 300
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เงินนอกงบประมาณประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2564 (หน่วย : บาท)

กจิกรรมยอ่ยที ่2.3 บริการอปุกรณ์โสตทัศนูปกรณ์และ

คอมพวิเตอร์

   - บริการอปุกรณ์โสตทัศนูปกรณ์และคอมพวิเตอร์ คร้ัง 145 36 36 37 36

   - บริการ/ปรับปรุงระบบเครือขา่ย เว็บไซต์ และ

คอมพวิเตอร์

คร้ัง 12 3 3 3 3

   - ซ่อม/บ ารุงรักษาอปุกรณ์โสตทัศนูปกรณ์และ

คอมพวิเตอร์

คร้ัง 12 3 3 3 3

กิจกรรมหลักที่ 3 บริการแนะแนวการศึกษา                    -                  60,000                   -                     -             155,000            215,000

กจิกรรมยอ่ยที ่3.1 แนะแนวการศึกษานอกสถานที่

   - แนะแนวการศึกษาในสถานศึกษา/หน่วยงาน คร้ัง 27 6 7 7 7

   - จดัแสดงนิทรรศการ คร้ัง 10 2 3 3 2

  - แนะแนวกลุ่มเป้าหมายเฉพาะ/ร่วมกบัสาขาวิชา คร้ัง 4 1 1 1 1

  - แนะแนวการศึกษากบัวิทยาลัยเทคโนโลยบีริหารธุรกจิรัก

ไทย /โรงเรียนบริบาล/สถานศึกษา

คร้ัง 12 3 3 3 3

กิจกรรมหลักที่ 4 สร้างเครือข่ายบริการการศึกษาในพ้ืนที่                    -                217,200                   -                     -             255,500            472,700

กจิกรรมยอ่ยที ่4.1 สร้างความสัมพนัธ์กบัเครือขา่ย

ปฏิบัติการ

  - โครงการสัมมนาผู้น าชมรมนักศึกษาในส่วนภูมิภาค คร้ัง 1 - - - 1

  - เขา้ร่วมกจิกรรมชมรมนักศึกษาในพืน้ทีรั่บผิดชอบ คร้ัง 27 6 7 7 7

  - ประชมุเชงิปฏิบัติการผู้น าชมรมนักศึกษาในเขตพืน้ที่

รับผิดชอบ

คร้ัง 1 - - - 1

  - โครงการสัมมนาเครือขา่ยบริการการศึกษา มสธ. คร้ัง 1 - - - 1

  - พบปะและติดตามผลการด าเนินงานศูนยบ์ริการ

การศึกษาเฉพาะกจิ(มุม มสธ.)

แห่ง 9 4 5 - -

  - พบปะเครือขา่ยศูนยบ์ริการการศึกษาประจ าจงัหวัด/

เรือนจ า/สนามสอบอ าเภอ

คร้ัง/

แห่ง

37 37 - - -

กจิกรรมยอ่ยที ่ 4.2  สร้างเครือขา่ยบริการการศึกษา

  - สร้างเครือขา่ยความร่วมมือกบัหน่วยงานใหม่ ๆ  ในพืน้ที่

 ศวน.

คร้ัง 2 - - - 2
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ระบแุหล่ง

งบประมาณ

ผู้รับผิดชอบ

รวมทั้งสิ้น

รหัส 

(ระบ)ุ

ตวัชีว้ดั / กิจกรรมการด าเนินงานของ

ผลผลิตภารกิจพ้ืนฐานฯ (เดมิ)

หน่วย

นับ

รวม

(ต.ค.63-

ก.ย.64)

ค่าเปา้หมายตวัชีว้ดั

และกิจกรรมด าเนินงานปงีบประมาณ พ.ศ. 2564

เงินนอกงบประมาณประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2564 (หน่วย : บาท)

กจิกรรมยอ่ยที ่4.3 การบริการการศึกษาในเรือนจ า

  - บริการงานทะเบียน/แนะแนวการศึกษาในเรือนจ าใน

พืน้ทีรั่บผิดชอบ/ห้างสรรพสินค้า/กศน./สถานประกอบการ

คร้ัง/แห่ง 72 18 18 18 18

กิจกรรมหลักที่ 5  สนับสนุนให้บริการการศึกษาอ่ืนๆ ของมหาวทิยาลัย

กจิกรรมยอ่ยที ่ 5.1   สนับสนุนให้บริการการศึกษาอื่นๆ 

ของมหาวิทยาลัย

  - จดัปฐมนิเทศนักศึกษา(ป.ตรีและป.บัณฑิต) คร้ัง 37 37 - - -

 - จดัสัมมนาเสริมบัณฑิตศึกษา/ป. บัณฑิต คร้ัง 45 12 12 12 9

 - จดัสอบ walk in exam คร้ัง 8 4 4 -

 - จดัสอบ e testing คร้ัง 6 1 2 1 2

 - กจิกรรมร่วมเรียนรู้ คร้ัง 16 8 - 8 -

   - กจิกรรมอื่นๆ(สอนเสริมนัดหมาย ติวสาขาวิชา ฯลฯ) คร้ัง 3 - 1 1 1

กิจกรรมหลักที่ 6 ลดการออกกลางคัน                    -                        -                     -                     -               88,000              88,000

กจิกรรมยอ่ยที ่6.1 ลดการออกกลางคัน

  - โครงการลดการลาออกกลางคันของนักศึกษาปริญญาตรี โครงการ/

กจิกรรม

3 - - - 3

  - จ านวนผู้เขา้ร่วมกจิกรรม คน 790 - - - 790

  - จดัท ารายงานการประเมินผลการด าเนินกจิกรรม ฉบับ 3 - - - 3

ก1.3.8 (4) ผลผลิตการบริการการศึกษา ศูนยว์ทิยพัฒนา เพชรบรุี            167,400              296,000                   -                     -             345,100            808,500 กองทุนเพือ่ ศวน. เพชรบุรี

ตวัชีว้ดั  :  เชิงปริมาณ การจดัการศึกษา

1. ร้อยละของจ านวนนักศึกษาใหม/่ผู้เรียนใหม่ประจ าปี

งบประมาณ ทีศ่วน.รับผิดชอบเมื่อเทียบกบัเป้าหมายการรับ

สมัครนักศึกษา/ผู้เรียนใหม่

ร้อยละ ≥90 ≥90 ≥90

2. ร้อยละเฉล่ียของนักศึกษาทีล่งทะเบียนเรียนทุกระดับผ่าน

 ศวน.เมื่อเทียบกบัภาคการศึกษาเดียวกนัของปีทีผ่่านมา 

(รอบ 6 เดือน =ภาค 2/62 รอบ 12 เดือน =ภาค 1/63)

ร้อยละ 80 80 80

3. จ านวนรายงานการจดักจิกรรมชมรมนักศึกษาทีอ่ยู่ใน

เขตพืน้ทีรั่บผิดชอบของ ศวน.

ฉบับ 8 - 8
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ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ประเภทรายจา่ย

ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-ม.ีค. เม.ย.-ม.ิย. ก.ค.ก.ย. งบบคุลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน เงินอุดหนุน งบรายจา่ยอ่ืน

ระบแุหล่ง

งบประมาณ

ผู้รับผิดชอบ

รวมทั้งสิ้น

รหัส 

(ระบ)ุ

ตวัชีว้ดั / กิจกรรมการด าเนินงานของ

ผลผลิตภารกิจพ้ืนฐานฯ (เดมิ)

หน่วย

นับ

รวม

(ต.ค.63-

ก.ย.64)

ค่าเปา้หมายตวัชีว้ดั

และกิจกรรมด าเนินงานปงีบประมาณ พ.ศ. 2564

เงินนอกงบประมาณประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2564 (หน่วย : บาท)

4. ร้อยละของนักศึกษาทีเ่ขา้ร่วมกจิกรรมลดการออ

กลางคันและลงทะเบียนเรียนต่อในภาคการศึกษาถดัไป

ร้อยละ 70 70 70

5. ร้อยละของนักศึกษาทีร่่วมโครงการลดการออกกลางคัน

ทีส่อบผ่าน

ร้อยละ 80 80 80

6. ร้อยละเฉล่ียของนักศึกษาทีเ่ขา้ร่วมกจิกรรม สนับสนุน/

ชว่ยเหลือนักศึกษาในการเรียนรู้การเรียนการสอนในระบบ

การศึกษาทางไกลในแต่ละคร้ัง(งบรายจา่ยอื่น) ตาม

เป้าหมายในแผนฯ ทีก่ าหนด (สะสม)

ร้อยละ 90 - 90

7. จ านวนเครือขา่ยการศึกษาใหม่ทีเ่พิม่ขึ้นของ ศวน.มสธ. เครือขา่ย 2 - 2

ตวัชีว้ดั : เชิงคุณภาพ

8. คะแนนเฉล่ียความพงึพอใจของนักศึกษา และ

ผู้รับบริการภายนอก

คะแนน 5 - 5

กิจกรรมหลักที่ 1 รับสมัครนักศึกษาและงานทะเบยีนนักศึกษา            167,400              150,000                   -                     -                     -              317,400

กจิกรรมยอ่ยที ่1.1 รับสมัครนักศึกษาใหม่

 - การรับสมัครนักศึกษา/ผู้เรียนใหม่ (เป้าหมาย) คน 500 100 200 100 100

 - รณรงค์ประชาสัมพนัธ์รับสมัครนักศึกษาใหม่ แห่ง 36 10 15 1 10

 - รับสมัครนักศึกษาใหม่นอกสถานที่ คร้ัง 36 10 15 1 10

 - การรับสมัครนักศึกษาโครงการสัมฤทธิบัตร(เป้าหมาย) คน 250 60 70 70 50

 - ออกให้บริการรับสมัครผู้เรียนโครงการสัมฤทธิบัตร

(วิทยาลัยชมุชน/วิทยาลัยการอาชพี)

คร้ัง 4 2 - 1 1

 - สรุปผลการจดักจิกรรมของวิทยาลัยชมุชน/วิทยาลัยการ

อาชพี

คร้ัง 1 - - - 1

กจิกรรมยอ่ยที ่ 1.2 บริการงานทะเบียนนักศึกษา

 - จ านวนงานทะเบียนนักศึกษา รายการ 2,000 60 900 100 940

 - บริการงานทะเบียนนอกสถานที่ คร้ัง 36 10 15 1 10
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ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ประเภทรายจา่ย

ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-ม.ีค. เม.ย.-ม.ิย. ก.ค.ก.ย. งบบคุลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน เงินอุดหนุน งบรายจา่ยอ่ืน

ระบแุหล่ง

งบประมาณ

ผู้รับผิดชอบ

รวมทั้งสิ้น

รหัส 

(ระบ)ุ

ตวัชีว้ดั / กิจกรรมการด าเนินงานของ

ผลผลิตภารกิจพ้ืนฐานฯ (เดมิ)

หน่วย

นับ

รวม

(ต.ค.63-

ก.ย.64)

ค่าเปา้หมายตวัชีว้ดั

และกิจกรรมด าเนินงานปงีบประมาณ พ.ศ. 2564

เงินนอกงบประมาณประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2564 (หน่วย : บาท)

กิจกรรมหลักที่ 2 บริการห้องสมุดและเทคโนโลยกีารศึกษา -                  53,500               -                 -                 -                 53,500             

กจิกรรมยอ่ยที ่ 2.1 บริการห้องสมุดแกน่ักศึกษาและ

ประชาชน

 - จ านวนผู้ใชบ้ริการห้องสมุด คน 2,200 555 540 585 520

 - บริการทรัพยากรสารสนเทศ (ยมื-คืน) รายการ 1,600 400 400 400 400

 - บริการตอบค าถามและชว่ยค้นคว้า รายการ 200 30 30 69 71

กจิกรรมยอ่ยที ่ 2.2 งานเทคนิคห้องสมุด

 - ลงทะเบียนวารสาร/หนังสือพมิพ/์นิตยสาร รายการ 1,600 400 400 400 400

 - จดัหาทรัพยากรสารสนเทศประเภทหนังสือพมิพ ์ วารสาร

 นิตยสาร

รายการ 800 200 200 200 200

กจิกรรมยอ่ยที ่ 2.3 บริการอปุกรณ์โสตทัศนูปกรณ์และ

คอมพวิเตอร์

  - บริการอปุกรณ์โสตทัศนูปกรณ์และคอมพวิเตอร์ คร้ัง 120 30 30 30 30

  - บริการ/ปรับปรุงระบบเครือขา่ย เว็บไซต์ และ

คอมพวิเตอร์

คร้ัง 150 25 25 50 50

  - ซ่อม/บ ารุงรักษาอปุกรณ์โสตทัศนูปกรณ์และคอมพวิเตอร์ คร้ัง 440 105 110 115 110

กิจกรรมหลักที่ 3 บริการแนะแนวการศึกษา                    -                  21,700                   -                     -               84,900            106,600

กจิกรรมยอ่ยที ่ 3.1 แนะแนวการศึกษานอกสถานที่

  - แนะแนวการศึกษาในสถานศึกษา/หน่วยงาน คร้ัง 16 4 4 4 4

  - จดัแสดงนิทรรศการ คร้ัง 6 1 1 3 1

  - บริการวิชาการร่วมในโครงการจงัหวัดเคล่ือนที่ คร้ัง 10 3 2 2 3

  - แนะแนวการศึกษาในสถานที ่(ศวน.) คร้ัง 4 1 1 1 1

  - แนะแนวกลุ่มเป้าหมายเฉพาะ/ร่วมกบัสาขาวิชา คร้ัง 1 - 1 - -

กิจกรรมหลักที่ 4 สร้างเครือข่ายบริการการศึกษาในพ้ืนที่ -                  70,800               -                 -                 198,400          269,200           

กจิกรรมยอ่ยที ่4.1 สร้างความสัมพนัธ์กบัเครือขา่ย

ปฏิบัติการ

 - โครงการสัมมนาผู้น าชมรมนักศึกษาในส่วนภูมิภาค คร้ัง 1 - 1 - -

 - เขา้ร่วมกจิกรรมชมรมนักศึกษาในพืน้ทีรั่บผิดชอบ คร้ัง 8 2 2 2 2
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ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ประเภทรายจา่ย

ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-ม.ีค. เม.ย.-ม.ิย. ก.ค.ก.ย. งบบคุลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน เงินอุดหนุน งบรายจา่ยอ่ืน

ระบแุหล่ง

งบประมาณ

ผู้รับผิดชอบ

รวมทั้งสิ้น

รหัส 

(ระบ)ุ

ตวัชีว้ดั / กิจกรรมการด าเนินงานของ

ผลผลิตภารกิจพ้ืนฐานฯ (เดมิ)

หน่วย

นับ

รวม

(ต.ค.63-

ก.ย.64)

ค่าเปา้หมายตวัชีว้ดั

และกิจกรรมด าเนินงานปงีบประมาณ พ.ศ. 2564

เงินนอกงบประมาณประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2564 (หน่วย : บาท)

 - ประชมุเชงิปฏิบัติการผู้น าชมรมนักศึกษาในเขตพืน้ที่

รับผิดชอบ

คร้ัง 1 - 1 - -

 - โครงการสัมมนาเครือขา่ยบริการการศึกษา มสธ. คร้ัง 1 - - - 1

 - พบปะและติดตามผลการด าเนินงานศูนยบ์ริการการศึกษา

เฉพาะกจิ(มุม มสธ.)/ ศูนยว์ิทยบริการบัณฑิตศึกษา 

(หอสมุดรัชมังคลาภิเษก) (ตามตัวชี้วัด

ของส านักบรรณสาร)

แห่ง 18 - 9 - 9

 - พบปะเครือขา่ยศูนยบ์ริการการศึกษาประจ าจงัหวัด/

เรือนจ า/สนามสอบอ าเภอ

แห่ง 9 - 5 - 4

 - โครงการสัมมนาอาจารยแ์นะแนวการศึกษา คร้ัง 1 - - - 1

 - โครงการสร้างเครือขา่ยแนะแนวการศึกษา  (นิทรรศการ

ถาวรมุมแนะแนว มสธ.)

แห่ง 8 - - - 8

 - โครงการเรียนปริญญาตรีล่วงหน้ากบั มสธ. คร้ัง 1 - - - 1

กจิกรรมยอ่ยที ่4.2 สร้างเครือขา่ยบริการการศึกษา

 - สร้างเครือขา่ยความร่วมมือกบัหน่วยงานใหม่ๆ  

ในพืน้ที ่ศวน.

คร้ัง 4 1 1 1 1

กจิกรรมยอ่ยที ่4.3 การบริการการศึกษาในเรือนจ า

 - บริการงานทะเบียน/แนะแนวการศึกษาในเรือนจ าใน

พืน้ทีรั่บผิดชอบ

คร้ัง/แห่ง 20 9 1 9 1

กิจกรรมหลักที่ 5  สนับสนุนให้บริการการศึกษาอ่ืนๆ ของมหาวทิยาลัย

กจิกรรมยอ่ยที ่ 5.1   สนับสนุนให้บริการการศึกษาอื่นๆ 

ของมหาวิทยาลัย

  - จดัปฐมนิเทศนักศึกษา(ป.ตรีและป.บัณฑิต) คร้ัง 1 - - - 1

 - จดัสัมมนาเสริมบัณฑิตศึกษา/ป. บัณฑิต คร้ัง

   - จดัอบรมเขม้ชดุวิชาประสบการณ์วิชาชพี ป.บัณฑิต คร้ัง

 -  ฝึกซ้อมยอ่ยรับปริญญาบัตร คร้ัง

 -  จดัสอบ Walk-in exam คร้ัง - - - -

   - กจิกรรมอื่นๆ (สอนเสริมนัดหมาย ติวสาขาวิชาฯลฯ) คร้ัง 4 1 1 1 1

ตามทีม่หาวิทยาลัยก าหนด

ตามทีม่หาวิทยาลัยก าหนด

ตามทีม่หาวิทยาลัยก าหนด
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ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ประเภทรายจา่ย

ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-ม.ีค. เม.ย.-ม.ิย. ก.ค.ก.ย. งบบคุลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน เงินอุดหนุน งบรายจา่ยอ่ืน

ระบแุหล่ง

งบประมาณ

ผู้รับผิดชอบ

รวมทั้งสิ้น

รหัส 

(ระบ)ุ

ตวัชีว้ดั / กิจกรรมการด าเนินงานของ

ผลผลิตภารกิจพ้ืนฐานฯ (เดมิ)

หน่วย

นับ

รวม

(ต.ค.63-

ก.ย.64)

ค่าเปา้หมายตวัชีว้ดั

และกิจกรรมด าเนินงานปงีบประมาณ พ.ศ. 2564

เงินนอกงบประมาณประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2564 (หน่วย : บาท)

กิจกรรมหลักที่ 6 ลดการออกกลางคัน                    -                        -                     -                     -               61,800              61,800

กจิกรรมยอ่ยที ่6.1 ลดการออกกลางคัน

  - โครงการลดการลาออกกลางคันของนักศึกษาปริญญาตรี โครงการ/

กจิกรรม

0 0 - - -

 - จ านวนผู้เขา้ร่วมกจิกรรม คน 2,660 60 1,300 - 1,300

 - จดัท ารายงานการประเมินผลการด าเนินกจิกรรม ฉบับ 1 - - - 1

ก1.3.8 (5) ผลผลิตการบริการการศึกษา ศูนยว์ทิยพัฒนา สุโขทัย -                  225,400             65,600            -                 193,700          484,700           กองทุนเพือ่การ ศวน. สุโขทัย

ตวัชีว้ดั : เชิงปริมาณ จดัการศึกษา

1. ร้อยละของจ านวนนักศึกษาใหม/่ผู้เรียนใหม่ประจ าปี

งบประมาณ ทีศ่วน.รับผิดชอบเมื่อเทียบกบัเป้าหมายการรับ

สมัครนักศึกษา/ผู้เรียนใหม่

ร้อยละ ≥90 ≥90 ≥90

2. ร้อยละเฉล่ียของนักศึกษาทีล่งทะเบียนเรียนทุกระดับผ่าน

 ศวน.เมื่อเทียบกบัภาคการศึกษาเดียวกนัของปีทีผ่่านมา 

(รอบ 6 เดือน =ภาค 2/62 รอบ 12 เดือน =ภาค 1/63)

ร้อยละ 80 80 80

3. จ านวนรายงานการจดักจิกรรมชมรมนักศึกษาทีอ่ยู่ใน

เขตพืน้ทีรั่บผิดชอบของ ศวน.

ฉบับ 5 - 5

4. ร้อยละของนักศึกษาทีเ่ขา้ร่วมกจิกรรมลดการออ

กลางคันและลงทะเบียนเรียนต่อในภาคการศึกษาถดัไป

ร้อยละ 70 70 70

5. ร้อยละของนักศึกษาทีร่่วมโครงการลดการออกกลางคัน

ทีส่อบผ่าน

ร้อยละ 80 80 80

6. ร้อยละเฉล่ียของนักศึกษาทีเ่ขา้ร่วมกจิกรรม สนับสนุน/

ชว่ยเหลือนักศึกษาในการเรียนรู้การเรียนการสอนในระบบ

การศึกษาทางไกลในแต่ละคร้ัง(งบรายจา่ยอื่น) ตาม

เป้าหมายในแผนฯ ทีก่ าหนด (สะสม)

ร้อยละ 90 - 90

7. จ านวนเครือขา่ยการศึกษาใหม่ทีเ่พิม่ขึ้นของ ศวน.มสธ. เครือขา่ย 2 - 2
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ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ประเภทรายจา่ย

ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-ม.ีค. เม.ย.-ม.ิย. ก.ค.ก.ย. งบบคุลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน เงินอุดหนุน งบรายจา่ยอ่ืน

ระบแุหล่ง

งบประมาณ

ผู้รับผิดชอบ

รวมทั้งสิ้น

รหัส 

(ระบ)ุ

ตวัชีว้ดั / กิจกรรมการด าเนินงานของ

ผลผลิตภารกิจพ้ืนฐานฯ (เดมิ)

หน่วย

นับ

รวม

(ต.ค.63-

ก.ย.64)

ค่าเปา้หมายตวัชีว้ดั

และกิจกรรมด าเนินงานปงีบประมาณ พ.ศ. 2564

เงินนอกงบประมาณประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2564 (หน่วย : บาท)

ตวัชีว้ดั : เชิงคุณภาพ

8. คะแนนเฉล่ียความพงึพอใจของนักศึกษา และ

ผู้รับบริการภายนอก

คะแนน            4.95 -        4.95

ตวัชีว้ดั : เชิงเวลา

9. ร้อยละของจ านวนรายการงบลงทุน (ค่าครุภัณฑ์) ทีไ่ด้รับ

จดัสรรจากเงินรายได้ของมหาวิทยาลัยจดัท าสัญญาจดัซ้ือ

จดัจา้งภายในระยะเวลาตามมาตรการทีก่องพสัดุก าหนด

ร้อยละ 100 100 -

10. ร้อยละของจ านวนรายการงบลงทุน(ค่าครุภัณฑ์) 

ทัง้หมดทีไ่ด้รับจดัสรรงบประมาณจากเงินรายได้ของ

มหาวิทยาลัย (รวมเพิม่/เปล่ียนแปลงรายการระหว่างป)ี

มีการเบิกจา่ยภายในปีงบประมาณ

ร้อยละ 100 - 100

กิจกรรมหลักที่ 1 รับสมัครนักศึกษาและงานทะเบยีนนักศึกษา                    -                109,200             65,600                   -                     -              174,800

กจิกรรมยอ่ยที ่1.1 รับสมัครนักศึกษาใหม่

 - การรับสมัครนักศึกษา/ผู้เรียนใหม่ (เป้าหมาย) คน 500 70 100 200 130

 - รณรงค์ประชาสัมพนัธ์รับสมัครนักศึกษาใหม่ แห่ง 24 6 6 6 6

 - รับสมัครนักศึกษาใหม่นอกสถานที่ คร้ัง 24 6 6 6 6

 - การรับสมัครนักศึกษาโครงการสัมฤทธิบัตร (เป้าหมาย) คน 100 25 25 25 25

 - ออกให้บริการรับสมัครผู้เรียนโครงการสัมฤทธิบัตร

(วิทยาลัยชมุชน/วิทยาลัยการอาชพี)

คร้ัง 1 - - - 1

 - สรุปผลการจดักจิกรรมของวิทยาลัยชมุชน/วิทยาลัยการ

อาชพี

คร้ัง 1 - - - 1

กจิกรรมยอ่ยที ่1.2 บริการงานทะเบียนนักศึกษา

 - จ านวนงานทะเบียนนักศึกษา รายการ 1,850 450 500 400 500

 - บริการงานทะเบียนนอกสถานที่ คร้ัง 24 6 6 6 6
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ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ประเภทรายจา่ย

ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-ม.ีค. เม.ย.-ม.ิย. ก.ค.ก.ย. งบบคุลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน เงินอุดหนุน งบรายจา่ยอ่ืน

ระบแุหล่ง

งบประมาณ

ผู้รับผิดชอบ

รวมทั้งสิ้น

รหัส 

(ระบ)ุ

ตวัชีว้ดั / กิจกรรมการด าเนินงานของ

ผลผลิตภารกิจพ้ืนฐานฯ (เดมิ)

หน่วย

นับ

รวม

(ต.ค.63-

ก.ย.64)

ค่าเปา้หมายตวัชีว้ดั

และกิจกรรมด าเนินงานปงีบประมาณ พ.ศ. 2564

เงินนอกงบประมาณประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2564 (หน่วย : บาท)

กิจกรรมหลักที่ 2 บริการห้องสมุดและเทคโนโลยกีารศึกษา                    -                  68,600                   -                     -                     -                68,600

กจิกรรมยอ่ยที ่2.1 บริการห้องสมุดแกน่ักศึกษาและ

ประชาชน

 - จ านวนผู้ใชบ้ริการห้องสมุด คน 800 200 200 200 200

 - บริการสืบค้นสารสนเทศ(ออนไลน)์ รายการ 80 20 20 20 20

 - บริการทรัพยากรสารสนเทศ (ยมื-คืน) รายการ 800 200 200 200 200

 - บริการตอบค าถามและชว่ยค้นคว้า รายการ 400 100 100 100 100

กจิกรรมยอ่ยที ่ 2.2  งานเทคนิคห้องสมุด

 - ลงทะเบียนวารสาร/หนังสือพมิพ/์นิตยสาร รายการ 1,200 300 300 300 300

 - จดัหาทรัพยากรสารสนเทศประเภทหนังสือพมิพ ์วารสาร

 นิตยสาร

รายการ 1,200 300 300 300 300

กจิกรรมยอ่ยที ่2.3บริการอปุกรณ์โสตทัศนูปกรณ์และ

คอมพวิเตอร์

   - บริการอปุกรณ์โสตทัศนูปกรณ์และคอมพวิเตอร์ คร้ัง 20 5 5 5 5

  - บริการ/ปรับปรุงระบบเครือขา่ย เว็บไซต์ และ

คอมพวิเตอร์

คร้ัง 1 - - - 1

   - ซ่อม/บ ารุงรักษาอปุกรณ์โสตทัศนูปกรณ์และ

คอมพวิเตอร์

คร้ัง 1 - - 1 -

กิจกรรมหลักที่ 3 บริการแนะแนวการศึกษา                    -                  17,600                   -                     -               72,400              90,000

กจิกรรมยอ่ยที ่3.1 แนะแนวการศึกษานอกสถานที่

 - แนะแนวการศึกษาในสถานศึกษา/หน่วยงาน คร้ัง 9 2 3 2 2

 - โครงการสัมมนาอาจารยแ์นะแนวการศึกษา คร้ัง 1 1 - - -

กิจกรรมหลักที่ 4 สร้างเครือข่ายบริการการศึกษาในพ้ืนที่                    -                  30,000                   -                     -               75,000            105,000

กจิกรรมยอ่ยที ่4.1 สร้างความสัมพนัธ์กบัเครือขา่ย

ปฏิบัติการ

  - โครงการสัมมนาผู้น าชมรมนักศึกษาในส่วนภูมิภาค คร้ัง 1 - 1 - -

  - เขา้ร่วมกจิกรรมชมรมนักศึกษาในพืน้ทีรั่บผิดชอบ คร้ัง 10 3 2 2 3

  - ประชมุเชงิปฏิบัติการผู้น าชมรมนักศึกษาในเขตพืน้ที่

รับผิดชอบ

คร้ัง 1 - - - 1
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ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ประเภทรายจา่ย

ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-ม.ีค. เม.ย.-ม.ิย. ก.ค.ก.ย. งบบคุลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน เงินอุดหนุน งบรายจา่ยอ่ืน

ระบแุหล่ง

งบประมาณ

ผู้รับผิดชอบ

รวมทั้งสิ้น

รหัส 

(ระบ)ุ

ตวัชีว้ดั / กิจกรรมการด าเนินงานของ

ผลผลิตภารกิจพ้ืนฐานฯ (เดมิ)

หน่วย

นับ

รวม

(ต.ค.63-

ก.ย.64)

ค่าเปา้หมายตวัชีว้ดั

และกิจกรรมด าเนินงานปงีบประมาณ พ.ศ. 2564

เงินนอกงบประมาณประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2564 (หน่วย : บาท)

  - โครงการสัมมนาเครือขา่ยบริการการศึกษา มสธ. คร้ัง 1 - - 1 -

  - พบปะและติดตามผลการด าเนินงานศูนยบ์ริการ

การศึกษาเฉพาะกจิ(มุม มสธ.)

แห่ง 5 1 2 2 -

  - พบปะเครือขา่ยศูนยบ์ริการการศึกษาประจ าจงัหวัด/

เรือนจ า/สนามสอบอ าเภอ

คร้ัง/แห่ง 10 4 4 1 1

  - โครงการสัมมนาอาจารยแ์นะแนวการศึกษา คร้ัง 1 - 1 - -

กจิกรรมยอ่ยที ่4.2 สร้างเครือขา่ยบริการการศึกษา

  - สร้างเครือขา่ยความร่วมมือกบัหน่วยงานใหม่ ๆ ในพืน้ที่

 ศวน.

คร้ัง 1 - 1 - -

กจิกรรมยอ่ยที ่4.3 การบริการการศึกษาในเรือนจ า

  - บริการงานทะเบียน/แนะแนวการศึกษาในเรือนจ าใน

พืน้ทีรั่บผิดชอบ

คร้ัง/แห่ง 5 2 1 1 1

กิจกรรมหลักที่ 5  สนับสนุนให้บริการการศึกษาอ่ืนๆ ของมหาวทิยาลัย

กจิกรรมยอ่ยที ่ 5.1   สนับสนุนให้บริการการศึกษาอื่นๆ 

ของมหาวิทยาลัย

  - จดัปฐมนิเทศนักศึกษา(ป.ตรีและป.บัณฑิต) คร้ัง 2 - - 1 1

 -  ฝึกซ้อมยอ่ยรับปริญญาบัตร คร้ัง 1

 - จดัสัมมนาเสริมบัณฑิตศึกษา/ป. บัณฑิต คร้ัง 1

   - จดัอบรมเขม้ชดุวิชาประสบการณ์วิชาชพี ป.บัณฑิต คร้ัง

   - กจิกรรมอื่นๆ  (สอนเสริมนัดหมาย ติวสาขาวิชา ฯลฯ) คร้ัง

 -  จดัสอบ Walk-in exam คร้ัง

กิจกรรมหลักที่ 6 ลดการออกกลางคัน                    -                        -                     -                     -               46,300              46,300

กจิกรรมยอ่ยที ่6.1 ลดการออกกลางคัน

  - โครงการลดการลาออกกลางคันของนักศึกษาปริญญาตรี โครงการ/

กจิกรรม

1 - 1 - -

  - จ านวนผู้เขา้ร่วมกจิกรรม คน 50 - 50 - -

  - จดัท ารายงานการประเมินผลการด าเนินกจิกรรม ฉบับ 1 - 1 - -

ตามมหาวิทยาลัยก าหนด

ตามมหาวิทยาลัยก าหนด

ตามมหาวิทยาลัยก าหนด

ตามมหาวิทยาลัยก าหนด

ตามมหาวิทยาลัยก าหนด
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ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ประเภทรายจา่ย

ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-ม.ีค. เม.ย.-ม.ิย. ก.ค.ก.ย. งบบคุลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน เงินอุดหนุน งบรายจา่ยอ่ืน

ระบแุหล่ง

งบประมาณ

ผู้รับผิดชอบ

รวมทั้งสิ้น

รหัส 

(ระบ)ุ

ตวัชีว้ดั / กิจกรรมการด าเนินงานของ

ผลผลิตภารกิจพ้ืนฐานฯ (เดมิ)

หน่วย

นับ

รวม

(ต.ค.63-

ก.ย.64)

ค่าเปา้หมายตวัชีว้ดั

และกิจกรรมด าเนินงานปงีบประมาณ พ.ศ. 2564

เงินนอกงบประมาณประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2564 (หน่วย : บาท)

ก1.3.8 (6) ผลผลิตการบริการการศึกษา ศูนยว์ทิยพัฒนา ล าปาง 159,500           346,500             136,000          -                 448,000          1,090,000         กองทุนเพือ่การ ศวน. ล าปาง

ตวัชีว้ดั : เชิงปริมาณ จดัการศึกษา

1. ร้อยละของจ านวนนักศึกษาใหม/่ผู้เรียนใหม่ประจ าปี

งบประมาณ ทีศ่วน.รับผิดชอบเมื่อเทียบกบัเป้าหมายการรับ

สมัครนักศึกษา/ผู้เรียนใหม่

ร้อยละ ≥80 ≥80 ≥80

2. ร้อยละเฉล่ียของนักศึกษาทีล่งทะเบียนเรียนทุกระดับผ่าน

 ศวน.เมื่อเทียบกบัภาคการศึกษาเดียวกนัของปีทีผ่่านมา 

(รอบ 6 เดือน =ภาค 2/62 รอบ 12 เดือน =ภาค 1/63)

ร้อยละ 80 80 80

3. จ านวนรายงานการจดักจิกรรมชมรมนักศึกษาทีอ่ยู่ใน

เขตพืน้ทีรั่บผิดชอบของ ศวน.

ฉบับ  8 - 8

4. ร้อยละของนักศึกษาทีเ่ขา้ร่วมกจิกรรมลดการออ

กลางคันและลงทะเบียนเรียนต่อในภาคการศึกษาถดัไป

ร้อยละ 80 80 80

5. ร้อยละของนักศึกษาทีร่่วมโครงการลดการออกกลางคัน

ทีส่อบผ่าน

ร้อยละ 80 80 80

6. ร้อยละเฉล่ียของนักศึกษาทีเ่ขา้ร่วมกจิกรรม สนับสนุน/

ชว่ยเหลือนักศึกษาในการเรียนรู้การเรียนการสอนในระบบ

การศึกษาทางไกลในแต่ละคร้ัง(งบรายจา่ยอื่น) ตาม

เป้าหมายในแผนฯ ทีก่ าหนด (สะสม)

ร้อยละ 80 - 80

7. จ านวนเครือขา่ยการศึกษาใหม่ทีเ่พิม่ขึ้นของ ศวน.มสธ. เครือขา่ย 2 - 2

ตวัชีว้ดั : เชิงคุณภาพ

8. คะแนนเฉล่ียความพงึพอใจของนักศึกษา และ

ผู้รับบริการภายนอก

คะแนน 5 - 5

ตวัชีว้ดั : เชิงเวลา

9. ร้อยละของจ านวนรายการงบลงทุน (ค่าครุภัณฑ์) ทีไ่ด้รับ

จดัสรรจากเงินรายได้ของมหาวิทยาลัยจดัท าสัญญาจดัซ้ือ

จดัจา้งภายในระยะเวลาตามมาตรการทีก่องพสัดุก าหนด

ร้อยละ 100 100 -

พันธกิจที่ 1 หน้า 165



ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ประเภทรายจา่ย

ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-ม.ีค. เม.ย.-ม.ิย. ก.ค.ก.ย. งบบคุลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน เงินอุดหนุน งบรายจา่ยอ่ืน

ระบแุหล่ง

งบประมาณ

ผู้รับผิดชอบ

รวมทั้งสิ้น

รหัส 

(ระบ)ุ

ตวัชีว้ดั / กิจกรรมการด าเนินงานของ

ผลผลิตภารกิจพ้ืนฐานฯ (เดมิ)

หน่วย

นับ

รวม

(ต.ค.63-

ก.ย.64)

ค่าเปา้หมายตวัชีว้ดั

และกิจกรรมด าเนินงานปงีบประมาณ พ.ศ. 2564

เงินนอกงบประมาณประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2564 (หน่วย : บาท)

10. ร้อยละของจ านวนรายการงบลงทุน(ค่าครุภัณฑ์) 

ทัง้หมดทีไ่ด้รับจดัสรรงบประมาณจากเงินรายได้ของ

มหาวิทยาลัย (รวมเพิม่/เปล่ียนแปลงรายการระหว่างป)ี 

มีการเบิกจา่ยภายในปีงบประมาณ

ร้อยละ 100 - 100

กิจกรรมหลักที่ 1 รับสมัครนักศึกษาและงานทะเบยีนนักศึกษา 159,500           120,000             136,000          -                 42,000            457,500           

กจิกรรมยอ่ยที ่1.1 รับสมัครนักศึกษาใหม่

 - การรับสมัครนักศึกษา/ผู้เรียนใหม่ (เป้าหมาย)   678 x 

2% = 691 คน

คน 691 172 173 173 173

 - รณรงค์ประชาสัมพนัธ์รับสมัครนักศึกษาใหม่ แห่ง 40 8 10 11 11

 - รับสมัครนักศึกษาใหม่นอกสถานที่ คร้ัง 50 10 10 15 15

 - การรับสมัครนักศึกษาโครงการสัมฤทธิบัตร (เป้าหมาย) คน 96 24 24 24 24

 - ออกให้บริการรับสมัครผู้เรียนโครงการสัมฤทธิบัตร

(วิทยาลัยชมุชน/วิทยาลัยการอาชพี)

คร้ัง 10 3 2 2 3

 - สรุปผลการจดักจิกรรมของวิทยาลัยชมุชน/วิทยาลัยการ

อาชพี

คร้ัง 1 - - - 1

กจิกรรมยอ่ยที ่1.2 บริการงานทะเบียนนักศึกษา

 - จ านวนงานทะเบียนนักศึกษา รายการ 3,000 750 750 750 750

 - บริการงานทะเบียนนอกสถานที่ คร้ัง 50 10 10 15 15

กิจกรรมหลักที่ 2 บริการห้องสมุดและเทคโนโลยกีารศึกษา -                  45,400               -                 -                 -                 45,400             

กจิกรรมยอ่ยที ่2.1 บริการห้องสมุดแกน่ักศึกษาและประชาชน

 - จ านวนผู้ใชบ้ริการห้องสมุด คน 1,500 375 375 375 375

 - บริการสืบค้นสารสนเทศ(ออนไลน)์ รายการ 100 25 25 25 25

 - บริการทรัพยากรสารสนเทศ (ยมื-คืน) รายการ 1,000 250 250 250 250

 - บริการตอบค าถามและชว่ยค้นคว้า รายการ 200 50 50 50 50

กจิกรรมยอ่ยที ่2.2 งานเทคนิคห้องสมุด

 - ลงทะเบียนวารสาร/หนังสือพมิพ/์นิตยสาร รายการ 1,600 400 400 400 400

 - จดัหาทรัพยากรสารสนเทศประเภทหนังสือพมิพ ์วารสาร

 นิตยสาร

รายการ 44 11 11 11 11
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ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-ม.ีค. เม.ย.-ม.ิย. ก.ค.ก.ย. งบบคุลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน เงินอุดหนุน งบรายจา่ยอ่ืน

ระบแุหล่ง

งบประมาณ

ผู้รับผิดชอบ

รวมทั้งสิ้น

รหัส 

(ระบ)ุ

ตวัชีว้ดั / กิจกรรมการด าเนินงานของ

ผลผลิตภารกิจพ้ืนฐานฯ (เดมิ)

หน่วย

นับ

รวม

(ต.ค.63-

ก.ย.64)

ค่าเปา้หมายตวัชีว้ดั

และกิจกรรมด าเนินงานปงีบประมาณ พ.ศ. 2564

เงินนอกงบประมาณประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2564 (หน่วย : บาท)

กจิกรรมยอ่ยที ่2.3 บริการอปุกรณ์โสตทัศนูปกรณ์และ

คอมพวิเตอร์

   - บริการอปุกรณ์โสตทัศนูปกรณ์และคอมพวิเตอร์ คร้ัง 50 10 10 15 15

    - บริการ/ปรับปรุงระบบเครือขา่ย เว็บไซต์ และ

คอมพวิเตอร์

คร้ัง 100 25 25 25 25

   - ซ่อม/บ ารุงรักษาอปุกรณ์โสตทัศนูปกรณ์และ

คอมพวิเตอร์

คร้ัง 24 6 6 6 6

   - จ านวนส่ือทีผ่ลิต/ส าเนาส่ือเพือ่บริการการศึกษา รายการ 4 1 1 1 1

กิจกรรมหลักที่ 3 บริการแนะแนวการศึกษา -                  58,000               -                 -                 185,000          243,000           

กจิกรรมยอ่ยที ่ 3.1 แนะแนวการศึกษานอกสถานที่

  - แนะแนวการศึกษาในสถานศึกษา/หน่วยงาน คร้ัง 20 5 5 5 5

  - จดัแสดงนิทรรศการ คร้ัง 3 - 1 1 1

  - แนะแนวกลุ่มเป้าหมายเฉพาะ/ร่วมกบัสาขาวิชา คร้ัง 2 - - 1 1

  - แนะแนวการศึกษาในสถานศึกษา(วิทยาลัยชมุชน/

วิทยาลัยการอาชพี)

คร้ัง 2 - - 1 1

กิจกรรมหลักที่ 4 สร้างเครือข่ายบริการการศึกษาในพ้ืนที่ -                  123,100             -                 -                 171,000          294,100           

กจิกรรมยอ่ยที ่4.1 สร้างความสัมพนัธ์กบัเครือขา่ยปฏิบัติการ

  - โครงการสัมมนาผู้น าชมรมนักศึกษาในส่วนภูมิภาค คร้ัง 1 - 1 - -

  - เขา้ร่วมกจิกรรมชมรมนักศึกษาในพืน้ทีรั่บผิดชอบ คร้ัง 16 4 4 4 4

  - ประชมุเชงิปฏิบัติการผู้น าชมรมนักศึกษาในเขตพืน้ที่

รับผิดชอบ

คร้ัง 1 - - - 1

  - โครงการสัมมนาเครือขา่ยบริการการศึกษา มสธ. คร้ัง 1 - - - 1

  - พบปะและติดตามผลการด าเนินงานศูนยบ์ริการ

การศึกษาเฉพาะกจิ(มุม มสธ.)

แห่ง 8 2 2 2 2

  - พบปะเครือขา่ยศูนยบ์ริการการศึกษาประจ าจงัหวัด/

เรือนจ า/สนามสอบอ าเภอ

คร้ัง/แห่ง 16 4 2 4 6

กจิกรรมยอ่ยที ่4.2 สร้างเครือขา่ยบริการการศึกษา

 - สร้างเครือขา่ยความร่วมมือกบัหน่วยงานใหม่ ๆ ในพืน้ที ่

ศวน.

คร้ัง 2 - - 1 1
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ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-ม.ีค. เม.ย.-ม.ิย. ก.ค.ก.ย. งบบคุลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน เงินอุดหนุน งบรายจา่ยอ่ืน

ระบแุหล่ง

งบประมาณ

ผู้รับผิดชอบ

รวมทั้งสิ้น

รหัส 

(ระบ)ุ

ตวัชีว้ดั / กิจกรรมการด าเนินงานของ

ผลผลิตภารกิจพ้ืนฐานฯ (เดมิ)

หน่วย

นับ

รวม

(ต.ค.63-

ก.ย.64)

ค่าเปา้หมายตวัชีว้ดั

และกิจกรรมด าเนินงานปงีบประมาณ พ.ศ. 2564

เงินนอกงบประมาณประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2564 (หน่วย : บาท)

กจิกรรมยอ่ยที ่4.3 การบริการการศึกษาในเรือนจ า

  - บริการงานทะเบียน/แนะแนวการศึกษาในเรือนจ าใน

พืน้ทีรั่บผิดชอบ

คร้ัง/แห่ง 10 2 3 2 3

กิจกรรมหลักที่ 5  สนับสนุนให้บริการการศึกษาอ่ืนๆ ของมหาวทิยาลัย

กจิกรรมยอ่ยที ่ 5.1 สนับสนุนให้บริการการศึกษาอื่นๆ ของ

มหาวิทยาลัย

  - จดัปฐมนิเทศนักศึกษา(ป.ตรีและป.บัณฑิต) คร้ัง 2

 - จดัสัมมนาเสริมบัณฑิตศึกษา/ป. บัณฑิต คร้ัง 20

   - จดัอบรมเขม้ชดุวิชาประสบการณ์วิชาชพี ป.บัณฑิต คร้ัง -

 -  ฝึกซ้อมยอ่ยรับปริญญาบัตร คร้ัง 1

   - กจิกรรมอื่นๆ  (สอนเสริมนัดหมาย ติวสาขาวิชา ฯลฯ) คร้ัง -

กิจกรรมหลักที่ 6 ลดการออกกลางคัน -                  -                    -                 -                 50,000            50,000             

กจิกรรมยอ่ยที ่6.1 ลดการออกกลางคัน

  - โครงการลดการลาออกกลางคันของนักศึกษาปริญญาตรี โครงการ/

กจิกรรม

1 - - - 1

  - จ านวนผู้เขา้ร่วมกจิกรรม คน 120 - 60 - 60

  - จดัท ารายงานการประเมินผลการด าเนินกจิกรรม ฉบับ 1 - - - 1

ก1.3.8 (7) ผลผลิตการบริการการศึกษา ศูนยว์ทิยพัฒนา อุดรธานี            519,500              353,500                   -                     -             593,400          1,466,400 กองทุนเพือ่การ ศวน. อดุรธานี

ตวัชีว้ดั : เชิงปริมาณ จดัการศึกษา

1. ร้อยละของจ านวนนักศึกษาใหม/่ผู้เรียนใหม่ประจ าปี

งบประมาณ ทีศ่วน.รับผิดชอบเมื่อเทียบกบัเป้าหมายการรับ

สมัครนักศึกษา/ผู้เรียนใหม่

ร้อยละ ≥90 ≥90 ≥90

2. ร้อยละเฉล่ียของนักศึกษาทีล่งทะเบียนเรียนทุกระดับผ่าน

 ศวน.เมื่อเทียบกบัภาคการศึกษาเดียวกนัของปีทีผ่่านมา 

(รอบ 6 เดือน =ภาค 2/62 รอบ 12 เดือน =ภาค 1/63)

ร้อยละ 80 80 80

3. จ านวนรายงานการจดักจิกรรมชมรมนักศึกษาทีอ่ยู่ใน

เขตพืน้ทีรั่บผิดชอบของ ศวน.

ฉบับ 80 - 80

ตามมหาวิทยาลัยก าหนด

ตามมหาวิทยาลัยก าหนด

ตามมหาวิทยาลัยก าหนด

ตามมหาวิทยาลัยก าหนด

ตามมหาวิทยาลัยก าหนด
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ระบแุหล่ง
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รหัส 
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รวม
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ค่าเปา้หมายตวัชีว้ดั

และกิจกรรมด าเนินงานปงีบประมาณ พ.ศ. 2564

เงินนอกงบประมาณประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2564 (หน่วย : บาท)

4. ร้อยละของนักศึกษาทีเ่ขา้ร่วมกจิกรรมลดการออ

กลางคันและลงทะเบียนเรียนต่อในภาคการศึกษาถดัไป

ร้อยละ 90 90 90

5. ร้อยละของนักศึกษาทีร่่วมโครงการลดการออกกลางคัน

ทีส่อบผ่าน

ร้อยละ 80 80 80

6. ร้อยละเฉล่ียของนักศึกษาทีเ่ขา้ร่วมกจิกรรม สนับสนุน/

ชว่ยเหลือนักศึกษาในการเรียนรู้การเรียนการสอนในระบบ

การศึกษาทางไกลในแต่ละคร้ัง(งบรายจา่ยอื่น) ตาม

เป้าหมายในแผนฯ ทีก่ าหนด (สะสม)

ร้อยละ 80 - 80

7. จ านวนเครือขา่ยการศึกษาใหม่ทีเ่พิม่ขึ้นของ ศวน.มสธ. เครือขา่ย 1 - 1

ตวัชีว้ดั : เชิงคุณภาพ

8. คะแนนเฉล่ียความพงึพอใจของนักศึกษา และ

ผู้รับบริการภายนอก

คะแนน 4.95 - 4.95

กิจกรรมหลักที่ 1 รับสมัครนักศึกษาและงานทะเบยีนนักศึกษา 360,000           185,400             -                 -                 -                 545,400           

กจิกรรมยอ่ยที ่1.1 รับสมัครนักศึกษาใหม่

 - การรับสมัครนักศึกษา/ผู้เรียนใหม่ (เป้าหมาย) คน 450 100 100 100 150

 - รณรงค์ประชาสัมพนัธ์รับสมัครนักศึกษาใหม่ แห่ง 68 - 34 - 34

 - รับสมัครนักศึกษาใหม่นอกสถานที่ คร้ัง 48 - 24 - 24

 - การรับสมัครนักศึกษาโครงการสัมฤทธิบัตร (เป้าหมาย) คน 96 24 24 24 24

 - ออกให้บริการรับสมัครผู้เรียนโครงการสัมฤทธิบัตร

(วิทยาลัยชมุชน/วิทยาลัยการอาชพี)

คร้ัง 4 - 1 1 2

 - สรุปผลการจดักจิกรรมของวิทยาลัยชมุชน/วิทยาลัยการ

อาชพี

คร้ัง 1 - - - 1

กจิกรรมยอ่ยที ่1.2 บริการงานทะเบียนนักศึกษา

 - จ านวนงานทะเบียนนักศึกษา รายการ 1,800 400 500 500 400

 - บริการงานทะเบียนนอกสถานที่ คร้ัง 48 - 24 - 24

กิจกรรมหลักที่ 2 บริการห้องสมุดและเทคโนโลยกีารศึกษา 159,500           50,000               -                 -                 57,000            266,500           

กจิกรรมยอ่ยที ่2.1 บริการห้องสมุดแกน่ักศึกษาและ

ประชาชน

 - จ านวนผู้ใชบ้ริการห้องสมุด คน 1,500 360 390 360 390
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 - บริการสืบค้นสารสนเทศ(ออนไลน)์ รายการ 415 75 195 70 75

 - บริการทรัพยากรสารสนเทศ (ยมื-คืน) รายการ 1,700 450 360 500 390

 - บริการตอบค าถามและชว่ยค้นคว้า รายการ 200 50 55 50 45

กจิกรรมยอ่ยที ่2.2 งานเทคนิคห้องสมุด

 - ลงทะเบียนวารสาร/หนังสือพมิพ/์นิตยสาร รายการ 1,800 450 450 450 450

 - จดัหาทรัพยากรสารสนเทศประเภทหนังสือพมิพ ์ วารสาร

  นิตยสาร

รายการ 120 30 30 30 30

กจิกรรมยอ่ยที ่2.3 บริการอปุกรณ์โสตทัศนูปกรณ์และ

คอมพวิเตอร์

  - บริการอปุกรณ์โสตทัศนูปกรณ์และคอมพวิเตอร์ คร้ัง 120 30 30 30 30

  - บริการ/ปรับปรุงระบบเครือขา่ย เว็บไซต์ และ

คอมพวิเตอร์

คร้ัง 150 35 40 37 38

  - ซ่อม/บ ารุงรักษาอปุกรณ์โสตทัศนูปกรณ์และคอมพวิเตอร์ คร้ัง 200 50 55 50 45

  - จ านวนส่ือทีผ่ลิต/ส าเนาส่ือเพือ่บริการการศึกษา รายการ 60 15 15 15 15

กิจกรรมหลักที่ 3 บริการแนะแนวการศึกษา                    -                  56,100                   -                     -             374,600            430,700

กจิกรรมยอ่ยที ่3.1 แนะแนวการศึกษานอกสถานที่

  - แนะแนวการศึกษาในสถานศึกษา/หน่วยงาน คร้ัง 8 2 2 2 2

  - จดัแสดงนิทรรศการ คร้ัง 4 1 1 1 1

  - แนะแนวกลุ่มเป้าหมายเฉพาะ/ร่วมกบัสาขาวิชา คร้ัง 8 2 2 2 2

  - แนะแนวการศึกษาในสถานศึกษา(วิทยาลัยชมุชน/

วิทยาลัยการอาชพี)

คร้ัง 1 - 1 - -

กิจกรรมหลักที่ 4 สร้างเครือข่ายบริการการศึกษาในพ้ืนที่ -                  62,000               -                 -                 111,800          173,800           

กจิกรรมยอ่ยที ่4.1 สร้างความสัมพนัธ์กบัเครือขา่ย

ปฏิบัติการ

  - โครงการสัมมนาผู้น าชมรมนักศึกษาในส่วนภูมิภาค คร้ัง 1 - - 1 -

  - เขา้ร่วมกจิกรรมชมรมนักศึกษาในพืน้ทีรั่บผิดชอบ คร้ัง 12 3 3 3 3

  - ประชมุเชงิปฏิบัติการผู้น าชมรมนักศึกษาในเขตพืน้ที่

รับผิดชอบ

คร้ัง 1 - 1 - -
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  - โครงการสัมมนาเครือขา่ยบริการการศึกษา มสธ. คร้ัง 1 - - 1 -

  - พบปะและติดตามผลการด าเนินงานศูนยบ์ริการ

การศึกษาเฉพาะกจิ  (มุม มสธ.)

แห่ง 11 5 6 - -

  - พบปะเครือขา่ยศูนยบ์ริการการศึกษาประจ าจงัหวัด/

เรือนจ า/สนามสอบอ าเภอ

คร้ัง/แห่ง 8 3 3 2 -

  - โครงการสัมมนาอาจารยแ์นะแนวการศึกษา คร้ัง 1 - - 1 -

กจิกรรมยอ่ยที ่4.2 สร้างเครือขา่ยบริการการศึกษา

 - สร้างเครือขา่ยความร่วมมือกบัหน่วยงานใหม่ๆ ในพืน้ที ่

ศวน.

คร้ัง 2 - 1 1 -

  - โครงการฟืน้ฟชูมรมบัณฑิตในเขตพืน้ทีรั่บผิดชอบของ 

ศวน.มสธ.อดุรธานี

แห่ง 2 - 1 1 -

กจิกรรมยอ่ยที ่4.3 การบริการการศึกษาในเรือนจ า

  - บริการงานทะเบียน/แนะแนวการศึกษาในเรือนจ าใน

พืน้ทีรั่บผิดชอบ

คร้ัง/แห่ง 10 3 3 4 -

กิจกรรมหลักที่ 5  สนับสนุนให้บริการการศึกษาอ่ืนๆ ของมหาวทิยาลัย

กจิกรรมยอ่ยที ่ 5.1   สนับสนุนให้บริการการศึกษาอื่นๆ ของมหาวิทยาลัย

  - จดัปฐมนิเทศนักศึกษา(ป.ตรีและป.บัณฑิต) คร้ัง 1 - - - 1

 -  ฝึกซ้อมยอ่ยรับปริญญาบัตร คร้ัง 1 - - - 1

 - จดัสัมมนาเสริมบัณฑิตศึกษา/ป. บัณฑิต คร้ัง

   - จดัอบรมเขม้ชดุวิชาประสบการณ์วิชาชพี ป.บัณฑิต คร้ัง

 -  จดัสอบ Walk-in exam คร้ัง

   - กจิกรรมอื่นๆ  (สอนเสริมนัดหมาย ติวสาขาวิชา ฯลฯ) คร้ัง

กิจกรรมหลักที่ 6 ลดการออกกลางคัน                    -                        -                     -                     -               50,000              50,000

กจิกรรมยอ่ยที ่6.1 ลดการออกกลางคัน

 -  โครงการลดการลาออกกลางคันของนักศึกษาปริญญาตรี โครงการ/

กจิกรรม

3 - 3 - -

  - จ านวนผู้เขา้ร่วมกจิกรรม คน 100 - 100 - -

  - จดัท ารายงานการประเมินผลการด าเนินกจิกรรม ฉบับ 1 - - 1 -

ตามมหาวิทยาลัยก าหนด

ตามมหาวิทยาลัยก าหนด

ตามมหาวิทยาลัยก าหนด

ตามมหาวิทยาลัยก าหนด
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ก 1.3.8 (8) ผลผลิตการบริการการศึกษา ศูนยว์ทิยพัฒนา จนัทบรุี            180,000              455,400           355,900                   -             173,300          1,164,600 กองทุนเพือ่การ ศวน. จนัทบุรี

ตวัชีว้ดั : เชิงปริมาณ จดัการศึกษา

1. ร้อยละของจ านวนนักศึกษาใหม/่ผู้เรียนใหม่ประจ าปี

งบประมาณ ทีศ่วน.รับผิดชอบเมื่อเทียบกบัเป้าหมายการรับ

สมัครนักศึกษา/ผู้เรียนใหม่

ร้อยละ ≥90 ≥90 ≥90

2. ร้อยละเฉล่ียของนักศึกษาทีล่งทะเบียนเรียนทุกระดับผ่าน

 ศวน.เมื่อเทียบกบัภาคการศึกษาเดียวกนัของปีทีผ่่านมา 

(รอบ 6 เดือน =ภาค 2/62 รอบ 12 เดือน =ภาค 1/63)

ร้อยละ 80 80 80

3. จ านวนรายงานการจดักจิกรรมชมรมนักศึกษาทีอ่ยู่ใน

เขตพืน้ทีรั่บผิดชอบของ ศวน.

ฉบับ 4 - 4

4. ร้อยละของนักศึกษาทีเ่ขา้ร่วมกจิกรรมลดการออ

กลางคันและลงทะเบียนเรียนต่อในภาคการศึกษาถดัไป

ร้อยละ 70 70 70

5. ร้อยละของนักศึกษาทีร่่วมโครงการลดการออกกลางคัน

ทีส่อบผ่าน

ร้อยละ 75 75 75

6. ร้อยละเฉล่ียของนักศึกษาทีเ่ขา้ร่วมกจิกรรม สนับสนุน/

ชว่ยเหลือนักศึกษาในการเรียนรู้การเรียนการสอนในระบบ

การศึกษาทางไกลในแต่ละคร้ัง(งบรายจา่ยอื่น) ตาม

เป้าหมายในแผนฯ ทีก่ าหนด (สะสม)

ร้อยละ 90 - 90

7. จ านวนเครือขา่ยการศึกษาใหม่ทีเ่พิม่ขึ้นของ ศวน.มสธ. เครือขา่ย 2 - 2

ตวัชีว้ดั : เชิงคุณภาพ

8. คะแนนเฉล่ียความพงึพอใจของนักศึกษา และ

ผู้รับบริการภายนอก

คะแนน 4.50 - 4.50

ตวัชีว้ดั : เชิงเวลา

9. ร้อยละของจ านวนรายการงบลงทุน (ค่าครุภัณฑ์) ทีไ่ด้รับ

จดัสรรจากเงินรายได้ของมหาวิทยาลัยจดัท าสัญญาจดัซ้ือ

จดัจา้งภายในระยะเวลาตามมาตรการทีก่องพสัดุก าหนด

ร้อยละ 100 100 -
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10. ร้อยละของจ านวนรายการงบลงทุน(ค่าครุภัณฑ์) 

ทัง้หมดทีไ่ด้รับจดัสรรงบประมาณจากเงินรายได้ของ

มหาวิทยาลัย (รวมเพิม่/เปล่ียนแปลงรายการระหว่างป)ี  มี

การเบิกจา่ยภายในปีงบประมาณ

ร้อยละ 100 - 100

กิจกรรมหลักที่ 1 รับสมัครนักศึกษาและงานทะเบยีนนักศึกษา 180,000           316,400             355,900          -                 -                 852,300           

กจิกรรมยอ่ยที ่1.1 รับสมัครนักศึกษาใหม่

 - การรับสมัครนักศึกษา/ผู้เรียนใหม่ (เป้าหมาย) คน 400 50 150 50 150

 - รณรงค์ประชาสัมพนัธ์รับสมัครนักศึกษาใหม่ แห่ง 50 10 15 15 10

 - รับสมัครนักศึกษาใหม่นอกสถานที่ คร้ัง 34 8 8 8 10

 - การรับสมัครนักศึกษาโครงการสัมฤทธิบัตร (เป้าหมาย) คน 40 10 10 10 10

 - ออกให้บริการรับสมัครผู้เรียนโครงการสัมฤทธิบัตร

(วิทยาลัยชมุชน/วิทยาลัยการอาชพี)

คร้ัง 4 1 1 1 1

 - สรุปผลการจดักจิกรรมของวิทยาลัยชมุชน/วิทยาลัยการ

อาชพี

คร้ัง 1 - - - 1

กจิกรรมยอ่ยที ่1.2 บริการงานทะเบียนนักศึกษา

 - จ านวนงานทะเบียนนักศึกษา รายการ 900 50 400 50 400

 - บริการงานทะเบียนนอกสถานที่ คร้ัง 34 8 8 8 10

กิจกรรมหลักที่ 2 บริการห้องสมุดและเทคโนโลยกีารศึกษา -                  53,100               -                 -                 -                 53,100             

กจิกรรมยอ่ยที ่2.1 บริการห้องสมุดแกน่ักศึกษาและ

ประชาชน

 - จ านวนผู้ใชบ้ริการห้องสมุด คน 2,100 525 525 525 525

 - บริการสืบค้นสารสนเทศ(ออนไลน)์ รายการ 45 12 12 12 9

 - บริการทรัพยากรสารสนเทศ (ยมื-คืน) รายการ 3,600 900 900 900 900

 - บริการตอบค าถามและชว่ยค้นคว้า รายการ 1,200 300 300 300 300

กจิกรรมยอ่ยที ่2.2 งานเทคนิคห้องสมุด

 - ลงทะเบียนวารสาร/หนังสือพมิพ/์นิตยสาร รายการ 1,200 300 300 300 300

 - จดัหาทรัพยากรสารสนเทศประเภทหนังสือพมิพ ์วารสาร

 นิตยสาร

รายการ 2,160 540 540 540 540
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ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ประเภทรายจา่ย

ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-ม.ีค. เม.ย.-ม.ิย. ก.ค.ก.ย. งบบคุลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน เงินอุดหนุน งบรายจา่ยอ่ืน

ระบแุหล่ง

งบประมาณ

ผู้รับผิดชอบ

รวมทั้งสิ้น

รหัส 

(ระบ)ุ

ตวัชีว้ดั / กิจกรรมการด าเนินงานของ

ผลผลิตภารกิจพ้ืนฐานฯ (เดมิ)

หน่วย

นับ

รวม

(ต.ค.63-

ก.ย.64)

ค่าเปา้หมายตวัชีว้ดั

และกิจกรรมด าเนินงานปงีบประมาณ พ.ศ. 2564

เงินนอกงบประมาณประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2564 (หน่วย : บาท)

กจิกรรมยอ่ยที ่2.3 บริการอปุกรณ์โสตทัศนูปกรณ์และ

คอมพวิเตอร์

  - บริการอปุกรณ์โสตทัศนูปกรณ์และคอมพวิเตอร์ คร้ัง 72 18 18 18 18

  - บริการ/ปรับปรุงระบบเครือขา่ย เว็บไซต์ และ

คอมพวิเตอร์

คร้ัง 48 12 12 12 12

   - ซ่อม/บ ารุงรักษาอปุกรณ์โสตทัศนูปกรณ์และ

คอมพวิเตอร์

คร้ัง 12 3 3 3 3

กิจกรรมหลักที่ 3 บริการแนะแนวการศึกษา                    -                  32,900                   -                     -               56,000              88,900

กจิกรรมยอ่ยที ่3.1 แนะแนวการศึกษานอกสถานที่

  - แนะแนวการศึกษาในสถานศึกษา/หน่วยงาน คร้ัง 12 3 3 3 3

  - จดัแสดงนิทรรศการ คร้ัง 4 1 1 1 1

  - แนะแนวกลุ่มเป้าหมายเฉพาะ/ร่วมกบัสาขาวิชา คร้ัง 4 1 1 1 1

  - แนะแนวการศึกษาในสถานศึกษา(วิทยาลัยชมุชน/

วิทยาลัยการอาชพี)

คร้ัง 4 1 1 1 1

กิจกรรมหลักที่ 4 สร้างเครือข่ายบริการการศึกษาในพ้ืนที่ -                  53,000               -                 -                 70,300            123,300           

กจิกรรมยอ่ยที ่4.1 สร้างความสัมพนัธ์กบัเครือขา่ย

ปฏิบัติการ

  - โครงการสัมมนาผู้น าชมรมนักศึกษาในส่วนภูมิภาค คร้ัง 1 - 1 - -

  - เขา้ร่วมกจิกรรมชมรมนักศึกษาในพืน้ทีรั่บผิดชอบ คร้ัง 5 1 1 2 1

  - ประชมุเชงิปฏิบัติการผู้น าชมรมนักศึกษาในเขตพืน้ที่

รับผิดชอบ

คร้ัง 1 - - 1 -

  - โครงการสัมมนาเครือขา่ยบริการการศึกษา มสธ. คร้ัง 1 - - 1 -

  - พบปะและติดตามผลการด าเนินงานศูนยบ์ริการ

การศึกษาเฉพาะกจิ(มุม มสธ.)

แห่ง 5 - 3 2 -

 - พบปะเครือขา่ยศูนยบ์ริการการศึกษาประจ าจงัหวัด/

เรือนจ า/สนามสอบอ าเภอ

คร้ัง/แห่ง 35 15 10 5 5

 - โครงการสัมมนาอาจารยแ์นะแนวการศึกษา คร้ัง 1 - - - 1
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ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ประเภทรายจา่ย

ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-ม.ีค. เม.ย.-ม.ิย. ก.ค.ก.ย. งบบคุลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน เงินอุดหนุน งบรายจา่ยอ่ืน

ระบแุหล่ง

งบประมาณ

ผู้รับผิดชอบ

รวมทั้งสิ้น

รหัส 

(ระบ)ุ

ตวัชีว้ดั / กิจกรรมการด าเนินงานของ

ผลผลิตภารกิจพ้ืนฐานฯ (เดมิ)

หน่วย

นับ

รวม

(ต.ค.63-

ก.ย.64)

ค่าเปา้หมายตวัชีว้ดั

และกิจกรรมด าเนินงานปงีบประมาณ พ.ศ. 2564

เงินนอกงบประมาณประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2564 (หน่วย : บาท)

กจิกรรมยอ่ยที ่4.2 สร้างเครือขา่ยบริการการศึกษา

 - สร้างเครือขา่ยความร่วมมือกบัหน่วยงานใหม่ ๆ ในพืน้ที ่

ศวน.

คร้ัง 2 - - 1 1

กจิกรรมยอ่ยที ่4.3 การบริการการศึกษาในเรือนจ า

 - บริการงานทะเบียน/แนะแนวการศึกษาในเรือนจ าใน

พืน้ทีรั่บผิดชอบ

คร้ัง/แห่ง

กิจกรรมหลักที่ 5  สนับสนุนให้บริการการศึกษาอ่ืนๆ ของมหาวทิยาลัย

กจิกรรมยอ่ยที ่ 5.1   สนับสนุนให้บริการการศึกษาอื่นๆ ของมหาวิทยาลัย

  - จดัปฐมนิเทศนักศึกษา(ป.ตรีและป.บัณฑิต) คร้ัง 1             -              -            -   1

 - จดัสัมมนาเสริมบัณฑิตศึกษา/ป. บัณฑิต คร้ัง 20 4 8 4 4

 -  ฝึกซ้อมยอ่ยรับปริญญาบัตร คร้ัง 1 - - - 1

   - กจิกรรมอื่น ๆ  (  BL , stou-ept , E-testing) คร้ัง 14 5 2 5 2

กิจกรรมหลักที่ 6 ลดการออกกลางคัน                    -                        -                     -                     -               47,000              47,000

กจิกรรมยอ่ยที ่6.1 ลดการออกกลางคัน

 - โครงการลดการลาออกกลางคันของนักศึกษาปริญญาตรี โครงการ/

กจิกรรม

2 1            -   1 -

 - จ านวนผู้เขา้ร่วมกจิกรรม คน 100 50            -   50 -

 - จดัท ารายงานการประเมินผลการด าเนินกจิกรรม ฉบับ 1             -              -   - 1

ก1.3.8 (9) ผลผลิตการบริการการศึกษา ศูนยว์ทิยพัฒนา ยะลา 329,000           415,500             70,400            -                 255,800          1,070,700         กองทุนเพือ่ ศวน. ยะลา

ตวัชีว้ดั : เชิงปริมาณ การจดัการศึกษา

1. ร้อยละของจ านวนนักศึกษาใหม/่ผู้เรียนใหม่ประจ าปี

งบประมาณ ทีศ่วน.รับผิดชอบเมื่อเทียบกบัเป้าหมายการรับ

สมัครนักศึกษา/ผู้เรียนใหม่

ร้อยละ ≥80 ≥80 ≥80

2. ร้อยละเฉล่ียของนักศึกษาทีล่งทะเบียนเรียนทุกระดับผ่าน

 ศวน.เมื่อเทียบกบัภาคการศึกษาเดียวกนัของปีทีผ่่านมา 

(รอบ 6 เดือน =ภาค 2/62 รอบ 12 เดือน =ภาค 1/63)

ร้อยละ 70 70 70
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ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ประเภทรายจา่ย

ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-ม.ีค. เม.ย.-ม.ิย. ก.ค.ก.ย. งบบคุลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน เงินอุดหนุน งบรายจา่ยอ่ืน

ระบแุหล่ง

งบประมาณ

ผู้รับผิดชอบ

รวมทั้งสิ้น

รหัส 

(ระบ)ุ

ตวัชีว้ดั / กิจกรรมการด าเนินงานของ

ผลผลิตภารกิจพ้ืนฐานฯ (เดมิ)

หน่วย

นับ

รวม

(ต.ค.63-

ก.ย.64)

ค่าเปา้หมายตวัชีว้ดั

และกิจกรรมด าเนินงานปงีบประมาณ พ.ศ. 2564

เงินนอกงบประมาณประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2564 (หน่วย : บาท)

3. จ านวนรายงานการจดักจิกรรมชมรมนักศึกษาทีอ่ยู่ใน

เขตพืน้ทีรั่บผิดชอบของ ศวน.

ฉบับ  7 - 7

4. ร้อยละของนักศึกษาทีเ่ขา้ร่วมกจิกรรมลดการออ

กลางคันและลงทะเบียนเรียนต่อในภาคการศึกษาถดัไป

ร้อยละ 70 70 70

5. ร้อยละของนักศึกษาทีร่่วมโครงการลดการออกกลางคัน

ทีส่อบผ่าน

ร้อยละ 70 70 70

6. ร้อยละเฉล่ียของนักศึกษาทีเ่ขา้ร่วมกจิกรรม สนับสนุน/

ชว่ยเหลือนักศึกษาในการเรียนรู้การเรียนการสอนในระบบ

การศึกษาทางไกลในแต่ละคร้ัง(งบรายจา่ยอื่น) ตาม

เป้าหมายในแผนฯ ทีก่ าหนด (สะสม)

ร้อยละ 90 - 90

7. จ านวนเครือขา่ยการศึกษาใหม่ทีเ่พิม่ขึ้นของ ศวน.มสธ. เครือขา่ย 1 - 1

ตวัชีว้ดั : เชิงคุณภาพ

8. คะแนนเฉล่ียความพงึพอใจของนักศึกษา และ

ผู้รับบริการภายนอก

คะแนน 4.55           - 4.55       

ตวัชีว้ดั : เชิงเวลา

9. ร้อยละของจ านวนรายการงบลงทุน (ค่าครุภัณฑ์) ทีไ่ด้รับ

จดัสรรจากเงินรายได้ของมหาวิทยาลัยจดัท าสัญญาจดัซ้ือ

จดัจา้งภายในระยะเวลาตามมาตรการทีก่องพสัดุก าหนด

ร้อยละ 100 100 -

10. ร้อยละของจ านวนรายการงบลงทุน(ค่าครุภัณฑ์) 

ทัง้หมดทีไ่ด้รับจดัสรรงบประมาณจากเงินรายได้ของ

มหาวิทยาลัย (รวมเพิม่/เปล่ียนแปลงรายการระหว่างป)ี  มี

การเบิกจา่ยภายในปีงบประมาณ

ร้อยละ 100 - 100

กิจกรรมหลักที่ 1 รับสมัครนักศึกษาและงานทะเบยีน

นักศึกษา

           169,000              222,300             70,400                   -               65,700            527,400

กจิกรรมยอ่ยที ่1.1 รับสมัครนักศึกษาใหม่

 - การรับสมัครนักศึกษา/ผู้เรียนใหม่ (เป้าหมาย) คน 550 15 260 20 255

 - รณรงค์ประชาสัมพนัธ์รับสมัครนักศึกษาใหม่ แห่ง 12 4 - 4 4

 - รับสมัครนักศึกษาใหม่นอกสถานที่ คร้ัง 35 4 11 9 11
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ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ประเภทรายจา่ย

ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-ม.ีค. เม.ย.-ม.ิย. ก.ค.ก.ย. งบบคุลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน เงินอุดหนุน งบรายจา่ยอ่ืน

ระบแุหล่ง

งบประมาณ

ผู้รับผิดชอบ

รวมทั้งสิ้น

รหัส 

(ระบ)ุ

ตวัชีว้ดั / กิจกรรมการด าเนินงานของ

ผลผลิตภารกิจพ้ืนฐานฯ (เดมิ)

หน่วย

นับ

รวม

(ต.ค.63-

ก.ย.64)

ค่าเปา้หมายตวัชีว้ดั

และกิจกรรมด าเนินงานปงีบประมาณ พ.ศ. 2564

เงินนอกงบประมาณประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2564 (หน่วย : บาท)

 - การรับสมัครนักศึกษาโครงการสัมฤทธิบัตร (เป้าหมาย) คน 60 15 15 15 15

 - ออกให้บริการรับสมัครผู้เรียนโครงการสัมฤทธิบัตร

(วิทยาลัยชมุชน/วิทยาลัยการอาชพี)

คร้ัง 5 - - 4 1

 - สรุปผลการจดักจิกรรมของวิทยาลัยชมุชน/วิทยาลัยการ

อาชพี

คร้ัง 1 - - - 1

 - จ านวนงานทะเบียนนักศึกษา รายการ 700 - 350 - 350

 - บริการงานทะเบียนนอกสถานที่ คร้ัง 35 4 11 9 11

กิจกรรมหลักที่ 2 บริการห้องสมุดและเทคโนโลยกีารศึกษา            160,000                64,100                   -                     -               10,000            234,100

กจิกรรมยอ่ยที ่2.1 บริการห้องสมุดแกน่ักศึกษาและ

ประชาชน

 - จ านวนผู้ใชบ้ริการห้องสมุด คน 2,160 540 540 540 540

 - บริการสืบค้นสารสนเทศ(ออนไลน)์ รายการ 660 165 165 165 165

 - บริการทรัพยากรสารสนเทศ (ยมื-คืน) รายการ 7,800 1950 1950 1950 1950

 - บริการตอบค าถามและชว่ยค้นคว้า รายการ 780 195 195 195 195

 -  โครงการฝึกอบรมการสืบค้นสารสนเทศออนไลน์ (เว๊บ

ไซต์ มสธ.)

คร้ัง 1 - - - 1

 -  จดันิทรรศการให้ความรู้ คร้ัง 4 1 1 1 1

กจิกรรมยอ่ยที ่2.2 งานเทคนิคห้องสมุด

 - ลงทะเบียนวารสาร/หนังสือพมิพ/์นิตยสาร รายการ 2,160 540 540 540 540

 - จดัหาทรัพยากรสารสนเทศประเภทหนังสือพมิพ ์ วารสาร

  นิตยสาร

รายการ 2,160 540 540 540 540

  - ซ่อมแซมส่ือการศึกษาและเขา้ปกแขง็วารสารทางวิชาการ รายการ 600 150 150 150 150

กจิกรรมยอ่ยที ่2.3 บริการอปุกรณ์โสตทัศนูปกรณ์และ

คอมพวิเตอร์

 - บริการอปุกรณ์โสตทัศนูปกรณ์และคอมพวิเตอร์ คร้ัง 120 30 30 30 30

 - บริการ/ปรับปรุงระบบเครือขา่ย เว็บไซต์ และ

คอมพวิเตอร์

คร้ัง 120 30 30 30 30

 - ซ่อม/บ ารุงรักษาอปุกรณ์โสตทัศนูปกรณ์และคอมพวิเตอร์ คร้ัง 120 30 30 30 30
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ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ประเภทรายจา่ย

ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-ม.ีค. เม.ย.-ม.ิย. ก.ค.ก.ย. งบบคุลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน เงินอุดหนุน งบรายจา่ยอ่ืน

ระบแุหล่ง

งบประมาณ

ผู้รับผิดชอบ

รวมทั้งสิ้น

รหัส 

(ระบ)ุ

ตวัชีว้ดั / กิจกรรมการด าเนินงานของ

ผลผลิตภารกิจพ้ืนฐานฯ (เดมิ)

หน่วย

นับ

รวม

(ต.ค.63-

ก.ย.64)

ค่าเปา้หมายตวัชีว้ดั

และกิจกรรมด าเนินงานปงีบประมาณ พ.ศ. 2564

เงินนอกงบประมาณประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2564 (หน่วย : บาท)

กิจกรรมหลักที่ 3 บริการแนะแนวการศึกษา                    -                  35,000                   -                     -               19,500              54,500

กจิกรรมยอ่ยที ่3.1 แนะแนวการศึกษานอกสถานที่

  - แนะแนวการศึกษาในสถานศึกษา/หน่วยงาน คร้ัง 12 4 4 - 4

  - จดัแสดงนิทรรศการ คร้ัง 3 - 1 1 1

  - แนะแนวการศึกษาในสถานศึกษา(วิทยาลัยชมุชน/

วิทยาลัยการอาชพี)

คร้ัง 2 - 1 - 1

กิจกรรมหลักที่ 4 สร้างเครือข่ายบริการการศึกษาในพ้ืนที่                    -                  94,100                   -                     -             124,600            218,700

กจิกรรมยอ่ยที ่4.1 สร้างความสัมพนัธ์กบัเครือขา่ย

ปฏิบัติการ

  - โครงการสัมมนาผู้น าชมรมนักศึกษาในส่วนภูมิภาค คร้ัง 1 - - 1 -

  - เขา้ร่วมกจิกรรมชมรมนักศึกษาในพืน้ทีรั่บผิดชอบ คร้ัง 4 1 3 - -

  - ประชมุเชงิปฏิบัติการผู้น าชมรมนักศึกษาในเขตพืน้ที่

รับผิดชอบ

คร้ัง 1 - 1 - -

  - โครงการสัมมนาเครือขา่ยบริการการศึกษา มสธ. คร้ัง 1 - - 1 -

  - พบปะและติดตามผลการด าเนินงานศูนยบ์ริการ

การศึกษาเฉพาะกจิ(มุม มสธ.)

แห่ง 7 2 5 - -

  - พบปะเครือขา่ยศูนยบ์ริการการศึกษาประจ าจงัหวัด/

เรือนจ า/สนามสอบอ าเภอ

คร้ัง/แห่ง 40 10 10 10 10

 - โครงการสัมมนาอาจารยแ์นะแนวการศึกษา คร้ัง 1 - - 1 -

  - โครงการสานสัมพนัธ์นักศึกษาปัจบุัน คร้ัง 1 1 - - -

  - โครงการพบปะนักศึกษาใหม่วันปฐมนิเทศ คร้ัง 1 - - - 1

กจิกรรมยอ่ยที ่4.2 สร้างเครือขา่ยบริการการศึกษา

 - จดัโครงการมุมเรียนรู้ มสธ.แกเ่ครือขา่ยวิทยาลัยชมุชน แห่ง 5 - - 5 -

 - สร้างเครือขา่ยความร่วมมือกบัหน่วยงานใหม่ๆ ในพืน้ที ่

ศวน.

คร้ัง 1 - 1 - -

กจิกรรมยอ่ยที ่4.3 การบริการการศึกษาในเรือนจ า

    -บริการงานทะเบียน/แนะแนวการศึกษาในเรือนจ าใน

พืน้ทีรั่บผิดชอบ

คร้ัง/แห่ง 1 1 - - -

   -  โครงการมุมเรียนรู้ มสธ.เรือนจ าในพืน้ทีรั่บผิดชอบ แห่ง 2 - - - 2
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และกิจกรรมด าเนินงานปงีบประมาณ พ.ศ. 2564

เงินนอกงบประมาณประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2564 (หน่วย : บาท)

กิจกรรมหลักที่ 5  สนับสนุนให้บริการการศึกษาอ่ืนๆ ของมหาวทิยาลัย

กจิกรรมยอ่ยที ่ 5.1   สนับสนุนให้บริการการศึกษาอื่นๆ ของมหาวิทยาลัย

  - จดัปฐมนิเทศนักศึกษา(ป.ตรีและป.บัณฑิต) คร้ัง 1 - - - 1

 - จดัสัมมนาเสริมบัณฑิตศึกษา/ป. บัณฑิต คร้ัง

   - จดัอบรมเขม้ชดุวิชาประสบการณ์วิชาชพี ป.บัณฑิต คร้ัง

 -  ฝึกซ้อมยอ่ยรับปริญญาบัตร คร้ัง

กิจกรรมหลักที่ 6 ลดการออกกลางคัน                    -                        -                     -                     -               36,000              36,000

กจิกรรมยอ่ยที ่6.1 ลดการออกกลางคัน

  -  โครงการลดการลาออกกลางคันของนักศึกษาปริญญาตรี โครงการ/ 2 - 1 1 -

  - จ านวนผู้เขา้ร่วมกจิกรรม คน 30 - 30 - -

 -  จดัท ารายงานการประเมินผลการด าเนินกจิกรรม ฉบับ 1 - 1 - -

ก1.3.8 (10) ผลผลิตการบริการการศึกษา ศูนยว์ทิยพัฒนา นครนายก -                  337,900             106,000          -                 262,200          706,100           กองทุนเพือ่ ศวน.

ตวัชีว้ดั : เชิงปริมาณ การจดัการศึกษา นครนายก

1. ร้อยละของจ านวนนักศึกษาใหม/่ผู้เรียนใหม่ประจ าปี

งบประมาณ ทีศ่วน.รับผิดชอบเมื่อเทียบกบัเป้าหมายการรับ

สมัครนักศึกษา/ผู้เรียนใหม่

ร้อยละ ≥90 ≥90 ≥90

2. ร้อยละเฉล่ียของนักศึกษาทีล่งทะเบียนเรียนทุกระดับผ่าน

 ศวน.เมื่อเทียบกบัภาคการศึกษาเดียวกนัของปีทีผ่่านมา 

(รอบ 6 เดือน =ภาค 2/62 รอบ 12 เดือน =ภาค 1/63)

ร้อยละ 80 80 80

3. จ านวนรายงานการจดักจิกรรมชมรมนักศึกษาทีอ่ยู่ใน

เขตพืน้ทีรั่บผิดชอบของ ศวน.

ฉบับ  9 - 9

4. ร้อยละของนักศึกษาทีเ่ขา้ร่วมกจิกรรมลดการออก

กลางคันและลงทะเบียนเรียนต่อในภาคการศึกษาถดัไป

ร้อยละ 70 70 70

5. ร้อยละของนักศึกษาทีร่่วมโครงการลดการออกกลางคัน

ทีส่อบผ่าน

ร้อยละ 80 80 80

ตามทีม่หาวิทยาลัยก าหนด

ตามทีม่หาวิทยาลัยก าหนด

ตามทีม่หาวิทยาลัยก าหนด
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ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-ม.ีค. เม.ย.-ม.ิย. ก.ค.ก.ย. งบบคุลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน เงินอุดหนุน งบรายจา่ยอ่ืน
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ค่าเปา้หมายตวัชีว้ดั

และกิจกรรมด าเนินงานปงีบประมาณ พ.ศ. 2564

เงินนอกงบประมาณประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2564 (หน่วย : บาท)

6. ร้อยละเฉล่ียของนักศึกษาทีเ่ขา้ร่วมกจิกรรม สนับสนุน/

ชว่ยเหลือนักศึกษาในการเรียนรู้การเรียนการสอนในระบบ

การศึกษาทางไกลในแต่ละคร้ัง(งบรายจา่ยอื่น) ตาม

เป้าหมายในแผนฯ ทีก่ าหนด (สะสม)

ร้อยละ 90 - 90

7. จ านวนเครือขา่ยการศึกษาใหม่ทีเ่พิม่ขึ้นของ ศวน.มสธ. เครือขา่ย 2 1 1

ตวัชีว้ดั : เชิงคุณภาพ

8. คะแนนเฉล่ียความพงึพอใจของนักศึกษา และ

ผู้รับบริการภายนอก

คะแนน 4.50           - 4.50       

ตวัชีว้ดั : เชิงเวลา

9. ร้อยละของจ านวนรายการงบลงทุน (ค่าครุภัณฑ์) ทีไ่ด้รับ

จดัสรรจากเงินรายได้ของมหาวิทยาลัยจดัท าสัญญาจดัซ้ือ

จดัจา้งภายในระยะเวลาตามมาตรการทีก่องพสัดุก าหนด

ร้อยละ 100 100 -

10. ร้อยละของจ านวนรายการงบลงทุน(ค่าครุภัณฑ์) 

ทัง้หมดทีไ่ด้รับจดัสรรงบประมาณจากเงินรายได้ของ

มหาวิทยาลัย (รวมเพิม่/เปล่ียนแปลงรายการระหว่างป)ี  

มีการเบิกจา่ยภายในปีงบประมาณ

ร้อยละ 100 - 100

กิจกรรมหลักที่ 1 รับสมัครนักศึกษาและงานทะเบยีนนักศึกษา -                  171,500             7,000             178,500           

กจิกรรมยอ่ยที ่1.1 รับสมัครนักศึกษาใหม่

 - การรับสมัครนักศึกษา/ผู้เรียนใหม่ (เป้าหมาย) คน 500 114 136 114 136

 - รณรงค์ประชาสัมพนัธ์รับสมัครนักศึกษาใหม่ แห่ง 14 3 4 3 4

 - รับสมัครนักศึกษาใหม่นอกสถานที่ คร้ัง 75 18 19 18 20

 - การรับสมัครนักศึกษาโครงการสัมฤทธิบัตร (เป้าหมาย) คน 5 - - - 5

 - ออกให้บริการรับสมัครผู้เรียนโครงการสัมฤทธิบัตร

(วิทยาลัยชมุชน/วิทยาลัยการอาชพี)

คร้ัง 2 - 2 - -

 - สรุปผลการจดักจิกรรมของวิทยาลัยชมุชน/วิทยาลัยการ

อาชพี

คร้ัง 1 - 1 - -
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ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ประเภทรายจา่ย
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ผลผลิตภารกิจพ้ืนฐานฯ (เดมิ)
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เงินนอกงบประมาณประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2564 (หน่วย : บาท)

กจิกรรมยอ่ยที ่1.2 บริการงานทะเบียนนักศึกษา

 - จ านวนงานทะเบียนนักศึกษา รายการ 900 225 225 225 225

 - บริการงานทะเบียนนอกสถานที่ คร้ัง 72 18 18 18 18

 - บริการงานทะเบียนนอกสถานที ่ ณ สนามสอบ คร้ัง 12 - 6 - 6

 - บริการงานทะเบียนนอกสถานทีแ่กเ่ครือขา่ย (ก านัน/

ผู้ใหญ่บ้าน)

คร้ัง 4 2 - 2 -

กิจกรรมหลักที่ 2 บริการห้องสมุดและเทคโนโลยกีารศึกษา -                  48,800               99,000            147,800           

กจิกรรมยอ่ยที ่2.1 บริการห้องสมุดแกน่ักศึกษาและประชาชน

 - จ านวนผู้ใชบ้ริการห้องสมุด คน 1,000 249 249 249 253

 - บริการสืบค้นสารสนเทศ(ออนไลน)์ รายการ 400 99 99 99 103

 - บริการทรัพยากรสารสนเทศ (ยมื-คืน) รายการ 1,800 450 450 450 450

 - บริการตอบค าถามและชว่ยค้นคว้า รายการ 400 99 99 99 103

กจิกรรมยอ่ยที ่2.2 งานเทคนิคห้องสมุด

 - ลงทะเบียนวารสาร/หนังสือพมิพ/์นิตยสาร รายการ 1,800 450 450 450 450

 - จดัหาทรัพยากรสารสนเทศประเภทหนังสือพมิพ ์วารสาร

 นิตยสาร

รายการ 96 24 24 24 24

กจิกรรมยอ่ยที ่2.3 บริการอปุกรณ์โสตทัศนูปกรณ์และ

คอมพวิเตอร์

 - บริการอปุกรณ์โสตทัศนูปกรณ์และคอมพวิเตอร์ คร้ัง 50 12 14 12 12

 - บริการ/ปรับปรุงระบบเครือขา่ย เว็บไซต์ และ

คอมพวิเตอร์

คร้ัง 24 6 6 6 6

 - ซ่อม/บ ารุงรักษาอปุกรณ์โสตทัศนูปกรณ์และคอมพวิเตอร์ คร้ัง 24 6 6 6 6

  - จ านวนส่ือทีผ่ลิต/ส าเนาส่ือเพือ่บริการการศึกษา รายการ 4 1 1 1 1
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กิจกรรมหลักที่ 3 บริการแนะแนวการศึกษา                    -                  39,000                   -               31,500              70,500

กจิกรรมยอ่ยที ่3.1 แนะแนวการศึกษานอกสถานที่

  - แนะแนวการศึกษาในสถานศึกษา/หน่วยงาน คร้ัง 15 7 8 - -

  - จดัแสดงนิทรรศการ คร้ัง 12 3 3 3 3

  - แนะแนวกลุ่มเป้าหมายเฉพาะ/ร่วมกบัสาขาวิชา คร้ัง 1 1 - - -

  - แนะแนวการศึกษาในสถานศึกษา(วิทยาลัยชมุชน/

วิทยาลัยการอาชพี)

คร้ัง 1 - - 1 -

กิจกรรมหลักที่ 4 สร้างเครือข่ายบริการการศึกษาในพ้ืนที่                    -                  78,600                   -             173,700            252,300

กจิกรรมยอ่ยที ่4.1 สร้างความสัมพนัธ์กบัเครือขา่ย

ปฏิบัติการ

  - โครงการสัมมนาผู้น าชมรมนักศึกษาในส่วนภูมิภาค คร้ัง 1 1 - - -

  - เขา้ร่วมกจิกรรมชมรมนักศึกษาในพืน้ทีรั่บผิดชอบ คร้ัง 9 4 2 2 1

  - ประชมุเชงิปฏิบัติการผู้น าชมรมนักศึกษาในเขตพืน้ที่

รับผิดชอบ

คร้ัง 1 1 - - -

  - โครงการสัมมนาเครือขา่ยบริการการศึกษา มสธ. คร้ัง 1 - 1 - -

  - พบปะและติดตามผลการด าเนินงานศูนยบ์ริการ

การศึกษาเฉพาะกจิ(มุม มสธ.)

แห่ง 7 - 7 - -

  - พบปะเครือขา่ยศูนยบ์ริการการศึกษาประจ าจงัหวัด/

เรือนจ า/สนามสอบอ าเภอ

คร้ัง/แห่ง 7 - 7 - -

 - โครงการสัมมนาอาจารยแ์นะแนวการศึกษา คร้ัง 1 - - - 1

กจิกรรมยอ่ยที ่4.2 สร้างเครือขา่ยบริการการศึกษา

 - โครงการสัมมนาเครือขา่ยการประกนัคุณภาพการศึกษา

ระหว่างนักศึกษา มสธ. ร่วมกบัสถาบันการศึกษาอื่นในเขต

พืน้ทีรั่บผิดชอบ

คร้ัง

 - สร้างเครือขา่ยความร่วมมือกบัหน่วยงานใหม่ๆ  ในพืน้ที ่

ศวน.

คร้ัง 20 3 7 2 8

กจิกรรมยอ่ยที ่4.3 การบริการการศึกษาในเรือนจ า

 - บริการงานทะเบียน/แนะแนวการศึกษาในเรือนจ าใน

พืน้ทีรั่บผิดชอบ

คร้ัง/แห่ง 5 - 3 2 -
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ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ประเภทรายจา่ย

ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-ม.ีค. เม.ย.-ม.ิย. ก.ค.ก.ย. งบบคุลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน เงินอุดหนุน งบรายจา่ยอ่ืน

ระบแุหล่ง

งบประมาณ

ผู้รับผิดชอบ

รวมทั้งสิ้น

รหัส 

(ระบ)ุ

ตวัชีว้ดั / กิจกรรมการด าเนินงานของ

ผลผลิตภารกิจพ้ืนฐานฯ (เดมิ)

หน่วย

นับ

รวม

(ต.ค.63-

ก.ย.64)

ค่าเปา้หมายตวัชีว้ดั

และกิจกรรมด าเนินงานปงีบประมาณ พ.ศ. 2564

เงินนอกงบประมาณประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2564 (หน่วย : บาท)

กิจกรรมหลักที่ 5 สนับสนุนให้บริการการศึกษาอ่ืนๆ ของ

มหาวทิยาลัย

กจิกรรมยอ่ยที ่5.1 สนับสนุนให้บริการการศึกษาอื่นๆ ของ

มหาวิทยาลัย

  - จดัปฐมนิเทศนักศึกษา(ป.ตรีและป.บัณฑิต) คร้ัง - จดัตามทีม่หาวิทยาลัยก าหนด

 -  ฝึกซ้อมยอ่ยรับปริญญาบัตร คร้ัง - จดัตามทีม่หาวิทยาลัยก าหนด

กิจกรรมหลักที่ 6 ลดการออกกลางคัน                    -                        -                     -               57,000              57,000

กจิกรรมยอ่ยที ่6.1 ลดการออกกลางคัน

 - โครงการลดการลาออกกลางคันของนักศึกษาปริญญาตรี โครงการ/

กจิกรรม

1 - 1 - -

  - จ านวนผู้เขา้ร่วมกจิกรรม คน 90 - 90 - -

 - จดัท ารายงานการประเมินผลการด าเนินกจิกรรม ฉบับ 1 - 1 - -

ก1.3.9 ผลผลิตทุนการศึกษานักศึกษา -                  14,300               -                 144,000          -                 158,300           กองทุนเพือ่การ ฝ่ายแนะแนว

ตวัชีว้ดั : เชิงปริมาณ จดัการศึกษา การศึกษา

1. จ านวนนักศึกษาทีไ่ด้รับทุนฯ คน 18 -           -          -        18 สบศ.

ตวัชีว้ดั : เชิงคุณภาพ

2. ร้อยละความพงึพอใจของนักศึกษาทีไ่ด้รับทุนฯ ร้อยละ 80 -           -          -        80

กิจกรรมหลักที่ 1 บริหารและจดัสรรทุนนักศึกษา -                  14,300               -                 144,000          -                 158,300           

กจิกรรมยอ่ย 1.1 บริหารและจดัสรรทุนนักศึกษา

1. จดัท าแผนการด าเนินงานจดัสรรทุน ฉบับ 1 -           1 -        -         

2. ท าการประชาสัมพนัธ์การจดัสรรทุนนักศึกษา คร้ัง 2 -           1 1 -         

3. จดัประชมุคณะกรรมการบริหารกองทุน คร้ัง 2 -           1  - 1

4. ประกาศผลและส่งมอบทุนให้นักศึกษา คร้ัง 1 -           -          -        1

5. จดัท ารายงานผลการจดัสรรทุน ฉบับ 1 -           -          -        1
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ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ประเภทรายจา่ย

ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-ม.ีค. เม.ย.-ม.ิย. ก.ค.ก.ย. งบบคุลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน เงินอุดหนุน งบรายจา่ยอ่ืน

ระบแุหล่ง

งบประมาณ

ผู้รับผิดชอบ

รวมทั้งสิ้น

รหัส 

(ระบ)ุ

ตวัชีว้ดั / กิจกรรมการด าเนินงานของ

ผลผลิตภารกิจพ้ืนฐานฯ (เดมิ)

หน่วย

นับ

รวม

(ต.ค.63-

ก.ย.64)

ค่าเปา้หมายตวัชีว้ดั

และกิจกรรมด าเนินงานปงีบประมาณ พ.ศ. 2564

เงินนอกงบประมาณประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2564 (หน่วย : บาท)

ก1.3.10(0) ผลผลิตการจดัพิธีพระราชทานปริญญาบตัร 77,700             22,355,400         -                 -                 -                 22,433,100       กองทุนเพือ่การ ส านักงาน

ตวัชีว้ดั : เชิงเวลา จดัการศึกษา เลขานุการ

1. ระยะเวลาแล้วเสร็จของการจดัท ารายงานผลการ

ด าเนินงานจดัพธิีพระราชทานปริญญาบัตรภายหลังเสร็จส้ิน

พธิีการฯ พร้อมขอ้เสนอแนะต่อคณะกรรมการฯ

วัน ≤90 ≤90 สบศ.

2. ระยะเวลารายงานการใชจ้า่ยงบประมาณและค่าใชจ้า่ย

ต่อหัวนักศึกษาในการจดัพธิีพระราชทานปริญญาบัตร ของ

ฝ่ายต่างๆ ทีเ่กี่ยวขอ้ง

วัน ≤90 ≤90

กิจกรรมหลักที่ 1 การจดัพิธีพระราชทานปริญญาบตัร              77,700          22,355,400                   -                     -                     -          22,433,100

กจิกรรมยอ่ยที ่1.1 การปฏิบัติงานในวันพธิีพระราชทาน

ปริญญาบัตรของฝ่ายพธิีการ

 - การปฏิบัติงานในวันพธิีพระราชทานปริญญาบัตรของ

ฝ่ายพธิีการ

เร่ือง 13 13

กจิกรรมยอ่ยที ่1.2 การปฏิบัติงานในวันพธิีพระราชทาน

ปริญญาบัตรของฝ่ายฝึกซ้อมและจดับัณฑิตเขา้รับ

พระราชทานปริญญาบัตรส านักวิชาการ

 - การปฏิบัติงานในวันพธิีพระราชทานปริญญาบัตรของฝ่าย

ฝึกซ้อมและจดับัณฑิตเขา้รับพระราชทานปริญญาบัตรส านัก

วิชาการ

เร่ือง 13 13

กจิกรรมยอ่ยที ่1.3 การปฏิบัติงานในวันพธิีพระราชทาน

ปริญญาบัตรของฝ่ายฝึกซ้อมและจดับัณฑิตเขา้รับ

พระราชทานปริญญาบัตร ศูนยว์ิทยพฒันา มสธ.

 - การปฏิบัติงานในวันพธิีพระราชทานปริญญาบัตรของฝ่าย

ฝึกซ้อมและจดับัณฑิตเขา้รับพระราชทานปริญญาบัตร ศูนย์

วิทยพฒันา มสธ.

เร่ือง 13 13

กจิกรรมยอ่ยที ่1.4 การปฏิบัติงานในวันพธิีพระราชทาน

ปริญญาบัตรของฝ่ายสถานที่

 - การปฏิบัติงานในวันพธิีพระราชทานปริญญาบัตรของฝ่าย

สถานที่

เร่ือง 13 13
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ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ประเภทรายจา่ย

ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-ม.ีค. เม.ย.-ม.ิย. ก.ค.ก.ย. งบบคุลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน เงินอุดหนุน งบรายจา่ยอ่ืน

ระบแุหล่ง

งบประมาณ

ผู้รับผิดชอบ

รวมทั้งสิ้น

รหัส 

(ระบ)ุ

ตวัชีว้ดั / กิจกรรมการด าเนินงานของ

ผลผลิตภารกิจพ้ืนฐานฯ (เดมิ)

หน่วย

นับ

รวม

(ต.ค.63-

ก.ย.64)

ค่าเปา้หมายตวัชีว้ดั

และกิจกรรมด าเนินงานปงีบประมาณ พ.ศ. 2564

เงินนอกงบประมาณประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2564 (หน่วย : บาท)

กจิกรรมยอ่ยที ่1.5 การปฏิบัติงานในวันพธิีพระราชทาน

ปริญญาบัตรของฝ่ายระบบแสงเสียงและการบันทึกภาพ

 - การปฏิบัติงานในวันพธิีพระราชทานปริญญาบัตรของฝ่าย

ระบบแสงเสียงและการบันทึกภาพ

เร่ือง 13 13

กจิกรรมยอ่ยที ่1.6 การปฏิบัติงานในวันพธิีพระราชทาน

ปริญญาบัตรของฝ่ายต้อนรับและสวัสดิการ

 - การปฏิบัติงานในวันพธิีพระราชทานปริญญาบัตรของฝ่าย

ต้อนรับและสวัสดิการ

เร่ือง 13 13

กจิกรรมยอ่ยที ่1.7 การปฏิบัติงานในวันพธิีพระราชทาน

ปริญญาบัตรของฝ่ายรักษาความปลอดภัย

 - การปฏิบัติงานในวันพธิีพระราชทานปริญญาบัตรของ เร่ือง 13 13

ฝ่ายรักษาความปลอดภัย

กจิกรรมยอ่ยที ่1.8 การปฏิบัติงานในวันพธิีพระราชทาน

ปริญญาบัตรของฝ่ายวิทยส่ืุอสาร

 - การปฏิบัติงานในวันพธิีพระราชทานปริญญาบัตรของฝ่าย

วิทยส่ืุอสาร

เร่ือง 13 13

กจิกรรมยอ่ยที ่1.9 การปฏิบัติงานในวันพธิีพระราชทาน

ปริญญาบัตรของฝ่ายสนับสนุนการจดัพธิีพระราชทาน

ปริญญาบัตรแผนการด าเนินงานของคณะกรรมการ

อ านวยการพธิีพระราชทานปริญญาบัตร

 - จดัท าแผนเสนอคณะกรรมการอ านวยการงานพธิี

พระราชทานปริญญาบัตร

ฉบับ 1 1

 - จดัประชมุคณะกรรมการอ านวยการงานพธิีพระราชทาน

ปริญญาบัตร

คร้ัง 3 1 1 1

 - จดังานพธิีพระราชทานปริญญาบัตร คร้ัง 1 1

 - สรุปผลการใชจ้า่ยงบประมาณ พร้อมปัญหา อปุสรรค 

และขอ้เสนอแนะเสนอรองอธิการบดีทีก่ ากบั

ฉบับ 1 1
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ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ประเภทรายจา่ย

ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-ม.ีค. เม.ย.-ม.ิย. ก.ค.ก.ย. งบบคุลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน เงินอุดหนุน งบรายจา่ยอ่ืน

ระบแุหล่ง

งบประมาณ

ผู้รับผิดชอบ

รวมทั้งสิ้น

รหัส 

(ระบ)ุ

ตวัชีว้ดั / กิจกรรมการด าเนินงานของ

ผลผลิตภารกิจพ้ืนฐานฯ (เดมิ)

หน่วย

นับ

รวม

(ต.ค.63-

ก.ย.64)

ค่าเปา้หมายตวัชีว้ดั

และกิจกรรมด าเนินงานปงีบประมาณ พ.ศ. 2564

เงินนอกงบประมาณประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2564 (หน่วย : บาท)

 - สรุปผลการด าเนินงาน พร้อมปัญหาอปุสรรคและ

ขอ้เสนอแนะเสนอคณะกรรมการอ านวยการงานพธิี

พระราชทานปริญญาบัตร

ฉบับ 1 1

9,990,000         89,804,300         9,000             -                 199,800          100,003,100      

 ก 1.1.23 ผลผลิตการจดัท าและพัฒนาแบบทดสอบ 3,588,800         9,837,600           -                 -                 199,800          13,626,200       กองทุนเพือ่ สทว.

ตวัชีว้ดั : เชิงปริมาณ การจดัการ

1. จ านวนชดุวิชาทีจ่ดัท าเป็นต้นฉบับแบบทดสอบพร้อมการ

จดัท าเฉลยค าตอบการวิเคราะห์ขอ้สอบ และการบรรจุ

แบบทดสอบแยกตามสนามสอบ

ชดุวิชา 2,960 730 750 750 730 ศึกษา

2. จ านวนขอ้สอบในคลังขอ้สอบ STOU-EPT (E-Testing) 

ทีผ่่านการปรับปรุงคุณภาพ

ขอ้ 400 400

3. จ านวนขอ้สอบออกใหม่ในคลังขอ้สอบ STOU-EPT 

(E-Testing)

ขอ้ 400 400

4. การปรับปรุงระบบวัดและประเมินผลของ มสธ. ให้

สอดคล้องกบัทิศทางการพฒันา มสธ. ในอนาคต (KPI 

นโยบาย ปีงปม. 2564)

มี / ไม่มี มี มี

ตวัชีว้ดั : เชิงเวลา

4. ระยะเวลาทีจ่ดัท าแบบทดสอบแล้วเสร็จกอ่นการจดัสอบ

นักศึกษาในแต่ละภาคการศึกษา

วัน 30 30 30 30 30

กิจกรรมหลักที่ 1 การพัฒนาและจดัท าแบบทดสอบ          3,334,800            9,832,600                   -                     -                     -          13,167,400

1. งานจดัท าแบบทดสอบ

สอบซ่อม ภาคการศึกษาที่ 2/2562 และภาคการศึกษา

พิเศษ

ชดุวิชา 730 730

การสอบกลางภาค หน่วยที่ 1-7  ภาคการศึกษาที่ 1/2563

1.1 การจดัการต้นฉบับขอ้สอบ(บัตรขอ้สอบ) ระดับปริญญา

ตรี

ชดุวิชา 650 650

แผนงาน / กระบวนงาน การวดัและประเมินผล

พันธกิจที่ 1 หน้า 186



ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ประเภทรายจา่ย

ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-ม.ีค. เม.ย.-ม.ิย. ก.ค.ก.ย. งบบคุลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน เงินอุดหนุน งบรายจา่ยอ่ืน

ระบแุหล่ง

งบประมาณ

ผู้รับผิดชอบ

รวมทั้งสิ้น

รหัส 

(ระบ)ุ

ตวัชีว้ดั / กิจกรรมการด าเนินงานของ

ผลผลิตภารกิจพ้ืนฐานฯ (เดมิ)

หน่วย

นับ

รวม

(ต.ค.63-

ก.ย.64)

ค่าเปา้หมายตวัชีว้ดั

และกิจกรรมด าเนินงานปงีบประมาณ พ.ศ. 2564

เงินนอกงบประมาณประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2564 (หน่วย : บาท)

    แผน ก.1     -   ชดุวิชาทีอ่อกขอ้สอบใหม่ ชดุวิชา

ปรับปรุงคุณภาพ และชดุวิชาทีใ่ชข้อ้สอบเกา่

ชดุวิชา 380 380

     แผน ก.2    -   ชดุวิชาจากคลังขอ้สอบ หน่วย 1-7 ชดุวิชา 270 270

1.2 การจดัการต้นฉบับขอ้สอบ (บัตรขอ้สอบ) ระดับ

บัณฑิตศึกษา

ชดุวิชา 80 80

      -  ชดุวิชาประกาศนียบัตรบัณฑิต ประมวลความรู้  

และปริญญาเอก

1.3 จดัท าฐานขอ้มูลและรายงานสารสนเทศการจดัท า

แบบทดสอบระดับปริญญาตรีและบัณฑิตศึกษา

ชดุวิชา 730 730

1.4 การเบิกจา่ยค่าสมนาคุณกรรมการออกขอ้สอบระดับ

ปริญญาตรีและระดับบัณฑิตศึกษา

ชดุวิชา 220 220

1.5 การเบิกจา่ยค่าตอบแทนการพมิพแ์ละตรวจร่างต้นฉบับ

แบบทดสอบประจ าภาคการศึกษา ระดับปริญญาตรี และ

บัณฑิตศึกษา

ชดุวิชา 730 730

1.6 จดัท าต้นฉบับแบบทดสอบประจ าภาคการศึกษาใน

ลักษณะไฟล์ขอ้มูล PDF ส่งส านักพมิพ ์ระดับปริญญาตรี

และระดับบัณฑิตศึกษา

ชดุวิชา 730 730

1.7 ควบคุมการพมิพแ์บบทดสอบทีส่ านักพมิพป์ระจ าภาค

การศึกษา จ านวน 12 วัน/คร้ัง

คร้ัง 1 1

1.8 จดัท าแบบทดสอบส าหรับนักศึกษาจกัษุพกิาร ชดุวิชา 35 35

        -  เทปเสียงแบบทดสอบ และไฟล์ word ตลับ 121 121

        -   ขยายขนาดตัวอกัษร ฉบับ 63 63

1.9 จดัท าแบบทดสอบอบรมเขม้พเิศษ ฉบับ 400 400

พันธกิจที่ 1 หน้า 187



ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ประเภทรายจา่ย

ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-ม.ีค. เม.ย.-ม.ิย. ก.ค.ก.ย. งบบคุลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน เงินอุดหนุน งบรายจา่ยอ่ืน

ระบแุหล่ง

งบประมาณ

ผู้รับผิดชอบ

รวมทั้งสิ้น

รหัส 

(ระบ)ุ

ตวัชีว้ดั / กิจกรรมการด าเนินงานของ

ผลผลิตภารกิจพ้ืนฐานฯ (เดมิ)

หน่วย

นับ

รวม

(ต.ค.63-

ก.ย.64)

ค่าเปา้หมายตวัชีว้ดั

และกิจกรรมด าเนินงานปงีบประมาณ พ.ศ. 2564

เงินนอกงบประมาณประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2564 (หน่วย : บาท)

สอบปลายภาค ภาคการศึกษาที่ 1/2563 ชดุวิชา 750 750

สอบกลางภาค หน่วยที่ 8-15

1.1 การจดัการต้นฉบับขอ้สอบ(บัตรขอ้สอบ) ระดับปริญญา

ตรี

ชดุวิชา 670 670

    แผน ก.1     -   ชดุวิชาทีอ่อกขอ้สอบใหม่ ชดุวิชา

ปรับปรุงคุณภาพ และชดุวิชาทีใ่ชข้อ้สอบเกา่

ชดุวิชา 380 380

     แผน ก.2    -   ชดุวิชาจากคลังขอ้สอบ หน่วย 8-15 ชดุวิชา 290 290

1.2 การจดัการต้นฉบับขอ้สอบ (บัตรขอ้สอบ) ระดับ

บัณฑิตศึกษาชดุวิชาประกาศนียบัตรบัณฑิต ปริญญาโท 

และปริญญาเอก

ชดุวิชา 80 80

1.3 จดัท าฐานขอ้มูลและรายงานสารสนเทศการจดัท า

แบบทดสอบระดับปริญญาตรีและบัณฑิตศึกษา

ชดุวิชา 750 750

1.4 การเบิกจา่ยค่าสมนาคุณกรรมการออกขอ้สอบระดับ

ปริญญาตรีและระดับบัณฑิตศึกษา

ชดุวิชา 290 290

1.5 การเบิกจา่ยค่าตอบแทนการพมิพแ์ละตรวจร่างต้นฉบับ

แบบทดสอบประจ าภาคการศึกษา ระดับปริญญาตรี และ

บัณฑิตศึกษา

ชดุวิชา 750 750

1.6 จดัท าต้นฉบับแบบทดสอบประจ าภาคการศึกษาใน

ลักษณะไฟล์ขอ้มูล PDF ส่งส านักพมิพ ์ระดับปริญญาตรี

และระดับบัณฑิตศึกษา

ชดุวิชา 750 750

1.7 ควบคุมการพมิพแ์บบทดสอบทีส่ านักพมิพป์ระจ าภาค

การศึกษา จ านวน 12 วัน/คร้ัง

คร้ัง 1 1

1.8 จดัท าเทปเสียงแบบทดสอบส าหรับนักศึกษาจกัษุพกิาร

ประจ าภาคการศึกษา

ชดุวิชา 35 35

         -  เทปเสียงแบบทดสอบ และไฟล์ word ตลับ 121 121

         -   ขยายขนาดตัวอกัษร ฉบับ 63 63

1.9 จดัท าแบบทดสอบอบรมเขม้พเิศษ ฉบับ 700 700

พันธกิจที่ 1 หน้า 188



ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ประเภทรายจา่ย

ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-ม.ีค. เม.ย.-ม.ิย. ก.ค.ก.ย. งบบคุลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน เงินอุดหนุน งบรายจา่ยอ่ืน

ระบแุหล่ง

งบประมาณ

ผู้รับผิดชอบ

รวมทั้งสิ้น

รหัส 

(ระบ)ุ

ตวัชีว้ดั / กิจกรรมการด าเนินงานของ

ผลผลิตภารกิจพ้ืนฐานฯ (เดมิ)

หน่วย

นับ

รวม

(ต.ค.63-

ก.ย.64)

ค่าเปา้หมายตวัชีว้ดั

และกิจกรรมด าเนินงานปงีบประมาณ พ.ศ. 2564

เงินนอกงบประมาณประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2564 (หน่วย : บาท)

สอบซ่อม ภาคการศึกษาที่ 1/2563 ชดุวิชา 750 750

การสอบกลางภาค หน่วยที่ 1-7 ภาคการศึกษาที่ 2/2563

1.1 การจดัการต้นฉบับขอ้สอบ(บัตรขอ้สอบ) ระดับปริญญา

ตรี

ชดุวิชา 670 670

    แผน ก.1     -   ชดุวิชาทีอ่อกขอ้สอบใหม่ ชดุวิชา

ปรับปรุงคุณภาพ และชดุวิชาทีใ่ชข้อ้สอบเกา่

ชดุวิชา 380 380

    แผน ก.2    -   ชดุวิชาจากคลังขอ้สอบ หน่วย 1-7/1-8 ชดุวิชา 290 290

1.2 การจดัการต้นฉบับขอ้สอบ (บัตรขอ้สอบ) ระดับ

บัณฑิตศึกษาชดุวิชาประกาศนียบัตรบัณฑิต ประมวลความรู้

 และปริญญาเอก

ชดุวิชา 80 80

1.3 จดัท าฐานขอ้มูลและรายงานสารสนเทศการจดัท า

แบบทดสอบ

ชดุวิชา 750 750

1.4 การเบิกจา่ยค่าสมนาคุณกรรมการออกขอ้สอบระดับ

ปริญญาตรีและระดับบัณฑิตศึกษา

ชดุวิชา 250 250

1.5 การเบิกจา่ยค่าตอบแทนการพมิพแ์ละตรวจร่างต้นฉบับ

แบบทดสอบประจ าภาคการศึกษา ระดับปริญญาตรี และ

บัณฑิตศึกษา

ชดุวิชา 750 750

1.6 จดัท าต้นฉบับแบบทดสอบประจ าภาคการศึกษาใน

ลักษณะไฟล์ขอ้มูล PDF ส่งส านักพมิพ ์ระดับปริญญาตรี

และระดับบัณฑิตศึกษา

ชดุวิชา 750 750

1.7 ควบคุมการพมิพแ์บบทดสอบทีส่ านักพมิพป์ระจ าภาค

การศึกษา จ านวน 12 วัน/คร้ัง

คร้ัง 1 1

1.8 จดัท าแบบทดสอบส าหรับนักศึกษาจกัษุพกิารประจ า

ภาคการศึกษาในลักษณะ

ชดุวิชา 35 35

         -  เทปเสียงแบบทดสอบ และไฟล์ word ตลับ 121 121

         -   ขยายขนาดตัวอกัษร ฉบับ 63 63

1.9 จดัท าแบบทดสอบอบรมเขม้พเิศษ ฉบับ 400 400

พันธกิจที่ 1 หน้า 189



ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ประเภทรายจา่ย

ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-ม.ีค. เม.ย.-ม.ิย. ก.ค.ก.ย. งบบคุลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน เงินอุดหนุน งบรายจา่ยอ่ืน

ระบแุหล่ง

งบประมาณ

ผู้รับผิดชอบ

รวมทั้งสิ้น

รหัส 

(ระบ)ุ

ตวัชีว้ดั / กิจกรรมการด าเนินงานของ

ผลผลิตภารกิจพ้ืนฐานฯ (เดมิ)

หน่วย

นับ

รวม

(ต.ค.63-

ก.ย.64)

ค่าเปา้หมายตวัชีว้ดั

และกิจกรรมด าเนินงานปงีบประมาณ พ.ศ. 2564

เงินนอกงบประมาณประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2564 (หน่วย : บาท)

สอบปลายภาค ภาคการศึกษาที่ 2/2563 ชดุวิชา 730 730

การสอบกลางภาค หน่วยที่ 8-15

1.1 การจดัการต้นฉบับขอ้สอบ(บัตรขอ้สอบ) ระดับปริญญา

ตรี

ชดุวิชา 650 650

    แผน ก.1     -   ชดุวิชาทีอ่อกขอ้สอบใหม่ ชดุวิชา

ปรับปรุงคุณภาพ และชดุวิชาทีใ่ชข้อ้สอบเกา่

ชดุวิชา 380 380

     แผน ก.2    -   ชดุวิชาจากคลังขอ้สอบ หน่วย 8-15 ชดุวิชา 270 270

1.2 การจดัการต้นฉบับขอ้สอบ (บัตรขอ้สอบ) ระดับ

บัณฑิตศึกษา

ชดุวิชา 80 80

       -  ชดุวิชาปริญญาโท ปริญญาเอก และประกาศนียบัตร

1.3 จดัท าฐานขอ้มูลและรายงานสารสนเทศการจดัท า

แบบทดสอบ

ชดุวิชา 730 730

1.4 การเบิกจา่ยค่าสมนาคุณกรรมการออกขอ้สอบระดับ

ปริญญาตรีและระดับบัณฑิตศึกษา

ชดุวิชา 275 275

1.5 การเบิกจา่ยค่าตอบแทนการพมิพแ์ละตรวจร่างต้นฉบับ

แบบทดสอบประจ าภาคการศึกษา ระดับปริญญาตรี และ

ระดับบัณฑิตศึกษา

ชดุวิชา 730 730

1.6 จดัท าต้นฉบับแบบทดสอบประจ าภาคการศึกษาใน

ลักษณะไฟล์ขอ้มูล PDF ส่งส านักพมิพ ์ระดับปริญญาตรี

และระดับบัณฑิตศึกษา

ชดุวิชา 730 730

1.7 ควบคุมการพมิพแ์บบทดสอบทีส่ านักพมิพป์ระจ าภาค

การศึกษา จ านวน 12 วัน/คร้ัง

คร้ัง 1 1

1.8 จดัท าแบบทดสอบส าหรับนักศึกษาจกัษุพกิารประจ า

ภาคการศึกษา

ชดุวิชา 35 35

     -  เทปเสียงแบบทดสอบ และไฟล์ word ตลับ 120 120

     -  ขยายขนาดตัวอกัษร ฉบับ 63 63

1.9 จดัท าแบบทดสอบอบรมเขม้พเิศษ ฉบับ 400 400

พันธกิจที่ 1 หน้า 190



ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ประเภทรายจา่ย

ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-ม.ีค. เม.ย.-ม.ิย. ก.ค.ก.ย. งบบคุลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน เงินอุดหนุน งบรายจา่ยอ่ืน

ระบแุหล่ง

งบประมาณ

ผู้รับผิดชอบ

รวมทั้งสิ้น

รหัส 

(ระบ)ุ

ตวัชีว้ดั / กิจกรรมการด าเนินงานของ

ผลผลิตภารกิจพ้ืนฐานฯ (เดมิ)

หน่วย

นับ

รวม

(ต.ค.63-

ก.ย.64)

ค่าเปา้หมายตวัชีว้ดั

และกิจกรรมด าเนินงานปงีบประมาณ พ.ศ. 2564

เงินนอกงบประมาณประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2564 (หน่วย : บาท)

2. จดัท าแบบทดสอบในระบบคลังข้อสอบมาตรฐาน

สอบซ่อม ภาคการศึกษาที่ 2/2562 และภาคการศึกษา

พิเศษ

2.1 จดัท าต้นฉบับแบบทดสอบ โดยวิธีการสุ่มในระบบคลัง

ขอ้สอบมาตรฐาน

ชดุวิชา 88 88

2.2 ดึงบัตรขอ้สอบแต่ละชดุวิชาทีไ่ด้จากการสุ่มในระบบ

คลังขอ้สอบมาตรฐาน

ชดุวิชา 88 88

2.3 จดัท าต้นฉบับแบบทดสอบประจ าภาคการศึกษาใน

ลักษณะไฟล์ขอ้มูล

ชดุวิชา 88 88

2.4 ค่าตอบแทนการพมิพ ์ตรวจร่างต้นฉบับแบบทดสอบใน

ระบบคลังขอ้สอบมาตรฐาน

ชดุวิชา 88 88

2.5 ควบคุม ดูแลการจดัพมิพต้์นฉบับแบบทดสอบด้วย

ระบบคลังขอ้สอบมาตรฐาน

ชดุวิชา 452 452

2.6 การจดัท าต้นฉบับและส าเนาแบบทดสอบ ส าหรับ

นักศึกษาทีใ่ชส้นามสอบต่างประเทศ

ฉบับ 450 450

สอบปลายภาค ภาคการศึกษาที่ 1/2563

2.1 จดัท าต้นฉบับแบบทดสอบ โดยวิธีการสุ่มในระบบคลัง

ขอ้สอบโดยใชค้อมพวิเตอร์

ชดุวิชา 80 80

2.2 ดึงบัตรขอ้สอบแต่ละชดุวิชาทีไ่ด้จากการสุ่มในระบบ

คลังขอ้สอบโดยใชค้อมพวิเตอร์

ชดุวิชา 80 80

2.3 จดัท าต้นฉบับแบบทดสอบประจ าภาคการศึกษาใน

ลักษณะไฟล์ขอ้มูล

ชดุวิชา 80 80

2.4 ค่าตอบแทนการออกขอ้สอบใหม่เพิม่ในระบบคลัง

ขอ้สอบมาตรฐาน

      1) กรณีขอ้สอบไม่เพยีงพอ (ขอ้ละ 80 บาท) ขอ้ 1,000 1,000

      2) กรณีขอ้สอบอตันัยเฉล่ีย 3 ขอ้ต่อชดุวิชา (ขอ้ละ 70

 บาท)

ชดุวิชา 15 15
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ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ประเภทรายจา่ย

ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-ม.ีค. เม.ย.-ม.ิย. ก.ค.ก.ย. งบบคุลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน เงินอุดหนุน งบรายจา่ยอ่ืน

ระบแุหล่ง

งบประมาณ

ผู้รับผิดชอบ

รวมทั้งสิ้น

รหัส 

(ระบ)ุ

ตวัชีว้ดั / กิจกรรมการด าเนินงานของ

ผลผลิตภารกิจพ้ืนฐานฯ (เดมิ)

หน่วย

นับ

รวม

(ต.ค.63-

ก.ย.64)

ค่าเปา้หมายตวัชีว้ดั

และกิจกรรมด าเนินงานปงีบประมาณ พ.ศ. 2564

เงินนอกงบประมาณประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2564 (หน่วย : บาท)

2.5 ค่าตอบแทนการพมิพ ์ตรวจร่างต้นฉบับแบบทดสอบใน

ระบบคลังขอ้สอบมาตรฐาน รวม 80 ชดุวิชา ประมาณ 28 

หน้าต่อชดุวิชา หน้าละ 30 บาท

ชดุวิชา 80 80

2.6 ค่าตอบแทนการปรับปรุงขอ้สอบทีผ่่านเกณฑ์เขา้ระบบ

คลังขอ้สอบมาตรฐาน (ขอ้ละ 22 บาท)

ขอ้ 6,000 6,000

2.7 ควบคุม ดูแลการพมิพแ์บบทดสอบด้วยระบบคลัง

ขอ้สอบมาตรฐาน

ชดุวิชา 448 448

2.8 การจดัท าต้นฉบับและส าเนาแบบทดสอบ ส าหรับ

นักศึกษาทีใ่ชส้นามสอบต่างประเทศ

ฉบับ 430 430

สอบซ่อม ภาคการศึกษาที่ 1/2563

2.1 จดัท าต้นฉบับแบบทดสอบ โดยวิธีการสุ่มในระบบคลัง

ขอ้สอบโดยใชค้อมพวิเตอร์

ชดุวิชา 75 75

2.2  ดึงบัตรขอ้สอบแต่ละชดุวิชาทีไ่ด้จากการสุ่มในระบบ

คลังขอ้สอบมาตรฐาน

ชดุวิชา 75 75

2.3 จดัท าต้นฉบับแบบทดสอบประจ าภาคการศึกษาใน

ลักษณะไฟล์ขอ้มูล

ชดุวิชา 75 75

2.4 ค่าตอบแทนการพมิพ ์ตรวจร่างต้นฉบับแบบทดสอบใน

ระบบคลังขอ้สอบมาตรฐาน รวม 75 ชดุวิชา ประมาณ 28 

หน้าต่อชดุวิชาหน้าละ 30 บาท

ชดุวิชา 75 75

2.5 ควบคุม ดูแลการพมิพแ์บบทดสอบด้วยระบบคลัง

ขอ้สอบมาตรฐาน

ชดุวิชา 448 448

2.6 การจดัท าต้นฉบับและส าเนาแบบทดสอบ ส าหรับ

นักศึกษาทีใ่ชส้นามสอบต่างประเทศ

ฉบับ 430 430

สอบไล่ ภาคการศึกษาที่ 2/2563

2.1 จดัท าต้นฉบับแบบทดสอบ โดยวิธีการสุ่มในระบบคลัง

ขอ้สอบโดยใชค้อมพวิเตอร์

ชดุวิชา 90 90

2.2 ดึงบัตรขอ้สอบแต่ละชดุวิชาทีไ่ด้จากการสุ่มในระบบ

คลังขอ้สอบมาตรฐาน

ชดุวิชา 90 90
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ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ประเภทรายจา่ย

ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-ม.ีค. เม.ย.-ม.ิย. ก.ค.ก.ย. งบบคุลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน เงินอุดหนุน งบรายจา่ยอ่ืน

ระบแุหล่ง

งบประมาณ

ผู้รับผิดชอบ

รวมทั้งสิ้น

รหัส 

(ระบ)ุ

ตวัชีว้ดั / กิจกรรมการด าเนินงานของ

ผลผลิตภารกิจพ้ืนฐานฯ (เดมิ)

หน่วย

นับ

รวม

(ต.ค.63-

ก.ย.64)

ค่าเปา้หมายตวัชีว้ดั

และกิจกรรมด าเนินงานปงีบประมาณ พ.ศ. 2564

เงินนอกงบประมาณประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2564 (หน่วย : บาท)

2.3 จดัท าต้นฉบับแบบทดสอบประจ าภาคการศึกษาใน

ลักษณะไฟล์ขอ้มูล

ชดุวิชา 90 90

2.4 ค่าตอบแทนการออกขอ้สอบใหม่เพิม่ในระบบคลัง

ขอ้สอบมาตรฐาน

     1) กรณีขอ้สอบไม่เพยีงพอ (ขอ้ละ 80 บาท) ขอ้ 1,000 1,000

     2) กรณีขอ้สอบอตันัยเฉล่ีย 3 ขอ้ต่อชดุวิชา (ขอ้ละ 70

 บาท)

ชดุวิชา 15 15

2.5 ค่าตอบแทนการพมิพ ์ตรวจร่างต้นฉบับแบบทดสอบใน

ระบบคลังขอ้สอบมาตรฐาน รวม 90 ชดุวิชา ประมาณ 28 

หน้าต่อชดุวิชาหน้าละ 30 บาท

ชดุวิชา 90 90

2.6 ค่าตอบแทนการปรับปรุงขอ้สอบทีผ่่านเกณฑ์เขา้ระบบ

คลังขอ้สอบมาตรฐาน (ขอ้ละ 22 บาท)

ขอ้ 6,000 6,000

2.7 ควบคุม ดูแลการพมิพแ์บบทดสอบด้วยระบบคลัง

ขอ้สอบมาตรฐาน

ชดุวิชา 469 469

2.8 การจดัท าต้นฉบับและส าเนาแบบทดสอบ ส าหรับ

นักศึกษาทีใ่ชส้นามสอบต่างประเทศ

ฉบับ 420 420

3. งานวเิคราะห์ข้อสอบ

สอบซ่อม ภาคการศึกษาที่ 2/2562 และภาคการศึกษา

พิเศษ

3.1 การปรับปรุงคุณภาพขอ้สอบปรนัยประจ าภาคการศึกษา ชดุวิชา 125 125

3.2 จดัท าแบบทดสอบฉบับเฉลย(Booklet Key) ที่

ตรวจสอบและวงเฉลย และค่าตอบแทนการปรับปรุง

คุณภาพขอ้สอบวงเฉลย

ชดุวิชา 487 487

3.3 จดัท าเฉลยค าตอบ (Key Answer Sheet) ชดุวิชา 487 487

3.4 วิเคราะห์คุณภาพขอ้สอบหลังจากตรวจและประมวลผล

สอบประจ าภาค

ชดุวิชา 487 487

สอบภาคปลาย ภาคการศึกษาที่ 1/2563

3.1 การปรับปรุงคุณภาพขอ้สอบปรนัยประจ าภาคการศึกษา ชดุวิชา 135 135
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ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ประเภทรายจา่ย

ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-ม.ีค. เม.ย.-ม.ิย. ก.ค.ก.ย. งบบคุลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน เงินอุดหนุน งบรายจา่ยอ่ืน

ระบแุหล่ง

งบประมาณ

ผู้รับผิดชอบ

รวมทั้งสิ้น

รหัส 

(ระบ)ุ

ตวัชีว้ดั / กิจกรรมการด าเนินงานของ

ผลผลิตภารกิจพ้ืนฐานฯ (เดมิ)

หน่วย

นับ

รวม

(ต.ค.63-

ก.ย.64)

ค่าเปา้หมายตวัชีว้ดั

และกิจกรรมด าเนินงานปงีบประมาณ พ.ศ. 2564

เงินนอกงบประมาณประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2564 (หน่วย : บาท)

3.2 จดัท าแบบทดสอบฉบับเฉลย(Booklet Key) ที่

ตรวจสอบและวงเฉลย

ชดุวิชา 996 996

   แผน ก.1        สอบไล่ ชดุวิชา 448 448

   แผน ก.2

                     สอบกลางภาค ชดุวิชา 274 274

                      สอบปลายภาค ชดุวิชา 274 274

3.3 จดัท าเฉลยค าตอบ (Key Answer Sheet) 996 996

   แผน ก.1        สอบไล่ ชดุวิชา 448 448

   แผน ก.2

                     สอบกลางภาค ชดุวิชา 274 274

                     สอบปลายภาค ชดุวิชา 274 274

3.4 วิเคราะห์คุณภาพขอ้สอบหลังจากตรวจและประมวลผล

สอบประจ าภาค

ชดุวิชา 996 996

   แผน ก.1        สอบไล่ ชดุวิชา 448 448

   แผน ก.2

                     สอบกลางภาค ชดุวิชา 274 274

                     สอบปลายภาค ชดุวิชา 274 274

สอบซ่อม ภาคการศึกษาที่ 1/2563

3.1 การปรับปรุงคุณภาพขอ้สอบปรนัยประจ าภาคการศึกษา ชดุวิชา 135 135

3.2 จดัท าแบบทดสอบฉบับเฉลย (Booklet Key) ที่

ตรวจสอบและวงเฉลย

ชดุวิชา 448 448

3.3 จดัท าเฉลยค าตอบ (Key Answer Sheet) ชดุวิชา 448 448

3.4 วิเคราะห์คุณภาพขอ้สอบหลังจากตรวจและประมวลผล

สอบประจ าภาค

ชดุวิชา 448 448

สอบภาคปลาย ภาคการศึกษาที่ 2/2563

3.1 การปรับปรุงคุณภาพขอ้สอบปรนัยประจ าภาคการศึกษา ชดุวิชา 135 135
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ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ประเภทรายจา่ย

ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-ม.ีค. เม.ย.-ม.ิย. ก.ค.ก.ย. งบบคุลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน เงินอุดหนุน งบรายจา่ยอ่ืน

ระบแุหล่ง

งบประมาณ

ผู้รับผิดชอบ

รวมทั้งสิ้น

รหัส 

(ระบ)ุ

ตวัชีว้ดั / กิจกรรมการด าเนินงานของ

ผลผลิตภารกิจพ้ืนฐานฯ (เดมิ)

หน่วย

นับ

รวม

(ต.ค.63-

ก.ย.64)

ค่าเปา้หมายตวัชีว้ดั

และกิจกรรมด าเนินงานปงีบประมาณ พ.ศ. 2564

เงินนอกงบประมาณประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2564 (หน่วย : บาท)

3.2 จดัท าแบบทดสอบฉบับเฉลย(Booklet Key) ที่

ตรวจสอบและวงเฉลย

ชดุวิชา 996 996

   แผน ก.1        สอบไล่ ชดุวิชา 448 448

   แผน ก.2

                     สอบกลางภาค ชดุวิชา 274 274

                     สอบปลายภาค ชดุวิชา 274 274

3.3 จดัท าเฉลยค าตอบ (Key Answer Sheet) ชดุวิชา 996 996

   แผน ก.1        สอบไล่ ชดุวิชา 448 448

   แผน ก.2

                     สอบกลางภาค ชดุวิชา 274 274

                     สอบปลายภาค ชดุวิชา 274 274

3.4 วิเคราะห์คุณภาพขอ้สอบหลังจากตรวจและประมวลผล

สอบประจ าภาค

ชดุวิชา 996 996

   แผน ก.1        สอบไล่ ชดุวิชา 448 448

   แผน ก.2

                     สอบกลางภาค ชดุวิชา 274 274

                     สอบปลายภาค ชดุวิชา 274 274

4. งานคลังข้อสอบ

การสอบซ่อม ภาคการศึกษาที่ 2/2562 และภาค

การศึกษาพิเศษ

4.1 บรรจแุบบทดสอบเพือ่สอบตามสนามสอบทุกสนามสอบ

ในประเทศและสนามสอบต่างประเทศ

ฉบับ 300,000 300,000

4.2 สแกนแบบทดสอบฉบับเฉลยจดัเกบ็เป็นส่ือ

อเิล็กทรอนิกส์

หน้า 12,175 12,175

4.3 จดัเกบ็บัตรขอ้สอบ/แบบทดสอบฉบับตัวอยา่ง/

แบบทดสอบฉบับเฉลย

ชดุวิชา 487 487

4.4 ท าลายขอ้สอบและเอกสารเกี่ยวกบัการสอบ คร้ัง 2 2
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ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ประเภทรายจา่ย

ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-ม.ีค. เม.ย.-ม.ิย. ก.ค.ก.ย. งบบคุลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน เงินอุดหนุน งบรายจา่ยอ่ืน

ระบแุหล่ง

งบประมาณ

ผู้รับผิดชอบ

รวมทั้งสิ้น

รหัส 

(ระบ)ุ

ตวัชีว้ดั / กิจกรรมการด าเนินงานของ

ผลผลิตภารกิจพ้ืนฐานฯ (เดมิ)

หน่วย

นับ

รวม

(ต.ค.63-

ก.ย.64)

ค่าเปา้หมายตวัชีว้ดั

และกิจกรรมด าเนินงานปงีบประมาณ พ.ศ. 2564

เงินนอกงบประมาณประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2564 (หน่วย : บาท)

การสอบปลายภาค ภาคการศึกษาที่ 1/2563

4.1 บรรจแุบบทดสอบเพือ่สอบตามสนามสอบทุกสนามสอบ

ในประเทศและต่างประเทศ ระดับปริญญาตรีและระดับ

บัณฑิตศึกษา

   แผน ก.1        สอบไล่ ฉบับ 300,000 300,000

   แผน ก.2

                     สอบกลางภาค ฉบับ 250,000 250,000

                     สอบปลายภาค ฉบับ 250,000 250,000

4.2 สแกนแบบทดสอบฉบับเฉลยจดัเกบ็เป็นส่ือ

อเิล็กทรอนิกส์

   แผน ก.1        สอบปลายภาค หน้า 11,200 11,200

   แผน ก.2

                     สอบกลางภาค หน้า 6,850 6,850

                     สอบปลายภาค หน้า 6,850 6,850

4.3 จดัเกบ็บัตรขอ้สอบ/แบบทดสอบฉบับตัวอยา่ง/

แบบทดสอบฉบับเฉลย

   แผน ก.1        สอบปลายภาค ฉบับ 448 448

   แผน ก.2

                     สอบกลางภาค ฉบับ 274 274

                     สอบปลายภาค ฉบับ 274 274

4.4 ท าลายขอ้สอบและเอกสารเกี่ยวกบัการสอบ คร้ัง 2 2

การสอบซ่อม ภาคการศึกษาที่ 1/2563

4.1 บรรจแุบบทดสอบเพือ่สอบตามสนามสอบทุกสนามสอบ

ในประเทศและสนามสอบต่างประเทศ

ฉบับ 270,000 270,000

4.2 สแกนแบบทดสอบฉบับเฉลยจดัเกบ็เป็นส่ือ

อเิล็กทรอนิกส์

หน้า 11,200 11,200

4.3 จดัเกบ็บัตรขอ้สอบ/แบบทดสอบฉบับตัวอยา่ง/

แบบทดสอบฉบับเฉลย

ชดุวิชา 448 448

4.4 ท าลายขอ้สอบและเอกสารเกี่ยวกบัการสอบ คร้ัง 1 1
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ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ประเภทรายจา่ย

ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-ม.ีค. เม.ย.-ม.ิย. ก.ค.ก.ย. งบบคุลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน เงินอุดหนุน งบรายจา่ยอ่ืน

ระบแุหล่ง

งบประมาณ

ผู้รับผิดชอบ

รวมทั้งสิ้น

รหัส 

(ระบ)ุ

ตวัชีว้ดั / กิจกรรมการด าเนินงานของ

ผลผลิตภารกิจพ้ืนฐานฯ (เดมิ)

หน่วย

นับ

รวม

(ต.ค.63-

ก.ย.64)

ค่าเปา้หมายตวัชีว้ดั

และกิจกรรมด าเนินงานปงีบประมาณ พ.ศ. 2564

เงินนอกงบประมาณประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2564 (หน่วย : บาท)

การสอบปลายภาค ภาคการศึกษาที่ 2/2563

4.1 บรรจแุบบทดสอบเพือ่สอบตามสนามสอบทุกสนามสอบ

ในประเทศและต่างประเทศ ระดับปริญญาตรีและระดับ

บัณฑิตศึกษา

   แผน ก.1        สอบปลายภาค ฉบับ 300,000 300,000

   แผน ก.2

                      สอบกลางภาค ฉบับ 250,000 250,000

                      สอบปลายภาค ฉบับ 250,000 250,000

4.2 สแกนแบบทดสอบฉบับเฉลยจดัเกบ็เป็นส่ือ

อเิล็กทรอนิกส์

หน้า

   แผน ก.1        สอบปลายภาค หน้า 11,725 11,725

   แผน ก.2

                     สอบกลางภาค หน้า 6,850 6,850

                     สอบปลายภาค หน้า 6,850 6,850

4.3 จดัเกบ็บัตรขอ้สอบ/แบบทดสอบฉบับตัวอยา่ง/

แบบทดสอบฉบับเฉลย

ชดุวิชา

   แผน ก.1        สอบปลายภาค ฉบับ 469 469

   แผน ก.2

                     สอบกลางภาค ฉบับ 274 274

                     สอบปลายภาค ฉบับ 274 274

4.4 ท าลายขอ้สอบและเอกสารเกี่ยวกบัการสอบ คร้ัง 2 2

กิจกรรมหลักที่ 2 การพัฒนาเครือ่งมือวดัอ่ืน            254,000                  5,000                   -                     -             199,800            458,800

กจิกรรมยอ่ย 2.1 การพฒันาเคร่ืองมือวัดอื่น

   - โครงการอบรมเชงิปฏิบัติการการวัดและประเมินผล

ผ่านระบบออนไลน์ในยคุดิจทิัล

คร้ัง 1 1

   - โครงการปรับปรุงคลังขอ้สอบวัดความรู้ภาษาองักฤษ

ด้วยระบบคอมพวิเตอร์ STOU-EPT (E-Testing)

ขอ้ 800 400 400
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ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ประเภทรายจา่ย

ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-ม.ีค. เม.ย.-ม.ิย. ก.ค.ก.ย. งบบคุลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน เงินอุดหนุน งบรายจา่ยอ่ืน

ระบแุหล่ง

งบประมาณ

ผู้รับผิดชอบ

รวมทั้งสิ้น

รหัส 

(ระบ)ุ

ตวัชีว้ดั / กิจกรรมการด าเนินงานของ

ผลผลิตภารกิจพ้ืนฐานฯ (เดมิ)

หน่วย

นับ

รวม

(ต.ค.63-

ก.ย.64)

ค่าเปา้หมายตวัชีว้ดั

และกิจกรรมด าเนินงานปงีบประมาณ พ.ศ. 2564

เงินนอกงบประมาณประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2564 (หน่วย : บาท)

ก 1.1.24 ผลผลิตการจดัสอบ 2,844,500         75,695,500         9,000             -                 -                 78,549,000       กองทุนเพือ่การ สทว.

ตวัชีว้ดั : เชิงเวลา จดัการศึกษา

1. ระยะเวลาเฉล่ียการแจง้สนามสอบให้นักศึกษากอ่นวัน

สอบในแต่ละภาคการศึกษาภายในระยะเวลาทีก่ าหนดของ

การสอบรอบที ่1

    1.1 การสอบกลางภาคและสอบปลายภาคระยะเวลาไม่

น้อยกว่า 26 วัน

วัน 26 26 26 26 26

    1.2 การสอบภาคซ่อมระยะเวลาไม่น้อยกว่า 18 วัน วัน 18 18 18

2. ร้อยละของจ านวนรายการงบลงทุน (ค่าครุภัณฑ์) ทีไ่ด้รับ

จดัสรรจากเงินรายได้ของมหาวิทยาลัยจดัท าสัญญาจดัซ้ือ

จดัจา้งภายในระยะเวลาตามมาตรการทีก่องพสัดุก าหนด

ร้อยละ 100 100

3. ร้อยละของจ านวนรายการงบลงทุน (ค่าครุภัณฑ์) 

ทัง้หมดทีไ่ด้รับจดัสรรงบประมาณจากเงินรายได้ของ

มหาวิทยาลัย (รวมเพิม่/เปล่ียนแปลงรายการระหว่างป)ี มี

การเบิกจา่ยภายในปีงบประมาณ

ร้อยละ 100 100

กิจกรรมหลักที่ 1 จดัสอบประจ าภาคการศึกษา          2,844,500          73,705,100              9,000                   -                     -          76,558,600

1.1 จดัสอบซ่อมภาคการศึกษาที่ 2/2562 และภาค

การศึกษาพิเศษ

คน/

ชดุวิชา

69,454 69454

      - แจง้สนามสอบให้นักศึกษากอ่นวันสอบ (สอบ 7-8 

พ.ย.63)

คร้ัง 1 1

      - การจดัเตรียมสนามสอบและด าเนินการจดัสอบใน

ประเทศ(รวม รจ.ส่วนกลาง)

สนามสอบ 128 128

      - การจดัเตรียมสนามสอบและด าเนินการจดัสอบ

นักศึกษาผู้ต้องขงั (ตจว.)

สนามสอบ 73 73

      - การจดัเตรียมสนามสอบและด าเนินการจดัสอบ

นักศึกษาลักษณะพเิศษ

สนามสอบ 45 45
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ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ประเภทรายจา่ย

ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-ม.ีค. เม.ย.-ม.ิย. ก.ค.ก.ย. งบบคุลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน เงินอุดหนุน งบรายจา่ยอ่ืน

ระบแุหล่ง

งบประมาณ

ผู้รับผิดชอบ

รวมทั้งสิ้น

รหัส 

(ระบ)ุ

ตวัชีว้ดั / กิจกรรมการด าเนินงานของ

ผลผลิตภารกิจพ้ืนฐานฯ (เดมิ)

หน่วย

นับ

รวม

(ต.ค.63-

ก.ย.64)

ค่าเปา้หมายตวัชีว้ดั

และกิจกรรมด าเนินงานปงีบประมาณ พ.ศ. 2564

เงินนอกงบประมาณประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2564 (หน่วย : บาท)

      - การจดัเตรียมสนามสอบและด าเนินการจดัสอบ

ให้กบันักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษากลุ่มสอบประมวลความรู้ 

และนักศึกษาหลักสูตรประกาศนียบัตรบัณฑิต

สนามสอบ 81 81

      - จดัเตรียมพาหนะจดัส่งแบบทดสอบและค่าใชจ้า่ยใน

การเดินทางของบุคลากร

สนามสอบ 128 128

      - จดัเตรียมเอกสารสนามสอบและวัสดุ-อปุกรณ์ประจ า

สนามสอบ

สนามสอบ 128 128

      - จดัปฐมนิเทศการจดัสอบนักศึกษา คร้ัง 1 1

      - ด าเนินการจดัสอบให้กบันักศึกษา สนามสอบ 128 128

      - รวบรวม คัดแยก ตรวจสอบค าร้องต่าง ๆ ของ

นักศึกษาทีก่ลับจากสนามสอบ

สนามสอบ 128 128

1.2 จดัสอบกลางภาคการศึกษาที่ 1/2563 คน/

ชดุวิชา

34,301 34,301

     - แจง้สนามสอบให้นักศึกษากอ่นวันสอบ (สอบ 29 

พ.ย.63)

คร้ัง 1 1

     - การจดัเตรียมสนามสอบและด าเนินการจดัสอบใน

ประเทศ

สนามสอบ 85 85

     - จดัเตรียมพาหนะจดัส่งแบบทดสอบและค่าใชจ้า่ยใน

การเดินทางของบุคลากร

สนามสอบ 85 85

     - จดัเตรียมเอกสารสนามสอบและวัสดุ-อปุกรณ์ประจ า

สนามสอบ

สนามสอบ 85 85

     - จดัปฐมนิเทศการจดัสอบนักศึกษา คร้ัง 1 1

     - ด าเนินการจดัสอบให้กบันักศึกษา สนามสอบ 85 85

     - รวบรวม คัดแยก ตรวจสอบค าร้องต่าง ๆ ของ

นักศึกษาทีก่ลับจากสนามสอบ

สนามสอบ 85 85

1.3 จดัสอบปลายภาคการศึกษาที่ 1/2563 คน/

ชดุวิชา

      222,843      222,843

     - แจง้สนามสอบให้นักศึกษากอ่นวันสอบ (สอบ 30-31 

ม.ค. 64)

คร้ัง 1 1
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ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ประเภทรายจา่ย

ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-ม.ีค. เม.ย.-ม.ิย. ก.ค.ก.ย. งบบคุลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน เงินอุดหนุน งบรายจา่ยอ่ืน

ระบแุหล่ง

งบประมาณ

ผู้รับผิดชอบ

รวมทั้งสิ้น

รหัส 

(ระบ)ุ

ตวัชีว้ดั / กิจกรรมการด าเนินงานของ

ผลผลิตภารกิจพ้ืนฐานฯ (เดมิ)

หน่วย

นับ

รวม

(ต.ค.63-

ก.ย.64)

ค่าเปา้หมายตวัชีว้ดั

และกิจกรรมด าเนินงานปงีบประมาณ พ.ศ. 2564

เงินนอกงบประมาณประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2564 (หน่วย : บาท)

     - การจดัเตรียมสนามสอบและด าเนินการจดัสอบใน

ประเทศ (รวม รจ.ส่วนกลาง)

สนามสอบ 138 138

     - การจดัเตรียมสนามสอบและด าเนินการจดัสอบ

นักศึกษาผู้ต้องขงั(ตจว.)

สนามสอบ 87 87

     - การจดัเตรียมสนามสอบและด าเนินการจดัสอบ

นักศึกษาลักษณะพเิศษ

สนามสอบ 45 45

     - การจดัเตรียมสนามสอบและด าเนินการจดัสอบให้กบั

นักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา

สนามสอบ 81 81

     - จดัเตรียมพาหนะจดัส่งแบบทดสอบและค่าใชจ้า่ยใน

การเดินทางของบุคลากร

สนามสอบ 138 138

     - จดัเตรียมเอกสารสนามสอบและวัสดุ-อปุกรณ์ประจ า

สนามสอบ

สนามสอบ 138 138

     - จดัปฐมนิเทศการจดัสอบนักศึกษา คร้ัง 1 1

     - ด าเนินการจดัสอบให้กบันักศึกษา สนามสอบ 138 138

     - รวบรวม คัดแยก ตรวจสอบค าร้องต่าง ๆ ของ

นักศึกษาทีก่ลับจากสนามสอบ

สนามสอบ 138 138

1.4 จดัสอบซ่อมภาคการศึกษาที่ 1/2563 คน/

ชดุวิชา

        55,678    55,678

      - แจง้สนามสอบให้นักศึกษากอ่นวันสอบ (สอบ 1-2 

พ.ค.64)

คร้ัง 1 1

      - การจดัเตรียมสนามสอบและด าเนินการจดัสอบใน

ประเทศ (รวม รจ.ส่วนกลาง)

สนามสอบ 128 128

      - การจดัเตรียมสนามสอบและด าเนินการจดัสอบ

นักศึกษาผู้ต้องขงั (ตจว.)

สนามสอบ 75 75

      - การจดัเตรียมสนามสอบและด าเนินการจดัสอบ

นักศึกษาลักษณะพเิศษ

สนามสอบ 45 45

      - การจดัเตรียมสนามสอบและด าเนินการจดัสอบ

ให้กบันักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา

สนามสอบ 81 81
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ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ประเภทรายจา่ย

ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-ม.ีค. เม.ย.-ม.ิย. ก.ค.ก.ย. งบบคุลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน เงินอุดหนุน งบรายจา่ยอ่ืน

ระบแุหล่ง

งบประมาณ

ผู้รับผิดชอบ

รวมทั้งสิ้น

รหัส 

(ระบ)ุ

ตวัชีว้ดั / กิจกรรมการด าเนินงานของ

ผลผลิตภารกิจพ้ืนฐานฯ (เดมิ)

หน่วย

นับ

รวม

(ต.ค.63-

ก.ย.64)

ค่าเปา้หมายตวัชีว้ดั

และกิจกรรมด าเนินงานปงีบประมาณ พ.ศ. 2564

เงินนอกงบประมาณประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2564 (หน่วย : บาท)

      - จดัเตรียมพาหนะจดัส่งแบบทดสอบและค่าใชจ้า่ยใน

การเดินทางของบุคลากร

สนามสอบ 128 128

      - จดัเตรียมเอกสารสนามสอบและวัสดุ-อปุกรณ์ประจ า

สนามสอบ

สนามสอบ 128 128

      - จดัปฐมนิเทศการจดัสอบนักศึกษา คร้ัง 1 1

      - ด าเนินการจดัสอบให้กบันักศึกษา สนามสอบ 128 128

      - รวบรวม คัดแยก ตรวจสอบค าร้องต่าง ๆ ของ

นักศึกษาทีก่ลับจากสนามสอบ

สนามสอบ 128 128

1.5 จดัสอบกลางภาคการศึกษาที่ 2/2563 คน/

ชดุวิชา

        33,316    33,316

      - แจง้สนามสอบให้นักศึกษากอ่นวันสอบ (สอบ 30 

พ.ค.64)

คร้ัง 1 1

      - การจดัเตรียมสนามสอบและด าเนินการจดัสอบใน

ประเทศ

สนามสอบ 85 85

      - จดัเตรียมพาหนะจดัส่งแบบทดสอบและค่าใชจ้า่ยใน

การเดินทางของบุคลากร

สนามสอบ 85 85

      - จดัเตรียมเอกสารสนามสอบและวัสดุ-อปุกรณ์ประจ า

สนามสอบ

สนามสอบ 85 85

      - จดัปฐมนิเทศการจดัสอบนักศึกษา คร้ัง 1 1

      - ด าเนินการจดัสอบให้กบันักศึกษา สนามสอบ 85 85

      - รวบรวม คัดแยก ตรวจสอบค าร้องต่าง ๆ ของ

นักศึกษาทีก่ลับจากสนามสอบ

สนามสอบ 85 85

1.6 จดัสอบปลายภาคการศึกษาที่ 2/2563 คน/

ชดุวิชา

      205,875    205,875

      - แจง้สนามสอบให้นักศึกษากอ่นวันสอบ (สอบ 17-18

 ก.ค.64)

คร้ัง 1 1

      - การจดัเตรียมสนามสอบและด าเนินการจดัสอบใน

ประเทศ (รวม รจ.ส่วนกลาง)

สนามสอบ 138 138
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ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ประเภทรายจา่ย

ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-ม.ีค. เม.ย.-ม.ิย. ก.ค.ก.ย. งบบคุลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน เงินอุดหนุน งบรายจา่ยอ่ืน

ระบแุหล่ง

งบประมาณ

ผู้รับผิดชอบ

รวมทั้งสิ้น

รหัส 

(ระบ)ุ

ตวัชีว้ดั / กิจกรรมการด าเนินงานของ

ผลผลิตภารกิจพ้ืนฐานฯ (เดมิ)

หน่วย

นับ

รวม

(ต.ค.63-

ก.ย.64)

ค่าเปา้หมายตวัชีว้ดั

และกิจกรรมด าเนินงานปงีบประมาณ พ.ศ. 2564

เงินนอกงบประมาณประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2564 (หน่วย : บาท)

      - การจดัเตรียมสนามสอบและด าเนินการจดัสอบ

นักศึกษาผู้ต้องขงั(ตจว.)

สนามสอบ 89 89

      - การจดัเตรียมสนามสอบและด าเนินการจดัสอบ

นักศึกษาลักษณะพเิศษ

สนามสอบ 45 45

      - การจดัเตรียมสนามสอบและด าเนินการจดัสอบ

ให้กบันักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา

สนามสอบ 81 81

      - จดัเตรียมพาหนะจดัส่งแบบทดสอบและค่าใชจ้า่ยใน

การเดินทางของบุคลากร

สนามสอบ 138 138

      - จดัเตรียมเอกสารสนามสอบและวัสดุ-อปุกรณ์ประจ า

สนามสอบ

สนามสอบ 138 138

      - จดัปฐมนิเทศการจดัสอบนักศึกษา คร้ัง 1 1

      - ด าเนินการจดัสอบให้กบันักศึกษา สนามสอบ 138 138

      - รวบรวม คัดแยก ตรวจสอบค าร้องต่าง ๆ ของ

นักศึกษาทีก่ลับจากสนามสอบ

สนามสอบ 138 138

กิจกรรมหลักที่ 2 จดัสอบส าหรับนักศึกษาคนไทยใน

ตา่งประเทศรวม 4 ภาคการศึกษา

-                  1,964,000           -                 -                 -                 1,964,000         

   - จดัเตรียมสถานทีส่อบในต่างประเทศ สนามสอบ 121 24 38 22 37

   - จดัเตรียมการจดัส่งขอ้สอบและเอกสารการสอบไปยงั

สนามสอบ

สนามสอบ 119 24 37 22 36

   - จดัเตรียมค่าใชจ้า่ยให้กบับุคลากรสนามสอบใน

ต่างประเทศ และค่าใชจ้า่ยบุคลากรมสธ. ทีเ่ดินทางไป

ประสานงานการสอบ

สนามสอบ 2 1 1

   - ด าเนินการจดัสอบ ณ สนามสอบ คร้ัง 4 1 1 1 1

   - โอนเงินค่าตอบแทนบุคลากรสนามสอบ และค่าเชา่

สถานทีส่อบ ให้กบัสนามสอบ

สนามสอบ 119 24 37 22 36

   - รวบรวมแบบทดสอบทีก่ลับจากสนามสอบ คัดแยก

แบบทดสอบและตรวจสอบค าร้องต่าง ๆ

สนามสอบ 119 24 37 22 36
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ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ประเภทรายจา่ย

ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-ม.ีค. เม.ย.-ม.ิย. ก.ค.ก.ย. งบบคุลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน เงินอุดหนุน งบรายจา่ยอ่ืน

ระบแุหล่ง

งบประมาณ

ผู้รับผิดชอบ

รวมทั้งสิ้น

รหัส 

(ระบ)ุ

ตวัชีว้ดั / กิจกรรมการด าเนินงานของ

ผลผลิตภารกิจพ้ืนฐานฯ (เดมิ)

หน่วย

นับ

รวม

(ต.ค.63-

ก.ย.64)

ค่าเปา้หมายตวัชีว้ดั

และกิจกรรมด าเนินงานปงีบประมาณ พ.ศ. 2564

เงินนอกงบประมาณประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2564 (หน่วย : บาท)

กิจกรรมหลักที่ 3 จดัสอบพิเศษให้กับนักศึกษาระดบั

บณัฑิตศึกษาณ มสธ.

-                  26,400               -                 -                 -                 26,400.00         

3.1 จดัสอบทดแทนให้กบันักศึกษาระดับปริญญาโท คร้ัง 4 1 1 1 1

3.2 จดัสอบวัดคุณสมบัตินักศึกษาระดับปริญญาเอก คร้ัง 2 1 1

ก1.1.25  ผลผลิตการวดัผลการศึกษา ระดบัปริญญาตรี 2,925,800         1,954,400           -                 -                 -                 4,880,200         กองทุนเพือ่การ สทว.

ตวัชีว้ดั :  เชิงเวลา จดัการศึกษา

1. ร้อยละความส าเร็จของการแจง้ผลการสอบหลังการจดั

สอบให้กบันักศึกษาภายในระยะเวลาทีก่ าหนดตามประกาศ

ผลการสอบของ มสธ.

ร้อยละ 90 90 90 90 90

    1.1 แจง้ผลการสอบชดุวิชาปรนัย

    1.2 แจง้ผลการสอบชดุวิชาปรนัยและอตันัย

    1.3 แจง้ผลการสอบผู้เรียนโครงการสัมฤทธิบัตร

    1.4 แจง้ผลการสอบชดุวิชาประสบการณ์วิชาชพี

    1.5 แจง้ผลการสอบชดุวิชาฝึกปฏิบัติเสริมทักษะ

กิจกรรมหลักที่ 1 กิจกรรมประมวลผลและ

แจง้ผลสอบประจ าภาคการศึกษา

         2,925,800            1,585,600                   -                     -                     -            4,511,400

กจิกรรมยอ่ย 1.1 ประมวลผลและแจง้ผลสอบสอบซ่อมภาค

การศึกษาที ่2 และภาคพเิศษ/2562

คน/ชดุ         81,700 81,700

กจิกรรมยอ่ย 1.2 ประมวลผลและแจง้ผลสอบไล่ ภาค

การศึกษาที ่1/2563

คน/ชดุ       207,363 207,363

กจิกรรมยอ่ย 1.3 ประมวลผลและแจง้ผลสอบซ่อม ภาค

การศึกษาที ่1/2563

คน/ชดุ       126,750 126,750

กจิกรรมยอ่ย 1.4 ประมวลผลและแจง้ผลสอบไล่ ภาค

การศึกษาที ่2/2563

คน/ชดุ       190,460 190,460 

พันธกิจที่ 1 หน้า 203



ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ประเภทรายจา่ย

ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-ม.ีค. เม.ย.-ม.ิย. ก.ค.ก.ย. งบบคุลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน เงินอุดหนุน งบรายจา่ยอ่ืน

ระบแุหล่ง

งบประมาณ

ผู้รับผิดชอบ

รวมทั้งสิ้น

รหัส 

(ระบ)ุ

ตวัชีว้ดั / กิจกรรมการด าเนินงานของ

ผลผลิตภารกิจพ้ืนฐานฯ (เดมิ)

หน่วย

นับ

รวม

(ต.ค.63-

ก.ย.64)

ค่าเปา้หมายตวัชีว้ดั

และกิจกรรมด าเนินงานปงีบประมาณ พ.ศ. 2564

เงินนอกงบประมาณประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2564 (หน่วย : บาท)

กิจกรรมหลักที่ 2 กิจกรรมตรวจสอบและประมวล

ผลกิจกรรมประจ าชุดวชิาประจ าภาคการศึกษา

                   -                367,000                   -                     -                     -              367,000

 2.1 ภาคการศึกษาพเิศษ/2562 คน/ชดุ 7,000 7,000

 2.2 ภาคการศึกษาที ่1/2563 คน/ชดุ 60,000 60,000

 2.3 ภาคการศึกษาที ่ 2/2563 คน/ชดุ 60,000 60,000

กิจกรรมหลักที่ 3 กิจกรรมตรวจสอบและประมวลผล

กิจกรรมวชิาการ (ภาษาจนี)

                   -                      800                   -                     -                     -                    800

3.1 ภาคการศึกษาที ่1/2563 คน/ชดุ 150 150

3.2 ภาคการศึกษาที ่2/2563 คน/ชดุ 150 150

กิจกรรมหลักที่ 5 กิจกรรมสแกนและตรวจสอบ                    -                    1,000                   -                     -                     -                  1,000

ข้อมูลการสแกนผลสอบและน าเข้าข้อมูล

5.1 สแกนเอกสารผลสอบ แผ่น 6,497 1,624.26 1,624.26 1,624.26 1,624.26 

5.2 จดัท าดัชนีชอ้มูลการสแกน ระเบียน 227,395 56,848.74 56,848.74 56,848.74 56,848.74 

5.3 น าเขา้ขอ้มูลในระบบ INFORMA และตรวจสอบความ

ถกูต้อง

ระเบียน 227,395 56,848.74 56,848.74 56,848.74 56,848.74 

ก1.1.26(0) ผลผลิตการวดัผลการศึกษา ระดบับณัฑิตศึกษา            630,900            2,316,800                   -                     -                     -            2,947,700 กองทุนเพือ่ สบฑ

ตวัชีว้ดั : เชิงคุณภาพ การจดัการ

1.คะแนนเฉล่ียความพงึพอใจของการแจง้ผลการสอบชดุวิชา

ในระดับปริญญาโททางเว็บไซต์

คะแนน 4 4 ศึกษา

ตวัชีว้ดั : เชิงเวลา

2. ระยะเวลาเฉล่ียของการแจง้ผลการสอบชดุวิชาในระดับ

ปริญญาโททางเว็บไซต์ (ได้ตามประกาศเวลามาตรฐานการ

ให้บริการแจง้ผลการประเมินชดุวิชาระดับบัณฑิตศึกษา 

นับต้ังแต่ทีไ่ด้รับขอ้มูลคะแนนสอบพร้อมเกณฑ์การตัดสิน

ผลสอบจากสาขาวิชา)

วันท าการ ≤5 ≤5 ≤5
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ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ประเภทรายจา่ย

ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-ม.ีค. เม.ย.-ม.ิย. ก.ค.ก.ย. งบบคุลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน เงินอุดหนุน งบรายจา่ยอ่ืน

ระบแุหล่ง

งบประมาณ

ผู้รับผิดชอบ

รวมทั้งสิ้น

รหัส 

(ระบ)ุ

ตวัชีว้ดั / กิจกรรมการด าเนินงานของ

ผลผลิตภารกิจพ้ืนฐานฯ (เดมิ)

หน่วย

นับ

รวม

(ต.ค.63-

ก.ย.64)

ค่าเปา้หมายตวัชีว้ดั

และกิจกรรมด าเนินงานปงีบประมาณ พ.ศ. 2564

เงินนอกงบประมาณประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2564 (หน่วย : บาท)

กิจกรรมหลักที่ 1 วดัผลการศึษาชุดวชิาทั่วไประดบั ป.โท            552,200              723,800          1,276,000

กจิกรรมยอ่ย 1.1 จดัท าแบบทดสอบการศึกษาชดุวิชาทัว่ไป

1. ออกขอ้สอบชดุวิชาทัว่ไป (ภาค 1 และ 2/2563) ชดุวิชา 260 12 160 11 77

2. ตรวจขอ้สอบชดุวิชาทัว่ไป  (ภาค 1 และ 2/2563) ฉบับ 6,750        1,500       5,250

3. ออกขอ้สอบรายวิชาภาษาองักฤษส าหรับบัณฑิตศึกษา 1

 และ 2

รายวิชา 2 2

กิจกรรมหลักที่ 2 จดัสอบปกปอ้งชุดวชิาวทิยานิพนธ์/

การศึกษาค้นควา้อิสระ ระดบั ป.โท

1,467,000           1,467,000         

 - กจิกรรมยอ่ยที ่2.1 จดัสอบปกป้องวิทยานิพนธ์ คน 260           100            80          60           20

 - กจิกรรมยอ่ยที ่2.2 จดัสอบการศึกษาค้นคว้าอสิระ คน 300             60          100          70           70

 - กจิกรรมยอ่ยที ่2.3 จดัสอบปากเปล่า คน 230             40            80          60           50

 - กจิกรรมยอ่ยที ่2.4 จดัสอบประมวลความรู้แผน ข คน 3,000           200          900        900       1,000

กิจกรรมหลักที่ 3 ประมวลผลและแจง้ผลสอบ 

ระดบับณัฑิตศึกษา

78,700             126,000             204,700           

กจิกรรมยอ่ย 3.1 ประมวลผลแจง้ผลการประเมินชดุวิชา

ปกติ ระดับบัณฑิต

คน 9,000 6,000 3,000

กจิกรรมยอ่ย 3.2 บันทึกผลและแจง้ผลการประเมินชดุวิชา 

วพ./IS./ดพ./สอบประมวลความรู้/อบรมเขม้ฯ

คน 12,000 3,000 2,000 1,500 5,500

748,600           4,470,800           12,300            636,800          1,974,000        7,842,500         

ก1.1.21(0) ผลผลิตการส่งเสริมมาตรฐานการศึกษา ระดบับณัฑิตศึกษา 568,600           1,579,700           6,600             235,000          -                 2,389,900         กองทุนเพือ่ สบฑ.

ตวัชีว้ดั : เชิงปริมาณ การจดัการ

1. จ านวนผู้ส่งผลงานวิทยานิพนธ/์ดุษฎีนิพนธ์เพือ่ขอรับ

รางวัล

คน 15 15 ศึกษา

2. ร้อยละของผู้เขา้ร่วมประชมุเสนอผลงานวิชาการระดับ

ศึกษาและผู้น าเสนอผลงาน เมื่อเทียบกบัเป้าหมายทีก่ าหนด 

(ก าหนด 350)

ร้อยละ 100 100

แผนงาน / กระบวนงาน คุณภาพนักศึกษาผู้เรียน และการพัฒนาวชิาการ
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ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ประเภทรายจา่ย

ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-ม.ีค. เม.ย.-ม.ิย. ก.ค.ก.ย. งบบคุลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน เงินอุดหนุน งบรายจา่ยอ่ืน

ระบแุหล่ง

งบประมาณ

ผู้รับผิดชอบ

รวมทั้งสิ้น

รหัส 

(ระบ)ุ

ตวัชีว้ดั / กิจกรรมการด าเนินงานของ

ผลผลิตภารกิจพ้ืนฐานฯ (เดมิ)

หน่วย

นับ

รวม

(ต.ค.63-

ก.ย.64)

ค่าเปา้หมายตวัชีว้ดั

และกิจกรรมด าเนินงานปงีบประมาณ พ.ศ. 2564

เงินนอกงบประมาณประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2564 (หน่วย : บาท)

ตวัชีว้ดั : เชิงคุณภาพ

3. คะแนนเฉล่ียความพงึพอใจการบริการ คะแนน  ≥4.41  ≥4.41  ≥4.41

ส่งเสริมาตรฐานการศึกษา ระดับบัณฑิตศึกษา

ตวัชีว้ดั : เชิงเวลา

4. ระยะเวลาเฉล่ียของการตรวจสอบหลักฐานแสดงการ วันท าการ  ≤5  ≤5  ≤5

ตีพมิพเ์ผยแพร่ผลงานจากวิทยานิพนธ์ (นับต้ังแต่ได้รับ

หลักฐานจากสาขาวิชาครบถว้น)

5. ระยะเวลาเฉล่ียของการตรวจสอบหลักฐานแสดงการ วันท าการ  ≤5  ≤5  ≤5

ตีพมิพเ์ผยแพร่ผลงานจากดุษฎีนิพนธ์ (นับต้ังแต่ได้รับ

หลักฐานจากสาขาวิชาครบถว้น)

6. ร้อยละของจ านวนรายการงบลงทุน (ค่าครุภัณฑ์) ทีไ่ด้รับ

จดัสรรจากเงินรายได้ของมหาวิทยาลัยจดัท าสัญญาจดัซ้ือ

จดัจา้งภายในระยะเวลาตามมาตรการทีก่องพสัดุก าหนด

ร้อยละ 100 100

7. ร้อยละของจ านวนรายการงบลงทุน(ค่าครุภัณฑ์)ทัง้หมดที่

ได้รับจดัสรรงบประมาณจากเงินรายได้ของมหาวิทยาลัย 

(รวมเพิม่/เปล่ียนแปลงรายการระหว่างป)ี มีการเบิกจา่ย

ภายในปีงบประมาณ

ร้อยละ 100 100

กิจกรรมหลักที่ 1 ส่งเสริมและพัฒนาการเรียนการสอน 

ระดบับณัฑิตศึกษา

568,600           20,600               589,200           

กจิกรรมยอ่ย 1.1 จดัประชมุ สัมมนาวิชาการและระดม

สมองเพือ่พฒันาระบบการเรียนการสอน

1. ประชมุ สัมมนาเพือ่พฒันาระบบการเรียนการสอน คร้ัง 1 1

กจิกรรมยอ่ย 1.2 จดัท าคู่มือและส่ือการเรียนการสอน

1. จดัท าคู่มือนักศึกษาหลักสูตรระดับปริญญาโท หลักสูตร

ระดับปริญญาเอก หลักสูตรประกาศนียบัตรบัณฑิตฯ

โครงการสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ คู่มือหลักสูตร

ประกาศนียบัตรบัณฑิตฯหลักสูตรทางการบริหาร

หลักสูตร 5 5
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ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ประเภทรายจา่ย

ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-ม.ีค. เม.ย.-ม.ิย. ก.ค.ก.ย. งบบคุลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน เงินอุดหนุน งบรายจา่ยอ่ืน

ระบแุหล่ง

งบประมาณ

ผู้รับผิดชอบ

รวมทั้งสิ้น

รหัส 

(ระบ)ุ

ตวัชีว้ดั / กิจกรรมการด าเนินงานของ

ผลผลิตภารกิจพ้ืนฐานฯ (เดมิ)

หน่วย

นับ

รวม

(ต.ค.63-

ก.ย.64)

ค่าเปา้หมายตวัชีว้ดั

และกิจกรรมด าเนินงานปงีบประมาณ พ.ศ. 2564

เงินนอกงบประมาณประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2564 (หน่วย : บาท)

กิจกรรมหลักที่ 2 ส่งเสริมและสนับสนุนการจดัท า

วทิยานิพนธ์ /การศึกษาค้นควา้อิสระ/ดษุฎีนิพนธ์ ระดบั

บณัฑิตศึกษา

967,500             140,000          1,107,500         

กจิกรรมยอ่ย 2.1 ตรวจรูปแบบวิทยานิพนธ/์การศึกษา

ค้นคว้าอสิระ

เล่ม 820 260 330 165 65

กจิกรรมยอ่ย 2.2 ตรวจรูปแบบดุษฎีนิพนธ์ เล่ม 35 5 20 5 5

กจิกรรมยอ่ย 2.4 จดัสรรเงินรางวัลวิทยานิพนธ/์ดุษฎีนิพนธ์ รางวัล 9 9

กิจกรรมหลักที่ 3 การเสนอผลงานวจิยัระดบับณัฑิตศึกษา 591,600             6,600             95,000            693,200           

กจิกรรมยอ่ย 3.1 พจิารณาคัดเลือกผลงานวิทยานิพนธ/์

ดุษฎีนิพนธ์

1. คัดเลือกผลงานวิทยานิพนธ/์ดุษฎีนิพนธ์เพือ่เสนอขอรับ

รางวัล

ผลงาน 15 15

2. นักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา มสธ.เสนอผลงานวิจยัต่อ คน 120 120

ทีป่ระชมุต่างๆ ทัง้ภายในและภายนอกมหาวิทยาลัย

(นศ.น าเสนอ)

กจิกรรมยอ่ย 3.2 จดัประชมุเสนอผลงานวิจยัระดับ

บัณฑิตศึกษาแห่งชาติร่วมกบัเครือขา่ยสถาบันอดุมศึกษา

1. จดัประชมุเสนอผลงานวิจยัระดับบัณฑิตศึกษา(มสธ.เป็น

เจา้ภาพ)

คน 350 350

กจิกรรมยอ่ย 3.4 สนับสนุนการเผยแพร่ผลงานวิทยานิพนธ์

 /การศึกษาค้นคว้าอสิระ/ดุษฎีนิพนธ์

1. เผยแพร่ผลงานวิทยานิพนธ์ในทีป่ระชมุวิชาการนานาชาติ

ต่างประเทศ

คน 1 1

2. เผยแพร่ผลงานการศึกษาค้นคว้าอสิระในทีป่ระชมุ

วิชาการนานาชาติต่างประเทศ

คน 5 1 4

3. เผยแพร่ผลงานดุษฎีนิพนธ์ในทีป่ระชมุวิชาการนานาชาติ

ต่างประเทศ

คน 2 1 1
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ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ประเภทรายจา่ย

ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-ม.ีค. เม.ย.-ม.ิย. ก.ค.ก.ย. งบบคุลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน เงินอุดหนุน งบรายจา่ยอ่ืน

ระบแุหล่ง

งบประมาณ

ผู้รับผิดชอบ

รวมทั้งสิ้น

รหัส 

(ระบ)ุ

ตวัชีว้ดั / กิจกรรมการด าเนินงานของ

ผลผลิตภารกิจพ้ืนฐานฯ (เดมิ)

หน่วย

นับ

รวม

(ต.ค.63-

ก.ย.64)

ค่าเปา้หมายตวัชีว้ดั

และกิจกรรมด าเนินงานปงีบประมาณ พ.ศ. 2564

เงินนอกงบประมาณประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2564 (หน่วย : บาท)

4. เผยแพร่ผลงานของนักศึกษาป.เอก และ ป.โท ในวารสาร

วิชการระดับนานาชาติ

คน 3 1 1 1

5. เผยแพร่ผลงานการศึกษาค้นคว้าอสิระ ของนักศึกษา คน 73 20 20 33

ป.โท แผน ข บนเว็บไชต์ของมหาวิทยาลัย

ก1.1.27(1) ผลผลิตการส่งเสริมการแตง่ต าราและสนับสนุนงานเขียนทางวชิาการ                     -                295,000                   -                     -                     -              295,000 กองทุนเพือ่ สว.

ตวัชีว้ดั : เชิงปริมาณ การจดัการ

1. จ านวนต าราทีไ่ด้รับการตีพมิพเ์ผยแพร่ เร่ือง 4 4 ศึกษา

€2. จ านวนวารสารสุโขทัยธรรมาธิราชทีไ่ด้รับการตีพมิพ์

เผยแพร่

ฉบับ 2 1 1

3. ระดับความส าเร็จในการส่งเสริมการเตรียมการยกระดับ

วารสารมหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราชให้ได้ตามเกณฑ์

มาตรฐานวารสารของ  TCI (เพิม่ตามมติแผนฯ)

ระดับ 5 5

เกณฑ์ดังนี้

กิจกรรมหลักที่ 1 ส่งเสริมการแตง่ต าราและสนับสนุนงาน

เขียนทางวชิาการ

179,800             179,800           

กจิกรรมยอ่ย 1.1 ส่งเสริมการแต่งต ารา

  - จดัประชมุคณะกรรมการส่งเสริมการแต่งต ารา คร้ัง 4 1 1 1 1

 - การตรวจเค้าโครงยอ่งานต ารา/ การตรวจสอบคุณภาพ เร่ือง 8 2 2 2 2

  - จดัท าต้นฉบับงานต ารา เร่ือง 4 1 1 1 1

  - จดัพมิพเ์ผยแพร่งานต ารา เร่ือง 4 4

กจิกรรมยอ่ย 1.2 ทรัพยสิ์นทางปัญญา                    -   

   - จดัประชมุคณะกรรมการฯ คร้ัง 2 1 1

ระดับ 1 มีการปรับปรุงการด าเนินงานยกระดับวารสารมหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช ฉบับที ่2 กรกฎาคม-ธันวาคม 2562

ระดับ 3 มีการปรับปรุงการด าเนินงานยกระดับวารสารมหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช ฉบับที ่1 มกราคม-มิถนุายน 2563

ระดับ 5 มีการสรุปรายงานผลการปรับปรุงการด าเนินการยกระดับวารสารมหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราชกอ่นเสนอขอรับการประเมินคุณภาพ

วารสารเพือ่เล่ือนกลุ่ม
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ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ประเภทรายจา่ย

ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-ม.ีค. เม.ย.-ม.ิย. ก.ค.ก.ย. งบบคุลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน เงินอุดหนุน งบรายจา่ยอ่ืน

ระบแุหล่ง

งบประมาณ

ผู้รับผิดชอบ

รวมทั้งสิ้น

รหัส 

(ระบ)ุ

ตวัชีว้ดั / กิจกรรมการด าเนินงานของ

ผลผลิตภารกิจพ้ืนฐานฯ (เดมิ)

หน่วย

นับ

รวม

(ต.ค.63-

ก.ย.64)

ค่าเปา้หมายตวัชีว้ดั

และกิจกรรมด าเนินงานปงีบประมาณ พ.ศ. 2564

เงินนอกงบประมาณประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2564 (หน่วย : บาท)

กิจกรรมหลักที่ 2 จดัท าวารสารสุโขทัยธรรมาธิราช              115,200            115,200

 - จดัประชมุคณะกรรมการวารสารสุโขทัยธรรมาธิราช คร้ัง 2 1 1

 - การตรวจสอบคุณภาพบทความ เร่ือง 24 12  12

 - จดัท าต้นฉบับวารสารสุโขทัยธรรมาธิราช ฉบับ 2 1 1

 - จดัพมิพว์ารสารสุโขทัยธรรมาธิราช เล่ม 500 250 250

ก1.1.27(2) ผลผลิตการส่งเสริมการจดัพิมพ์ต าราจากเอกสารการสอน - 70,000               - - - 70,000             กองทุนเพือ่การ ฝ่ายวิชาการ 

ตวัชีว้ดั : เชิงปริมาณ จดัการศึกษา ส านักพมิพ ์

1. จ านวนต าราทีผ่ลิตจากเอกสารการสอนแล้วเสร็จและมี

การเผยแพร่

เร่ือง 2 2

กิจกรรมหลักที่ 1 ผลิตต าราจากเอกสารการสอน มสธ. - 70,000               - - - 70,000             

กจิกรรมยอ่ย 1.1 ผลิตต าราจากเอกสารการสอน มสธ.

1. ส ารวจความต้องการและโอกาสทางการตลาด เสนอที่

ประชมุทีเ่กี่ยวขอ้ง

คร้ัง 1 1

2. คัดเลือกเนือ้หาจากชดุวิชา/เอกสารการสอน มสธ. เพือ่

ผลิตต าราเสนอทีป่ระชมุทีเ่กี่ยวขอ้ง

คร้ัง 2 1 1

3. ปรับปรุงเนือ้หาจากทีไ่ด้คัดเลือกแล้ว เพือ่ให้ต้นฉบับ

ส าหรับเตรียมจดัพมิพ์

เร่ือง 2 2

4. จดัพมิพต์ ารา และส่งให้ฝ่ายเผยแพร่ฯ จ าหน่าย เร่ือง 2 2

ก1.1.28(0) ผลผลิตโครงการกิตตเิมธี -                  576,000             -                 -                 -                 576,000           กองทุนเพือ่ สว.

ตวัชีว้ดั : เชิงปริมาณ การจดัการ

1. จ านวนผลงานกติติเมธีทีไ่ด้รับการเผยแพร่ เร่ือง 1 - - - 1 ศึกษา

กิจกรรมหลักที่ 1 สนับสนุนผลงานโครงการกิตตเิมธี 576,000             576,000           

กจิกรรมยอ่ย 1.1 สนับสนุนผลงานโครงการกติติเมธี

    - สนับสนุนผลงานโครงการกติติเมธี โครงการ 3 - 2 1 -

    - ประสานการด าเนินงาน จดัท าสัญญา  ฉบับ 2 - 2 - -

    - ติดตามผลการด าเนินงาน  คร้ัง 2 - 1 - 1
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ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ประเภทรายจา่ย

ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-ม.ีค. เม.ย.-ม.ิย. ก.ค.ก.ย. งบบคุลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน เงินอุดหนุน งบรายจา่ยอ่ืน

ระบแุหล่ง

งบประมาณ

ผู้รับผิดชอบ

รวมทั้งสิ้น

รหัส 

(ระบ)ุ

ตวัชีว้ดั / กิจกรรมการด าเนินงานของ

ผลผลิตภารกิจพ้ืนฐานฯ (เดมิ)

หน่วย

นับ

รวม

(ต.ค.63-

ก.ย.64)

ค่าเปา้หมายตวัชีว้ดั

และกิจกรรมด าเนินงานปงีบประมาณ พ.ศ. 2564

เงินนอกงบประมาณประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2564 (หน่วย : บาท)

กิจกรรมหลักที่ 2 กิจกรรมเผยแพร่ผลงานกิตตเิมธี -                  

กจิกรรมยอ่ย 2.1 กจิกรรมเผยแพร่ผลงานกติติเมธี

  -  จดัพมิพเ์พือ่เผยแพร่ผลงานกติติเมธี  เร่ือง 1 - - - 1

ก1.3.5 ผลผลิตการจดักิจกรรมนักศึกษา                    -              1,482,700                   -             401,800             15,000          1,899,500 กองทุนเพือ่การ ฝ่ายแนะแนว

ตวัชีว้ดั : เชิงปริมาณ  จดัการศึกษา การศึกษา

1. จ านวนชมรมนักศึกษาทีม่ีการพฒันาและฟืน้ฟชูมรม

นักศึกษา

ชมรม 15 3 6 6           -   

2. ร้อยละของอาจารยท์ีป่รึกษาชมรมนักศึกษาเขา้ร่วม

กจิกรรมตามเป้าหมายทีก่ าหนด

ร้อยละ ≥ 80 ≥ 10 ≥ 20 ≥ 20 ≥ 30

3. จ านวนศิษยเ์กา่ได้รับเอกสาร "สารสัมพนัธ์ศิษยเ์กา่ มสธ." คน 10,000             -              -            -   10,000

ตวัชีว้ดั  : เชิงคุณภาพ

4. ร้อยละความพงึพอใจของนักศึกษาและศิษยเ์กา่ มสธ.ที่

ได้รับการพฒันาศักยภาพและฟืน้ฟชูมรมนักศึกษา มสธ.

ร้อยละ ≥ 80             -              -            -   ≥ 80

5. ร้อยละความพงึพอใจของผู้เขา้ร่วมสัมมนาผู้น าชมรม

นักศึกษา มสธ.

ร้อยละ ≥ 80             -   ≥ 80          -   ≥ 80

6. ร้อยละความพงึพอใจของผู้เขา้ร่วมโครงการฝึกอบรมเชงิ

ปฏิบัติการสร้างเครือขา่ยกจิการนักศึกษาสู่การสร้างจติ

อาสาและการสรรหานักกฬีา

ร้อยละ ≥ 80             -            -   ≥ 80

ตวัชีว้ดั : เชิงเวลา

7. ระยะเวลาในการรวบรวมความต้องการของขอ้มูล

พืน้ฐานศิษยเ์กา่ส่งให้ส านักคอมพวิเตอร์จดัจา้งท า

ฐานขอ้มูลภายในไตรมาส 3

ไตรมาส ≥ 3             -              -   ≥ 3           -   

8. ระยะเวลาเฉล่ียของการจดัท ารายงานค่าใชจ้า่ย จ าแนก

รายกจิกรรม/โครงการ ภายหลังการจดักจิกรรม/โครงการ

ส้ินสุด ภายใน 60 วัน

วัน ≤ 60             -   ≤ 60          -   ≤ 60
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ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ประเภทรายจา่ย

ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-ม.ีค. เม.ย.-ม.ิย. ก.ค.ก.ย. งบบคุลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน เงินอุดหนุน งบรายจา่ยอ่ืน

ระบแุหล่ง

งบประมาณ

ผู้รับผิดชอบ

รวมทั้งสิ้น

รหัส 

(ระบ)ุ

ตวัชีว้ดั / กิจกรรมการด าเนินงานของ

ผลผลิตภารกิจพ้ืนฐานฯ (เดมิ)

หน่วย

นับ

รวม

(ต.ค.63-

ก.ย.64)

ค่าเปา้หมายตวัชีว้ดั

และกิจกรรมด าเนินงานปงีบประมาณ พ.ศ. 2564

เงินนอกงบประมาณประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2564 (หน่วย : บาท)

กิจกรรมหลักที่ 1 สนับสนุนกิจกรรมนักศึกษา                    -              1,470,300                   -             401,800                   -            1,872,100

กจิกรรมยอ่ยที ่1.1 สนับสนุนกจิกรรมนักศึกษา

1) กจิกรรมกฬีามหาวิทยาลัย คน 10             -   10          -             -   

2) กจิกรรมนักศึกษาวิชาทหาร คน 25             -   25          -   25

3) ตรวจเยี่ยม/ประสานงานการฝึกนักศึกษาวิชาทหาร คร้ัง 4             -   4          -             -   

1) โครงการสัมมนาผู้น าชมรมนักศึกษา มสธ. คน 400             -              -            -   400

2) ประชมุอาจารยท์ีป่รึกษาชมรมนักศึกษา มสธ . คร้ัง 1             -              -            -   1

3) โครงการพฒันาศักยภาพและฟืน้ฟชูมรมนักศึกษา มสธ. ชมรม 15 3 6 6           -   

4) การผ่อนผันเขา้รับราชการทหาร คน 100 90 10          -             -   

5) กจิกรรมสังคมแกอ่าจารยท์ีป่รึกษาชมรมนักศึกษา มสธ . คน 100 10 40 40 10

6) กจิกรรมกฬีามหาวิทยาลัยแห่งชาติ คร้ัง 1             -              -            -   1

กิจกรรมหลักที่ 2 จดัท าระบบฐานข้อมูลศิษยเ์ก่าและสาร

ศิษยเ์ก่า มสธ.

                   -                  12,400                   -                     -                     -                12,400

กจิกรรมยอ่ย 2.1 จดัท าระบบฐานขอ้มูลศิษยเ์กา่และสาร

ศิษยเ์กา่ มสธ.

1) ประชมุผู้เกี่ยวขอ้ง คร้ัง 3 1 1 1           -   

2) ออกแบบสอบถามความต้องการศิษยเ์กา่ ฉบับ 1             -              -   1           -   

3) บันทึกขอ้มูลความต้องการของศิษยเ์กา่ คร้ัง 1             -              -            -   1

4) จดัท าสาร/จดัส่งสารศิษยเ์กา่ มสธ. ปริญญาตรี รายการ 10,000             -              -            -   10,000

ปริญญาโท ปริญาเอก /ตรวจสอบ

5) ปรับปรุงฐานขอ้มูลศิษยเ์กา่ ตามทีม่ีการแกไ้ข รายการ 10,000             -              -            -   10,000

กิจกรรมหลักที่ 3 กิจกรรมอ่ืน ๆ                    -                        -                     -                     -               15,000              15,000

กจิกรรมยอ่ยที ่3.1 โครงการ/กจิกรรมนักศึกษากบัหน่วยงานอื่น

1) โครงการความร่วมมือกบัหน่วยงานอื่น เพือ่ส่งเสริม คร้ัง 30 7 7 8 8

คุณธรรมและจริยธรรม
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ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ประเภทรายจา่ย

ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-ม.ีค. เม.ย.-ม.ิย. ก.ค.ก.ย. งบบคุลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน เงินอุดหนุน งบรายจา่ยอ่ืน

ระบแุหล่ง

งบประมาณ

ผู้รับผิดชอบ

รวมทั้งสิ้น

รหัส 

(ระบ)ุ

ตวัชีว้ดั / กิจกรรมการด าเนินงานของ

ผลผลิตภารกิจพ้ืนฐานฯ (เดมิ)

หน่วย

นับ

รวม

(ต.ค.63-

ก.ย.64)

ค่าเปา้หมายตวัชีว้ดั

และกิจกรรมด าเนินงานปงีบประมาณ พ.ศ. 2564

เงินนอกงบประมาณประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2564 (หน่วย : บาท)

ก2.1.1(1) ผลผลิตการจดัการเรียนการสอนหลักสูตรบณัฑิตศึกษานานาชาติ            180,000              429,600              5,700                   -                     -              615,300 กองทุนเพือ่ สบฑ.

ตวัชีว้ดั : เชิงคุณภาพ การจดัการ

1.ระดับความส าเร็จในการสนับสนุนการจดัการเรียนการ

สอนหลักสูตรนานาชาติ

ระดับ 5 5 ศึกษา

หมายเหตุ :

ตวัชีว้ดั : เชิงเวลา

2. ร้อยละของจ านวนรายการงบลงทุน (ค่าครุภัณฑ์) ทีไ่ด้รับ

จดัสรรจากเงินรายได้ของมหาวิทยาลัยจดัท าสัญญาจดัซ้ือ

จดัจา้งภายในระยะเวลาตามมาตรการทีก่องพสัดุก าหนด

ร้อยละ 100 100

3. ร้อยละของจ านวนรายการงบลงทุน(ค่าครุภัณฑ์)ทัง้หมดที่

ได้รับจดัสรรงบประมาณจากเงินรายได้ของมหาวิทยาลัย 

(รวมเพิม่/เปล่ียนแปลงรายการระหว่างป)ี มีการเบิกจา่ย

ภายในปีงบประมาณ

ร้อยละ 100 100

ตวัชีว้ดั : เชิงค่าใช้จา่ย / ตน้ทุน

4. ร้อยละของจ านวนผู้เขา้อบรม Intensive Training 

English Course ระดับบัณฑิตศึกษา เมื่อเทียบกบั 

เป้าหมาย (540,000 บาท = 180 คน)

ร้อยละ 90 90 90

1 คะแนน = มีการประสานสาขาวิชาเพือ่ก าหนดกจิกรรมการจดัการเรียนการสอนหลักสูตรบัณฑิตศึกษา (นานาชาติ)

2 คะแนน = นักศึกษาลงทะเบียนเรียนได้ตามปฏิทินการศึกษา

3 คะแนน = สนับสนุนการจดัการเรียนการสอนให้กบัสาขาวิชานิเทศศาสตร์ได้ตามปฏิทินการศึกษา

4 คะแนน =  สนับสนุนการด าเนินงานเพือ่วัดผลการศึกษาได้ตามปฏิทินการศึกษา

5 คะแนน =  ประมวลผลและแจง้ผลการสอบระดับบัณฑิตศึกษาได้ตามปฏิทินการศึกษา
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ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ประเภทรายจา่ย

ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-ม.ีค. เม.ย.-ม.ิย. ก.ค.ก.ย. งบบคุลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน เงินอุดหนุน งบรายจา่ยอ่ืน

ระบแุหล่ง

งบประมาณ

ผู้รับผิดชอบ

รวมทั้งสิ้น

รหัส 

(ระบ)ุ

ตวัชีว้ดั / กิจกรรมการด าเนินงานของ

ผลผลิตภารกิจพ้ืนฐานฯ (เดมิ)

หน่วย

นับ

รวม

(ต.ค.63-

ก.ย.64)

ค่าเปา้หมายตวัชีว้ดั

และกิจกรรมด าเนินงานปงีบประมาณ พ.ศ. 2564

เงินนอกงบประมาณประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2564 (หน่วย : บาท)

กิจกรรมหลักที่ 1 สนับสนุนการจดัการเรียนการสอน

หลักสูตรนานาชาตริะดบับณัฑิตศึกษา ซ่ึงใช้ e-Learning

 เปน็สื่อหลัก

            180,000                  5,000               5,700            190,700

กจิกรรมยอ่ยที ่1.1 งานรับสมัครนักศึกษานักศึกษาใหม่ คน/ชดุ 16 6 2 6 2

ระดับบัณฑิตศึกษา หลักสูตรนานาชาติ

กจิกรรมยอ่ยที ่1.2 บริการงานทะเบียนและขึ้นทะเบียน

นักศึกษา ระดับบัณฑิตศึกษา หลักสูตรนานาชาติ

คน/ชดุ 6 3 3

กจิกรรมยอ่ยที ่1.3 ด้านการจดัการเรียนการสอน วิชา 4 2 2

ระดับบัณฑิตศึกษา หลักสูตรนานาชาติ

กจิกรรมยอ่ยที ่1.4 กจิกรรมการวัดผลการศึกษา วิชา 4 2 2

ระดับบัณฑิตศึกษา หลักสูตรนานาชาติ

กจิกรรมยอ่ยที ่1.5 ประมวลผลและแจง้ผลการสอบระดับ

บัณฑิตศึกษา

วิชา 4 2 2

กิจกรรมหลักที่  2 สนับสนุนการจดัการเรียนการสอน

หลักสูตรนิเทศศาสตรมหาบณัฑิต แขนงวชิานิเทศศาสตร์

อาเซียน (หลักสูตรนานาชาต)ิ

19,100               19,100             

กจิกรรมยอ่ยที่ 2.1 สนับสนุนการจดัการเรียนการสอน

หลักสูตรนิเทศศาสตรมหาบัณฑิต แขนงวิชานิเทศศาสตร์

อาเซียน (หลักสูตรนานาชาติ)

1.บริการงานทะเบียนนักศึกษา คน 1 1

กิจกรรมหลักที่ 4 จดัอบรม Intensive Training 

English Course ระดบับณัฑิตศึกษา

405,500             405,500           

กจิกรรมยอ่ยที่ 4.1 จดัอบรม Intensive Training English

 Course

คน 180 30 60 60 30
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ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ประเภทรายจา่ย

ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-ม.ีค. เม.ย.-ม.ิย. ก.ค.ก.ย. งบบคุลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน เงินอุดหนุน งบรายจา่ยอ่ืน

ระบแุหล่ง

งบประมาณ

ผู้รับผิดชอบ

รวมทั้งสิ้น

รหัส 

(ระบ)ุ

ตวัชีว้ดั / กิจกรรมการด าเนินงานของ

ผลผลิตภารกิจพ้ืนฐานฯ (เดมิ)

หน่วย

นับ

รวม

(ต.ค.63-

ก.ย.64)

ค่าเปา้หมายตวัชีว้ดั

และกิจกรรมด าเนินงานปงีบประมาณ พ.ศ. 2564

เงินนอกงบประมาณประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2564 (หน่วย : บาท)

ก2.1.4(0) ผลผลิตสนับสนุนโครงการพัฒนาส่งเสริมคุณภาพวชิาการสู่มาตรฐานสากล -                  37,800               -                 -                 1,959,000        1,996,800         กองทุนเพือ่การ สถานวิเทศ

ตวัชีว้ดั : เชิงปริมาณ จดัการศึกษา สัมพนัธ์

1. จ านวนโครงการความร่วมมือทีม่ีการด าเนินงานกบั

สถาบันการศึกษา /องค์กรต่างประเทศ

โครงการ 14 1 3 2 8

ตวัชีว้ดั : เชิงคุณภาพ

2. จ านวนขอ้ตกลงความร่วมมือ (MOU)  ทางวิชาการ

และการเรียนการสอน ระดับนานาชาติระหว่าง

มหาวิทยาลัยสุโขทัย ธรรมาธิราช กบัสถาบันการศึกษาใน

ต่างประเทศทีม่ีกจิกรรมภายใต้ขอ้ตกลง (active)

ฉบับ 3 -           1 -        2

3. จ านวนขอ้ตกลงความร่วมมือ (MOU) ทางวิชาการและ

การเรียนการสอน ระดับนานาชาติระหว่างมหาวิทยาลัย

สุโขทัย ธรรมาธิราชกบัสถาบันการศึกษาในต่างประเทศที่

เพิม่ขึ้น

ฉบับ 1 -           -          -        1

กิจกรรมหลักที่ 1 ส่งเสริมและพัฒนางานวชิาการสู่สากล                    -                  37,800                   -                     -           1,959,000          1,996,800

กจิกรรมยอ่ย 1.1 ประสานการเดินทางเขา้ร่วมประชมุ

สมาคมวิชาชพี/เจรจาธุรกจิความร่วมมือ/ การประชมุ

นานาชาติเพือ่พฒันางานวิชาการ

1. การเดินทางเพือ่เขา้ร่วมประชมุสมาคมวิชาชพีของ

หน่วยงานต่างๆ  จ านวน 11 โครงการ

โครงการ 11 1 2 2 6

  1.1 การประชมุวิชาการของสมาคม iSchool ของ

สาขาวิชาศิลปศาสตร์

1 -           1 -        -         

  1.2 การประชมุวิชาการของสมาคม ICET ของสาขาวิชา

ศึกษาศาสตร์

1 -           -          1 -         

  1.3 การประชมุวิชาการของสมาคม AIB ของสาขาวิชา

วิทยาการจดัการ

1 -           -          1 -         

  1.4 การประชมุสมาคมกฏหมายอาเซียนและ 

LAWASIA ของสาขาวิชานิติศาสตร์

1 -           -          -        1

  1.5 การประชมุวิชาการของสมาคม APACPH 

ของสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สุขภาพ

1 -           -          -        1
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ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ประเภทรายจา่ย

ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-ม.ีค. เม.ย.-ม.ิย. ก.ค.ก.ย. งบบคุลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน เงินอุดหนุน งบรายจา่ยอ่ืน

ระบแุหล่ง

งบประมาณ

ผู้รับผิดชอบ

รวมทั้งสิ้น

รหัส 

(ระบ)ุ

ตวัชีว้ดั / กิจกรรมการด าเนินงานของ

ผลผลิตภารกิจพ้ืนฐานฯ (เดมิ)

หน่วย

นับ

รวม

(ต.ค.63-

ก.ย.64)

ค่าเปา้หมายตวัชีว้ดั

และกิจกรรมด าเนินงานปงีบประมาณ พ.ศ. 2564

เงินนอกงบประมาณประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2564 (หน่วย : บาท)

  1.6 การประชมุวิชาการของสมาคม IFHE ของ

สาขาวิชามนุษยนิเวศศาสตร์

1 1 -          -        

  1.7 การประชมุวิชาการของสมาคมรัฐศาสตร์อเมริกนั 

(APSA) ของสาขาวิชารัฐศาสตร์

1 -           -          -        1

  1.8 การประชมุวิชาการของสมาคม ISERD ของสาขาวิชา

เกษตรศาสตร์และสหกรณ์

1 -           1 -        

  1.9 การประชมุวิชาการประจ าปีของสมาคม AMIC ของ

สาขาวิชานิเทศศาสตร์

1 -           -          -        1

  1.10 การประชมุประจ าปีของสมาคม IARIGAI ของ

สาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี

1 -           -          -        1

  1.11 การเขา้ร่วมประชมุวิชาการนานาชาติของสมาคม

วิชาชพีพยาบาลของสาขาวิชาพยาบาลศาสตร์

1 -           -          -        1

กจิกรรมยอ่ย 1.2 ประสานโครงการ/กจิกรรมความ

ร่วมมือกบัสถาบัน/องค์กรต่างประเทศเพือ่พฒันางาน

ด้านวิชาการ และอื่นๆของมหาวิทยาลัย

1. โครงการ/กจิกรรมความร่วมมือกบัสถาบัน/องค์กร 

ต่างประเทศ เพือ่พฒันางานด้านวิชาการ/วิจยั/การ

แลกเปล่ียนวัฒธรรม และอื่นๆ จ านวน  3 โครงการ ดังนี้

โครงการ 3 -           1 -        2

  1.1 โครงการกบัหน่วยงานทีม่ีการลงนามใน MOU ร่วมกนั

  จ านวน 3 โครงการ

โครงการ 3 -           1 -        2

  1) โครงการจดัฝึกอบรมร่วมกบั  SEAMEOLEC หัวขอ้

Digital Leaning Media Development ของสถานวิเทศ

สัมพนัธ์

1 -           1 -        -         

  2) โครงการเชญิผู้เชี่ยวชาญชาวต่างประเทศจาก

มหาวิทยาลัย  Wawasan Open University เป็นวิทยากร

บรรยายทางวิชาการของสาชาวิชาศึกษาศาสตร์

1 -           -          -        1

  3) โครงการจดับรรยายเร่ือง Intelligent Packaging 

andPrinting Innovation(IPPI) 2021 ของสาขาวิขา

วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี

1 -           -          -        1

พันธกิจที่ 1 หน้า 215
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ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ประเภทรายจา่ย

ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-มี.ค. เม.ย.-มิ.ย. ก.ค.ก.ย. งบบุคลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน เงินอุดหนุน งบรายจา่ยอ่ืน

       1,080,000         2,968,200                   -         11,032,900            30,000        15,111,100

         360,000            289,700                   -                     -                   -              649,700

ค1.3.1 ผลผลิตส่งเสริมและสนับสนุนความรู้ด้านการวิจยัแก่บุคลากร มสธ. - 24,200            - - - 24,200             กองทุนวิจัย สวพ.

ตัวชีว้ัด : เชิงปริมาณ

1. จ ำนวนเนื้อหำ (เร่ือง) ที่ใส่ในห้องสมุดวิจัย

ออนไลน์ (สะสม)

เร่ือง 10 3 3 2 2

2. จ ำนวนกจิกรรมกำรส่งเสริมกำรพัฒนำนักวิจัยสู่

กำรเป็นนวัตกรเชิงสังคม หรือกำรพัฒนำสู่นักวิจัยมือ

อำชีพ (KPIนโยบำยปี 2564)

กจิกรรม 2 1 1

ตัวชีว้ัด : เชิงคุณภาพ

3. ระดับค่ำเฉล่ียควำมคิดเห็นของผู้เขำ้รับกำร

ฝึกอบรม/บรรยำยที่มีต่อควำมรู้ที่ได้รับและกำร

น ำไปใช้ประโยชน์

ค่ำเฉล่ีย/

คร้ัง

4 4 4

4. ร้อยละของจ ำนวนคณำจำรย ์และบุคลำกรที่

ได้รับกำรพัฒนำในด้ำนกำรวิจัยเป็นไปตำมเป้ำหมำย 

(40 คน) (KPI-ตำมนโยบำย)

ร้อยละ/

คร้ัง

100 100 100

กิจกรรมหลักที ่1 สนับสนุนความรู้ด้านการวิจยัแก่

บุคลากร มสธ.

-             24,200 - - -              24,200

กจิกรรมยอ่ย 1.1 จัดฝึกอบรม/บรรยำยประจ ำปี

 - จัดฝึกอบรม/บรรยำยควำมรู้ด้ำนกำรวิจัย หลักสูตร 2 1 1

 - ประเมินผลกำรฝึกอบรม คร้ัง 2 1 1

รวมพันธกิจที ่2 วิจยัพัฒนาองค์ความรู้ และนวัตกรรม เพ่ือใช้ในการพัฒนาบุคคล ชุมชน สังคม และประเทศ

แผนงาน / กระบวนงาน การบริหารงานวิจยั และนักวิจยั

แผนปฏบิตัิราชการประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2564

พันธกิจที ่2 วิจัยพัฒนาองค์ความรู้ และนวัตกรรม เพ่ือใช้ในการพัฒนาบคุคล ชุมชน สังคม และประเทศ

รหัส 

(ระบ)ุ

ตัวชีว้ัด / กิจกรรมการด าเนินงานของ

ผลผลิตภารกิจพ้ืนฐานฯ (เดิม)

หน่วย

นับ

รวม

(ต.ค.63-

ก.ย.64)

ค่าเป้าหมายตัวชีว้ัด

และกิจกรรมด าเนินงานปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

เงินนอกงบประมาณประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

(ทุกแหล่งเงิน)

(หน่วย : บาท) ระบุแหล่ง

งบประมาณ

ผู้รับ

ผิดชอบ

รวมทัง้สิ้น

พันธกิจที่ 2 หน้ำ 1



ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ประเภทรายจา่ย

ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-มี.ค. เม.ย.-มิ.ย. ก.ค.ก.ย. งบบุคลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน เงินอุดหนุน งบรายจา่ยอ่ืน

รหัส 

(ระบ)ุ

ตัวชีว้ัด / กิจกรรมการด าเนินงานของ

ผลผลิตภารกิจพ้ืนฐานฯ (เดิม)

หน่วย

นับ

รวม

(ต.ค.63-

ก.ย.64)

ค่าเป้าหมายตัวชีว้ัด

และกิจกรรมด าเนินงานปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

เงินนอกงบประมาณประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

(ทุกแหล่งเงิน)

(หน่วย : บาท) ระบุแหล่ง

งบประมาณ

ผู้รับ

ผิดชอบ

รวมทัง้สิ้น

 ค 1.3.2 ผลผลิตการบริการงานวิจยัของศูนยว์ิจยัเฉพาะทาง          360,000            265,500                   -                     -                   -              625,500 กองทุน สวพ.

ตัวชีว้ัด : เชิงปริมาณ กำรวิจัย
1. จ ำนวนโครงกำร/งำนสร้ำงสรรค์ที่ด ำเนินกำรโดย

ศูนยว์ิจัยเฉพำะทำงที่ได้รับอนุมัติทุนสนับสนุนจำก

จำกภำยใน/ภำยนอก (สะสม)

โครงกำร 3 3

2. จ ำนวนโครงกำรวิจัย มสธ ที่เป็นควำมร่วมมือกบั

หน่วยงำนภำยนอก (แสวงหำแหล่งทุนภำยนอก)

โครงกำร ≥ 3 ≥ 3

3. จ ำนวนผลงำนวิจัยหรืองำนสร้ำงสรรค์จำก

ศูนยว์ิจัยเฉพำะทำงที่ตีพิมพ์เผยแพร่และหรือ

น ำมำใช้อนักอ่ให้เกดิประโยชน์อยำ่งชัดเจน (สะสม)

เร่ือง 12 3

4. จ ำนวนกำรจัดประชุมคณะกรรมกำรจริยธรรมกำร

วิจัย (สะสม)

คร้ัง 6 1 3 4 6

5. จ ำนวนกำรจัดอบรมให้ควำมรู้แกผู้่ขอรับใบรับรอง

จริยธรรม

คร้ัง 1 1

6. จ ำนวนกำรจัดอบรมให้ควำมรู้แกค่ณะกรรมกำร

จริยธรรมกำรวิจัย

คร้ัง 1 1

7. จ ำนวนกำรออกใบรับรองจริยธรรมกำรวิจัย 

(สะสม)

ฉบับ 30                  7 15                23 30

8. จ ำนวนงบประมำณที่ได้รับสนับสนุนจำกแหล่งทุน

ภำยนอกต่อจ ำนวนอำจำรยป์ระจ ำและนักวิจัย  

(KPIนโยบำยปี64 สวพ รำยงำน ไม่น ำมำเป็นตัวชี้วัด)

บำท         100,000          100,000

ตัวชีว้ัด : เชิงคุณภาพ

9. ร้อยละของโครงกำรวิจัยทุกประเภทแล้วเสร็จ

ภำยในระยะเวลำที่ก ำหนด (ตำมสัญญำ) 

(KPIนโยบำยปี2564 สวพ. รำยงำน ไม่น ำมำเป็น

ตัวชี้วัด)

ร้อยละ 80 80

กิจกรรมหลักที ่1 สนับสนุนการบริหารจดัการ

ศูนยว์ิจยัเฉพาะทาง

         180,000             10,000            190,000

กจิกรรมยอ่ยที่ 1.1 สนับสนุนกำรบริหำรจัดกำร

ศูนยว์ิจัยเฉพำะทำง มสธ.

พันธกิจที่ 2 หน้ำ 2



ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ประเภทรายจา่ย

ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-มี.ค. เม.ย.-มิ.ย. ก.ค.ก.ย. งบบุคลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน เงินอุดหนุน งบรายจา่ยอ่ืน

รหัส 

(ระบ)ุ

ตัวชีว้ัด / กิจกรรมการด าเนินงานของ

ผลผลิตภารกิจพ้ืนฐานฯ (เดิม)

หน่วย

นับ

รวม

(ต.ค.63-

ก.ย.64)

ค่าเป้าหมายตัวชีว้ัด

และกิจกรรมด าเนินงานปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

เงินนอกงบประมาณประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

(ทุกแหล่งเงิน)

(หน่วย : บาท) ระบุแหล่ง

งบประมาณ

ผู้รับ

ผิดชอบ

รวมทัง้สิ้น

1. รวบรวม/ประสำนขอ้มูลโครงกำรที่ได้รับทุน

สนับสนุนงำนวิจัยและทุนสร้ำงสรรค์ จำกภำยนอก

ศูนย์ 12                -                   -                  -   12

2. รวบรวมขอ้มูลผลงำนวิจัยหรืองำนสร้ำงสรรค์ที่

ตีพิมพ์เผยแพร่หรือน ำมำใช้อนัให้กอ่เกดิประโยชน์

อยำ่งชัดเจน

ศูนย์ 12                -                   -                  -   12

กิจกรรมหลักที ่2 สนับสนุนการด าเนินงานของ

ศูนยว์ิจยัเฉพาะทาง

            72,000              72,000

กจิกรรมยอ่ยที่ 2.1 สนับสนุนกำรด ำเนินงำนของ

ศูนยว์ิจัยเฉพำะทำง

1. สนับสนุนสถำนที่ต้ังศูนยว์ิจัยเฉพำะทำงชั่วครำว 

2 ศูนย์

คร้ัง 12 3 3 3 3

2. ส่งเสริมและสนับสนุน / อ ำนวยกำรด ำเนิน

โครงกำรวิจัยของศูนยว์ิจัยเฉพำะทำง 12 ศูนย์

คร้ัง 12 3 3 3 3

3. ต่ออำยทุี่ปรึกษำ ส ำนักบริหำรหนี้สำธำรณะ 

กระทรวงกำรคลัง

คร้ัง 1 1

4. น ำขอ้มูลผลกำรด ำเนินงำนของศูนยว์ิจัยเฉพำะ

ทำงและโครงกำรที่ได้รับทุนอดุหนุนจำกแหล่งทุน

ภำยนอกเขำ้ระบบสำรสนเทศงำนวิจัยของสถำบันฯ 

(URMS)

คร้ัง 12 3 3 3 3

5. จัดท ำขอ้มูลและตรวจสอบขอ้มูลผลกำรด ำเนิน

งำนของศูนยว์ิจัยเฉพำะทำงรำยไตรมำส 12 ศูนย์

คร้ัง 12 3 3 3 3

6. จัดท ำสรุปขอ้มูลผลกำรด ำเนินงำนของศูนยว์ิจัย

เฉพำะทำงของมหำวิทยำลัยรำยปี

คร้ัง 1 1

7. รวบรวมผลกำรด ำเนินงำนของศูนยว์ิจัยเฉพำะทำง คร้ัง 12 3 3 3 3

กิจกรรมหลักที ่3 สนับสนุนการบริหารจดัการศูนย์

จริยธรรมการวิจยั

180,000         183,500           363,500           

กจิกรรมยอ่ยที่ 3.1 สนับสนุนกำรบริหำรจัดกำรศูนย์

จริยธรรมกำรวิจัย

1. จัดประชุมคณะกรรมกำรจริยธรรมกำรวิจัยในคน คร้ัง 6 1 2 1 2

พันธกิจที่ 2 หน้ำ 3



ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ประเภทรายจา่ย

ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-มี.ค. เม.ย.-มิ.ย. ก.ค.ก.ย. งบบุคลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน เงินอุดหนุน งบรายจา่ยอ่ืน

รหัส 

(ระบ)ุ

ตัวชีว้ัด / กิจกรรมการด าเนินงานของ

ผลผลิตภารกิจพ้ืนฐานฯ (เดิม)

หน่วย

นับ

รวม

(ต.ค.63-

ก.ย.64)

ค่าเป้าหมายตัวชีว้ัด

และกิจกรรมด าเนินงานปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

เงินนอกงบประมาณประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

(ทุกแหล่งเงิน)

(หน่วย : บาท) ระบุแหล่ง

งบประมาณ

ผู้รับ

ผิดชอบ

รวมทัง้สิ้น

2. จัดกำรอบรมอบรมให้ควำมรู้แกผู้่ขอรับใบรับรอง

จริยธรรม

คร้ัง 1 1

3. จัดกำรอบรมให้ควำมรู้แกค่ณะกรรมกำรจริยธรรม

กำรวิจัยในคน

คร้ัง 1 1

4. จัดท ำใบรับรองจริยธรรมกำรวิจัย ฉบับ 30 7 8 8 7

         720,000         2,678,500                   -         11,032,900            30,000        14,461,400

ค 2.1.1 ชือ่ผลผลิต ผลผลิตส่งเสริมและสนับสนุนงานวิจยั          360,000            419,000                   -           4,280,000                 -            5,059,000 กองทุน สวพ.
ตัวชีว้ัด : เชิงปริมาณ กำรวิจัย
1. จ ำนวนบทควำมที่ผ่ำนควำมเห็นชอบจำกกอง

บรรณำธิกำรฯให้น ำไปเผยแพร่ในวำรสำร

อเิล็กทรอนิกส์ด้ำนกำรศึกษำทำงไกล (AJODL)

บทควำม 4 4

2. จ ำนวนโครงกำรวิจัยด้ำนกำรศึกษำทำงไกลที่แล้ว

เสร็จ (สะสม)

โครงกำร 10 2 5 8 10

3. จ ำนวนโครงกำรวิจัยกำรศึกษำทำงไกลที่ได้รับกำร

อนุมัติทุน  (สะสม)

โครงกำร 14 9 14

    - ทุนวิจัยทำงไกลปกติ โครงกำร 9 9 9
    - ทุนวิจัยนำนำชำติ โครงกำร 5 5
4. ร้อยละของโครงกำรวิจัยทุกประเภทแล้วเสร็จ

ภำยในระยะเวลำที่ก ำหนด (ตำมสัญญำ) 

(KPIนโยบำยปี64 สวพ รำยงำน  ไม่น ำมำเป็นตัวชี้วัด)

ร้อยละ 80 80

ตัวชีว้ัด : เชิงคุณภาพ

กิจกรรมหลักที ่1 บริหารจดัการทุนวิจยัการศึกษา

ทางไกล

         360,000            267,000         4,280,000

กจิกรรมยอ่ย 1.1 บริหำรจัดกำรทุนวิจัยกำรศึกษำ

ทำงไกล

1) จัดประชุมคณะกรรมกำรพิจำรณำขอ้เสนอ

โครงกำรวิจัย

โครงกำร 14 6 6 2

   (1) ทุนทำงไกลปกติ จ ำนวน 9 โครงกำร โครงกำร 9 9

แผนงาน / กระบวนงาน เสริมสร้างคุณภาพงานวิจยั

พันธกิจที่ 2 หน้ำ 4



ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ประเภทรายจา่ย

ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-มี.ค. เม.ย.-มิ.ย. ก.ค.ก.ย. งบบุคลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน เงินอุดหนุน งบรายจา่ยอ่ืน

รหัส 

(ระบ)ุ

ตัวชีว้ัด / กิจกรรมการด าเนินงานของ

ผลผลิตภารกิจพ้ืนฐานฯ (เดิม)

หน่วย

นับ

รวม

(ต.ค.63-

ก.ย.64)

ค่าเป้าหมายตัวชีว้ัด

และกิจกรรมด าเนินงานปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

เงินนอกงบประมาณประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

(ทุกแหล่งเงิน)

(หน่วย : บาท) ระบุแหล่ง

งบประมาณ

ผู้รับ

ผิดชอบ

รวมทัง้สิ้น

   (2) ทุนเพือ่พัฒนำกำรเรียนกำรสอนทำงไกลสู่

ระดับนำนำชำติ จ ำนวน 5 โครงกำร

โครงกำร 5 3 2

2) จัดประชุมคณะกรรมกำรพิจำรณำรำยงำนที่แล้ว

เสร็จ

โครงกำร 10 2 3 3 2

   (1) ทุนทำงไกลปกติ/กองทุนฯ โครงกำร 5 2 3

   (2) ทุนเพือ่พัฒนำกำรเรียนกำรสอนทำงไกลสู่

ระดับนำนำชำติ

โครงกำร 5 3 2

3 จัดสรรทุนอดุหนุนกำรวิจัยกำรศึกษำทำงไกล โครงกำร/

ทุน

9 9

4 จัดสรรทุนอดุหนุนกำรวิจัยพัฒนำกำรเรียนกำร

สอนทำงไกลสู่ระดับนำนำชำติ

โครงกำร/

ทุน

5 5

5 จัดสรรเงินค่ำตอบแทนนักวิจัยโครงกำรวิจัยที่คำด

ว่ำจะแล้วเสร็จ

โครงกำร/

ทุน

13 4 3 4 2

กิจกรรมหลักที ่2 บริหารจดัการวารสารวิจยัด้าน

การศึกษาทางไกล e-journal (AJODL)

           142,000

กจิกรรมยอ่ย 2.1 บริหำรจัดกำรวำรสำร

อเิล็กทรอนิกส์ด้ำนกำรศึกษำทำงไกล e-journal 

(AJODL)

   - จัดให้มีกำรประชุมกองบรรณำธิกำรฯ (ไทย) คร้ัง 4 1 1 1 1

   - เบิกค่ำตอบแทนบรรณำธิกำร กองบรรณำธิกำร 

ผู้จัดกำรวำรสำร ผู้ช่วยผู้จัดกำรวำรสำร

คร้ัง 2 1 1

  - เบิกค่ำสมนำคุณผู้เขยีนบทควำมที่ได้รับกำร

ตีพิมพ์ในวำรสำรฯ

บทควำม 4 2 2

กิจกรรมหลักที ่3 สนับสนุนงานของศูนยว์ิจยั

การศึกษาทางไกล

            10,000

กจิกรรมยอ่ย 3.1 สนับสนุนงำนของศูนยว์ิจัยด้ำน

กำรศึกษำทำงไกล

พันธกิจที่ 2 หน้ำ 5



ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ประเภทรายจา่ย

ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-มี.ค. เม.ย.-มิ.ย. ก.ค.ก.ย. งบบุคลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน เงินอุดหนุน งบรายจา่ยอ่ืน

รหัส 

(ระบ)ุ

ตัวชีว้ัด / กิจกรรมการด าเนินงานของ

ผลผลิตภารกิจพ้ืนฐานฯ (เดิม)

หน่วย

นับ

รวม

(ต.ค.63-

ก.ย.64)

ค่าเป้าหมายตัวชีว้ัด

และกิจกรรมด าเนินงานปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

เงินนอกงบประมาณประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

(ทุกแหล่งเงิน)

(หน่วย : บาท) ระบุแหล่ง

งบประมาณ

ผู้รับ

ผิดชอบ

รวมทัง้สิ้น

   - จัดท ำกจิกรรมสนับสนุนกำรด ำเนินงำนของ

ศูนยว์ิจัยด้ำนกำรศึกษำทำงไกล

คร้ัง 11 2 4 2 3

พ 2.5.1 ผลผลิตส่งเสริม และสนับสนุนงานวิจยัสถาบัน                  -              617,300                   -           2,952,900            30,000          3,600,200 กองทุน สวจ.

ตัวชีว้ัด : เชิงปริมาณ พัฒนำองค์

1. จ ำนวนโครงกำรวิจัยสถำบันที่มีผู้เสนอขอรับ

ทุนอดุหนุน ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2564

โครงกำร 15 15 กรและ

สินทรัพย์

2. จ ำนวนรำยงำนภำวะกำรมีงำนท ำของบัณฑิตและ

มหำบัณพิต ประจ ำปีกำรศึกษำ 2562

ฉบับ 2 2

ตัวชีว้ัด : เชิงคุณภาพ

3. ร้อยละของผลกำรด ำเนินงำนตำมมติ ขอ้สังเกต 

และขอ้เสนอแนะของที่ประชุมสภำมหำวิทยำลัย (ถำ้

ม)ี

ร้อยละ ≥ 80 ≥ 80 ≥ 80

4. คะแนนควำมส ำเร็จของกำรพัฒนำหน่วยงำนสู่กำร

เรียนรู้ (KM)

คะแนน 5 5

ตัวชีว้ัด : เชิงเวลา

5. คะแนนเฉล่ียของจ ำนวนเร่ืองที่ได้จัดส่งตำม

ระยะเวลำที่ก ำหนด

คะแนน

เฉล่ีย

5 5 5

ตัวชีว้ัด : ค่าใช้จา่ย/ต้นทุน

6. ร้อยละประสิทธิภำพกำรเบิกจ่ำยงบประมำณตำม

แผนฯ เทียบกบังบประมำณที่ได้รับจัดสรร / บริหำร 

ปีงบประมำณ พ.ศ. 2564 (ไม่รวมงบบุคลำกรและงบ

ลงทุน)

ร้อยละ ≥ 80 80

(ต.ค.-ก.พ.)

80

(ม.ีค.-ส.ค.)

กิจกรรมหลักที ่1 การบริหารจดัการ

ทุนวิจยัสถาบัน

                 -              597,300                   -           2,952,900                 -            3,550,200

กจิกรรมยอ่ย 1.1 กำรบริหำรจัดกำร

ทุนวิจัยสถำบัน

 - จัดประชุมพิจำรณำขอ้เสนอโครงกำรวิจัยสถำบัน คร้ัง 8 8 - - -

 - จัดประชุมพิจำรณำรับรองรำยงำนควำมกำ้วหน้ำ /

 รำยงำนกำรวิจัย

โครงกำร 15 2 3 5 5

พันธกิจที่ 2 หน้ำ 6



ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ประเภทรายจา่ย

ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-มี.ค. เม.ย.-มิ.ย. ก.ค.ก.ย. งบบุคลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน เงินอุดหนุน งบรายจา่ยอ่ืน

รหัส 

(ระบ)ุ

ตัวชีว้ัด / กิจกรรมการด าเนินงานของ

ผลผลิตภารกิจพ้ืนฐานฯ (เดิม)

หน่วย

นับ

รวม

(ต.ค.63-

ก.ย.64)

ค่าเป้าหมายตัวชีว้ัด

และกิจกรรมด าเนินงานปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

เงินนอกงบประมาณประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

(ทุกแหล่งเงิน)

(หน่วย : บาท) ระบุแหล่ง

งบประมาณ

ผู้รับ

ผิดชอบ

รวมทัง้สิ้น

 - อ ำนวยกำร/จัดสรรเงินสมนำคุณให้นักวิจัยที่

ด ำเนินกำรวิจัยแล้วเสร็จ

โครงกำร 15 - - 5 10

กิจกรรมหลักที ่2 ส ารวจภาวะการมีงานท าของบัณฑิต -                20,000            -                 -                 -               20,000             

กจิกรรมยอ่ย 2.1 ส ำรวจภำวะกำรมีงำนท ำของบัณฑิต

 - พิมพ์และส ำเนำบันทึกขอ้ควำมส่งบัณฑิตและ

มหำบัณฑิต

ฉบับ 12,000 - -          12,000 -

 - ส ำรวจขอ้มูลภำวะกำรมีงำนท ำของบัณฑิตที่จบ ปี

กำรศึกษำ 2562

คร้ัง 1 - 1 - -

 - จ ำนวนรำยงำนภำวะกำรมีงำนท ำของบัณฑิต ปี

กำรศึกษำ 2562

ฉบับ 1 - - - 1

 - จ ำนวนรำยงำนภำวะกำรมีงำนท ำของมหำบัณฑิต

 ปีกำรศึกษำ 2562

ฉบับ 1 - - - 1

กิจกรรมหลักที ่3 สนับสนุนการด าเนินงานของงานวิจยัสถาบัน -                -                 -                 -                 30,000           30,000             

กจิกรรมยอ่ย 3.1 สนับสนุนกำรด ำเนินงำนของงำนวิจัยสถำบัน

 - ประชำสัมพันธ์ / เผยแพร่ งำนวิจัยสถำบันต่อที่

ประชุม / หน่วยงำนที่เกี่ยวขอ้งกบังำนวิจัย ผ่ำนเว็บ

ไซด์กองแผนงำน

คร้ัง 4 1 1 1 1

 - ด ำเนินกำรเร่ืองเร่งด่วน/งำนที่ได้รับมอบหมำย คร้ัง 7 1 2 2 2

กิจกรรมหลักที ่4 สนับสนุนและอ านวยการ

วางแผนและพัฒนาระบบงาน

กจิกรรมยอ่ย 4.1 สนับสนุนและอ ำนวยกำรวำงแผน

และพัฒนำระบบงำน

 - จัดท ำแผน/โครงกำรและงบประมำณประจ ำปี ฉบับ 1 1

 - รำยงำนผลกำรด ำเนินงำนของตัวชี้วัด และขอ้มูล

กำรด ำเนินงำนประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2564 ใน

ระบบ 3 มิติ (AE)

คร้ัง 12 3 3 3 3

พันธกิจที่ 2 หน้ำ 7



ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ประเภทรายจา่ย

ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-มี.ค. เม.ย.-มิ.ย. ก.ค.ก.ย. งบบุคลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน เงินอุดหนุน งบรายจา่ยอ่ืน

รหัส 

(ระบ)ุ

ตัวชีว้ัด / กิจกรรมการด าเนินงานของ

ผลผลิตภารกิจพ้ืนฐานฯ (เดิม)

หน่วย

นับ

รวม

(ต.ค.63-

ก.ย.64)

ค่าเป้าหมายตัวชีว้ัด

และกิจกรรมด าเนินงานปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

เงินนอกงบประมาณประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

(ทุกแหล่งเงิน)

(หน่วย : บาท) ระบุแหล่ง

งบประมาณ

ผู้รับ

ผิดชอบ

รวมทัง้สิ้น

 - รำยงำนแผนและผลกำรใช้จ่ำยงบประมำณเงิน

รำยได้ของหน่วยงำน ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2564

คร้ัง 12 3 3 3 3

 - จัดท ำรำยงำนผลกำรด ำเนินงำนตำมค ำรับรองกำร

ปฏิบัติรำชกำรประจ ำปี (e-Performance)

คร้ัง 3 1 1 1

 - จัดท ำรำยงำนกำรประกนัคุณภำพกำรศึกษำ

ของหน่วยงำน ประจ ำปีกำรศึกษำ 2563

ฉบับ 1 1

 - จัดท ำแผนและรำยงำนผลกำรด ำเนินงำนตำมแผน

บริหำรควำมเส่ียงและกำรควบคุมภำยใน ระดับ

หน่วยงำน (รอบ 6 ด. (แผน+ผล) รอบ 9 ด. และ 12

 ด. (ผล)

ฉบับ 4 2 1 1

 - จัดท ำขอ้มูลกำรประเมินผลกำรพิจำรณำเล่ือนขั้น

เงินเดือนประจ ำปี

คร้ัง 2 1 1

 - จัดกจิกรรมกำรจัดกำรควำมรู้ KM/กจิกรรมชุมชน

นักปฏิบัติหรือชุมชนแห่งกำรเรียนรู้ CoP ตำมเกณฑ์ 

สกอ.

เร่ือง / 

ประเด็น

1 1

ค 2.2.1 ผลผลิตส่งเสริมและสนับสนุนงานวิจยัสร้างองค์ความรู้เพ่ือพัฒนาประเทศ 180,000         529,800           -                 3,800,000        -               4,509,800         กองทุน สวพ.

ตัวชีว้ัด : เชิงปริมาณ กำรวิจัย

1. จ ำนวนโครงกำรวิจัยที่รับอนุมัติทุน

  1.1 จ ำนวนโครงกำรวิจัยที่ได้รับอนุมัติทุนจำกเงิน

รำยได้ของมหำวิทยำลัย

โครงกำร 17 5 12

  1.2 งบประมำณแผ่นดิน (องค์ควำมรู้) เงินแผ่นดิน แผนงำน ≤3 ≤3

2. ผลงำนวิจัยสร้ำงองค์ควำมรู้เพือ่พัฒนำประเทศที่

แล้วเสร็จ

โครงกำร

  2.1 กองทุนรัตนโกสินทร์สมโภช 200 ปี (สะสม) 

ค้ำงป6ี3

โครงกำร 12 3 3 3 3

พันธกิจที่ 2 หน้ำ 8



ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ประเภทรายจา่ย

ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-มี.ค. เม.ย.-มิ.ย. ก.ค.ก.ย. งบบุคลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน เงินอุดหนุน งบรายจา่ยอ่ืน

รหัส 

(ระบ)ุ

ตัวชีว้ัด / กิจกรรมการด าเนินงานของ

ผลผลิตภารกิจพ้ืนฐานฯ (เดิม)

หน่วย

นับ

รวม

(ต.ค.63-

ก.ย.64)

ค่าเป้าหมายตัวชีว้ัด

และกิจกรรมด าเนินงานปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

เงินนอกงบประมาณประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

(ทุกแหล่งเงิน)

(หน่วย : บาท) ระบุแหล่ง

งบประมาณ

ผู้รับ

ผิดชอบ

รวมทัง้สิ้น

  2.2 งบประมำณแผ่นดิน (องค์ควำมรู้และโครงกำร

บริกำรวิชำกำรฯ) (สะสม)

โครงกำร 8 1 1 3 3

  2.3 วิจัยวิชำกำรส ำหรับคณำจำรยข์องสำขำวิชำ/

ส ำนัก/สถำบันที่แล้วเสร็จ (วัดใน e-per.)

โครงกำร 17 2 3 4 8

3. โครงกำรควำมร่วมมือกบัท้องถิ่น พืน้ที่ เพือ่

พัฒนำองค์วำมรู้ใหม่ / นวัตกรรมด้ำนสังคมศำสตร์ที่

มุ่งเน้นกำรวิจัยเชิงพืน้ที่ และหรือโครงกำรวิจัยที่ท ำ

ร่วมกบันักวิจัยต่ำงประเทศ  (KPIนโยบำยปี64 สวพ 

รำยงำน  ไม่น ำมำเป็นตัวชี้วัด)

โครงกำร 6 3 6

4. ร้อยละของโครงกำรวิจัยทุกประเภทแล้วเสร็จ

ภำยในระยะเวลำที่ก ำหนด (ตำมสัญญำ) 

(KPIนโยบำยปี64 สวพ รำยงำน  ไม่น ำมำเป็นตัวชี้วัด)

ร้อยละ 80 80

กิจกรรมหลักที ่1 บริหารจดัการทุนวิจยัวิชาการ

และการพัฒนาประเทศ

         180,000            280,400            460,400

กจิกรรมยอ่ยที่ 1.1 บริหำรจัดกำรทุนวิจัย

 พิจำรณำขอ้เสนอโครงกำรวิจัย โครงกำร 17 8 9

 พิจำรณำรำยงำนวิจัยกองทุนฯ โครงกำร 12 3 3 3 3

กจิกรรมยอ่ยที่ 1.2 บริหำรจัดกำรทุนวิจัยจำก

งบประมำณแผ่นดิน

    จัดประชุมชี้แจง จัดประชุมเชิงปฏิบัติกำรเพือ่

พัฒนำแผนบูรณำกำรงำนวิจัยตอบประเด็นยทุธ

ศำตร์ชำติและยทุธศษสตร์ ววน.

คร้ัง 2 1 1

 จัดประชุมพิจำรณำรำยงำนวิจัย โครงกำร

(1) งบประมำณแผ่นดิน (ปกติ และบริกำรวิชำกำร

แกสั่งคม)

โครงกำร 6 1 1 2 2

กิจกรรมหลักที ่2 สนับสนุนการด าเนินงานของ

งานประสานการวิจยั

114,400           114,400           

กจิกรรมยอ่ยที่ 2.1 สนับสนุนกำรด ำเนินงำนของงำน

ประสำนกำรวิจัย
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ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ประเภทรายจา่ย

ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-มี.ค. เม.ย.-มิ.ย. ก.ค.ก.ย. งบบุคลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน เงินอุดหนุน งบรายจา่ยอ่ืน

รหัส 

(ระบ)ุ

ตัวชีว้ัด / กิจกรรมการด าเนินงานของ

ผลผลิตภารกิจพ้ืนฐานฯ (เดิม)

หน่วย

นับ

รวม

(ต.ค.63-

ก.ย.64)

ค่าเป้าหมายตัวชีว้ัด

และกิจกรรมด าเนินงานปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

เงินนอกงบประมาณประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

(ทุกแหล่งเงิน)

(หน่วย : บาท) ระบุแหล่ง

งบประมาณ

ผู้รับ

ผิดชอบ

รวมทัง้สิ้น

 ประชำสัมพันธ์กำรรับขอ้เสนอ คร้ัง 2 1 1

 ประสำนงำนกำรติดตำมควำมกำ้วหน้ำ และกำร

บริหำรจัดกำรโครงกำรวิจัยงบประมำณแผ่นดินและ

วิจัยวิชำกำร

คร้ัง 48 10 12 15 11

 จัดประชุมคณะกรรมกำรวิจัย คร้ัง 6 1 2 2 1

 ปรับปรุงขอ้มูลโครงกำรวิจัยผ่ำนระบบ NRMS/NRIIS คร้ัง 12 3 3 3 3

กิจกรรมหลักที ่3 บริหารจดัการทุนวิจยัสร้างองค์

ความรู้เพ่ือพัฒนาประเทศ (กองทุนรัตนโกสินทร์

สมโภช 200 ป)ี

3,800,000        3,800,000         

กจิกรรมยอ่ยที่ 3.1 บริหำรจัดกำรทุนอดุหนุนกำร

วิจัยสร้ำงองค์ควำมรู้เพือ่พัฒนำประเทศ

 บริหำรจัดกำรทุนวิจัยสร้ำงองค์ควำมรู้เพือ่พัฒนำ

ประเทศ

คร้ัง 12 3 3 3 3

กิจกรรมหลักที ่5 บริการจดัการทุนวิจยัวิชาการ

ส าหรับคณาจารยข์องสาขาวิชา/ส านัก/สถาบัน

135,000           135,000           

 ประสำนงำนกำรติดตำมควำมกำ้วหน้ำและกำร

บริหำรจัดกำรโครงกำรวิจัย (เงินรำยได้) กำรวิจัย

วิชำกำรส ำหรับอำจำรยป์ระจ ำสำขำวิชำ/ส ำนัก/

สถำบัน

คร้ัง 40 8 12 12 8

ค 2.3.1 ผลผลิตส่งเสริมและสนับสนุนการเผยแพร่ผลงานวิจยั และการน าผลงานวิจยัไปใช้ประโยชน์ 180,000         1,112,400        -                 -                 -               1,292,400         กองทุน สวพ.

ตัวชีว้ัด : เชิงปริมาณ กำรวิจัย

1. จ ำนวนบทควำมที่ได้รับควำมเห็นชอบจำกกอง

บรรณำธิกำรให้เผยแพร่ในวำรสำรอเิล็กทรอนิกส์กำร

เรียนรู้ทำงไกลเชิงนวัตกรรม (e-JODIL) (สะสม)

เร่ือง/

บทควำม

24 12 12

2. จ ำนวนผลงำนวิจัยที่ได้รับกำรอำ้งองิ (citation)  

หลังจำกเผยแพร่แล้ว 3-5 ปี (KPI ตำมนโยบำยฯ : 

สวพ.รำยงำนไม่น ำมำเป็นตัวชี้วัด) (สำขำ/ส ำนัก/

สวพ.แห่งละ 1 ผลงำน)

ผลงำน 15 15
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ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ประเภทรายจา่ย

ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-มี.ค. เม.ย.-มิ.ย. ก.ค.ก.ย. งบบุคลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน เงินอุดหนุน งบรายจา่ยอ่ืน

รหัส 

(ระบ)ุ

ตัวชีว้ัด / กิจกรรมการด าเนินงานของ

ผลผลิตภารกิจพ้ืนฐานฯ (เดิม)

หน่วย

นับ

รวม

(ต.ค.63-

ก.ย.64)

ค่าเป้าหมายตัวชีว้ัด

และกิจกรรมด าเนินงานปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

เงินนอกงบประมาณประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

(ทุกแหล่งเงิน)

(หน่วย : บาท) ระบุแหล่ง

งบประมาณ

ผู้รับ

ผิดชอบ

รวมทัง้สิ้น

3. จ ำนวนกำรอำ้งองิผลงำนวิจัยในระดับนำนำชำติ 

ภำยในปีงปม. 2564  (KPIนโยบำยปี64 สวพ รำยงำน

  ไม่น ำมำเป็นตัวชี้วัด)

คร้ัง 50 50

ตัวชีว้ัด : เชิงคุณภาพ

4. ร้อยละของผลงำนวิชำกำร (งำนวิจัย) ของ

อำจำรยป์ระจ ำและนักวิจัย (QA ปีกำรศึกษำ 2562)

ร้อยละ 30 30

5. จ ำนวนผลงำนวิจัยที่มีกำรน ำไปเผยแพร่และใช้

ประโยชน์

เร่ือง 3 1 1 1

6. จ ำนวนผลงำนวิจัยที่น ำไปใช้ประโยชน์ในกำร

พัฒนำกำรเรียนกำรสอนทำงไกล / ใช้ประโยชน์ใน

เชิงพำณิชยห์รือสังคมเมื่อเทียบกบัเป้ำหมำย (3-5 ป)ี

(KPIนโยบำยปี64 สวพ รำยงำน  ไม่น ำมำเป็นตัวชี้วัด)

เร่ือง 50 50

7. จ ำนวนของผลงำนวิจัยที่ได้ตีพิมพ์เผยแพร่ใน

วำรสำรระดับนำนำชำติ   (ปีปฏิทิน 2563) 

(KPIนโยบำยปี2564 สวพ รำยงำน ไม่น ำมำเป็น

ตัวชี้วัด)

ผลงำน 10 10

8. ระดับควำมส ำเร็จของรำยได้ที่จัดส่งมหำวิทยำลัย ระดับ 3 3

กิจกรรมหลักที ่1 ส่งเสริมการตีพิมพ์และเผยแพร่

รายงาน/ บทความ/ผลงานวิจยัผ่านสื่อต่าง ๆ

         180,000            540,700            720,700

กจิกรรมยอ่ยที่ 1.1 สนับสนุนกำรตีพิมพ์เผยแพร่

รำยงำนกำรวิจัย/บทควำมวิจัยในวำรสำรที่มี Peer 

Review ของหน่วยงำนภำยนอก

 - สมนำคุณบทควำมวิจัยที่ได้รับกำรตีพิมพ์ ใน

วำรสำรวิชำกำรระดับนำนำชำติ ตำมประกำศ สมศ .

หรือ สกอ.ให้กำรรับรอง

บทควำม 5 2 3

 - สมนำคุณบทควำมวิจัยที่ได้รับกำรตีพิมพ์ใน

วำรสำรวิชำกำรระดับชำติที่อยู่ในฐำนขอ้มูล TCI

บทควำม 10 2 3 2 3
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ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ประเภทรายจา่ย

ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-มี.ค. เม.ย.-มิ.ย. ก.ค.ก.ย. งบบุคลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน เงินอุดหนุน งบรายจา่ยอ่ืน
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(ระบ)ุ

ตัวชีว้ัด / กิจกรรมการด าเนินงานของ

ผลผลิตภารกิจพ้ืนฐานฯ (เดิม)

หน่วย

นับ

รวม

(ต.ค.63-

ก.ย.64)

ค่าเป้าหมายตัวชีว้ัด

และกิจกรรมด าเนินงานปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

เงินนอกงบประมาณประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

(ทุกแหล่งเงิน)

(หน่วย : บาท) ระบุแหล่ง

งบประมาณ

ผู้รับ

ผิดชอบ

รวมทัง้สิ้น

 - สมนำคุณบทควำมวิจัยที่ได้รับกำรอำ้งองิใน

วำรสำรระดับนำนำชำติ

บทควำม 3 1 1 1

 - สนับสนุนกำรบรรนำธิกรบทควำมวิจัยเป็น

ภำษำต่ำงประเทศ

บทควำม 10 2 2 2 4

 - สนับสนุนกำรตีพิมพ์บทควำมวิจัยในวำรสำร

ระดับชำติ

บทควำม 10 3 2 2 3

 - สนับสนุนกำรตีพิมพ์บทควำมวิจัยในวำรสำรระดับ

นำนำชำติ

บทควำม 5 2 2 3

 - จัดท ำโปสเตอร์น ำเสนอผลงำนวิจัยในระดับชำติ 

และนำนำชำติ

บทควำม 3 1 1 1

 - จัดกจิกรรมด้ำนกำรวิจัยร่วมกบัเครือขำ่ยวิจัย คร้ัง 2 1 1

กจิกรรมยอ่ยที่ 1.2 จัดท ำวำรสำรอเิล็กทรอนิกส์ (e-JODIL)

 - จัดให้มีผู้ทรงคุณวุฒิประเมินบทควำม บทควำม 30 8 7 8 7

 - จัดประชุมกองบรรณำธิกำรฯ คร้ัง 2 1 1

กิจกรรมหลักที ่2 ส่งเสริมคุณภาพผลงานวิจยั            487,200            487,200

กจิกรรมยอ่ยที่ 2.1 กำรด ำเนินกำรส่งเสริมคุณภำพ

ผลงำนวิจัย

 - จัดประชุมคณะกรรมกำรพิจำรณำคุณภำพ

ผลงำนวิจัย

คร้ัง 1 1

 - จัดท ำโล่รำงวัล ของขวัญ เงินรำงวัล ของที่ระลึก 

เพือ่ส่งเสริมคุณภำพผลงำนวิจัย

อนั 15 15

กิจกรรมหลักที ่3 จดัประชุมทางวิชาการและ

น าเสนอผลงานวิจยั / การเผยแพร่และสร้าง

เครือข่ายงานวิจยั

84,500            84,500             

กจิกรรมยอ่ยที่ 3.1 จัดประชุมทำงวิชำกำรเผยแพร่ 

และสร้ำงเครือขำ่ย งำนวิจัย

 - ปฏิบัติร่วมกบัเครือขำ่ยพันธมิตรด้ำนกำรวิจัย คร้ัง 3 1 1 1
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ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ประเภทรายจา่ย

ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-มี.ค. เม.ย.-มิ.ย. ก.ค.ก.ย. งบบุคลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน เงินอุดหนุน งบรายจา่ยอ่ืน

       2,343,000         3,205,900                   -           2,167,000        1,254,500          8,970,400

         406,700            962,100                   -           2,167,000          500,000          4,035,800

ข2.1.1 ผลผลิตการพัฒนาการเรียนการสอนสัมฤทธิบัตร            32,700            479,300                   -                     -            500,000          1,012,000 กองทุน สศต.

ตัวชีว้ัด : เชิงปริมาณ บริการ ฝบก.

1. จ านวนผู้เรียนโครงการสัมฤทธิบัตร คน 15,700 4,000 3,850 4,000 3,850 วิชาการแก่

2. จ านวนผู้เรียนสัมฤทธิบัตรในโครงการเรียนล่วงหน้า คน 1,400 400 300 400 300 สังคม

3. จ านวนผู้เรียนสัมฤทธิบัตรในกลุ่มผู้สูงอายุ คน 200 50 50 50 50

4. จ านวนรายวิชาระดับต  ากว่าปริญญาตรีแบบ

โมดูลล่า

รายวิชา 4 1 1 1 1

5. จ านวนผู้เรียนรายวิชาระดับต  ากว่าปริญญาตรี

แบบโมดูลล่า

คน 200 50 50 50 50

6. ร้อยละของรายรับจริงเมื อเทียบกบัประมาณการ

รายรับ

ร้อยละ 100 - - - 100

ตัวชีว้ัด : เชิงคุณภาพ

7. คะแนนเฉลี ยความพึงพอใจของผู้รับบริการ

โครงการสัมฤทธิบัตร

ระดับ  ≥ 4  ≥ 4

8. ความพึงพอใจของผู้เรียนรายวิชาระดับต  ากว่า

ปริญญาตรีแบบโมดูลล่า

ระดับ  ≥ 3.5  ≥ 3.5

กิจกรรมหลักที ่1 บริการการเรียนการสอนและ

ผู้ส าเร็จสัมฤทธิบัตร/สัมฤทธิบัตรบัณฑิตศึกษา

32,700           479,300           - - - 512,000           

กจิกรรมยอ่ยที  1.1 รณรงค์รับสมัครผู้เรียน

สัมฤทธิบัตรและสัมฤทธิบัตรบัณฑิตศึกษา

1. การรณรงค์รับสมัครผู้เรียนสัมฤทธิบัตร 

(รุ่นที  113 - 116)

คร้ัง 60 15 15 15 15

รวมพันธกิจที ่3 บริการวิชาการ เพ่ือบูรณาการความรู้ไปใช้ประโยชน์ต่อชุมชน สังคม และประเทศให้มั่งค่ัง และยั่งยนื

แผนงาน / กระบวนงาน การศึกษาต่อเน่ืองตลอดชีวิตและขยายโอกาสทางการศึกษา

แผนปฏบิตัิราชการประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2564

พันธกิจที ่3 บริการวิชาการ เพ่ือบรูณาการความรู้ไปใช้ประโยชน์ต่อชุมชน สังคม และประเทศใหม้ัง่ค่ัง และยั่งยืน

รหัส 

(ระบ)ุ

ตัวชีว้ัด / กิจกรรมการด าเนินงานของ

ผลผลิตภารกิจพ้ืนฐานฯ (เดิม)

หน่วย

นับ

รวม

(ต.ค.63-

ก.ย.64)

ค่าเป้าหมายตัวชีว้ัด

และกิจกรรมด าเนินงานปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

เงินนอกงบประมาณประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

(ทุกแหล่งเงิน)

(หน่วย : บาท) ระบุแหล่ง

งบประมาณ

ผู้รับ

ผิดชอบ

รวมทัง้สิ้น

พันธกิจที  3 หน้า 1



ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ประเภทรายจา่ย

ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-มี.ค. เม.ย.-มิ.ย. ก.ค.ก.ย. งบบุคลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน เงินอุดหนุน งบรายจา่ยอ่ืน

รหัส 

(ระบ)ุ

ตัวชีว้ัด / กิจกรรมการด าเนินงานของ

ผลผลิตภารกิจพ้ืนฐานฯ (เดิม)

หน่วย

นับ

รวม

(ต.ค.63-

ก.ย.64)

ค่าเป้าหมายตัวชีว้ัด

และกิจกรรมด าเนินงานปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

เงินนอกงบประมาณประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

(ทุกแหล่งเงิน)

(หน่วย : บาท) ระบุแหล่ง

งบประมาณ

ผู้รับ

ผิดชอบ

รวมทัง้สิ้น

ระดับบัณฑิตศึกษา (รุ่นที  36 - 37) และรณรงค์

รับสมัครโครงการเรียนล่วงหน้า (รุ่นที  113-116)

2. กจิกรรมส ารวจชุดวิชาสัมฤทธิบัตรที ได้รับความ

นิยม

คร้ัง 1  -  -  - 1

3. มีการปรับปรุงรูปแบบหน้าเว็บไซต์ การ

ประชาสัมพันธ์ให้ทันสมัย

คร้ัง 6 2 1 2 1

4. ปรับปรุงรูปแบบการประชาสัมพันธ์ โดยอา้งองิ

กลุ่มชุดวิชาทักษะทางวิชาชีพกลุ่มผู้สูงอายุ

คร้ัง 1 - 1 - -

กจิกรรมยอ่ยที  1.2 บริการผู้เรียนและผู้ส าเร็จ

สัมฤทธิบัตรและสัมฤทธิบัตรบัณฑิตศึกษา

5. จัดพิธีมอบประกาศนียบัตรและสัมฤทธิบัตร คน 150  -  -  - 150

6. บริการให้ค าปรึกษาผู้เรียนโครงการสัมฤทธิบัตร คน 12,800 3,200 3,200 3,200 3,200

7. ตกแต่งมุมวิชาการทั้งใน กทม. และปริมณฑลและ

ศูนยว์ิทยพัฒนา มสธ.

แห่ง 6 1 2 2 1

8. ออกใบสัมฤทธิบัตรผู้ส าเร็จการศึกษา ใบ 14,000  -  - 14,000  - 

กิจกรรมหลักที ่3 พัฒนาและผลิตเน้ือหาระดับต่ า

กว่าปริญญาตรีแบบโมดูลล่า

                 -                     -   - -          500,000            500,000

กจิกรรมยอ่ยที  3.1 พัฒนาและผลิตเนื้อหาระดับ

ต  ากว่าปริญญาตรีแบบโมดูลล่า

9. สร้างและพัฒนารายวิชาระดับต  ากว่าปริญญาตรี

แบบโมดูลล่า

รายวิชา 4 1 1 1 1

กจิกรรมยอ่ยที  3.2 การบริการผู้เรียนระดับต  ากว่า

ปริญญาตรีแบบโมดูลล่า

10. ประชาสัมพันธ์ รับสมัคร และลงทะเบียนผู้เรียน

รายวิชาระดับต  ากว่าปริญญาตรีแบบโมดูลล่า

คร้ัง 2 1 1

11. กจิกรรมระหว่างเรียนรายวิชาระดับต  ากว่า

ปริญญาตรีแบบโมดูลล่า

รายวิชา 4 1 1 1 1

12. รวบรวมจัดท าฐานขอ้มูลในระบบคลังสะสม

หน่วยกจิ (Credit Bank)

คร้ัง 4 1 1 1 1

พันธกิจที  3 หน้า 2



ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ประเภทรายจา่ย

ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-มี.ค. เม.ย.-มิ.ย. ก.ค.ก.ย. งบบุคลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน เงินอุดหนุน งบรายจา่ยอ่ืน

รหัส 

(ระบ)ุ

ตัวชีว้ัด / กิจกรรมการด าเนินงานของ

ผลผลิตภารกิจพ้ืนฐานฯ (เดิม)

หน่วย

นับ

รวม

(ต.ค.63-

ก.ย.64)

ค่าเป้าหมายตัวชีว้ัด

และกิจกรรมด าเนินงานปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

เงินนอกงบประมาณประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

(ทุกแหล่งเงิน)

(หน่วย : บาท) ระบุแหล่ง

งบประมาณ

ผู้รับ

ผิดชอบ

รวมทัง้สิ้น

13. รายได้ค่าลงทะเบียนรายวิชาระดับต  ากว่า

ปริญญาตรีแบบโมดูลล่า

บาท 500,000 125,000 125,000 125,000 125,000

ข1.2.4 ผลผลิตทุนสาธิตเสริมสมอง          374,000            291,000                   -           2,167,000                 -            2,832,000 กองทุน ศษ.

ตัวชีว้ัด : เชิงปริมาณ สาธิตเสริม

1. จ านวนทุนการศึกษาที จัดสรรส าหรับ นักเรียน

สาธิตเสริมสมอง

ทุน 140 140 สมอง

2. จ านวนของกจิกรรมเพื อการศึกษาส าหรับนักเรียน คร้ัง/

กจิกรรม

2 2

3. มีผลการทบทวนระเบียบ/มาตรการแกไ้ขปัญหา

เงินกองทุน

ม/ีไม่มี

กิจกรรมหลักที ่1 บริหารกองทุน          374,000            291,000                   -                     -                   -              665,000

กจิกรรมยอ่ย 1.1 บริหารงานทั วไป

 -ด าเนินการหาทุน ประกาศให้ทุน และพิจารณา

จัดสรรทุนการศึกษาเสริมสมอง

ทุน 19 19

 -จัดท าฐานขอ้มูลนักเรียนสาธิตเสริมสมองให้ทันสมัย คน/คร้ัง 1 1

 -จัดท ารายงานผลการด าเนินงานโครงการสาธิต

เสริมสมอง

คร้ัง 4 1 1 1 1

 -จัดท าแฟ้มประวัตินักเรียนสาธิตเสริมสมอง แฟ้ม 19 19

 -จัดท าผลการด าเนินงานยอ้นหลัง (ดอกผลเทียบกบั

รายจ่าย)

ฉบับ/คร้ัง

5-10 ปี และน าเสนอปัญหาต่อคณะกรรมการกองทุน

 -ทบทวนและปรับระเปรียบกองทุน/ก าหนด

มาตรการในการแกไ้ขปัญหา

ฉบับ/คร้ัง

 -น าเสนอคณะกรรมการกองทุนฯ และที ประชุม 

คกก. การเงิน

คร้ัง

กจิกรรมยอ่ย 1.2 จัดกจิกรรมให้แกน่ักเรียนสาธิตเสริมสมอง

 -จัดกจิกรรมปัจฉมินิเทศ คร้ัง 1 1

พันธกิจที  3 หน้า 3



ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ประเภทรายจา่ย

ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-มี.ค. เม.ย.-มิ.ย. ก.ค.ก.ย. งบบุคลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน เงินอุดหนุน งบรายจา่ยอ่ืน

รหัส 

(ระบ)ุ

ตัวชีว้ัด / กิจกรรมการด าเนินงานของ

ผลผลิตภารกิจพ้ืนฐานฯ (เดิม)

หน่วย

นับ

รวม

(ต.ค.63-

ก.ย.64)

ค่าเป้าหมายตัวชีว้ัด

และกิจกรรมด าเนินงานปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

เงินนอกงบประมาณประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

(ทุกแหล่งเงิน)

(หน่วย : บาท) ระบุแหล่ง

งบประมาณ

ผู้รับ

ผิดชอบ

รวมทัง้สิ้น

 -จัดท ากจิกรรมแนะแนวในระบบทางไกลส าหรับ

นักเรียนสาธิตเสริมสมอง

คร้ัง 1 1

กิจกรรมหลักที ่2 จดัสรรทุนสาธิตเสริมสมอง                   -                      -                      -            2,167,000                   -            2,167,000

2.1 จัดสรรทุนเกา่ ทุน 121 121

2.2 จัดสรรทุนใหม่ ทุน 19 19

ข2.2.1 ผลผลิตศูนยบ์ริการจดัการศึกษาส าหรับคนพิการ                  -              191,800                   -                     -                   -              191,800 กองทุนเพื อ สบศ.

ตัวชีว้ัด : เชิงปริมาณ การจัดการ ฝ่ายแนะ

1. จ านวนรายชื อสื อสนับสนุนการศึกษานักศึกษา ระเบียน 100                -   50                -   50 ศึกษา แนวการ
พิการที ได้รับการบันทึกระบุรายละเอยีดสื อ (นับค่า

สะสม)

ศึกษา

ตัวชีว้ัด : เชิงคุณภาพ                -                  -   
2. คะแนนเฉลี ยความพึงพอใจของนักศึกษาพิการ คะแนน ≥4 ≥4 ≥4
ที มีต่อบริการจัดแผนบริการการศึกษารายบุคคลของ

นักศึกษาพิการ (ISP)

เฉลี ย

กิจกรรมหลักที ่1 บริการการศึกษานักศึกษาพิการ                  -              191,800                   -                     -                   -              191,800

กจิกรรมยอ่ย 1.1 บริการการศึกษานักศึกษาพิการ

คละประเภทความพิการ

  - การเยี ยมบ้าน การให้ค าปรึกษา และการ

สัมภาษณ์นักศึกษาพิการ (สะสม)

รายการ 300                -   150                -   300

  - การด าเนินการโครงการเงินอดุหนุนนักศึกษา

พิการ 2 ภาคการศึกษา (สะสม)

ฉบับ 300                -   150                -   300

  - การฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการการปรับตัวส าหรับ

นักศึกษาพิการ

คร้ัง 2                -                   -   1                  -   

  - การฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการทักษะการใช้

เทคโนโลยเีบือ้งต้น

คร้ัง 2                -                   -                  -   1

ทางการศึกษาส าหรับนักศึกษาพิการ

พันธกิจที  3 หน้า 4
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ผิดชอบ

รวมทัง้สิ้น

กจิกรรมยอ่ย 1.2 การพัฒนาระบบบริการสื อ

สนับสนุนการศึกษานักศึกษาพิการ

มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช

 - ฐานขอ้มูลรายชื อสื อสนับสนุนการเรียนนักศึกษา

พิการที จัดท าเป็นสื อเสียง/ขอ้ความ/ภาพ

ระเบียน 100                -   50                -   100

(นับค่าสะสม)

 - การจัดท าสื อสนับสนุนการเรียนส าหรับนักศึกษา

พิการ(ใหม่) ที จัดท าเป็นสื อเสียง/ขอ้ความ/ภาพ  

(นับค่าสะสม)

รายการ 15 3 7 11 15

       1,936,300         2,243,800                   -                     -            754,500          4,934,600

ข1.2.1 ผลผลิตการบริการเผยแพร่วิชาการแก่สังคม                  -                     -   - -          700,000            700,000 กองทุน สศต.

ตัวชีว้ัด : เชิงปริมาณ บริการ

1. จ านวนโครงการความร่วมมือกบัภาครัฐ เอกชน 

ชุมชน องค์กรทางสังคม ทั้งในประเทศ / 

ต่างประเทศ ในการให้บริการวิชาการแกสั่งคม (KPI 

นโยบาย ปี งปม. 2564) (ไม่น ามาวัด สศต. รายงาน)

โครงการ 2 1 1  วิชาการ

แกสั่งคม

2. จ านวนโครงการบริการวิชาการ / วิชาชีพเชิง

บูรณาการ ที ตอบสนองต่อการพัฒนาชุมชน สังคม 

และประเทศให้เขม้แขง็และยั งยนื  (KPI นโยบาย ปี 

งปม. 2564) (ไม่น ามาวัด สศต. รายงาน)

โครงการ 5 2 3

3. จ านวนโครงการบริการวิชาการ / วิชาชีพที 

บูรณาการกบัการเรียนการสอน (KPI นโยบาย ปี 

งปม. 2564) (ไม่น ามาวัด สศต. รายงาน)

ตัวชีว้ัด : เชิงคุณภาพ

4.ร้อยละของผู้เขา้รับบริการน าความรู้ไปใช้ประโยชน์ ร้อยละ ≥ 80 ≥ 80 ≥ 80

5.ระดับความส าเร็จของการพัฒนาระบบและ

ฐานขอ้มูลการบริการวิชาการแกสั่งคม

ระบบ 1 1

แผนงาน / กระบวนงาน บริการวิชาการ / วิชาชีพสู่สังคม

พันธกิจที  3 หน้า 5



ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ประเภทรายจา่ย

ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-มี.ค. เม.ย.-มิ.ย. ก.ค.ก.ย. งบบุคลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน เงินอุดหนุน งบรายจา่ยอ่ืน

รหัส 

(ระบ)ุ

ตัวชีว้ัด / กิจกรรมการด าเนินงานของ

ผลผลิตภารกิจพ้ืนฐานฯ (เดิม)

หน่วย

นับ

รวม

(ต.ค.63-

ก.ย.64)

ค่าเป้าหมายตัวชีว้ัด

และกิจกรรมด าเนินงานปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

เงินนอกงบประมาณประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

(ทุกแหล่งเงิน)

(หน่วย : บาท) ระบุแหล่ง

งบประมาณ

ผู้รับ

ผิดชอบ

รวมทัง้สิ้น

6.จ านวนโครงการบริการสังคมที ด าเนินการโดย

ศูนยว์ิจัยเฉพาะทางที ได้รับอนุมัติทุนสนับสนุนจาก

ภายใน/ภายนอก (สะสม) (ใหม่)

โครงการ 9 9

7.จ านวนโครงการบริการวิชาการจากศูนยว์ิจัย

เฉพาะทางที น ามาใช้ประโยชน์อยา่งชัดเจน (ใหม่)

เรื อง 9 9

กิจกรรมหลักที ่1 บริการทางวิชาการแก่สังคม                  -                     -   - -          700,000            700,000

กจิกรรมยอ่ยที  1.1 การบริหารงานบริการทางวิชาการแกสั่งคม

1. บริหารจัดการและติดตามประเมินผลงานบริการ

ทางวิชาการแกสั่งคมของมหาวิทยาลัย

คร้ัง 2 2

2. พัฒนาระบบและฐานขอ้มูลการบริการวิชาการแก่

สังคม

ระบบ 1 1

ข1.2.2 ผลผลิตการเผยแพร่และบริการวิชาการแก่สังคมด้านกฎหมาย                  -                     -                     -                     -              54,500              54,500 กองทุน นต.

ตัวชีว้ัด : เชิงปริมาณ บริการ

1. จ านวนผู้เขา้ร่วมกจิกรรมการให้บริการทาง

วิชาการด้านกฏหมาย

คน ³ 300 ³ 300 วิชาการ

2. จ านวนบทความ/เรื อง ที ให้ความรู้ทางด้าน

กฎหมาย

เรื อง/

บทความ

³ 1 ³ 1 แกสั่งคม

กิจกรรมหลักที ่1 บริการวิชาการทางด้านกฎหมาย                  -                     -                     -                     -              54,500              54,500

กจิกรรมยอ่ย 1.1 การจัดกจิกรรมใน "วันรพีฯ"

    - วางพวงมาลาหน้าพระรูปกรมหลวงราชบุรี

ดิเรกฤทธิ์

คร้ัง 1 1

กจิกรรมยอ่ย 1.2 บริการความรู้ทางด้านกฎหมายแก่

นักศึกษาชุมชน หรือประชาชนทั วไป

    - จัดบริการทางวิชาการด้านกฎหมายฯ คร้ัง 1 1

พันธกิจที  3 หน้า 6



ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ประเภทรายจา่ย

ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-มี.ค. เม.ย.-มิ.ย. ก.ค.ก.ย. งบบุคลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน เงินอุดหนุน งบรายจา่ยอ่ืน

รหัส 

(ระบ)ุ

ตัวชีว้ัด / กิจกรรมการด าเนินงานของ

ผลผลิตภารกิจพ้ืนฐานฯ (เดิม)

หน่วย

นับ

รวม

(ต.ค.63-

ก.ย.64)

ค่าเป้าหมายตัวชีว้ัด

และกิจกรรมด าเนินงานปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

เงินนอกงบประมาณประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

(ทุกแหล่งเงิน)

(หน่วย : บาท) ระบุแหล่ง

งบประมาณ

ผู้รับ

ผิดชอบ

รวมทัง้สิ้น

ข1.2.3 ชือ่ผลผลิต ผลผลิตการผลิตและบริการแก่สังคมด้านเทคโนโลยกีารศึกษา          850,000            299,900                   -                     -                   -            1,149,900 กองทุน สทศ.

ตัวชีว้ัด : เชิงปริมาณ บริการ

1. ร้อยละของการผลิตรายการวิทยโุทรทัศน์ ร้อยละ 90 90 90 วิชาการ

เพื อบริการวิชาการแกสั่งคม แล้วเสร็จตาม แกสั่งคม

เป้าหมายที ก าหนดทั้งปี (สะสม)

2. ร้อยละของการผลิตรายการวิทยกุระจายเสียง ร้อยละ 90 90 90

เพื อบริการวิชาการแกสั่งคม แล้วเสร็จ

ตามเป้าหมายที ก าหนดทั้งปี (สะสม)

3. ร้อยละของรายได้ที ได้จากการให้บริการ ร้อยละ > 90 90 > 90

ผลิตสื อ บริการสถานที  และอปุกรณ์เพื อหา

รายได้ตามเป้าหมายที ก าหนดทั้งปี (สะสม)

กิจกรรมหลักที ่1 ผลิตรายการเพ่ือการบริการ

วิชาการแก่สังคม

         850,000                   -                     -                     -                   -              850,000

กจิกรรมยอ่ย 1.1 ผลิตรายการวิทยโุทรทัศน์

(ผลิตใหม่)

 - ผลิตรายการวิทยโุทรทัศน์ (ผลิตใหม่) รายการ 104 14 30 30 30

กจิกรรมยอ่ย 1.2 ผลิตรายการวิทยกุระจายเสียง

(ผลิตใหม่)

 - ผลิตรายการวิทยกุระจายเสียง (ผลิตใหม่) รายการ 266 60 68 68 70

กจิกรรมยอ่ย 1.3 ส าเนารายการดีวีดีและซีดีเสียง

(MP3) ส าหรับบริการหน่วยงานภายนอก

 - ส าเนารายการดีวีดีและซีดีเสียง (MP3) แผ่น 5000 125 125 125 125

ส าหรับบริการหน่วยงานภายนอก

กจิกรรมยอ่ย 1.4 ผลิตภาพนิ งเพื อบริการ

วิชาการแกสั่งคม

 - ผลิตภาพนิ งเพื อบริการวิชาการแกสั่งคม คร้ัง 500 125 125 125 125

กิจกรรมหลักที ่2 ให้บริการผลิตสื่อ และบริการ

สถานที ่และอุปกรณเ์พ่ือหารายได้

                 -              299,900                   -                     -                   -              299,900

กจิกรรมยอ่ย 2.1 บริการถา่ยภาพ
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ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ประเภทรายจา่ย

ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-มี.ค. เม.ย.-มิ.ย. ก.ค.ก.ย. งบบุคลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน เงินอุดหนุน งบรายจา่ยอ่ืน

รหัส 

(ระบ)ุ

ตัวชีว้ัด / กิจกรรมการด าเนินงานของ

ผลผลิตภารกิจพ้ืนฐานฯ (เดิม)

หน่วย

นับ

รวม

(ต.ค.63-

ก.ย.64)

ค่าเป้าหมายตัวชีว้ัด

และกิจกรรมด าเนินงานปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

เงินนอกงบประมาณประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

(ทุกแหล่งเงิน)

(หน่วย : บาท) ระบุแหล่ง

งบประมาณ

ผู้รับ

ผิดชอบ

รวมทัง้สิ้น

 - บริการถา่ยภาพ บาท         800,000         200,000         200,000        200,000          200,000

กจิกรรมยอ่ย 2.2 บริการให้เช่าสถานที 

อปุกรณ์ และอื น ๆ

 - บริการให้เช่าสถานที  อปุกรณ์ และอื น ๆ บาท         200,000          50,000           50,000          50,000            50,000

ข2.2.2 ผลผลิตการบริการวิชาการด้านคลินิคแพทยแ์ผนไทย        1,086,300         1,943,900                   -                     -                   -            3,030,200 กองทุน วส.

ตัวชีว้ัด : เชิงปริมาณ บริการ

1. ร้อยละของรายรับจริงเมื อเทียบกบัประมาณการ

รายรับ

ร้อยละ 100 100 วิชาการ

2. สัดส่วนการเปลี ยนแปลงรายรับเมื อเทียบกบัการ

เปลี ยนแปลงรายจ่าย

สัดส่วน แกสั่งคม

ตัวชีว้ัด : เชิงต้นทุน/ค่าใช้จา่ย

3. ร้อยละประสิทธิภาพการเบิกจ่ายงบประมาณตาม

แผนฯ เทียบกบังบประมาณที ได้รับจัดสรร / บริหาร 

ปี งปม. 2564  (ไม่รวมงบบุคลากรและงบลงทุน)

ร้อยละ ≥80 80

(ต.ค.-ก.พ.)

80

(ม.ีค.-ส.ค.)

กิจกรรมหลักที ่1 บริการด้านการแพทยแ์ผนไทย        1,086,300         1,943,900                   -                     -                     -            3,030,200

กจิกรรมยอ่ย 1.1 (เดิม)

   1.1 นวดเพื อรักษาและประคบสมุนไพร คร้ัง            8,160            2,040            2,040            2,040             2,040

   1.2 ขายยาสมุนไพร บาท         312,000          78,000           78,000          78,000            78,000
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ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ประเภทรายจา่ย

ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-มี.ค. เม.ย.-มิ.ย. ก.ค.ก.ย. งบบุคลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน เงินอุดหนุน งบรายจา่ยอ่ืน

-                598,600           -                 500,000          500,000         1,598,600         

-                186,000           -                 500,000          500,000         1,186,000         

ง1.2.2 ผลผลิตการเลือกสรรหนังสือทีม่ีคุณค่าเพ่ือการอนุรักษ์และเผยแพร่ - 186,000           - - - 186,000           กองทุน สพ.

ตัวชีว้ัด : เชิงปริมาณ ท ำนุบ ำรุง
1. จ ำนวนเร่ืองหนังสือเลือกสรรใหม่ เร่ือง 2 2 ศิลปวัฒน

2. จ ำนวนเร่ืองหนังสือที่จัดพิมพ์เผยแพร่ (สะสม) เร่ือง 2 2 ธรรม

กิจกรรมหลักที ่1 การเลือกสรรหนังสือใหม่และเผยแพร่ - 186,000           - - - 186,000           

กจิกรรมยอ่ย 1.1 ผลิตหนังสือเลือกสรรและเผยแพร่

1.กำรเลือกสรรหนังสือใหม่ เร่ือง 2 1 1

2.กำรเผยแพร่หนังสือที่ผ่ำนกำรเลือกสรร เร่ือง 2 2

ง2.2.1 ผลผลิตการส่งเสริมท านุบ ารุงศาสนา ศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาไทย                  -                     -                     -             500,000          500,000          1,000,000 กองทุน สศต.

ตัวชีว้ัด : เชิงปริมาณ ท ำนุบ ำรุง
1. จ ำนวนโครงกำร/กจิกรรมกำรท ำนุบ ำรุง

ศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญำท้องถิ่น

โครงกำร/

กจิกรรม

5 2 2 1 - ศิลปวัฒน

ธรรม

2. จ ำนวนนักศึกษำ/ประชำชนที่เขำ้ร่วมโครงกำร/

กจิกรรมท ำนุบ ำรุง ศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญำ

ท้องถิ่น (สะสม) (นับแต่บุคคลภำยนอก)

คน 5,000 - 5,000 - -

3. จ ำนวนกจิกรรม/โครงกำร/หรือจ ำนวนส่ือ

สร้ำงสรรค์ที่ส่งเสริมด้ำนคุณธรรม จริยธรรม ควำมมี

วินัยจิตสำธำรณะและค่ำนิยมที่ดีงำม/ส่งเสริมกำร

เรียนรู้วัฒนธรรมที่หลำกหลำยทั้งไทยและภูมิภำค

เอเชีย

โครงกำร/

กจิกรรม

5 1 2 1 1

4. มีรำยงำนผลกำรด ำเนินงำนกจิกรรม/โครงกำร

ท ำนุบ ำรุงศิลปวัฒธรรมของที่ให้เกดิคุณค่ำและ

ประโยชน์ต่อสังคมชุมชน ประเทศชำติ

ม/ีไม่มี มี - - - มี

รวมพันธกิจที ่4 เรียนรู้ อนุรักษ์ ฟ้ืนฟู สืบสาน และเผยแพร่ศิลปะและวัฒนธรรม

แผนงาน / กระบวนงาน ส่งเสริมการท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม

แผนปฏบิตัิราชการประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2564

พันธกิจที ่4 เรียนรู้ อนุรักษ์ ฟ้ืนฟู สืบสาน และเผยแพร่ศิลปะและวัฒนธรรม

รหัส 

(ระบ)ุ

ตัวชีว้ัด / กิจกรรมการด าเนินงานของ

ผลผลิตภารกิจพ้ืนฐานฯ (เดิม)

หน่วย

นับ

รวม

(ต.ค.63-

ก.ย.64)

ค่าเป้าหมายตัวชีว้ัด

และกิจกรรมด าเนินงานปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

เงินนอกงบประมาณประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

(ทุกแหล่งเงิน)

(หน่วย : บาท) ระบุแหล่ง

งบประมาณ

ผู้รับ

ผิดชอบ

รวมทัง้สิ้น
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ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ประเภทรายจา่ย

ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-มี.ค. เม.ย.-มิ.ย. ก.ค.ก.ย. งบบุคลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน เงินอุดหนุน งบรายจา่ยอ่ืน

รหัส 

(ระบ)ุ

ตัวชีว้ัด / กิจกรรมการด าเนินงานของ

ผลผลิตภารกิจพ้ืนฐานฯ (เดิม)

หน่วย

นับ

รวม

(ต.ค.63-

ก.ย.64)

ค่าเป้าหมายตัวชีว้ัด

และกิจกรรมด าเนินงานปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

เงินนอกงบประมาณประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

(ทุกแหล่งเงิน)

(หน่วย : บาท) ระบุแหล่ง

งบประมาณ

ผู้รับ

ผิดชอบ

รวมทัง้สิ้น

5. จ ำนวนโครงท ำนุบ ำรุงศิลปะและวัฒนธรรมที่

สอดคล้องกบัอตัลักษณ์ของมหำวิทยำลัย

โครงกำร 1 1 - - -

ตัวชีว้ัด : เชิงคุณภาพ

6. ร้อยละควำมพึงพอใจของนักศึกษำ/ประชำชนที่

เขำ้ร่วมโครงกำร/กจิกรรม ท ำนุบ ำรุงศิลปวัฒนธรรม

และภูมิปัญญำท้องถิ่น (นับแต่บุคคลภำยนอก)

ร้อยละ ≥ 80 - ≥ 80 - ≥ 80

กิจกรรมหลักที ่1 ส่งเสริม ท านุบ ารุง ศิลปะและวัฒนธรรมของมหาวิทยาลัย -                -                 -                 500,000          500,000         1,000,000         

กจิกรรมยอ่ย 1.1 ส่งเสริม ท ำนุบ ำรุง ศิลปะ และ

วัฒนธรรมของมหำวิทยำลัย

1. จัดพิธีถวำยผ้ำพระกฐินพระรำชทำน คร้ัง 1 1 - - -

2. จัดกจิกรรมท ำนุบ ำรุงศิลปะและวัฒนธรรมวัน

ส ำคัญทำงศำสนำ

คร้ัง 5 2 2 1 -

-                412,600           -                 -                 -               412,600           

ง2.1.2 ผลผลิตการพัฒนาอุทยานการศึกษารัชมังคลาภิเษก -                412,600           -                 -                 -               412,600           กองทุน อทุยำน

ตัวชีว้ัด : เชิงปริมาณ ท ำนุบ ำรุง กำรศึกษำฯ

1. จ ำนวนโครงกำร/กจิกรรมที่จัด ณ อทุยำน

กำรศึกษำ

โครงกำร/

กจิกรรม

1 - - - 1 ศิลปวัฒน

ธรรม

ตัวชีว้ัด : เชิงคุณภาพ

2. ร้อยละควำมพึงพอใจของผู้เขำ้ร่วมโครงกำร/

กจิกรรมเกี่ยวกบัศิลปวัฒนธรรม ณ อทุยำนกำรศึกษำ

ร้อยละ ≥ 80 - - - ≥ 80

3. ระดับควำมส ำเร็จของกำรวำงระบบกำรจัดกำร

ส่งเสริมศิลปวัฒนธรรมของมหำวิทยำลัย

ระดับ ≥ 3 ≥ 3

กิจกรรมหลักที ่1 การส่งเสริมการเรียนรู้ตามอัธยาศัย -                412,600           -                 -                 -               412,600           

กจิกรรมยอ่ย 1.1 ส่งเสริมและสนับสนุนกำรเรียนรู้

ตำมอธัยำศัย

1.กจิกรรมส่งเสริมแหล่งเรียนรู้ตำมอธัยำศัย 

(โครงกำรจัดนิทรรศกำรเทิดพระเกยีรติ)

กจิกรรม 1 - - - 1

แผนงาน / กระบวนงาน พัฒนาอุทยานการศึกษา

พันธกิจที่ 4 หน้ำ 2



 

 

 

พันธกิจที่ 5 พัฒนาองค์กรให้มั่นคง มั่งคั่ง 

ยั่งยืน และมธีรรมาภิบาล 

 

 

 



ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ประเภทรายจ่าย

ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-มี.ค. เม.ย.-มิ.ย. ก.ค.ก.ย. งบบุคลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน เงินอุดหนุน งบรายจ่ายอ่ืน

       75,035,800         223,036,000           333,955,300         271,589,600         99,287,900         1,002,904,600

       25,183,800           95,743,800              8,431,300            3,101,300         15,712,200           148,172,400

พ1.1.1 ผลผลิตการบริหารงานกลาง         5,162,200           36,845,800              6,041,500               360,000              85,000             48,494,500 กองทุน กก.
ตวัชีว้ัด : เชิงปริมาณ พัฒนา

1. ร้อยละของการบ ารุงรักษายานพาหนะตาม ร้อยละ 100 100 100 องค์กรและ

จ านวนระยะทางทีก่ าหนดไวใ้นคู่มือการใช้รถ สินทรัพย์

ตวัชีว้ัด : เชิงคุณภาพ

2. ระดับความส าเร็จของการก ากับดูแลใหม้ีการ ระดับ 5 5 5

ปฏบิัติตามมาตรการรักษาความปลอดภยั

3. คะแนนความส าเร็จของการพัฒนาหน่วยงาน คะแนน 5 5

สู่การเรียนรู้ (KM)

4. ร้อยละของผลการด าเนินงานตามมติ ร้อยละ ≥80 ≥80 ≥80

ข้อสังเกตและข้อเสนอแนะของทีป่ระชุม

สภามหาวทิยาลัย  (ถ้ามี)

5. ระดับความส าเร็จของการจดัท าแผนทดแทน ระดับ 5 5

ยานพาหนะระยะ 10 ปี (ปี2564-2573)

ตวัชีว้ัด : เชิงเวลา

6. คะแนนเฉล่ียของจ านวนเร่ืองทีไ่ด้จดัส่ง คะแนน 5 5 5

ตามระยะเวลาทีก่ าหนด เฉล่ีย

7. ร้อยละของจ านวนรายการงบลงทุน (ค่าครุภณัฑ์) ที่

ได้รับจดัสรรจากเงินรายได้ของมหาวทิยาลัยจดัท าสัญญา

จดัซ้ือจดัจา้งภายในระยะเวลาตามมาตรการทีก่องพัสดุ

ก าหนด

ร้อยละ 100 100 -

8. ร้อยละของจ านวนรายการงบลงทุน(ค่าครุภณัฑ์) 

ทัง้หมดทีไ่ด้รับจดัสรรงบประมาณจากเงินรายได้ของ

มหาวทิยาลัย (รวมเพิม่/เปล่ียนแปลงรายการระหวา่งปี)  

มีการเบิกจา่ยภายในปีงบประมาณ

ร้อยละ 100 - 100

9. ระยะเวลาเฉล่ียของการเผยแพร่รายงาน วนั ≤ 5 ≤ 5 ≤ 5 ≤ 5 ≤ 5

การประชุมในแต่ละคร้ังบนเวบ็ไซต์ หลังจากทีม่ี

แผนปฏบิตัริาชการประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2564

พันธกิจที ่5 พัฒนาองค์กรใหม้ัน่คง มัง่ค่ัง ยัง่ยนื และมธีรรมาภบิาล

รหัส 

(ระบุ)

ตวัชีว้ัด / กิจกรรมการด าเนินงานของ

ผลผลิตภารกิจพ้ืนฐานฯ (เดมิ)

หน่วย

นับ

รวม

(ต.ค.63-

ก.ย.64)

ค่าเป้าหมายตวัชีว้ัด

และกิจกรรมด าเนินงานปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

เงินนอกงบประมาณประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

(ทุกแหล่งเงิน)

(หน่วย : บาท) ระบุแหล่ง

งบประมาณ

ผู้รับ

ผิดชอบ

รวมทัง้สิ้น

รวมพันธกิจที ่5 พัฒนาองค์กรให้มัน่คง มัง่ค่ัง ยั่งยืน และมีธรรมาภบิาล

แผนงาน / กระบวนงาน ดา้นบริหารจัดการ

พันธกิจที่ 5 หน้า 1



ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ประเภทรายจ่าย

ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-มี.ค. เม.ย.-มิ.ย. ก.ค.ก.ย. งบบุคลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน เงินอุดหนุน งบรายจ่ายอ่ืน

รหัส 

(ระบุ)

ตวัชีว้ัด / กิจกรรมการด าเนินงานของ

ผลผลิตภารกิจพ้ืนฐานฯ (เดมิ)

หน่วย

นับ

รวม

(ต.ค.63-

ก.ย.64)

ค่าเป้าหมายตวัชีว้ัด

และกิจกรรมด าเนินงานปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

เงินนอกงบประมาณประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

(ทุกแหล่งเงิน)

(หน่วย : บาท) ระบุแหล่ง

งบประมาณ

ผู้รับ

ผิดชอบ

รวมทัง้สิ้น

การรับรองรายงานการประชุม

10. ระดับความส าเร็จของการจดัท าแผนบริหาร ระดับ 5 5

ความพร้อมต่อภาวะวกิฤตของ มสธ.

ตวัชีว้ัด : ค่าใช้จ่าย/ตน้ทุน

11. ร้อยละประสิทธภิาพการเบิกจา่ยงบประมาณ ร้อยละ ≥80 80 80

ตามแผนฯ เทียบกับงบประมาณทีไ่ด้รับ (ต.ค.-ก.พ.) (มี.ค.-ส.ค.)

จดัสรร/บริหาร ปี งปม. 2562 (ไม่รวมงบบุคลากร

และงบลงทุน)

กิจกรรมหลักที ่1. สนับสนุนการบริหารจัดการ            520,100               360,500                        -                 360,000              85,000              1,325,600

งานอ านวยการ

กิจกรรมย่อย 1.1 สนับสนุนการบริหาร

จัดการทัว่ไป

- งานสารบรรณ เร่ือง        27,500            6,875           6,875         6,875            6,875

- งานการประชุม จดัประชุมผู้บริหารของ คร้ัง 24 6 6 6 6

มหาวทิยาลัย

- งานพิธกีารต่าง ๆ กิจกรรม 30 7 8 7 8

- จดัท าแผน/โครงการและงบประมาณประจ าปี ฉบับ 1 1

-รายงานผลการด าเนินงานของตัวชี้วดั และ คร้ัง 12 3 3 3 3

ข้อมูลการด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ

พ.ศ. 2564 ในระบบ 3 มิติ (AE)

-รายงานแผนและผลการใช้จา่ยงบประมาณ คร้ัง 12 3 3 3 3

เงินรายได้ของหน่วยงาน ประจ าปีงบประมาณ

พ.ศ. 2564

- จดัท ารายงานผลการด าเนินงานตามค ารับรอง ฉบับ 3 1 1 1

การปฏบิัติราชการประจ าปี (e-Performance)

- จดัท ารายงานการประกันคุณภาพการศึกษา ฉบับ 1 1

ของหน่วยงาน ประจ าปีการศึกษา 2563

 - จดัท าแผนและรายงานผลการด าเนินงานตาม ฉบับ 4 2 1 1

แผนบริหารความเส่ียงและการควบคุมภายใน

ระดับหน่วยงาน (รอบ 6 ด. (แผน+ผล)

รอบ 9 ด. และ 12 ด. (ผล)

- จดัท าข้อมูลการประเมินผลการพิจารณา คร้ัง 2 1 1

เล่ือนขั้นเงินเดือนประจ าปี

พันธกิจที่ 5 หน้า 2



ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ประเภทรายจ่าย

ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-มี.ค. เม.ย.-มิ.ย. ก.ค.ก.ย. งบบุคลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน เงินอุดหนุน งบรายจ่ายอ่ืน

รหัส 

(ระบุ)

ตวัชีว้ัด / กิจกรรมการด าเนินงานของ

ผลผลิตภารกิจพ้ืนฐานฯ (เดมิ)

หน่วย

นับ

รวม

(ต.ค.63-

ก.ย.64)

ค่าเป้าหมายตวัชีว้ัด

และกิจกรรมด าเนินงานปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

เงินนอกงบประมาณประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

(ทุกแหล่งเงิน)

(หน่วย : บาท) ระบุแหล่ง

งบประมาณ

ผู้รับ

ผิดชอบ

รวมทัง้สิ้น

- จดักิจกรรมการจดัการความรู้ KM/ เร่ือง/ 1 1
กิจกรรมชุมชนนักปฏบิัติหรือชุมชนแหง่การ ประเด็น

เรียนรู้ CoP ตามเกณฑ์ สกอ.

- จดัท าแผนจดัซ้ือจดัจา้งของรายการงบลงทุน คร้ัง 1 1

ทัง้หมดทีไ่ด้รับจดัสรร (รวมเพิม่เปล่ียนแปลง

ระหวา่งปี) เพือ่จดัส่งใหก้องพัสดุจดัท าสัญญา

จดัซ้ือจดัจา้ง (ถ้ามี)

กิจกรรมหลักที ่2 ดแูลรักษาความปลอด            527,000           15,437,200                  60,500                      -                      -               16,024,700

ภยัตา่ง ๆ ภายในมหาวิทยาลัย

กิจกรรมย่อย 2.1 ดูแลรักษาความปลอดภยั

ต่างๆ ภายใน มหาวทิยาลัย

2.1 บริการด้านการรักษาความปลอดภยั

- รักษาความปลอดภยัในพืน้ทีส่่วนกลางของ วนั 365 92 90 91 92

มหาวทิยาลัย

- จดัฝึกอบรมบุคลากรด้านรักษาความปลอดภยั คร้ัง 1 1

- จดัฝึกอบรมบุคลากรด้านป้องกันอัคคีภยั คร้ัง 1 1

2.2 บริการด้านวทิยุส่ือสาร

- บริการการใช้วทิยุส่ือสารในกิจกรรมส าคัญ คร้ัง 13 5 2 3 3

ของมหาวทิยาลัย

กิจกรรมหลักที ่3 สนับสนุนการบริการ         4,115,100            6,429,600              5,981,000                      -                      -               16,525,700

ยานพาหนะของมหาวิทยาลัย

กิจกรรมย่อย 3.1 สนับสนุนการบริการ

ยานพาหนะของมหาวทิยาลัย

3.1 บริการยานพาหนะ คัน 52 52 52 52 52

3.2 บ ารุงรักษารถยนต์ตามระยะทางทีก่ าหนดไว้ คัน 52 52 52 52 52

ในคู่มือการใช้รถ

3.3 ค่าเบีย้ประกันภยัและภาษีรถยนต์ส่วนกลาง คัน 76 76

และรถประจ าศูนย์วทิยพัฒนา

พันธกิจที่ 5 หน้า 3



ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ประเภทรายจ่าย

ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-มี.ค. เม.ย.-มิ.ย. ก.ค.ก.ย. งบบุคลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน เงินอุดหนุน งบรายจ่ายอ่ืน

รหัส 

(ระบุ)

ตวัชีว้ัด / กิจกรรมการด าเนินงานของ

ผลผลิตภารกิจพ้ืนฐานฯ (เดมิ)

หน่วย

นับ

รวม

(ต.ค.63-

ก.ย.64)

ค่าเป้าหมายตวัชีว้ัด

และกิจกรรมด าเนินงานปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

เงินนอกงบประมาณประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

(ทุกแหล่งเงิน)

(หน่วย : บาท) ระบุแหล่ง

งบประมาณ

ผู้รับ

ผิดชอบ

รวมทัง้สิ้น

กิจกรรมหลักที่(ใหม่) 4. กิจกรรมวันสถาปนา                   -                 618,500                        -                        -                      -                   618,500

มหาวิทยาลัย

กิจกรรมย่อย 4.1 กิจกรรมวนัสถาปนา

มหาวทิยาลัย

 - กิจกรรมวนัสถาปนามหาวทิยาลัย กิจกรรม 1 1

กิจกรรมหลักที่(ใหม่) 5 ดแูลรักษาความสะอาด                   -             14,000,000                        -                        -                      -               14,000,000

อาคารสถานที่

กิจกรรมย่อย 5.1 ดูแลรักษาความสะอาด

อาคารสถานที่

 - จดัจา้งบริษัทดูแลรักษาความสะอาด งาน 4 4

อาคารสถานทีข่องมหาวทิยาลัย

พ1.1.2 ผลผลิตการบริหารงานทัว่ไป สบศ.        303,700.00                89,000             205,000.00                      -                      -                   597,700 กองทุนเพือ่ สบศ.

ตวัชีว้ัด : เชิงคุณภาพ การจดัการ

1. ร้อยละของผลการด าเนินงานตามมติ ข้อสังเกต ร้อยละ ≥80 - ≥80 - ≥80 ศึกษา

และข้อเสนอแนะของทีป่ระชุมสภามหาวทิยาลัย (ถ้ามี)

2. คะแนนความส าเร็จของการพัฒนาหน่วยงาน ระดับ 5 - 5 - 5

สู่การเรียนรู้ (KM)

ตวัชีว้ัด : เชิงเวลา

3. คะแนนเฉล่ียของจ านวนเร่ืองทีไ่ด้จดัส่งตามระยะเวลา

ทีก่ าหนด

คะแนน

เฉล่ีย

5 - 5 - 5

4. ร้อยละของจ านวนรายการงบลงทุน (ค่าครุภณัฑ์) ที่

ได้รับจดัสรรจากเงินรายได้ของมหาวทิยาลัยจดัท าสัญญา

จดัซ้ือจดัจา้งภายในระยะเวลาตามมาตรการทีก่องพัสดุ

ก าหนด (ถ้ามี)

ร้อยละ 100 100 -

5. ร้อยละของจ านวนรายการงบลงทุน(ค่าครุภณัฑ์) 

ทัง้หมดทีไ่ด้รับจดัสรรงบประมาณจากเงินรายได้ของ

มหาวทิยาลัย (รวมเพิม่/เปล่ียนแปลงรายการระหวา่งปี) 

มีการเบิกจา่ยภายในปีงบประมาณ (ถ้ามี)

ร้อยละ 100 - 100

ตวัชีว้ัด : ค่าใช้จ่าย/ตน้ทุน

พันธกิจที่ 5 หน้า 4



ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ประเภทรายจ่าย

ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-มี.ค. เม.ย.-มิ.ย. ก.ค.ก.ย. งบบุคลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน เงินอุดหนุน งบรายจ่ายอ่ืน

รหัส 

(ระบุ)

ตวัชีว้ัด / กิจกรรมการด าเนินงานของ

ผลผลิตภารกิจพ้ืนฐานฯ (เดมิ)

หน่วย

นับ

รวม

(ต.ค.63-

ก.ย.64)

ค่าเป้าหมายตวัชีว้ัด

และกิจกรรมด าเนินงานปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

เงินนอกงบประมาณประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

(ทุกแหล่งเงิน)

(หน่วย : บาท) ระบุแหล่ง

งบประมาณ

ผู้รับ

ผิดชอบ

รวมทัง้สิ้น

6. ร้อยละประสิทธภิาพการเบิกจา่ยงบประมาณตาม ร้อยละ ≥80 - 80 - 80

แผนฯ เทียบกับงบประมาณทีไ่ด้รับจดัสรร /บริหารปี (ต.ค.-ก.พ.) (มี.ค.-ส.ค.)

งปม.2564 (ไม่รวมงบบุคลากรและงบลงทุน)

กิจกรรมหลักที ่1 บริหารงานทัว่ไปของ สบศ.        303,700.00                89,000             205,000.00                      -                      -                   597,700

กิจกรรมย่อย 1.1 อ านวยการและบริหารงาน

ทัว่ไปของ สบศ.

1. จดัท าแผน/โครงการและงบประมาณประจ าปี ฉบับ 1 1

2. รายงานผลการด าเนินงานของตัวชี้วดั และข้อมูลการ

ด าเนินงานประจ าปี งบประมาณ พ.ศ. 2564 ในระบบ 3 

มิติ (AE)

คร้ัง 12 3 3 3 3

3. รายงานแผนและผลการใช้จา่ยงบประมาณเงินรายได้

ของหน่วยงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

คร้ัง 12 3 3 3 3

4. จดัท ารายงานผลการด าเนินงานตามค ารับรองการ

ปฏบิัติราชการประจ าปี (e-Performance)

คร้ัง 3 1 1 1

5. จดัท ารายงานการประกันคุณภาพการศึกษาของ

หน่วยงาน ประจ าปีการศึกษา 2563

ฉบับ 1 1

6. จดัท าแผนและรายงานผลการด าเนินงานตามแผน

บริหารความเส่ียงและการควบคุมภายใน ระดับหน่วยงาน 

(รอบ 6 ด. (แผน+ผล) รอบ 9 ด. และ 12 ด. (ผล)

ฉบับ 4 2 1 1

7. จดัท าข้อมูลการประเมินผลการพิจารณาเล่ือนขั้น

เงินเดือนประจ าปี

คร้ัง 2 1 1

8. จดักิจกรรมการจดัการความรู้ KM/กิจกรรมชุมชนนัก

ปฏบิัติหรือชุมชนแหง่การเรียนรู้ CoP ตามเกณฑ์ สกอ.

เร่ือง / 

ประเด็น

1 1

9. จดัท าแผนจดัซ้ือจดัจา้งของรายการงบลงทุนทัง้หมดที่

ได้รับจดัสรร(รวมเพิม่เปล่ียนแปลงระหวา่งปี) เพือ่จดัส่งให้

กองพัสดุจดัท าสัญญาจดัซ้ือจดัจา้ง (ถ้ามี)

คร้ัง 1 1

พันธกิจที่ 5 หน้า 5



ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ประเภทรายจ่าย

ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-มี.ค. เม.ย.-มิ.ย. ก.ค.ก.ย. งบบุคลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน เงินอุดหนุน งบรายจ่ายอ่ืน

รหัส 

(ระบุ)

ตวัชีว้ัด / กิจกรรมการด าเนินงานของ

ผลผลิตภารกิจพ้ืนฐานฯ (เดมิ)

หน่วย

นับ

รวม

(ต.ค.63-

ก.ย.64)

ค่าเป้าหมายตวัชีว้ัด

และกิจกรรมด าเนินงานปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

เงินนอกงบประมาณประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

(ทุกแหล่งเงิน)

(หน่วย : บาท) ระบุแหล่ง

งบประมาณ

ผู้รับ

ผิดชอบ

รวมทัง้สิ้น

พ1.1.3 ผลผลิตการบริหารงานทัว่ไป สทศ.                   -                  10,000                 190,200                      -                      -                   200,200 กองทุนเพือ่ สทศ.
ตวัชีว้ัด : เชิงคุณภาพ การจดั

1. คะแนนความส าเร็จของการพัฒนาหน่วยงาน คะแนน 5 5 การศึกษา

สู่การเรียนรู้ (KM)

2. ร้อยละของผลการด าเนินงานตามมติข้อสังเกตและ ร้อยละ ≥ 80 ≥ 80 ≥ 80

ข้อเสนอแนะของทีป่ระชุมสภามหาวทิยาลัย (ถ้ามี)

ตวัชีว้ัด : เชิงเวลา

3. ระยะเวลาในการจดัท ารายงานการส ารวจความต้อง ไตรมาส < 2 < 2

การครุภณัฑ์โสตทัศนูปกรณ์ทีเ่กี่ยวข้องทัง้ส่วนกลางและ

ส่วนภมูิภาค เพือ่เสนอรองอธกิารบดีทีดู่แลในก ากับ

4. ระยะเวลาในการน าผลการส ารวจความต้องการ ไตรมาส < 2 < 2

ครุภณัฑ์โสตทัศนูปกรณ์และอุปกรณ์ทีเ่กี่ยวข้องมาจดัท า

แผนงบลงทุน

5. คะแนนเฉล่ียของจ านวนเร่ืองทีไ่ด้จดัส่ง คะแนน 100 100

ตามระยะเวลาทีก่ าหนด เฉล่ีย

6. ระยะเวลาของการจดัส่งรายงานผลการด าเนิน วนั < 60 < 60 < 60

งานในการผลิตส่ือและค่าใช้จา่ยในการผลิตส่ือ

ภายหลังเมื่อส้ินสุดภาคการศึกษาภายใน 60 วนั

7. ร้อยละของจ านวนรายการงบลงทุน (ค่าคุรุภณัฑ์) ร้อยละ 100 100

ทีไ่ด้รับจดัสรรจากเงินรายได้ของมหาวทิยาลัยจดัท า

สัญญาจดัซ้ือจดัจา้งภายในระยะเวลาตามมาตรการ

ทีก่องพัสดุก าหนด (ถ้ามี)

8. ร้อยละของจ านวนรายการงบลงทุน (ค่าคุรุภณัฑ์) ร้อยละ 100 100

ทัง้หมดทีไ่ด้รับจดัสรรงบประมาณจากเงินรายได้

ของมหาวทิยาลัย(รวมเพิม่/เปล่ียนแปลงรายการระหวา่ง

ปี) มีการเบิกจา่ยภายในปีงบประมาณ (ถ้ามี)

ตวัชีว้ัด : ค่าใช้จ่าย/ตน้ทุน

9. ร้อยละประสิทธภิาพการเบิกจา่ยงบประมาณตาม ร้อยละ ≥80 80 80

แผนฯ เทียบกับงบประมาณทีไ่ด้รับ (ต.ค.-ก.พ.) (มี.ค.-ส.ค.)

จดัสรร /บริหาร ปีงปม. 2564

พันธกิจที่ 5 หน้า 6



ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ประเภทรายจ่าย

ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-มี.ค. เม.ย.-มิ.ย. ก.ค.ก.ย. งบบุคลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน เงินอุดหนุน งบรายจ่ายอ่ืน

รหัส 

(ระบุ)

ตวัชีว้ัด / กิจกรรมการด าเนินงานของ

ผลผลิตภารกิจพ้ืนฐานฯ (เดมิ)

หน่วย

นับ

รวม

(ต.ค.63-

ก.ย.64)

ค่าเป้าหมายตวัชีว้ัด

และกิจกรรมด าเนินงานปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

เงินนอกงบประมาณประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

(ทุกแหล่งเงิน)

(หน่วย : บาท) ระบุแหล่ง

งบประมาณ

ผู้รับ

ผิดชอบ

รวมทัง้สิ้น

กิจกรรมหลักที ่1 บริหารงานทัว่ไปของ                   -                  10,000                 190,200                      -                      -                   200,200

ส านักเทคโนโลยีการศึกษา

กิจกรรมย่อย 1.1 งานอ านวยการ และธรุการ

-งานสารบรรณ (รับเข้า-ส่งออก) เร่ือง        12,500            3,000           3,000         3,000            3,500

-งานการประชุม คร้ัง 24 6 6 6 6

-งานยานพาหนะ คร้ัง 48 12 12 12 12

-งานพัสดุ และอาคารสถานที่ คร้ัง 24 6 6 6 6

-ตรวจสอบครุภณัฑ์ประจ าปี คร้ัง 1 1

-จดัท าแผนการจดัซ้ือจดัจา้งของรายการ ฉบับ 1 1

งบลงทุนทัง้หมดทีไ่ด้รับจดัสรร (เพิม่/

เปล่ียนแปลงระหวา่งปี) เพือ่จดัส่งให้

กองพัสดุจดัท าสัญญาจดัซ้ือจดัจา้ง

กิจกรรมย่อย 1.2 งานบริหารทัว่ไป

 - จดัท าแผน/โครงการและงบประมาณประจ าปี ฉบับ 1 1

 - รายงานผลการด าเนินงานของตัวชี้วดั และ คร้ัง 12 3 3 3 3

ข้อมูลการด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ

พ.ศ. 2564 ในระบบ 3 มิติ (AE)

 - จดัส่งรายงานผลการด าเนินงานในการผลิตส่ือและ คร้ัง 2 1 1

ค่าใช้จา่ยในการผลิตส่ือภายหลังเมื่อส้ินสุดภาคการ

ศึกษาภายใน 60 วนั

 - จดัท าค ารับรองการปฏบิัติราชการประจ าปี คร้ัง 1 1

 - จดัท ารายงานผลการด าเนินงานตามค ารับรอง ฉบับ 3 1 1 1

การปฏบิัติราชการประจ าปี(e-Performance)

 - จดัท าแผนจดัซ้ือจดัจา้งของรายการงบลงทุนทัง้หมด คร้ัง 1 1

ทีไ่ด้รับจดัสรร (รวมเพิม่เปล่ียนแปลงระหวา่งปี)

เพือ่จดัส่งใหก้องพัสดุจดัท าสัญญาจดัซ้ือจดัจา้ง

 - รายงานแผนและผลการใช้จา่ยงบประมาณเงินรายได้ คร้ัง 12 3 3 3 3

ของหน่วยงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

 - จดัท าและรายงานการประกันคุณภาพการ ฉบับ 1 1

ศึกษาของหน่วยงานประจ าปีการศึกษา 2563

พันธกิจที่ 5 หน้า 7



ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ประเภทรายจ่าย

ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-มี.ค. เม.ย.-มิ.ย. ก.ค.ก.ย. งบบุคลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน เงินอุดหนุน งบรายจ่ายอ่ืน

รหัส 

(ระบุ)

ตวัชีว้ัด / กิจกรรมการด าเนินงานของ

ผลผลิตภารกิจพ้ืนฐานฯ (เดมิ)

หน่วย

นับ

รวม

(ต.ค.63-

ก.ย.64)

ค่าเป้าหมายตวัชีว้ัด

และกิจกรรมด าเนินงานปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

เงินนอกงบประมาณประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

(ทุกแหล่งเงิน)

(หน่วย : บาท) ระบุแหล่ง

งบประมาณ

ผู้รับ

ผิดชอบ

รวมทัง้สิ้น

 - จดัท าแผนและรายงานผลการด าเนินงานตามแผน ฉบับ 4 2 1 1

บริหารความเส่ียงและการควบคุมภายในระดับหน่วยงาน

 (รอบ 6 ด. (แผน+ผล)  รอบ 9 ด. และ 12 ด. (ผล)

 - จดักิจกรรมการจดัการความรู้ KM/กิจกรรมชุมชนนัก เร่ือง/ 1 1

ปฏบิัติหรือชุมชนแหง่การเรียนรู้ CoP ตามเกณฑ์ สกอ. ประเด็น

 - จดัท าข้อมูลการประเมินผลการพิจารณา คร้ัง 2 1 1

เล่ือนขั้นเงินเดือนประจ าปี

 - ส ารวจความต้องการครุภณัฑ์โสตทัศนูปกรณ์และ คร้ัง 1 1

อุปกรณ์ทีเ่กี่ยวข้องทัง้ส่วนกลางและส่วนภมูิภาค

 - จดัท าแผนงบลงทุนด้านโสตทัศนูปกรณ์ ฉบับ 1 1

และอุปกรณ์ทีเ่กี่ยวข้อง

 - น าเสนอแผนงบลงทุนด้านโสตทัศนูปกรณ์และอุปกรณ์ ฉบับ 1 1

ทีเ่กี่ยวข้องเสนอคณะท างานจดัสรรครุภณัฑ์โสตฯ ประจ าปี

พ1.1.4 ผลผลิตการบริหารงานทัว่ไป ส านักวิชาการ         1,210,100            1,075,000                        -                        -               800,000              3,085,100 กองทุนเพือ่ สว.

ตวัชีว้ัด : เชิงปริมาณ การจดัการ

1. ร้อยละของอาจารย์ทีไ่ด้รับการก าหนดต าแหน่งทาง

วชิาการ (ประจ าปีงบประมาณ 2564) ทัง้หมด 29 ราย

ร้อยละ 80 80 ศึกษา

ตวัชีว้ัด : เชิงคุณภาพ

2. ร้อยละของผลการด าเนินงานตามมติ ข้อสังเกต และ

ข้อเสนอแนะของทีป่ระชุมสภามหาวทิยาลัย (ถ้ามี)

ร้อยละ ≥80 ≥80 ≥80

3. คะแนนความส าเร็จของการพัฒนาหน่วยงานสู่การ

เรียนรู้ (KM)

คะแนน 5 5

ตวัชีว้ัด : ค่าใช้จ่าย/ตน้ทุน

4. ร้อยละประสิทธภิาพการเบิกจา่ยงบประมาณตามแผนฯ

 เทียบกับงบประมาณทีไ่ด้รับจดัสรร /บริหารปีงปม. 2564

 (ไม่รวมงบบุคลากรและงบลงทุน)

ร้อยละ ≥80 80

(ต.ค.-ก.พ.)

80

(มี.ค.-ส.ค.)

พันธกิจที่ 5 หน้า 8



ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ประเภทรายจ่าย

ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-มี.ค. เม.ย.-มิ.ย. ก.ค.ก.ย. งบบุคลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน เงินอุดหนุน งบรายจ่ายอ่ืน

รหัส 

(ระบุ)

ตวัชีว้ัด / กิจกรรมการด าเนินงานของ

ผลผลิตภารกิจพ้ืนฐานฯ (เดมิ)

หน่วย

นับ

รวม

(ต.ค.63-

ก.ย.64)

ค่าเป้าหมายตวัชีว้ัด

และกิจกรรมด าเนินงานปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

เงินนอกงบประมาณประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

(ทุกแหล่งเงิน)

(หน่วย : บาท) ระบุแหล่ง

งบประมาณ

ผู้รับ

ผิดชอบ

รวมทัง้สิ้น

กิจกรรมหลักที ่1 สนับสนุนการบริหารจัดการทัว่ไป         1,210,100                  9,600              1,219,700

งานบริหารทัว่ไป

กิจกรรมย่อย 1.1 สนับสนุนการบริหารจดัการทัว่ไป

1. จดัท าแผน/โครงการและงบประมาณประจ าปี ฉบับ 1 1

2. รายงานผลการด าเนินงานของตัวชี้วดั และข้อมูลการ

ด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 ในระบบ 

3 มิติ (AE)

คร้ัง 12 3 3 3 3

3. รายงานแผนและผลการใช้จา่ยงบประมาณเงินรายได้

ของหน่วยงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

คร้ัง 12 3 3 3 3

4. จดัท ารายงานผลการด าเนินงานตามค ารับรองการ

ปฏบิัติราชการประจ าปี (e-Performance)

คร้ัง 3 1 1 1

5. จดัท ารายงานการประกันคุณภาพการศึกษาของ

หน่วยงาน ประจ าปีการศึกษา 2563

ฉบับ 1 1

6. จดัท าแผนและรายงานผลการด าเนินงานตามแผน

บริหารความเส่ียงและการควบคุมภายใน  (รอบ 6 ด. 

(แผน+ผล) รอบ 9 ด. และ 12 ด. (ผล)

ฉบับ 4 2 1 1

7. จดัท าข้อมูลการประเมินผลการพิจารณาเล่ือนขั้น

เงินเดือนประจ าปี

คร้ัง 2 1 1

8. จดักิจกรรมการจดัการความรู้ KM/กิจกรรมชุมชนนัก

ปฏบิัติหรือชุมชนแหง่การเรียนรู้ CoPตามเกณฑ์ สกอ.

เร่ือง / 

ประเด็น

1

9. จดัท าแผนจดัซ้ือจดัจา้งของรายการงบลงทุนทัง้หมดที่

ได้รับจดัสรร(รวมเพิม่เปล่ียนแปลงระหวา่งปี) เพือ่จดัส่ง

คร้ัง 1 1

ใหก้องพัสดุจดัท าสัญญาจดัซ้ือจดัจา้ง

11. จดัประชุมคณะกรรมการบริหารส านักวชิาการ คร้ัง 10 2 2 3 3

12. งานฝึกซ้อมและจดับัณฑิตเข้ารับพระราชทาน

ปริญญาบัตร

คร้ัง 1 1

13. เตรียมการพิธพีระราชทานปริญญาบัตร คร้ัง 1 1

กิจกรรมหลักที ่2 กิจกรรมงานเลขานุการสภาวิชาการ 1,065,400           1,065,400             

กิจกรรมย่อย 2.1 งานประชุมคณะกรรมการ สภาวชิาการ

1.งานประชุมคณะกรรมการสภาวชิาการ คร้ัง 24 6 6 6 6

พันธกิจที่ 5 หน้า 9



ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ประเภทรายจ่าย

ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-มี.ค. เม.ย.-มิ.ย. ก.ค.ก.ย. งบบุคลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน เงินอุดหนุน งบรายจ่ายอ่ืน

รหัส 

(ระบุ)

ตวัชีว้ัด / กิจกรรมการด าเนินงานของ

ผลผลิตภารกิจพ้ืนฐานฯ (เดมิ)

หน่วย

นับ

รวม

(ต.ค.63-

ก.ย.64)

ค่าเป้าหมายตวัชีว้ัด

และกิจกรรมด าเนินงานปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

เงินนอกงบประมาณประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

(ทุกแหล่งเงิน)

(หน่วย : บาท) ระบุแหล่ง

งบประมาณ

ผู้รับ

ผิดชอบ

รวมทัง้สิ้น

2.จดัประชุมคณะกรรมการผู้ทรงคุณวฒิุประเมินผลงาน

เพือ่ด ารงต าแหน่งทางวชิาการ

คร้ัง 20 5 5 5 5

กิจกรรมหลักที ่3 สนับสนุนวันสถาปนามหาวิทยาลัย 800,000            800,000                

กิจกรรมย่อย 3.1 สนับสนุนวนัสถาปนามหาวทิยาลัย

 1.จดังานวนัสถาปนามหาวทิยาลัย คร้ัง 1 1

 พ1.1.5  ผลผลิตการบริหารงานทัว่ไป สทว.         2,103,000                95,000 - - -              2,198,000 กองทุนเพือ่ สทว.

ตวัชีว้ัด : เชิงคุณภาพ การจดัการ

1. ร้อยละของผลการด าเนินงานตามมติข้อสังเกตและ

ข้อเสนอแนะของทีป่ระชุมสภามหาวทิยาลัย (ถ้ามี)

ร้อยละ ≥80 ≥80 ≥80 ศึกษา

2. คะแนนความส าเร็จของการพัฒนา

หน่วยงานสู่การเรียนรู้ (KM)

คะแนน 5 5

ตวัชีว้ัด : เชิงเวลา

3. คะแนนเฉล่ียของจ านวนเร่ืองทีไ่ด้จดัส่งตามระยะเวลา

ทีก่ าหนด

คะแนน

เฉล่ีย

5 5 5

ตวัชีว้ัด : ค่าใช้จ่าย/ตน้ทุน

4. ร้อยละประสิทธภิาพการเบิกจา่ยงบประมาณตามแผนฯ

 เทียบกับงบประมาณทีไ่ด้รับจดัสรร / บริหาร 

ปีงปม. 2564 (ไม่รวมงบบุคลากรและงบลงทุน)

ร้อยละ ≥80 ≥80 ≥80

กิจกรรมหลักที ่1 บริหารงานทัว่ไปของ สทว.         2,103,000                95,000 - - -              2,198,000

งานอ านวยการ

งานบริหารทัว่ไป

1. จดัท าแผน/โครงการและงบประมาณประจ าปี ฉบับ 1 1

2. รายงานผลการด าเนินงานของตัวชี้วดั และข้อมูลการ

ด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 ในระบบ

3 มิติ  (AE)

คร้ัง 12 3 3 3 3

3. รายงานแผนและผลการใช้จา่ยงบประมาณเงินรายได้

ของหน่วยงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

คร้ัง 12 3 3 3 3

4. จดัท ารายงานผลการด าเนินงานตามค ารับรองการ

ปฏบิัติราชการประจ าปี (e-Performance)

คร้ัง 3 1 1 1

5. จดัท ารายงานการประกันคุณภาพการศึกษา

ของหน่วยงานประจ าปีการศึกษา 2563

ฉบับ 1 1
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ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ประเภทรายจ่าย

ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-มี.ค. เม.ย.-มิ.ย. ก.ค.ก.ย. งบบุคลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน เงินอุดหนุน งบรายจ่ายอ่ืน

รหัส 

(ระบุ)

ตวัชีว้ัด / กิจกรรมการด าเนินงานของ

ผลผลิตภารกิจพ้ืนฐานฯ (เดมิ)

หน่วย

นับ

รวม

(ต.ค.63-

ก.ย.64)

ค่าเป้าหมายตวัชีว้ัด

และกิจกรรมด าเนินงานปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

เงินนอกงบประมาณประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

(ทุกแหล่งเงิน)

(หน่วย : บาท) ระบุแหล่ง

งบประมาณ

ผู้รับ

ผิดชอบ

รวมทัง้สิ้น

6. จดัท าแผนและรายงานผลการด าเนินงานตามแผน

บริหารความเส่ียงและการควบคุมภายใน

ฉบับ 4 2 1 1

ระดับหน่วยงาน (รอบ 6 เดือน (แผน+ผล)  รอบ 9 เดือน

และ 12 เดือน)

7. จดัท าข้อมูลการประเมินผลการพิจารณาเล่ือนขั้น

เงินเดือนประจ าปี

คร้ัง 2 1 1

8. จดักิจกรรมการจดัการความรู้ KM/กิจกรรมชุมชนนัก

ปฏบิัติหรือชุมชนแหง่การเรียนรู้ CoP ตามเกณฑ์  สกอ.

เร่ือง /

ประเด็น

1 1

9. จดัท าแผนจดัซ้ือจดัจา้งของรายการงบลงทุนทัง้หมดที่

ได้รับการจดัสรร (รวมเพิม่เปล่ียนแปลงระหวา่งปี) เพือ่

จดัส่งใหก้องพัสดุจดัท าสัญญาจดัซ้ือจดัจา้ง (ถ้ามี)

คร้ัง 1 1

พ1.1.6 ผลผลิตการบริหารงานทัว่ไป สพ.            326,700                15,000                  24,100                      -                      -                   365,800 กองทุน สพ.

ตวัชีว้ัด : เชิงคุณภาพ เพือ่การ

1. ร้อยละของผลการด าเนินงานตามมติ ข้อสังเกต และ

ข้อเสนอแนะของทีป่ระชุมสภามหาวทิยาลัย (ถ้ามี)

ร้อยละ ≥80 ≥80 ≥80 จดัการศึกษา

2. คะแนนความส าเร็จของการพัฒนาหน่วยงาน

สู่การเรียนรู้ (KM)

คะแนน ≥5 ≥5

ตวัชีว้ัด : เชิงเวลา

3. คะแนนเฉล่ียของจ านวนเร่ืองทีไ่ด้จดัส่งตามระยะเวลา

ทีก่ าหนด

คะแนน

เฉล่ีย

5 5 5

4. ร้อยละของจ านวนรายการงบลงทุน(ค่าครุภณัฑ์)ทีไ่ด้รับ

จดัสรรจากเงินรายได้ของมหาวทิยาลัย จดัท าสัญญาจดัซ้ือ

จดัจา้งภายในระยะเวลาตามมาตรการทีก่องพัสดุก าหนด

ร้อยละ 100 100

5. ร้อยละของจ านวนรายการงบลงทุน(ค่าครุภณัฑ์)

ทัง้หมดทีไ่ด้รับจดัสรรงบประมาณจากเงินรายได้ของ

มหาวทิยาลัย (รวมเพิม่/เปล่ียนแปลงรายการระหวา่งปี) มี

การเบิกจา่ยภายในปีงบประมาณ

ร้อยละ 100 100

ตวัชีว้ัด : ค่าใช้จ่าย/ตน้ทุน

6. ร้อยละประสิทธภิาพการเบิกจา่ยงบประมาณตามแผนฯ

 เทียบกับงบประมาณทีไ่ด้รับจดัสรร / บริหาร ปีงปม. 

2564 (ไม่รวมงบบุคลากรและงบลงทุน)

ร้อยละ ≥80 80

(ต.ค.-ก.พ.)

80

(มี.ค.-ส.ค.)
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ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ประเภทรายจ่าย

ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-มี.ค. เม.ย.-มิ.ย. ก.ค.ก.ย. งบบุคลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน เงินอุดหนุน งบรายจ่ายอ่ืน

รหัส 

(ระบุ)

ตวัชีว้ัด / กิจกรรมการด าเนินงานของ

ผลผลิตภารกิจพ้ืนฐานฯ (เดมิ)

หน่วย

นับ

รวม

(ต.ค.63-

ก.ย.64)

ค่าเป้าหมายตวัชีว้ัด

และกิจกรรมด าเนินงานปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

เงินนอกงบประมาณประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

(ทุกแหล่งเงิน)

(หน่วย : บาท) ระบุแหล่ง

งบประมาณ

ผู้รับ

ผิดชอบ

รวมทัง้สิ้น

กิจกรรมหลักที ่1 บริหารงานทัว่ไป            326,700                15,000                  24,100                      -                      -                   365,800

กิจกรรมย่อย 1.1 บริหารงานทัว่ไป

1. จดัท าแผน/โครงการและงบประมาณประจ าปี ฉบับ 1 1

2. รายงานผลการด าเนินงานของตัวชี้วดั และข้อมูลการ

ด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

ในระบบ 3 มิติ (AE)

คร้ัง 12 3 3 3 3

3. รายงานแผนและผลการใช้จา่ยงบประมาณเงินรายได้

ของหน่วยงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

คร้ัง 12 3 3 3 3

4. จดัท ารายงานผลการด าเนินงานตามค ารับรองการ

ปฏบิัติราชการประจ าปี (e-Performance)

ฉบับ 3 1 1 1

5. จดัท าและรายงานการประกันคุณภาพการศึกษาของ

หน่วยงาน ประจ าปีการศึกษา 2563

ฉบับ 1 1

6. จดัท าแผนและรายงานผลการด าเนินงานตามแผน

บริหารความเส่ียงและการควบคุมภายใน ระดับหน่วยงาน 

(รอบ 6 ด. (แผน+ผล) รอบ 9 ด. และ 12 ด. (ผล)

ฉบับ 4 2 1 1

7. จดัท าข้อมูลการประเมินผลการพิจารณาเล่ือนขั้น

เงินเดือนประจ าปี

คร้ัง 2 1 1

8. จดักิจกรรมการจดัการความรู้ KM/กิจกรรมชุมชนนัก

ปฏบิัติหรือชุมชนแหง่การเรียนรู้ CoP ตามเกณฑ์ สกอ.

เร่ือง / 

ประเด็น

1 1

9. จดัท าแผนจดัซ้ือจดัจา้งของรายการงบลงทุนทัง้หมดที่

ได้รับจดัสรร (รวมเพิม่เปล่ียนแปลงระหวา่งปี) เพือ่จดัส่ง

ใหก้องพัสดุจดัท าสัญญาจดัซ้ือจดัจา้ง (ถ้ามี)

คร้ัง 1 1

พ1.1.7 ผลผลิตการบริหารงานทัว่ไป สบ.                   -                  41,000                        -                        -                      -                    41,000 กองทุนพัฒนา สบ.

ตวัชีว้ัด : เชิงคุณภาพ บรรรณ

1. ร้อยละของผลการด าเนินงานตามมติ ข้อสังเกต และ ร้อยละ ≥80 ≥80 ≥80 สารสนเทศ

และข้อเสนอแนะตามวาระเชิงนโยบายของ เทคโนโลยี

สภามหาวทิยาลัย (ถ้ามี) การศึกษา

2. คะแนนความส าเร็จของการพัฒนาหน่วยงาน ระดับ 5 - 5 - 5 ทางไกล

สู่การเรียนรู้ (KM)

พันธกิจที่ 5 หน้า 12



ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ประเภทรายจ่าย

ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-มี.ค. เม.ย.-มิ.ย. ก.ค.ก.ย. งบบุคลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน เงินอุดหนุน งบรายจ่ายอ่ืน

รหัส 

(ระบุ)

ตวัชีว้ัด / กิจกรรมการด าเนินงานของ

ผลผลิตภารกิจพ้ืนฐานฯ (เดมิ)

หน่วย

นับ

รวม

(ต.ค.63-

ก.ย.64)

ค่าเป้าหมายตวัชีว้ัด

และกิจกรรมด าเนินงานปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

เงินนอกงบประมาณประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

(ทุกแหล่งเงิน)

(หน่วย : บาท) ระบุแหล่ง

งบประมาณ

ผู้รับ

ผิดชอบ

รวมทัง้สิ้น

ตวัชีว้ัด : เชิงเวลา

3. ร้อยละเฉล่ียของจ านวนเร่ืองทีไ่ด้จดัส่งตาม ร้อยละ 100 - 100 - 100

ระยะเวลาทีก่ าหนด

ตวัชีว้ัด : ค่าใช้จ่าย/ตน้ทุน

4.ร้อยละประสิทธภิาพการเบิกจา่ยงบประมาณตาม ร้อยละ ≥80 - 80 - 80

แผนฯ เทียบกับงบประมาณทีไ่ด้รับจดัสรร /บริหาร ปี (ต.ค.-ก.พ.) (มี.ค.-ส.ค.)

งปม. 2564 (ไม่รวมงบบุคลากรและงบลงทุน)

กิจกรรมหลักที ่1 บริหารงานทัว่ไปของ สบ.                   -                  41,000                        -                        -                      -                    41,000

กิจกรรมย่อย 1.1 อ านวยการและบริหารงาน

ทัว่ไปของ สบ.

1. จดัท าแผน/โครงการและงบประมาณประจ าปี ฉบับ 1 - - 1 -

2. รายงานผลการด าเนินงานของตัวชี้วดั และข้อมูลการ 12 3 3 3 3

ด าเนินงานประจ าปี งบประมาณ พ.ศ. 2564

ในระบบ 3 มิติ (AE)

3. รายงานแผนและผลการใช้จา่ยงบประมาณเงินรายได้ 12 3 3 3 3

ของหน่วยงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

4. จดัท ารายงานผลการด าเนินงานตามค ารับรอง 3 - 1 1 1

การปฏบิัติราชการประจ าปี (e-Performance)

5. จดัท ารายงานการประกันคุณภาพการศึกษา 1 - - - 1

ของหน่วยงาน ประจ าปีการศึกษา 2563

6. จดัท าแผนและรายงานผลการด าเนินงานตามแผน 4 - 2 1 1

บริหารความเส่ียงและการควบคุมภายใน ระดับหน่วย

งาน (รอบ 6 ด. (แผน+ผล) รอบ 9 ด. และ 12 ด. (ผล)

7. จดัท าข้อมูลการประเมินผลการพิจารณา 2 - 1 - 1

เล่ือนขั้นเงินเดือนประจ าปี

8. จดักิจกรรมการจดัการความรู้ KM/กิจกรรมชุมชนนัก 1 - - - 1

ปฏบิัติหรือชุมชนแหง่การเรียนรู้ CoP ตามเกณฑ์ สกอ.

10. จดัท าแผนจดัซ้ือจดัจา้งของรายการงบลงทุนทัง้หมด 1 - 1 - -

ทีไ่ด้รับจดัสรร(รวมเพิม่เปล่ียนแปลงระหวา่งปี) เพือ่จดั

ส่งใหก้องพัสดุจดัท าสัญญาจดัซ้ือจดัจา้ง (ถ้ามี)

11. อ านวยการและธรุการ 5,269 1,295 1,328 1,330 1,316

พันธกิจที่ 5 หน้า 13



ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ประเภทรายจ่าย

ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-มี.ค. เม.ย.-มิ.ย. ก.ค.ก.ย. งบบุคลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน เงินอุดหนุน งบรายจ่ายอ่ืน

รหัส 

(ระบุ)

ตวัชีว้ัด / กิจกรรมการด าเนินงานของ

ผลผลิตภารกิจพ้ืนฐานฯ (เดมิ)

หน่วย

นับ

รวม

(ต.ค.63-

ก.ย.64)

ค่าเป้าหมายตวัชีว้ัด

และกิจกรรมด าเนินงานปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

เงินนอกงบประมาณประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

(ทุกแหล่งเงิน)

(หน่วย : บาท) ระบุแหล่ง

งบประมาณ

ผู้รับ

ผิดชอบ

รวมทัง้สิ้น

พ1.1.8 ผลผลิตการบริหารงานทัว่ไป สศต.            798,500                20,200                    3,200                      -                      -                   821,900 กองทุน สศต.

ตวัชีว้ัด : เชิงคุณภาพ พัฒนา

1. ร้อยละของผลการด าเนินงานตามมติ ข้อสังเกต และ

ข้อเสนอแนะของทีป่ระชุมสภามหาวทิยาลัย (ถ้ามี)

ร้อยละ ≥80 ≥80 ≥80 องค์กรและ

สินทรัพย์

2. คะแนนความส าเร็จของการพัฒนาหน่วยงานสู่การ

เรียนรู้ (KM)

คะแนน ≥5 ≥5

ตวัชีว้ัด : เชิงเวลา

3. คะแนนเฉล่ียของจ านวนเร่ืองทีไ่ด้จดัส่งตามระยะเวลา

ทีก่ าหนด

คะแนน

เฉล่ีย

5 5 5

4. ร้อยละของจ านวนรายการงบลงทุน(ค่าครุภณัฑ์) ที่

ได้รับจดัสรรจากเงินรายได้ของมหาวทิยาลัย จดัท าสัญญา

จดัซ้ือจดัจา้งภายในระยะเวลาตามมาตรการทีก่องพัสดุ

ก าหนด

ร้อยละ 100 100

5. ร้อยละของจ านวนรายการงบลงทุน(ค่าครุภณัฑ์)

ทัง้หมดทีไ่ด้รับจดัสรรงบประมาณจากเงินรายได้ของ

มหาวทิยาลัย (รวมเพิม่/เปล่ียนแปลงรายการระหวา่งปี) มี

การเบิกจา่ยภายในปีงบประมาณ

ร้อยละ 100 100

ตวัชีว้ัด : เชิงตน้ทุน / ค่าใช้จ่าย

6. ร้อยละประสิทธภิาพการเบิกจา่ยงบประมาณตามแผนฯ

 เทียบกับงบประมาณทีไ่ด้รับจดัสรร / บริหาร ปี งปม. 

2564 (ไม่รวมงบบุคลากรและงบลงทุน)

ร้อยละ ≥80 80

(ต.ค.-ก.พ.)

80

(มี.ค.-ส.ค.)

กิจกรรมหลักที ่1 บริหารงานทัว่ไปของ สศต.            798,500                20,200                    3,200                      -                      -                   821,900

งานอ านวยการ

1. จดัท าแผน/โครงการและงบประมาณประจ าปี ฉบับ 1 1

2. รายงานผลการด าเนินงานของตัวชี้วดั และข้อมูลการ

ด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ 

พ.ศ. 2564 ในระบบ 3 มิติ (AE)

คร้ัง 12 3 3 3 3

3. รายงานแผนและผลการใช้จา่ยงบประมาณเงินรายได้

ของหน่วยงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

คร้ัง 12 3 3 3 3

4. จดัท ารายงานผลการด าเนินงานตามค ารับรองการ

ปฏบิัติราชการประจ าปี (e-Performance)

ฉบับ 3 1 1 1

5. จดัท าและรายงานการประกันคุณภาพการศึกษาของ

หน่วยงาน ประจ าปีการศึกษา 2563

ฉบับ 1 1

พันธกิจที่ 5 หน้า 14



ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ประเภทรายจ่าย

ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-มี.ค. เม.ย.-มิ.ย. ก.ค.ก.ย. งบบุคลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน เงินอุดหนุน งบรายจ่ายอ่ืน

รหัส 

(ระบุ)

ตวัชีว้ัด / กิจกรรมการด าเนินงานของ

ผลผลิตภารกิจพ้ืนฐานฯ (เดมิ)

หน่วย

นับ

รวม

(ต.ค.63-

ก.ย.64)

ค่าเป้าหมายตวัชีว้ัด

และกิจกรรมด าเนินงานปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

เงินนอกงบประมาณประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

(ทุกแหล่งเงิน)

(หน่วย : บาท) ระบุแหล่ง

งบประมาณ

ผู้รับ

ผิดชอบ

รวมทัง้สิ้น

6. จดัท าแผนและรายงานผลการด าเนินงานตามแผน

บริหารความเส่ียงและการควบคุมภายใน ระดับหน่วยงาน 

(รอบ 6 ด. (แผน+ผล) รอบ 9 ด. และ 12 ด. (ผล)

ฉบับ 4 2 1 1

7. จดัท าข้อมูลการประเมินผลการพิจารณาเล่ือนขั้น

เงินเดือนประจ าปี

คร้ัง 2 1 1

8. จดักิจกรรมการจดัการความรู้ KM/กิจกรรมชุมชนนัก

ปฏบิัติหรือชุมชนแหง่การเรียนรู้ CoPตามเกณฑ์ สกอ.

เร่ือง / 

ประเด็น

1 1

9. จดัท าแผนจดัซ้ือจดัจา้งของรายการงบลงทุนทัง้หมดที่

ได้รับจดัสรร(รวมเพิม่เปล่ียนแปลงระหวา่งปี) เพือ่จดัส่งให้

กองพัสดุจดัท าสัญญาจดัซ้ือจดัจา้ง (ถ้ามี)

คร้ัง 1 1

พ1.1.9 ผลผลิตการบริหารงานทัว่ไป สค.                   -                  49,000                        -                        -                      -                    49,000 กองทุนพัฒนา สค.

ตวัชีว้ัด : เชิงคุณภาพ องค์กรและ

1. ร้อยละของผลการด าเนินงานตามมติ ข้อสังเกต และ

ข้อเสนอแนะของทีป่ระชุมสภามหาวทิยาลัย  (ถ้ามี)

ร้อยละ ≥80 - ≥80 - ≥80 สินทรัพย์

2. คะแนนความส าเร็จของการพัฒนาหน่วยงานสู่การ

เรียนรู้ (KM)

คะแนน ≥4 - - - ≥4

ตวัชีว้ัด : เชิงเวลา

3. คะแนนเฉล่ียขอจ านวนเร่ืองทีไ่ด้จดัส่งตามระยะเวลาที่

ก าหนด

คะแนน

เฉล่ีย

5 - 5 - 5

ตวัชีว้ัด : ค่าใช้จ่าย/ตน้ทุน

4. ร้อยละประสิทธภิาพการเบิกจา่ยงบประมาณ

ตามแผนฯ เทียบกับงบประมาณทีไ่ด้รับจดัสรร/บริหารปี 

งปม. 2564 (ไม่รวมงบบุคลากรและงบลงทุน)

ร้อยละ ≥80 - 80

(ต.ค.-ก.พ.)

- 80

(มี.ค.-ส.ค.)

พันธกิจที่ 5 หน้า 15



ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ประเภทรายจ่าย

ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-มี.ค. เม.ย.-มิ.ย. ก.ค.ก.ย. งบบุคลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน เงินอุดหนุน งบรายจ่ายอ่ืน

รหัส 

(ระบุ)

ตวัชีว้ัด / กิจกรรมการด าเนินงานของ

ผลผลิตภารกิจพ้ืนฐานฯ (เดมิ)

หน่วย

นับ

รวม

(ต.ค.63-

ก.ย.64)

ค่าเป้าหมายตวัชีว้ัด

และกิจกรรมด าเนินงานปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

เงินนอกงบประมาณประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

(ทุกแหล่งเงิน)

(หน่วย : บาท) ระบุแหล่ง

งบประมาณ

ผู้รับ

ผิดชอบ

รวมทัง้สิ้น

กิจกรรมหลักที ่1 บริหารงานทัว่ไปของ สค.                49,000                  49,000

อ านวยการงานธุรการ

งานบริหารทัว่ไป

1. จดัท าแผน/โครงการและงบประมาณประจ าปี ฉบับ 1 - - 1 -

2. รายงานผลการด าเนินงานของตัวชี้วดั และข้อมูลการ

ด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 ในระบบ 

3 มิติ (AE)

คร้ัง 12 3 3 3 3

3. รายงานแผนและผลการใช้จา่ยงบประมาณเงินรายได้

ของหน่วยงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

คร้ัง 12 3 3 3 3

4. จดัท ารายงานผลการด าเนินงานตามค ารับรองการ

ปฏบิัติราชการประจ าปี (e-Performance)

ฉบับ 3 - 1 1 1

5. จดัท าและรายงานการประกันคุณภาพการศึกษาของ

หน่วยงาน ประจ าปีการศึกษา 2563

ฉบับ 1 - - - 1

6. จดัท าแผนและรายงานผลการด าเนงานตามแผนบริหาร

ความเส่ียงและการควบคุมภายใน ระดับหน่วยงาน (รอบ 

6 เดือน (แผน+ผล)) รอบ 9 เดือน และ รอบ 12 เดือน

ฉบับ 4 - 2 1 1

7. จดัท าข้อมูลการประเมินผลการพิจารณาเล่ือนขั้น

เงินเดือนประจ าปี

คร้ัง 2 - 1 1

8. จดักิจกรรมการจดัการความรู้ KM/กิจกรรมชุมชนนัก

ปฏบิัติหรือชุมชนแหง่การเรียนรู้ CoPตามเกณฑ์ สกอ.

เร่ือง/

ประเด็น

1 - - - 1

9. จดัท าแผนจดัซ้ือจดัจา้งของรายการงบลงทุนทัง้หมดที่

ได้รับจดัสรร(รวมเพิม่เปล่ียนแปลงระหวา่งปี) เพือ่จดัส่งให้

กองพัสดุจดัท าสัญญาจดัซ้ือจดัจา้ง (ถ้ามี)

คร้ัง 1 - 1 - -

พ1.1.10 ผลผลิตการจัดการงานทัว่ไป สวพ.            621,700                42,000                    4,300                      -                90,000                 758,000 กองทุน สวพ.

ตวัชีว้ัด : เชิงคุณภาพ การวจิยั

1. ระดับความพึงพอใจของผู้ใช้บริการระบบสารสนเทศ

บริหารเพือ่งานวจิยั (URMS)

ระดับ ≥ 4 ≥ 4

2. ร้อยละของผลการด าเนินงานตามมติ ข้อสังเกต และ

ข้อเสนอแนะของทีป่ระชุมสภามหาวทิยาลัย  (ถ้ามี)

ร้อยละ ≥ 80 ≥ 80 ≥ 80

3. คะแนนความส าเร็จของการพัฒนาหน่วยงานสู่การ

เรียนรู้ (KM)

คะแนน ≥ 4 ≥ 4

พันธกิจที่ 5 หน้า 16



ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ประเภทรายจ่าย

ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-มี.ค. เม.ย.-มิ.ย. ก.ค.ก.ย. งบบุคลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน เงินอุดหนุน งบรายจ่ายอ่ืน

รหัส 

(ระบุ)

ตวัชีว้ัด / กิจกรรมการด าเนินงานของ

ผลผลิตภารกิจพ้ืนฐานฯ (เดมิ)

หน่วย

นับ

รวม

(ต.ค.63-

ก.ย.64)

ค่าเป้าหมายตวัชีว้ัด

และกิจกรรมด าเนินงานปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

เงินนอกงบประมาณประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

(ทุกแหล่งเงิน)

(หน่วย : บาท) ระบุแหล่ง

งบประมาณ

ผู้รับ

ผิดชอบ

รวมทัง้สิ้น

ตวัชีว้ัด : เชิงเวลา

4. ระยะเวลาทีแ่ล้วเสร็จของการพัฒนาสารสนเทศการ

บริหารงานวจิยั (URMS) (กรณีปรับปรุงและพัฒนาระบบ)

ระยะ

เวลา

ภายใน 

งปม. 64

ภายใน 

งปม. 64

5. คะแนนเฉล่ียของจ านวนเร่ืองทีไ่ด้จดัส่งตามระยะเวลา

ทีก่ าหนด

คะแนน

เฉล่ีย

5 5 5

6. ร้อยละของจ านวนรายการงบลงทุน (ค่าครุภณัฑ์) ที่

ได้รับจดัสรรจากเงินรายได้ของมหาวทิยาลัยจดัท าสัญญา

จดัซ้ือจดัจา้งภายในระยะเวลาตามมาตรการทีก่องพัสดุ

ก าหนด (ถ้ามี)

ร้อยละ 100 100 -

7 ร้อยละของจ านวนรายการงบลงทุน(ค่าครุภณัฑ์) 

ทัง้หมดทีไ่ด้รับจดัสรรงบประมาณจากเงินรายได้ของ

มหาวทิยาลัย (รวมเพิม่/เปล่ียนแปลงรายการระหวา่งปี) 

มีการเบิกจา่ยภายในปีงบประมาณ (ถ้ามี)

ร้อยละ 100 - 100

ตวัชีว้ัด : เชิงตน้ทุน / ค่าใช้จ่าย

8. ร้อยละประสิทธภิาพการเบิกจา่ยงบประมาณตามแผนฯ

 เทียบกับงบประมาณทีไ่ด้รับจดัสรร /บริหาร

ปี งปม. 2564 (ไม่รวมงบบุคลากรและงบลงทุน)

ร้อยละ ≥80 80

(ต.ค.-ก.พ.)

80

(มี.ค.-ส.ค.)

กิจกรรมหลักที ่1 บริหารงานทัว่ไปของ สวพ.             621,700                  40,000                      4,300

กิจกรรมย่อยที ่1.1 อ านวยการ และธรุการ  

กิจกรรมย่อยที ่1.2 บริหารงานทัว่ไป  

1. จดัท าแผน/โครงการและงบประมาณประจ าปี ฉบับ 1                -                 -   1                -   

2. รายงานผลการด าเนินงานของตัวชี้วดั และข้อมูลการ

ด าเนินงานประจ าปี งบประมาณ พ.ศ. 2564 ในระบบ 3 

มิติ (AE)

คร้ัง 12 3 3 3 3

3. รายงานแผนและผลการใช้จา่ยงบประมาณเงินรายได้

ของหน่วยงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

คร้ัง 12 3 3 3 3

4. จดัท ารายงานผลการด าเนินงานตามค ารับรองการ

ปฏบิัติราชการประจ าปี (e-Performance)

ฉบับ 3                -   1 1 1

5. จดัท ารายงานการประกันคุณภาพการศึกษาของ

หน่วยงาน ประจ าปีการศึกษา 2563

ฉบับ 1 1

6. จดัท าแผนและรายงานผลการด าเนินงานตามแผน

บริหารความเส่ียงและการควบคุมภายใน ระดับหน่วยงาน 

(รอบ 6 ด. (แผน+ผล) รอบ 9 ด. และ 12 ด. (ผล)

ฉบับ 4 2 1 1
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ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ประเภทรายจ่าย

ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-มี.ค. เม.ย.-มิ.ย. ก.ค.ก.ย. งบบุคลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน เงินอุดหนุน งบรายจ่ายอ่ืน

รหัส 

(ระบุ)

ตวัชีว้ัด / กิจกรรมการด าเนินงานของ

ผลผลิตภารกิจพ้ืนฐานฯ (เดมิ)

หน่วย

นับ

รวม

(ต.ค.63-

ก.ย.64)

ค่าเป้าหมายตวัชีว้ัด

และกิจกรรมด าเนินงานปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

เงินนอกงบประมาณประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

(ทุกแหล่งเงิน)

(หน่วย : บาท) ระบุแหล่ง

งบประมาณ

ผู้รับ

ผิดชอบ

รวมทัง้สิ้น

7. จดัท าข้อมูลการประเมินผลการพิจารณาเล่ือนขั้น

เงินเดือนประจ าปี

คร้ัง 2 1 1

8. จดักิจกรรมการจดัการความรู้ KM/กิจกรรมชุมชนนัก

ปฏบิัติหรือชุมชนแหง่การเรียนรู้ CoP ตามเกณฑ์ สกอ.

เร่ือง / 

ประเด็น

1 1

9. จดัท าแผนจดัซ้ือจดัจา้งของรายการงบลงทุนทัง้หมดที่

ได้รับจดัสรร(รวมเพิม่เปล่ียนแปลงระหวา่งปี) เพือ่จดัส่งให้

กองพัสดุจดัท าสัญญาจดัซ้ือจดัจา้ง (ถ้ามี)

คร้ัง 1 1

10. จดัท ารายงานประจ าปี สวพ. รูปแบบออนไลน์บน

เวบ็ไซต์

ฉบับ 1 1

กิจกรรมหลักที ่2 พัฒนาสารสนเทศเพ่ือการบริหารงานวิจัย 2,000                 90,000             92,000                 

กิจกรรมย่อยที ่2.1 สนับสนุนการพัฒนาสารสนเทศเพือ่

การบริหารงานวจิยั

 

1. ศึกษาปัญหา อุปสรรคข้อควรปรับปรุงของระบบ

บริหารการวจิยั (URMS) (ปรับปรุงระบบอย่างต่อเนือ่ง)

คร้ัง 1 1

2. ประชุมคณะท างานพัฒนาและปรับปรุงระบบบริหาร

จดัการงานวจิยั

คร้ัง 3 1 1 1

3. ประสานงานการขยายการเชื่อมโยงข้อมูลและโครงข่าย

ข้อมูลระหวา่งหน่วยงาน (มสธ. และ NRMS ของ วช.) 

หรือ TIRAS หรือ TNRR

คร้ัง 1 1

4. ติดตามการทดลองระบบ ปรับปรุงระบบ คร้ัง 1 1

5. เชื่อมโยงข้อมูลระบบสารสนเทศเพือ่การบริหารการ

วจิยักับเครือข่ายอื่น

เครือ

ข่าย

1 1

6. จดัประชุมชี้แจงผู้เกี่ยวข้องเพือ่การใช้ระบบสารสนเทศ

เพือ่การบริหารการวจิยั

คร้ัง 1 1

7. ส ารวจความพึงพอใจของผู้ใช้บริการระบบสารสนเทศ

เพือ่การบริหารการวจิยัของมหาวทิยาลัย

คร้ัง 1 1
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ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ประเภทรายจ่าย

ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-มี.ค. เม.ย.-มิ.ย. ก.ค.ก.ย. งบบุคลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน เงินอุดหนุน งบรายจ่ายอ่ืน

รหัส 

(ระบุ)

ตวัชีว้ัด / กิจกรรมการด าเนินงานของ

ผลผลิตภารกิจพ้ืนฐานฯ (เดมิ)

หน่วย

นับ

รวม

(ต.ค.63-

ก.ย.64)

ค่าเป้าหมายตวัชีว้ัด

และกิจกรรมด าเนินงานปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

เงินนอกงบประมาณประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

(ทุกแหล่งเงิน)

(หน่วย : บาท) ระบุแหล่ง

งบประมาณ

ผู้รับ

ผิดชอบ

รวมทัง้สิ้น

พ1.1.11 ผลผลิตบริหารงานทัว่ไป ส านักบัณฑิตศึกษา            712,200               558,900                        -                  30,000              60,000              1,361,100 กองทุนเพือ่ สบฑ.

ตวัชีว้ัด : เชิงคุณภาพ การจดัการ

1. คะแนนความส าเร็จของการพัฒนาหน่วยงานสู่การ

เรียนรู้ (KM)

คะแนน 5 5 ศึกษา

2. ร้อยละของผลการด าเนินงานตามมติ ข้อสังเกตและ

ข้อเสนอแนะของสภามหาวทิยาลัย (ถ้ามี)

ร้อยละ ≥ 80 ≥ 80 ≥ 80

ตวัชีว้ัด : เชิงเวลา

3. คะแนนเฉล่ียของจ านวนเร่ืองทีไ่ด้จดัส่งตามระยะเวลา

ทีก่ าหนด

คะแนน

เฉล่ีย

5 5 5

ตวัชีว้ัด : เชิงตน้ทุน / ค่าใช้จ่าย

4. ร้อยละประสิทธภิาพการเบิกจา่ยงบประมาณตามแผนฯ

 เทียบกับงบประมาณทีไ่ด้รับจดัสรร / บริหาร ปีงปม. 

2564 (ไม่รวมงบบุคลากรและงบลงทุน)

ร้อยละ ≥80 80

(ต.ค.-ก.พ.)

80

(มี.ค.-ส.ค.)

กิจกรรมหลักที ่1 บริหารงานทัว่ไป            712,200               558,900              1,271,100

1. จดัท าแผน/โครงการและงบประมาณประจ าปี ฉบับ 1 1

2. รายงานผลการด าเนินงานของตัวชี้วดั และข้อมูลการ

ด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564  ในระบบ 3 

มิติ (AE)

คร้ัง 12 3 3 3 3

3. รายงานแผนและผลการใช้จา่ยงบประมาณเงินรายได้

ของหน่วยงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

คร้ัง 12 3 3 3 3

4. จดัท ารายงานผลการด าเนินงานตามค ารับรองการ

ปฏบิัติราชการประจ าปี (e-Performance)

คร้ัง 3 1 1 1

5. จดัท ารายงานการประกันคุณภาพการศึกษาของ

หน่วยงาน ประจ าปีการศึกษา 2563

ฉบับ 1 1

6. จดัท าแผนและรายงานผลการด าเนินงานตามแผน

บริหารความเส่ียงและการควบคุมภายใน ระดับหน่วยงาน 

(รอบ 6 ด. (แผน+ผล) รอบ 9 ด. และ 12 ด. (ผล)

ฉบับ 4 2 1 1

7. จดัท าข้อมูลการประเมินผลการพิจารณาเล่ือนขั้น

เงินเดือนประจ าปี

คร้ัง 2 1 1

8. จดักิจกรรมการจดัการความรู้ KM/กิจกรรมชุมชนนัก

ปฏบิัติหรือชุมชนแหง่การเรียนรู้ CoP ตามเกณฑ์ สกอ.

เร่ือง / 

ประเด็น

1 1
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ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ประเภทรายจ่าย

ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-มี.ค. เม.ย.-มิ.ย. ก.ค.ก.ย. งบบุคลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน เงินอุดหนุน งบรายจ่ายอ่ืน

รหัส 

(ระบุ)

ตวัชีว้ัด / กิจกรรมการด าเนินงานของ

ผลผลิตภารกิจพ้ืนฐานฯ (เดมิ)

หน่วย

นับ

รวม

(ต.ค.63-

ก.ย.64)

ค่าเป้าหมายตวัชีว้ัด

และกิจกรรมด าเนินงานปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

เงินนอกงบประมาณประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

(ทุกแหล่งเงิน)

(หน่วย : บาท) ระบุแหล่ง

งบประมาณ

ผู้รับ

ผิดชอบ

รวมทัง้สิ้น

9. จดัท าแผนจดัซ้ือจดัจา้งของรายการงบลงทุนทัง้หมดที่

ได้รับจดัสรร(รวมเพิม่เปล่ียนแปลงระหวา่งปี) เพือ่จดัส่งให้

กองพัสดุจดัท าสัญญาจดัซ้ือจดัจา้ง (ถ้ามี)

คร้ัง 1 1

กิจกรรมหลักที ่2 สนับสนุนการสร้างเครือข่าย 

บัณฑิตศึกษา ทัง้ภายในและภายนอก

               30,000              60,000                  90,000

1. ประสานการเบิกจา่ยค่าสมาชิก ทคบร./สคบท. คร้ัง 2 2

2. เข้าประชุม ทคบร./สคบท. คร้ัง 6 2 2 1 1

3. สนับสนุนการจดักิจกรรมต่างๆ ของ ทคบร./

สคบท.

คร้ัง 1 1

พ1.1.12(1) ผลผลิตการบริหารงานทัว่ไป  ศูนย์วิทยพัฒนา  นครศรีธรรมราช            317,500            1,839,400                 440,800                35,000                    -                2,632,700 กองทุนเพือ่ ศวน.

ตวัชีว้ัด : เชิงปริมาณ การจดัการ นครศรี

1. จ านวนโครงการ/กิจกรรม ทีส่่งเสริมการพัฒนา 

ปรับปรุง บ ารุงรักษาภมูิทัศน์และอาคารสถานทีใ่ห้

เอื้อต่อการท างานและการเรียนรู้

โครงการ/

กิจกรรม

1 1 - ศึกษา ธรรมราช

ตวัชีว้ัด : เชิงคุณภาพ

2. ร้อยละของผลการด าเนินงานตามมติ ข้อสังเกต และ

ข้อเสนอแนะของทีป่ระชุมสภามหาวทิยาลัย  (ถ้ามี)

ร้อยละ ≥80 ≥80 ≥80

3. คะแนนความส าเร็จของการพัฒนาหน่วยงานสู่การ

เรียนรู้ (KM)

คะแนน 5 - 5

4. ร้อยละความพึงพอใจของการพัฒนา ปรับปรุง 

บ ารุงรักษาภมูิทัศน์และอาคารสถานทีใ่หเ้อื้อต่อการ

ท างานและการเรียนรู้

ร้อยละ 80 - 80

5. ร้อยละของรายได้ทีเ่พิม่ขึ้นจากใหบ้ริการเช่าอาคาร

สถานที ่(หอ้งประชุม/หอ้งสัมมนาและหอ้งคอมพิวเตอร์ 

เป็นต้น) ใช้ปีทีผ่่านเป็นฐาน

ร้อยละ 2 - 2

ตวัชีว้ัด : เชิงเวลา

6. คะแนนเฉล่ียของจ านวนเร่ืองทีไ่ด้จดัส่งตามระยะเวลา

ทีก่ าหนด

คะแนน

เฉล่ีย

5 5 5

7. ร้อยละของจ านวนรายการงบลงทุน (ค่าครุภณัฑ์) ที่

ได้รับจดัสรรจากเงินรายได้ของมหาวทิยาลัยจดัท าสัญญา

จดัซ้ือจดัจา้งภายในระยะเวลาตามมาตรการทีก่องพัสดุ

ก าหนด (ถ้ามี)

ร้อยละ 100 100 -
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ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ประเภทรายจ่าย

ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-มี.ค. เม.ย.-มิ.ย. ก.ค.ก.ย. งบบุคลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน เงินอุดหนุน งบรายจ่ายอ่ืน

รหัส 

(ระบุ)

ตวัชีว้ัด / กิจกรรมการด าเนินงานของ

ผลผลิตภารกิจพ้ืนฐานฯ (เดมิ)

หน่วย

นับ

รวม

(ต.ค.63-

ก.ย.64)

ค่าเป้าหมายตวัชีว้ัด

และกิจกรรมด าเนินงานปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

เงินนอกงบประมาณประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

(ทุกแหล่งเงิน)

(หน่วย : บาท) ระบุแหล่ง

งบประมาณ

ผู้รับ

ผิดชอบ

รวมทัง้สิ้น

8. ร้อยละของจ านวนรายการงบลงทุน(ค่าครุภณัฑ์) 

ทัง้หมดทีไ่ด้รับจดัสรรงบประมาณจากเงินรายได้ของ

มหาวทิยาลัย (รวมเพิม่/เปล่ียนแปลงรายการระหวา่งปี)  

มีการเบิกจา่ยภายในปีงบประมาณ (ถ้ามี)

ร้อยละ 100 - 100

9. ร้อยละของจ านวนรายการงบลงทุน (ทีดิ่นและ

ส่ิงก่อสร้าง) ทัง้หมดทีไ่ด้รับจดัสรรงบประมาณจากเงิน

รายได้ของมหาวทิยาลัย (รวมเพิม่/เปล่ียนแปลงรายการ

ระหวา่งปี) มีการเบิกจา่ยตามงวดงานในรายการปรับปรุง

อาคาร / ทีดิ่นและส่ิงก่อสร้าง ในสัญญาจดัซ้ือจดัจา้งที่

ก าหนด เบิกจา่ยภายในปีงบประมาณ (ถ้ามี)

ร้อยละ 100 - 100

10. ร้อยละของจ านวนรายการงบลงทุน(ค่าครุภณัฑ์)ที่

ได้รับจดัสรรจากเงินแผ่นดินจดัท าสัญญาจดัซ้ือจดัจา้ง

ภายในระยะเวลาตามมาตรการ"ทีก่องพัสดุก าหนด (ถ้ามี)

ร้อยละ 100 100 -

11. ร้อยละของจ านวนรายการงบลงทุน(ค่าครุภณัฑ์) 

ทัง้หมดทีไ่ด้รับจดัสรรงบประมาณเงินแผ่นดิน (รวมเพิม่/

เปล่ียนแปลงรายการระหวา่งปี)  มีการเบิกจา่ยภายใน

ปีงบประมาณ  (ถ้ามี)

ร้อยละ 100 - 100

12. ร้อยละของจ านวนรายการงบลงทุน (ทีดิ่นและ

ส่ิงก่อสร้าง) ทัง้หมดทีไ่ด้รับจดัสรรงบประมาณเงินแผ่นดิน 

(รวมเพิม่/เปล่ียนแปลงรายการระหวา่งปี)  มีการเบิกจา่ย

ตามงวดงานในรายการปรับปรุงอาคาร / ทีดิ่น และ

ส่ิงก่อสร้าง ในสัญญาจดัซ้ือจดัจา้งทีก่ าหนด เบิกจา่ย

ภายในปีงบประมาณ (ถ้ามี)

ร้อยละ 100 50 100

ตวัชีว้ัด : เชิงตน้ทุน / ค่าใช้จ่าย

13. ร้อยละประสิทธภิาพการเบิกจา่ยงบประมาณตาม

แผนฯ เทียบกับงบประมาณทีไ่ด้รับจดัสรร / บริหาร ปี 

งปม. 2564  (ไม่รวมงบบุคลากรและงบลงทุน)

ร้อยละ ≥80 80

(ต.ค.-ก.พ.)

80

(มี.ค.-ส.ค.)
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ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ประเภทรายจ่าย

ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-มี.ค. เม.ย.-มิ.ย. ก.ค.ก.ย. งบบุคลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน เงินอุดหนุน งบรายจ่ายอ่ืน

รหัส 

(ระบุ)

ตวัชีว้ัด / กิจกรรมการด าเนินงานของ

ผลผลิตภารกิจพ้ืนฐานฯ (เดมิ)

หน่วย

นับ

รวม

(ต.ค.63-

ก.ย.64)

ค่าเป้าหมายตวัชีว้ัด

และกิจกรรมด าเนินงานปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

เงินนอกงบประมาณประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

(ทุกแหล่งเงิน)

(หน่วย : บาท) ระบุแหล่ง

งบประมาณ

ผู้รับ

ผิดชอบ

รวมทัง้สิ้น

กิจกรรมหลักที ่1 การบริหารจัดการทัว่ไปของ ศวน.            317,500            1,786,600                 440,800                      -                      -                2,544,900

กิจกรรมย่อยที ่1.1 งานบริหารทัว่ไป

1. จดัท าแผน/โครงการและงบประมาณประจ าปี ฉบับ 1 - - 1 -

2. รายงานผลการด าเนินงานของตัวชี้วดั และข้อมูลการ

ด าเนินงานประจ าปี บประมาณ พ.ศ. 2564 ในระบบ 3 

มิติ (AE)

คร้ัง 12 3 3 3 3

3. รายงานแผนและผลการใช้จา่ยงบประมาณเงินรายได้

ของหน่วยงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

คร้ัง 12 3 3 3 3

4. จดัท ารายงานผลการด าเนินงานตามค ารับรองการ

ปฏบิัติราชการประจ าปี  (e-Performance)

คร้ัง 3 1 1 1

5. จดัท ารายงานการประกันคุณภาพการศึกษาของ

หน่วยงาน ประจ าปีการศึกษา 2563

ฉบับ 1 - - - 1

6. จดัท าแผนและรายงานผลการด าเนินงานตามแผน

บริหารความเส่ียงและการควบคุมภายใน ระดับหน่วยงาน 

(รอบ 6 ด. (แผน+ผล) รอบ 9 ด. และ 12 ด. (ผล)

ฉบับ 4 - 2 1 1

7. จดัท าข้อมูลการประเมินผลการพิจารณาเล่ือนขั้น

เงินเดือนประจ าปี

คร้ัง 2 - 1 - 1

8. จดักิจกรรมการจดัการความรู้ KM/กิจกรรมชุมชนนัก

ปฏบิัติหรือชุมชนแหง่การเรียนรู้ CoP ตามเกณฑ์ สกอ.

เร่ือง/

ประเด็น

1 1

9. จดัท าแผนจดัซ้ือจดัจา้งของรายการงบลงทุนทัง้หมดที่

ได้รับจดัสรร (รวมเพิม่เปล่ียนแปลงระหวา่งปี) เพือ่จดัส่ง

ใหก้องพัสดุจดัท าสัญญาจดัซ้ือจดัจา้ง (ถ้ามี)

คร้ัง 1 - 1 - -

กิจกรรมหลักที ่2 การประชาสัมพันธ์และการสร้างภาพลักษณ์ -                 37,000               -                      35,000               -                  72,000                 

กิจกรรมย่อยที ่2.1 การประชาสัมพันธแ์ละการสร้างภาพลักษณ์

  -  จดัท าป้ายประชาสัมพันธต่์างๆ (ป้าย/ไวนิล) ผืน/ป้าย 200 50 50 50 50

  -  จดัท ารายการวทิยุท้องถิ่น คร้ัง 288 72 72 72 72

  -  ประชาสัมพันธผ่์านเวปไซต์ศูนย์ฯ คร้ัง 120 30 30 30 30

  -  ประชาสัมพันธห์น่วยงานภายนอกผ่านส่ือต่างๆ คร้ัง/แหง่ 1,000 250 250 250 250

  -  การประชาสัมพันธผ่์านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ คร้ัง 1,200 300 300 300 300

  -  ประชาสัมพันธผ่์านส่ือ มสธ. คร้ัง 16 4 4 4 4
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ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ประเภทรายจ่าย

ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-มี.ค. เม.ย.-มิ.ย. ก.ค.ก.ย. งบบุคลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน เงินอุดหนุน งบรายจ่ายอ่ืน

รหัส 

(ระบุ)

ตวัชีว้ัด / กิจกรรมการด าเนินงานของ

ผลผลิตภารกิจพ้ืนฐานฯ (เดมิ)

หน่วย

นับ

รวม

(ต.ค.63-

ก.ย.64)

ค่าเป้าหมายตวัชีว้ัด

และกิจกรรมด าเนินงานปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

เงินนอกงบประมาณประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

(ทุกแหล่งเงิน)

(หน่วย : บาท) ระบุแหล่ง

งบประมาณ

ผู้รับ

ผิดชอบ

รวมทัง้สิ้น

กิจกรรมหลักที ่3 พัฒนา/ปรับปรุงโครงสร้างพ้ืนฐาน

ทางกายภาพของ ศวน.

-                 15,800               -                      -                    -                  15,800                 

กิจกรรมย่อยที ่3.1 งานพัฒนา/ปรับปรุงโครงสร้าง

พืน้ฐานทางกายภาพของ ศวน.

  -  ปรับปรุงพัฒนาภมูิทัศน์ทัง้ภายในและภายนอกศูนย์ฯ คร้ัง 10 3 3 3 1

       ส ารวจออกแบบงานปรับปรุงทีท่ าการ ศวน. งาน 1 - 1 - -

กิจกรรมหลักที ่4 วันสถาปนามหาวิทยาลัย  ใช้งบประมาณ สว. และ สศต.

กิจกรรมย่อยที ่4.1 พิธกีารทางศาสนา คร้ัง 1 - - - 1

กิจกรรมย่อยที ่4.2 กิจกรรมทางวชิาการ คร้ัง 1 - - - 1

พ1.1.12 (2) ผลผลิตการบริหารงานทัว่ไป ศูนย์วิทยพัฒนา นครสวรรค์            878,700            2,445,200                  31,200                10,000                    -                3,365,100 กองทุนเพือ่ ศวน.

ตวัชีว้ัด : เชิงปริมาณ การจดัการ นคร

1. จ านวนโครงการ/กิจกรรม ทีส่่งเสริมการพัฒนา 

ปรับปรุง บ ารุงรักษาภมูิทัศน์และอาคารสถานทีใ่หเ้อื้อต่อ

การท างานและการเรียนรู้

โครงการ/

กิจกรรม

4 2 2 ศึกษา สวรรค์

ตวัชีว้ัด : เชิงคุณภาพ

2. ร้อยละของผลการด าเนินงานตามมติ ข้อสังเกต และ

ข้อเสนอแนะของทีป่ระชุมสภามหาวทิยาลัย  (ถ้ามี)

ร้อยละ ≥80 ≥80 ≥80

3. คะแนนความส าเร็จของการพัฒนาหน่วยงานสู่การ

เรียนรู้ (KM)

คะแนน 5 - 5

4. ร้อยละความพึงพอใจของการพัฒนา ปรับปรุง 

บ ารุงรักษาภมูิทัศน์และอาคารสถานทีใ่หเ้อื้อต่อการ

ท างานและการเรียนรู้

ร้อยละ 80 - 80

5. ร้อยละของรายได้ทีเ่พิม่ขึ้นจากใหบ้ริการเช่าอาคาร

สถานที ่(หอ้งประชุม/หอ้งสัมมนาและหอ้งคอมพิวเตอร์ 

เป็นต้น) ใช้ปีทีผ่่านเป็นฐาน

ร้อยละ 2 - 2

ตวัชีว้ัด : เชิงเวลา

6. คะแนนเฉล่ียของจ านวนเร่ืองทีไ่ด้จดัส่งตามระยะเวลา

ทีก่ าหนด

คะแนน

เฉล่ีย

5 5 5
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ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ประเภทรายจ่าย

ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-มี.ค. เม.ย.-มิ.ย. ก.ค.ก.ย. งบบุคลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน เงินอุดหนุน งบรายจ่ายอ่ืน

รหัส 

(ระบุ)

ตวัชีว้ัด / กิจกรรมการด าเนินงานของ

ผลผลิตภารกิจพ้ืนฐานฯ (เดมิ)

หน่วย

นับ

รวม

(ต.ค.63-

ก.ย.64)

ค่าเป้าหมายตวัชีว้ัด

และกิจกรรมด าเนินงานปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

เงินนอกงบประมาณประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

(ทุกแหล่งเงิน)

(หน่วย : บาท) ระบุแหล่ง

งบประมาณ

ผู้รับ

ผิดชอบ

รวมทัง้สิ้น

7. ร้อยละของจ านวนรายการงบลงทุน (ค่าครุภณัฑ์) ที่

ได้รับจดัสรรจากเงินรายได้ของมหาวทิยาลัยจดัท าสัญญา

จดัซ้ือจดัจา้งภายในระยะเวลาตามมาตรการทีก่องพัสดุ

ก าหนด (ถ้ามี)

ร้อยละ 100 100 -

8. ร้อยละของจ านวนรายการงบลงทุน(ค่าครุภณัฑ์) 

ทัง้หมดทีไ่ด้รับจดัสรรงบประมาณจากเงินรายได้ของ

มหาวทิยาลัย (รวมเพิม่/เปล่ียนแปลงรายการระหวา่งปี) มี

การเบิกจา่ยภายในปีงบประมาณ (ถ้ามี)

ร้อยละ 100 - 100

9. ร้อยละของจ านวนรายการงบลงทุน (ทีดิ่นและ

ส่ิงก่อสร้าง) ทัง้หมดทีไ่ด้รับจดัสรรงบประมาณจากเงิน

รายได้ของมหาวทิยาลัย  (รวมเพิม่/เปล่ียนแปลงรายการ

ระหวา่งปี) มีการเบิกจา่ยตามงวดงานในรายการปรับปรุง

อาคาร / ทีดิ่นและส่ิงก่อสร้าง ในสัญญาจดัซ้ือจดัจา้งที่

ก าหนด เบิกจา่ยภายในปีงบประมาณ (ถ้ามี)

ร้อยละ 100 - 100

10. ร้อยละของจ านวนรายการงบลงทุน(ค่าครุภณัฑ์)ที่

ได้รับจดัสรรจากเงินแผ่นดินจดัท าสัญญาจดัซ้ือจดัจา้ง

ภายในระยะเวลาตามมาตรการ"ทีก่องพัสดุก าหนด (ถ้ามี)

ร้อยละ 100 100 -

11. ร้อยละของจ านวนรายการงบลงทุน(ค่าครุภณัฑ์) 

ทัง้หมดทีไ่ด้รับจดัสรรงบประมาณเงินแผ่นดิน (รวมเพิม่/

เปล่ียนแปลงรายการระหวา่งปี)  มีการเบิกจา่ยภายใน

ปีงบประมาณ  (ถ้ามี)

ร้อยละ 100 - 100

12. ร้อยละของจ านวนรายการงบลงทุน (ทีดิ่นและ

ส่ิงก่อสร้าง) ทัง้หมดทีไ่ด้รับจดัสรรงบประมาณเงินแผ่นดิน 

(รวมเพิม่/เปล่ียนแปลงรายการระหวา่งปี)  มีการเบิกจา่ย

ตามงวดงานในรายการปรับปรุงอาคาร / ทีดิ่น และ

ส่ิงก่อสร้าง ในสัญญาจดัซ้ือจดัจา้งทีก่ าหนด เบิกจา่ย

ภายในปีงบประมาณ (ถ้ามี)

ร้อยละ 100 50 100

ตวัชีว้ัด : เชิงตน้ทุน / ค่าใช้จ่าย

13. ร้อยละประสิทธภิาพการเบิกจา่ยงบประมาณตาม

แผนฯ เทียบกับงบประมาณทีไ่ด้รับจดัสรร / บริหาร ปีง

ปม. 2564  (ไม่รวมงบบุคลากรและงบลงทุน)

ร้อยละ ≥80 80

(ต.ค.-ก.พ.)

80

(มี.ค.-ส.ค.)
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ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ประเภทรายจ่าย

ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-มี.ค. เม.ย.-มิ.ย. ก.ค.ก.ย. งบบุคลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน เงินอุดหนุน งบรายจ่ายอ่ืน

รหัส 

(ระบุ)

ตวัชีว้ัด / กิจกรรมการด าเนินงานของ

ผลผลิตภารกิจพ้ืนฐานฯ (เดมิ)

หน่วย

นับ

รวม

(ต.ค.63-

ก.ย.64)

ค่าเป้าหมายตวัชีว้ัด

และกิจกรรมด าเนินงานปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

เงินนอกงบประมาณประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

(ทุกแหล่งเงิน)

(หน่วย : บาท) ระบุแหล่ง

งบประมาณ

ผู้รับ

ผิดชอบ

รวมทัง้สิ้น

กิจกรรมหลักที ่1 การบริหารจัดการทัว่ไปของ ศวน. 878,700           2,389,200           31,200                 -                    -                  3,299,100             

กิจกรรมย่อยที ่1.1 งานบริหารทัว่ไป

1. จดัท าแผน/โครงการและงบประมาณประจ าปี ฉบับ 1 - - 1 -

2. รายงานผลการด าเนินงานของตัวชี้วดั และข้อมูลการ

ด าเนินงานประจ าปี บประมาณ พ.ศ. 2564 ในระบบ 3 

มิติ (AE)

คร้ัง 12 3 3 3 3

3. รายงานแผนและผลการใช้จา่ยงบประมาณเงินรายได้

ของหน่วยงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

คร้ัง 12 3 3 3 3

4. จดัท ารายงานผลการด าเนินงานตามค ารับรองการ

ปฏบิัติราชการประจ าปี  (e-Performance)

คร้ัง 3 - 1 1 1

5. จดัท ารายงานการประกันคุณภาพการศึกษาของ

หน่วยงาน ประจ าปีการศึกษา 2563

ฉบับ 1 - - - 1

6. จดัท าแผนและรายงานผลการด าเนินงานตามแผน

บริหารความเส่ียงและการควบคุมภายใน ระดับหน่วยงาน 

(รอบ 6 ด. (แผน+ผล) รอบ 9 ด. และ 12 ด. (ผล)

ฉบับ 4 - 2 1 1

7. จดัท าข้อมูลการประเมินผลการพิจารณาเล่ือนขั้น

เงินเดือนประจ าปี

คร้ัง 2 - 1 - 1

8. จดักิจกรรมการจดัการความรู้ KM/กิจกรรมชุมชนนัก

ปฏบิัติหรือชุมชนแหง่การเรียนรู้ CoP ตามเกณฑ์ สกอ.

เร่ือง/

ประเด็น

1 - - - 1

9. จดัท าแผนจดัซ้ือจดัจา้งของรายการงบลงทุนทัง้หมดที่

ได้รับจดัสรร (รวมเพิม่เปล่ียนแปลงระหวา่งปี) เพือ่จดัส่ง

ใหก้องพัสดุจดัท าสัญญาจดัซ้ือจดัจา้ง (ถ้ามี)

คร้ัง 1 - 1 - -

กิจกรรมหลักที ่2 การประชาสัมพันธ์และการสร้างภาพลักษณ์ -                 -                    -                      10,000               -                  10,000                 

กิจกรรมย่อยที ่2.1 การประชาสัมพันธแ์ละการสร้างภาพลักษณ์

  -  จดัท าป้ายประชาสัมพันธต่์างๆ (ไวนิล/โปสเตอร์) ผืน/ป้าย 40 10 10 10 10

  -  จดัท ารายการวทิยุท้องถิ่น คร้ัง 48 12 12 12 12

  -  ประชาสัมพันธห์น่วยงานภายนอกผ่านส่ือต่างๆ คร้ัง/แหง่ 200 50 50 50 50

  -  ประชาสัมพันธผ่์านส่ือ มสธ. คร้ัง 4 1 1 1 1

พันธกิจที่ 5 หน้า 25



ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ประเภทรายจ่าย

ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-มี.ค. เม.ย.-มิ.ย. ก.ค.ก.ย. งบบุคลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน เงินอุดหนุน งบรายจ่ายอ่ืน

รหัส 

(ระบุ)

ตวัชีว้ัด / กิจกรรมการด าเนินงานของ

ผลผลิตภารกิจพ้ืนฐานฯ (เดมิ)

หน่วย

นับ

รวม

(ต.ค.63-

ก.ย.64)

ค่าเป้าหมายตวัชีว้ัด

และกิจกรรมด าเนินงานปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

เงินนอกงบประมาณประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

(ทุกแหล่งเงิน)

(หน่วย : บาท) ระบุแหล่ง

งบประมาณ

ผู้รับ

ผิดชอบ

รวมทัง้สิ้น

กิจกรรมหลักที ่3 พัฒนา/ปรับปรุงโครงสร้างพ้ืนฐาน

ทางกายภาพของ ศวน.

                  -                  56,000                        -                        -                      -                    56,000

กิจกรรมย่อยที ่3.1 งานพัฒนา/ปรับปรุงโครงสร้าง

พืน้ฐานทางกายภาพของ ศวน.

  -  ปรับปรุงพัฒนาภมูิทัศน์ทัง้ภายในและภายนอกศูนย์ฯ คร้ัง 4 1 1 1 1

กิจกรรมหลักที ่4 วันสถาปนามหาวิทยาลัย

กิจกรรมย่อยที ่4.1 พิธกีารทางศาสนา คร้ัง 1  -  - 1  -

กิจกรรมย่อยที ่4.2 กิจกรรมทางวชิาการ คร้ัง 1  -  - 1  -

พ1.1.12 (3) ผลผลิตการบริหารงานทัว่ไป ศูนย์วิทยพัฒนา อุบลราชธานี            758,000            2,746,700                        -                        -                      -                3,504,700 กองทุนเพือ่ ศวน.

ตวัชีว้ัด : เชิงปริมาณ การจดัการ อุบล

1. จ านวนโครงการ/กิจกรรม ทีส่่งเสริมการพัฒนา 

ปรับปรุง บ ารุงรักษาภมูิทัศน์และอาคารสถานทีใ่หเ้อื้อต่อ

การท างานและการเรียนรู้

โครงการ/

กิจกรรม

1 1 2 ศึกษา ราชธานี

ตวัชีว้ัด : เชิงคุณภาพ

2. ร้อยละของผลการด าเนินงานตามมติ ข้อสังเกต และ

ข้อเสนอแนะของทีป่ระชุมสภามหาวทิยาลัย  (ถ้ามี)

ร้อยละ ≥80 ≥80 ≥80

3. คะแนนความส าเร็จของการพัฒนาหน่วยงานสู่การ

เรียนรู้ (KM)

คะแนน 5 - 5

4. ร้อยละความพึงพอใจของการพัฒนา ปรับปรุง 

บ ารุงรักษาภมูิทัศน์และอาคารสถานทีใ่หเ้อื้อต่อการ

ท างานและการเรียนรู้

ร้อยละ 80 - 80

5. ร้อยละของรายได้ทีเ่พิม่ขึ้นจากใหบ้ริการเช่าอาคาร

สถานที ่(หอ้งประชุม/หอ้งสัมมนาและหอ้งคอมพิวเตอร์ 

เป็นต้น) ใช้ปีทีผ่่านเป็นฐาน

ร้อยละ 3 - 3

ตวัชีว้ัด : เชิงเวลา

6. คะแนนเฉล่ียของจ านวนเร่ืองทีไ่ด้จดัส่งตามระยะเวลา

ทีก่ าหนด

คะแนน

เฉล่ีย

5 5 5

ตวัชีว้ัด : เชิงตน้ทุน / ค่าใช้จ่าย

7. ร้อยละประสิทธภิาพการเบิกจา่ยงบประมาณตามแผนฯ

 เทียบกับงบประมาณทีไ่ด้รับจดัสรร / บริหาร ปี งปม. 

2564  (ไม่รวมงบบุคลากรและงบลงทุน)

ร้อยละ ≥80 80

(ต.ค.-ก.พ.)

80

(มี.ค.-ส.ค.)
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ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ประเภทรายจ่าย

ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-มี.ค. เม.ย.-มิ.ย. ก.ค.ก.ย. งบบุคลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน เงินอุดหนุน งบรายจ่ายอ่ืน

รหัส 

(ระบุ)

ตวัชีว้ัด / กิจกรรมการด าเนินงานของ

ผลผลิตภารกิจพ้ืนฐานฯ (เดมิ)

หน่วย

นับ

รวม

(ต.ค.63-

ก.ย.64)

ค่าเป้าหมายตวัชีว้ัด

และกิจกรรมด าเนินงานปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

เงินนอกงบประมาณประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

(ทุกแหล่งเงิน)

(หน่วย : บาท) ระบุแหล่ง

งบประมาณ

ผู้รับ

ผิดชอบ

รวมทัง้สิ้น

กิจกรรมหลักที ่1 การบริหารจัดการทัว่ไป ของ ศวน.            758,000            2,746,700                        -                        -                      -                3,504,700

กิจกรรมย่อยที ่1.1 งานบริหารทัว่ไป

1. จดัท าแผน/โครงการและงบประมาณประจ าปี ฉบับ 1 - - 1 -

2. รายงานผลการด าเนินงานของตัวชี้วดั และข้อมูลการ

ด าเนินงานประจ าปี บประมาณ พ.ศ. 2564 ในระบบ 3 

มิติ (AE)

คร้ัง 12 3 3 3 3

3. รายงานแผนและผลการใช้จา่ยงบประมาณเงินรายได้

ของหน่วยงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

คร้ัง 12 3 3 3 3

4. จดัท ารายงานผลการด าเนินงานตามค ารับรองการ

ปฏบิัติราชการประจ าปี  (e-Performance)

คร้ัง 3 - 1 1 1

5. จดัท ารายงานการประกันคุณภาพการศึกษาของ

หน่วยงาน ประจ าปีการศึกษา 2563

ฉบับ 1 - - - 1

6. จดัท าแผนและรายงานผลการด าเนินงานตามแผน

บริหารความเส่ียงและการควบคุมภายใน ระดับหน่วยงาน 

(รอบ 6 ด. (แผน+ผล) รอบ 9 ด. และ 12 ด. (ผล)

ฉบับ 4 - 2 1 1

7. จดัท าข้อมูลการประเมินผลการพิจารณาเล่ือนขั้น

เงินเดือนประจ าปี

คร้ัง 2 - 1 - 1

8. จดักิจกรรมการจดัการความรู้ KM/กิจกรรมชุมชนนัก

ปฏบิัติหรือชุมชนแหง่การเรียนรู้ CoP ตามเกณฑ์ สกอ.

เร่ือง/

ประเด็น

1 1

9. จดัท าแผนจดัซ้ือจดัจา้งของรายการงบลงทุนทัง้หมดที่

ได้รับจดัสรร (รวมเพิม่เปล่ียนแปลงระหวา่งปี) เพือ่จดัส่ง

ใหก้องพัสดุจดัท าสัญญาจดัซ้ือจดัจา้ง (ถ้ามี)

คร้ัง 1 - 1 - -

10. จดักิจกรรมการจดัการความรู้ KM/กิจกรรมชุมชนนัก

ปฏบิัติหรือชุมชนแหง่การเรียนรู้ CoP ตามเกณฑ์ สกอ.

เร่ือง / 

ประเด็นฯ

1 1

กิจกรรมหลักที ่2 การประชาสัมพันธ์และการสร้างภาพลักษณ์                   -                        -                          -                        -                      -                          -   

กิจกรรมย่อยที ่2.1 การประชาสัมพันธแ์ละการสร้างภาพลักษณ์

 - แผ่นพับประชาสัมพันธ ์ศวน. มสธ.อุบลฯ แผ่น 1,000 1,000  -  -  - 

 - แผ่นพับประชาสัมพันธห์อ้งประชุม ศวน. มสธ.อุบลฯ แผ่น 1,000 1,000  -  -  - 
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ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ประเภทรายจ่าย

ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-มี.ค. เม.ย.-มิ.ย. ก.ค.ก.ย. งบบุคลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน เงินอุดหนุน งบรายจ่ายอ่ืน

รหัส 

(ระบุ)

ตวัชีว้ัด / กิจกรรมการด าเนินงานของ

ผลผลิตภารกิจพ้ืนฐานฯ (เดมิ)

หน่วย

นับ

รวม

(ต.ค.63-

ก.ย.64)

ค่าเป้าหมายตวัชีว้ัด

และกิจกรรมด าเนินงานปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

เงินนอกงบประมาณประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

(ทุกแหล่งเงิน)

(หน่วย : บาท) ระบุแหล่ง

งบประมาณ

ผู้รับ

ผิดชอบ

รวมทัง้สิ้น

 - โปสเตอร์ประชาสัมพันธ ์ศวน. มสธ.อุบลฯ ขนาด 70*

45 ซม.

แผ่น 30 30  -  -  - 

 - ป้ายไวนิลประชาสัมพันธก์ารรับสมัครนักศึกษาใหม่ 

หน้า ศวน. มสธ.อุบลฯ ขนาด 3*9 ม.

ป้าย 2 2  -  -  - 

 - ป้ายไวนิลประชาสัมพันธก์ารรับสมัครนักศึกษาใหม่ ป้าย 9 9  -  -  - 

หอ้งสมุดประชาชนประจ าจงัหวดัในพืน้ทีรั่บผิดชอบ 9 

แหง่ ขนาด 1*3 ม.

 -  -  - 

 - ป้ายธงญีปุ่น่ (J Flag) ประชาสัมพันธก์ารออกใหบ้ริการ

การศึกษาเคล่ือนที่

ป้าย 9 9  -  -  - 

หอ้งสมุดประชาชนประจ าจงัหวดัในพืน้ทีรั่บผิดชอบ 9 แหง่ ป้าย 9 9  -  -  - 

 - ทีค่ั่นหนังสือ  ขนาด 6*21 ซม. แผ่น 1,000 1,000  -  -  - 

 - วดิีทัศน์ ศวน. รายการ 1 1  -  -  - 

 - การประชาสัมพันธท์างวทิยุ/ โทรทัศน์  รายการ 1 1  -  -  - 

 - การประชาสัมพันธบ์นช่องทางส่ือออนไลน์ต่างๆ เช่น 

Facebook, Line@

ช่องทาง 2 2  -  -  - 

 - บอร์ดประชาสัมพันธต่์าง ๆ ภายใน ศวน. มสธ.

อุบลราชธานี

ป้าย 5 5  -  -  - 

 - ประชาสัมพันธผ่์านส่ือ มสธ. คร้ัง 4 1 1 1 1

กิจกรรมหลักที ่3 พัฒนา/ปรับปรุงโครงสร้างพ้ืนฐาน

ทางกายภาพของ ศวน.

-                 -                    -                      -                    -                  -                      

กิจกรรมย่อยที ่3.1 งานพัฒนา/ปรับปรุงโครงสร้าง

พืน้ฐานทางกายภาพของ ศวน.

  -  ปรับปรุงพัฒนาภมูิทัศน์ทัง้ภายในและภายนอกศูนย์ฯ คร้ัง 1 - - - 1

กิจกรรมหลักที ่4 วันสถาปนามหาวิทยาลัย

กิจกรรมย่อยที ่4.1 พิธกีารทางศาสนา คร้ัง 1 - - - 1

กิจกรรมย่อยที ่4.2 กิจกรรมทางวชิาการ คร้ัง 1 - - - 1

ใช้งบประมาณ สว. และ สศต.
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ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ประเภทรายจ่าย

ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-มี.ค. เม.ย.-มิ.ย. ก.ค.ก.ย. งบบุคลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน เงินอุดหนุน งบรายจ่ายอ่ืน

รหัส 

(ระบุ)

ตวัชีว้ัด / กิจกรรมการด าเนินงานของ

ผลผลิตภารกิจพ้ืนฐานฯ (เดมิ)

หน่วย

นับ

รวม

(ต.ค.63-

ก.ย.64)

ค่าเป้าหมายตวัชีว้ัด

และกิจกรรมด าเนินงานปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

เงินนอกงบประมาณประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

(ทุกแหล่งเงิน)

(หน่วย : บาท) ระบุแหล่ง

งบประมาณ

ผู้รับ

ผิดชอบ

รวมทัง้สิ้น

พ1.1.12 (4)  ผลผลิตการบริหารงานทัว่ไป ศูนย์วิทยพัฒนา เพชรบุรี            838,600            2,537,900                  16,800                20,000                    -                3,413,300 กองทุนเพือ่ ศวน.

ตวัชีว้ัด : เชิงปริมาณ การจดัการ เพชรบุรี

1. จ านวนโครงการ/กิจกรรม ทีส่่งเสริมการพัฒนา 

ปรับปรุง บ ารุงรักษาภมูิทัศน์และอาคารสถานทีใ่หเ้อื้อต่อ

การท างานและการเรียนรู้

โครงการ/

กิจกรรม

2 - 2 ศึกษา

ตวัชีว้ัด : เชิงคุณภาพ

2. ร้อยละของผลการด าเนินงานตามมติ ข้อสังเกต และ

ข้อเสนอแนะของทีป่ระชุมสภามหาวทิยาลัย  

(ถ้ามี)

ร้อยละ ≥80 ≥80 ≥80

3. คะแนนความส าเร็จของการพัฒนาหน่วยงานสู่การ

เรียนรู้ (KM)

คะแนน 5 - 5

4. ร้อยละความพึงพอใจของการพัฒนา ปรับปรุง 

บ ารุงรักษาภมูิทัศน์และอาคารสถานทีใ่หเ้อื้อต่อการ

ท างานและการเรียนรู้

ร้อยละ 80 - 80

5. ร้อยละของรายได้ทีเ่พิม่ขึ้นจากใหบ้ริการเช่าอาคาร

สถานที ่(หอ้งประชุม/หอ้งสัมมนาและหอ้งคอมพิวเตอร์ 

เป็นต้น) ใช้ปีทีผ่่านเป็นฐาน

ร้อยละ 2 - 2

ตวัชีว้ัด : เชิงเวลา

6. คะแนนเฉล่ียของจ านวนเร่ืองทีไ่ด้จดัส่งตามระยะเวลา

ทีก่ าหนด

คะแนน

เฉล่ีย

5 5 5

7. ร้อยละของจ านวนรายการงบลงทุน (ค่าครุภณัฑ์) ที่

ได้รับจดัสรรจากเงินรายได้ของมหาวทิยาลัยจดัท าสัญญา

จดัซ้ือจดัจา้งภายในระยะเวลาตามมาตรการทีก่องพัสดุ

ก าหนด (ถ้ามี)

ร้อยละ 100 100 -

8. ร้อยละของจ านวนรายการงบลงทุน(ค่าครุภณัฑ์) 

ทัง้หมดทีไ่ด้รับจดัสรรงบประมาณจากเงินรายได้ของ

มหาวทิยาลัย (รวมเพิม่/เปล่ียนแปลงรายการระหวา่งปี)  

มีการเบิกจา่ยภายในปีงบประมาณ (ถ้ามี)

ร้อยละ 100 - 100

ตวัชีว้ัด : เชิงตน้ทุน / ค่าใช้จ่าย

9. ร้อยละประสิทธภิาพการเบิกจา่ยงบประมาณตามแผนฯ

 เทียบกับงบประมาณทีไ่ด้รับจดัสรร / บริหาร ปี งปม. 

2564  (ไม่รวมงบบุคลากรและงบลงทุน)

ร้อยละ ≥80 80

(ต.ค.-ก.พ.)

80

(มี.ค.-ส.ค.)
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ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ประเภทรายจ่าย

ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-มี.ค. เม.ย.-มิ.ย. ก.ค.ก.ย. งบบุคลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน เงินอุดหนุน งบรายจ่ายอ่ืน

รหัส 

(ระบุ)

ตวัชีว้ัด / กิจกรรมการด าเนินงานของ

ผลผลิตภารกิจพ้ืนฐานฯ (เดมิ)

หน่วย

นับ

รวม

(ต.ค.63-

ก.ย.64)

ค่าเป้าหมายตวัชีว้ัด

และกิจกรรมด าเนินงานปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

เงินนอกงบประมาณประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

(ทุกแหล่งเงิน)

(หน่วย : บาท) ระบุแหล่ง

งบประมาณ

ผู้รับ

ผิดชอบ

รวมทัง้สิ้น

กิจกรรมหลักที ่1 การบริหารจัดการทัว่ไปของ ศวน.            838,600            2,530,400                  16,800                      -                      -                3,385,800

กิจกรรมย่อยที ่1.1 งานบริหารทัว่ไป

1. จดัท าแผน/โครงการและงบประมาณประจ าปี ฉบับ 1 - - 1 -

2. รายงานผลการด าเนินงานของตัวชี้วดั และข้อมูลการ

ด าเนินงานประจ าปี บประมาณ พ.ศ. 2564 ในระบบ 3 

มิติ (AE)

คร้ัง 12 3 3 3 3

3. รายงานแผนและผลการใช้จา่ยงบประมาณเงินรายได้

ของหน่วยงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

คร้ัง 12 3 3 3 3

4. จดัท ารายงานผลการด าเนินงานตามค ารับรองการ

ปฏบิัติราชการประจ าปี  (e-Performance)

คร้ัง 3 1 1 1

5. จดัท ารายงานการประกันคุณภาพการศึกษาของ

หน่วยงาน ประจ าปีการศึกษา 2563

ฉบับ 1 - - - 1

6. จดัท าแผนและรายงานผลการด าเนินงานตามแผน

บริหารความเส่ียงและการควบคุมภายใน ระดับหน่วยงาน 

(รอบ 6 ด. (แผน+ผล) รอบ 9 ด. และ 12 ด. (ผล)

ฉบับ 4 - 2 1 1

7. จดัท าข้อมูลการประเมินผลการพิจารณาเล่ือนขั้น

เงินเดือนประจ าปี

คร้ัง 2 - 1 - 1

8. จดักิจกรรมการจดัการความรู้ KM/กิจกรรมชุมชนนัก

ปฏบิัติหรือชุมชนแหง่การเรียนรู้ CoP ตามเกณฑ์ สกอ.

เร่ือง/

ประเด็น

1 1

9. จดัท าแผนจดัซ้ือจดัจา้งของรายการงบลงทุนทัง้หมดที่

ได้รับจดัสรร (รวมเพิม่เปล่ียนแปลงระหวา่งปี) เพือ่จดัส่ง

ใหก้องพัสดุจดัท าสัญญาจดัซ้ือจดัจา้ง (ถ้ามี)

คร้ัง 1 - 1 - -

กิจกรรมหลักที ่2 การประชาสัมพันธ์และการสร้างภาพลักษณ์                   -                        -                          -                  20,000                    -                    20,000

กิจกรรมย่อยที ่2.1 การประชาสัมพันธแ์ละการสร้าง

ภาพลักษณ์

  -  จดัท าป้ายประชาสัมพันธต่์างๆ (ไวนิล/โปสเตอร์) ผืน/ป้าย 300 100 200 - -

  -  จดัท ารายการวทิยุท้องถิ่น คร้ัง 24 6 6 6 6

  -  ประชาสัมพันธห์น่วยงานภายนอกผ่านส่ือต่างๆ คร้ัง/แหง่ 6,000 1,500 1,500 1,500 1,500

  -  การประชาสัมพันธก์ารรับสมัครนักศึกษาใหม่ระดับ

บัณฑิตศึกษา

คร้ัง/แหง่ 3,500 - 2,000 1,500 -

  -  ประชาสัมพันธผ่์านส่ือ มสธ. คร้ัง 12 3 3 3 3
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ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ประเภทรายจ่าย

ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-มี.ค. เม.ย.-มิ.ย. ก.ค.ก.ย. งบบุคลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน เงินอุดหนุน งบรายจ่ายอ่ืน

รหัส 

(ระบุ)

ตวัชีว้ัด / กิจกรรมการด าเนินงานของ

ผลผลิตภารกิจพ้ืนฐานฯ (เดมิ)

หน่วย

นับ

รวม

(ต.ค.63-

ก.ย.64)

ค่าเป้าหมายตวัชีว้ัด

และกิจกรรมด าเนินงานปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

เงินนอกงบประมาณประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

(ทุกแหล่งเงิน)

(หน่วย : บาท) ระบุแหล่ง

งบประมาณ

ผู้รับ

ผิดชอบ

รวมทัง้สิ้น

กิจกรรมหลักที ่3 พัฒนา/ปรับปรุงโครงสร้างพ้ืนฐาน

ทางกายภาพของ ศวน.

                  -                    7,500                        -                        -                      -                      7,500

กิจกรรมย่อยที ่3.1 งานพัฒนา/ปรับปรุงโครงสร้าง

พืน้ฐานทางกายภาพของ ศวน.

  -  ปรับปรุงพัฒนาภมูิทัศน์ทัง้ภายในและภายนอกศูนย์ฯ คร้ัง 4 1 1 1 1

กิจกรรมหลักที ่4 วันสถาปนามหาวิทยาลัย

กิจกรรมย่อยที ่4.1 พิธกีารทางศาสนา คร้ัง 1 - - - 1

กิจกรรมย่อยที ่4.2 กิจกรรมทางวชิาการ คร้ัง 1 - - - 1

พ1.1.12 (5) ผลผลิตการบริหารงานทัว่ไป ศูนย์วิทยพัฒนา สุโขทัย            786,700            2,051,800                  27,200                50,000                    -                2,915,700 กองทุนเพือ่ ศวน.

ตวัชีว้ัด : เชิงปริมาณ การจดัการ สุโขทัย

1. จ านวนโครงการ/กิจกรรม ทีส่่งเสริมการพัฒนา 

ปรับปรุง บ ารุงรักษาภมูิทัศน์และอาคารสถานทีใ่หเ้อื้อต่อ

การท างานและการเรียนรู้

โครงการ/

กิจกรรม

2 2 2 ศึกษา

ตวัชีว้ัด : เชิงคุณภาพ

2. ร้อยละของผลการด าเนินงานตามมติ ข้อสังเกต และ

ข้อเสนอแนะของทีป่ระชุมสภามหาวทิยาลัย 

(ถ้ามี)

ร้อยละ ≥80 ≥80 ≥80

3. คะแนนความส าเร็จของการพัฒนาหน่วยงานสู่การ

เรียนรู้ (KM)

คะแนน 5 - 5

4. ร้อยละความพึงพอใจของการพัฒนา ปรับปรุง 

บ ารุงรักษาภมูิทัศน์และอาคารสถานทีใ่หเ้อื้อต่อการ

ท างานและการเรียนรู้

ร้อยละ 80 - 80

5. ร้อยละของรายได้ทีเ่พิม่ขึ้นจากใหบ้ริการเช่าอาคาร

สถานที ่(หอ้งประชุม/หอ้งสัมมนาและหอ้งคอมพิวเตอร์ 

เป็นต้น) ใช้ปีทีผ่่านเป็นฐาน

ร้อยละ 2 - 2

ตวัชีว้ัด :  เชิงเวลา

6. คะแนนเฉล่ียของจ านวนเร่ืองทีไ่ด้จดัส่งตามระยะเวลา

ทีก่ าหนด

คะแนน

เฉล่ีย

5 5 5

ใช้งบประมาณ สว. และ สศต.
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ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ประเภทรายจ่าย

ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-มี.ค. เม.ย.-มิ.ย. ก.ค.ก.ย. งบบุคลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน เงินอุดหนุน งบรายจ่ายอ่ืน

รหัส 

(ระบุ)

ตวัชีว้ัด / กิจกรรมการด าเนินงานของ

ผลผลิตภารกิจพ้ืนฐานฯ (เดมิ)

หน่วย

นับ

รวม

(ต.ค.63-

ก.ย.64)

ค่าเป้าหมายตวัชีว้ัด

และกิจกรรมด าเนินงานปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

เงินนอกงบประมาณประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

(ทุกแหล่งเงิน)

(หน่วย : บาท) ระบุแหล่ง

งบประมาณ

ผู้รับ

ผิดชอบ

รวมทัง้สิ้น

7. ร้อยละของจ านวนรายการงบลงทุน (ค่าครุภณัฑ์) ที่

ได้รับจดัสรรจากเงินรายได้ของมหาวทิยาลัยจดัท าสัญญา

จดัซ้ือจดัจา้งภายในระยะเวลาตามมาตรการทีก่องพัสดุ

ก าหนด (ถ้ามี)

ร้อยละ 100 100 -

8. ร้อยละของจ านวนรายการงบลงทุน(ค่าครุภณัฑ์) 

ทัง้หมดทีไ่ด้รับจดัสรรงบประมาณจากเงินรายได้ของ

มหาวทิยาลัย (รวมเพิม่/เปล่ียนแปลงรายการระหวา่งปี)  

มีการเบิกจา่ยภายในปีงบประมาณ (ถ้ามี)

ร้อยละ 100 - 100

ตวัชีว้ัด : เชิงตน้ทุน / ค่าใช้จ่าย

9. ร้อยละประสิทธภิาพการเบิกจา่ยงบประมาณตาม

แผนฯ เทียบกับงบประมาณทีไ่ด้รับจดัสรร / บริหาร ปี 

งปม. 2564  (ไม่รวมงบบุคลากรและงบลงทุน)

ร้อยละ ≥80 80

(ต.ค.-ก.พ.)

80

(มี.ค.-ส.ค.)

กิจกรรมหลักที ่1 การบริหารจัดการทัว่ไป ของ ศวน.            786,700            2,051,800                  27,200                      -                      -                2,865,700

กิจกรรมย่อยที ่1.1 งานบริหารทัว่ไป

1. จดัท าแผน/โครงการและงบประมาณประจ าปี ฉบับ 1 - - 1 -

2. รายงานผลการด าเนินงานของตัวชี้วดั และข้อมูลการ

ด าเนินงานประจ าปี บประมาณ พ.ศ. 2564 ในระบบ 

3 มิติ (AE)

คร้ัง 12 3 3 3 3

3. รายงานแผนและผลการใช้จา่ยงบประมาณเงินรายได้

ของหน่วยงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

คร้ัง 12 3 3 3 3

4. จดัท ารายงานผลการด าเนินงานตามค ารับรองการ

ปฏบิัติราชการประจ าปี  (e-Performance)

คร้ัง 3 1 1 1

5. จดัท ารายงานการประกันคุณภาพการศึกษาของ

หน่วยงาน ประจ าปีการศึกษา 2563

ฉบับ 1 - - - 1

6. จดัท าแผนและรายงานผลการด าเนินงานตามแผน

บริหารความเส่ียงและการควบคุมภายใน ระดับหน่วยงาน 

(รอบ 6 ด. (แผน+ผล) รอบ 9 ด. และ 12 ด. (ผล)

ฉบับ 4 - 2 1 1

7. จดัท าข้อมูลการประเมินผลการพิจารณาเล่ือนขั้น

เงินเดือนประจ าปี

คร้ัง 2 - 1 - 1

8. จดักิจกรรมการจดัการความรู้ KM/กิจกรรมชุมชนนัก

ปฏบิัติหรือชุมชนแหง่การเรียนรู้ CoP ตามเกณฑ์ สกอ.

เร่ือง/

ประเด็น

1 1
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ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ประเภทรายจ่าย

ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-มี.ค. เม.ย.-มิ.ย. ก.ค.ก.ย. งบบุคลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน เงินอุดหนุน งบรายจ่ายอ่ืน

รหัส 

(ระบุ)

ตวัชีว้ัด / กิจกรรมการด าเนินงานของ

ผลผลิตภารกิจพ้ืนฐานฯ (เดมิ)

หน่วย

นับ

รวม

(ต.ค.63-

ก.ย.64)

ค่าเป้าหมายตวัชีว้ัด

และกิจกรรมด าเนินงานปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

เงินนอกงบประมาณประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

(ทุกแหล่งเงิน)

(หน่วย : บาท) ระบุแหล่ง

งบประมาณ

ผู้รับ

ผิดชอบ

รวมทัง้สิ้น

9. จดัท าแผนจดัซ้ือจดัจา้งของรายการงบลงทุนทัง้หมดที่

ได้รับจดัสรร (รวมเพิม่เปล่ียนแปลงระหวา่งปี) เพือ่จดัส่ง

ใหก้องพัสดุจดัท าสัญญาจดัซ้ือจดัจา้ง (ถ้ามี)

คร้ัง 1 - 1 - -

กิจกรรมหลักที ่2 การประชาสัมพันธ์และการสร้างภาพลักษณ์                   -                        -                          -                  50,000                    -                    50,000

กิจกรรมย่อยที ่2.1 การประชาสัมพันธแ์ละการสร้าง

ภาพลักษณ์

  -  จดัท าป้ายประชาสัมพันธต่์างๆ ผืน/ป้าย 320 81 79 81 79

  -  จดัท ารายการวทิยุท้องถิ่น คร้ัง 281 70 70 70 71

  -  ประชาสัมพันธห์น่วยงานภายนอกผ่านส่ือต่างๆ คร้ัง/แหง่ 1,799 450 449 451 449

  -  การประชาสัมพันธผ่์านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ คร้ัง 52 13 13 13 13

กิจกรรมหลักที ่3 พัฒนา/ปรับปรุงโครงสร้างพ้ืนฐาน

ทางกายภาพของ ศวน.

                  -                        -                          -                        -                      -                          -   

กิจกรรมย่อยที ่3.1 งานพัฒนา/ปรับปรุงโครงสร้าง

พืน้ฐานทางกายภาพของ ศวน.

  -  ปรับปรุงพัฒนาภมูิทัศน์ทัง้ภายในและภายนอกศูนย์ฯ คร้ัง 2 1 1 - -

กิจกรรมหลักที ่4 วันสถาปนามหาวิทยาลัย

กิจกรรมย่อยที ่4.1 พิธกีารทางศาสนา คร้ัง 1 - - - 1

กิจกรรมย่อยที ่4.2 กิจกรรมทางวชิาการ คร้ัง 1 - - - 1

พ1.1.12 (6) ผลผลิตการบริหารงานทัว่ไป ศูนย์วิทยพัฒนา ล าปาง            751,300            2,049,800                    5,000                      -                      -                2,806,100 กองทุนเพือ่ ศวน.

ตวัชีว้ัด : เชิงปริมาณ การจดัการ ล าปาง

1. จ านวนโครงการ/กิจกรรม ทีส่่งเสริมการพัฒนา 

ปรับปรุง บ ารุงรักษาภมูิทัศน์และอาคารสถานทีใ่หเ้อื้อต่อ

การท างานและการเรียนรู้

โครงการ/

กิจกรรม

2 - 2 ศึกษา

ตวัชีว้ัด : เชิงคุณภาพ

2. ร้อยละของผลการด าเนินงานตามมติ ข้อสังเกต และ

ข้อเสนอแนะของทีป่ระชุมสภามหาวทิยาลัย  (ถ้ามี)

ร้อยละ ≥80 ≥80 ≥80

3. คะแนนความส าเร็จของการพัฒนาหน่วยงานสู่การ

เรียนรู้ (KM)

คะแนน 5 - 5

ใช้งบประมาณ สว. และ สศต.
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ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ประเภทรายจ่าย

ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-มี.ค. เม.ย.-มิ.ย. ก.ค.ก.ย. งบบุคลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน เงินอุดหนุน งบรายจ่ายอ่ืน

รหัส 

(ระบุ)

ตวัชีว้ัด / กิจกรรมการด าเนินงานของ

ผลผลิตภารกิจพ้ืนฐานฯ (เดมิ)

หน่วย

นับ

รวม

(ต.ค.63-

ก.ย.64)

ค่าเป้าหมายตวัชีว้ัด

และกิจกรรมด าเนินงานปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

เงินนอกงบประมาณประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

(ทุกแหล่งเงิน)

(หน่วย : บาท) ระบุแหล่ง

งบประมาณ

ผู้รับ

ผิดชอบ

รวมทัง้สิ้น

4. ร้อยละความพึงพอใจของการพัฒนา ปรับปรุง 

บ ารุงรักษาภมูิทัศน์และอาคารสถานทีใ่หเ้อื้อต่อการ

ท างานและการเรียนรู้

ร้อยละ 80 - 80

5. ร้อยละของรายได้ทีเ่พิม่ขึ้นจากใหบ้ริการเช่าอาคาร

สถานที ่(หอ้งประชุม/หอ้งสัมมนาและหอ้งคอมพิวเตอร์ 

เป็นต้น) ใช้ปีทีผ่่านเป็นฐาน

ร้อยละ 2 - 2

ตวัชีว้ัด :  เชิงเวลา

6. คะแนนเฉล่ียของจ านวนเร่ืองทีไ่ด้จดัส่งตามระยะเวลา

ทีก่ าหนด

คะแนน

เฉล่ีย

5 5 5

7. ร้อยละของจ านวนรายการงบลงทุน (ค่าครุภณัฑ์) ที่

ได้รับจดัสรรจากเงินรายได้ของมหาวทิยาลัยจดัท าสัญญา

จดัซ้ือจดัจา้งภายในระยะเวลาตามมาตรการทีก่องพัสดุ

ก าหนด (ถ้ามี)

ร้อยละ 100 100 -

8. ร้อยละของจ านวนรายการงบลงทุน(ค่าครุภณัฑ์) 

ทัง้หมดทีไ่ด้รับจดัสรรงบประมาณจากเงินรายได้ของ

มหาวทิยาลัย (รวมเพิม่/เปล่ียนแปลงรายการระหวา่งปี)  

มีการเบิกจา่ยภายในปีงบประมาณ (ถ้ามี)

ร้อยละ 100 - 100

9. ร้อยละของจ านวนรายการงบลงทุน (ทีดิ่นและ

ส่ิงก่อสร้าง) ทัง้หมดทีไ่ด้รับจดัสรรงบประมาณจากเงิน

รายได้ของมหาวทิยาลัย  (รวมเพิม่/เปล่ียนแปลงรายการ

ระหวา่งปี) มีการเบิกจา่ยตามงวดงานในรายการปรับปรุง

อาคาร / ทีดิ่นและส่ิงก่อสร้าง ในสัญญาจดัซ้ือจดัจา้งที่

ก าหนด เบิกจา่ยภายในปีงบประมาณ (ถ้ามี)

ร้อยละ 100 - 100

10. ร้อยละของจ านวนรายการงบลงทุน(ค่าครุภณัฑ์)ที่

ได้รับจดัสรรจากเงินแผ่นดินจดัท าสัญญาจดัซ้ือจดัจา้ง

ภายในระยะเวลาตามมาตรการ"ทีก่องพัสดุก าหนด (ถ้ามี)

ร้อยละ 100 100 -

11. ร้อยละของจ านวนรายการงบลงทุน(ค่าครุภณัฑ์) 

ทัง้หมดทีไ่ด้รับจดัสรรงบประมาณเงินแผ่นดิน (รวมเพิม่/

เปล่ียนแปลงรายการระหวา่งปี)  มีการเบิกจา่ยภายใน

ปีงบประมาณ  (ถ้ามี)

ร้อยละ 100 - 100
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ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ประเภทรายจ่าย

ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-มี.ค. เม.ย.-มิ.ย. ก.ค.ก.ย. งบบุคลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน เงินอุดหนุน งบรายจ่ายอ่ืน

รหัส 

(ระบุ)

ตวัชีว้ัด / กิจกรรมการด าเนินงานของ

ผลผลิตภารกิจพ้ืนฐานฯ (เดมิ)

หน่วย

นับ

รวม

(ต.ค.63-

ก.ย.64)

ค่าเป้าหมายตวัชีว้ัด

และกิจกรรมด าเนินงานปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

เงินนอกงบประมาณประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

(ทุกแหล่งเงิน)

(หน่วย : บาท) ระบุแหล่ง

งบประมาณ

ผู้รับ

ผิดชอบ

รวมทัง้สิ้น

12. ร้อยละของจ านวนรายการงบลงทุน (ทีดิ่นและ

ส่ิงก่อสร้าง) ทัง้หมดทีไ่ด้รับจดัสรรงบประมาณเงินแผ่นดิน 

(รวมเพิม่/เปล่ียนแปลงรายการระหวา่งปี)  มีการเบิกจา่ย

ตามงวดงานในรายการปรับปรุงอาคาร / ทีดิ่น และ

ส่ิงก่อสร้าง ในสัญญาจดัซ้ือจดัจา้งทีก่ าหนด เบิกจา่ย

ภายในปีงบประมาณ (ถ้ามี)

ร้อยละ 100 50 100

ตวัชีว้ัด : เชิงตน้ทุน / ค่าใช้จ่าย

13. ร้อยละประสิทธภิาพการเบิกจา่ยงบประมาณตาม

แผนฯ เทียบกับงบประมาณทีไ่ด้รับจดัสรร / บริหาร ปีง

ปม. 2564  (ไม่รวมงบบุคลากรและงบลงทุน)

ร้อยละ ร้อยละ 80

(ต.ค.-ก.พ.)

80

(มี.ค.-ส.ค.)

กิจกรรมหลักที ่1 การบริหารจัดการทัว่ไปของ ศวน.            751,300            2,036,800                    5,000                      -                      -                2,793,100

กิจกรรมย่อยที ่1.1 งานบริหารทัว่ไป

1. จดัท าแผน/โครงการและงบประมาณประจ าปี ฉบับ 1 - - 1 -

2. รายงานผลการด าเนินงานของตัวชี้วดั และข้อมูลการ

ด าเนินงานประจ าปี บประมาณ พ.ศ. 2564 ในระบบ 3 

มิติ (AE)

คร้ัง 12 3 3 3 3

3. รายงานแผนและผลการใช้จา่ยงบประมาณเงินรายได้

ของหน่วยงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

คร้ัง 12 3 3 3 3

4. จดัท ารายงานผลการด าเนินงานตามค ารับรองการ

ปฏบิัติราชการประจ าปี  (e-Performance)

คร้ัง 3 1 1 1

5. จดัท ารายงานการประกันคุณภาพการศึกษาของ

หน่วยงาน ประจ าปีการศึกษา 2563

ฉบับ 1 - - - 1

6. จดัท าแผนและรายงานผลการด าเนินงานตามแผน

บริหารความเส่ียงและการควบคุมภายใน ระดับหน่วยงาน 

(รอบ 6 ด. (แผน+ผล) รอบ 9 ด. และ 12 ด. (ผล)

ฉบับ 4 - 2 1 1

7. จดัท าข้อมูลการประเมินผลการพิจารณาเล่ือนขั้น

เงินเดือนประจ าปี

คร้ัง 2 - 1 - 1

8. จดักิจกรรมการจดัการความรู้ KM/กิจกรรมชุมชนนัก

ปฏบิัติหรือชุมชนแหง่การเรียนรู้ CoP ตามเกณฑ์ สกอ.

เร่ือง/

ประเด็น

1 1
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ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ประเภทรายจ่าย

ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-มี.ค. เม.ย.-มิ.ย. ก.ค.ก.ย. งบบุคลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน เงินอุดหนุน งบรายจ่ายอ่ืน

รหัส 

(ระบุ)

ตวัชีว้ัด / กิจกรรมการด าเนินงานของ

ผลผลิตภารกิจพ้ืนฐานฯ (เดมิ)

หน่วย

นับ

รวม

(ต.ค.63-

ก.ย.64)

ค่าเป้าหมายตวัชีว้ัด

และกิจกรรมด าเนินงานปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

เงินนอกงบประมาณประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

(ทุกแหล่งเงิน)

(หน่วย : บาท) ระบุแหล่ง

งบประมาณ

ผู้รับ

ผิดชอบ

รวมทัง้สิ้น

9. จดัท าแผนจดัซ้ือจดัจา้งของรายการงบลงทุนทัง้หมดที่

ได้รับจดัสรร (รวมเพิม่เปล่ียนแปลงระหวา่งปี) เพือ่จดัส่ง

ใหก้องพัสดุจดัท าสัญญาจดัซ้ือจดัจา้ง (ถ้ามี)

คร้ัง 1 - 1 - -

กิจกรรมหลักที ่2 การประชาสัมพันธ์และการสร้างภาพลักษณ์                   -                    3,000                        -                        -                      -                      3,000

กิจกรรมย่อยที ่2.1 การประชาสัมพันธแ์ละการสร้าง

ภาพลักษณ์

  -  จดัท าป้ายประชาสัมพันธต่์างๆ ผืน/ป้าย 100 25 25 25 25

  -  ประชาสัมพันธห์น่วยงานภายนอกผ่านส่ือต่างๆ คร้ัง/แหง่ 8 2 2 2 2

  -  จดัท าส่ือประชาสัมพันธผ่์านส่ือออนไลน์ vdo ไลน์ /ยู

ทูป

คร้ัง 4 1 1 1 1

  -  ประชาสัมพันธผ่์านส่ือ มสธ. คร้ัง 4 - 2 2 -

กิจกรรมหลักที ่3 พัฒนา/ปรับปรุงโครงสร้างพ้ืนฐาน

ทางกายภาพของ ศวน.

-                 10,000               -                      -                    -                  10,000                 

กิจกรรมย่อยที ่3.1 งานพัฒนา/ปรับปรุงโครงสร้าง

พืน้ฐานทางกายภาพของ ศวน.

  - ปรับปรุงพัฒนาภมูิทัศน์ทัง้ภายในและภายนอกศูนย์ฯ คร้ัง 1 - 1 - -

กิจกรรมหลักที ่4 วันสถาปนามหาวิทยาลัย

กิจกรรมย่อยที ่4.1 พิธกีารทางศาสนา คร้ัง 1 - - - 1

กิจกรรมย่อยที ่4.2 กิจกรรมทางวชิาการ คร้ัง 1 - - - 1

พ1.1.12 (7) ผลผลิตการบริหารงานทัว่ไป ศูนย์วิทยพัฒนา อุดรธานี            647,300            2,191,800                 484,500                10,000                    -                3,333,600 กองทุนเพือ่ ศวน.

ตวัชีว้ัด : เชิงปริมาณ การจดัการ อุดรธานี

1. จ านวนโครงการ/กิจกรรม ทีส่่งเสริมการพัฒนา 

ปรับปรุง บ ารุงรักษาภมูิทัศน์และอาคารสถานทีใ่หเ้อื้อต่อ

การท างานและการเรียนรู้

โครงการ/

กิจกรรม

2 - 2 ศึกษา

ตวัชีว้ัด : เชิงคุณภาพ

2. ร้อยละของผลการด าเนินงานตามมติ ข้อสังเกต และ

ข้อเสนอแนะของทีป่ระชุมสภามหาวทิยาลัย  (ถ้ามี)

ร้อยละ ≥80 ≥80 ≥80

3. คะแนนความส าเร็จของการพัฒนาหน่วยงานสู่การ

เรียนรู้ (KM)

คะแนน 5 - 5

4. ร้อยละความพึงพอใจของการพัฒนา ปรับปรุง 

บ ารุงรักษาภมูิทัศน์และอาคารสถานทีใ่หเ้อื้อต่อการ

ท างานและการเรียนรู้

ร้อยละ 80 - 80

ใช้งบประมาณ สว. และ สศต.
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ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ประเภทรายจ่าย

ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-มี.ค. เม.ย.-มิ.ย. ก.ค.ก.ย. งบบุคลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน เงินอุดหนุน งบรายจ่ายอ่ืน

รหัส 

(ระบุ)

ตวัชีว้ัด / กิจกรรมการด าเนินงานของ

ผลผลิตภารกิจพ้ืนฐานฯ (เดมิ)

หน่วย

นับ

รวม

(ต.ค.63-

ก.ย.64)

ค่าเป้าหมายตวัชีว้ัด

และกิจกรรมด าเนินงานปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

เงินนอกงบประมาณประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

(ทุกแหล่งเงิน)

(หน่วย : บาท) ระบุแหล่ง

งบประมาณ

ผู้รับ

ผิดชอบ

รวมทัง้สิ้น

5. ร้อยละของรายได้ทีเ่พิม่ขึ้นจากใหบ้ริการเช่าอาคาร

สถานที ่(หอ้งประชุม/หอ้งสัมมนาและหอ้งคอมพิวเตอร์ 

เป็นต้น) ใช้ปีทีผ่่านเป็นฐาน

ร้อยละ 2 - 2

ตวัชีว้ัด : เชิงเวลา

6. คะแนนเฉล่ียของจ านวนเร่ืองทีไ่ด้จดัส่งตามระยะเวลา

ทีก่ าหนด

คะแนน

เฉล่ีย

5 5 5

7. ร้อยละของจ านวนรายการงบลงทุน (ค่าครุภณัฑ์) ที่

ได้รับจดัสรรจากเงินรายได้ของมหาวทิยาลัยจดัท าสัญญา

จดัซ้ือจดัจา้งภายในระยะเวลาตามมาตรการทีก่องพัสดุ

ก าหนด (ถ้ามี)

ร้อยละ 100 100 -

8. ร้อยละของจ านวนรายการงบลงทุน(ค่าครุภณัฑ์) 

ทัง้หมดทีไ่ด้รับจดัสรรงบประมาณจากเงินรายได้ของ

มหาวทิยาลัย (รวมเพิม่/เปล่ียนแปลงรายการระหวา่งปี)  

มีการเบิกจา่ยภายในปีงบประมาณ (ถ้ามี)

ร้อยละ 100 - 100

9. ร้อยละของจ านวนรายการงบลงทุน (ทีดิ่นและ

ส่ิงก่อสร้าง) ทัง้หมดทีไ่ด้รับจดัสรรงบประมาณจากเงิน

รายได้ของมหาวทิยาลัย  (รวมเพิม่/เปล่ียนแปลงรายการ

ระหวา่งปี) มีการเบิกจา่ยตามงวดงานในรายการปรับปรุง

อาคาร / ทีดิ่นและส่ิงก่อสร้าง ในสัญญาจดัซ้ือจดัจา้งที่

ก าหนด เบิกจา่ยภายในปีงบประมาณ (ถ้ามี)

ร้อยละ 100 - 100

10. ร้อยละของจ านวนรายการงบลงทุน(ค่าครุภณัฑ์)ที่

ได้รับจดัสรรจากเงินแผ่นดินจดัท าสัญญาจดัซ้ือจดัจา้ง

ภายในระยะเวลาตามมาตรการ"ทีก่องพัสดุก าหนด (ถ้ามี)

ร้อยละ 100 100 -

11. ร้อยละของจ านวนรายการงบลงทุน(ค่าครุภณัฑ์) 

ทัง้หมดทีไ่ด้รับจดัสรรงบประมาณเงินแผ่นดิน (รวมเพิม่/

เปล่ียนแปลงรายการระหวา่งปี)  มีการเบิกจา่ยภายใน

ปีงบประมาณ  (ถ้ามี)

ร้อยละ 100 - 100
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ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ประเภทรายจ่าย

ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-มี.ค. เม.ย.-มิ.ย. ก.ค.ก.ย. งบบุคลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน เงินอุดหนุน งบรายจ่ายอ่ืน

รหัส 

(ระบุ)

ตวัชีว้ัด / กิจกรรมการด าเนินงานของ

ผลผลิตภารกิจพ้ืนฐานฯ (เดมิ)

หน่วย

นับ

รวม

(ต.ค.63-

ก.ย.64)

ค่าเป้าหมายตวัชีว้ัด

และกิจกรรมด าเนินงานปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

เงินนอกงบประมาณประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

(ทุกแหล่งเงิน)

(หน่วย : บาท) ระบุแหล่ง

งบประมาณ

ผู้รับ

ผิดชอบ

รวมทัง้สิ้น

12. ร้อยละของจ านวนรายการงบลงทุน (ทีดิ่นและ

ส่ิงก่อสร้าง) ทัง้หมดทีไ่ด้รับจดัสรรงบประมาณเงินแผ่นดิน 

(รวมเพิม่/เปล่ียนแปลงรายการระหวา่งปี)  มีการเบิกจา่ย

ตามงวดงานในรายการปรับปรุงอาคาร / ทีดิ่น และ

ส่ิงก่อสร้าง ในสัญญาจดัซ้ือจดัจา้งทีก่ าหนด เบิกจา่ย

ภายในปีงบประมาณ (ถ้ามี)

ร้อยละ 100 50 100

ตวัชีว้ัด : เชิงตน้ทุน / ค่าใช้จ่าย

13. ร้อยละประสิทธภิาพการเบิกจา่ยงบประมาณตาม

แผนฯ เทียบกับงบประมาณทีไ่ด้รับจดัสรร / บริหาร ปีง

ปม. 2564  (ไม่รวมงบบุคลากรและงบลงทุน)

ร้อยละ ≥80 80

(ต.ค.-ก.พ.)

80

(มี.ค.-ส.ค.)

กิจกรรมหลักที ่1 การบริหารจัดการทัว่ไป ของ ศวน.            647,300            2,181,800                 484,500                      -                      -                3,313,600

กิจกรรมย่อยที ่1.1 งานบริหารทัว่ไป

1. จดัท าแผน/โครงการและงบประมาณประจ าปี ฉบับ 1 - - 1 -

2. รายงานผลการด าเนินงานของตัวชี้วดั และข้อมูลการ

ด าเนินงานประจ าปี บประมาณ พ.ศ. 2564 ในระบบ 3 

มิติ (AE)

คร้ัง 12 3 3 3 3

3. รายงานแผนและผลการใช้จา่ยงบประมาณเงินรายได้

ของหน่วยงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

คร้ัง 12 3 3 3 3

4. จดัท ารายงานผลการด าเนินงานตามค ารับรองการ

ปฏบิัติราชการประจ าปี  (e-Performance)

คร้ัง 3 1 1 1

5. จดัท ารายงานการประกันคุณภาพการศึกษาของ

หน่วยงาน ประจ าปีการศึกษา 2563

ฉบับ 1 - - - 1

6. จดัท าแผนและรายงานผลการด าเนินงานตามแผน

บริหารความเส่ียงและการควบคุมภายใน ระดับหน่วยงาน 

(รอบ 6 ด. (แผน+ผล) รอบ 9 ด. และ 12 ด. (ผล)

ฉบับ 4 - 2 1 1

7. จดัท าข้อมูลการประเมินผลการพิจารณาเล่ือนขั้น

เงินเดือนประจ าปี

คร้ัง 2 - 1 - 1

8. จดักิจกรรมการจดัการความรู้ KM/กิจกรรมชุมชนนัก

ปฏบิัติหรือชุมชนแหง่การเรียนรู้ CoP ตามเกณฑ์ สกอ.

เร่ือง/

ประเด็น

1 1
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ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ประเภทรายจ่าย

ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-มี.ค. เม.ย.-มิ.ย. ก.ค.ก.ย. งบบุคลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน เงินอุดหนุน งบรายจ่ายอ่ืน

รหัส 

(ระบุ)

ตวัชีว้ัด / กิจกรรมการด าเนินงานของ

ผลผลิตภารกิจพ้ืนฐานฯ (เดมิ)

หน่วย

นับ

รวม

(ต.ค.63-

ก.ย.64)

ค่าเป้าหมายตวัชีว้ัด

และกิจกรรมด าเนินงานปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

เงินนอกงบประมาณประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

(ทุกแหล่งเงิน)

(หน่วย : บาท) ระบุแหล่ง

งบประมาณ

ผู้รับ

ผิดชอบ

รวมทัง้สิ้น

9. จดัท าแผนจดัซ้ือจดัจา้งของรายการงบลงทุนทัง้หมดที่

ได้รับจดัสรร (รวมเพิม่เปล่ียนแปลงระหวา่งปี) เพือ่จดัส่ง

ใหก้องพัสดุจดัท าสัญญาจดัซ้ือจดัจา้ง (ถ้ามี)

คร้ัง 1 - 1 - -

กิจกรรมหลักที ่2 การประชาสัมพันธ์และการสร้างภาพลักษณ์                   -                        -                          -                  10,000                    -                    10,000

กิจกรรมย่อยที ่2.1 การประชาสัมพันธแ์ละการสร้าง

ภาพลักษณ์

  -  จดัท าป้ายประชาสัมพันธต่์างๆ ผืน/ป้าย 80 - 40 40 -

  -  จดัท ารายการวทิยุท้องถิ่น คร้ัง 100 24 24 24 28

  -  ประชาสัมพันธห์น่วยงานภายนอกผ่านส่ือต่างๆ คร้ัง/แหง่ 4 1 1 1 1

กิจกรรมหลักที ่3 พัฒนา/ปรับปรุงโครงสร้างพ้ืนฐาน

ทางกายภาพของ ศวน.

-                 10,000               -                      -                    -                  10,000                 

กิจกรรมย่อยที ่3.1 งานพัฒนา/ปรับปรุงโครงสร้าง

พืน้ฐานทางกายภาพของ ศวน.

  -  ปรับปรุงพัฒนาภมูิทัศน์ทัง้ภายในและภายนอกศูนย์ฯ คร้ัง 2 - 1 1 -

กิจกรรมหลักที ่4 วันสถาปนามหาวิทยาลัย  ใช้งบประมาณ สว. และ สศต.

กิจกรรมย่อยที ่4.1 พิธกีารทางศาสนา คร้ัง 1 - - - 1

กิจกรรมย่อยที ่4.2 กิจกรรมทางวชิาการ คร้ัง 1 - - - 1

พ1.1.12 (8) ผลผลิตการบริหารงานทัว่ไป ศูนย์วิทยพัฒนา จันทบุรี            966,700            2,419,100                    6,000                  6,000                    -                3,397,800 กองทุนเพือ่ ศวน.

ตวัชีว้ัด : เชิงปริมาณ การจดัการ จนัทบุรี

1. จ านวนโครงการ/กิจกรรม ทีส่่งเสริมการพัฒนา 

ปรับปรุง บ ารุงรักษาภมูิทัศน์และอาคารสถานทีใ่หเ้อื้อต่อ

การท างานและการเรียนรู้

โครงการ/

กิจกรรม

2 - 2 ศึกษา

ตวัชีว้ัด : เชิงคุณภาพ

2. ร้อยละของผลการด าเนินงานตามมติ ข้อสังเกต และ

ข้อเสนอแนะของทีป่ระชุมสภามหาวทิยาลัย  (ถ้ามี)

ร้อยละ ≥80 ≥80 ≥80

3. คะแนนความส าเร็จของการพัฒนาหน่วยงานสู่การ

เรียนรู้ (KM)

คะแนน 5 - 5

4. ร้อยละความพึงพอใจของการพัฒนา ปรับปรุง 

บ ารุงรักษาภมูิทัศน์และอาคารสถานทีใ่หเ้อื้อต่อการ

ท างานและการเรียนรู้

ร้อยละ 80 - 80
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ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ประเภทรายจ่าย

ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-มี.ค. เม.ย.-มิ.ย. ก.ค.ก.ย. งบบุคลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน เงินอุดหนุน งบรายจ่ายอ่ืน

รหัส 

(ระบุ)

ตวัชีว้ัด / กิจกรรมการด าเนินงานของ

ผลผลิตภารกิจพ้ืนฐานฯ (เดมิ)

หน่วย

นับ

รวม

(ต.ค.63-

ก.ย.64)

ค่าเป้าหมายตวัชีว้ัด

และกิจกรรมด าเนินงานปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

เงินนอกงบประมาณประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

(ทุกแหล่งเงิน)

(หน่วย : บาท) ระบุแหล่ง

งบประมาณ

ผู้รับ

ผิดชอบ

รวมทัง้สิ้น

5. ร้อยละของรายได้ทีเ่พิม่ขึ้นจากใหบ้ริการเช่าอาคาร

สถานที ่(หอ้งประชุม/หอ้งสัมมนาและหอ้งคอมพิวเตอร์ 

เป็นต้น) ใช้ปีทีผ่่านเป็นฐาน

ร้อยละ 2 - 2

ตวัชีว้ัด : เชิงเวลา

6. คะแนนเฉล่ียของจ านวนเร่ืองทีไ่ด้จดัส่งตามระยะเวลา

ทีก่ าหนด

คะแนน

เฉล่ีย

5 5 5

7. ร้อยละของจ านวนรายการงบลงทุน (ค่าครุภณัฑ์) ที่

ได้รับจดัสรรจากเงินรายได้ของมหาวทิยาลัยจดัท าสัญญา

จดัซ้ือจดัจา้งภายในระยะเวลาตามมาตรการทีก่องพัสดุ

ก าหนด (ถ้ามี)

ร้อยละ 100 100 -

8. ร้อยละของจ านวนรายการงบลงทุน(ค่าครุภณัฑ์) 

ทัง้หมดทีไ่ด้รับจดัสรรงบประมาณจากเงินรายได้ของ

มหาวทิยาลัย (รวมเพิม่/เปล่ียนแปลงรายการระหวา่งปี)  

มีการเบิกจา่ยภายในปีงบประมาณ (ถ้ามี)

ร้อยละ 100 - 100

9. ร้อยละของจ านวนรายการงบลงทุน (ทีดิ่นและ

ส่ิงก่อสร้าง) ทัง้หมดทีไ่ด้รับจดัสรรงบประมาณจากเงิน

รายได้ของมหาวทิยาลัย  (รวมเพิม่/เปล่ียนแปลงรายการ

ระหวา่งปี) มีการเบิกจา่ยตามงวดงานในรายการปรับปรุง

อาคาร / ทีดิ่นและส่ิงก่อสร้าง ในสัญญาจดัซ้ือจดัจา้งที่

ก าหนด เบิกจา่ยภายในปีงบประมาณ (ถ้ามี)

ร้อยละ 100 - 100

10. ร้อยละของจ านวนรายการงบลงทุน(ค่าครุภณัฑ์)ที่

ได้รับจดัสรรจากเงินแผ่นดินจดัท าสัญญาจดัซ้ือจดัจา้ง

ภายในระยะเวลาตามมาตรการ"ทีก่องพัสดุก าหนด (ถ้ามี)

ร้อยละ 100 100 -

11. ร้อยละของจ านวนรายการงบลงทุน(ค่าครุภณัฑ์) 

ทัง้หมดทีไ่ด้รับจดัสรรงบประมาณเงินแผ่นดิน (รวมเพิม่/

เปล่ียนแปลงรายการระหวา่งปี)  มีการเบิกจา่ยภายใน

ปีงบประมาณ  (ถ้ามี)

ร้อยละ 100 - 100
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ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ประเภทรายจ่าย

ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-มี.ค. เม.ย.-มิ.ย. ก.ค.ก.ย. งบบุคลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน เงินอุดหนุน งบรายจ่ายอ่ืน

รหัส 

(ระบุ)

ตวัชีว้ัด / กิจกรรมการด าเนินงานของ

ผลผลิตภารกิจพ้ืนฐานฯ (เดมิ)

หน่วย

นับ

รวม

(ต.ค.63-

ก.ย.64)

ค่าเป้าหมายตวัชีว้ัด

และกิจกรรมด าเนินงานปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

เงินนอกงบประมาณประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

(ทุกแหล่งเงิน)

(หน่วย : บาท) ระบุแหล่ง

งบประมาณ

ผู้รับ

ผิดชอบ

รวมทัง้สิ้น

12. ร้อยละของจ านวนรายการงบลงทุน (ทีดิ่นและ

ส่ิงก่อสร้าง) ทัง้หมดทีไ่ด้รับจดัสรรงบประมาณเงินแผ่นดิน 

(รวมเพิม่/เปล่ียนแปลงรายการระหวา่งปี)  มีการเบิกจา่ย

ตามงวดงานในรายการปรับปรุงอาคาร / ทีดิ่น และ

ส่ิงก่อสร้าง ในสัญญาจดัซ้ือจดัจา้งทีก่ าหนด เบิกจา่ย

ภายในปีงบประมาณ (ถ้ามี)

ร้อยละ 100 50 100

ตวัชีว้ัด : เชิงตน้ทุน / ค่าใช้จ่าย

13. ร้อยละประสิทธภิาพการเบิกจา่ยงบประมาณตาม

แผนฯ เทียบกับงบประมาณทีไ่ด้รับจดัสรร / บริหาร ปี 

งปม. 2564  (ไม่รวมงบบุคลากรและงบลงทุน)

ร้อยละ ≥80 80

(ต.ค.-ก.พ.)

80

(มี.ค.-ส.ค.)

กิจกรรมหลักที ่1 การบริหารจัดการทัว่ไป ของ ศวน. 966,700           2,374,100           6,000                   -                    -                  3,346,800             

กิจกรรมย่อยที ่1.1 งานบริหารทัว่ไป

1. จดัท าแผน/โครงการและงบประมาณประจ าปี ฉบับ 1 - - 1 -

2. รายงานผลการด าเนินงานของตัวชี้วดั และข้อมูลการ

ด าเนินงานประจ าปี บประมาณ พ.ศ. 2564 ในระบบ 3 

มิติ (AE)

คร้ัง 12 3 3 3 3

3. รายงานแผนและผลการใช้จา่ยงบประมาณเงินรายได้

ของหน่วยงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

คร้ัง 12 3 3 3 3

4. จดัท ารายงานผลการด าเนินงานตามค ารับรองการ

ปฏบิัติราชการประจ าปี  (e-Performance)

คร้ัง 3 1 1 1

5. จดัท ารายงานการประกันคุณภาพการศึกษาของ

หน่วยงาน ประจ าปีการศึกษา 2563

ฉบับ 1 - - - 1

6. จดัท าแผนและรายงานผลการด าเนินงานตามแผน

บริหารความเส่ียงและการควบคุมภายใน ระดับหน่วยงาน 

(รอบ 6 ด. (แผน+ผล) รอบ 9 ด. และ 12 ด. (ผล)

ฉบับ 4 - 2 1 1

7. จดัท าข้อมูลการประเมินผลการพิจารณาเล่ือนขั้น

เงินเดือนประจ าปี

คร้ัง 2 - 1 - 1

8. จดักิจกรรมการจดัการความรู้ KM/กิจกรรมชุมชนนัก

ปฏบิัติหรือชุมชนแหง่การเรียนรู้ CoP ตามเกณฑ์ สกอ.

เร่ือง/

ประเด็น

1 1
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ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ประเภทรายจ่าย

ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-มี.ค. เม.ย.-มิ.ย. ก.ค.ก.ย. งบบุคลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน เงินอุดหนุน งบรายจ่ายอ่ืน

รหัส 

(ระบุ)

ตวัชีว้ัด / กิจกรรมการด าเนินงานของ

ผลผลิตภารกิจพ้ืนฐานฯ (เดมิ)

หน่วย

นับ

รวม

(ต.ค.63-

ก.ย.64)

ค่าเป้าหมายตวัชีว้ัด

และกิจกรรมด าเนินงานปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

เงินนอกงบประมาณประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

(ทุกแหล่งเงิน)

(หน่วย : บาท) ระบุแหล่ง

งบประมาณ

ผู้รับ

ผิดชอบ

รวมทัง้สิ้น

9. จดัท าแผนจดัซ้ือจดัจา้งของรายการงบลงทุนทัง้หมดที่

ได้รับจดัสรร (รวมเพิม่เปล่ียนแปลงระหวา่งปี) เพือ่จดัส่ง

ใหก้องพัสดุจดัท าสัญญาจดัซ้ือจดัจา้ง (ถ้ามี)

คร้ัง 1 - 1 - -

กิจกรรมหลักที ่2 การประชาสัมพันธ์และการสร้างภาพลักษณ์ -                 -                    -                      6,000                 -                  6,000                   

กิจกรรมย่อยที ่2.1 การประชาสัมพันธแ์ละการสร้าง

ภาพลักษณ์

  -  จดัท าป้ายประชาสัมพันธต่์างๆ ผืน/ป้าย 1 - - - 1

  -  จดัท ารายการวทิยุท้องถิ่น คร้ัง 40 10 10 10 10

  -  ประชาสัมพันธห์น่วยงานภายนอกผ่านส่ือต่างๆ คร้ัง/แหง่

  -  การประชาสัมพันธผ่์านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ คร้ัง

  -  ประชาสัมพันธผ่์านส่ือ มสธ. คร้ัง

กิจกรรมหลักที ่3  พัฒนา/ปรับปรุงโครงสร้างพ้ืนฐานทางกายภาพของ ศวน. -                 45,000               -                      -                    -                  45,000                 

กิจกรรมย่อยที ่3.1 งานพัฒนา/ปรับปรุงโครงสร้าง

พืน้ฐานทางกายภาพของ ศวน.

  -  ปรับปรุงพัฒนาภมูิทัศน์ทัง้ภายในและภายนอกศูนย์ฯ คร้ัง 2 - 1 1 -

กิจกรรมหลักที ่4 วันสถาปนามหาวิทยาลัย  ใช้งบประมาณ สว. และ สศต.

กิจกรรมย่อยที ่4.1 พิธกีารทางศาสนา คร้ัง 1 - - - 1

กิจกรรมย่อยที ่4.2 กิจกรรมทางวชิาการ คร้ัง 1 - - - 1

พ1.1.12 (9) ผลผลิตการบริหารงานทัว่ไป ศูนย์วิทยพัฒนา ยะลา            834,400            2,370,500                 330,800                49,000                    -                3,584,700 กองทุนเพือ่ ศวน.

ตวัชีว้ัด : เชิงปริมาณ การจดัการ ยะลา

1. จ านวนโครงการ/กิจกรรม ทีส่่งเสริมการพัฒนา 

ปรับปรุง บ ารุงรักษาภมูิทัศน์และอาคารสถานทีใ่หเ้อื้อต่อ

การท างานและการเรียนรู้

โครงการ/

กิจกรรม

2 1 1 ศึกษา

ตวัชีว้ัด : เชิงคุณภาพ

2. ร้อยละของผลการด าเนินงานตามมติ ข้อสังเกต และ

ข้อเสนอแนะของทีป่ระชุมสภามหาวทิยาลัย  

(ถ้ามี)

ร้อยละ ≥80 ≥80 ≥80

3. คะแนนความส าเร็จของการพัฒนาหน่วยงานสู่การ

เรียนรู้ (KM)

คะแนน 5 - 5
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ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ประเภทรายจ่าย

ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-มี.ค. เม.ย.-มิ.ย. ก.ค.ก.ย. งบบุคลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน เงินอุดหนุน งบรายจ่ายอ่ืน

รหัส 

(ระบุ)

ตวัชีว้ัด / กิจกรรมการด าเนินงานของ

ผลผลิตภารกิจพ้ืนฐานฯ (เดมิ)

หน่วย

นับ

รวม

(ต.ค.63-

ก.ย.64)

ค่าเป้าหมายตวัชีว้ัด

และกิจกรรมด าเนินงานปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

เงินนอกงบประมาณประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

(ทุกแหล่งเงิน)

(หน่วย : บาท) ระบุแหล่ง

งบประมาณ

ผู้รับ

ผิดชอบ

รวมทัง้สิ้น

4. ร้อยละความพึงพอใจของการพัฒนา ปรับปรุง 

บ ารุงรักษาภมูิทัศน์และอาคารสถานทีใ่หเ้อื้อต่อการ

ท างานและการเรียนรู้

ร้อยละ 80 - 80

5. ร้อยละของรายได้ทีเ่พิม่ขึ้นจากใหบ้ริการเช่าอาคาร

สถานที ่(หอ้งประชุม/หอ้งสัมมนาและหอ้งคอมพิวเตอร์ 

เป็นต้น) ใช้ปีทีผ่่านเป็นฐาน

ร้อยละ 2 - 2

ตวัชีว้ัด : เชิงเวลา

6. คะแนนเฉล่ียของจ านวนเร่ืองทีไ่ด้จดัส่งตามระยะเวลา

ทีก่ าหนด

คะแนน

เฉล่ีย

5 5 5

7. ร้อยละของจ านวนรายการงบลงทุน (ค่าครุภณัฑ์) ที่

ได้รับจดัสรรจากเงินรายได้ของมหาวทิยาลัยจดัท าสัญญา

จดัซ้ือจดัจา้งภายในระยะเวลาตามมาตรการทีก่องพัสดุ

ก าหนด (ถ้ามี)

ร้อยละ 100 100 -

8. ร้อยละของจ านวนรายการงบลงทุน(ค่าครุภณัฑ์) 

ทัง้หมดทีไ่ด้รับจดัสรรงบประมาณจากเงินรายได้ของ

มหาวทิยาลัย (รวมเพิม่/เปล่ียนแปลงรายการระหวา่งปี)  

มีการเบิกจา่ยภายในปีงบประมาณ (ถ้ามี)

ร้อยละ 100 - 100

ตวัชีว้ัด : เชิงตน้ทุน / ค่าใช้จ่าย

9. ร้อยละประสิทธภิาพการเบิกจา่ยงบประมาณตามแผนฯ

 เทียบกับงบประมาณทีไ่ด้รับจดัสรร / บริหาร ปี งปม. 

2564  (ไม่รวมงบบุคลากรและงบลงทุน)

ร้อยละ ≥80 80

(ต.ค.-ก.พ.)

80

(มี.ค.-ส.ค.)

กิจกรรมหลักที ่1 การบริหารจัดการทัว่ไปของ ศวน.            834,400            2,370,500                 330,800              3,535,700

กิจกรรมย่อยที ่1.1 งานบริหารทัว่ไป

1. จดัท าแผน/โครงการและงบประมาณประจ าปี ฉบับ 1 - - 1 -

2. รายงานผลการด าเนินงานของตัวชี้วดั และข้อมูลการ

ด าเนินงานประจ าปี บประมาณ พ.ศ. 2564 ในระบบ 3 

มิติ (AE)

คร้ัง 12 3 3 3 3

3. รายงานแผนและผลการใช้จา่ยงบประมาณเงินรายได้

ของหน่วยงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

คร้ัง 12 3 3 3 3

4. จดัท ารายงานผลการด าเนินงานตามค ารับรองการ

ปฏบิัติราชการประจ าปี  (e-Performance)

คร้ัง 3 1 1 1

พันธกิจที่ 5 หน้า 43



ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ประเภทรายจ่าย

ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-มี.ค. เม.ย.-มิ.ย. ก.ค.ก.ย. งบบุคลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน เงินอุดหนุน งบรายจ่ายอ่ืน

รหัส 

(ระบุ)

ตวัชีว้ัด / กิจกรรมการด าเนินงานของ

ผลผลิตภารกิจพ้ืนฐานฯ (เดมิ)

หน่วย

นับ

รวม

(ต.ค.63-

ก.ย.64)

ค่าเป้าหมายตวัชีว้ัด

และกิจกรรมด าเนินงานปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

เงินนอกงบประมาณประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

(ทุกแหล่งเงิน)

(หน่วย : บาท) ระบุแหล่ง

งบประมาณ

ผู้รับ

ผิดชอบ

รวมทัง้สิ้น

5. จดัท ารายงานการประกันคุณภาพการศึกษาของ

หน่วยงาน ประจ าปีการศึกษา 2563

ฉบับ 1 - - - 1

6. จดัท าแผนและรายงานผลการด าเนินงานตามแผน

บริหารความเส่ียงและการควบคุมภายใน ระดับหน่วยงาน 

(รอบ 6 ด. (แผน+ผล) รอบ 9 ด. และ 12 ด. (ผล)

ฉบับ 4 - 2 1 1

7. จดัท าข้อมูลการประเมินผลการพิจารณาเล่ือนขั้น

เงินเดือนประจ าปี

คร้ัง 2 - 1 - 1

8. จดักิจกรรมการจดัการความรู้ KM/กิจกรรมชุมชนนัก

ปฏบิัติหรือชุมชนแหง่การเรียนรู้ CoP ตามเกณฑ์ สกอ.

เร่ือง/

ประเด็น

1 1

9. จดัท าแผนจดัซ้ือจดัจา้งของรายการงบลงทุนทัง้หมดที่

ได้รับจดัสรร (รวมเพิม่เปล่ียนแปลงระหวา่งปี) เพือ่จดัส่ง

ใหก้องพัสดุจดัท าสัญญาจดัซ้ือจดัจา้ง (ถ้ามี)

คร้ัง 1 - 1 - -

กิจกรรมหลักที ่2 การประชาสัมพันธ์และการสร้างภาพลักษณ์                   -                        -                          -                  49,000                  49,000

กิจกรรมย่อยที ่2.1 การประชาสัมพันธแ์ละการสร้าง

ภาพลักษณ์

  -  จดัท าป้ายประชาสัมพันธต่์างๆ ผืน/ป้าย 90 - - - 90

  -  จดัท ารายการวทิยุท้องถิ่น คร้ัง 96 24 24 24 24

  -  การประชาสัมพันธผ่์านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ คร้ัง 120 30 30 30 30

กิจกรรมหลักที ่3 พัฒนา/ปรับปรุงโครงสร้างพ้ืนฐาน

ทางกายภาพของ ศวน.

                       -   

กิจกรรมย่อยที ่3.1 งานพัฒนา/ปรับปรุงโครงสร้าง

พืน้ฐานทางกายภาพของ ศวน.
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ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ประเภทรายจ่าย

ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-มี.ค. เม.ย.-มิ.ย. ก.ค.ก.ย. งบบุคลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน เงินอุดหนุน งบรายจ่ายอ่ืน

รหัส 

(ระบุ)

ตวัชีว้ัด / กิจกรรมการด าเนินงานของ

ผลผลิตภารกิจพ้ืนฐานฯ (เดมิ)

หน่วย

นับ

รวม

(ต.ค.63-

ก.ย.64)

ค่าเป้าหมายตวัชีว้ัด

และกิจกรรมด าเนินงานปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

เงินนอกงบประมาณประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

(ทุกแหล่งเงิน)

(หน่วย : บาท) ระบุแหล่ง

งบประมาณ

ผู้รับ

ผิดชอบ

รวมทัง้สิ้น

  -  ปรับปรุงพัฒนาภมูิทัศน์ทัง้ภายในและภายนอกศูนย์ฯ คร้ัง 1 - - 1 -

กิจกรรมหลักที ่4 วันสถาปนามหาวิทยาลัย

กิจกรรมย่อยที ่4.1 พิธกีารทางศาสนา คร้ัง 1 - - - 1

กิจกรรมย่อยที ่4.2 กิจกรรมทางวชิาการ คร้ัง 1 - - - 1

พ1.1.12 (10) ผลผลิตการบริหารงานทัว่ไป ศูนย์วิทยพัฒนา นครนายก            853,100            2,377,200                  33,000                22,000                    -                3,285,300 กองทุนเพือ่ ศวน.

ตวัชีว้ัด : เชิงปริมาณ การจดัการ นคร

1. จ านวนโครงการ/กิจกรรม ทีส่่งเสริมการพัฒนา 

ปรับปรุง บ ารุงรักษาภมูิทัศน์และอาคารสถานทีใ่หเ้อื้อต่อ

การท างานและการเรียนรู้

โครงการ/

กิจกรรม

2 2 - ศึกษา นายก

ตวัชีว้ัด : เชิงคุณภาพ

2. ร้อยละของผลการด าเนินงานตามมติ ข้อสังเกต และ

ข้อเสนอแนะของทีป่ระชุมสภามหาวทิยาลัย  (ถ้ามี)

ร้อยละ ≥80 ≥80 ≥80

3. คะแนนความส าเร็จของการพัฒนาหน่วยงานสู่การ

เรียนรู้ (KM)

คะแนน 5 - 5

4. ร้อยละความพึงพอใจของการพัฒนา ปรับปรุง 

บ ารุงรักษาภมูิทัศน์และอาคารสถานทีใ่หเ้อื้อต่อการ

ท างานและการเรียนรู้

ร้อยละ 80 - 80

5. ร้อยละของรายได้ทีเ่พิม่ขึ้นจากใหบ้ริการเช่าอาคาร

สถานที ่(หอ้งประชุม/หอ้งสัมมนาและหอ้งคอมพิวเตอร์ 

เป็นต้น) ใช้ปีทีผ่่านเป็นฐาน

ร้อยละ 2 - 2

ตวัชีว้ัด : เชิงเวลา

6. คะแนนเฉล่ียของจ านวนเร่ืองทีไ่ด้จดัส่งตามระยะเวลา

ทีก่ าหนด

คะแนน

เฉล่ีย

5 5 5

7. ร้อยละของจ านวนรายการงบลงทุน (ค่าครุภณัฑ์) ที่

ได้รับจดัสรรจากเงินรายได้ของมหาวทิยาลัยจดัท าสัญญา

จดัซ้ือจดัจา้งภายในระยะเวลาตามมาตรการทีก่องพัสดุ

ก าหนด (ถ้ามี)

ร้อยละ 100 100 -

8. ร้อยละของจ านวนรายการงบลงทุน(ค่าครุภณัฑ์) 

ทัง้หมดทีไ่ด้รับจดัสรรงบประมาณจากเงินรายได้ของ

มหาวทิยาลัย (รวมเพิม่/เปล่ียนแปลงรายการระหวา่งปี)  

มีการเบิกจา่ยภายในปีงบประมาณ (ถ้ามี)

ร้อยละ 100 - 100

 ใช้งบประมาณ สว. และ สศต.
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ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ประเภทรายจ่าย

ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-มี.ค. เม.ย.-มิ.ย. ก.ค.ก.ย. งบบุคลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน เงินอุดหนุน งบรายจ่ายอ่ืน

รหัส 

(ระบุ)

ตวัชีว้ัด / กิจกรรมการด าเนินงานของ

ผลผลิตภารกิจพ้ืนฐานฯ (เดมิ)

หน่วย

นับ

รวม

(ต.ค.63-

ก.ย.64)

ค่าเป้าหมายตวัชีว้ัด

และกิจกรรมด าเนินงานปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

เงินนอกงบประมาณประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

(ทุกแหล่งเงิน)

(หน่วย : บาท) ระบุแหล่ง

งบประมาณ

ผู้รับ

ผิดชอบ

รวมทัง้สิ้น

ตวัชีว้ัด : เชิงตน้ทุน / ค่าใช้จ่าย

9. ร้อยละประสิทธภิาพการเบิกจา่ยงบประมาณตามแผนฯ

 เทียบกับงบประมาณทีไ่ด้รับจดัสรร / บริหาร ปี งปม. 

2564  (ไม่รวมงบบุคลากรและงบลงทุน)

ร้อยละ ≥80 80

(ต.ค.-ก.พ.)

80

(มี.ค.-ส.ค.)

กิจกรรมหลักที ่1 การบริหารจัดการทัว่ไปของ ศวน.            853,100            2,377,200                  33,000              3,263,300

กิจกรรมย่อยที ่1.1 งานบริหารทัว่ไป

1. จดัท าแผน/โครงการและงบประมาณประจ าปี ฉบับ 1 - - 1 -

2. รายงานผลการด าเนินงานของตัวชี้วดั และข้อมูลการ

ด าเนินงานประจ าปี บประมาณ พ.ศ. 2564 ในระบบ 3 

มิติ (AE)

คร้ัง 12 3 3 3 3

3. รายงานแผนและผลการใช้จา่ยงบประมาณเงินรายได้

ของหน่วยงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

คร้ัง 12 3 3 3 3

4. จดัท ารายงานผลการด าเนินงานตามค ารับรองการ

ปฏบิัติราชการประจ าปี  (e-Performance)

คร้ัง 3 1 1 1

5. จดัท ารายงานการประกันคุณภาพการศึกษาของ

หน่วยงาน ประจ าปีการศึกษา 2563

ฉบับ 1 - - - 1

6. จดัท าแผนและรายงานผลการด าเนินงานตามแผน

บริหารความเส่ียงและการควบคุมภายใน ระดับหน่วยงาน 

(รอบ 6 ด. (แผน+ผล) รอบ 9 ด. และ 12 ด. (ผล)

ฉบับ 4 - 2 1 1

7. จดัท าข้อมูลการประเมินผลการพิจารณาเล่ือนขั้น

เงินเดือนประจ าปี

คร้ัง 2 - 1 - 1

8. จดักิจกรรมการจดัการความรู้ KM/กิจกรรมชุมชนนัก

ปฏบิัติหรือชุมชนแหง่การเรียนรู้ CoP ตามเกณฑ์ สกอ.

เร่ือง/

ประเด็น

1 1

9. จดัท าแผนจดัซ้ือจดัจา้งของรายการงบลงทุนทัง้หมดที่

ได้รับจดัสรร (รวมเพิม่เปล่ียนแปลงระหวา่งปี) เพือ่จดัส่ง

ใหก้องพัสดุจดัท าสัญญาจดัซ้ือจดัจา้ง (ถ้ามี)

คร้ัง 1 - 1 - -

กิจกรรมหลักที ่2 การประชาสัมพันธ์และการสร้างภาพลักษณ์                   -                        -                          -                  22,000                  22,000

กิจกรรมย่อยที ่2.1 การประชาสัมพันธแ์ละการสร้าง

ภาพลักษณ์

  -  จดัท าป้ายประชาสัมพันธต่์างๆ ผืน/ป้าย 32 8 8 8 8

  -  จดัท ารายการวทิยุท้องถิ่น คร้ัง 12 3 3 3 3
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ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ประเภทรายจ่าย

ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-มี.ค. เม.ย.-มิ.ย. ก.ค.ก.ย. งบบุคลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน เงินอุดหนุน งบรายจ่ายอ่ืน

รหัส 

(ระบุ)

ตวัชีว้ัด / กิจกรรมการด าเนินงานของ

ผลผลิตภารกิจพ้ืนฐานฯ (เดมิ)

หน่วย

นับ

รวม

(ต.ค.63-

ก.ย.64)

ค่าเป้าหมายตวัชีว้ัด

และกิจกรรมด าเนินงานปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

เงินนอกงบประมาณประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

(ทุกแหล่งเงิน)

(หน่วย : บาท) ระบุแหล่ง

งบประมาณ

ผู้รับ

ผิดชอบ

รวมทัง้สิ้น

  -  ประชาสัมพันธห์น่วยงานภายนอกผ่านส่ือต่างๆ คร้ัง/แหง่ 3,940 980 980 980 1000

  -  ประชาสัมพันธผ่์านส่ือ มสธ. คร้ัง 4 1 1 1 1

กิจกรรมหลักที ่3 พัฒนา/ปรับปรุงโครงสร้างพ้ืนฐาน

ทางกายภาพของ ศวน.

กิจกรรมย่อยที ่3.1 งานพัฒนา/ปรับปรุงโครงสร้าง

พืน้ฐานทางกายภาพของ ศวน.

 -  ปรับปรุงพัฒนาภมูิทัศน์ทัง้ภายในและภายนอกศูนย์ฯ คร้ัง 2 - 2 - -

กิจกรรมหลักที ่4 วันสถาปนามหาวิทยาลัย

กิจกรรมย่อยที ่4.1 พิธกีารทางศาสนา คร้ัง 1 - - - 1

กิจกรรมย่อยที ่4.2 กิจกรรมทางวชิาการ คร้ัง 1 - - - 1

พ1.1.13  ผลผลิตงานประสานศูนย์วิทยพัฒนา            119,600               182,000                        -              1,420,000             595,000              2,316,600  กองทุน งาน

ตวัชีว้ัด : เชิงคุณภาพ องค์กรและ ประสาน

1. ร้อยละของผลการด าเนินงานตามมติ ข้อสังเกต และ

ข้อเสนอแนะของทีป่ระชุมสภามหาวทิยาลัย  (ถ้ามี)

ร้อยละ ≥80 ≥80 ≥80 สินทรัพย์ ศูนย์วทิย

พัฒนา

2. ร้อยละของคะแนนการติดตามและแก้ไขปัญหาตาทที่

ได้รับมอบหมายจากรองอธกิารบดี

ร้อยละ > 75 - > 75

ตวัชีว้ัด : เชิงเวลา

3. ระยะเวลาทีแ่ล้วเสร็จของการเสนอรายงานผลการ

วเิคราะห/์ติดตามประเมินผลการด าเนินงานตามค ารับรอง

ของศูนย์วทิยพัฒนา มสธ.ทัง้ 10 แหง่ หลังวนัการรายงาน

ผลฯ ของศูนย์วทิยพัฒนา มสธ.ทัง้ 10 แหง่

วนั > 10 - > 10

4. คะแนนเฉล่ียของจ านวนเร่ืองทีไ่ด้จดัส่งตามระยะเวลา

ทีก่ าหนด

คะแนน

เฉล่ีย

5 5 5

ตวัชีว้ัด : เชิงตน้ทุน / ค่าใช้จ่าย

5. ร้อยละประสิทธภิาพการเบิกจา่ยงบประมาณตาม

แผนฯ เทียบกับงบประมาณทีไ่ด้รับจดัสรร / บริหาร ปี 

งปม. 2564  (ไม่รวมงบบุคลากรและงบลงทุน)

ร้อยละ ≥80 80

(ต.ค.-ก.พ.)

80

(มี.ค.-ส.ค.)

กิจกรรมหลักที ่1 การประสานนโยบายตดิตามและ

ประเมินผลการด าเนินงานของศูนย์วิทยพัฒนา

119,600           182,000              -                      1,420,000           595,000            2,316,600             

กิจกรรมย่อยที ่1.1 งานบริหารทัว่ไป

1. จดัท าแผน/โครงการและงบประมาณประจ าปี ฉบับ 1 - - 1 -

 ใช้งบประมาณ สว. และ สศต.
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ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ประเภทรายจ่าย

ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-มี.ค. เม.ย.-มิ.ย. ก.ค.ก.ย. งบบุคลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน เงินอุดหนุน งบรายจ่ายอ่ืน

รหัส 

(ระบุ)

ตวัชีว้ัด / กิจกรรมการด าเนินงานของ

ผลผลิตภารกิจพ้ืนฐานฯ (เดมิ)

หน่วย

นับ

รวม

(ต.ค.63-

ก.ย.64)

ค่าเป้าหมายตวัชีว้ัด

และกิจกรรมด าเนินงานปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

เงินนอกงบประมาณประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

(ทุกแหล่งเงิน)

(หน่วย : บาท) ระบุแหล่ง

งบประมาณ

ผู้รับ

ผิดชอบ

รวมทัง้สิ้น

2. รายงานผลการด าเนินงานของตัวชี้วดั และข้อมูลการ

ด าเนินงานประจ าปี บประมาณ พ.ศ. 2564 ในระบบ 3 

มิติ (AE)

คร้ัง 12 3 3 3 3

3. รายงานแผนและผลการใช้จา่ยงบประมาณเงินรายได้

ของหน่วยงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

คร้ัง 12 3 3 3 3

4. จดัท ารายงานผลการด าเนินงานตามค ารับรองการ

ปฏบิัติราชการประจ าปี  (e-Performance)

คร้ัง 3 1 1 1

5. จดัท ารายงานการประกันคุณภาพการศึกษาของ

หน่วยงาน ประจ าปีการศึกษา 2563

ฉบับ 1 - - - 1

6. จดัท าแผนและรายงานผลการด าเนินงานตามแผน

บริหารความเส่ียงและการควบคุมภายใน ระดับหน่วยงาน 

(รอบ 6 ด. (แผน+ผล) รอบ 9 ด. และ 12 ด. (ผล)

ฉบับ 4 - 2 1 1

7. จดัท าข้อมูลการประเมินผลการพิจารณาเล่ือนขั้น

เงินเดือนประจ าปี

คร้ัง 2 - 1 - 1

8. จดักิจกรรมการจดัการความรู้ KM/กิจกรรมชุมชนนัก

ปฏบิัติหรือชุมชนแหง่การเรียนรู้ CoP ตามเกณฑ์ สกอ.

เร่ือง/

ประเด็น

1 1

9. จดัท าแผนจดัซ้ือจดัจา้งของรายการงบลงทุนทัง้หมดที่

ได้รับจดัสรร (รวมเพิม่เปล่ียนแปลงระหวา่งปี) เพือ่จดัส่ง

ใหก้องพัสดุจดัท าสัญญาจดัซ้ือจดัจา้ง (ถ้ามี)

คร้ัง 1 - 1 - -

กิจกรรมย่อยที ่1.2 งานพัฒนาบริหารงานและบุคลากร

ของ ศวน.

1. โครงการจดัประชุมเชิงปฎบิัติการพัฒนาการบริการ

นักศึกษาร่วมกับหน่วยงานทีเ่กี่ยวข้อง ประกอบด้วย

บุคลากรส านักทะเบียนและวดัผล ส านักบริการการศึกษา

 ส านักการศึกษาต่อเนือ่ง งานประชาสัมพันธ ์และ

บุคลากรประสานศูนย์วทิยพัฒนา

คร้ัง 1 1 - - -

2. โครงการสัมมนาอาจารย์แนะแนวหรือผู้ประสานงาน

ของวทิยาลัยชุมชน นักแนะแนวการศึกษาฯ ของศูนย์วทิย

พัฒนาร่วมกับอาจารย์สาขาวชิาทีเ่กี่ยวข้อง สบศ. สทว.

คร้ัง 1 - 1 - -
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ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ประเภทรายจ่าย

ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-มี.ค. เม.ย.-มิ.ย. ก.ค.ก.ย. งบบุคลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน เงินอุดหนุน งบรายจ่ายอ่ืน

รหัส 

(ระบุ)

ตวัชีว้ัด / กิจกรรมการด าเนินงานของ

ผลผลิตภารกิจพ้ืนฐานฯ (เดมิ)

หน่วย

นับ

รวม

(ต.ค.63-

ก.ย.64)

ค่าเป้าหมายตวัชีว้ัด

และกิจกรรมด าเนินงานปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

เงินนอกงบประมาณประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

(ทุกแหล่งเงิน)

(หน่วย : บาท) ระบุแหล่ง

งบประมาณ

ผู้รับ

ผิดชอบ

รวมทัง้สิ้น

กิจกรรมย่อยที ่1.3  งานนิเทศ ติดตามและประเมินผล

การด าเนินงานของ ศวน.

1. ค่าตอบแทน และค่ากิจกรรมสังคมในการเข้าร่วม

กิจกรรมชมรมนักศึกษา มสธ.ของผู้อ านวยการศูนย์ฯ และ

เจา้หน้าทีศู่นย์ฯ (นักแนะแนวฯ หรือนักวชิาการศึกษา)

คร้ัง 80 20 30 20 10

2. .ค่าใช้จา่ยกิจกรรมชมรมนักศึกษา มสธ.ของ

ผู้อ านวยการศูนย์ฯ และเจา้หน้าทีศู่นย์ฯ (นักแนะแนวฯ 

หรือนักวชิาการศึกษา)

จงัหวดั 80 20 30 20 10

3. ค่าใช้จา่ยสนับสนุนการจดักิจกรรมชมรมนักศึกษา ชมรม 80 20 30 20 10

4. ค่าใช้จา่ยการเป็นเจา้ภาพจดักิจกรรมกีฬาสัมพันธ ์และ

กิจกรรมสัมมนาวชิาการระดับภมูิภาค

ศูนย์ 10 2 3 3 2

5. โครงการสัมมนาเครือข่าย ของ ศวน.มสธ. ทัง้ 10 แหง่ คร้ัง 10 - 4 4 2

6. จดัท ารายงานการประเมินผลการด าเนินกิจกรรมของ

โครงการสัมมนาเครือข่าย ของ ศวน.มสธ. ทัง้ 10 แหง่

ฉบับ 10 - 4 4 2

พ1.1.14 ผลผลิตการสนับสนุนและอ านวยการบริหารงานของผู้บริหารงานระดบัสูงของมหาวิทยาลัย 379,700           3,965,000           14,000                 60,000               -                  4,418,700             กองทุนพัฒนา หน่วยเลขฯ

ตวัชีว้ัด : เชิงเวลา องค์กรและ สอ.

1. คะแนนเฉล่ียของจ านวนเร่ืองทีไ่ด้จดัส่งตามระยะเวลา

ทีก่ าหนด

คะแนน

เฉล่ีย

5 5 5 สินทรัพย์

2. ร้อยละของจ านวนรายการงบลงทุน (ค่าครุภณัฑ์) ที่

ได้รับจดัสรรจากเงินรายได้ของมหาวทิยาลัยจดัท าสัญญา

จดัซ้ือจดัจา้งภายในระยะเวลาตามมาตรการทีก่องพัสดุ

ก าหนด (ถ้ามี)

ร้อยละ 100 100 -

3 ร้อยละของจ านวนรายการงบลงทุน(ค่าครุภณัฑ์) 

ทัง้หมดทีไ่ด้รับจดัสรรงบประมาณจากเงินรายได้ของ

มหาวทิยาลัย (รวมเพิม่/เปล่ียนแปลงรายการระหวา่งปี)  

มีการเบิกจา่ยภายในปีงบประมาณ (ถ้ามี)

ร้อยละ 100 - 100

ตวัชีว้ัด : เชิงตน้ทุน / ค่าใช้จ่าย

4. ร้อยละประสิทธภิาพการเบิกจา่ยงบประมาณตามแผนฯ

 เทียบกับงบประมาณทีไ่ด้รับจดัสรร / บริหาร ปี งปม. 

2564  (ไม่รวมงบบุคลากรและงบลงทุน)

ร้อยละ ≥80 80

(ต.ค.-ก.พ.)

80

(มี.ค.-ส.ค.)
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ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ประเภทรายจ่าย

ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-มี.ค. เม.ย.-มิ.ย. ก.ค.ก.ย. งบบุคลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน เงินอุดหนุน งบรายจ่ายอ่ืน

รหัส 

(ระบุ)

ตวัชีว้ัด / กิจกรรมการด าเนินงานของ

ผลผลิตภารกิจพ้ืนฐานฯ (เดมิ)

หน่วย

นับ

รวม

(ต.ค.63-

ก.ย.64)

ค่าเป้าหมายตวัชีว้ัด

และกิจกรรมด าเนินงานปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

เงินนอกงบประมาณประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

(ทุกแหล่งเงิน)

(หน่วย : บาท) ระบุแหล่ง

งบประมาณ

ผู้รับ

ผิดชอบ

รวมทัง้สิ้น

กิจกรรมหลักที ่1 บริหารงานทัว่ไปของหน่วยเลขานุการกิจ            379,700            3,965,000                  14,000                60,000              4,418,700 หน่วย

งานบริหารทัว่ไป เลขฯ สอ.

1. จดัท าแผน/โครงการและงบประมาณประจ าปี ฉบับ 1 - - 1 -

2. รายงานผลการด าเนินงานของตัวชี้วดั และข้อมูลการ

ด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 ในระบบ 3 

มิติ (AE)

คร้ัง 12 3 3 3 3

3. รายงานแผนและผลการใช้จา่ยงบประมาณเงินรายได้

ของหน่วยงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

คร้ัง 12 3 3 3 3

4. จดัท าข้อมูลการประเมินผลการพิจารณาเล่ือนขั้น

เงินเดือนประจ าปี

คร้ัง 2 - 1 - 1

5. จดัท าแผนจดัซ้ือจดัจา้งของรายการงบลงทุนทัง้หมดที่

ได้รับจดัสรร (รวมเพิม่เปล่ียนแปลงระหวา่งปี) เพือ่จดัส่ง

ใหก้องพัสดุจดัท าสัญญา จดัซ้ือจดัจา้ง (ถ้ามี)

คร้ัง 1 - 1 - -

6. จดัประชุมประสานนโยบายผู้บริหารฯ คร้ัง 14 3 3 4 4

พ1.1.15 ผลผลิตการสนับสนุนการด าเนินงานของ สภามหาวิทยาลัย -                 10,140,000          -                      -                    3,450,000         13,590,000            กองทุนพัฒนา สภม.

ตวัชีว้ัด : เชิงคุณภาพ องค์กรและ

1. ร้อยละของเร่ืองทีม่ีการติดตามผลการด าเนินงานตาม

มติและ/หรือข้อสังเกตของสภามหาวทิยาลัยได้แล้วเสร็จ

ร้อยละ ≥80 ≥80 ≥80 สินทรัพย์

2 ร้อยละของผลการด าเนินงานตามมติ ข้อสังเกต และ

ข้อเสนอแนะของทีป่ระชุมสภามหาวทิยาลัย  (ถ้ามี)

ร้อยละ ≥80 ≥80 ≥80

3. ร้อยละของเร่ืองทีม่ีการติดตามผลการด าเนินงานตาม

มติและ/หรือข้อสังเกตของกรรมการ Audit Committee 

ได้แล้วเสร็จ

ร้อยละ ≥80 ≥80 ≥80

4. คะแนนความส าเร็จของการพัฒนาหน่วยงานสู่การ

เรียนรู้ (KM)

คะแนน 5                -                 -               -   5

ตวัชีว้ัด : เชิงเวลา

5. ระยะเวลาของการจดัท ารายงานติดตาม ตรวจสอบ

และประเมินผลงานของมหาวทิยาลัย เสนอคณะกรรมการ

 Audit Committee  (ภายใน 90 วนั นับจากส้ินรอบ

ประเมินแต่ละ คร้ังและมีการแต่งต้ังองค์ประชุมครบแล้ว)

  - รายงานรอบ 12 เดือน วนั 90                -   90             -                  -   

  - รายงานรอบ 6 เดือน วนั 90                -                 -               -   90

6. ระยะเวลาของการจดัท ารายงานการประเมินผลการ

ปฏบิัติงานของสภามหาวทิยาลัย (ครบ 1 ปีการแต่งต้ัง)

วนั 180                -   180             -                  -   
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ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ประเภทรายจ่าย

ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-มี.ค. เม.ย.-มิ.ย. ก.ค.ก.ย. งบบุคลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน เงินอุดหนุน งบรายจ่ายอ่ืน

รหัส 

(ระบุ)

ตวัชีว้ัด / กิจกรรมการด าเนินงานของ

ผลผลิตภารกิจพ้ืนฐานฯ (เดมิ)

หน่วย

นับ

รวม

(ต.ค.63-

ก.ย.64)

ค่าเป้าหมายตวัชีว้ัด

และกิจกรรมด าเนินงานปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

เงินนอกงบประมาณประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

(ทุกแหล่งเงิน)

(หน่วย : บาท) ระบุแหล่ง

งบประมาณ

ผู้รับ

ผิดชอบ

รวมทัง้สิ้น

7. ระยะเวลาเฉล่ียของการเผยแพร่รายงานการประชุมใน

แต่ละคร้ังบนเวบ็ไซด์ หลังจากทีม่ีการรับรองรายงานการ

ประชุม

วนั ≤ 5                -   ≤ 5             -   ≤ 5

8. คะแนนเฉล่ียของจ านวนเร่ืองทีไ่ด้จดัส่งตามระยะเวลา

ทีก่ าหนด

คะแนน

เฉล่ีย

5                -   5             -   5

ตวัชีว้ัด : ค่าใช้จ่าย/ตน้ทุน

9. ร้อยละประสิทธภิาพการเบิกจา่ยงบประมาณตามแผนฯ

 เทียบกับงบประมาณทีไ่ด้รับจดัสรร / บริหาร ปีงปม. 

2564 (ไม่รวมงบบุคลากรและงบลงทุน)

ร้อยละ ≥ 80                -   ≥80

(ต.ค.-ก.พ.)

            -   ≥80

(มี.ค.-ส.ค.)

กิจกรรมหลักที ่1 บริหารงานทัว่ไปของ สภามหาวิทยาลัย                   -             10,140,000                        -                        -            3,450,000             13,590,000

งานอ านวยการ

1. ท าหน้าทีฝ่่ายเลขานุการสภามหาวทิยาลัยในการ

ประชุมสภามหาวทิยาลัย

คร้ัง 12 3 3 3 3

2. ท าหน้าทีฝ่่ายเลขานุการในการประชุมกรรมการติดตาม

 ตรวจสอบ และประเมินผลงาน (Audit Committee)

คร้ัง 20 5 5 5 5

3. ท าหน้าทีฝ่่ายเลขานุการในการประชุมคณะกรรมการ

สรรหาอธกิารบดี

คร้ัง 6 1 2 1 2

4. ท าหน้าทีฝ่่ายเลขานุการในการประชุมคณะกรรมการ

ติดตามและประเมินผลการน าแผนปฏรูิป มสธ. สู่การ

ปฏบิัติ

คร้ัง 12 3 3 3 3

5. อ านวยการประชุมของคณะกรรมการพิจารณา

ต าแหน่งทางวชิาการ

คร้ัง 12 3 3 3 3

6. อ านวยการประชุมของคณะกรรมการบริหารเงินรายได้

และทรัพย์สิน

คร้ัง 12 3 3 3 3

7. อ านวยการประชุมของคณะกรรมการ นโยบาย

บริหารงานบุคคล

คร้ัง 12 3 3 3 3

8. อ านวยการประชุมของคณะกรรมการพิทักษ์ระบบ

คุณธรรม

คร้ัง 10 2 3 2 3

9. อ านวยการประชุมของคณะกรรมการ

ผังกายภาพของมหาวทิยาลัย

คร้ัง 6 1 2 1 2
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ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ประเภทรายจ่าย

ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-มี.ค. เม.ย.-มิ.ย. ก.ค.ก.ย. งบบุคลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน เงินอุดหนุน งบรายจ่ายอ่ืน

รหัส 

(ระบุ)

ตวัชีว้ัด / กิจกรรมการด าเนินงานของ

ผลผลิตภารกิจพ้ืนฐานฯ (เดมิ)

หน่วย

นับ

รวม

(ต.ค.63-

ก.ย.64)

ค่าเป้าหมายตวัชีว้ัด

และกิจกรรมด าเนินงานปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

เงินนอกงบประมาณประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

(ทุกแหล่งเงิน)

(หน่วย : บาท) ระบุแหล่ง

งบประมาณ

ผู้รับ

ผิดชอบ

รวมทัง้สิ้น

10. อ านวยการประชุมของคณะกรรมการพิจารณา

กล่ันกรองต่อเวลาราชการของข้าราชการ  และพนักงาน

มหาวทิยาลัย

คร้ัง 6 1 2 1 2

11. อ านวยการประชุมคณะกรรมการปรับปรุงการจดั

โครงสร้างองค์กร และการพัฒนาด้านกายภาพ มสธ.

คร้ัง 12 3 3 3 3

12. อ านวยการประชุมของคณะอนุกรรมการเฉพาะกิจ

กิจกรรมจดักิจกรรมร่วมเรียนรู้

คร้ัง 12 3 3 3 3

13. อ านวยการประชุมของคณะอนุกรรมการพัฒนาการ

จดัการเรียนการสอนแบบโมดูล

คร้ัง 12 3 3 3 3

14. อ านวยการประชุมของคณะอนุกรรมการพัฒนากรอบ

มาตรฐานการสอนและการสนับสนุนการเรียนรู้ของ  มสธ.

 ตามกรอบ PSF

คร้ัง 12 3 3 3 3

15. อ านวยการประชุมของคณะอนุกรรมการจดัโครงสร้าง

องค์กรเพือ่การบริหารวชิาการระดับบัณฑิตศึกษา

คร้ัง 10 2 3 2 3

16. อ านวยการประชุมคณะอนุกรรมการพัฒนาชุดอบรม

เชิงปฏบิัติการ เร่ือง การจดักิจกรรมร่วมเรียนรู้ Blended 

Learning Workshop)

คร้ัง 12 3 3 3 3

17. อ านวยการประชุมของคณะกรรมการเฉพาะกิจอื่น ๆ

 ทีแ่ต่งต้ังโดยสภามหาวทิยาลัยระหวา่งปี

คร้ัง 10 2 3 2 3

18. จดัประชุมร่วม 4 สภามหาวทิยาลัย คร้ัง 1                -                 -   1                -   

19. จดัประชุม Retreat คร้ัง 1                -   1             -                  -   

20. จดัท ารายงานประจ าปีของสภามหาวทิยาลัย 

ปีงบประมาณ 2563

ฉบับ 1 1               -               -                  -   

21. อ านวยการประชุม/สัมมนา/ศึกษาดูงานด้านการ

ก ากับดูแลและพัฒนามหาวทิยาลัยกรรมการสภา

มหาวทิยาลัย

คร้ัง 1                -                 -   1                -   

งานบริหารทัว่ไป

1. จดัท าแผน/โครงการและงบประมาณประจ าปี ฉบับ 1                -                 -   1                -   
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ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ประเภทรายจ่าย

ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-มี.ค. เม.ย.-มิ.ย. ก.ค.ก.ย. งบบุคลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน เงินอุดหนุน งบรายจ่ายอ่ืน

รหัส 

(ระบุ)

ตวัชีว้ัด / กิจกรรมการด าเนินงานของ

ผลผลิตภารกิจพ้ืนฐานฯ (เดมิ)

หน่วย

นับ

รวม

(ต.ค.63-

ก.ย.64)

ค่าเป้าหมายตวัชีว้ัด

และกิจกรรมด าเนินงานปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

เงินนอกงบประมาณประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

(ทุกแหล่งเงิน)

(หน่วย : บาท) ระบุแหล่ง

งบประมาณ

ผู้รับ

ผิดชอบ

รวมทัง้สิ้น

2. รายงานผลการด าเนินงานของตัวชี้วดั และข้อมูลการ

ด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 ระบบ 3 มิติ 

(AE)

คร้ัง 12 3 3 3 3

3. รายงานแผนและผลการใช้จา่ยงบประมาณเงินรายได้

ของหน่วยงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

คร้ัง 12 3 3 3 3

4. จดัท ารายงานผลการด าเนินงานตามค ารับรองการ

ปฏบิัติราชการประจ าปี  (e-performance)

ฉบับ 3                -   1 1 1

5. จดัท ารายงานการประกันคุณภาพการศึกษาของ

หน่วยงาน ประจ าปีการศึกษา 2563

ฉบับ 1                -                 -               -   1

6. จดัท าแผนและรายงานผลการด าเนินงานตามแผน

บริหารความเส่ียงและการควบคุมภายใน ระดับหน่วยงาน 

(รอบ 6 ด. (แผน+ผล) รอบ 9 ด. และ 12 ด. (ผล)

คร้ัง 3                -   1 1 1

7. จดัท าข้อมูลการประเมินผลการพิจารณาเล่ือนขั้น

เงินเดือนประจ าปี

คร้ัง 2                -   1             -   1

8. จดักิจกรรมการจดัการความรู้ KM/กิจกรรมชุมชนนัก

ปฏบิัติหรือชุมชนแหง่การเรียนรู้ CoP ตามเกณฑ์สกอ.

เร่ือง/

ประเด็น

1                -                 -               -   1

พ1.1.17 ผลผลิตการสนับสนุนดา้นการพัสดุ         2,431,000           12,399,500                    6,000                      -                80,000             14,916,500 กองทุน กพ.

ตวัชีว้ัด : เชิงปริมาณ พัฒนาองค์กร
1. ร้อยละของจ านวนรายการงบลงทุนทีส่ามารถจดัท า

สัญญาภายในปีงบประมาณตามทีห่น่วยงานจดัส่งเร่ืองให้

กองพัสดุ (ภายในเวลาทีม่หาวทิยาลัยก าหนด)

ร้อยละ 100                -   100             -                  -   และสินทรัพย์

2. ร้อยละของจ านวนรายการงบลงทุนทีส่ามารถส่ง

เบิกจา่ยภายในปีงบประมาณทีม่ีการส่งมอบพัสดุ ถูกต้อง

ตามสัญญาและคณะกรรมการตรวจรับพัสดุ/ตรวจการจา้ง

รายงานการตรวจรับแล้วเสร็จ

ร้อยละ 100                -   50             -   100
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ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ประเภทรายจ่าย

ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-มี.ค. เม.ย.-มิ.ย. ก.ค.ก.ย. งบบุคลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน เงินอุดหนุน งบรายจ่ายอ่ืน

รหัส 

(ระบุ)

ตวัชีว้ัด / กิจกรรมการด าเนินงานของ

ผลผลิตภารกิจพ้ืนฐานฯ (เดมิ)

หน่วย

นับ

รวม

(ต.ค.63-

ก.ย.64)

ค่าเป้าหมายตวัชีว้ัด

และกิจกรรมด าเนินงานปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

เงินนอกงบประมาณประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

(ทุกแหล่งเงิน)

(หน่วย : บาท) ระบุแหล่ง

งบประมาณ

ผู้รับ

ผิดชอบ

รวมทัง้สิ้น

3. การใช้ระบบบาร์โค้ดเชื่อมต่อกับระบบ 3 มิติเพือ่

ควบคุมระบบทรัพย์สินของ มสธ. (KPI นโยบายปี งปม. 

2564)

มี / ไม่มี มี มี

ตวัชีว้ัด : เชิงคุณภาพ

4. จ านวนเร่ืองทีม่ีการเสนอแนะการพัฒนาระบบบริหาร

พัสดุ

เร่ือง 1                -                 -               -   4

5 ร้อยละของผลการด าเนินงานตามมติ ข้อสังเกต และ

ข้อเสนอแนะของทีป่ระชุมสภามหาวทิยาลัย  (ถ้ามี)

ร้อยละ ≥ 80                -    ≥ 80             -    ≥ 80

6. คะแนนความส าเร็จของการพัฒนาหน่วยงานสู่การ

เรียนรู้ (KM)

คะแนน 5                -                 -               -   5

ตวัชีว้ัด : เชิงเวลา

7. คะแนนเฉล่ียของจ านวนเร่ืองทีไ่ด้จดัส่งตามระยะเวลา

ทีก่ าหนด

คะแนน

เฉล่ีย

5                -   5             -   5

8. ร้อยละของจ านวนรายการงบลงทุน (ค่าครุภณัฑ์) ที่

ได้รับจดัสรรจากเงินรายได้ของมหาวทิยาลัยจดัท าสัญญา

จดัซ้ือจดัจา้งภายในระยะเวลาตามมาตรการทีก่องพัสดุ

ก าหนด (ถ้ามี)

ร้อยละ 100 100 -

9 ร้อยละของจ านวนรายการงบลงทุน(ค่าครุภณัฑ์) 

ทัง้หมดทีไ่ด้รับจดัสรรงบประมาณจากเงินรายได้ของ

มหาวทิยาลัย (รวมเพิม่/เปล่ียนแปลงรายการระหวา่งปี)  

มีการเบิกจา่ยภายในปีงบประมาณ (ถ้ามี)

ร้อยละ 100 - 100

ตวัชีว้ัด : เชิงตน้ทุน / ค่าใช้จ่าย

10. ร้อยละของมูลค่าการจดัซ้ือจดัจา้งวสัดุส่วนกลางของ

มหาวทิยาลัยทีท่ าสัญญาต่ ากวา่งบประมาณ

ร้อยละ ≥ 5                -                 -               -   ≥ 5

11. ร้อยละประสิทธภิาพการเบิกจา่ยงบประมาณตาม

แผนฯ เทียบกับงบประมาณทีไ่ด้รับจดัสรร / บริหาร ปี 

งปม. 2564 (ไม่รวมงบบุคลากรและงบลงทุน)

ร้อยละ ≥ 80                -   80

(ต.ค.-ก.พ.)

            -    80

(มี.ค.-ส.ค.)

กิจกรรมหลักที ่1 อ านวยการและบริหารงานพัสดุ         2,431,000           12,399,500                    6,000                      -                80,000             14,916,500

กิจกรรมย่อย 1.1 ด้านการจดัหาพัสดุ

1. จดัท าแผนการจดัซ้ือจดัจา้งงบลงทุนเสนอ

คณะกรรมการเร่งรัดติดตามการจดัซ้ือจดัจา้ง

คร้ัง 1 1              -              -                 -   

2. รายงานการผลการจดัซ้ือจด้จา้งรายไตรมาสเสนอ

คณะกรรมการเร่งรัดติดตามงบลงทุน

คร้ัง 4 1 1 1 1
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ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ประเภทรายจ่าย

ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-มี.ค. เม.ย.-มิ.ย. ก.ค.ก.ย. งบบุคลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน เงินอุดหนุน งบรายจ่ายอ่ืน

รหัส 

(ระบุ)

ตวัชีว้ัด / กิจกรรมการด าเนินงานของ

ผลผลิตภารกิจพ้ืนฐานฯ (เดมิ)

หน่วย

นับ

รวม

(ต.ค.63-

ก.ย.64)

ค่าเป้าหมายตวัชีว้ัด

และกิจกรรมด าเนินงานปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

เงินนอกงบประมาณประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

(ทุกแหล่งเงิน)

(หน่วย : บาท) ระบุแหล่ง

งบประมาณ

ผู้รับ

ผิดชอบ

รวมทัง้สิ้น

3. รายงานความก้าวหน้าการจดัซ้ือจดัจา้งและการ

เบิกจา่ยงบประมาณรายจา่ยงบลงทุนต่อทีป่ระชุมผู้บริหาร

คร้ัง 4 1 1 1 1

กิจกรรมบริหารจัดซ้ือ/จัดจ้างพัสดุ

4. สัญญา ฉบับ 250 40 60 80 70

5. ใบส่ังซ้ือ/จา้งและข้อตกลง ฉบับ 300 80 80 80 60

กิจกรรมบริหารจัดซ้ือ/จัดจ้างพัสด/ุตรวจรับพัสดุ

6. สัญญา ฉบับ 350 50 100 100 100

7. ใบส่ังซ้ือ/จา้งและข้อตกลง ฉบับ 600 130 150 150 170

กิจกรรมย่อย 1.2 ด้านการควบคุมพัสดุ

8. ค่าใช้จา่ยการเบิกใช้วสัดุ คร้ัง 4 1 1 1 1

9. ค่าเส่ือมราคาทรัพย์สิน คร้ัง 1 1              -              -                 -   

10. ทรัพย์สินทีห่มดอายุการใช้งาน คร้ัง 1 1              -              -                 -   

11. โอนเบิก-จา่ยวสัดุ รายการ 4,000 1000 1000 1000 1000

12. โอนเบิก-จา่ยครุภณัฑ์ รายการ 4,500 1125 1125 1125 1125

กิจกรรมย่อย 1.3 จดัประชุม / สัมมนาเกี่ยวกับด้านการ

พัสดุ

13.อบรมสัมมนา/ประชุมเชิงปฏบิัติการแลกเปล่ียนเรียนรู้

ด้านการพัสดุส าหรับเจา้หน้าทีพ่ัสดุและหน่วยงานรับมอบ

อ านาจ

คร้ัง 1               -   1            -                 -   

14. ศึกษาดูงานด้านการพัสดุ/และประชุมเชิงปฏบิัติการ คร้ัง 1                -                 -   1                -   

15. จดัอบรม/ประชุมติดตามการปฏบิัติงานด้านการพัสดุ/

ระบบ 3 มิติ

คร้ัง 3                -   1 1 1

กิจกรรมย่อย 1.4 การพัฒนาระบบบริหารงานพัสดุ 

(PMQA)

16. จดัท าข้อเสนอแนะการพัฒนาระบบบริหารกองพัสดุ เร่ือง 1                -                 -   1                -   

กิจกรรมย่อยที ่1.5 สนับสนุนการบริหารพัสดุ

1. จดัท าแผน/โครงการและงบประมาณประจ าปี ฉบับ 1 - - 1 -

2. รายงานผลการด าเนินงานของตัวชี้วดั และข้อมูลการ

ด าเนินงานประจ าปี บประมาณ พ.ศ. 2564 ในระบบ 3 

มิติ (AE)

คร้ัง 12 3 3 3 3

3. รายงานแผนและผลการใช้จา่ยงบประมาณเงินรายได้

ของหน่วยงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

คร้ัง 12 3 3 3 3
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ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ประเภทรายจ่าย

ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-มี.ค. เม.ย.-มิ.ย. ก.ค.ก.ย. งบบุคลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน เงินอุดหนุน งบรายจ่ายอ่ืน

รหัส 

(ระบุ)

ตวัชีว้ัด / กิจกรรมการด าเนินงานของ

ผลผลิตภารกิจพ้ืนฐานฯ (เดมิ)

หน่วย

นับ

รวม

(ต.ค.63-

ก.ย.64)

ค่าเป้าหมายตวัชีว้ัด

และกิจกรรมด าเนินงานปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

เงินนอกงบประมาณประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

(ทุกแหล่งเงิน)

(หน่วย : บาท) ระบุแหล่ง

งบประมาณ

ผู้รับ

ผิดชอบ

รวมทัง้สิ้น

4. จดัท ารายงานผลการด าเนินงานตามค ารับรองการ

ปฏบิัติราชการประจ าปี  (e-Performance)

คร้ัง 3 1 1 1

5. จดัท ารายงานการประกันคุณภาพการศึกษาของ

หน่วยงาน ประจ าปีการศึกษา 2563

ฉบับ 1 - - - 1

6. จดัท าแผนและรายงานผลการด าเนินงานตามแผน

บริหารความเส่ียงและการควบคุมภายใน ระดับหน่วยงาน 

(รอบ 6 ด. (แผน+ผล) รอบ 9 ด. และ 12 ด. (ผล)

ฉบับ 4 - 2 1 1

7. จดัท าข้อมูลการประเมินผลการพิจารณาเล่ือนขั้น

เงินเดือนประจ าปี

คร้ัง 2 - 1 - 1

8. จดักิจกรรมการจดัการความรู้ KM/กิจกรรมชุมชนนัก

ปฏบิัติหรือชุมชนแหง่การเรียนรู้ CoP ตามเกณฑ์ สกอ.

เร่ือง/

ประเด็น

1 1

9. จดัท าแผนจดัซ้ือจดัจา้งของรายการงบลงทุนทัง้หมดที่

ได้รับจดัสรร (รวมเพิม่เปล่ียนแปลงระหวา่งปี) เพือ่จดัส่ง

ใหก้องพัสดุจดัท าสัญญาจดัซ้ือจดัจา้ง (ถ้ามี)

คร้ัง 1 - 1 - -

พ1.1.18 ผลผลิตการสนับสนุนดา้นนโยบายและแผน            481,300            1,182,400                 267,700                      -               350,000              2,281,400 กองทุน กผ.

ตวัชีว้ัด : เชิงปริมาณ พัฒนา

1. จ านวนแผนบริหารความเส่ียงและการควบคุมภายใน

ของ มสธ ทีผ่่านความเหน็ชอบจากคณะกรรมบริหาร

ความสเยงของ มสธ.

ฉบับ 1 1 องค์กร

และสินทรัพย์

2. ร้อยละความส าเร็จของจ านวนหน่วยงานทีไ่ด้รับการ

วเิคราะหโ์ครงสร้างองค์กรเสนอสภามหาวทิยาลัย เทียบ

กับจ านวนหน่วยงานทีส่่ง คส.1 ภายในปีงบประมาณ

ร้อยละ 70 70

3. จ านวนรายงานความส าเร็จตามตัวชี้วดัระดับนโยบาย

ในแผนปฏบิัติราชการประจ าปี พ.ศ. 2564

ฉบับ 2

   - รอบ 6 เดือน 1

   - รอบ 11 เดือน 1

4. จ านวนรายงานการติดตามและประเมินผลการ

ด าเนินงานตามแผนบริหารความเส่ียงและควบคุมภายใน 

เสนอคณะกรรมการ Audit Committee (รอบ 12 เดือน

 ปี 2563)

ฉบับ 1 1
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ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ประเภทรายจ่าย

ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-มี.ค. เม.ย.-มิ.ย. ก.ค.ก.ย. งบบุคลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน เงินอุดหนุน งบรายจ่ายอ่ืน

รหัส 

(ระบุ)

ตวัชีว้ัด / กิจกรรมการด าเนินงานของ

ผลผลิตภารกิจพ้ืนฐานฯ (เดมิ)

หน่วย

นับ

รวม

(ต.ค.63-

ก.ย.64)

ค่าเป้าหมายตวัชีว้ัด

และกิจกรรมด าเนินงานปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

เงินนอกงบประมาณประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

(ทุกแหล่งเงิน)

(หน่วย : บาท) ระบุแหล่ง

งบประมาณ

ผู้รับ

ผิดชอบ

รวมทัง้สิ้น

5. จ านวนรายงานผลการวเิคราะหข์้อมูลนักศึกษาใหม่

ระดับปริญญาตรีและระดับบัณฑิตศึกษา ประจ าปี

การศึกษา 2562

ฉบับ 2 1 1

6. จ านวนรายงานสารสนเทศเสนอทีป่ระชุมผู้บริหาร

มหาวทิยาลัย

คร้ัง 1 1 1 1 1

ตวัชีว้ัด : เชิงคุณภาพ

7. ร้อยละของผลการด าเนินงานตามมติ ข้อสังเกต และ

ข้อเสนอแนะของทีป่ระชุมสภามหาวทิยาลัย  (ถ้ามี)

ร้อยละ ≥ 80 ≥ 80 ≥ 80

8. คะแนนความส าเร็จของการพัฒนาหน่วยงานสู่การ

เรียนรู้ (KM)

คะแนน 5 5

ตวัชีว้ัด : เชิงเวลา

9. ระยะเวลาแล้วเสร็จของการเสนอแผนปฏบิัติราชการ

ประจ าปี และงบประมาณประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 

2565 ต่อสภามหาวทิยาลัยก่อนวนัประชุม

วนั ≥ 7 ≥ 7

10. คะแนนเฉล่ียของจ านวนเร่ืองทีไ่ด้จดัส่งตามระยะเวลา

ทีก่ าหนด

คะแนน

เฉล่ีย

5 5 5

11. ระยะเวลาแล้วเสร็จของการเสนอขออนุมัติเป้าหมาย

การจดัการศึกษา ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ต่อ

สภาวชิาการ ก่อนวนัประชุม

วนั ≥ 7 ≥ 7

12. ระยะเวลาในการจดัท ารายงานผลการด าเนินงานตาม

ตัวชี้วดัการด าเนินงานของมหาวทิยาลัยเสนอ

คณะกรรมการ Audit Committee (ตามข้อตกลงกับ

ส านักงานสภามหาวทิยาลัย)

วนั ≤ 30

   - รอบ 12 เดือน ปี 2563 ≤ 30

   - รอบ 6 เดือน ปี 2564 ≤ 30

13. ระยะวเลาเฉล่ียของการจดัท ารายงานผลการปฏบิัติ

งานและการใช้จา่ยงบประมาณรายจา่ยเงินรายได้ของ

มหาวทิยาลัย รายไตรมาส เสนอคณะกรรมการบริหารเงิน

รายได้และทรัพย์สิน ภายหลังจากได้รับข้อมูลจากกองคลัง

วนั ≤ 15 ≤ 15 ≤ 15 ≤ 15 ≤ 15
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ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ประเภทรายจ่าย

ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-มี.ค. เม.ย.-มิ.ย. ก.ค.ก.ย. งบบุคลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน เงินอุดหนุน งบรายจ่ายอ่ืน

รหัส 

(ระบุ)

ตวัชีว้ัด / กิจกรรมการด าเนินงานของ

ผลผลิตภารกิจพ้ืนฐานฯ (เดมิ)

หน่วย

นับ

รวม

(ต.ค.63-

ก.ย.64)

ค่าเป้าหมายตวัชีว้ัด

และกิจกรรมด าเนินงานปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

เงินนอกงบประมาณประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

(ทุกแหล่งเงิน)

(หน่วย : บาท) ระบุแหล่ง

งบประมาณ

ผู้รับ

ผิดชอบ

รวมทัง้สิ้น

14. ร้อยละของจ านวนรายการงบลงทุน (ค่าครุภณัฑ์) ที่

ได้รับจดัสรรจากเงินรายได้ของมหาวทิยาลัยจดัท าสัญญา

จดัซ้ือจดัจา้งภายในระยะเวลาตามมาตรการทีก่องพัสดุ

ก าหนด (ถ้ามี)

ร้อยละ 100 100 -

15. ร้อยละของจ านวนรายการงบลงทุน(ค่าครุภณัฑ์) 

ทัง้หมดทีไ่ด้รับจดัสรรงบประมาณจากเงินรายได้ของ

มหาวทิยาลัย (รวมเพิม่/เปล่ียนแปลงรายการระหวา่งปี)  

มีการเบิกจา่ยภายในปีงบประมาณ (ถ้ามี)

ร้อยละ 100 - 100

ตวัชีว้ัด : เชิงตน้ทุน / ค่าใช้จ่าย

16 ร้อยละประสิทธภิาพการเบิกจา่ยงบประมาณตาม

แผนฯ เทียบกับงบประมาณทีไ่ด้รับจดัสรร / บริหาร 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 (ไม่รวมงบบุคลากรและงบลงทุน)

ร้อยละ ≥ 80 80

(ต.ค.-ก.พ.)

80

(มี.ค.-ส.ค.)

กิจกรรมหลักที ่1 สนับสนุนดา้นแผนยุทธศาสตร์                   -             245,600.00                        -                        -                      -               245,600.00

กิจกรรมย่อย 1.1 การบริหารยุทธศาสตร์

 - จดัอบรมเชิงปฏบิัติการหวัข้อการถ่ายทอดแผน

ยุทธศาสตร์ระดับมหาวทิยาลัยสู่แผนยุทธศาสตร์ และ

แผนปฏบิัติราชการประจ าปีระดับหน่วยงาน

คร้ัง 2 2

 - จดัท าเอกสารเป้าหมายด้านการศึกษา ประจ าปี 2564 

และล่วงหน้า 4 ปี (พ.ศ. 2565 - 2568)

เล่ม 65 65

- จดัประชุมชี้แจงการจดัท าเป้าหมายด้านการจดั

การศึกษาประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565

คร้ัง 1 1

- จดัท าเป้าหมายด้านการจดัการศึกษาปีการศึกษา 

2565 และล่วงหน้า 4 ปี (พ.ศ. 2566 - 2569) 

เสนอสภาวชิาการ

ฉบับ 1 1

- จดัท าเอกสารและเผยแพร่แผนปฏบิัติราชการประจ าปี

งบประมาณ พ.ศ. 2564 ระดับมหาวทิยาลัย

ฉบับ 150 150

- จดัท านโยบาย/แนวทางการพัฒนา มสธ ประจ าปี

งบประมาณ พ.ศ. 2565 เสนอทีป่ระชุมผู้บริหารและ

สภามหาวทิยาลัย

ฉบับ 2 1 1

- จดัประชุม Pre-Plan และจดัประชุมแผนปฏบิัติราชการ

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565

คร้ัง 2 1 1
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ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ประเภทรายจ่าย

ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-มี.ค. เม.ย.-มิ.ย. ก.ค.ก.ย. งบบุคลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน เงินอุดหนุน งบรายจ่ายอ่ืน

รหัส 

(ระบุ)

ตวัชีว้ัด / กิจกรรมการด าเนินงานของ

ผลผลิตภารกิจพ้ืนฐานฯ (เดมิ)

หน่วย

นับ

รวม

(ต.ค.63-

ก.ย.64)

ค่าเป้าหมายตวัชีว้ัด

และกิจกรรมด าเนินงานปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

เงินนอกงบประมาณประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

(ทุกแหล่งเงิน)

(หน่วย : บาท) ระบุแหล่ง

งบประมาณ

ผู้รับ

ผิดชอบ

รวมทัง้สิ้น

 - เสนอแผนปฏบิัติราชการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 

2565 ต่อสภามหาวทิยาลัยและเผยแพร่แผนปฏบิัติ

ราชการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ผ่านเวป็ไซต์

คร้ัง 2 2

กิจกรรมย่อย 1.2 การพัฒนาระบบบริหารความเส่ียงและ

การควบคุมภายใน

- จดัท ารายงานผลการด าเนินงานตามแผนบริหารความ

เส่ียง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 เสนอ

คณะกรรมการติดตามและประเมินผล มสธ

ฉบับ 1 1

 - จดัท ารายงานผลการด าเนินงานตามแผนบริหารความ

เส่ียง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 เสนอสภา

มหาวทิยาลัย

ฉบับ 1 1

 - จดัท ารายงานการควบคุมภายในและการบริหารความ

เส่ียงของมหาวทิยาลัย ส่ง สตง. และ ค.ต.ป. ประจ า

กระทรวง (ถ้ามี)

ฉบับ 2 1

(รอบ 

12 เดือน 

ปี 2563)

1

(รอบ 

6 เดือน 

ปี 2564)

 - จดัท า (ร่าง) แผนบริหารความเส่ียงและการควบคุม

ภายใน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 กรอบแผนฯ 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565

ฉบับ 1 1

 - จดัท าเอกสารแผนบริหารความเส่ียงและการควบคุม

ภายใน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 กรอบแผนฯ 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 เผยแพร่หน่วยงาน

เล่ม 60 60

 - จดัประชุมชี้แจง เร่ือง การบริหารความเส่ียงและการ

ควบคุมภายในของมหาวทิยาลัย ประจ าปีงบประมาณ 

พ.ศ. 2564 กรอบแผนฯ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565

คร้ัง 1 1

 - จดัประชุมคณะกรรมการควบคุมภายในและการบริหาร

ความเส่ียงของมหาวทิยาลัย พ.ศ. 2564

คร้ัง 5 2 1 1 1

กิจกรรมย่อย 1.3 พัฒนา/ปรับปรุงระบบบริหารสู่การเป็น

มหาวทิยาลัยในก ากับของรัฐ

- วเิคราะหโ์ครงสร้างหน่วยงาน/โครงสร้างการบริหาร

หน่วยงานของมหาวทิยาลัยเสนอทีป่ระชุมผู้บริหาร/เสนอ

สภามหาวทิยาลัย

คร้ัง 4 1 1 1 1
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ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ประเภทรายจ่าย

ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-มี.ค. เม.ย.-มิ.ย. ก.ค.ก.ย. งบบุคลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน เงินอุดหนุน งบรายจ่ายอ่ืน

รหัส 

(ระบุ)

ตวัชีว้ัด / กิจกรรมการด าเนินงานของ

ผลผลิตภารกิจพ้ืนฐานฯ (เดมิ)

หน่วย

นับ

รวม

(ต.ค.63-

ก.ย.64)

ค่าเป้าหมายตวัชีว้ัด

และกิจกรรมด าเนินงานปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

เงินนอกงบประมาณประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

(ทุกแหล่งเงิน)

(หน่วย : บาท) ระบุแหล่ง

งบประมาณ

ผู้รับ

ผิดชอบ

รวมทัง้สิ้น

กิจกรรมหลักที ่2 สนับสนุนงานดา้นวิเคราะห์แผนและ

งบประมาณ

                  -             378,000.00                        -                        -                      -               378,000.00

กิจกรรมย่อย 2.1 การบริหารแผนและงบประมาณ

 - จดัท าเอกสารและเผยแพร่รายละเอียดงบประมาณ

รายจา่ยเงิยรายได้ของมหาวทิยาลัย ประจ าปีงบประมาณ

 พ.ศ. 2564 เพือ่เวยีนแจง้หน่วยงาน

เล่ม 140 140

 - จดัท า/ทบทวนประมาณการรายรับ - รายจา่ย เงิน

รายได้ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 และกรอบ

ประมาณการล่วงหน้า 3 ปี (2566 - 2568)

คร้ัง 2 1 1

 - จดัท านโยบาย/ปรับปรุงงบประมาณและกรอบวงเงิน

ประมาณการรายรับ - รายจา่ย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.

 2565 น าเสนอคณะกรรมการบริหารเงินรายได้และ

ทรัพย์สิน และสภามหาวทิยาลัย

คร้ัง 2 1 1

 - วเิคราะหค์ าของบลงทุนเสนอคณะท างานพิจารณา

จดัสรรคอมพิวเตอร์ (ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565)

คณะ 1 1

 - วเิคราะหค์ าของบลงทุนเสนอคณะท างานพิจารณา

จดัสรรครุภณัฑ์เทคโนโลยี (ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565)

คณะ 1 1

 - วเิคราะหค์ าของบลงทุนเสนอคณะท างานพิจารณา

จดัสรรครุภณัฑ์ ทีดิ่น และส่ิงก่อสร้าง (ปีงบประมาณ พ.ศ.

 2565)

คณะ 1 1

 - วเิคราะหค์ าขอและจดัสรรงบประมาณรายจา่ยเงิน

รายได้ของมหาวทิยาลัย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565

 และกรอบประมาณการล่วงหน้า 3 ปี (2566 - 2568) 

เบือ้งต้น เสนอทีป่ระชุมทีเ่กี่ยวข้อง

หน่วยงาน 50 50

 - จดัท าเอกสารและสรุปสาระส าคัญของงบประมาณ

รายจา่ยของมหาวทิยาลัย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 

2565 น าเสนอคณะกรรมการบริหารเงินรายได้และ

ทรัพย์สินและสภามหาวทิยาลัย

เล่ม 6 6

 - ตรวจสอบและประมวลผลงบประมาณรายจา่ยของ

มหาวทิยาลัย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ทีไ่ด้รับ

อนุมัติจากสภามหาวทิยาลัย เพือ่เข้าสู่ระบบบริหาร

งบประมาณ (BG)

หน่วยงาน 50 50
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ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ประเภทรายจ่าย

ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-มี.ค. เม.ย.-มิ.ย. ก.ค.ก.ย. งบบุคลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน เงินอุดหนุน งบรายจ่ายอ่ืน

รหัส 

(ระบุ)

ตวัชีว้ัด / กิจกรรมการด าเนินงานของ

ผลผลิตภารกิจพ้ืนฐานฯ (เดมิ)

หน่วย

นับ

รวม

(ต.ค.63-

ก.ย.64)

ค่าเป้าหมายตวัชีว้ัด

และกิจกรรมด าเนินงานปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

เงินนอกงบประมาณประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

(ทุกแหล่งเงิน)

(หน่วย : บาท) ระบุแหล่ง

งบประมาณ

ผู้รับ

ผิดชอบ

รวมทัง้สิ้น

 - จดัท าเอกสารและเผยแพร่รายละเอียดงบประมาณราย

จา่ยเงินรายได้ของมหาวทิยาลัย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.

 2565 เพือ่เวยีนแจง้หน่วยงาน และจดัท าต้นฉบับเอกสาร

รายละเอียดงบประมาณ

ฉบับ 3 3

 - เผยแพร่รายละเอียดงบประมาณประจ าปีงบประมาณ 

พ.ศ. 2565 บนเวป็ไซต์

คร้ัง 1 1

 - จดัท ารายงานผลการติดตามการใช้จา่ยเงินรายได้ของ

มหาวทิยาลัยทุกหน่วยงานทุกแหล่งเงินเมื่อส้ินไตรมาส 

เสนอคณะกรรมการบริหารเงินรายได้และทรัพย์สิน

คร้ัง 4 1 1 1 1

 - วเิคราะหก์ารปรับงบประมาณระหวา่งปีงบประมาณ 

พ.ศ. 2564

คร้ัง 1 1

  - รายละเอียดค าขอจดัสรรงบประมาณรายจา่ยประจ าปี

งบประมาณ พ.ศ. 2565

ฉบับ 1 1

 - บันทึก/ปรับปรุงรายละเอียดค าของบประมาณรายจา่ย

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ในระบบ e - 

budgeting ของส านักงบประมาณ

คร้ัง 1 1

 - จดัท าเอกสารประกอบการพิจารณาของ

คณะกรรมาธกิารวสิามัญพิจารณาร่างพระราชบัญญัติ

งบประมาณรายจา่ยประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565

คร้ัง 1 1

 - จดัท าเอกสารประกอบการพิจารณาของ

คณะอนุกรรมการ กรรมาธกิารฯ

ฉบับ 2 2

 - จดัท าข้อมูลประกอบการชี้แจงคณะกรรมาธกิาร

วสิามัญพิจารณาร่างพระราชบัญญัติงบประมาณรายจา่ย

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 เสนอผู้บริหาร

ฉบับ 2 2 -

 - ชี้แจงคณะกรรมาธกิารวสิามัญฯ และคณะอนุ

กรรมาธกิารวสิามัญฯ

คร้ัง 4 4

 - จดัท าเอกสารส าเนาพระราชบัญญัติงบประมาณ

รายจา่ยประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 (ฉบับใช้งานใน

มหาวทิยาลัยสุโขทัยธรรมาธริาช) เสนอผู้บริหารและ

หน่วยงาน

ฉบับ 1 1
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ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ประเภทรายจ่าย

ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-มี.ค. เม.ย.-มิ.ย. ก.ค.ก.ย. งบบุคลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน เงินอุดหนุน งบรายจ่ายอ่ืน

รหัส 

(ระบุ)

ตวัชีว้ัด / กิจกรรมการด าเนินงานของ

ผลผลิตภารกิจพ้ืนฐานฯ (เดมิ)

หน่วย

นับ

รวม

(ต.ค.63-

ก.ย.64)

ค่าเป้าหมายตวัชีว้ัด

และกิจกรรมด าเนินงานปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

เงินนอกงบประมาณประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

(ทุกแหล่งเงิน)

(หน่วย : บาท) ระบุแหล่ง

งบประมาณ

ผู้รับ

ผิดชอบ

รวมทัง้สิ้น

 - จดัท ารายงานผลการติดตามการใช้จา่ยเงินงบประมาณ

ประจ าปี พ.ศ. 2563 (ไตรมาส 4) และงบประมาณ

ประจ าปี พ.ศ. 2564 (ไตรมาส 1-2-3) ส่งส านัก

งบประมาณ (BB EVMIS) และ สป.อว.

คร้ัง 4 1 1 1 1

- อบรมการจดัท าข้อเสนอโครงการตามแผนงานใน

ลักษณะบูรณาการเชิงยุทธศาสตร์

คร้ัง 1 1

กิจกรรมย่อย 2.2 การวเิคราะหบ์ริหารต้นทุน

 - วเิคราะหต้์นทุนประมาณการและจดุคุ้มทุน (รายรับ -

รายจา่ย) การจดัการเรียนการสอนของระดับปริญญาเอก 

(เฉพาะทีเ่ปิดสอนใหม่ในปีการศึกษา 2563)

ฉบับ 1 1

 - วเิคราะหต้์นทุนประมาณการและจดุคุ้มทุน (รายรับ-

รายจา่ย) การจดัการเรียนการสอนของระดับปริญญาโท 

(เฉพาะทีเ่ปิดสอนใหม่ในปีการศึกษา 2563)

ฉบับ 1 1

 - วเิคราะหต้์นทุนประมาณการและจดุคุ้มทุน (รายรับ-

รายจา่ย) การจดัการเรียนการสอนของระดับปริญญาตรี 

(เฉพาะทีเ่ปิดสอนใหม่ในปีการศึกษา 2563)

ฉบับ 1 1

กิจกรรมย่อย 2.3 พัฒนาระบบงบประมาณของ

มหาวทิยาลัยใหเ้ป็นระบบงบประมาณแบบมุ่งเน้นผลงาน

 - ปรับปรุง/ดูแลระบบวเิคราะหต้์นทุนค่าใช้จา่ยในการจดั

การศึกษา

คร้ัง 1 1

กิจกรรมหลักที ่3 สนับสนุนงานดา้นตดิตามประเมินผล -                 113,000.00          -                      -                    -                  113,000.00            งาน

กิจกรรมย่อย 3.1 การติดตามประเมินผล ติดตาม

 - จดัพิธลีงนามค ารับรองการปฏบิัติราชการ ประจ าปี

งบประมาณ พ.ศ. 2564

คร้ัง 1 1 และประเมินผล

 - จดัประชุมร่วมกับผู้บริหาร ประธานฯสาขา ผอ.ส านัก/

สถาบัน ผอ.ศวน.มสธ.ผอ.กองและหน่วยงานเทียบเท่า 

เพือ่ร่วมกันยกร่างค ารับรอง ประจ าปี พ.ศ. 2565 ระดับ

ผู้บริหาร และระดับหน่วยงาน

กลุ่ม 4 4

 - จดัท าค ารับรองฯ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

ระดับผู้บริหาร และระดับหน่วยงาน

ฉบับ 46 46

 - บันทึกการจดัท าค ารับรองฯ ประจ าปีงบประมาณ 

พ.ศ. 2564 ระดับผู้บริหาร และระดับหน่วยงาน

คร้ัง 1 1
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ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ประเภทรายจ่าย

ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-มี.ค. เม.ย.-มิ.ย. ก.ค.ก.ย. งบบุคลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน เงินอุดหนุน งบรายจ่ายอ่ืน

รหัส 

(ระบุ)

ตวัชีว้ัด / กิจกรรมการด าเนินงานของ

ผลผลิตภารกิจพ้ืนฐานฯ (เดมิ)

หน่วย

นับ

รวม

(ต.ค.63-

ก.ย.64)

ค่าเป้าหมายตวัชีว้ัด

และกิจกรรมด าเนินงานปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

เงินนอกงบประมาณประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

(ทุกแหล่งเงิน)

(หน่วย : บาท) ระบุแหล่ง

งบประมาณ

ผู้รับ

ผิดชอบ

รวมทัง้สิ้น

 - ตรวจสอบการรายงานผลการด าเนินงานตามค ารองฯ 

ประจ าปีงบประมาณของหน่วยงาน

คร้ัง 3 1 1 1

 - จดัประชุมน าเสนอผลการด าเนินงานตามค ารับรองฯ 

ประจ าปีงบประมาณ ของหน่วยงาน

คร้ัง 2 1 1

 - จดัท ารายงานผลการประเมินคะแนนค ารับรอง การ

ปฏบิัติราชการประจ าปีระดับผู้บริหาร และระดับ

หน่วยงาน เสนอต่อคณะกรรมการ Audit committee

ฉบับ 2 1

(ปี 64 รอบ 6 

เดือน)

1

(ปี 64 รอบ 12

 เดือน)

 - ติดตามผลการด าเนินงานตามแผนปฏบิัติราชการ

ประจ าปี งปม. 2564 ระดับหน่วยงาน (ใหม่)

คร้ัง 12 3 3 3 3

 - จดัท ารายงานประเมินผลการด าเนินงานตามแผนปฏบิัติ

ราชการประจ าปีงบประมาณ 2564 เสนอทีป่ระชุมผู้บริหาร

ฉบับ 2

 รอบ 12 เดือน ปี 2563 1

 รอบ 6 เดือน ปี 2564 1

 - จดัท ารายงานผลการด าเนินงานตามเป้าหมายการจดั

การศึกษาปีการศึกษา 2563 : ด้านนักศึกษา

ฉบับ 1 1

 - จดัท ารายงานผลการด าเนินงานตามเป้าหมายการจดั

การศึกษาปีการศึกษา 2563 : ด้านหลักสูตร / ชุดวชิา

ฉบับ 1 1

กิจกรรมย่อย 3.2 การติดตามประเมินผลด้านความเส่ียง

 - ติดตามผลการด าเนินงานของการจดัท าแผนบริหาร

ความเส่ียงและการควบคุมภายในและผลของการจดัวาง

ระบบควบคุมภายในระดับหน่วยงานปีงบประมาณ พ.ศ. 

2564

คร้ัง 3 1 1 1

 - ประเมินผลความส าเร็จของการจดัท าแผนบริหารความ

เส่ียงและการควบคุมภายในและผลส าเร็จของการจดัวาง

ระบบควบคุมภายในประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2564 

ระดับหน่วยงานเป็นไปตามเป้าหมาย

หน่วย

งาน

50 50

กิจกรรมย่อย 3.3 การพัฒนาและปรับปรุงระบบบริหาร

การติดตามและประเมินผล

 - การพัฒนา/ปรับปรุงโปรแกรม e-Education Target 

ด้านชุดวชิา

คร้ัง 1 1

 - การจดัประชุมชี้แจงการใช้ระบบ e-Education Target

 ด้านชุดวชิาใหก้ับสาขาวชิา

คร้ัง 1 1
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ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ประเภทรายจ่าย

ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-มี.ค. เม.ย.-มิ.ย. ก.ค.ก.ย. งบบุคลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน เงินอุดหนุน งบรายจ่ายอ่ืน

รหัส 

(ระบุ)

ตวัชีว้ัด / กิจกรรมการด าเนินงานของ

ผลผลิตภารกิจพ้ืนฐานฯ (เดมิ)

หน่วย

นับ

รวม

(ต.ค.63-

ก.ย.64)

ค่าเป้าหมายตวัชีว้ัด

และกิจกรรมด าเนินงานปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

เงินนอกงบประมาณประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

(ทุกแหล่งเงิน)

(หน่วย : บาท) ระบุแหล่ง

งบประมาณ

ผู้รับ

ผิดชอบ

รวมทัง้สิ้น

 - จดัอบรมการใช้ระบบ e-Education Target ด้าน

หลักสูตร ใหก้ับสาขาวชิา

คร้ัง 1 1

กิจกรรมหลักที ่4 สนับสนุนงานดา้นสารสนเทศยุทธศาสตร์ 321,800.00       38,500.00           -                      -                    50,000.00         410,300.00            

กิจกรรมย่อย 4.1 สนับสนุนการพัฒนาและการปรับปรุง

ฐานข้อมูลสารสนเทศเพือ่การบริหารและตัดสินใจ

 - เผยแพร่ข้อมูลสารสนเทศและจดัท าสารสนเทศตามค า

รับรองของหน่วยงานภายใน/ภายนอก

คร้ัง 20 5 5 5 5

 - ส ารวจความพึงพอใจการใหบ้ริการของกองแผนงาน คร้ัง 1 1

 - ส ารวจความพึงพอใจการใหบ้ริการของมหาวทิยาลัย คร้ัง 1 1

 - รายงานผลการวเิคราะหข์้อมูลนักศึกษาใหม่ระดับ

ปริญญาตรี ปีการศึกษา 2562

ฉบับ 1 1

 - รายงานผลการวเิคราะหข์้อมูลนักศึกษาใหม่ระดับ

บัณฑิตศึกษา ปีการศึกษา 2562

ฉบับ 1 1

 - รายงานสารสนเทศประจ าปี ปี พ.ศ.2563 ฉบับ 1 1

 - รายงาน Good university Report ประจ าปี 2563 

เผยแพร่ผ่านเวบ็ไซด์

ฉบับ 1 1

กิจกรรมย่อย 4.2 การพัฒนาและปรับปรุงระบบบริหาร

สารสนเทศยุทธศาสตร์

 - พัฒนา/ปรับปรุง/บ ารุงรักษาโปรแกรมทีใ่ช้งานแล้ว อาทิ

 PMIS2 และอื่น ๆ

คร้ัง 2 1 1

กิจกรรมหลักที ่5 สนับสนุนและอ านวยการวางแผน

และพัฒนาระบบงาน

159,500.00       407,300.00          267,700.00            -                    -                  834,500.00            

กิจกรรมย่อย 5.1 สนับสนุนและอ านวยการวางแผนและ

พัฒนาระบบงาน

 - จดัท าแผน/โครงการและงบประมาณประจ าปี ฉบับ 1 1

 - รายงานผลการด าเนินงานของตัวชี้วดั และข้อมูลการ

ด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 ในระบบ 3 

มิติ (AE)

คร้ัง 12 3 3 3 3

 - รายงานแผนและผลการใช้จา่ยงบประมาณเงินรายได้

ของหน่วยงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

คร้ัง 12 3 3 3 3

 - จดัท ารายงานผลการด าเนินงานตามค ารับรองการ

ปฏบิัติราชการประจ าปี (e-Performance)

คร้ัง 3 1 1 1
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ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ประเภทรายจ่าย

ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-มี.ค. เม.ย.-มิ.ย. ก.ค.ก.ย. งบบุคลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน เงินอุดหนุน งบรายจ่ายอ่ืน

รหัส 

(ระบุ)

ตวัชีว้ัด / กิจกรรมการด าเนินงานของ

ผลผลิตภารกิจพ้ืนฐานฯ (เดมิ)

หน่วย

นับ

รวม

(ต.ค.63-

ก.ย.64)

ค่าเป้าหมายตวัชีว้ัด

และกิจกรรมด าเนินงานปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

เงินนอกงบประมาณประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

(ทุกแหล่งเงิน)

(หน่วย : บาท) ระบุแหล่ง

งบประมาณ

ผู้รับ

ผิดชอบ

รวมทัง้สิ้น

 - จดัท ารายงานการประกันคุณภาพการศึกษาของ

หน่วยงาน ประจ าปีการศึกษา 2563

ฉบับ 1 1

 - จดัท าแผนและรายงานผลการด าเนินงานตามแผน

บริหารความเส่ียงและการควบคุมภายใน ระดับหน่วยงาน 

(รอบ 6 ด. (แผน+ผล) รอบ 9 ด. และ 12 ด. (ผล)

ฉบับ 4 2 1 1

 - จดัท าข้อมูลการประเมินผลการพิจารณาเล่ือนขั้น

เงินเดือนประจ าปี

คร้ัง 2 1 1

 - จดักิจกรรมการจดัการความรู้ KM/กิจกรรมชุมชนนัก

ปฏบิัติหรือชุมชนแหง่การเรียนรู้ CoP ตามเกณฑ์ สกอ.

เร่ือง / 

ประเด็น

1 1

 - จดัท าแผนจดัซ้ือจดัจา้งของรายการงบลงทุนทัง้หมดที่

ได้รับจดัสรร (รวมเพิม่เปล่ียนแปลงระหวา่งปี) เพือ่จดัส่ง

ใหก้องพัสดุจดัท าสัญญาจดัซ้ือจดัจา้ง (ถ้ามี)

คร้ัง 1 1

กิจกรรมหลักที ่6 การส่งเสริมความร่วมมือการพัฒนา

ศักยภาพดา้นวิชาการและการด าเนินกิจกรรมร่วมกัน

ระหว่างจังหวัดนนทบุรี

-                 -                    -                      -                    300,000.00        300,000.00            

กิจกรรมย่อย 6.1 การส่งเสริมความร่วมมือการพัฒนา

ศักยภาพด้านวชิาการและการด าเนินกิจกรรมร่วมกัน

ระหวา่งจงัหวดันนทบุรี

 - การจดัโครงการพัฒนาศักยภาพด้านวชิาการและการ

ด าเนินกิจกรรมร่วมกันระหวา่งจงัหวดันนทบุรีกับ มสธ

คร้ัง 1 1
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ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ประเภทรายจ่าย

ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-มี.ค. เม.ย.-มิ.ย. ก.ค.ก.ย. งบบุคลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน เงินอุดหนุน งบรายจ่ายอ่ืน

รหัส 

(ระบุ)

ตวัชีว้ัด / กิจกรรมการด าเนินงานของ

ผลผลิตภารกิจพ้ืนฐานฯ (เดมิ)

หน่วย

นับ

รวม

(ต.ค.63-

ก.ย.64)

ค่าเป้าหมายตวัชีว้ัด

และกิจกรรมด าเนินงานปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

เงินนอกงบประมาณประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

(ทุกแหล่งเงิน)

(หน่วย : บาท) ระบุแหล่ง

งบประมาณ

ผู้รับ

ผิดชอบ

รวมทัง้สิ้น

พ1.1.19 ผลผลิตสนับสนุนดา้นวิเทศสัมพันธ์            871,500               345,400                  15,000            1,029,300          1,385,000              3,646,200 กองทุนพัฒนา สวท.
ตวัชีว้ัด : เชิงปริมาณ องค์กรและ

1. จ านวน e-Newsletter ทีป่ระชาสัมพันธผ่์าน Website เร่ือง 4 1 1 1 1 สินทรัพย์

ตวัชีว้ัด : เชิงคุณภาพ

2. ระดับความทันสมัยของเนือ้หาภาษาอังกฤษบน 

Website ของมหาวทิยาลัย

ระดับ 5                -   5             -   5

3. ร้อยละของผลการด าเนินงานตามมติ ข้อสังเกต และ

ข้อเสนอแนะของทีป่ระชุมสภามหาวทิยาลัย  (ถ้ามี)

ร้อยละ ≥ 80 ≥ 80 ≥ 80

4. คะแนนความส าเร็จของการพัฒนาหน่วยงานสู่การ

เรียนรู้ (KM)

คะแนน 5 5

ตวัชีว้ัด : เชิงเวลา

5. คะแนนเฉล่ียของจ านวนเร่ืองทีไ่ด้จดัส่งตามระยะเวลา

ทีก่ าหนด

คะแนน

เฉล่ีย

5                -   5             -   5

6. ร้อยละของจ านวนรายการงบลงทุน (ค่าครุภณัฑ์) ที่

ได้รับจดัสรรจากเงินรายได้ของมหาวทิยาลัยจดัท าสัญญา

จดัซ้ือจดัจา้งภายในระยะเวลาตามมาตรการทีก่องพัสดุ

ก าหนด (ถ้ามี)

ร้อยละ 100 100 -

7. ร้อยละของจ านวนรายการงบลงทุน(ค่าครุภณัฑ์) 

ทัง้หมดทีไ่ด้รับจดัสรรงบประมาณจากเงินรายได้ของ

มหาวทิยาลัย (รวมเพิม่/เปล่ียนแปลงรายการระหวา่งปี) มี

การเบิกจา่ยภายในปีงบประมาณ (ถ้ามี)

ร้อยละ 100 - 100

ตวัชีว้ัด : เชิงตน้ทุน / ค่าใช้จ่าย

8. ร้อยละประสิทธภิาพการเบิกจา่ยงบประมาณตาม

แผนฯ เทียบกับงบประมาณทีไ่ด้รับจดัสรร / บริหาร 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 (ไม่รวมงบบุคลากรและงบลงทุน)

ร้อยละ ≥ 80 80

(ต.ค.-ก.พ.)

80

(มี.ค.-ส.ค.)

ระดับคะแนนที ่1 = รวบรวมเนือ้หาและรูปภาพ

ระดับคะแนนที ่2 = จดัแปลเนือ้หาเป็นภาษาอังกฤษและจดัวางรูปภาพ

ระดับคะแนนที ่3 = เสนอเนือ้หาต่อเร่ืองใหร้องอธกิารบดีในก ากับเหน็ชอบ

ระดับคะแนนที ่4 = ปรับปรุงเนือ้หาภาษาอังกฤษขึ้นบน website

ระดับคะแนนที ่5 = ด าเนินการเผยแพร่เนือ้หาทีป่รับปรุงบน website 
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ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ประเภทรายจ่าย

ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-มี.ค. เม.ย.-มิ.ย. ก.ค.ก.ย. งบบุคลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน เงินอุดหนุน งบรายจ่ายอ่ืน

รหัส 

(ระบุ)

ตวัชีว้ัด / กิจกรรมการด าเนินงานของ

ผลผลิตภารกิจพ้ืนฐานฯ (เดมิ)

หน่วย

นับ

รวม

(ต.ค.63-

ก.ย.64)

ค่าเป้าหมายตวัชีว้ัด

และกิจกรรมด าเนินงานปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

เงินนอกงบประมาณประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

(ทุกแหล่งเงิน)

(หน่วย : บาท) ระบุแหล่ง

งบประมาณ

ผู้รับ

ผิดชอบ

รวมทัง้สิ้น

กิจกรรมหลักที ่1 บริการและอ านวยความสะดวกดา้น

วิเทศสัมพันธ์

871,500           345,400              15,000                 1,029,300           -                  2,261,200             

กิจกรรมย่อย 1.1 ประสานการรับรองชาวต่างประเทศทีม่า

เยือน มสธ.

เร่ือง 6                -   1 2 3

1. ประสานกับสถาบัน/องค์กรรต่างประเทศทีจ่ะมาเยือน

ในเร่ืองต่างๆ ทีเ่กี่ยวข้อง

2. ประสานกับหน่วยงานภายในทีเ่กี่ยวข้อง

3. รับรองและอ านวยความสะดวกใหแ้ก่ชาวต่างประเทศที่

เดินทางมา มสธ.

กิจกรรมย่อย 1.2 การแปลเอกสารภาษาอังกฤษ ฉบับ 6 1 2 1 2

1. จดัท าค ากล่าวและแปลเอกสารเป็นภาษาอังกฤษใหก้ับ

ผู้บริหารและหน่วยงานต่างๆ

2. การจา้งแปลภาษาอังกฤษใหก้ับหน่วยงานต่างๆ

กิจกรรมย่อย 1.3 เผยแพร่ประชาสัมพันธข์้อมูลของ

มหาวทิยาลัยเป็นภาษาอังกฤษผ่านส่ือ

ประเภท 2                -                 -               -   2

1. จดัท าหนังสือแนะน า/วดีิทัศน์มหาวทิยาลัยภาษาอังกฤษ

2. จดัท าส าเนา  CD แนะน ามหาวทิยาลัยเป็นภาษาอังกฤษ

กิจกรรมย่อย 1.4 อ านวยการและสนับสนุนงานด้านวเิทศ

สัมพันธ์

งานบริหารทัว่ไป

1. จดัท าแผน/โครงการและงบประมาณประจ าปี ฉบับ 1                -                 -   1                -   

2. รายงานผลการด าเนินงานของตัวชี้วดั และข้อมูลการ

ด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 ระบบ 3 มิติ 

(AE)

คร้ัง 12 3 3 3 3

3. รายงานแผนและผลการใช้จา่ยงบประมาณเงินรายได้

ของหน่วยงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

คร้ัง 12 3 3 3 3

4. จดัท ารายงานผลการด าเนินงานตามค ารับรองการ

ปฏบิัติราชการประจ าปี  (e-performance)

ฉบับ 3                -   1 1 1

5. จดัท ารายงานการประกันคุณภาพการศึกษาของ

หน่วยงาน ประจ าปีการศึกษา 2563

ฉบับ 1                -                 -               -   1
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ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ประเภทรายจ่าย

ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-มี.ค. เม.ย.-มิ.ย. ก.ค.ก.ย. งบบุคลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน เงินอุดหนุน งบรายจ่ายอ่ืน

รหัส 

(ระบุ)

ตวัชีว้ัด / กิจกรรมการด าเนินงานของ

ผลผลิตภารกิจพ้ืนฐานฯ (เดมิ)

หน่วย

นับ

รวม

(ต.ค.63-

ก.ย.64)

ค่าเป้าหมายตวัชีว้ัด

และกิจกรรมด าเนินงานปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

เงินนอกงบประมาณประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

(ทุกแหล่งเงิน)

(หน่วย : บาท) ระบุแหล่ง

งบประมาณ

ผู้รับ

ผิดชอบ

รวมทัง้สิ้น

6. จดัท าแผนและรายงานผลการด าเนินงานตามแผน

บริหารความเส่ียงและการควบคุมภายใน ระดับหน่วยงาน 

(รอบ 6 ด. (แผน+ผล) รอบ 9 ด. และ 12 ด. (ผล)

คร้ัง 3                -   1 1 1

7. จดัท าข้อมูลการประเมินผลการพิจารณาเล่ือนขั้น

เงินเดือนประจ าปี

คร้ัง 2                -   1             -   1

8. จดักิจกรรมการจดัการความรู้ KM/กิจกรรมชุมชนนัก

ปฎบิัติหรือชุมชนแหง่การเรียนรู้ CoP ตามเกณฑ์ สกอ.

เร่ือง/

ประเด็น

1                -                 -               -   1

9. จดัท าแผนจดัซ้ือจดัจา้งของรายการงบลงทุนทัง้หมดที่

ได้รับจดัสรร(รวมเพิม่เปล่ียนแปลงระหวา่งปี) เพือ่จดัส่งให้

กองพัสดุจดัท าสัญญาจดัซ้ือจดัจา้ง

คร้ัง 1                -   1             -                  -   

กิจกรรมหลักที ่2 สร้างเครือข่ายความร่วมมือกับตา่งประเทศ -                 -                    -                      -                    1,385,000         1,385,000             

กิจกรรมย่อย 2.1 ประสานการเดินทางไปราชการ

ต่างประเทศของผู้บริหาร

โครงการ 6                -                 -   3 3

1. การเดินทางไปเข้าร่วมประชุมวชิาการสมาคมวชิาชีพ

ต่างๆ

โครงการ 4                -                 -   2 2

  1.1 การประชุม  AAOU ประจ าปี 2563 1                -                 -   1                -   

  1.2 การประชุม ICDE Leadership Summit ประจ าปี

2563

1                -                 -               -   1

  1.3 การประชุม ASAIHL ประจ าปี 2563 1                -                 -   1                -   

  1.4 การประชุม ICDE World Conference ประจ าปี

2564

1                -                 -               -   1

2. โครงการเดินทางไปเข้าร่วมประชุม OU5 โครงการ 1                -                 -   1                -   

3. การเดินทางไปเจรจาธรุกิจและการประชุมนานาชาติ 

(ICOIE 2021)

โครงการ 1                -                 -               -   1

  3.1 โครงการระหวา่งปี

  3.2 หาข้อมูลทีเ่กี่ยวข้อง

  3.3 จดัท าวซ่ีา หนังสือเดินทาง และจดัซ้ือบัตรโดยสาร

เคร่ืองบิน

  3.4 ด าเนินการเร่ืองการลงทะเบียน จองทีพ่ัก (ถ้ามี)

  3.5 ประสานกับหน่วยงานทีเ่กี่ยวข้อง และผู้เดินทาง

  3.6 จดัท าสรุปเอกสารประกอบการเดินทาง
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ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ประเภทรายจ่าย

ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-มี.ค. เม.ย.-มิ.ย. ก.ค.ก.ย. งบบุคลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน เงินอุดหนุน งบรายจ่ายอ่ืน

รหัส 

(ระบุ)

ตวัชีว้ัด / กิจกรรมการด าเนินงานของ

ผลผลิตภารกิจพ้ืนฐานฯ (เดมิ)

หน่วย

นับ

รวม

(ต.ค.63-

ก.ย.64)

ค่าเป้าหมายตวัชีว้ัด

และกิจกรรมด าเนินงานปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

เงินนอกงบประมาณประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

(ทุกแหล่งเงิน)

(หน่วย : บาท) ระบุแหล่ง

งบประมาณ

ผู้รับ

ผิดชอบ

รวมทัง้สิ้น

พ1.1.20 ผลผลิตสนับการสนับสนุนดา้นการตรวจสอบภายใน 259,000 108,400 - - -                 367,400 กองทุนพัฒนา สตน.

ตวัชีว้ัด : เชิงปริมาณ องค์กรและ

1. จ านวนรายงานการติดตามผลการตรวจสอบตาม

ข้อเสนอแนะในปีงบประมาณ  2563-2564 (สะสม)

รายงาน ≥12 - ≥4 - ≥8 สินทรัพย์

2. จ านวนเร่ืองทีน่ าระบบอิเล็กทรอนิกส์มาใช้วเิคราะห์

ข้อมูลประกอบการตรวจสอบ

เร่ือง ≥2 - ≥1 - ≥1

ตวัชีว้ัด : เชิงคุณภาพ

3. ระดับความส าเร็จของการพัฒนาและปรับปรุง

กระบวนการด าเนินงาน (สะสม) (KPI QA)

ระดับ 5 - - - 5

4. ร้อยละความส าเร็จของการประเมินตนเองของ

ส านักงานตรวจสอบภายใน(Self-Assessment) ตาม

เกณฑ์ของกรมบัญชีกลาง

ร้อยละ

(คะแนน)

≥95  - ≥95  - -

5. คะแนนเฉล่ียของคุณภาพรายงานการตรวจสอบภายใน

ทีเ่สนออธกิารบดีคะแนนผลการประเมินคุณภาพภายใน

ของหน่วยงาน

คะแนน 95  - 95  - 95

6. ร้อยละของผลการด าเนินงานตามมติ ข้อสังเกต และ

ข้อเสนอแนะตามวาระเชิงนโยบายของสภามหาวทิยาลัย 

(ถ้ามี)

ร้อยละ ≥80 - ≥80 - ≥80

7. คะแนนความส าเร็จของการพัฒนาหน่วยงานสู่การ

เรียนรู้ (KM)

คะแนน 5 5

ตวัชีว้ัด : เชิงเวลา

8. คะแนนเฉล่ียของจ านวนเร่ืองทีไ่ด้จดัส่งตามระยะเวลา

ทีก่ าหนด

คะแนน

เฉล่ีย

5 5 5

ระดับ 1 = มีการวเิคราะหแ์ละทบทวนกระบวนการท างานหลัก (Core Process) เพือ่ปรับปรุง อย่างน้อย 1 กระบวนการ และได้รับความเหน็ชอบจาก

ผู้บริหารหน่วยงาน

ระดับ 2 = มีการสารวจความต้องการและความคาดหวงัของผู้รับบริการ และ/หรือมติทีป่ระชุมทีส่าคัญ/กฎหมายทีเ่กี่ยวข้องกับกระบวนการทีจ่ะปรับปรุง

ตามข้อ 1

ระดับ 3 = มีการออกแบบ/ปรับปรุงกระบวนการทางานใหส้อดคล้องกับความต้องการของผู้รับบริการและ/หรือมติทีป่ระชุมทีส่ าคัญ/กฎหมายทีส่าคัญตาม

ข้อ 2 และได้รับความเหน็ชอบจากรองอธกิารบดีทีก่ ากับดูแล

ระดับ 4 = มีการน ากระบวนการทีไ่ด้ออกแบบ/ปรับปรุงใหม่ตามข้อ 3 ไปปฏบิัติ

ระดับ 5 = มีการประเมินประสิทธผิลของกระบวนการทีไ่ด้ออกแบบ/ปรับปรุงใหม่ (แสดงใหเ้หน็ถึงผลลัพธ ์เช่น มีการเปรียบเทียบกระบวนงานเก่ากับ

กระบวนงานใหม่/มีการดาเนินงานตามกระบวนงานทีอ่อกแบบหรือทบทวนใหม่ ) และจดัท าข้อเสนอแนะเพือ่การปรับปรุงในรอบปีถัดไป
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ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ประเภทรายจ่าย

ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-มี.ค. เม.ย.-มิ.ย. ก.ค.ก.ย. งบบุคลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน เงินอุดหนุน งบรายจ่ายอ่ืน

รหัส 

(ระบุ)

ตวัชีว้ัด / กิจกรรมการด าเนินงานของ

ผลผลิตภารกิจพ้ืนฐานฯ (เดมิ)

หน่วย

นับ

รวม

(ต.ค.63-

ก.ย.64)

ค่าเป้าหมายตวัชีว้ัด

และกิจกรรมด าเนินงานปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

เงินนอกงบประมาณประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

(ทุกแหล่งเงิน)

(หน่วย : บาท) ระบุแหล่ง

งบประมาณ

ผู้รับ

ผิดชอบ

รวมทัง้สิ้น

ตวัชีว้ัด : ค่าใช้จ่าย/ตน้ทุน

9. ร้อยละประสิทธภิาพการเบิกจา่ยงบประมาณตามแผนฯ

 เทียบกับงบประมาณทีไ่ด้รับจดัสรร / บริหาร 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 (ไม่รวมงบบุคลากรและงบลงทุน)

ร้อยละ ≥ 80 80

(ต.ค.-ก.พ.)

80

(มี.ค.-ส.ค.)

กิจกรรมหลักที ่1 การตรวจสอบและตดิตามผลการ

ด าเนินการของหน่วยงานภายในมหาวิทยาลัย

259,000 108,400 -                      -                    -                  367,400                สตน.

กิจกรรมย่อย 1.1 การตรวจสอบและติดตามผลการ

ตรวจสอบ

 - จดัท ารายงานการติดตามผลการตรวจสอบในปีทีผ่่านมา

 (ปีงบประมาณ 2563)

รายงาน 2 2 - - -

 - จดัท ารายงานการติดตามผลการตรวจสอบในประจ าปี 

งบประมาณ 2564

รายงาน 10 - 4 3 3

กิจกรรมย่อย 1.2 สอบทานการประเมินการควบคุม

ภายในของผู้ตรวจสอบภายใน (แบบ ปค.6)

รายงาน 1 1 - - -

กิจกรรมย่อย 1.3 การจดัท าแผนตรวจสอบประจ าปี 2564  คร้ัง 1 1 - - -

กิจกรรมย่อย 1.4 น าโปรแกรมมาใช้ในการตรวจสอบ

ภายในประจ าปี

เร่ือง 2 - 1 - 1

กิจกรรมย่อย 1.5 งานบริหารทัว่ไป

1. จดัท าแผน/โครงการและงบประมาณประจ าปี ฉบับ 1 - - 1 -

2. รายงานผลการด าเนินงานของตัวชี้วดั และข้อมูลการ

ด าเนินงานประจ าปี บประมาณ พ.ศ. 2564 ในระบบ 3 

มิติ (AE)

คร้ัง 12 3 3 3 3

3. รายงานแผนและผลการใช้จา่ยงบประมาณเงินรายได้

ของหน่วยงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

คร้ัง 12 3 3 3 3

4. จดัท ารายงานผลการด าเนินงานตามค ารับรองการ

ปฏบิัติราชการประจ าปี  (e-Performance)

คร้ัง 3 1 1 1

5. จดัท ารายงานการประกันคุณภาพการศึกษาของ

หน่วยงาน ประจ าปีการศึกษา 2563

ฉบับ 1 - - - 1
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ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ประเภทรายจ่าย

ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-มี.ค. เม.ย.-มิ.ย. ก.ค.ก.ย. งบบุคลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน เงินอุดหนุน งบรายจ่ายอ่ืน

รหัส 

(ระบุ)

ตวัชีว้ัด / กิจกรรมการด าเนินงานของ

ผลผลิตภารกิจพ้ืนฐานฯ (เดมิ)

หน่วย

นับ

รวม

(ต.ค.63-

ก.ย.64)

ค่าเป้าหมายตวัชีว้ัด

และกิจกรรมด าเนินงานปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

เงินนอกงบประมาณประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

(ทุกแหล่งเงิน)

(หน่วย : บาท) ระบุแหล่ง

งบประมาณ

ผู้รับ

ผิดชอบ

รวมทัง้สิ้น

6. จดัท าแผนและรายงานผลการด าเนินงานตามแผน

บริหารความเส่ียงและการควบคุมภายใน ระดับหน่วยงาน 

(รอบ 6 ด. (แผน+ผล) รอบ 9 ด. และ 12 ด. (ผล)

ฉบับ 4 - 2 1 1

7. จดัท าข้อมูลการประเมินผลการพิจารณาเล่ือนขั้น

เงินเดือนประจ าปี

คร้ัง 2 - 1 - 1

8. จดักิจกรรมการจดัการความรู้ KM/กิจกรรมชุมชนนัก

ปฏบิัติหรือชุมชนแหง่การเรียนรู้ CoP ตามเกณฑ์ สกอ.

เร่ือง/

ประเด็น

1 1

พ1.1.21 ผลผลิตการสนับสนุนดา้นการประกันคุณภาพการศึกษา 159,500           1,140,800           -                      -                    50,000             1,350,300             กองทุนเพือ่ ศปศ.

ตวัชีว้ัด : เชิงปริมาณ การจดัการ

1. ร้อยละของหลักสูตรทีเ่ปิดสอน (ระดับปริญญาตรี โท 

และเอก) ได้รับการประเมินคุณภาพการศึกษาประจ าปี

การศึกษา 2562

ร้อยละ 100

(2562)

100 ศึกษา

2. จ านวนหน่วยงานทีไ่ด้รับการประเมินคุณภาพ

การศึกษาภายใน ประจ าปีการศึกษา 2562

หน่วยงาน 44

(2562)

44

3. จ านวนรายงานการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน 

ระดับมหาวทิยาลัย ประจ าปีการศึกษา 2562

ฉบับ 1

( 2562)

1

4. จ านวนคร้ังในการรณรงค์ใหห้น่วยงานเตรียมความ

พร้อมในการเข้าร่วมประกวดนวตักรรม/ แนวปฏบิัติทีดี่

คร้ัง 1 1

ตวัชีว้ัด : เชิงคุณภาพ

5. ร้อยละของผลการด าเนินงานตามมติ ข้อสังเกต และ

ข้อเสนอแนะของทีป่ระชุมสภามหาวทิยาลัย  (ถ้ามี)

ร้อยละ ≥ 80 ≥ 80 ≥ 80

6. ระดับความส าเร็จของการประกวดนวตักรรม/แนว

ปฏบิัติทีดี่

ระดับ 5 2 5

ตวัชีว้ัด : เชิงเวลา

7. คะแนนเฉล่ียของจ านวนเร่ืองทีไ่ด้จดัส่งตามระยะเวลา

ทีก่ าหนด

คะแนน 5 5 5

ตวัชีว้ัด : เชิงตน้ทุน / ค่าใช้จ่าย
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ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ประเภทรายจ่าย

ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-มี.ค. เม.ย.-มิ.ย. ก.ค.ก.ย. งบบุคลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน เงินอุดหนุน งบรายจ่ายอ่ืน

รหัส 

(ระบุ)

ตวัชีว้ัด / กิจกรรมการด าเนินงานของ

ผลผลิตภารกิจพ้ืนฐานฯ (เดมิ)

หน่วย

นับ

รวม

(ต.ค.63-

ก.ย.64)

ค่าเป้าหมายตวัชีว้ัด

และกิจกรรมด าเนินงานปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

เงินนอกงบประมาณประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

(ทุกแหล่งเงิน)

(หน่วย : บาท) ระบุแหล่ง

งบประมาณ

ผู้รับ

ผิดชอบ

รวมทัง้สิ้น

8. ร้อยละประสิทธภิาพการเบิกจา่ยงบประมาณตามแผนฯ

 เทียบกับงบประมาณทีไ่ด้รับจดัสรร / บริหาร 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 (ไม่รวมงบบุคลากรและงบลงทุน)

ร้อยละ ≥ 80 80

(ต.ค.-ก.พ.)

80

(มี.ค.-ส.ค.)

กิจกรรมหลักที ่1 การประกันคุณภาพการศึกษา (QA) 817,400 50,000 867,400

กิจกรรมย่อยที ่1.1 การประกันคุณภาพการศึกษา (QA)

1. จดัท า /ปรับปรุงคู่มือการประกันคุณภาพการศึกษา (ปี

การศึกษา 2563)

ฉบับ 1 1

2. จดัประชุมเตรียมความพร้อมการประเมินคุณภาพ

การศึกษา (ปีการศึกษา 2563)

คร้ัง 2 2

3. จดัใหม้ีการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับ

มหาวทิยาลัย (ปีการศึกษา 2562)

คร้ัง 1 1

4. จดัใหม้ีการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับ

หน่วยงาน (ปีการศึกษา 2562)

หน่วยงาน 44 44

5. จดัใหม้ีการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับ

หลักสูตร (ระดับปริญญาตรี โท และเอก) ตามจ านวน

หลักสูตรทีเ่ปิดสอน (ปีการศึกษา 2563)

หลักสูตร 71 71

6. เสริมสร้างความรู้ด้านการประกันคุณภาพ คร้ัง 1 1

7. จดัท ารายงานการประกันคุณภาพการศึกษาของ

มหาวทิยาลัยประจ าปีการศึกษา 2562

ฉบับ 1 1

กิจกรรมหลักที ่3 การบริหารการจัดการความรู้ (KM) 130,200 130,200

กิจกรรมย่อยที ่3.1 บริหารการจดัการความรู้ ระดับ

มหาวทิยาลัย

1. จดัท าแผนการก ากับติดตามส่งเสริมสนับสนุนการ

จดัการความรู้ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 ระดับ

มหาวทิยาลัย

ฉบับ 1 1

2. ก ากับติดตามส่งเสริมสนับสนุนใหทุ้กหน่วยงาน

ด าเนินการจดัการความรู้

คร้ัง 4 2 1 1

3. จดัแลกเปล่ียนเรียนรู้ (สาขาวชิาและหน่วยงาน

สนับสนุน)

คร้ัง 3 1 2

4. รวบรวมความรู้เป็นหมวดหมู่บน Website ประเด็น 2 2

5. จดั Workshop กรรมการเครือข่ายการจดัการความรู้ คร้ัง 1 1

6. จดักิจกรรม KM DAY คร้ัง 1 1
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ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ประเภทรายจ่าย

ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-มี.ค. เม.ย.-มิ.ย. ก.ค.ก.ย. งบบุคลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน เงินอุดหนุน งบรายจ่ายอ่ืน

รหัส 

(ระบุ)

ตวัชีว้ัด / กิจกรรมการด าเนินงานของ

ผลผลิตภารกิจพ้ืนฐานฯ (เดมิ)

หน่วย

นับ

รวม

(ต.ค.63-

ก.ย.64)

ค่าเป้าหมายตวัชีว้ัด

และกิจกรรมด าเนินงานปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

เงินนอกงบประมาณประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

(ทุกแหล่งเงิน)

(หน่วย : บาท) ระบุแหล่ง

งบประมาณ

ผู้รับ

ผิดชอบ

รวมทัง้สิ้น

7. การประกวดนวตักรรมและแนวปฏบิัติทีดี่ คร้ัง 1 1

กิจกรรมหลักที ่4 อ านวยการและบริหารงานทัว่ไป 159,500 193,200 352,700

กิจกรรมย่อยที ่4.1 อ านวยการและบริหารงานทัว่ไป

1. จดัท าแผน/โครงการและงบประมาณประจ าปี ฉบับ 1 - - 1 -

2. รายงานผลการด าเนินงานของตัวชี้วดั และข้อมูลการ

ด าเนินงานประจ าปี บประมาณ พ.ศ. 2564 ในระบบ 3 

มิติ (AE)

คร้ัง 12 3 3 3 3

3. รายงานแผนและผลการใช้จา่ยงบประมาณเงินรายได้

ของหน่วยงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

คร้ัง 12 3 3 3 3

4. จดัท ารายงานผลการด าเนินงานตามค ารับรองการ

ปฏบิัติราชการประจ าปี  (e-Performance)

คร้ัง 3 1 1 1

5. จดัท ารายงานการประกันคุณภาพการศึกษาของ

หน่วยงาน ประจ าปีการศึกษา 2563

ฉบับ 1 - - - 1

6. จดัท าแผนและรายงานผลการด าเนินงานตามแผน

บริหารความเส่ียงและการควบคุมภายใน ระดับหน่วยงาน 

(รอบ 6 ด. (แผน+ผล) รอบ 9 ด. และ 12 ด. (ผล)

ฉบับ 4 - 2 1 1

7. จดัท าข้อมูลการประเมินผลการพิจารณาเล่ือนขั้น

เงินเดือนประจ าปี

คร้ัง 2 - 1 - 1

8. จดักิจกรรมการจดัการความรู้ KM/กิจกรรมชุมชนนัก

ปฏบิัติหรือชุมชนแหง่การเรียนรู้ CoP ตามเกณฑ์ สกอ.

เร่ือง/

ประเด็น

1 1

พ2.1.12(0) ผลผลิตการสื่อสารองค์กร         1,256,400            3,702,400                 285,000                      -            8,760,000             14,003,800 กองทุน สสอ.

ตวัชีว้ัด : เชิงปริมาณ พัฒนาองค์กร

1. ร้อยละของนักศึกษาใหม่ทุกระดับ เมื่อเปรียบเทียบกับ

เป้าหมายนักศึกษา (ภาค2/62 + ภาค1/63)

ร้อยละ 100 50 100 และสินทรัพย์

2. จ านวนผู้เรียนโครงการสัมฤทธบิัตร คน 15,700 15,700

ไม่น้อยกวา่เป้าหมายทีก่ าหนด (สะสม)

3. ร้อยละความส าเร็จของการด าเนินงาน ร้อยละ 80 40 80

ตามแผนประชาสัมพันธข์องมหาวทิยาลัย

ตามเป้าหมายทีก่ าหนด

ตวัชีว้ัด : เชิงคุณภาพ
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ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ประเภทรายจ่าย

ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-มี.ค. เม.ย.-มิ.ย. ก.ค.ก.ย. งบบุคลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน เงินอุดหนุน งบรายจ่ายอ่ืน

รหัส 

(ระบุ)

ตวัชีว้ัด / กิจกรรมการด าเนินงานของ

ผลผลิตภารกิจพ้ืนฐานฯ (เดมิ)

หน่วย

นับ

รวม

(ต.ค.63-

ก.ย.64)

ค่าเป้าหมายตวัชีว้ัด

และกิจกรรมด าเนินงานปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

เงินนอกงบประมาณประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

(ทุกแหล่งเงิน)

(หน่วย : บาท) ระบุแหล่ง

งบประมาณ

ผู้รับ

ผิดชอบ

รวมทัง้สิ้น

4. ร้อยละของการรับรู้ภาพลักษณ์องค์กร (KPI นโยบาย

ปีงปม. 2564 )

ร้อยละ 80 80

5. จ านวนกิจกรรม / โครงการทีส่่งเสริมประสิทธภิาพการ

ส่ือสารภายในองค์กร ใหเ้กิดการ Share Value Share 

Vision กระตุ้นใหเ้กิดการร่วมแรงใจขับเคล่ือนการพัฒนา

มหาวทิยาลัยไปพร้อมกัน (One STOU) (KPI นโยบายปีง

ปม. 2564 )

กิจกรรม/

โครงการ

1 1

6. ระดับความส าเร็จของการจดัท าแผน ระดับ 5 5

ประชาสัมพันธข์องมหาวทิยาลัย

7. ร้อยละของการรับรู้ข่าวสารการ ร้อยละ 75 75

ประชาสัมพันธม์หาวทิยาลัย

8. คะแนนเฉล่ียความพึงพอใจของบุคลากร คะแนน ≥3.51 ≥3.51

ต่อการส่ือสารภายในองค์กร

9. ร้อยละของผลการด าเนินงานตามมติ ข้อสังเกต และ

ข้อเสนอแนะของทีป่ระชุมสภามหาวทิยาลัย (ถ้ามี)

ร้อยละ ≥ 80 ≥ 80 ≥ 80

10 คะแนนความส าเร็จของการพัฒนาหน่วยงานสู่การ

เรียนรู้ (KM)

คะแนน 5 5

ตวัชีว้ัด : เชิงเวลา

11. คะแนนเฉล่ียของจ านวนเร่ืองทีไ่ด้จดัส่งตามระยะเวลา

ทีก่ าหนด

คะแนน

เฉล่ีย

5 5 5

12. ร้อยละของจ านวนรายการงบลงทุน (ค่าครุภณัฑ์) ที่

ได้รับจดัสรรจากเงินรายได้ของมหาวทิยาลัยจดัท าสัญญา

จดัซ้ือจดัจา้งภายในระยะเวลาตามมาตรการทีก่องพัสดุ

ก าหนด (ถ้ามี)

ร้อยละ 100 100 -

13. ร้อยละของจ านวนรายการงบลงทุน(ค่าครุภณัฑ์) 

ทัง้หมดทีไ่ด้รับจดัสรรงบประมาณจากเงินรายได้ของ

มหาวทิยาลัย (รวมเพิม่/เปล่ียนแปลงรายการระหวา่งปี)  

มีการเบิกจา่ยภายในปีงบประมาณ (ถ้ามี)

ร้อยละ 100 - 100

ตวัชีว้ัด : เชิงตน้ทุน / ค่าใช้จ่าย

14. ร้อยละประสิทธภิาพการเบิกจา่ยงบประมาณตาม

แผนฯ เทียบกับงบประมาณทีไ่ด้รับจดัสรร / บริหาร 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 (ไม่รวมงบบุคลากรและงบลงทุน)

ร้อยละ ≥ 80 80

(ต.ค.-ก.พ.)

80

(มี.ค.-ส.ค.)
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ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ประเภทรายจ่าย

ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-มี.ค. เม.ย.-มิ.ย. ก.ค.ก.ย. งบบุคลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน เงินอุดหนุน งบรายจ่ายอ่ืน

รหัส 

(ระบุ)

ตวัชีว้ัด / กิจกรรมการด าเนินงานของ

ผลผลิตภารกิจพ้ืนฐานฯ (เดมิ)

หน่วย

นับ

รวม

(ต.ค.63-

ก.ย.64)

ค่าเป้าหมายตวัชีว้ัด

และกิจกรรมด าเนินงานปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

เงินนอกงบประมาณประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

(ทุกแหล่งเงิน)

(หน่วย : บาท) ระบุแหล่ง

งบประมาณ

ผู้รับ

ผิดชอบ

รวมทัง้สิ้น

กิจกรรมหลักที ่1 สร้างศักยภาพองค์กรดว้ยการสื่อสาร                   -                        -                          -                        -               250,000                 250,000

กิจกรรมย่อย 1.1 สร้างศักยภาพภายในองค์การด้วยการ

ส่ือสาร

1.1 จดักิจกรรม/แถลงข่าว/ประชุม/อบรม/ คร้ัง 1 1

สัมมนา เครือข่ายประชาสัมพันธภ์ายใน

มหาวทิยาลัยและภายนอกองค์กร

1.2 จดักิจกรรม/แถลงข่าว/ประชุม/อบรม/ คร้ัง 1 1

สัมมนา เครือข่ายเครือข่ายประชาสัมพันธ์

ภายนอก เช่น ส่ือมวลชน

กิจกรรมหลักที ่2 สร้างภาพลักษณ์องค์กร                   -                        -   0 0 8,510,000              8,510,000

และสื่อสารการตลาด

กิจกรรมย่อย 2.1 สร้างภาพลักษณ์องค์กร

และส่ือสารการตลาด

2.1 จดัโครงการและกิจกรรมเพือ่รับผิดชอบ คร้ัง 1 1

ต่อสังคม CSR

2.2 ผลิตส่ือประชาสัมพันธ ์ในรูปแบบส่ือส่ิงพิมพ์และส่ือ

อื่นๆ เช่น ป้ายไวนิล ค่าซ้ือเวลาการเผยแพร่ประชา-

สัมพันธผ่์าน LED ในเขตชุมชน และพืน้ทีเ่ป้าหมาย

  - ส่วนกลาง คร้ัง 1 1

  - ศูนย์วทิยพัฒนา มสธ. 10 ศูนย์ คร้ัง 10 10

2.3 ผลิตคลิปสปอต/วดิีทัศน์เพือ่ประชาสัมพันธ์ คร้ัง 1 1

มหาวทิยาลัย

2.4 ประชาสัมพันธม์หาวทิยาลัยผ่านส่ือสังคม คร้ัง 1 1

ออนไลน์ และส่ืออื่นๆ

2.5 จดัหาของทีร่ะลึกส าหรับกิจกรรมประชาสัมพันธ์ คร้ัง 2 1 1

มหาวทิยาลัย ทีห่น่วยงานต่างๆ ภายในมหาวทิยาลัย

ขอความอนุเคราะหเ์พือ่สนับสนุนการด าเนินงาน เช่น

มอบใหว้ทิยากรเยี่ยมชมหน่วยงานภายนอก เป็นต้น

2.6 จดันิทรรศการสัปดาหว์ทิยาศาสตร์ในส่วนกลางและ คร้ัง 2 1 1

ส่วนภมูิภาค และนิทรรศการความปลอดภยัและ

อาชีวอนามัย

2.7 ผลิตนิทรรศการเคล่ือนทีแ่นะน ามหาวทิยาลัยและ คร้ัง 1 1

หลักสูตรการเรียนการสอน
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ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ประเภทรายจ่าย
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รหัส 

(ระบุ)

ตวัชีว้ัด / กิจกรรมการด าเนินงานของ

ผลผลิตภารกิจพ้ืนฐานฯ (เดมิ)

หน่วย

นับ

รวม

(ต.ค.63-

ก.ย.64)

ค่าเป้าหมายตวัชีว้ัด

และกิจกรรมด าเนินงานปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

เงินนอกงบประมาณประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

(ทุกแหล่งเงิน)

(หน่วย : บาท) ระบุแหล่ง

งบประมาณ

ผู้รับ

ผิดชอบ

รวมทัง้สิ้น

กิจกรรมหลักที ่3 ประชาสัมพันธ์ข่าวสาร         1,256,400            3,702,400                 285,000                      -                      -                5,243,800

กิจกรรมของมหาวิทยาลัย

กิจกรรมย่อย 3.1 ประชาสัมพันธข์่าวสาร

กิจกรรมของมหาวทิยาลัย

3.1 เดินทางในประเทศส าหรับบันทึกภาพท าข่าว คร้ัง 5 1 1 1 2

กิจกรรมหลักที ่(ใหม่) 4. บริหารงานทัว่ไป สสอ.

กิจกรรมย่อย 4.1 บริหารงานทัว่ไป สสอ.

1 จดัท าแผน/โครงการและงบประมาณประจ าปี ฉบับ 1 - - 1 -

2. รายงานผลการด าเนินงานของตัวชี้วดั และข้อมูลการ

ด าเนินงานประจ าปี บประมาณ พ.ศ. 2564 ในระบบ 3 

มิติ (AE)

คร้ัง 12 3 3 3 3

3. รายงานแผนและผลการใช้จา่ยงบประมาณเงินรายได้

ของหน่วยงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

คร้ัง 12 3 3 3 3

4. จดัท ารายงานผลการด าเนินงานตามค ารับรองการ

ปฏบิัติราชการประจ าปี  (e-Performance)

คร้ัง 3 1 1 1

5. จดัท ารายงานการประกันคุณภาพการศึกษาของ

หน่วยงาน ประจ าปีการศึกษา 2563

ฉบับ 1 - - - 1

6. จดัท าแผนและรายงานผลการด าเนินงานตามแผน

บริหารความเส่ียงและการควบคุมภายใน ระดับหน่วยงาน 

(รอบ 6 ด. (แผน+ผล) รอบ 9 ด. และ 12 ด. (ผล)

ฉบับ 4 - 2 1 1

7. จดัท าข้อมูลการประเมินผลการพิจารณาเล่ือนขั้น

เงินเดือนประจ าปี

คร้ัง 2 - 1 - 1

8. จดักิจกรรมการจดัการความรู้ KM/กิจกรรมชุมชนนัก

ปฏบิัติหรือชุมชนแหง่การเรียนรู้ CoP ตามเกณฑ์ สกอ.

เร่ือง/

ประเด็น

1 1

9. จดัท าแผนจดัซ้ือจดัจา้งของรายการงบลงทุนทัง้หมดที่

ได้รับจดัสรร (รวมเพิม่เปล่ียนแปลงระหวา่งปี) เพือ่จดัส่ง

ใหก้องพัสดุจดัท าสัญญาจดัซ้ือจดัจา้ง (ถ้ามี)

คร้ัง 1 - 1 - -
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ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-มี.ค. เม.ย.-มิ.ย. ก.ค.ก.ย. งบบุคลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน เงินอุดหนุน งบรายจ่ายอ่ืน

รหัส 

(ระบุ)

ตวัชีว้ัด / กิจกรรมการด าเนินงานของ

ผลผลิตภารกิจพ้ืนฐานฯ (เดมิ)

หน่วย

นับ

รวม

(ต.ค.63-

ก.ย.64)

ค่าเป้าหมายตวัชีว้ัด

และกิจกรรมด าเนินงานปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

เงินนอกงบประมาณประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

(ทุกแหล่งเงิน)

(หน่วย : บาท) ระบุแหล่ง

งบประมาณ

ผู้รับ

ผิดชอบ

รวมทัง้สิ้น

พ1.1.23 ผลผลิตการสนับสนุนการบริการดา้นวินัยและ นิตกิาร 355,400           707,600              -                      -                    7,200               1,070,200             กองทุนพัฒนา กม.

ตวัชีว้ัด : เชิงคุณภาพ องค์กรและ

1. ร้อยละผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสใน

การด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ(ITA) (ปีงปม.2564)

ร้อยละ >91.55                -                 -               -   >91.55 สินทรัพย์

2. ร้อยละของผลการด าเนินงานตามมติ ข้อสังเกต และ

ข้อเสนอแนะของทีป่ระชุมสภามหาวทิยาลัย (ถ้ามี)

ร้อยละ ≥ 80                -    ≥ 80             -    ≥ 80

3. คะแนนความส าเร็จของการพัฒนาหน่วยงานสู่การ

เรียนรู้ (KM)

คะแนน ≥3.50                -                 -               -   ≥3.50

ตวัชีว้ัด : เชิงเวลา

4. คะแนนเฉล่ียของจ านวนเร่ืองทีไ่ด้จดัส่งตามระยะเวลา

ทีก่ าหนด

คะแนน

เฉล่ีย

5                -   5             -   5

ตวัชีว้ัด : ค่าใช้จ่าย/ตน้ทุน

5. ร้อยละประสิทธภิาพการเบิกจา่ยงบประมาณตาม

แผนฯ เทียบกับงบประมาณทีไ่ด้รับจดัสรร/บริหาร 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 (ไม่รวมงบบุคลากรและงบลงทุน)

ร้อยละ ≥ 80 80

(ต.ค.-ก.พ.)

80

(มี.ค.-ส.ค.)

กิจกรรมหลักที ่1 งานนิตกิารทรัพยากรบุคคล                     -                  55,000                        -                        -                      -                    55,000

กิจกรรมย่อย 1.1 การตรวจ/ยกร่างข้อบังคับ ระเบียบ 

ประกาศ ค าส่ังของมหาวทิยาลัย

1. พิจารณามอบหมายและส่งผลการทบทวนแก้ไขหรือ

ร่างข้อบังคับระเบียบ  หรือประกาศเกี่ยวกับการเงิน และ

พัสดุคืนแก่หน่วยงาน

ฉบับ 3                -   1 1 1

2. พิจารณาและส่งผลการทบทวนแก้ไขหรือร่างข้อบังคับ 

ระเบียบ หรือประกาศเกี่ยวกับกองทุนคืนใหแ้ก่หน่วยงาน

ฉบับ 1                -   1             -                  -   

3. พิจารณา วเิคราะห ์และแก้ไขข้อมูลเกี่ยวกับข้อบังคับ 

ระเบียบ หรือประกาศอื่นๆ คืนใหแ้ก่หน่วยงาน

ฉบับ 72 18 18 18 18

กิจกรรมย่อย 1.2 การตอบข้อหารือ วนิิจฉัยข้อกฎหมาย 

ข้อบังคับ ระเบียบ ประกาศ ค าส่ังของมหาวทิยาลัยที่

เกี่ยวข้อง

1. ตอบข้อหารือ วนิิจฉัยข้อกฎหมาย ข้อบังคับ ระเบียบ 

ประกาศ หรือค าส่ังทีเ่กี่ยวข้อง

เร่ือง 160 38 42 38 42
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ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ประเภทรายจ่าย

ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-มี.ค. เม.ย.-มิ.ย. ก.ค.ก.ย. งบบุคลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน เงินอุดหนุน งบรายจ่ายอ่ืน

รหัส 

(ระบุ)

ตวัชีว้ัด / กิจกรรมการด าเนินงานของ

ผลผลิตภารกิจพ้ืนฐานฯ (เดมิ)

หน่วย

นับ

รวม

(ต.ค.63-

ก.ย.64)

ค่าเป้าหมายตวัชีว้ัด

และกิจกรรมด าเนินงานปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

เงินนอกงบประมาณประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

(ทุกแหล่งเงิน)

(หน่วย : บาท) ระบุแหล่ง

งบประมาณ

ผู้รับ

ผิดชอบ

รวมทัง้สิ้น

กิจกรรมย่อย 1.3 การส่งเร่ืองด าเนินคดีอาญา คดีแพ่ง คดี

ปกครอง และการอุทธรณ์

1. ส่งเร่ืองด าเนินคดีอาญา คดีแพ่ง คดีปกครอง และการ

อุทธรณ์

คร้ัง 28 7 7 7 7

กิจกรรมหลักที ่2 งานวินัย                     -                 303,200                        -                        -                      -                   303,200

กิจกรรมย่อย 2.1 การสอบสวนทางวนิัย สอบสวนหา

ข้อเท็จจริง และความรับผิดทางละเมิด

1. จดัประชุมสอบสวนวนิัย คร้ัง 35 8 10 10 7

2. จดัประชุมสอบหาข้อเท็จจริง คร้ัง 45 11 12 12 10

3. จดัประชุมสอบความรับผิดทางละเมิด คร้ัง 15 2 8 3 2

กิจกรรมหลักที ่3 งานอุทธรณ์ ร้องทุกข์และจรรยาบรรณ                     -                        -                          -                        -                      -                          -   

กิจกรรมย่อยที ่3.1 การพิจารณาเร่ืองอุทธรณ์และร้องทุกข์

 คณะกรรมการพิทักษ์ระบบคุณธรรม

1. การพิจารณาเร่ืองร้องทุกข์ เร่ือง 5 2 1 1 1

2. การพิจารณาอุทธรณ์ เร่ือง 2                -   1             -   1

กิจกรรมย่อยที ่3.2 การพิจารณาจรรยาบรรณ

1. การพิจารณาจรรยาบรรณ เร่ือง 1                -   1             -                  -   

กิจกรรมหลักที ่4 งานบริหารทัว่ไป             355,400               349,400                        -                        -                  7,200                 712,000

กิจกรรมย่อยที ่4.1 การบริหารจดัการและพัฒนาคุณภาพ

กฎหมาย

1. ปรับปรุงฐานข้อมูลและสารสนเทศ ข้อบังคับ ระเบียบ 

ประกาศใหท้ันสมัย

คร้ัง 12 3 3 3 3

2. งานติดตาม/ประสานงานประเมินคุณธรรมและความ

โปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (ITA)

คร้ัง 1                -   1            -                 -   

3. แต่งต้ังคณะกรรมการด าเนินงานโครงการและจดั

ประชุมหารือเพือ่แบ่งหน้าทีค่วามรับผิดชอบใหแ้ต่ละ

หน่วยงานตามประเด็นทีเ่กี่ยวข้อง

คร้ัง 1 1               -               -                  -   

4. เสนอรายงานติดตาม/ประสานงานประเมินคุณธรรม

และความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ 

(ITA) ต่อผู้บริหารมหาวทิยาลัย

ฉบับ 1                -                 -               -   1

5. การรวบรวมและจดัส่งเอกสารใหแ้ก่ผู้ประเมิน ฉบับ 1                -                 -               -   1
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รหัส 

(ระบุ)

ตวัชีว้ัด / กิจกรรมการด าเนินงานของ

ผลผลิตภารกิจพ้ืนฐานฯ (เดมิ)

หน่วย

นับ

รวม

(ต.ค.63-

ก.ย.64)

ค่าเป้าหมายตวัชีว้ัด

และกิจกรรมด าเนินงานปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

เงินนอกงบประมาณประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

(ทุกแหล่งเงิน)

(หน่วย : บาท) ระบุแหล่ง

งบประมาณ

ผู้รับ

ผิดชอบ

รวมทัง้สิ้น

กิจกรรมย่อยที ่4.2 งานบริหารทัว่ไป

1 จดัท าแผน/โครงการและงบประมาณประจ าปี ฉบับ 1 - - 1 -

2. รายงานผลการด าเนินงานของตัวชี้วดั และข้อมูลการ

ด าเนินงานประจ าปี บประมาณ พ.ศ. 2564 ในระบบ 3 

มิติ (AE)

คร้ัง 12 3 3 3 3

3. รายงานแผนและผลการใช้จา่ยงบประมาณเงินรายได้

ของหน่วยงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

คร้ัง 12 3 3 3 3

4. จดัท ารายงานผลการด าเนินงานตามค ารับรองการ

ปฏบิัติราชการประจ าปี  (e-Performance)

คร้ัง 3 1 1 1

5. จดัท ารายงานการประกันคุณภาพการศึกษาของ

หน่วยงาน ประจ าปีการศึกษา 2563

ฉบับ 1 - - - 1

6. จดัท าแผนและรายงานผลการด าเนินงานตามแผน

บริหารความเส่ียงและการควบคุมภายใน ระดับหน่วยงาน 

(รอบ 6 ด. (แผน+ผล) รอบ 9 ด. และ 12 ด. (ผล)

ฉบับ 4 - 2 1 1

7. จดัท าข้อมูลการประเมินผลการพิจารณาเล่ือนขั้น

เงินเดือนประจ าปี

คร้ัง 2 - 1 - 1

8. จดักิจกรรมการจดัการความรู้ KM/กิจกรรมชุมชนนัก

ปฏบิัติหรือชุมชนแหง่การเรียนรู้ CoP ตามเกณฑ์ สกอ.

เร่ือง/

ประเด็น

1 1

9. จดัท าแผนจดัซ้ือจดัจา้งของรายการงบลงทุนทัง้หมดที่

ได้รับจดัสรร (รวมเพิม่เปล่ียนแปลงระหวา่งปี) เพือ่จดัส่ง

ใหก้องพัสดุจดัท าสัญญาจดัซ้ือจดัจา้ง (ถ้ามี)

คร้ัง 1 - 1 - -
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ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ประเภทรายจ่าย

ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-มี.ค. เม.ย.-มิ.ย. ก.ค.ก.ย. งบบุคลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน เงินอุดหนุน งบรายจ่ายอ่ืน

รหัส 

(ระบุ)

ตวัชีว้ัด / กิจกรรมการด าเนินงานของ

ผลผลิตภารกิจพ้ืนฐานฯ (เดมิ)

หน่วย

นับ

รวม

(ต.ค.63-

ก.ย.64)

ค่าเป้าหมายตวัชีว้ัด

และกิจกรรมด าเนินงานปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

เงินนอกงบประมาณประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

(ทุกแหล่งเงิน)

(หน่วย : บาท) ระบุแหล่ง

งบประมาณ

ผู้รับ

ผิดชอบ

รวมทัง้สิ้น

       39,729,100           16,723,800                 204,900                21,000         64,337,900           121,016,700

 พ1.1.16  ผลผลิตการสนับสนุนดา้นการเงินและบัญชี         8,803,600           16,723,800                  22,000                20,000                    -               25,569,400  กองทุน  กค.

ตวัชีว้ัด : เชิงปริมาณ  พัฒนาองค์กร

1. จ านวนรายงานการค านวณต้นทุนต่อหน่วย

ผลผลิต ประจ าปีงบประมาณ 2564

 ฉบับ 1 1  และสินทรัพย์

2. จ านวนเร่ืองทีม่ีการเสนอแนะการพัฒนาระบบบริหาร

กองคลัง

 เร่ือง 1 1

3. จ านวนรายงานทางการเงินทีแ่ล้วเสร็จรอบ 12 และ 6 

เดือน ตามก าหนด

    -  รายงานทางการเงินฯรอบ 12 เดือนของปี 2563 (30

 พ.ย.63)

    -  รายงานทางการเงินฯรอบ 6 เดือนของปี 2564 (30 

เม.ย.64)

 ฉบับ 2 1 1

4. การส่งเสริมการ Cashless ทัง้ด้านรับ-จา่ย (KPI 

นโยบาย 64)

 มี/ไม่มี มี

ตวัชีว้ัด : เชิงคุณภาพ

5. ร้อยละของผลการด าเนินงานตามมติ ข้อสังเกต และ

ข้อเสนอแนะของทีป่ระชุมสภามหาวทิยาลัย  (ถ้ามี)

ร้อยละ ≥ 80 ≥ 80 ≥ 80

6. คะแนนเฉล่ียความพึงพอใจของผู้รับบริการผ่านระบบ 

SMS

 คะแนน  ≥3.51  ≥3.51

7. คะแนนความส าเร็จของการพัฒนาหน่วยงานสู่การ

เรียนรู้ (KM)

 คะแนน 5 5

ตวัชีว้ัด  : เชิงเวลา

8. ระยะเวลาการตรวจสอบเอกสารใบส าคัญการเบิกจา่ย

เป็นไปตามระยะเวลาทีก่ าหนด

 วนัท าการ  ≤15  ≤15

9. ระยะเวลาเฉล่ียของการบริการจา่ยเงินคืนให ้นศ.ของ

มหาวทิยาลัย เป็นไปตามระยะเวลาทีก่ าหนด (นับจาก

วนัทีอ่นุมัติเบิกจา่ยเงิน)

 วนัท าการ  ≤15  ≤15

10. ระยะเวลาเฉล่ียของการบริการจา่ยเงินใหก้ับบุคลากร

ภายใน/ภายนอก เป็นไปตามระยะเวลาทีก่ าหนด (นับจาก

วนัทีอ่นุมัติเบิกจา่ยเงิน)

 วนัท าการ  ≤15  ≤15

แผนงาน/กระบวนงาน ดา้นการเงิน งบประมาณและหน่วยวิสาหกิจ
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ผู้รับ

ผิดชอบ

รวมทัง้สิ้น

11. ระยะเวลาเฉล่ียของการเผยแพร่รายงานการประชุม

ในแต่ละคร้ังบนเวบ็ไซด์ หลังจากทีม่ีการรับรองรายงาน

การประชุม

 วนัท าการ  ≤5  ≤5  ≤5

12. คะแนนเฉล่ียของจ านวนเร่ืองทีไ่ด้จดัส่งตามระยะเวลา

ทีก่ าหนด

 คะแนน 5 5 5

13. ร้อยละของจ านวนรายการงบลงทุน (ค่าครุภณัฑ์) ที่

ได้รับจดัสรรจากเงินรายได้ของมหาวทิยาลัยจดัท าสัญญา

จดัซ้ือจดัจา้งภายในระยะเวลาตามมาตรการทีก่องพัสดุ

ก าหนด (ถ้ามี)

ร้อยละ 100 100 -

14. ร้อยละของจ านวนรายการงบลงทุน(ค่าครุภณัฑ์) 

ทัง้หมดทีไ่ด้รับจดัสรรงบประมาณจากเงินรายได้ของ

มหาวทิยาลัย (รวมเพิม่/เปล่ียนแปลงรายการระหวา่งปี)  

มีการเบิกจา่ยภายในปีงบประมาณ (ถ้ามี)

ร้อยละ 100 - 100

ตวัชีว้ัด : ค่าใช้จ่าย/ตน้ทุน

15. ร้อยละของการเบิกจา่ยงบประมาณ(งบลงทุน) 

ภาพรวมของมหาวทิยาลัย จากงบประมาณแผ่นดิน (นับ

จากวนัทีก่องคลังรับเร่ืองและเร่ืองมีความถูกต้องครบถ้วน)

 ร้อยละ  ≥85  ≥85

16. ร้อยละของการเบิกจา่ยงบประมาณ(งบลงทุน) 

ภาพรวมของมหาวทิยาลัย จากงบประมาณเงินรายได้ 

(นับจากวนัทีก่องคลังรับเร่ืองและเร่ืองมีความถูกต้อง

ครบถ้วน)

 ร้อยละ  ≥85  ≥85

17. ร้อยละประสิทธภิาพการเบิกจา่ยงบประมาณตาม

แผนฯ เทียบกับงบประมาณทีไ่ด้รับจดัสรร / บริหาร 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 (ไม่รวมงบบุคลากรและงบลงทุน)

ร้อยละ ≥ 80 80

(ต.ค.-ก.พ.)

80

(มี.ค.-ส.ค.)

กิจกรรมหลักที ่1 อ านวยการและบริการดา้น

งบประมาณ การเงิน และบัญชี

        8,803,600            1,723,800                  22,000                20,000             10,569,400

กิจกรรมย่อยที1่.1 ท าหน้าทีฝ่่ายเลขานุการ

คณะกรรมการนโยบายการเงินฯ

  - จดัประชุมคณะกรรมการบริหารเงินรายได้และทรัพย์สิน  คร้ัง 12 3 3 3 3
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รหัส 

(ระบุ)

ตวัชีว้ัด / กิจกรรมการด าเนินงานของ

ผลผลิตภารกิจพ้ืนฐานฯ (เดมิ)

หน่วย

นับ

รวม

(ต.ค.63-

ก.ย.64)

ค่าเป้าหมายตวัชีว้ัด

และกิจกรรมด าเนินงานปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

เงินนอกงบประมาณประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

(ทุกแหล่งเงิน)
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งบประมาณ

ผู้รับ

ผิดชอบ

รวมทัง้สิ้น

กิจกรรมย่อยที ่1.2 บริหารงบประมาณแผ่นดินและเงิน

รายได้

    ดา้นการบริหารงบประมาณ

  - ควบคุมและจดัท ารายงานการใช้จา่ยงบประมาณ

แผ่นดินและงบประมาณเงินรายได้

 ฉบับ 24 6 6 6 6

  - จดัท าข้อเสนอแนะการพัฒนาระบบบริหารกองคลัง  เร่ือง 1 1

     ดา้นการบริหารการเงิน

  -  ตรวจเอกสารการเงิน (ตรวจสอบเอกสารการยืมเงิน 

การเบิกจา่ยเงินรายได้กับเงินงบประมาณแผ่นดิน)

 เร่ือง        48,000          12,000         12,000       12,000          12,000

  -  รับ-จา่ยเงินจากบุคคล/หน่วยงานทัง้ภายในและ

ภายนอก

 เร่ือง        40,000          10,000         10,000       10,000          10,000

  -  รับ-จา่ยเงินใหก้ับนักศึกษา  ราย        24,000          60,000         60,000       60,000          60,000

     ดา้นการจัดท าบัญชีและรายงานการเงิน

   - จดัท างบการเงิน ประจ าปี  คร้ัง 1 1

   - ด าเนินการใหผู้้สอบบัญชีตรวจสอบบัญชีและรับรอง

งบการเงิน

 คร้ัง 1 1

กิจกรรมย่อยที ่พ1.1.16(0)-1.3/0121 จดัประชุม/สัมมนา

เกี่ยวกับด้านการเงินของมหาวทิยาลัย

   - จดัประชุมสัมมนา/ชี้แจงการปฏบิัติทางการเงินหรือ

ระบบฯ 3 มิติ

 คร้ัง 1 1

กิจกรรมย่อยที ่พ1.1.16(0)-1.4/0121 สนับสนุนงาน

บริหารทัว่ไป

1 จดัท าแผน/โครงการและงบประมาณประจ าปี ฉบับ 1 - - 1 -

2. รายงานผลการด าเนินงานของตัวชี้วดั และข้อมูลการ

ด าเนินงานประจ าปี บประมาณ พ.ศ. 2564 ในระบบ 3 

มิติ (AE)

คร้ัง 12 3 3 3 3

3. รายงานแผนและผลการใช้จา่ยงบประมาณเงินรายได้

ของหน่วยงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

คร้ัง 12 3 3 3 3

4. จดัท ารายงานผลการด าเนินงานตามค ารับรองการ

ปฏบิัติราชการประจ าปี  (e-Performance)

คร้ัง 3 1 1 1

5. จดัท ารายงานการประกันคุณภาพการศึกษาของ

หน่วยงาน ประจ าปีการศึกษา 2563

ฉบับ 1 - - - 1
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ผิดชอบ

รวมทัง้สิ้น

6. จดัท าแผนและรายงานผลการด าเนินงานตามแผน

บริหารความเส่ียงและการควบคุมภายใน ระดับหน่วยงาน 

(รอบ 6 ด. (แผน+ผล) รอบ 9 ด. และ 12 ด. (ผล)

ฉบับ 4 - 2 1 1

7. จดัท าข้อมูลการประเมินผลการพิจารณาเล่ือนขั้น

เงินเดือนประจ าปี

คร้ัง 2 - 1 - 1

8. จดักิจกรรมการจดัการความรู้ KM/กิจกรรมชุมชนนัก

ปฏบิัติหรือชุมชนแหง่การเรียนรู้ CoP ตามเกณฑ์ สกอ.

เร่ือง/

ประเด็น

1 1

9. จดัท าแผนจดัซ้ือจดัจา้งของรายการงบลงทุนทัง้หมดที่

ได้รับจดัสรร (รวมเพิม่เปล่ียนแปลงระหวา่งปี) เพือ่จดัส่ง

ใหก้องพัสดุจดัท าสัญญาจดัซ้ือจดัจา้ง (ถ้ามี)

คร้ัง 1 - 1 - -

กิจกรรมย่อยที ่พ1.1.16(0)-1.6/0121 การใหบ้ริการแจง้

การจา่ยเงินใหผู้้มีสิทธรัิบเงินผ่าน SMS

  - นักศึกษา  ราย          3,000              750             750           750              750

  - บุคลากรทัง้ภายใน และภายนอก  ราย          6,000            1,500           1,500         1,500            1,500

กิจกรรมหลักที ่2 บริหารจัดการค่าใช้จ่ายดา้นการเงิน

ส่วนกลางของมหาวิทยาลัย

           15,000,000              15,000,000

 - ด าเนินการเบิกจา่ยค่าสาธารณูปโภคส่วนกลางของ

มหาวทิยาลัย(ค่าน้ า ค่าไฟฟ้า ค่าโทรศัพท์ ค่าธรรมเนียม

การโอนเงินผ่านธนาคาร ค่าธรรมเนียมการใช้เช็ค 

ค่าธนาณัตื ค่าโทรศัพท์เคล่ือนที่)

 เดือน 12 3 3 3 3

   - ค่าน้ า ค่าไฟฟ้า ค่าโทรศัพท์

   - ค่าธรรมเนียมการโอนเงินผ่านธนาคาร และ

ค่าธรรมเนียมการใช้เช็ค

   - ค่าธนาณัติ

   - ค่าโทรศัพท์เคล่ือนที่
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รวมทัง้สิ้น

จ1.2.1 ผลผลิตการบริการเผยแพร่และจัดจ าหน่ายวัสดกุารศึกษา 1,405,100        -                    -                      1,000                 2,324,400         3,730,500             เงินวสิาหกิจ ฝ่ายเผยแพร่

ตวัชีว้ัด : เชิงปริมาณ กองทุนพัฒนา และจดัจ า

1. ร้อยละของรายรับจริงเมื่อเทียบกับประมาณการรายรับ ร้อยละ 100 100 องค์กรและ หน่าย สพ.

กิจกรรมหลักที ่1 เผยแพร่และจัดจ าหน่ายวัสดกุารศึกษา 1,405,100        -                    -                      1,000                 2,324,400         3,730,500             สินทรัพย์

กิจกรรมย่อย 1.1 จ าหน่ายวสัดุการศึกษาชุดวชิา วารสาร 

ส่ือเพือ่การศึกษาอื่นๆ จาก มสธ.

2. รายได้รับฝากขายสินค้าจาก มสธ. บาท 3,300,000 650,000 650,000 950,000 1,050,000 

กิจกรรมย่อย 1.2 จ าหน่ายของทีร่ะลึก มสธ. และสินค้า

ทัว่ไป

2. รายได้จากการจ าหน่ายของทีร่ะลึกและสินค้าทัว่ไป บาท 1,800,000 420,000 450,000 450,000 480,000 

กิจกรรมย่อย 1.3 จ าหน่ายสินค้าฝากขาย ต ารา/หนังสือ/

ส่ือส่ิงพิมพ์ และอื่นๆ จากภายนอก

3. รายได้รับฝากขายสินค้าจากหน่วยงานภายนอก มสธ. บาท 50,000 10,000 10,000 15,000 15,000 

จ.1.3.1 ผลผลิตการบริการศูนย์สัมมนาและฝึกอบรม        28,693,900                      -                    93,300                      -           30,981,300             59,768,500 เงินวสิาหกิจ ศสม.

ตวัชีว้ัด : เชิงปริมาณ กองทุนพัฒนา

1. ร้อยละของรายรับจริงเมื่อเทียบกับประมาณการรายรับ ร้อยละ 100 100 องค์กรและ

2. ร้อยละของรายได้ทีเ่พิม่ขึ้นจากหน่วยวสิาหกิจ  (KPI 

นโยบาย 64)

ร้อยละ 5 5 สินทรัพย์

ตวัชีว้ัด : เชิงคุณภาพ

3. ร้อยละของผลการด าเนินงานตามมติ ข้อสังเกต และ

ข้อเสนอแนะตามวาระเชิงนโยบายของสภามหาวทิยาลัย

(ถ้ามี)

ร้อยละ ≥80 ≥80 ≥80

4. คะแนนความส าเร็จของการพัฒนาหน่วยงานสู่การ

เรียนรู้ (KM)

คะแนน 5 5

5. ร้อยละของบุคลากรสายสนับสนุนทีม่ีต าแหน่งสูงขึ้น

ตามระยะเวลาทีก่ าหนด

ร้อยละ 30 30

6. คะแนนเฉล่ียความพึงพอใจของนักศึกษา และ

ผู้รับบริการภายนอก

คะแนน 4 4
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ตวัชีว้ัด  : เชิงเวลา

7. ร้อยละของจ านวนรายการงบลงทุน (ค่าครุภณัฑ์) ที่

ได้รับจดัสรรจากเงินรายได้ของมหาวทิยาลัยจดัท าสัญญา

จดัซ้ือจดัจา้งภายในระยะเวลาตามมาตรการทีก่องพัสดุ

ก าหนด (ถ้ามี)

ร้อยละ 100 100 -

8. ร้อยละของจ านวนรายการงบลงทุน(ค่าครุภณัฑ์) 

ทัง้หมดทีไ่ด้รับจดัสรรงบประมาณจากเงินรายได้ของ

มหาวทิยาลัย (รวมเพิม่/เปล่ียนแปลงรายการระหวา่งปี)  

มีการเบิกจา่ยภายในปีงบประมาณ (ถ้ามี)

ร้อยละ 100 - 100

9. คะแนนเฉล่ียของจ านวนเร่ืองทีไ่ด้จดัส่งตามระยะเวลา

ทีก่ าหนด

คะแนน 5 5 5

ตวัชีว้ัด : ค่าใช้จ่าย/ตน้ทุน

10. ร้อยละประสิทธภิาพการเบิกจา่ยงบประมาณตาม

แผนฯ เทียบกับงบประมาณทีไ่ด้รับจดัสรร / บริหาร 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 (ไม่รวมงบบุคลากรและงบลงทุน)

ร้อยละ ≥ 80 80

(ต.ค.-ก.พ.)

80

(มี.ค.-ส.ค.)

11. จ านวนเครือข่ายทีเ่ข้าร่วมโครงการสร้างเครือข่าย

ความร่วมมือ

เครือข่าย มี/ไม่มี มี

12. ร้อยละของการรับรู้ข้อมูลข่าวสารในการ

ประชาสัมพันธผ่์านส่ือออนไลน์

ร้อยละ 75 75

กิจกรรมหลักที ่1 จัดบริการห้องพัก ห้องประชุม อาหาร

และเครื่องดืม่ และซักรีด

บาท 63,862,800 17,782,000 15,709,200 12,346,400 18,025,200 28,693,900       93,300                 30,981,300        59,768,500            

กิจกรรมย่อย 1.1 จดับริการหอ้งพัก-หอ้งประชุม บาท 47,254,000 11,096,000 10,984,100 14,427,300 10,746,600 

1. รายไดจ้ากการจัดกิจกรรมห้องพัก(สะสม) บาท 32,092,000 9,196,000 8,200,000 7,856,000 6,840,000 

  (1) กิจกรรมด าเนินงานการจดับริการหอ้งพัก-อาคาร

สัมมนา 1

บาท 2,790,000 800,000 980,000 385,000 625,000 

  1.1 หน่วยงานภายใน

        - จ านวนหอ้งพัก (หอ้ง) หอ้ง 2,700 850 800 450 600 

        - รายได้หอ้งพัก (บาท) บาท 1,455,000 500,000 470,000 200,000 285,000 

  1.2 นักศึกษา

        - จ านวนหอ้งพัก (หอ้ง) หอ้ง 1,200 400 500 150 150 

        - รายได้หอ้งพัก (บาท) บาท 610,000 200,000 250,000 80,000 80,000 
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ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ประเภทรายจ่าย

ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-มี.ค. เม.ย.-มิ.ย. ก.ค.ก.ย. งบบุคลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน เงินอุดหนุน งบรายจ่ายอ่ืน

รหัส 

(ระบุ)

ตวัชีว้ัด / กิจกรรมการด าเนินงานของ

ผลผลิตภารกิจพ้ืนฐานฯ (เดมิ)

หน่วย

นับ

รวม

(ต.ค.63-

ก.ย.64)

ค่าเป้าหมายตวัชีว้ัด

และกิจกรรมด าเนินงานปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

เงินนอกงบประมาณประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

(ทุกแหล่งเงิน)

(หน่วย : บาท) ระบุแหล่ง

งบประมาณ

ผู้รับ

ผิดชอบ

รวมทัง้สิ้น

  1.3 หน่วยงานภายนอก

        - จ านวนหอ้งพัก (หอ้ง) หอ้ง 1,210 200 450 160 400 

        - รายได้หอ้งพัก (บาท) บาท 725,000 100,000 260,000 105,000 260,000 

  (2) กิจกรรมด าเนินงานการจดับริการหอ้งพัก-อาคาร

สัมมนา 2

บาท 9,257,000 2,045,000 1,881,000 2,535,000 2,796,000 

  1.1 หน่วยงานภายใน

        - จ านวนหอ้งพัก (หอ้ง) หอ้ง 2,300 400 500 400 1,000 

        - รายได้หอ้งพัก (บาท) บาท 2,252,000 385,000 482,000 385,000 1,000,000 

  1.2 นักศึกษา

        - จ านวนหอ้งพัก (หอ้ง) หอ้ง 7,390 2,440 1,600 2,000 1,350 

        - รายได้หอ้งพัก (บาท) บาท 3,936,000 1,260,000 826,000 1,100,000 750,000 

  1.3 หน่วยงานภายนอก

        - จ านวนหอ้งพัก (หอ้ง) หอ้ง 3,520 520 700 1,000 1,300 

        - รายได้หอ้งพัก (บาท) บาท 3,069,000 400,000 573,000 1,050,000 1,046,000 

  (3) กิจกรรมด าเนินงานการจดับริการหอ้งพัก- อาคาร

พิทยพัฒน์

6,426,400 2,323,400 1,194,000 1,390,000 1,519,000 

  1.1 หน่วยงานภายใน

        - จ านวนหอ้งพัก (หอ้ง) หอ้ง 1,060 200 500 160 200 

        - รายได้หอ้งพัก (บาท) บาท 997,000 187,000 470,000 140,000 200,000 

  1.2 นักศึกษา

        - จ านวนหอ้งพัก (หอ้ง) หอ้ง 2,380 1,180 600 400 200 

        - รายได้หอ้งพัก (บาท) บาท 2,347,000 1,178,000 600,000 350,000 219,000 

  1.3 หน่วยงานภายนอก

        - จ านวนหอ้งพัก (หอ้ง) หอ้ง 2,130 800 130 500 700 

        - รายได้หอ้งพัก (บาท) บาท 3,082,400 958,400 124,000 900,000 1,100,000 

  (4) กิจกรรมด าเนินงานการจดับริการหอ้งพัก- อาคาร

เฉลิมพระเกียรติฯ

13,618,600 4,027,600 4,145,000 3,546,000 1,900,000 

  1.1 หน่วยงานภายใน

        - จ านวนหอ้งพัก (หอ้ง) หอ้ง 2,180 480 500 500 700 

        - รายได้หอ้งพัก (บาท) บาท 2,460,000 540,000 560,000 560,000 800,000 

  1.2 นักศึกษา

        - จ านวนหอ้งพัก (หอ้ง) หอ้ง 7,510 2,770 1,500 2,640 600 

        - รายได้หอ้งพัก (บาท) บาท 8,120,600 2,987,600 1,737,000 2,746,000 650,000 
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ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ประเภทรายจ่าย

ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-มี.ค. เม.ย.-มิ.ย. ก.ค.ก.ย. งบบุคลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน เงินอุดหนุน งบรายจ่ายอ่ืน

รหัส 

(ระบุ)

ตวัชีว้ัด / กิจกรรมการด าเนินงานของ

ผลผลิตภารกิจพ้ืนฐานฯ (เดมิ)

หน่วย

นับ

รวม

(ต.ค.63-

ก.ย.64)

ค่าเป้าหมายตวัชีว้ัด

และกิจกรรมด าเนินงานปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

เงินนอกงบประมาณประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

(ทุกแหล่งเงิน)

(หน่วย : บาท) ระบุแหล่ง

งบประมาณ

ผู้รับ

ผิดชอบ

รวมทัง้สิ้น

  1.3 หน่วยงานภายนอก

        - จ านวนหอ้งพัก (หอ้ง) หอ้ง 2,460 400 1,470 190 400 

        - รายได้หอ้งพัก (บาท) บาท 3,038,000 500,000 1,848,000 240,000 450,000 

2. รายได้จากการจดับริการหอ้งประชุม(สะสม) บาท 5,802,000 1,900,000 1,730,000 984,000 1,188,000 

  (1)จดับริการหอ้งประชุม - อาคารสัมมนา 1 344,000 90,000 140,000 64,000 50,000 

  1.1 หน่วยงานภายใน - รายได้หอ้งประชุม บาท 250,000 80,000 100,000 30,000 40,000 

  1.2 นักศึกษา - รายได้หอ้งประชุม บาท - - - - - 

  1.3 หน่วยงานภายนอก - รายได้หอ้งประชุม บาท 94,000 10,000 40,000 34,000 10,000 

  (2)จดับริการหอ้งประชุม - อาคารสัมมนา 2 730,000 210,000 250,000 100,000 170,000 

  1.1 หน่วยงานภายใน - รายได้หอ้งประชุม บาท 360,000 60,000 150,000 50,000 100,000 

  1.2 นักศึกษา - รายได้หอ้งประชุม บาท - - - - - 

  1.3 หน่วยงานภายนอก - รายได้หอ้งประชุม บาท 370,000 150,000 100,000 50,000 70,000 

  (3)จดับริการหอ้งประชุม - อาคารพิทยพัฒน์ 1,468,000 710,000 470,000 120,000 168,000 

  1.1 หน่วยงานภายใน - รายได้หอ้งประชุม บาท 988,000 510,000 350,000 60,000 68,000 

  1.2 นักศึกษา - รายได้หอ้งประชุม บาท - - - - - 

  1.3 หน่วยงานภายนอก - รายได้หอ้งประชุม บาท 480,000 200,000 120,000 60,000 100,000 

  (4)จดับริการหอ้งประชุม - อาคารเฉลิมพระเกียรติฯ 2,310,000 740,000 570,000 500,000 500,000 

  1.1 หน่วยงานภายใน - รายได้หอ้งประชุม บาท 2,310,000 740,000 570,000 500,000 500,000 

  1.2 นักศึกษา - รายได้หอ้งประชุม บาท - - - - - 

  1.3 หน่วยงานภายนอก - รายได้หอ้งประชุม บาท - - - - - 

  (5)จดับริการหอ้งประชุม - อาคารวทิยทัศน์ 950,000 150,000 300,000 200,000 300,000 

  1.1 หน่วยงานภายใน - รายได้หอ้งประชุม บาท 950,000 150,000 300,000 200,000 300,000 

  1.2 นักศึกษา - รายได้หอ้งประชุม บาท - - - - - 

  1.3 หน่วยงานภายนอก - รายได้หอ้งประชุม บาท - - - - - 

กิจกรรมย่อย 1.2 จดับริการอาหาร-เคร่ืองด่ืม

3. รายได้จากการจดับริการอาหาร-เคร่ืองด่ืม(สะสม) บาท 25,610,000 6,596,000 5,688,000 3,420,000 9,906,000 

  1.1 หน่วยงานภายใน - รายได้อาหาร-เคร่ืองด่ืม บาท 4,992,000 1,656,000 1,320,000 1,080,000 936,000 

  1.2 นักศึกษา - รายได้อาหาร-เคร่ืองด่ืม บาท - 

  1.3 หน่วยงานภายนอก - รายได้อาหาร-เคร่ืองด่ืม บาท 20,618,000 4,940,000 4,368,000 2,340,000 8,970,000 

กิจกรรมย่อย 1.3 จดับริการซัก-รีด

รายได้จากการจดับริการซัก-รีด(สะสม) บาท 358,800 90,000 91,200 86,400 91,200 

  1.1 หน่วยงานภายใน - รายได้ซัก-รีด บาท 240,000 60,000 60,000 60,000 60,000 

  1.2 นักศึกษา - รายได้ซัก-รีด บาท 118,800 30,000 31,200 26,400 31,200 
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ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ประเภทรายจ่าย

ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-มี.ค. เม.ย.-มิ.ย. ก.ค.ก.ย. งบบุคลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน เงินอุดหนุน งบรายจ่ายอ่ืน

รหัส 

(ระบุ)

ตวัชีว้ัด / กิจกรรมการด าเนินงานของ

ผลผลิตภารกิจพ้ืนฐานฯ (เดมิ)

หน่วย

นับ

รวม

(ต.ค.63-

ก.ย.64)

ค่าเป้าหมายตวัชีว้ัด

และกิจกรรมด าเนินงานปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

เงินนอกงบประมาณประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

(ทุกแหล่งเงิน)

(หน่วย : บาท) ระบุแหล่ง

งบประมาณ

ผู้รับ

ผิดชอบ

รวมทัง้สิ้น

กิจรรมย่อย 1.4 บริหารงานทัว่ไปของศูนย์สัมมนาและ

ฝึกอบรม

1. จดัท าแผน/โครงการและงบประมาณประจ าปี ฉบับ 1 - - 1 -

2.รายงานผลการด าเนินงานของตัวชี้วดั และข้อมูลการ

ด าเนินงานประจ าปี งบประมาณ พ.ศ. 2563 ในระบบ 3 

มิติ (AE)

คร้ัง 12 3 3 3 3

3. รายงานแผนและผลการใช้จา่ยงบประมาณเงินรายได้

ของหน่วยงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

คร้ัง 12 3 3 3 3

4. จดัท ารายงานผลการด าเนินงานตามค ารับรองการ

ปฏบิัติราชการประจ าปี (e-Performance)

คร้ัง 3 1 1 1

5. จดัท ารายงานการประกันคุณภาพการศึกษาของ

หน่วยงาน ประจ าปีการศึกษา 2563

ฉบับ 1 1

6. จดัท าแผนและรายงานผลการด าเนินงานตามแผน

บริหารความเส่ียงและการควบคุมภายใน ระดับหน่วยงาน 

(รอบ 6 ด. (แผน+ผล) รอบ 9 ด. และ 12 ด. (ผล)

ฉบับ 4 2 1 1

7. จดัท าข้อมูลการประเมินผลการพิจารณาเล่ือนขั้น

เงินเดือนประจ าปี

คร้ัง 2 1 1

8. จดักิจกรรมการจดัการความรู้ KM/กิจกรรมชุมชนนัก

ปฏบิัติหรือชุมชนแหง่การเรียนรู้ CoP ตามเกณฑ์ สกอ.

เร่ือง/

ประเด็น

1 - - - 1

9. จดัท าแผนจดัซ้ือจดัจา้งของรายการงบลงทุนทัง้หมดที่

ได้รับจดัสรร(รวมเพิม่เปล่ียนแปลงระหวา่งปี) เพือ่จดัส่งให้

กองพัสดุจดัท าสัญญาจดัซ้ือจดัจา้ง 

(ถ้ามี)

คร้ัง 1 1

10. จดัท าและด าเนินโครงการประชาสัมพันธผ่์านส่ือ

ออนไลน์

คร้ัง 3 3

11. จดักิจกรรมโครงการสร้างเครือข่ายความร่วมมือ คร้ัง 4 4

พันธกิจที่ 5 หน้า 88



ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ประเภทรายจ่าย

ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-มี.ค. เม.ย.-มิ.ย. ก.ค.ก.ย. งบบุคลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน เงินอุดหนุน งบรายจ่ายอ่ืน

รหัส 

(ระบุ)

ตวัชีว้ัด / กิจกรรมการด าเนินงานของ

ผลผลิตภารกิจพ้ืนฐานฯ (เดมิ)

หน่วย

นับ

รวม

(ต.ค.63-

ก.ย.64)

ค่าเป้าหมายตวัชีว้ัด

และกิจกรรมด าเนินงานปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

เงินนอกงบประมาณประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

(ทุกแหล่งเงิน)

(หน่วย : บาท) ระบุแหล่ง

งบประมาณ

ผู้รับ

ผิดชอบ

รวมทัง้สิ้น

จ1.4.1 ผลผลิตการฝึกอบรม สศต.            826,500                      -                    89,600                      -           31,032,200             31,948,300 เงินวสิาหกิจ สศต.

ตวัชีว้ัด : เชิงปริมาณ กองทุนบริการ

1.จ านวนหลักสูตรฝึกอบรมทีต่อบสนองต่อความต้องการ

ของสังคม

หลักสูตร 4 - 1 - 3 วชิาการ

แก่สังคม

2. มีโครงการฝึกอบรมระยะส้ัน/e-Training ใหม่ส าหรับ

แรงงานระดับต้น ระดับกลาง เยาวชนเพือ่เข้าสู่

ตลาดแรงงานและผู้สูงอายุ / ส าหรับกลุ่มเป้าหมายที่

ต้องการพัฒนาตนเองเพือ่ใหเ้ข้ากับวถิึใหม่ (New 

Normal) ทีเ่กิดขึ้นในปัจจบุันและอนาคต (KPI นโยบาย

ปีงปม. 2564)

มี/ไม่มี มี - - - มี

3. ร้อยละเฉล่ียของผู้เข้ารับการฝึกอบรมหลักสูตรในแต่ละ

คร้ังเทียบกับเป้าหมายทีก่ าหนด

ร้อยละ 90 - 90 - 90

4. ร้อยละของรายรับจริงเมื่อเทียบกับประมาณการรายรับ ร้อยละ 100 - - - 100

ตวัชีว้ัด : เชิงคุณภาพ

5. คะแนนเฉล่ียความพึงพอใจของผู้เข้ารับการฝึกอบรม

ของหน่วยงาน

ระดับ 4 - - - 4

ตวัชีว้ัด : เชิงเวลา

6. ร้อยละของจ านวนรายการงบลงทุน (ค่าครุภณัฑ์) ที่

ได้รับจดัสรรจากเงินรายได้ของมหาวทิยาลัยจดัท าสัญญา

จดัซ้ือจดัจา้งภายในระยะเวลาตามมาตรการทีก่องพัสดุ

ก าหนด (ถ้ามี)

ร้อยละ 100 100 -

7. ร้อยละของจ านวนรายการงบลงทุน(ค่าครุภณัฑ์) 

ทัง้หมดทีไ่ด้รับจดัสรรงบประมาณจากเงินรายได้ของ

มหาวทิยาลัย (รวมเพิม่/เปล่ียนแปลงรายการระหวา่งปี)  

มีการเบิกจา่ยภายในปีงบประมาณ (ถ้ามี)

ร้อยละ 100 - 100

ตวัชีว้ัด : ค่าใช้จ่าย/ตน้ทุน

8. ร้อยละประสิทธภิาพการเบิกจา่ยงบประมาณตาม

แผนฯ เทียบกับงบประมาณทีไ่ด้รับจดัสรร / บริหาร 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 (ไม่รวมงบบุคลากรและงบลงทุน)

ร้อยละ ≥ 80 80

(ต.ค.-ก.พ.)

80

(มี.ค.-ส.ค.)
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รหัส 

(ระบุ)

ตวัชีว้ัด / กิจกรรมการด าเนินงานของ

ผลผลิตภารกิจพ้ืนฐานฯ (เดมิ)

หน่วย

นับ

รวม

(ต.ค.63-

ก.ย.64)

ค่าเป้าหมายตวัชีว้ัด

และกิจกรรมด าเนินงานปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

เงินนอกงบประมาณประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

(ทุกแหล่งเงิน)

(หน่วย : บาท) ระบุแหล่ง

งบประมาณ

ผู้รับ

ผิดชอบ

รวมทัง้สิ้น

กิจกรรมหลักที ่1 การฝึกอบรม            826,500                      -                    89,600                      -           31,032,200             31,948,300

กิจกรรมย่อย 1.1 การจดัฝึกอบรมหลักสูตรทัว่ไป
1. จดัท าหลักสูตร และหรือเตรียมการเพือ่จดัฝึกอบรม คร้ัง 47 3 11 13 20

2. จดัหารายได้จากการจดัฝึกอบรมหลักสูตรทัว่ไป (สะสม) บาท 5,011,100 310,000 1,077,500 1,418,700 2,204,900 

กิจกรรมย่อย 1.2 จดัฝึกอบรมหลักสูตร In-house

1. จดัท าหลักสูตร และหรือเตรียมการเพือ่จดัฝึกอบรม คร้ัง 59 25 15 9 10

2. จดัหารายได้จากการจดัฝึกอบรมหลักสูตร In-house 

(สะสม)

บาท 35,194,900 21,758,000 9,839,000 1,612,900 1,985,000 

กิจกรรมย่อย 1.3 จดัฝึกอบรมทางไกล

1. จดัท าหลักสูตร และหรือเตรียมการเพือ่จดัฝึกอบรม คร้ัง 10 - 2 3 5

2. จดัหารายได้จากการจดัฝึกอบรมหลักสูตรทางไกล 

(สะสม)

บาท 210,000 - 42,000 63,000 105,000 

        3,055,700           37,267,200                 150,000         268,467,300          2,737,800           311,678,000

พ1.1.22 ผลผลิตการส่งเสริมกิจการบุคลากร บัณฑิต และนักศึกษา มสธ.                   -                 358,200                        -              1,069,000                    -                1,427,200 กองทุน กอง

ตวัชีว้ัด : เชิงคุณภาพ ทัว่ไป บุคคล

1.ระดับความส าเร็จของการวางระบบ/แนวทาง/กลไก 

การบริการสวสัดิการทีเ่กี่ยวข้อง

ระบบ/

กลไก

1 1

เกณฑ์การใหค้ะแนน :

ระดับที ่1 : มีการศึกษาแนวทางการวางระบบ/

แนวทาง/กลไก การบริการสวสัดิการทีเ่กี่ยวข้อง

ระดับที ่3 : มี (ร่าง) สรุป/แนวทางการวางระบบ/

แนวทาง/กลไก การบริการสวสัดิการทีเ่กี่ยวข้อง

ระดับที ่5 น าระบบ/กลไกเสนอรองอธกิารบดีที่

ก ากับภายในไตรมาสที ่3

กิจกรรมหลักที ่1 สนับสนุนโครงการ/กิจกรรม                   -                 358,200                        -                 494,000                    -                   852,200

เก่ียวกับบุคลากร มสธ.

กิจกรรมย่อย 1.1 สนับสนุนโครงการ/กิจกรรมเก่ียวกับ

บุคลากร มสธ.

1. สนับสนุนการจดังานพบกันฉันท์น้องพี่  คร้ัง 1                -                 -   1                -   

2. สนับสนุนดอกเบีย้เพือ่ซ้ือเคร่ืองคอมพิวเตอร์ใหแ้ก่

บุคลากรมหาวทิยาลัย

 เดือน 12 3 3 3 3

3. สนับสนุนการตัดชุดเคร่ืองแบบปกติขาว  ชุด 70                -                 -   70                -   

แผนงาน/กระบวนงาน ดา้นบริหารงานบุคคลและพัฒนาบุคลากร
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ตวัชีว้ัด / กิจกรรมการด าเนินงานของ

ผลผลิตภารกิจพ้ืนฐานฯ (เดมิ)

หน่วย

นับ

รวม
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ก.ย.64)

ค่าเป้าหมายตวัชีว้ัด

และกิจกรรมด าเนินงานปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

เงินนอกงบประมาณประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

(ทุกแหล่งเงิน)

(หน่วย : บาท) ระบุแหล่ง

งบประมาณ

ผู้รับ

ผิดชอบ

รวมทัง้สิ้น

4. สนับสนุนดอกเบีย้เพือ่ซ้ือรถยนต์และรถจกัรยานยนต์ที่

ศูนย์วทิยพัฒนา

 เดือน/คร้ัง 12 3 3 3 3

5. สนับสนุนการจดังานเกษียณอายุข้าราชการและลูกจา้ง  คร้ัง 1                -                 -               -   1

6. เงินอุดหนุนกิจกรรมบุคลากร-เงินอุดหนุนค่าใช้จา่ย

โครงการกีฬามหาวทิยาลัย

 คร้ัง 1                -                 -               -   1

กิจกรรมหลักที ่2 สนับสนุนโครงการ/กิจกรรม                   -                        -                          -                 375,000                    -                   375,000

เก่ียวกับบัณฑิตและนักศึกษา มสธ.

1. สนับสนุนกิจกรรมสมาคมสุโขทัยธรรมาธริาช คร้ัง 1                -                 -               -   1

กิจกรรมหลักที ่3 เสริมสร้างเกียรตภิมูิและ                   -                        -                          -                 200,000                    -                   200,000

ชือ่เสียงมหาวิทยาลัย

1. สนับสนุนค่าใช้จา่ยงานพิธทีางศาสนาในโอกาสต่าง ๆ คร้ัง 2                -                 -   1 1

2. สนับสนุนกิจกรรมสโมสรมหาวทิยาลัย คร้ัง 1 1               -               -                  -   

สุโขทัยธรรมาธริาช

พ1.2.1 ผลผลิตการบริหารทรัพยากรบุคคล         1,150,700            1,276,900                        -           139,122,400                    -             141,550,000 กองทุน กอง

ตวัชีว้ัด : เชิงปริมาณ บุคลากร ทรัพยากร

1. ร้อยละของจ านวนการจดัสอบตามกรอบ ร้อยละ 90 - - - 90 มสธ. บุคคล

อัตราก าลังทีไ่ด้รับจดัสรรจากส านักงบประมาณ

2. แผนอัตราก าลังสอดคล้องกับสถานการณ์ และ มี/ไม่มี มี - - - มี

โครงสร้างองค์กร ในอนาคตเสนอสภามหาวทิยาลัย

3. การพัฒนาระบบบริหารทรัพยากรบุคคลทีเ่ป็น ข้อ ≥2 - - - ≥2

มาตรฐานสากล (KPI นโยบายปีงปม. 2564)

เกณฑ์ :

4. ร้อยละของบุคลากรสายสนับสนุนทีม่ีต าแหน่ง ร้อยละ 30 - - - 30

ทีสู่งขึ้นตามระยะเวลาทีก่ าหนด (KPI ตามนโยบายฯ :

กองทรัพย์ฯ รายงานไม่น ามาเป็นตัวชี้วดั)

5. ร้อยละของจ านวนบุคลารสายวชิาการทีไ่ด้รับ

การเล่ือนต าแหน่ง

ข้อ 1 มีการประเมินผลระบบบริหารงานบุคคลของ มสธ. เสนอต่อทีป่ระชุม กนบ.

ข้อ 2 จดัหาผู้เชี่ยวชาญมาวางระบบบริหารงานบุคคลใหท้ันสมัย

ข้อ 3 น าร่องด าเนินงานตามระบบบริหารงานบุคคลใหม่ทีว่างไวใ้นบางระบบ

ข้อ 4 ประกาศใช้ระบบฯ อย่างเป็นทางการ

ข้อ 5 ด าเนินงานตามระบบบริหารงานบุคคลใหม่ทีว่างไวใ้หค้รบทุกระบบ
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หน่วย
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รวม
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ค่าเป้าหมายตวัชีว้ัด

และกิจกรรมด าเนินงานปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

เงินนอกงบประมาณประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

(ทุกแหล่งเงิน)

(หน่วย : บาท) ระบุแหล่ง

งบประมาณ

ผู้รับ

ผิดชอบ

รวมทัง้สิ้น

5.1 อาจารย์เป็นผู้ช่วยศาสตราจารย์ ร้อยละ 7 - - - 7

5.2 ผู้ช่วยศาสตราจารย์เป็นรองศาสตราจารย์ ร้อยละ 3 - - - 3

5.3 รองศาสตราจารย์เป็นศาสตราจารย์ ร้อยละ 1 - - - 1

(KPI ตามนโยบายฯ : กองทรัพฯรายงานไม่น ามา

เป็นตัวชี้วดั)

6. จ านวนโครงการ/กิจกรรมส่งเสริมการ Re-STOU มี/ไม่มี มี - - - มี

Culture (KPI ตามนโยบายฯ ปีงปม. 2564)

7. จดัท า Career Development รองรับการ

เปล่ียนแปลงของมหาวทิยาลัย  (KPI ตามนโยบายฯ 

ปี งปม. 2564)

มี/ไม่มี มี - - - มี

ตวัชีว้ัด : เชิงคุณภาพ

8. ร้อยละของผลการด าเนินงานตามมติ ข้อสังเกต ร้อยละ ≥80 - ≥80 - ≥80

และข้อเสนอแนะของทีป่ระชุมสภามหาวทิยาลัย (ถ้ามี)

9. คะแนนความส าเร็จของการพัฒนาหน่วยงาน คะแนน 5 - - - 5

สู่การเรียนรู้ (KM)

ตวัชีว้ัด : เชิงเวลา

10. ระยะเวลาแล้วเสร็จของการส่งกรอบอัตรก าลัง ฉบับ 1 - - 1 -

ลูกจา้งทุกประเภทประจ าปี ภายในไตรมาสที ่3

11. ร้อยละเฉล่ียของจ านวนเร่ืองทีไ่ด้จดัส่งตาม ร้อยละ 100 - 100 - 100

ระยะเวลาทีก่ าหนด

12. ระยะเวลาเฉล่ียของการเผยแพร่รายงานการประชุม

ในแต่ละคร้ังบนเวบ็ไซต์ หลังจากทีม่ีการรับรองรายงาน

การประชุม

วนั ≥5 - ≥5 - ≥5

ตวัชีว้ัด : ค่าใช้จ่าย/ตน้ทุน

10. ร้อยละประสิทธภิาพการเบิกจา่ยงบประมาณตาม ร้อยละ ≥80 - 80 - 80

แผนฯ เทียบกับงบประมาณทีไ่ด้รับจดัสรร /บริหาร ปี (ต.ค.-ก.พ.) (มี.ค.-ส.ค.)

 งปม. 2564 (ไม่รวมงบบุคลากรและงบลงทุน)

กิจกรรมหลักที ่1 สนับสนุนการบริหาร         1,150,700            1,276,900                        -                        -                      -                2,427,600

ทรัพยากรบุคคล

กิจกรรมย่อย 1.1 สรรหาบุคลากรประจ าปี

1. จดัสอบแข่งขัน/คัดเลือก บรรจพุนักงานมหาวทิยาลัย คร้ัง 3 - 1 1 1

 ลูกจา้งประจ า ลูกจา้งชั่วคราวสายสนับสนุน
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ค่าเป้าหมายตวัชีว้ัด
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(ทุกแหล่งเงิน)

(หน่วย : บาท) ระบุแหล่ง

งบประมาณ

ผู้รับ

ผิดชอบ

รวมทัง้สิ้น

2. จ านวนการประชาสัมพันธก์ารจดัสอบผ่าน ช่องทาง 6 6 6 6 6

ช่องทางต่างๆ

กิจกรรมย่อย 1.2 ก าหนดต าแหน่งช านาญงาน

พิเศษ , ช านาญการ, ช านาญการพิเศษ, เชี่ยวชาญ

1. พิจารณาก าหนดต าแหน่งระดับช านาญงาน/ คน 40 - 20 - 20

ช านาญการ ของบุคลากรประจ าปี 2564

2. พิจารณาก าหนดต าแหน่งระดับช านาญงานพิเศษ/ คน 20 - 10 - 10

ช านาญการพิเศษ ของบุคลากรประจ าปี 2564

3. พิจารณาก าหนดต าแหน่งระดับเชี่ยวชาญ คน 2 - 2 -                -   

ของบุคลากรประจ าปี 2564

กิจกรรมย่อย 1.3 วเิคราะหอ์ัตราก าลัง

1. จดัท าวเิคราะหอ์ัตราก าลังเพือ่การจดักรอบอัตรา ฉบับ 1                -                 -   1                -   

ก าลังลูกจา้งทุกประเภทประจ าปี 2564 เสนอ

ทีป่ระชุม ก.พ.อ.มสธ. (ภายในไตรมาสที ่3)

2. จดัประชุมด้านแผนอัตราก าลังและการประเมิน คร้ัง 1                -                 -   1                -   

แผนอัตราก าลังของมหาวทิยาลัยจากหน่วยงานอื่น

กิจกรรมย่อย 1.4 ท าหน้าทีฝ่่ายเลขานุการ

ทีป่ระชุมทีเ่กี่ยวข้อง

1. ท าหน้าทีฝ่่ายเลขานุการทีป่ระชุม ก.พ.อ. มสธ. คร้ัง 24 6 6 6 6

กิจกรรมย่อย 1.5 อ านวยการและบริหารงาน

ทัว่ไปของ กจ.

1 จดัท าแผน/โครงการและงบประมาณประจ าปี ฉบับ 1 - - 1 -

2. รายงานผลการด าเนินงานของตัวชี้วดั และข้อมูลการ

ด าเนินงานประจ าปี บประมาณ พ.ศ. 2564 ในระบบ 3 

มิติ (AE)

คร้ัง 12 3 3 3 3

3. รายงานแผนและผลการใช้จา่ยงบประมาณเงินรายได้

ของหน่วยงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

คร้ัง 12 3 3 3 3

4. จดัท ารายงานผลการด าเนินงานตามค ารับรองการ

ปฏบิัติราชการประจ าปี  (e-Performance)

คร้ัง 3 1 1 1

5. จดัท ารายงานการประกันคุณภาพการศึกษาของ

หน่วยงาน ประจ าปีการศึกษา 2563

ฉบับ 1 - - - 1
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6. จดัท าแผนและรายงานผลการด าเนินงานตามแผน

บริหารความเส่ียงและการควบคุมภายใน ระดับหน่วยงาน 

(รอบ 6 ด. (แผน+ผล) รอบ 9 ด. และ 12 ด. (ผล)

ฉบับ 4 - 2 1 1

7. จดัท าข้อมูลการประเมินผลการพิจารณาเล่ือนขั้น

เงินเดือนประจ าปี

คร้ัง 2 - 1 - 1

8. จดักิจกรรมการจดัการความรู้ KM/กิจกรรมชุมชนนัก

ปฏบิัติหรือชุมชนแหง่การเรียนรู้ CoP ตามเกณฑ์ สกอ.

เร่ือง/

ประเด็น

1 1

9. จดัท าแผนจดัซ้ือจดัจา้งของรายการงบลงทุนทัง้หมดที่

ได้รับจดัสรร (รวมเพิม่เปล่ียนแปลงระหวา่งปี) เพือ่จดัส่ง

ใหก้องพัสดุจดัท าสัญญาจดัซ้ือจดัจา้ง (ถ้ามี)

คร้ัง 1 - 1 - -

กิจกรรมหลักที ่3 การจ้างพนักงานมหาวิทยาลัย                   -                        -                          -           139,122,400                    -             139,122,400

กิจกรรมย่อย 3.1 การจา้งพนักงานมหาวทิยาลัย

1. จดัท าประกาศรับสมัครพนักงานมหาวทิยาลัย ฉบับ 3                -   1 1 1

2. ด าเนินการรับสมัคร คร้ัง 3                -   1 1 1

3. คณะกรรมการฯ พิจารณาคัดเลือกผู้สมัครขั้นตอนที ่1 วนั 3                -   1 1 1

จากใบสมัครและข้อมูลทีง่านบริหารงานบุคคลเสนอ

4. จดัท าประกาศรายชื่อผู้มีสิทธเิข้าสัมภาษณ์ (คัดเลือก

ขั้นตอนที ่1)

คร้ัง 3                -   1 1 1

5. ด าเนินการสัมภาษณ์ (ผลการคัดเลือกขั้นตอนที ่2) คร้ัง 3                -   1 1 1

6. ด าเนินการประชุมเชิงปฏบิัติการ (ผลการคัดเลือก

ขั้นตอนที ่3)

คร้ัง 3                -   1 1 1

7. จดัท าหนังสือเชิญคณะกรรมการฯ เพือ่คัดเลือก ฉบับ 3                -   1 1 1

(ขั้นตอนที ่3) การผลิตเอกสารการสอน

8. จดัท าหนังสือรายงานผลการคัดเลือก เพือ่เสนอ ฉบับ 3                -   1 1 1

ก.พ.อ.มสธ. พิจารณาอนุมัติผลการคัดเลือก

9. จดัท าประกาศผลการคัดเลือก (ขั้นตอนที ่3) ฉบับ 3                -   1 1 1

สอบขั้นที ่3

10. ด าเนินการบรรจแุต่งต้ัง คน 25                -                 -               -   25

พ1.2.2 ผลผลิตสวัสดกิารทัว่ไป         1,905,000           22,202,300                 150,000            1,829,600          1,884,000             27,970,900 กองทุน กอง

ตวัชีว้ัด : เชิงปริมาณ สวสัดิการ ทรัพยากร

1. จ านวนกิจกรรม/โครงการทีต่อบสนองต่อการเป็น กิจกรรม/ ≥3 - - - ≥3 ทัว่ไป บุคคล

องค์กร Happiness STOU (KPI นโยบายปีงปม. 2564) โครงการ
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2. ร้อยละของโครงการทีส่นับสนุนการพัฒนาด้าน ร้อยละ 90 - 45 - 90

สวสัดิการทีส่อดคล้องกับภารกิจปัจจบุันและอนาคต

3. มีโครงการ/กิจกรรม ทีส่่งเสริมการน าความรู้และ มี/ไม่มี มี - - - มี

ประสบการณ์ของผู้อาวโุสทัง้สายวชิาการ/สาย

สนับสนุน มาพัฒนางาน และพัฒนามหาวทิยาลัย

ตวัชีว้ัด : เชิงคุณภาพ

4. ร้อยละผู้เข้าร่วมโครงการเสริมคุณภาพชีวติ และ ร้อยละ 80 - - - 80

กิจกรรมเสริมสร้างคุณภาพชีวติผู้เกษียณอายุสามารถ

น าความรู้ไปประยุกต์ใช้ชีวติประจ าวนั

5. ร้อยละความพึงพอใจจากการจดัสวสัดิการใหแ้ก่ ร้อยละ 70 - - - 70

บุคลากรทุกประเภท

ตวัชีว้ัด : เชิงเวลา

6. ร้อยละของจ านวนรายการงบลงทุน (ค่าครุภณัฑ์) ที่

ได้รับจดัสรรจากเงินรายได้ของมหาวทิยาลัยจดัท าสัญญา

จดัซ้ือจดัจา้งภายในระยะเวลาตามมาตรการทีก่องพัสดุ

ก าหนด (ถ้ามี)

ร้อยละ 100 100 -

7. ร้อยละของจ านวนรายการงบลงทุน(ค่าครุภณัฑ์) 

ทัง้หมดทีไ่ด้รับจดัสรรงบประมาณจากเงินรายได้ของ

มหาวทิยาลัย (รวมเพิม่/เปล่ียนแปลงรายการระหวา่งปี)  

มีการเบิกจา่ยภายในปีงบประมาณ (ถ้ามี)

ร้อยละ 100 - 100

ตวัชีว้ัด : ค่าใช้จ่าย/ตน้ทุน

8. ร้อยละประสิทธภิาพการเบิกจา่ยงบประมาณตามแผนฯ

 เทียบกับงบประมาณทีไ่ด้รับจดัสรร / บริหาร 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 (ไม่รวมงบบุคลากรและงบลงทุน)

ร้อยละ ≥ 80 80

(ต.ค.-ก.พ.)

80

(มี.ค.-ส.ค.)

กิจกรรมหลักที ่1 จัดบริการสวัสดกิารทัว่ไป         1,291,700           14,606,300                 150,000            1,829,600          1,884,000             19,761,600

กิจกรรมย่อย 1.1 จดับริการสวสัดิการทัว่ไป

1. จดัจา้งรถสวสัดิการรับ-ส่งบุคลากร คัน 12 12 12 12 12

2. จดัจา้งรถสวสัดิการรับ-ส่งบุคลากร จ านวน 12 สาย วนั 248 61 63 59 65

3. การเบิกจา่ยเงินช่วยเหลือค่าดอกเบีย้เงินกู้สวสัดิการ คร้ัง 12 3 3 3 3

4. จดัใหบ้ริการการรักษาพยาบาล ณ หอ้งพยาบาล คร้ัง 8,000            2,000           2,000         2,000            2,000

5. จดักิจกรรมตรวจสุขภาพประจ าปีและติดตามผล คร้ัง 4 1 2 - 1

6. จดัใหแ้พทย์มาตรวจรักษาพยาบาล (จ.-พ.-ศ.) วนั 151 37 38 38 38
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7. จดัสวสัดิการชุดสูท ชุด 50 - - - 50

8. จดักิจกรรมโยคะ และ หยินโยคะ (อ.-พฤ.-ศ.) วนั 151 37 38 38 38

9. จดักิจกรรมแอร์โรบิค (Zumba) หรือ Line Dance

(จ.-พ.-พฤ.)

วนั 147 37 37 34 39

10.จดัสวสัดิการชุดปฎบิัติงาน ได้แก่ นักการภารโรง คน 120 - - 120 -

คนงาน คนสวน พขร. ยามรักษาการณ์ นายช่างอิเล็ก-

ทรอนิกส์ พยาบาล และลูกจา้งบางต าแหน่ง

ลูกจา้งประจ าศูนย์วทิยพัฒนา

กิจกรรมย่อย 1.2 จดักิจกรรมการสร้างคุณภาพ

ชีวติการท างาน (Quality of Working Life)

1. จดัโครงการอบรมการปฐมพยาบาล คน 100               -   100             -                 -   

2. จดัโครงการค่ายฟ้าใสในมหาวทิยาลัยปลอดบุรี คน 50                -                 -   50                -   

และสุรา

3. จดักิจกรรมวนัต่อต้านยาเสพติดโลก คน 50                -                 -               -   50

4. โครงการพัฒนามหาวทิยาลัยสร้างสุข (แกนน าสร้างสุข) คน 50                -                 -   50                -   

กิจกรรมย่อย 1.3 จดักิจกรรมการเสริมสร้าง

คุณภาพชีวติผู้เกษียณอายุ

1. จดัอบรมเชิงปฏบิัติการในด้านคุณภาพชีวติผู้ คน 100                -                 -               -   100

เกษียณอายุราชการ

กิจกรรมหลักที ่2 เงินสมทบกองทุนประกันสังคม                   -              7,500,000                        -                        -                      -                7,500,000

กิจกรรมย่อย 2.1 เงินสมทบกองทุนประกันสังคม

1. จดัส่งลูกจา้งชั่วคราวรายเดือนเข้ากองทุนประกันสังคม คร้ัง 12 3 3 3 3

กิจกรรมหลักที ่3 จัดบริการสวัสดกิารห้องอาหารปาริชาต            613,300                96,000                        -                        -                      -                   709,300

การเรียนการสอนให้กับนักศึกษาปริญญาเอก

กิจกรรมย่อย 3.1 จดับริการสวสัดิการหอ้ง

อาหารปาริชาต

1. จดับริการสวสัดิการหอ้งอาหารปาริชาต คร้ัง 12 3 3 3 3
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พ1.2.3 ผลผลิตสวัสดกิารเงินส ารองเลี้ยงชีพและเงินสะสมสมทบ                   -                        -                          -             17,600,000                    -               17,600,000 กองทุน กอง

ตวัชีว้ัด : เชิงคุณภาพ ทัว่ไป บุคคล

1.ระดับความส าเร็จของการวางระบบ/แนวทาง/กลไก 

สวสัดิการเงินส ารองเล้ียงชีพ

ระบบ/

กลไก

1 1

เกณฑ์การใหค้ะแนน :

ระดับที ่1 : มีการศึกษาแนวทางการวางระบบ/

แนวทาง/กลไก สวสัดิการเงินส ารองเล้ียงชีพ

ระดับที ่3 : มี (ร่าง) สรุป/แนวทางการวางระบบ/

แนวทาง/กลไก สวสัดิการเงินส ารองเล้ียงชีพ

ระดับที ่5 น าระบบ/กลไกเสนอรองอธกิารบดีที่

ก ากับภายในไตรมาสที ่3

กิจกรรมหลักที ่1. การบริการสวัสดกิารเงินส ารองเลี้ยงชีพ                   -                        -                          -             17,600,000                    -               17,600,000

 1. ปรับปรุงฐานข้อมูลสวสัดิการเงินส ารองเล้ียงชีพ ของ

บุคลากรประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

คร้ัง 12 3 3 3 3

 2. เงินอุดหนุนค่าใช้จา่ยเงินสมทบกองทุนส ารองเล้ียงชีพ

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

 คร้ัง 12 3 3 3 3

พ1.2.4 ผลผลิตสวัสดกิารเงินทดแทน                   -                        -                          -              3,500,000                    -                3,500,000 กองทุน กอง

ตวัชีว้ัด : เชิงคุณภาพ ทัว่ไป บุคคล

1.ระดับความส าเร็จของการวางระบบ/แนวทาง/กลไก 

สวสัดิการเงินทดแทน

ระบบ/

กลไก

1 1

เกณฑ์การใหค้ะแนน :

ระดับที ่1 : มีการศึกษาแนวทางการวางระบบ/

แนวทาง/กลไก สวสัดิการเงินทดแทน

ระดับที ่3 : มี (ร่าง) สรุป/แนวทางการวางระบบ/

แนวทาง/กลไก สวสัดิการเงินทดแทน

ระดับที ่5 น าระบบ/กลไกเสนอรองอธกิารบดีที่

ก ากับภายในไตรมาสที ่3
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ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ประเภทรายจ่าย

ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-มี.ค. เม.ย.-มิ.ย. ก.ค.ก.ย. งบบุคลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน เงินอุดหนุน งบรายจ่ายอ่ืน

รหัส 

(ระบุ)

ตวัชีว้ัด / กิจกรรมการด าเนินงานของ

ผลผลิตภารกิจพ้ืนฐานฯ (เดมิ)

หน่วย

นับ

รวม

(ต.ค.63-

ก.ย.64)

ค่าเป้าหมายตวัชีว้ัด

และกิจกรรมด าเนินงานปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

เงินนอกงบประมาณประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

(ทุกแหล่งเงิน)

(หน่วย : บาท) ระบุแหล่ง

งบประมาณ

ผู้รับ

ผิดชอบ

รวมทัง้สิ้น

กิจกรรมหลักที ่1. บริการสวัสดกิารเงินทดแทน                   -                        -                          -              3,500,000                    -                3,500,000

1 ตรวจสอบสิทธิ์ / ความถูกต้อง / ตามหลักเกณฑ์ และ

ความครบถ้วนของเอกสาร / ประสานผู้รับผลประโยชน์ 

ตามระยะเวลาทีก่ าหนด

คร้ัง 12 3 3 3 3

2. ก ากับ ติดตาม การรับเงินกองทุนทดแทนใหก้ับผู้ขอรับ

สิทธิ์สวสัดิการเป็นประจ าทุกเดือน

 คร้ัง 12 3 3 3 3

พ1.2.5 ผลผลิตสวัสดกิารเงินบ าเหน็จลูกจ้างประจ าเงินรายได้                   -                        -                          -             25,380,800                    -               25,380,800 กองทุน กอง

ตวัชีว้ัด : เชิงคุณภาพ ทัว่ไป บุคคล

1.ระดับความส าเร็จของการวางระบบ/แนวทาง/กลไก 

สวสัดิการเงินบ าเหน็จลูกจา้งประจ าเงินรายได้

ระบบ/

กลไก

1 1

เกณฑ์การใหค้ะแนน :

ระดับที ่1 : มีการศึกษาแนวทางการวางระบบ/

แนวทาง/กลไก สวสัดิการเงินบ าเหน็จลูกจา้งประจ า

เงินรายได้

ระดับที ่3 : มี (ร่าง) สรุป/แนวทางการวางระบบ/

แนวทาง/กลไก สวสัดิการเงินบ าเหน็จลูกจา้งประจ า

เงินรายได้

ระดับที ่5 น าระบบ/กลไกเสนอรองอธกิารบดีที่

ก ากับภายในไตรมาสที ่3

กิจกรรมหลักที ่1.  บริการสวัสดกิารบ าเหน็จแก่                   -                        -                          -             25,380,800                    -               25,380,800

ลูกจ้างประจ าเงินรายได้

กิจกรรมย่อย 1.1บริการสวัสดกิารบ าเหน็จแก่

ลูกจ้างประจ าเงินรายได้

 -จดัท าข้อมูลลูกจา้งประจ าเงินรายได้ทีเ่กษียณอายุ

ราชการ ประจ าปีงปม 2565

ฉบับ 1 1

- อุดหนุนเงินบ าเหน็จใหก้ับผู้ขอรับสิทธิ์สวสัดิการปีงปม. 

2564

คร้ัง 12 3 3 3 3
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ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ประเภทรายจ่าย

ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-มี.ค. เม.ย.-มิ.ย. ก.ค.ก.ย. งบบุคลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน เงินอุดหนุน งบรายจ่ายอ่ืน

รหัส 

(ระบุ)

ตวัชีว้ัด / กิจกรรมการด าเนินงานของ

ผลผลิตภารกิจพ้ืนฐานฯ (เดมิ)

หน่วย

นับ

รวม

(ต.ค.63-

ก.ย.64)

ค่าเป้าหมายตวัชีว้ัด

และกิจกรรมด าเนินงานปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

เงินนอกงบประมาณประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

(ทุกแหล่งเงิน)

(หน่วย : บาท) ระบุแหล่ง

งบประมาณ

ผู้รับ

ผิดชอบ

รวมทัง้สิ้น

พ1.2.6 ผลผลิตสวัสดกิารพนักงานมหาวิทยาลัย                   -                        -                          -             46,233,600                    -               46,233,600 กองทุน กอง

ตวัชีว้ัด : เชิงคุณภาพ ทัว่ไป บุคคล

1.ระดับความส าเร็จของการวางระบบ/แนวทาง/กลไก 

สวสัดิการพนักงานมหาวทิยาลัย

ระบบ/

กลไก

1 1

เกณฑ์การใหค้ะแนน :

ระดับที ่1 : มีการศึกษาแนวทางการวางระบบ/

แนวทาง/กลไก สวสัดิการพนักงานมหาวทิยาลัย

ระดับที ่3 : มี (ร่าง) สรุป/แนวทางการวางระบบ/

แนวทาง/กลไก สวสัดิการพนักงานมหาวทิยาลัย

ระดับที ่5 น าระบบ/กลไกเสนอรองอธกิารบดีที่

ก ากับภายในไตรมาสที ่3

2.ระดับความส าเร็จของการวางระบบ/แนวทาง/กลไก 

สวสัดิการลูกจา้งประจ าเงินรายได้

ระบบ/

กลไก

1 1

เกณฑ์การใหค้ะแนน :

ระดับที ่1 : มีการศึกษาแนวทางการวางระบบ/

แนวทาง/กลไก สวสัดิการลูกจา้งประจ าเงินรายได้

ระดับที ่3 : มี (ร่าง) สรุป/แนวทางการวางระบบ/

แนวทาง/กลไก สวสัดิการลูกจา้งประจ าเงินรายได้

ระดับที ่5 น าระบบ/กลไกเสนอรองอธกิารบดีที่

ก ากับภายในไตรมาสที ่3

กิจกรรมหลักที ่1.  บริการสวัสดกิารพนักงาน                   -                        -                          -             31,885,200                    -               31,885,200

มหาวิทยาลัย

 - อุดหนุนสวสัดิการพนักงานใหก้ับผู้ขอรับสิทธิ์สวสัดิการ

ตามระเบียบฯ

คร้ัง 12 3 3 3 3

กิจกรรมหลักที ่2. บริการสวัสดกิารลูกจ้างประจ า                   -                        -                          -             14,348,400                    -               14,348,400

เงินรายได้

 - อุดหนุนสวสัดิการลูกจา้งใหก้ับผู้ขอรับสิทธิ์สวสัดิการ

ตามระเบียบฯ

คร้ัง 12 3 3 3 3
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ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ประเภทรายจ่าย

ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-มี.ค. เม.ย.-มิ.ย. ก.ค.ก.ย. งบบุคลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน เงินอุดหนุน งบรายจ่ายอ่ืน

รหัส 

(ระบุ)

ตวัชีว้ัด / กิจกรรมการด าเนินงานของ

ผลผลิตภารกิจพ้ืนฐานฯ (เดมิ)

หน่วย

นับ

รวม

(ต.ค.63-

ก.ย.64)

ค่าเป้าหมายตวัชีว้ัด

และกิจกรรมด าเนินงานปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

เงินนอกงบประมาณประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

(ทุกแหล่งเงิน)

(หน่วย : บาท) ระบุแหล่ง

งบประมาณ

ผู้รับ

ผิดชอบ

รวมทัง้สิ้น

พ1.2.9(0) ผลผลิตการส่งเสริมวิชาการและวิชาชีพดา้นการเกษตรศาสตร์และสหกรณ์ -                 -                    -                      -                    10,100             10,100                 กษ.

ตวัชีว้ัด : เชิงปริมาณ

1. จดัประชุม/ศึกษาดูงานกิจกรรมการพัฒนาบุคลากรทาง

วชิาการด้านเกษตรและสหกรณ์

คร้ัง 1 1

กิจกรรมหลักที ่1 ส่งเสริมวิชาการและวิชาชีพดา้นการเกษตร -                  -                      -                        -                     10,100               10,100                 

กิจกรรมย่อย 1.1 จดัสัมมนาทางวชิาการ/ทัศนศึกษา คร้ัง 1 1

กิจกรรมย่อย 1.2 จดัท ารายงานและประเมินผล ฉบับ 1 1

พ 2.2.2 ผลผลิตสถานพัฒนาบุคลากรเพ่ือการศึกษา ทางไกล -                 13,429,800 -                      33,731,900 843,700 48,005,400 กองทุน สพบ.

ตวัชีว้ัด : เชิงปริมาณ บุคลากร

1. ร้อยละของจ านวนผู้เข้าอบรมรวมทุกหลักสูตร 

(เป้าหมายตามแผน 600 คน)

ร้อยละ ≥80 ≥80 - - ≥80 มสธ.

2. จ านวนผู้ได้รับทุนการศึกษาระดับปริญญาเอก

ภายในประเทศ (ทุนใหม)่

คน 3 3

3. จ านวนผู้ได้รับทุนการศึกษาระดับปริญญาเอก ณ 

ต่างประเทศ

คน 9 9 - - -

4. จ านวนโครงการทีไ่ด้รับอนุมัติใหห้น่วยงาน เข้าร่วม/จดั

อบรม/สัมมนา (ร้อยละ 80 ของโครงการทีป่ระมาณการ -

 30 โครงการ)

ร้อยละ 80 - 80 - 80

5. จ านวนบุคลากรสายวชิาการทีไ่ด้การรับรองตามเกณฑ์

มาตรฐาน PSF  (KPI นโยบายปีงปม. 2564 ไม่น ามาเป็น

ตัวชี้วดั แต่ใหส้ถานฯรายงาน)

คน ³ 1 ³ 1

ตวัชีว้ัด : เชิงคุณภาพ

6. ร้อยละของจ านวนบุคลากรทีผ่่านการอบรม/สัมมนา

ด้านวชิาการของบุคลากร สามารถน าความรู้ทีไ่ด้รับการ

อบรม/สัมมนาไปใช้งานได้

ร้อยละ 80 - 80 - 80

7. ร้อยละของผลการด าเนินงานตามมติ ข้อสังเกต ร้อยละ ≥80 - ≥80 - ≥80

และข้อเสนอแนะของทีป่ระชุมสภามหาวทิยาลัย (ถ้ามี)

8. คะแนนความส าเร็จของการพัฒนาหน่วยงานสู่การ

เรียนรู้ (KM)

คะแนน ≥4 - - - ≥4

ตวัชีว้ัด : เชิงเวลา

9. คะแนนเฉล่ียของจ านวนเร่ืองทีไ่ด้จดัส่งตามระยะเวลา

ทีก่ าหนด

คะแนน 5 - 5 - 5
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ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ประเภทรายจ่าย

ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-มี.ค. เม.ย.-มิ.ย. ก.ค.ก.ย. งบบุคลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน เงินอุดหนุน งบรายจ่ายอ่ืน

รหัส 

(ระบุ)

ตวัชีว้ัด / กิจกรรมการด าเนินงานของ

ผลผลิตภารกิจพ้ืนฐานฯ (เดมิ)

หน่วย

นับ

รวม

(ต.ค.63-

ก.ย.64)

ค่าเป้าหมายตวัชีว้ัด

และกิจกรรมด าเนินงานปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

เงินนอกงบประมาณประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

(ทุกแหล่งเงิน)

(หน่วย : บาท) ระบุแหล่ง

งบประมาณ

ผู้รับ

ผิดชอบ

รวมทัง้สิ้น

ตวัชีว้ัด : ค่าใช้จ่าย/ตน้ทุน

10. ร้อยละประสิทธภิาพการเบิกจา่ยงบประมาณตาม

แผนฯ เทียบกับงบประมาณทีไ่ด้รับจดัสรร / บริหาร 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 (ไม่รวมงบบุคลากรและงบลงทุน)

ร้อยละ ≥ 80 80

(ต.ค.-ก.พ.)

80

(มี.ค.-ส.ค.)

กิจกรรมหลักที ่1 บริหารงานทัว่ไป สถานพัฒนา

บุคลากรเพ่ือการศึกษาทางไกล

0.00 657,200.00 657,200

กิจกรรมย่อย 1.1 บริหารงานทัว่ไป

1 จดัท าแผน/โครงการและงบประมาณประจ าปี ฉบับ 1 - - 1 -

2. รายงานผลการด าเนินงานของตัวชี้วดั และข้อมูลการ

ด าเนินงานประจ าปี บประมาณ พ.ศ. 2564 ในระบบ 3 

มิติ (AE)

คร้ัง 12 3 3 3 3

3. รายงานแผนและผลการใช้จา่ยงบประมาณเงินรายได้

ของหน่วยงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

คร้ัง 12 3 3 3 3

4. จดัท ารายงานผลการด าเนินงานตามค ารับรองการ

ปฏบิัติราชการประจ าปี  (e-Performance)

คร้ัง 3 1 1 1

5. จดัท ารายงานการประกันคุณภาพการศึกษาของ

หน่วยงาน ประจ าปีการศึกษา 2563

ฉบับ 1 - - - 1

6. จดัท าแผนและรายงานผลการด าเนินงานตามแผน

บริหารความเส่ียงและการควบคุมภายใน ระดับหน่วยงาน 

(รอบ 6 ด. (แผน+ผล) รอบ 9 ด. และ 12 ด. (ผล)

ฉบับ 4 - 2 1 1

7. จดัท าข้อมูลการประเมินผลการพิจารณาเล่ือนขั้น

เงินเดือนประจ าปี

คร้ัง 2 - 1 - 1

8. จดักิจกรรมการจดัการความรู้ KM/กิจกรรมชุมชนนัก

ปฏบิัติหรือชุมชนแหง่การเรียนรู้ CoP ตามเกณฑ์ สกอ.

เร่ือง/

ประเด็น

1 1

กิจกรรมย่อย 1.2 การประชุมคณะกรรมการพัฒนา

บุคลากรเพือ่การศึกษาทางไกล

 - จดัการประชุมคณะกรรมการพัฒนาบุคลากรเพือ่

การศึกษาทางไกล

คร้ัง 12 3 3 3 3
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ผิดชอบ

รวมทัง้สิ้น

 - 3,638,400  -  -  - 3,638,400

กิจกรรมย่อยที ่2.1 การอบรมเชิงปฏบิัติการตามกรอบ

มาตรฐานวชิาชีพด้านการสอนและการสนับสนุนการเรียนรู้

 Professional Standards Framework (PSF)

 - จดัอบรมเชิงปฏบิัติการตามกรอบมาตรฐานวชิาชีพด้าน

การสอนและการสนับสนุนการเรียนรู้ Professional 

Standards Framework (PSF)

คร้ัง 1 - - - 1

กิจกรรมย่อยที ่2.2 การสนับสนุนผู้สอนและผู้สนับสนุน

การเรียนรู้ในระบบการสอนทางไกลตามมาตรฐานวชิาชีพ

ด้านการสอนและการสนับสนุนการเรียนรู้  Professional 

Standards Framework (PSF)

1. สนับสนุนผู้สอนและผู้สนับสนุนการเรียนรู้ในระบบการ

สอนทางไกลตามมาตรฐานวชิาชีพด้านการสอนและการ

สนับสนุนการเรียนรู้  Professional Standards 

Framework (PSF)

คน 41 41 - - -

กิจกรรมย่อยที ่2.3 จดัโครงการฝึกอบรม สัมมนา ประชุม

 ดูงานภายในมหาวทิยาลัย

1. การพัฒนาบุคลากรเพือ่เพิม่ประสิทธภิาพในการท างาน คร้ัง 3 1 1 1 -

กิจกรรมย่อยที ่2.4 การพัฒนาบุคลากรด้านการเรียนการ

สอนทางไกล

1. การประชุมการผลิตส่ือส่ิงพิมพ์ชุดวชิาระดับปริญญาตรี คร้ัง 2 - 1 1 -

2. การประชุมการผลิตและบริหารชุดวชิาระดับ

บัณฑิตศึกษา

คร้ัง 2 - 1 1 -

3. การอบรมเชิงปฏบิัติการ การเป็นบรรณาธกิาร

ชุดวชิา

คร้ัง 1 - - 1

4. การอบรมเชิงปฏบิัติการ เทคนิควธิกีารสอน

ระดับอุดมศึกษา

คร้ัง 1 - - 1

5. การอบรม บรรยายเกี่ยวกับการเรียนการสอนทางไกล คร้ัง 1 - 1 - -

กิจกรรมหลักที ่2 การพัฒนาผู้สอนและผู้สนับสนุนการเรียนรู้ในระบบการสอนทางไกล ตามมาตรฐานวิชาชีพการสอนและการสนับสนุนการเรียนรู้

ขององค์กร Advance Higher Education (AHE)
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รวมทัง้สิ้น

กิจกรรมย่อยที ่2.5 การพัฒนาบุคลากรด้าน

ภาษาต่างประเทศ

1.จดัอบรมบุคลากรด้านภาษาต่างประเทศ หลักสูตร 5 - 2 2 1

กิจกรรมหลักที ่3 การส่งเสริม สนับสนุน พัฒนา

บุคลากรดา้นวิชาการ  (การบริหารทุนเพ่ือพัฒนา

การศึกษาทางไกล)

- 6,656,600 -           33,721,900 - 40,378,500

กิจกรรมย่อยที ่3.1 กิจกรรมพัฒนาคณาจารย์ของ

มหาวทิยาลัย

1. การด าเนินงานของคณะกรรมการพัฒนาคณาจารย์ คร้ัง 3 1 1 1 -

2. การประชุมคณะกรรมการพัฒนาคณาจารย์ของ

มหาวทิยาลัย

คร้ัง 3 1 1 1 -

กิจกรรมย่อยที ่3.2 กิจกรรมพัฒนาบุคลากรของ

มหาวทิยาลัย

1. การใหทุ้นฝึกอบรม ดูงาน เข้าร่วมประชุมทางวชิาการ

ทัง้ภายใน และต่างประเทศ

ทุน 326 50 100 100 76

กิจกรรมย่อยที ่3.3 กิจกรรมทุนการศึกษา

1. จดัสรรทุนการศึกษาสมทบ ณ ต่างประเทศ ทุน 1 - - - 1

2. จดัสรรทุนการศึกษาระดับปริญญาเอกภายในประเทศ ทุน 3 - - - 3

3. จดัสรรทุนการศึกษาระดับปริญญาเอก ณ ต่างประเทศ ทุน 9 9 - - -

กิจกรรมย่อยที ่3.4 กิจกรรมพัฒนาบุคลากร

1. จดัสรรทุนใหก้ับผู้รับผิดชอบโครงการ ทีค่ณะกรรมการ

อนุมัติทุนให้

โครงการ 30 8 8 8 6

กิจกรรมหลักที ่4 งานพัฒนาความก้าวหน้าในสายงาน

ของบุคลากร

-                77,600 -                10,000             577,500 665,100 กท. 7.1

กิจกรรมย่อยที ่4.1 จดัอบรมเกี่ยวกับคุณธรรม จริยธรรม 

และการพัฒนาความก้าวหน้า ในสายงาน

1. โครงการเสริมสร้างคุณธรรม และจริยธรรม และ

ค่านิยมองค์กร

คร้ัง 1 1 - - -

2. โครงการการถอดความรู้จากผู้เชี่ยวชาญของหน่วยงาน คร้ัง 1 - 1 - -

3. โครงการออกแบบเส้นทางความก้าวหน้าของบุคลากร

ในสายอาชีพ

คร้ัง 1 - - 1 -
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4. โครงการการเขียนผลงานเชิงวเิคราะหแ์ละสังเคราะห ์

เพือ่ขอก าหนดต าแหน่งสูงขึ้น

คร้ัง 1 - - 1 -

5. โครงการปฐมนิเทศพนักงานใหม่ คร้ัง 1 - - - 1

กิจกรรมย่อยที ่4.2  การเป็นสมาชิกทีป่ระชุมสภา

ข้าราชการ พนักงาน และลูกจา้ง มหาวทิยาลัยแหง่

ประเทศไทย (ปขมท.)

1. เข้าร่วมประชุมสภาข้าราชการ พนักงาน และลูกจา้ง

มหาวทิยาลัยแหง่ประเทศไทย (ปขมท.)

คร้ัง 1 - - - 1

กิจกรรมย่อยที ่4.3 การจดัประชุมเชิงปฏบิัติการการขอ

ต าแหน่งทางวชิาการ

1. จดัประชุมเชิงปฏบิัติการการขอต าแหน่งทางวชิาการ คร้ัง 2 - 1 - 1

กิจกรรมย่อยที ่4.4 การจดัประชุมด้านแผนอัตราก าลัง

และการประเมินแผนอัตราก าลังของมหาวทิยาลัย

1. จดัประชุมด้านแผนอัตราก าลังและการประเมินแผน

อัตราก าลังของมหาวทิยาลัย

คร้ัง 1 - - 1 -

2. จดัอบรมใหค้วามรู้แก่บุคลากรสายสนับสนุนเพือ่ให้

ได้รับการเล่ือนต าแหน่งทีสู่งขึ้นภายในเวลาทีเ่หมาะสม 

(ตามเกณฑ์ทีก่ าหนด

คร้ัง 5 1 2 2 -

กิจกรรมหลักที ่5 การพัฒนาบุคลากร เพ่ือเพ่ิม

ประสิทธิภาพในการท างาน

 -            2,400,000 - -             266,200 2,666,200

กิจกรรมย่อยที ่5.1 สนับสนุนการใหทุ้นไปฝึกอบรม 

สัมมนา ประชุม ดูงานและอื่นๆ ภายในประเทศ

1. การใหทุ้นพัฒนาไปฝึกอบรม สัมมนา ประชุม 

ดูงานและอื่นๆ ภายในประเทศ

ราย 250 60 60 60 70

กิจกรรมย่อยที ่5.2 จดัฝึกอบรม สัมมนา ประชุม ดูงาน

และอื่นๆ ภายในมหาวทิยาลัย

1. การประชุมเชิงปฏบิัติการเทคนิคการวดัและ

ประเมินผลการศึกามนระบบทางไกล ส าหรับอาจารย์ใหม่

ของ มสธ. รุ่นที ่11 ของส านักทะเบียนและวดัผล

คร้ัง 1 - - - 1

2. การจดัประชุม/สัมมนา/ศึกษาดูงานทีเ่กี่ยวกับการเรียน

การสอนการผลิตส่ือดิจทิัล หรือการจดัการเรียนการสอน

ออนไลน์ของส านักเทคโนโลยีการศึกษา

คร้ัง 2 - 1 - 1
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3. การพัฒนาบุคลากรผู้ปฏบิัติงานในศูนย์บริการร่วม

แบบครบวงจรของศูนย์สารสนเทศ

คร้ัง 2 - - 1 1

        3,038,900           42,173,600             24,508,000                      -           16,500,000             86,220,500

พ1.4.1(1) ผลผลิตการบริการคอมพิวเตอร์เพ่ือการบริหารจัดการ         2,649,900           22,335,600             24,508,000                      -           10,100,000             59,593,500 กองทุนพัฒนา สค.

ตวัชีว้ัด : เชิงคุณภาพ องค์กรและ ฝวพ.

1. ระดับความส าเร็จของการประเมินระบบสารสนเทศ

ส าคัญของมหาวทิยาลัย (ระบบ 3 มิติ ระบบทะเบียนและ

บริการนักศึกษา ระบบ HRIS)

ระดับ 5 - 3 - 5 ทรัพย์สิน

2. ระดับความส าเร็จของการพัฒนาระบบสาร

สนเทศ ส าหรับผู้บริหาร (EIS)

ระดับ 5 - 3 - 5

     ระดับ 1  เก็บรวบรวมความต้องการของผู้บริหาร

     ระดับ 2  วเิคราะหค์วามต้องการ

     ระดับ 3  ออกแบบระบบตามความต้องการ

     ระดับ 4  พัฒนาระบบ

     ระดับ 5  ประเมินผลการใช้

3. ระดับความส าเร็จของการจดัท านโยบายความมั่นคง

ปลอดภยัด้านสารสนเทศ (นโยบายข้อมูลส่วนบุคคล 

พ.ร.บ. ไซเบอร์)

ระดับ 5 - 3 - 5 ฝคค.

ระดับ 1 ประเมินความพึงพอใจของผู้ใช้

ระดับ 2 ประเมินความเส่ียงด้านฮาร์ดแวร์

ระดับ 3 ประเมินความเส่ียงด้านซอฟท์แวร์

ระดับ 4 จดัท ารายงานสรุปผลการประเมินระบบ

ระดับ 5 รายงานผลการประเมินระบบต่อ ทีป่ระชุมผู้บริหารมหาวทิยาลัย

ระดับ 1 ศึกษาข้อมูล

ระดับ 2 ประชุมทบทวนนโยบาย

ระดับ 3 จดัท านโยบาย

ระดับ 4 เสนอนโยบายฯ ต่อทีป่ระชุมผู้บริหาร มหาวทิยาลัย

ระดับ 5 เผยแพร่นโยบายฯ เวยีนแจง้หน่วยงาน/เผยแพร่ผ่านเวบ็ไซต์

แผนงาน/กระบวนงาน ดา้นพัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศ
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หน่วย

นับ

รวม

(ต.ค.63-

ก.ย.64)

ค่าเป้าหมายตวัชีว้ัด

และกิจกรรมด าเนินงานปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

เงินนอกงบประมาณประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

(ทุกแหล่งเงิน)

(หน่วย : บาท) ระบุแหล่ง

งบประมาณ

ผู้รับ

ผิดชอบ

รวมทัง้สิ้น

4. ระดับความส าเร็จของการจดัท าคลังข้อมูล (Data 

Warehouse)

ระดับ 5 - 3 - 5 ฝวพ.

5. ระดับความส าเร็จของการพัฒนา/ปรับปรุงระบบให้

ค าปรึกษา (STOU Advice System)

ระดับ 5 - 3 - 5 ฝปป.

6. ระดับความส าเร็จของการพัฒนาระบบวเิคราะห์

ข้อมูลการเรียนรู้ของนักศึกษา (Learning Analytics)

ระดับ 5 - 3 - 5 ฝปป.

7. จ านวนระบบด าเนินการ (Operation)  ทีไ่ด้การ

ประเมินและรายงานผลการประเมินต่อทีป่ระชุมผู้บริหาร

(KPI นโยบายปีงปม. 2564)

ระบบ 2 2

8. จ านวนระบบเทคโนโลยีสารสนเทศทีถู่กพัฒนา / 

ปรับปรุงใหท้ันสมัยเพือ่เพิม่ประสิทธภิาพในการบริหาร

จดัการ และการตัดสินตามนโยบายฯ (KPI นโยบายปีงปม.

 2564)

ระบบ 3 3

9. จ านวนระบบเทคโนโลยีสารสนเทศทีถู่กพัฒนา / 

ปรับปรุงใหท้ันสมัยเพือ่เพิม่ประสิทธภิาพในการใหบ้ริการ 

KPI นโยบายปีงปม. 2564)

ระบบ 3 3

ระดับ 1  รวบรวมความต้องการเพิม่เติมจากผู้ใช้

ระดับ 2  อบรมและพัฒนาทักษะ

ระดับ 3  วางแผนปรับปรุงข้อมูลใหต้รงตามความต้องการ 

ระดับ 4  ปรับปรุงข้อมูล

ระดับ 5  ปรับปรุง Data Warehouse ตาม Data Warehouse Life Cycle

ระดับ 1 เผยแพร่และจดัท าคู่มือการฝึกอบรมโปรแกรมสนทนา (Chat-Bot) ส าหรับ เจา้หน้าที่)

ระดับ 2 ฝึกอบรมโปรแกรมสนทนา(Chat-Bot) ส าหรับเจา้หน้าทีใ่นส่วนของการน าเข้าข้อมูล

ระดับ 3 บริการจดัท ารายการสนทนาพิเศษและสนับสนุนด้านเทคนิค

ระดับ 4 พัฒนาส่วนฝากข้อความและการสนทนาตรง

 ระดับ 5 การวเิคราะหข์้อมูลการสนทนาส าหรับปรับปรุงประสิทธภิาพการสนทนาของระบบ

ระดับ 1 การก าหนดปัญหา (ท าความเข้าใจปัญหา) ของระบบงาน

ระดับ 2 การศึกษาความเป็นไปได้ทางด้านเทคนิค

ระดับ 3 การศึกษาความเป็นไปได้ทางด้านการปฏบิัติงาน

ระดับ 4 การศึกษาความเป็นไปได้ทางด้านเวลาในการด าเนินการ

ระดับ 5 การเขียนข้อก าหนดความต้องการและวเิคราะหร์ะบบงาน
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ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ประเภทรายจ่าย

ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-มี.ค. เม.ย.-มิ.ย. ก.ค.ก.ย. งบบุคลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน เงินอุดหนุน งบรายจ่ายอ่ืน

รหัส 

(ระบุ)

ตวัชีว้ัด / กิจกรรมการด าเนินงานของ

ผลผลิตภารกิจพ้ืนฐานฯ (เดมิ)

หน่วย

นับ

รวม

(ต.ค.63-

ก.ย.64)

ค่าเป้าหมายตวัชีว้ัด

และกิจกรรมด าเนินงานปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

เงินนอกงบประมาณประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

(ทุกแหล่งเงิน)

(หน่วย : บาท) ระบุแหล่ง

งบประมาณ

ผู้รับ

ผิดชอบ

รวมทัง้สิ้น

ตวัชีว้ัด  : เชิงเวลา

10. ระยะเวลาเฉล่ียการใหบ้ริการด้านงานประมวลผล

ข้อมูลนักศึกษาทีแ่ล้วเสร็จก่อนก าหนด

วนั 5 - 5 - 5 ฝปป.

11. ระยะเวลาของการใหบ้ริการแก้ไขปัญหาเคร่ือง

คอมพิวเตอร์และอุปกรณ์ทีเ่กี่ยวข้องมีปัญหาและใช้งาน

ไม่ได้

วนั 1 1 1 1 1 ฝบค.

12 ร้อยละของจ านวนรายการงบลงทุน (ค่าครุภณัฑ์) ที่

ได้รับจดัสรรจากเงินรายได้ของมหาวทิยาลัยจดัท าสัญญา

จดัซ้ือจดัจา้งภายในระยะเวลาตามมาตรการทีก่องพัสดุ

ก าหนด (ถ้ามี)

ร้อยละ 100 100 -

13. ร้อยละของจ านวนรายการงบลงทุน(ค่าครุภณัฑ์) 

ทัง้หมดทีไ่ด้รับจดัสรรงบประมาณจากเงินรายได้ของ

มหาวทิยาลัย (รวมเพิม่/เปล่ียนแปลงรายการระหวา่งปี)  

มีการเบิกจา่ยภายในปีงบประมาณ (ถ้ามี)

ร้อยละ 100 - 100

14. ร้อยละของจ านวนรายการงบลงทุน(ค่าครุภณัฑ์)ที่

ได้รับจดัสรรจากเงินแผ่นดินจดัท าสัญญาจดัซ้ือจดัจา้ง

ภายในระยะเวลาตามมาตรการ"ทีก่องพัสดุก าหนด (ถ้ามี)

ร้อยละ 100 100 -

15. ร้อยละของจ านวนรายการงบลงทุน(ค่าครุภณัฑ์) 

ทัง้หมดทีไ่ด้รับจดัสรรงบประมาณเงินแผ่นดิน (รวมเพิม่/

เปล่ียนแปลงรายการระหวา่งปี)  มีการเบิกจา่ยภายใน

ปีงบประมาณ  (ถ้ามี)

ร้อยละ 100 - 100

ตวัชีว้ัด : เชิงตน้ทุน / ค่าใช้จ่าย

16. ร้อยละประสิทธภิาพการเบิกจา่ยงบประมาณตาม

แผนฯ เทียบกับงบประมาณทีไ่ด้รับจดัสรร / บริหาร ปี

งปม. 2564 (ไม่รวมงบบุคลากรและงบลงทุน)

ร้อยละ ≥80 80

(ต.ค.-ก.พ.)

80

(มี.ค.-ส.ค.)

กิจกรรมหลักที ่1 ประมวลผลข้อมูลนักศึกษา            664,000            4,257,000              4,921,000 ฝปป.

กิจกรรมย่อย 1.1 การตรวจกระดาษค าตอบปรนัย อัตนัย 

และคะแนนกิจกรรม จ านวน 4 ภาคการศึกษา

1.1 การด าเนินการตรวจกระดาษค าตอบปรนัย อัตนัย 

และ คะแนนกิจกรรม  จ านวน 4 ภาคการศึกษา ที่

ด าเนินการได้ตามจ านวนของ

ค าขอใช้บริการ

แผ่น       500,000 -        250,000 -        500,000
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ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ประเภทรายจ่าย

ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-มี.ค. เม.ย.-มิ.ย. ก.ค.ก.ย. งบบุคลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน เงินอุดหนุน งบรายจ่ายอ่ืน

รหัส 

(ระบุ)

ตวัชีว้ัด / กิจกรรมการด าเนินงานของ

ผลผลิตภารกิจพ้ืนฐานฯ (เดมิ)

หน่วย

นับ

รวม

(ต.ค.63-

ก.ย.64)

ค่าเป้าหมายตวัชีว้ัด

และกิจกรรมด าเนินงานปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

เงินนอกงบประมาณประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

(ทุกแหล่งเงิน)

(หน่วย : บาท) ระบุแหล่ง

งบประมาณ

ผู้รับ

ผิดชอบ

รวมทัง้สิ้น

กิจกรรมย่อย 1.2 การใหบ้ริการเคร่ือง Server ส าหรับ

ประมวลผลข้อมูลของมหาวทิยาลัย

1.2 การใหบ้ริการเคร่ือง Server ส าหรับประมวลผล

ข้อมูลของมหาวทิยาลัยทัง้ 3 ระบบ

ระบบ 3 3 3 3 3

1) ระบบสารสนเทศงานทะเบียนและงานบริการการศึกษา

2) ระบบงานงบประมาณ พัสดุ การเงินและบัญชีกองทุน

โดยเกณฑ์ พึงรับ-พึงจา่ยลักษณะ 3 มิติ

3) ระบบสารสนเทศเพือ่งานทรัพยากรบุคคลและงาน

วเิทศสัมพันธ ์(HRIS) ทีม่ีการใหบ้ริการได้ 3 ขั้นตอน คือ

กิจกรรมย่อย 1.3 การจดัพิมพ์รายงานประเภทต่างๆ ด้วย

เคร่ืองพิมพ์ความเร็วสูง

1.3 การจดัพิมพ์รายงานประเภทต่างๆ ด้วย เคร่ืองพิมพ์

ความเร็วสูง เช่น ใบแจง้สนามสอบ,ใบแจง้ผลการสอบ

,บัญชีรายชื่อ/ ทีอ่ยู่ และอื่น ๆ ทีด่ าเนินการได้ตามค าขอ

ใช้บริการ

แผ่น       900,000 -        400,000 -        900,000

กิจกรรมย่อย 1.4 บ ารุงรักษาเคร่ืองคอมพิวเตอร์เซิร์ฟเวอร์

 อุปกรณ์ต่อพ่วง และระบบการท างาน

.

1.4 รายงานการบ ารุงรักษาเคร่ืองคอมพิวเตอร์เซิร์ฟเวอร์,

 อุปกรณ์ต่อพ่วงและระบบการท างาน 3 ระบบงาน ได้แก่

ฉบับ 12 3 3 3 12

1) ระบบสารสนเทศงานทะเบียนและงานบริการ

การศึกษา 

2) ระบบงานงบประมาณ  พัสดุ  การเงินและบัญชี

กองทุนโดยเกณฑ์ พึงรับ-พึงจา่ยลักษณะ 3 มิติ

3) ระบบสารสนเทศเพือ่งานทรัพยากรบุคคลและงาน

วเิทศสัมพันธ ์(HRIS)

กิจกรรมย่อย 1.5 การใหบ้ริการตรวจข้อสอบและ

ประมวลผลแก่หน่วยงานภายนอก

1.5 การใหบ้ริการตรวจข้อสอบและประมวลผลแก่

หน่วยงานภายนอก

บาท       304,500 - - -        304,500
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ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ประเภทรายจ่าย

ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-มี.ค. เม.ย.-มิ.ย. ก.ค.ก.ย. งบบุคลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน เงินอุดหนุน งบรายจ่ายอ่ืน

รหัส 

(ระบุ)

ตวัชีว้ัด / กิจกรรมการด าเนินงานของ

ผลผลิตภารกิจพ้ืนฐานฯ (เดมิ)

หน่วย

นับ

รวม

(ต.ค.63-

ก.ย.64)

ค่าเป้าหมายตวัชีว้ัด

และกิจกรรมด าเนินงานปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

เงินนอกงบประมาณประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

(ทุกแหล่งเงิน)

(หน่วย : บาท) ระบุแหล่ง

งบประมาณ

ผู้รับ

ผิดชอบ

รวมทัง้สิ้น

กิจกรรมหลักที ่2 พัฒนา ปรับปรุงและบ ารุงรักษา 

ระบบสารสนเทศ

1,688,300        561,000              4,490,000         6,739,300             ฝวพ.

กิจกรรมย่อย 2.1 พัฒนาและปรับปรุงประสิทธภิาพ

โปรแกรมประยุกต์ (Application Program)

2.1 พัฒนาและปรับปรุงประสิทธภิาพโปรแกรมประยุกต์ 

(Application Program)

ระบบ 4 4 4 4 4

1) ระบบสารสนเทศงานทะเบียนและงานบริการการศึกษา

 - การด าเนินงานบ ารุงรักษาระบบฯ ส าหรับใหค้ าปรึกษา

และแนวทางแก้ไขปัญหา เกี่ยวกับระบบงาน (Error Log) 

และจดัท ารายงานการบ ารุงรักษาระบบฯ

ฉบับ 4 1 1 1 1

 - การด าเนินงานปรับปรุงโปรแกรมตามความต้องการ

ของหน่วยงาน (Change Request) และจดัท ารายงาน

การปรับปรุงโปรแกรม

ฉบับ 4 1 1 1 1

 - การฝึกอบรมเจา้หน้าทีท่ีเ่กี่ยวข้อง คร้ัง 1 - - 1 -

 - ประเมินความพึงพอใจการใช้งานระบบสารสนเทศงาน

ทะเบียนและงานบริการการศึกษา

ฉบับ 1 - - - 1

2) ระบบงานงบประมาณ พัสดุ การเงินและบัญชี กองทุน

โดยเกณฑ์ พึงรับ-พึงจา่ยลักษณะ 3 มิติ    

 - การด าเนินงานบ ารุงรักษาระบบฯ ส าหรับใหค้ าปรึกษา

และแนวทางแก้ไขปัญหาเกี่ยวกับระบบงาน (Error Log) 

และจดัท ารายงานการบ ารุงรักษาระบบฯ

ฉบับ 4 1 1 1 1

 - การด าเนินงานปรับปรุงโปรแกรมตามความต้องการ

ของหน่วยงาน (Change Request) และจดัท ารายงาน

การปรับปรุงโปรแกรม

ฉบับ 4 1 1 1 1

 - การฝึกอบรมผู้ดูแลระบบและเจา้หน้าทีท่ีเ่กี่ยวข้อง คร้ัง 1 - - 1 -

 - ประเมินความพึงพอใจการใช้งานระบบงาน 

งบประมาณพัสดุ การเงินและบัญชี กองทุนโดยเกณฑ์พึง

รับ-พึงจา่ยลักษณะ 3 มิติ

ฉบับ 1 - - - 1

3) ระบบสารสนเทศเพือ่งานทรัพยากรบุคคลและงาน

วเิทศสัมพันธ ์(HRIS)

 - การด าเนินงานบ ารุงรักษาระบบฯ ส าหรับใหค้ าปรึกษา

และแนวทางแก้ไขปัญหาเกี่ยวกับระบบงาน (Error Log) 

และจดัท ารายงานการบ ารุงรักษาระบบฯ

ฉบับ 4 1 1 1 1
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รหัส 

(ระบุ)

ตวัชีว้ัด / กิจกรรมการด าเนินงานของ

ผลผลิตภารกิจพ้ืนฐานฯ (เดมิ)

หน่วย

นับ

รวม

(ต.ค.63-

ก.ย.64)

ค่าเป้าหมายตวัชีว้ัด

และกิจกรรมด าเนินงานปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

เงินนอกงบประมาณประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

(ทุกแหล่งเงิน)

(หน่วย : บาท) ระบุแหล่ง

งบประมาณ

ผู้รับ

ผิดชอบ

รวมทัง้สิ้น

 - การด าเนินงานปรับปรุงโปรแกรมตามความต้องการ

ของหน่วยงาน (Change Request) และจดัท ารายงาน

การปรับปรุงโปรแกรม

ฉบับ 4 1 1 1 1

 - การฝึกอบรมเจา้หน้าทีท่ีเ่กี่ยวข้อง คร้ัง 1 - - 1 -

 - ประเมินความพึงพอใจการใช้งานระบบสารสนเทศเพือ่

งานทรัพยากรบุคคลและงานวเิทศสัมพันธ ์(HRIS)

ฉบับ 1 - - - 1

4) ระบบ มคอ. 1-7

 - ดูแลบ ารุงรักษาระบบ และจดัท ารายงาน ฉบับ 2 - 1 - 1

 - ประเมินผลระบบโดยผู้ใช้บริการ ฉบับ 1 - - - 1

กิจกรรมย่อย 2.2 บ ารุงรักษาระบบสารสนเทศ

2.2 บ ารุงรักษาระบบสารสนเทศ ประกอบด้วย 5 ระบบ ระบบ 5 5 5 5 5

1) ระบบสารบรรณอิเล็กทรอนิกส์

2) ระบบจดัเก็บเอกสารอิเล็กทรอนิกส์

3) ระบบจองหอ้งประชุมอิเล็กทรอนิกส์

4) ระบบ Web Studio

5) ระบบ Search engine

กิจกรรมย่อย 2.3 อบรมผู้ใช้ระบบ และผู้ปฏบิัติงานระบบ

บริการอิเล็กทรอนิกส์

2.3 อบรมผู้ใช้ระบบ และผู้ปฏบิัติงานระบบบริการ

อิเล็กทรอนิกส์

คร้ัง 1 - - 1 -

กิจกรรมย่อย 2.4 อ านวยการและสนับสนุนการพัฒนา

ระบบ STOU Mobile Application

2.4 การบริการโมบายเซอร์วสิ Mobile Application คร้ัง 1 - 1 - 1

 - รวบรวมและวเิคราะหค์วามต้องการจากหน่วยงานต่างๆ ฉบับ 1 1

 - ออกแบบและพัฒนา ระบบ 1 1

 - อบรมผู้ใช้งาน คร้ัง 1 1

 - ทดลองใช้งานและประเมินผลการใช้งานระบบ ฉบับ 1 1

  - น าระบบขึ้นใช้จริง ระบบ 1 1

กิจกรรมหลักที ่3 บริการเครือข่ายคอมพิวเตอร์           12,552,600             23,590,000             36,142,600 ฝคค.

กิจกรรมย่อย 3.1 บ ารุงรักษาระบบและอุปกรณ์เครือข่าย

คอมพิวเตอร์
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ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ประเภทรายจ่าย

ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-มี.ค. เม.ย.-มิ.ย. ก.ค.ก.ย. งบบุคลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน เงินอุดหนุน งบรายจ่ายอ่ืน

รหัส 

(ระบุ)

ตวัชีว้ัด / กิจกรรมการด าเนินงานของ

ผลผลิตภารกิจพ้ืนฐานฯ (เดมิ)

หน่วย

นับ

รวม

(ต.ค.63-

ก.ย.64)

ค่าเป้าหมายตวัชีว้ัด

และกิจกรรมด าเนินงานปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

เงินนอกงบประมาณประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

(ทุกแหล่งเงิน)

(หน่วย : บาท) ระบุแหล่ง

งบประมาณ

ผู้รับ

ผิดชอบ

รวมทัง้สิ้น

  - จดัท าแผนการด าเนินงานและก าหนดผู้รับผิดชอบดูแล

ระบบเครือข่ายคอมพิวเตอร์

ฉบับ 1 1 - - -

  - รายงานผลการด าเนินงานเป็นเอกสารต่อผู้อ านวยการ

ทุก 3 เดือน

ฉบับ 4 1 1 1 1

  - รายงานผลการตรวจสอบประสิทธภิาพของระบบ

เครือข่ายคอมพิวเตอร์และเครือข่ายอินเทอร์เน็ต

ฉบับ 4 1 1 1 1

  - รายงานผลการด าเนินงานเสนอต่อรองอธกิารบดีที่

ก ากับดูแล

ฉบับ 1 - - - 1

กิจกรรมย่อย 3.2 ขยายและปรับปรุงระบบเครือข่าย

คอมพิวเตอร์

 - ดูแลระบบเชื่อมต่อเครือข่ายคอมพิวเตอร์ มหาวทิยาลัย

กับอินเทอร์เน็ตผ่านผู้ใหบ้ริการอินเทอร์เน็ต

ระบบ 1 1 1 1 1

 - ปรับปรุง บ ารุงรักษา จดุเชื่อมต่อเครือข่าย คอมพิวเตอร์

 (จดุละประมาณ 3,000 บาท)

จดุ 60 - 30 - 30

กิจกรรมหลักที ่4 บริการคอมพิวเตอร์แก่บุคลากร นักศึกษา            297,600            4,965,000                 918,000          5,000,000             11,180,600 ฝบค.

กิจกรรมย่อย 4.1 บริการตรวจสอบการเชื่อมต่อเครือ

ข่ายคอมพิวเตอร์ระดับ client และเคร่ืองพิมพ์ (เก่า)

 - บริการเชื่อมต่อเครือข่ายคอมพิวเตอร์เคร่ืองพิมพ์

เลเซอร์ (เคร่ืองใหม่)

เคร่ือง 100 - - 100 -

กิจกรรมย่อย 4.2 บริการใหย้ืมเคร่ืองคอมพิวเตอร์ และ

อุปกรณ์ทีเ่กี่ยวข้องแก่บุคลากรและนักศึกษา

 - บริการใหย้ืมเคร่ืองคอมพิวเตอร์ และอุปกรณ์ที่

เกี่ยวข้องแก่บุคลากรและนักศึกษา

เคร่ือง 400 100 100 100 100

กิจกรรมย่อย 4.3 บริการตรวจสอบ บ ารุงรักษา เคร่ือง

คอมพิวเตอร์รวมถึงอุปกรณ์ และโปรแกรมทีเ่กี่ยวข้อง

 - เดินทางไปตรวจสอบบ ารุงรักษาเคร่ืองคอมพิวเตอร์และ

อุปกรณ์ทีเ่กี่ยวข้อง ณ ศูนย์วทิยพัฒนา

คร้ัง 1 - 1 - -

กิจกรรมย่อย 4.4 บ ารุงรักษาศูนย์ใหค้วามช่วยเหลือด้าน 

IT (IT Service Desk)

 - จดัท ารายงานการใช้บริการของระบบ IT Service desk

 ต่อผู้อ านวยการส านักคอมพิวเตอร์ทุกไตรมาส

คร้ัง 4 1 1 1 1

กิจกรรมย่อย 4.5 จดัหาโปรแกรมลิขสิทธิ์ซอฟแวร์ แก่

บุคลากร และนักศึกษา
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ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ประเภทรายจ่าย
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รหัส 

(ระบุ)

ตวัชีว้ัด / กิจกรรมการด าเนินงานของ

ผลผลิตภารกิจพ้ืนฐานฯ (เดมิ)

หน่วย

นับ

รวม

(ต.ค.63-

ก.ย.64)

ค่าเป้าหมายตวัชีว้ัด

และกิจกรรมด าเนินงานปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

เงินนอกงบประมาณประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

(ทุกแหล่งเงิน)

(หน่วย : บาท) ระบุแหล่ง

งบประมาณ

ผู้รับ

ผิดชอบ

รวมทัง้สิ้น

 - จดัหาโปรแกรมลิขสิทธิ์ซอฟต์แวร์ แก่บุคลากร และ

นักศึกษา

โปรแกรม 3 - 3 - -

 - รายงานผลการส ารวจความต้องการของหน่วยงานใน

การจดัหาซอฟต์แวร์ลิขสิทธิ์ เพือ่สนับสนุนด้านการบริหาร

จดัการ การเรียนการสอนและวจิยั

ฉบับ 1 - - - 1

กิจกรรมหลักที ่5 ปรับปรุงเว็บไซต ์มสธ. ฝวพ.

5.1 ปรับปรุงเวบ็ไซต์ มสธ.

 - ส ารวจเวบ็ไซต์หลัก และเวบ็ไซต์หน่วยงาน ฉบับ 1 1 - - -

 - ประสานหน่วยงานเพือ่พัฒนาและปรับปรุงเวบ็ไซต์ คร้ัง 2 1 1 - -

 - ใหค้ าปรึกษาหรือจดัอบรมผู้ใช้งาน คร้ัง 4 1 1 1 1

 - ปรับปรุงเวบ็ไซต์ต่าง ๆ คร้ัง 1 - - 1 -

 - รายงานผลการด าเนินการปรับปรุงเวบ็ไซต์ ฉบับ 1 - - - 1

กิจกรรมหลักที ่6 พัฒนาระบบสารสนเทศ มสธ. ฝวพ.

6.1 พัฒนาฐานข้อมูลการศึกษาทางไกล

 - รวบรวมความต้องการเพิม่เติมจากผู้ใช้ ฉบับ 1 1 - - -

 - อบรมและพัฒนาทักษะ คร้ัง 1 - 1 - -

 - วางแผนปรับปรุงข้อมูลใหต้รงตามความต้องการ คร้ัง 1 - - 1 -

 - ปรับปรุงข้อมูล คร้ัง 1 - - 1 -

 - ปรับปรุง Data Warehouse ตาม Data Warehouse 

Life Cycle

คร้ัง 1 - - - 1

กิจกรรมหลักที ่7 พัฒนาระบบบริการสารสนเทศ มสธ. 

(e-service STOU)

            610,000                 610,000 ฝวพ.

7.1 พัฒนาระบบบริการสารสนเทศ มสธ. 

(e-service STOU)

ระบบ 1 - - - 1

 - จดัท า TOR เพือ่จดัจา้งและด าเนินการจดัจา้ง 

การท า e-form ฟอร์มใหม่

คร้ัง 1 1 - - -

 - ศึกษารายละเอียดวเิคราะหง์าน คร้ัง 1 1 - - -

 - พัฒนา e-Form พร้อมติดต้ัง คร้ัง 1 - 1 - -

 - ทดสอบระบบ คร้ัง 1 - - 1 -

 - อบรมผู้ใช้งาน/ผู้ดูแลระบบ คร้ัง 1 - - 1 -

7.2 พัฒนาฟอร์มอิเล็กทอนิกส์ (e-Form) ทีร่องรับ 

e-Signature ในระบบบริการสารสนเทศ มสธ. (e-service

 STOU)

ระบบ 1 - - - 1
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ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ประเภทรายจ่าย
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รหัส 

(ระบุ)

ตวัชีว้ัด / กิจกรรมการด าเนินงานของ

ผลผลิตภารกิจพ้ืนฐานฯ (เดมิ)

หน่วย

นับ

รวม

(ต.ค.63-

ก.ย.64)

ค่าเป้าหมายตวัชีว้ัด

และกิจกรรมด าเนินงานปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

เงินนอกงบประมาณประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

(ทุกแหล่งเงิน)

(หน่วย : บาท) ระบุแหล่ง

งบประมาณ

ผู้รับ

ผิดชอบ

รวมทัง้สิ้น

 - จดัท า TOR เพือ่จดัจา้งและด าเนินการจดัจา้ง การท า 

e-form ฟอร์มใหม่ทีร่องรับ e-Signature ในระบบบริการ

สารสนเทศมสธ. (e-service STOU)

คร้ัง 1 1 - - -

 - ศึกษารายละเอียดวเิคราะหง์าน คร้ัง 1 1 - - -

 - พัฒนา e-From พร้อมติดต้ัง คร้ัง 1 - 1

 - ทดสอบระบบ คร้ัง 1 - - 1 -

 - อบรมผู้ใช้งาน/ผู้ดูแลระบบ คร้ัง 1 - - 1 -

พ1.4.1(2) ผลผลิตการให้บริการและฝึกอบรมเทคโนโลยีสารสนเทศแก่บุคลากร นักศึกษา และบุคคลภายนอก            389,000               238,000                        -                        -                      -                   627,000 กองทุน สค.

ตวัชีว้ัด : เชิงปริมาณ บุคลากร ศฝท.

1. ร้อยละของบุคลากรของ มสธ. ทีเ่ข้ารับการฝึกอบรม

หลักสูตรด้านเทคโนโลยีสารสนเทศทุกหลักสูตรทีผ่่าน

เกณฑ์ที ่มสธ. ก าหนด

ร้อยละ 80 - 80 - 80 มสธ.

2. จ านวนหลักสูตรทีใ่หบ้ริการผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ 

(e-Training)

หลัก

สูตร

2 - 1 - 1

ตวัชีว้ัด : เชิงตน้ทุน / ค่าใช้จ่าย

3. ร้อยละของรายรับจริงเมื่อเทียบกับประมาณการรายรับ

การใหบ้ริการหอ้งปฏบิัติการคอมพิวเตอร์

ร้อยละ 100 - - - 100

กิจกรรมหลักที ่1 ให้บริการและฝึกอบรมเทคโนโลยี

สารสนเทศแก่บุคลากร นักศึกษา และบุคคลภายนอก

           389,000               238,000                 627,000 ศฝท.

กิจกรรมย่อย 1.1 ใหบ้ริการหอ้งปฏบิัติการคอมพิวเตอร์ 

เพือ่สนับสนุนการเรียนการสอน

 - ใหบ้ริการหอ้งปฏบิัติการคอมพิวเตอร์ เพือ่สนับสนุนการ

เรียนการสอน

คน/ปี          5,000            1,000           1,000         1,500            1,500

กิจกรรมย่อย 1.2 ฝึกอบรมเทคโนโลยีสารสนเทศแก่

บุคลากร

 - ฝึกอบรมเทคโนโลยีสารสนเทศแก่บุคลากร

    - บุคลากรภายในมหาวทิยาลัย หลักสูตร 25 6 7 6 6

คน/ปี 500 150 150 150 50

   - นักวชิาการคอมพิวเตอร์ หลักสูตร 1 - - - 1

คน/ปี 30 - - - 30

กิจกรรมย่อย 1.3 จดัท าหลักสูตรทีใ่หบ้ริการฝึกอบรมผ่าน

ส่ืออิเล็กทรอนิกส์ (e-Training)
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รหัส 

(ระบุ)

ตวัชีว้ัด / กิจกรรมการด าเนินงานของ

ผลผลิตภารกิจพ้ืนฐานฯ (เดมิ)

หน่วย

นับ

รวม

(ต.ค.63-

ก.ย.64)

ค่าเป้าหมายตวัชีว้ัด

และกิจกรรมด าเนินงานปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

เงินนอกงบประมาณประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

(ทุกแหล่งเงิน)

(หน่วย : บาท) ระบุแหล่ง

งบประมาณ

ผู้รับ

ผิดชอบ

รวมทัง้สิ้น

 - จดัท าหลักสูตรทีใ่หบ้ริการฝึกอบรมผ่านส่ือ

อิเล็กทรอนิกส์ (e-Training)

หลักสูตร

/ปี

2 - 1 - 1

กิจกรรมย่อย 1.4 ใหบ้ริการหอ้งปฏบิัติการคอมพิวเตอร์ 

เพือ่หารายได้

 - ใหบ้ริการหอ้งปฏบิัติการคอมพิวเตอร์เพือ่หารายได้ บาท       200,000          50,000         50,000       50,000          50,000

พ 2.4.1 ผลผลิตระบบโครงสร้างพ้ืนฐาน ICT ทีส่นับสนุนการด าเนินงานของมหาวิทยาลัย           19,600,000             19,600,000 กองทุน สค.

ตวัชีว้ัด : เชิงปริมาณ พัฒนาองค์กร ฝคค.

1. จ านวนชั่วโมง unplanned down time ชั่วโมง ≤28 - ≤28 - ≤28 และสินทรัพย์

ตวัชีว้ัด : เชิงคุณภาพ

2. ระดับความส าเร็จของการด าเนินการขยายสัญญาณ

เครือข่ายไร้สายใหค้รอบคลุมทุกพืน้ที่

ระดับ 5 - 3 - 5

ระดับ 1 จดัท าแผนจดัซ้ือ/จดัจา้ง

ระดับ 2 ก าหนด TOR

ระดับ 3 ส่งเร่ืองกองพัสดุด าเนินการจดัซ้ือจดัจา้ง

ระดับ 4 ด าเนินการปรับปรุง/ติดต้ัง

ระดับ 5 รายงานผลต่อผู้บริหาร

กิจกรรมหลักที ่1 พัฒนาระบบโครงสร้างพ้ืนฐาน ICT           19,600,000             19,600,000 ฝคค.

กิจกรรมย่อย 1.1 จดัหาและปรับปรุงประสิทธภิาพ

เครือข่ายและระบบคอมพิวเตอร์

  - จดัท าแผนจดัซ้ือ/จดัจา้ง ไตรมาส 1 1 - - -

  - ก าหนด TOR ฉบับ 4 4 - - -

  - ส่งเร่ืองกองพัสดุด าเนินการจดัซ้ือจดัจา้ง เร่ือง 4 4 - - -

  - ด าเนินการปรับปรุง/ติดต้ัง ฉบับ 1 - - - 1

  - รายงานผลต่อผู้บริหาร ฉบับ 1 - - - 1

กิจกรรมย่อย 1.2 บ ารุงรักษาอุปกรณ์เครือข่ายคอมพิวเตอร์

 - เช่าอุปกรณ์เครือข่ายคอมพิวเตอร์ ตามสัญญาเช่า

อุปกรณ์เครือข่ายคอมพิวเตอร์ (เลขที ่)

ร้อยละ 100 100 100 100 100
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ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ประเภทรายจ่าย
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รหัส 

(ระบุ)

ตวัชีว้ัด / กิจกรรมการด าเนินงานของ

ผลผลิตภารกิจพ้ืนฐานฯ (เดมิ)

หน่วย

นับ

รวม

(ต.ค.63-

ก.ย.64)

ค่าเป้าหมายตวัชีว้ัด

และกิจกรรมด าเนินงานปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

เงินนอกงบประมาณประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

(ทุกแหล่งเงิน)

(หน่วย : บาท) ระบุแหล่ง

งบประมาณ

ผู้รับ

ผิดชอบ

รวมทัง้สิ้น

พ 2.4.2 ระบบบริการสารสนเทศงานทะเบียนและงานบริการการศึกษา  -  -  -  -          6,400,000              6,400,000 กองทุน สค.

ตวัชีว้ัด : เชิงปริมาณ พัฒนาองค์กร

1. ระดับความส าเร็จของการประเมินระบบสารสนเทศ

งานทะเบียนและงานบริการนักศึกษา

ระดับ 5 - 3 - 5 และสินทรัพย์

ระดับ 1 ประเมินความพึงพอใจของผู้ใช้

ระดับ 2 ประเมินความเส่ียงด้านฮาร์ดแวร์

ระดับ 3 ประเมินความเส่ียงด้านซอฟท์แวร์

ระดับ 4 จดัท ารายงานสรุปผลการประเมินระบบ

ระดับ 5 รายงานผลการประเมินระบบต่อ

            ทีป่ระชุมผู้บริหารมหาวทิยาลัย

กิจกรรมหลักที ่1 พัฒนาระบบสารสนเทศงานทะเบียน

และงานบริการการศึกษา

         6,400,000              6,400,000 ฝวพ.

กิจกรรมย่อย 1.1 พัฒนาระบบสารสนเทศงานทะเบียน

และงานบริการการศึกษา

 - การด าเนินงานบ ารุงรักษาระบบฯ ส าหรับใหค้ า

ปรึกษาและแนวทางแก้ไขปัญหาเกี่ยวกับระบบงาน (Error

 Log) และจดัท ารายงานการบ ารุงรักษาระบบฯ

ฉบับ 4 1 1 1 1

  - การด าเนินงานปรับปรุงโปรแกรมตามความต้องการ

ของหน่วยงาน (Change Request) และจดัท ารายงาน

การปรับปรุงโปรแกรม

ฉบับ 4 1 1 1 1

 - การฝึกอบรมผู้ดูแลระบบ คร้ัง 1 - - 1 -

 - ประเมินความพึงพอใจการใช้งานระบบสารสนเทศ

งานทะเบียนและงานบริการการศึกษา

ฉบับ 1 - - - 1

        4,028,300           31,127,600           300,661,100                      -                      -             335,817,000

พ1.3.1 ผลผลิตการบ ารุงรักษาดแูลอาคารสถานทีแ่ละภมูิทัศน์         3,508,800           27,537,200                        -                        -                      -               31,046,000 กองทุน กอ.

ตวัชีว้ัด : เชิงปริมาณ พัฒนาองค์กร

1. ร้อยละงานซ่อมบ ารุงรักษาอาคารสถานทีแ่ละระบบ ร้อยละ 100 100 100 100 100 และสินทรัพย์

สาธารณูปโภคแล้วเสร็จ แจง้ผ่านระบบงานอาคารสถานที่

ตวัชีว้ัด : เชิงคุณภาพ

2. ร้อยละของผลการด าเนินงานตามมติ ข้อสังเกต และ ร้อยละ ≥ 80 ≥ 80 ≥ 80

ข้อเสนอแนะของทีป่ระชุมสภามหาวทิยาลัย (ถ้ามี)

แผนงาน/กระบวนงาน ดา้นการพัฒนากายภาพและภมูิทัศน์
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รหัส 

(ระบุ)

ตวัชีว้ัด / กิจกรรมการด าเนินงานของ

ผลผลิตภารกิจพ้ืนฐานฯ (เดมิ)

หน่วย

นับ

รวม

(ต.ค.63-

ก.ย.64)

ค่าเป้าหมายตวัชีว้ัด

และกิจกรรมด าเนินงานปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

เงินนอกงบประมาณประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

(ทุกแหล่งเงิน)

(หน่วย : บาท) ระบุแหล่ง

งบประมาณ

ผู้รับ

ผิดชอบ

รวมทัง้สิ้น

3. ระดับความส าเร็จของการจดัท าแผนการซ่อมบ ารุง ระดับ 5 5

ระบบสาธารณูปโภค (โดยก าหนดระยะเวลาในการซ่อม

บ ารุงแต่ละประเภท เช่น ไฟฟ้า ประปาเคร่ืองปรับอากาศ

และอื่นๆ ทัว่ไป)

4. คะแนนความส าเร็จของการพัฒนาหน่วยงานสู่การ คะแนน 5 5

เรียนรู้ (KM)

5. ระดับความส าเร็จของการด าเนินงาน ระดับ 5 3 5

ตามมาตราการประหยัดพลังงาน

ตวัชีว้ัด : เชิงเวลา

6. ร้อยละของการส่งเร่ืองจดัซ้ือจดัจา้งดูแลบ ารุงรักษา ร้อยละ 100 100

ระบบสาธารณูปโภคด้านต่างๆประจ าปี 2564 ของ

มหาวทิยาลัย ทีม่ีวงเงินเกิน 2 ล้านบาทขึ้นไป

ใหก้องพัสดุ (ส.ค. 64)

7. ร้อยละของการส่งเร่ืองการจดัจา้งดูแลบ ารุงรักษา ร้อยละ 100 100

ระบบสาธารณูปโภคด้านต่างๆประจ าปี 2564 ของ

มหาวทิยาลัย ทีม่ีวงเงินไม่เกิน 2 ล้านบาท

ใหก้องพัสดุ (ส.ค. 63)

8. คะแนนเฉล่ียของจ านวนเร่ืองทีไ่ด้จดัส่ง คะแนน 5 5 5

ตามระยะเวลาทีก่ าหนด เฉล่ีย

กิจกรรมหลักที ่1 ดแูลรักษาความสะอาด            374,100            1,022,000                        -                        -                      -                1,396,100

อาคารสถานที่

กิจกรรมย่อย 1.1 ดูแลรักษาความสะอาดอาคารสถานที่

1. จดัจา้งก าจดัมด ปลวก หนู และแมลงต่างๆ งาน 3 3

เก็บขยะ จา้งดูดส่ิงปฏกิูล

กิจกรรมหลักที ่2 ดแูลบ ารุงรักษาภมูิทัศน์                   -              4,440,000                        -                        -                      -                4,440,000

รอบอาคารทีท่ าการมหาวิทยาลัย

กิจกรรมย่อย 2.1 ดูแลบ ารุงรักษาภมูิทัศน์

รอบอาคารทีท่ าการมหาวทิยาลัย

1. จดัจา้งบริษัทดูแลบ ารุงรักษาภมูิทัศน์ งาน 1 1

รอบอาคารสถานทีท่ าการของมหาวทิยาลัย
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หน่วย

นับ

รวม
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(หน่วย : บาท) ระบุแหล่ง

งบประมาณ

ผู้รับ

ผิดชอบ

รวมทัง้สิ้น

กิจกรรมหลักที ่3 ซ่อมบ ารุงรักษาอาคารสถานที่         3,134,700           22,075,200                        -                        -                      -               25,209,900

และระบบสาธารณูปโภค

กิจกรรมย่อย 3.1 ซ่อมบ ารุงรักษาอาคารสถานที่

และระบบสาธารณูปโภค

1. งานซ่อมบ ารุงรักษาอาคารสถานทีแ่ละระบบ งาน 6 1 2 1 2

สาธารณูปโภค (เงินรายได้)

2. งานดูแลบ ารุงรักษาภมูิทัศน์ งาน 1 1

3. งานดูแลบ ารุงรักษาระบบสาธารณูปโภค งาน 19 19

4 จดัท าแผน/โครงการและงบประมาณประจ าปี ฉบับ 1 - - 1 -

5. รายงานผลการด าเนินงานของตัวชี้วดั และข้อมูลการ

ด าเนินงานประจ าปี บประมาณ พ.ศ. 2564 ในระบบ 3 

มิติ (AE)

คร้ัง 12 3 3 3 3

6. รายงานแผนและผลการใช้จา่ยงบประมาณเงินรายได้

ของหน่วยงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

คร้ัง 12 3 3 3 3

7. จดัท ารายงานผลการด าเนินงานตามค ารับรองการ

ปฏบิัติราชการประจ าปี  (e-Performance)

คร้ัง 3 1 1 1

8. จดัท ารายงานการประกันคุณภาพการศึกษาของ

หน่วยงาน ประจ าปีการศึกษา 2563

ฉบับ 1 - - - 1

9. จดัท าแผนและรายงานผลการด าเนินงานตามแผน

บริหารความเส่ียงและการควบคุมภายใน ระดับหน่วยงาน 

(รอบ 6 ด. (แผน+ผล) รอบ 9 ด. และ 12 ด. (ผล)

ฉบับ 4 - 2 1 1

10. จดัท าข้อมูลการประเมินผลการพิจารณาเล่ือนขั้น

เงินเดือนประจ าปี

คร้ัง 2 - 1 - 1

11. จดักิจกรรมการจดัการความรู้ KM/กิจกรรมชุมชนนัก

ปฏบิัติหรือชุมชนแหง่การเรียนรู้ CoP ตามเกณฑ์ สกอ.

เร่ือง/

ประเด็น

1 1

12. จดัท าแผนจดัซ้ือจดัจา้งของรายการงบลงทุนทัง้หมดที่

ได้รับจดัสรร (รวมเพิม่เปล่ียนแปลงระหวา่งปี) เพือ่จดัส่ง

ใหก้องพัสดุจดัท าสัญญาจดัซ้ือจดัจา้ง (ถ้ามี)

คร้ัง 1 - 1 - -
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งบประมาณ

ผู้รับ

ผิดชอบ

รวมทัง้สิ้น

พ1.3.2 ชือ่ผลผลิต ผลผลิตการพัฒนาทีท่ าการ ณ ส่วนกลาง            519,500            3,590,400           300,661,100                      -                      -             304,771,000 กองทุน กอ.
ตวัชีว้ัด : เชิงปริมาณ พัฒนาองค์กร

1. ร้อยละของจ านวนงานเขียนแบบทีส่่งเร่ือง ร้อยละ 100 100 และสินทรัพย์

ใหก้องพัสดุจดัซ้ือ จดัจา้ง

2. จ านวนกิจกรรม/โครงการ ทีส่อดคล้อง กิจกรรม/ 2 2
ตามเกณฑ์การเป็นมหาวทิยาลัยสีเขียว โครงการ

(UI Green Matric University Ranking) และ

มหาวทิยาลัยยั่งยืน (Sustainable University)

(KPI นโยบายปีงปม. 2564)

3. ร้อยละของโครงสร้างพืน้ฐานของมหาวทิยาลัย ร้อยละ 20 20

ทัง้หมดทีไ่ด้รับการปรับปรุงและพัฒนาตาม

นโยบายของมหาวทิยาลัย

(KPI นโยบายปีงปม. 2564)

4. ร้อยละของจ านวนงานเขียนแบบทีแ่ล้ว ร้อยละ ≥ 80 ≥ 80

เสร็จสมบูรณ์   

5. ร้อยละความพึงพอใจของการพัฒนา ปรับปรุง ร้อยละ ≥ 85 ≥ 85

บ ารุงรักษาภมูิทัศน์และอาคารสถานทีใ่หเ้อื้อ

ต่อการท างานและการเรียนรู้

6. จ านวนโครงการทีส่่งเสริมการพัฒนา ปรับปรุงบ ารุง โครงการ 6 2 4

รักษาภมูิทัศน์และอาคารสถานทีใ่หเ้อื้อต่อการท างาน

และการเรียนรู้

7. ระดับความส าเร็จของการทบทวนผังกายภาพ ระดับ 5 5

ขอมหาวทิยาลัย

ตวัชีว้ัด : เชิงเวลา

7. ร้อยละของจ านวนรายการงบลงทุน (ค่าครุภณัฑ์) ที่

ได้รับจดัสรรจากเงินรายได้ของมหาวทิยาลัยจดัท าสัญญา

จดัซ้ือจดัจา้งภายในระยะเวลาตามมาตรการทีก่องพัสดุ

ก าหนด (ถ้ามี)

ร้อยละ 100 100 -

8. ร้อยละของจ านวนรายการงบลงทุน(ค่าครุภณัฑ์) 

ทัง้หมดทีไ่ด้รับจดัสรรงบประมาณจากเงินรายได้ของ

มหาวทิยาลัย (รวมเพิม่/เปล่ียนแปลงรายการระหวา่งปี)  

มีการเบิกจา่ยภายในปีงบประมาณ (ถ้ามี)

ร้อยละ 100 - 100
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ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ประเภทรายจ่าย

ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-มี.ค. เม.ย.-มิ.ย. ก.ค.ก.ย. งบบุคลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน เงินอุดหนุน งบรายจ่ายอ่ืน

รหัส 

(ระบุ)

ตวัชีว้ัด / กิจกรรมการด าเนินงานของ

ผลผลิตภารกิจพ้ืนฐานฯ (เดมิ)

หน่วย

นับ

รวม

(ต.ค.63-

ก.ย.64)

ค่าเป้าหมายตวัชีว้ัด

และกิจกรรมด าเนินงานปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

เงินนอกงบประมาณประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

(ทุกแหล่งเงิน)

(หน่วย : บาท) ระบุแหล่ง

งบประมาณ

ผู้รับ

ผิดชอบ

รวมทัง้สิ้น

9. ร้อยละของจ านวนรายการงบลงทุน (ทีดิ่นและ

ส่ิงก่อสร้าง) ทัง้หมดทีไ่ด้รับจดัสรรงบประมาณจากเงิน

รายได้ของมหาวทิยาลัย  (รวมเพิม่/เปล่ียนแปลงรายการ

ระหวา่งปี) มีการเบิกจา่ยตามงวดงานในรายการปรับปรุง

อาคาร / ทีดิ่นและส่ิงก่อสร้าง ในสัญญาจดัซ้ือจดัจา้งที่

ก าหนด เบิกจา่ยภายในปีงบประมาณ (ถ้ามี)

ร้อยละ 100 - 100

10. ร้อยละของจ านวนรายการงบลงทุน(ค่าครุภณัฑ์)ที่

ได้รับจดัสรรจากเงินแผ่นดินจดัท าสัญญาจดัซ้ือจดัจา้ง

ภายในระยะเวลาตามมาตรการ"ทีก่องพัสดุก าหนด (ถ้ามี)

ร้อยละ 100 100 -

11. ร้อยละของจ านวนรายการงบลงทุน(ค่าครุภณัฑ์) 

ทัง้หมดทีไ่ด้รับจดัสรรงบประมาณเงินแผ่นดิน (รวมเพิม่/

เปล่ียนแปลงรายการระหวา่งปี)  มีการเบิกจา่ยภายใน

ปีงบประมาณ  (ถ้ามี)

ร้อยละ 100 - 100

12. ร้อยละของจ านวนรายการงบลงทุน (ทีดิ่นและ

ส่ิงก่อสร้าง) ทัง้หมดทีไ่ด้รับจดัสรรงบประมาณเงินแผ่นดิน 

(รวมเพิม่/เปล่ียนแปลงรายการระหวา่งปี)  มีการเบิกจา่ย

ตามงวดงานในรายการปรับปรุงอาคาร / ทีดิ่น และ

ส่ิงก่อสร้าง ในสัญญาจดัซ้ือจดัจา้งทีก่ าหนด เบิกจา่ย

ภายในปีงบประมาณ (ถ้ามี)

ร้อยละ 100 50 100

ตวัชีว้ัด : เชิงตน้ทุน / ค่าใช้จ่าย

13. ร้อยละประสิทธภิาพการเบิกจา่ยงบประมาณตาม

แผนฯ เทียบกับงบประมาณทีไ่ด้รับจดัสรร / บริหาร ปีง

ปม. 2564  (ไม่รวมงบบุคลากรและ

งบลงทุน)

ร้อยละ ≥80 80

(ต.ค.-ก.พ.)

80

(มี.ค.-ส.ค.)

กิจกรรมหลักที ่1 พัฒนาทีท่ าการมหาวิทยาลัย            519,500            3,590,400           300,661,100                      -                      -             304,771,000

กิจกรรมย่อย 1.1 เขียนแบบและถอดแบบปรับปรุง/

ซ่อมแซม/ต่อเติม/ดัดแปลงอาคารสถานที่

1. เขียนแบบและถอดแบบปรับปรุง/ซ่อมแซม/ต่อเติม/ เร่ือง 6 3 3

ดัดแปลง อาคารสถานที่
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รหัส 

(ระบุ)

ตวัชีว้ัด / กิจกรรมการด าเนินงานของ

ผลผลิตภารกิจพ้ืนฐานฯ (เดมิ)

หน่วย

นับ

รวม

(ต.ค.63-

ก.ย.64)

ค่าเป้าหมายตวัชีว้ัด

และกิจกรรมด าเนินงานปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

เงินนอกงบประมาณประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

(ทุกแหล่งเงิน)

(หน่วย : บาท) ระบุแหล่ง

งบประมาณ

ผู้รับ

ผิดชอบ

รวมทัง้สิ้น

2. ปรับปรุงครุภณัฑ์ทีดิ่นและส่ิงก่อสร้าง โดยก าหนด รายการ 17 10 7

spec / ออกแบบ / ประมาณราคาเพือ่ส่งเร่ืองให้

กองพัสดุจดัจา้ง (รายการครุภณัฑ์ ปี 64 มี 17 รายการ

 ไม่นับรวมทีอ่าจมีเพิม่เติมระหวา่งปี)

3. ส่งเร่ืองพร้อมรายละเอียดในการปรับปรุงทีดิ่นและ

ส่ิงก่อสร้างใหก้องพัสดุเพือ่หาผู้รับจา้งและจดัท าสัญญา / 

ควบคุมงาน /ตรวจรับการจา้ง (รายการค่าทีดิ่นและ

ส่ิงก่อสร้าง ปี 64 มี จ านวน 15 รายการไม่นับรวมทีอ่าจมี

เพิม่เติมระหวา่งปี)

รายการ 15 5 10

4. จดักิจกรรม / โครงการทีส่่งเสริมฟืน้ฟูมหาวทิยาลัยสู่ 

Green and Clean University

โครงการ/

คร้ัง

1 1
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ภาคผนวก 

รายงานการประชุมแผนปฏิบตัิราชการและงบประมาณ 

ของ มสธ.ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564  

วันพุธที่ 17 มิถุนายน พ.ศ. 2563  

ณ ห้องประชุม 1068-1068/1 อาคารบริหารส่วนต่อเติมชั้น 6 

และระบบออนไลน์ Microsoft Team 
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 รายงานการประชุมแผนปฏิบัติราชการและงบประมาณ ประจ าปี พ.ศ. 2564 
วันพุธที่ 17 มิถุนายน 2563 เวลา 9.00 น.- 12.00 น. 

ณ ห้องประชุม 1608-1608 / 1 อาคารบริหารส่วนต่อเติม ชั้น 6 และระบบออนไลน์ Microsoft team 
 
ผู้มาประชุม 
1 อธิการบด ี (ศาสตราจารย์ ดร.ประสาท สืบค้า รักษาการแทน) ประธาน 
2 รองอธิการบดีฝ่ายการศึกษาและสนับสนุนการเรียนรู ้ (รองศาสตราจารย์ ดร.จุฬารัตน์ ธรรมประทีป รักษาการแทน) 
3 รองอธิการบดีฝ่ายการเงินและทรพัย์สิน (รองศาสตราจารย์อัจฉรา ชีวะตระกูลกิจ รักษาการแทน) 
4 รองอธิการบดีฝ่ายบริการวิชาการและพันธกิจสมัพันธ์กับชุมชน (รองศาสตราจารย์ฐปนรรต พรหมอินทร์ รักษาการแทน) 
5 รองอธิการบดีฝ่ายทรัพยากรบุคคลและบริหารทั่วไป (นายสัมพันธ์ เย็นส าราญ รักษาการแทน) 
6 รองอธิการบดีฝ่ายวางแผน วิจัย นวัตกรรม 

ท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรมและอุทยานการศึกษา 
(รองศาสตราจารย์ ดร.วรางคณา จันทร์คง รักษาการแทน) 

7 รองอธิการบดีฝ่ายกิจการสภามหาวิทยาลัย บรรณสารสนเทศ
และวิเทศสัมพันธ์ 

(รองศาสตราจารย์ ดร.สมพร พุทธาพิทักษ์ผล รักษาการแทน) 

8 ผู้ช่วยอธิการบด ี (ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ธีรเดช มโนลีหกุล รักษาการแทน) 
9 ผู้ช่วยอธิการบด ี (รองศาสตราจารย์ ดร.ศติา เยีย่มขันติถาวร รักษาการแทน) 

10 ผู้ช่วยอธิการบด ี (ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.อิศเรศ ศนัสนีย์วิทยกุล รักษาการแทน) 
11 ผู้ช่วยอธิการบด ี (ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ภาวิน ชินะโชติ รักษาการแทน) 
12 ผู้ช่วยอธิการบด ี (ผู้ช่วยศาสตราจารย์เอกพล กาละดี รักษาการแทน) 
13 ประธานกรรมการประจ าสาขาวิชาศิลปศาสตร์ (อาจารย์ ดร.ปุณณฑรีย์ สันตสิุภาพร แทน) 
14 ประธานกรรมการประจ าสาขาวิชาศึกษาศาสตร์ (รองศาสตราจารย์ ดร.ทวีวัฒน์ วฒันกุลเจรญิ) 
15 ประธานกรรมการประจ าสาขาวิชาวิทยาการจัดการ (อาจารย์ ดร.พนมพัทธ์  สมิตานนท ์แทน) 
16 ประธานกรรมการประจ าสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สุขภาพ (รองศาสตราจารย์ ดร.อารยา ประเสริฐชัย) 
17 ประธานกรรมการประจ าสาขาวิชาเศรษฐศาสตร์ (รองศาสตราจารย์ ดร.อภิญญา วนเศรษฐ) 
18 ประธานกรรมการประจ าสาขาวิชามนุษยนิเวศศาสตร์ (อาจารย์ สายน้ าผึ้ง ทองใส แทน) 
19 รักษาราชการแทนประธานกรรมการประจ าสาขาวิชารัฐศาสตร ์ (อาจารย์ อาทิตย์ ทองอินทร์ แทน) 
20 ประธานกรรมการประจ าสาขาวิชาเกษตรศาสตร์และสหกรณ์ (รองศาสตราจารย์ ดร.ดุสติ  เวชกิจ) 
21 ประธานกรรมการประจ าสาขาวิชานิเทศศาสตร ์ (นางสาวสุไรพร  เตมิทอง แทน) 
22 ประธานกรรมการประจ าสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี (อาจารย์ ดร.สิทธิชัย รัชยศโยธิน) 
23 ประธานกรรมการประจ าสาขาวิชาพยาบาลศาสตร์ (ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.สุทธีพร มูลศาสตร์) 
24 ผู้อ านวยการโครงการความร่วมมอืระหว่างกระทรวง 

มหาดไทยฯ 
(รองศาสตราจารย์.ดร.วรรณธรรม กาญจน-สุวรรณ) 

25 ผู้อ านวยการส านักทะเบยีนและวัดผล (รองศาสตราจารย์ ดร.รัชนีกูล ภญิโญภานุวัฒน์) 
26 ผู้อ านวยการส านักเทคโนโลยีการศึกษา (อาจารย์ ดร.สุชาติ แสนพิช แทน) 
27 ผู้อ านวยการส านักคอมพิวเตอร ์ (ดร.ทนงศักดิ์ ศิรริัตน์) 
28 ผู้อ านวยการส านักบรรณสารสนเทศ (นางวรนุช สุนทรวินิต) 
29 ผู้อ านวยการส านักวิชาการ (รองศาสตราจารย์ ดร.สันทัด  ทองรินทร์) 
30 ผู้อ านวยการส านักบณัฑิตศึกษา (รองศาสตราจารย์ ดร.วลัภา สบายยิ่ง) 
31 ผู้อ านวยการส านักบริการการศึกษา (รองศาสตราจารย์ ดร.กติติพงษ์ เกียรติวัชรชัย) 
32 ผู้อ านวยการส านักพิมพ ์ (รองศาสตราจารย์ สณุี ภู่สมี่วง) 
33 ผู้อ านวยการส านักการศึกษาต่อเนือ่ง (นางนันทภัค อินทุยศ แทน) 
34 ผู้อ านวยการสถาบันวิจัยและพัฒนา (รองศาสตราจารย์ ดร.สังวรณ์  งัดกระโทก) 
35 ผู้อ านวยการส านักงานสภามหาวทิยาลัย (นางวราภรณ์ ด ารงรัตน์) 
36 ผู้อ านวยการกองกลาง (นายเพิ่ม อินเบ้า)     
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37 ผู้อ านวยการกองคลัง (นางปาริชาต กาญจนรจิต) 
38 ผู้อ านวยการกองพัสด ุ (นางลดาวัลย์  ทิพย์เสนา) 
39 ผู้อ านวยการกองการเจ้าหน้าท่ี (นางสาว รัตนา ยังศิริ) 
40 ผู้อ านวยการกองกฎหมาย (นายพรศักดิ์ จันทร์ศรีนาค) 
41 ผู้อ านวยการกองแผนงาน (นางสาวภทรวรรณ อักษร) 
42 ผู้อ านวยการกองงานอาคารสถานที่ (นายยงยุทธ์ เจียรวัฒนสวัสดิ์) 
43 ผู้อ านวยการสถานวิเทศสัมพันธ์ (นางรัตน์ทิพย์ ผูกเกสร แทน) 
44 ผู้อ านวยการส านักงานตรวจสอบภายใน (นางสาววิภา อัคคอิชยา) 
45 ผู้อ านวยการศูนย์ประสานงานการประกันคณุภาพการศึกษา (นางสาวเกษณี สจุริตจันทร์) 
45 หัวหน้าศูนย์สารสนเทศ (นางสิริเนตร  ไชยนุวงศ์ รักษาการในต าแหน่ง) 
46 ผู้จัดการศูนยส์ัมมนาและฝึกอบรม (นายยอดชาย ศึกษาชาติ) 
47 ผู้อ านวยการสถานพัฒนาบุคลากรเพื่อการศึกษาทางไกล (อาจารย์ ดร.ณัฐศิษฏ์ ใจสอาด) 
48 หัวหน้างานประสานศูนย์วิทยพัฒนา (นางสาวธัชปภา จันทร์วงษา) 
49 หัวหน้างานแผนยุทธศาสตร ์ (นางนัฏฐวี มากด า รักษาการในต าแหน่ง) 
50 หัวหน้างานติดตามและประเมินผล (นางสาวพิมพ์แข แก้วเกื้อมิตร) 
51 หัวหน้างานวิเคราะห์แผนและงบประมาณ (นายไพรศักดิ์  บวรวงศ์ดิลก รักษาการในต าแหน่ง) 
52 งานวิจัยสถาบันและสารสนเทศ (นางสาวนงลักษณ์ คงคาดิษฐ) 
53 หัวหน้างานธุรการ (นางสาวอริสรากรณ์  คณะนา) 
54 ผู้อ านวยการศูนย์วิทยพัฒนา มสธ.นครศรีธรรมราช (นายวิวิทย์ ชูเกิด) 
55 ผู้อ านวยการศูนย์วิทยพัฒนา มสธ.นครสวรรค ์ (นางสุภา  เรืองศรี) 
56 ผู้อ านวยการศูนย์วิทยพัฒนา มสธ. อุบลราชธาน ี (นายสุรตัน์ มุทุวงศ์) 
57 ผู้อ านวยการศูนย์วิทยพัฒนา มสธ.เพชรบุร ี (นายวรชาติ  อ าไพ) 
58 ผู้อ านวยการศูนย์วิทยพัฒนา มสธ.สุโขทัย (ดร.ธีรศักดิ์  คงเจริญ) 
59 ผู้อ านวยการศูนย์วิทยพัฒนา มสธ.อุดรธาน ี (นางเยียรยง  ไชยรตัน์) 
60 ผู้อ านวยการศูนย์วิทยพัฒนา มสธ.จันทบุร ี (ดร.มาโนช  กล้องเจริญ) 
61 ผู้อ านวยการศูนย์วิทยพัฒนา มสธ.ยะลา (นายสุเทพ มโนภักดี) 
62 ผู้อ านวยการศูนย์วิทยพัฒนา มสธ.นครนายก (นายชาตรี  วงษ์มาสา) 
 

ผู้เข้าร่วมประชุม 

63 นักวิเคราะห์นโยบายและแผน (นางสาวอาจารี พันธุวิชิต) 
64 นักวิเคราะห์นโยบายและแผน (นางสาวธนาภรณ์  ทองคุณ) 
65 นักวิเคราะห์นโยบายและแผน (นายศุภพล  มงคลเจรญิพันธ์) 
66 นักวิเคราะห์นโยบายและแผน (นางสาวทรรศนกร รักแป้น) 
67 นักวิเคราะห์นโยบายและแผน (นายพลวัฒน์ ตันหัน) 
68 นักวิเคราะห์นโยบายและแผน (นางลัดดาวลัย์ สันติปาตี) 
69 นักวิเคราะห์นโยบายและแผน (นางนันทวัน ศรีภูมิพฤกษ์) 
70 นักวิเคราะห์นโยบายและแผน (นางสาวกนกกาญจน์ สุวรรณหงษ์) 
71 นักวิเคราะห์นโยบายและแผน (นางสาวภัทรพร เกษร) 
72 นักวิเคราะห์นโยบายและแผน (ว่าท่ีร้อยตรี ธารา ชาญสินธุ์) 
73 นักวิเคราะห์นโยบายและแผน (นางศรัณย์พัฒน์ ลาวลัย์) 
74 นักวิเคราะห์นโยบายและแผน (นางผกามาศ อินทร์จักร์) 
75 นักวิเคราะห์นโยบายและแผน (นางสาวนิตยา สายสวาท) 
76 นักวิเคราะห์นโยบายและแผน (นางสาวล าไพล ภูเเข่งหมอก) 
77 นักวิเคราะห์นโยบายและแผน (นางสาวจุฑารตัน์ สริวรรณ) 



รายงานประชุมฯ หน้า -3 
 

78 นักวิเคราะห์นโยบายและแผน (นางสาวธัญญวีร์ ภู่ระย้า) 
79 นักวิเคราะห์นโยบายและแผน (นายทิพย์พงษ์ สรรพวัฒนาการ) 
80 นักวิเคราะห์นโยบายและแผน (นางสาวณัฏฐ์ฐนนท์ ศรศิลป์) 
81 นักวิเคราะห์นโยบายและแผน (นางสาววรรณิศา ทรัพย์เพิม่) 
82 นักวิเคราะห์นโยบายและแผน (นางสาวสิริกร ชุมทอง) 
83 พนักงานบันทึกข้อมูล (นายวินัย  จิตต์ยม) 
84 ผู้ปฏิบัติงานบริหาร (นางกลิ่นอุดม รุ่งเจริญ) 
85 เจ้าหน้าท่ีบริหารงานท่ัวไป (นางสาวหทัยกาญจน์  สุขสุจิตต์) 
86 ลูกจ้างช่ัวคราวรายเดือน (นางสาวพรกนก ชนะชัยปรีดา) 
 
ผู้ไม่มาประชมุ  

1. ประธานกรรมการประจ าสาขาวิชานิติศาสตร ์ (รองศาสตราจารย์ วรวุฒิ เทพทอง) 
 
 
เริ่มประชุมเวลา 9.30 น. 
 ประธานกล่าวเปิดการประชุม และเป็นการประชุมทางไกลผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ (e-Meeting) ตามระเบียบ
ปฏิบัติฯ ต้องให้ผู้เข้าร่วมประชุมทางไกลแสดงตนเข้าร่วมประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ โดยการขานชื่อ นามสกุล 
ต าแหน่ง และด าเนินการประชุมตามระเบียบวาระ ดังนี้ 
 
ระเบียบวาระท่ี 1 เรื่องแจ้งเพื่อทราบ 
          วาระท่ี 1.1 รายงานผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการประจ าปีของ มสธ. ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2562 รอบ 12 เดือน และประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 รอบ 6 เดือน 

หัวหน้างานติดตามและประเมินผล (นางสาวพิมพ์แข แก้วเกื้อมิตร) เสนอให้ที่ประชุมทราบสรุปผลการ
ด าเนินงานของแผนปฏิบัติราชการประจ าปี ตามล าดับ ดังต่อไปนี้ 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 ทั้งปีในภาพรวมมีความส าเร็จของตัวชี้วัดและค่าเป้าหมายในแผนฯ จ านวน 75 
ตัวชี้วัด คิดเป็นร้อยละเฉลี่ย 82.57 มีผลการเบิกจ่ายงบประมาณเงินรายได้ของมหาวิทยาลัย ทั้ง 4 แหล่งเงิน จ านวน 
1,349.805 ล้านบาท หรือคิดเป็นร้อยละ 87.08 ของงบประมาณในภาพรวม 1,550.072 ล้านบาท 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 มีความส าเร็จของตัวชี้วัดและค่าเป้าหมายในแผนฯ รอบ 6 เดือน จ านวน 8 ตัวชี้วัด 
พบว่า สูงกว่าเป้าหมาย 3 ตัวชี้วัด และยังด าเนินการไม่บรรลุตามเป้าหมาย 5 ตัวชี้วัด ดังนี้  

1. ร้อยละเฉลี่ยความส าเร็จของการผลิต/ปรับปรุงชุดวิชาเพ่ือเปิดสอน 
2. ร้อยละของนักศึกษาที่เข้าใช้สื่อ e-Learning เปรียบเทียบกับจ านวนนักศึกษาระดับปริญญาตรีที่

ลงทะเบียนในชุดวิชาที่มี e-learning ปีการศึกษา 2562 
3. ร้อยละของจ านวนงานวิจัยภายในที่ได้รับอนุมัติทุน (ทุกประเภท) เป็นไปตามเป้าหมายท่ีก าหนด 
4. ร้อยละของจ านวนตัวบ่งชี้ประกันคุณภาพการศึกษาของมหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราชปีการศึกษา 

2561 มีคะแนนที่ดีขึ้นจากปีท่ีผ่านมา (ปีการศึกษา 2560) 
5. ร้อยละความส าเร็จของการด าเนินงานตามมาตรการในแผนบริหารความเสี่ยงและการควบคุมภายใน 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 
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ส าหรับข้อเสนอแนะในการเร่งรัดการด าเนินงานเพ่ือบรรลุเป้าหมายตัวชี้วัดปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 ตาม
ภารกิจทั้ง 5 ด้าน มีดังนี้  

 
1.ด้านการเรียนการสอน   
1.1  ด าเนินการตามมาตรการ/แนวทางการจัดการเรียนการสอนของมหาวิทยาลัยภายหลังสถานการณ์การแพร่ 

ระบาดของโรคโคโรนา (Covid-19) 
1.2  ทบทวนการผลิตและพัฒนาสื่อที่ใช้ในการเรียนการสอนให้สอดคล้องกับความต้องการของนักศึกษาและ 

ผู้เรียนตามสถานการณ์ท่ีเปลี่ยนแปลงไป 
1.3  ปรับปรุงวิธีการ/ช่องทางการประชาสัมพันธ์และการสร้างเครือข่ายเพ่ือเพ่ิมยอดนักศึกษา/ผู้เรียน และการ 

สร้างภาพลักษณ์องค์กร 
1.4ควรเร่งรัดการจัดวางระบบ/ระเบียบ กลไกให้เอ้ือต่อการพัฒนา/ปรับปรุงหลักสูตรในรูปแบบใหม่            

(สหวิทยาการ/พหุวิทยาการ/ความต้องการรายบุคคล ฯลฯ 
2.ด้านการวิจัย   
2.1 สนับสนุนการปรับระบบ/ระเบียบ กลไกการพิจารณาจัดสรร อนุมัติทุนพร้อมทั้งพัฒนา/ปรับปรุงระบบ 

การติดตามผลงานวิจัยภายในมหาวิทยาลัย 
3. ด้านการบริการวิชาการแก่สังคม 
3.1 เร่งรัดการจัดท าแผนแม่บทบริการวิชาการแก่สังคม ที่ส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิต และตอบสนองต่อ

ยุทธศาสตร์การพัฒนาประเทศ 
3.2 ส่งเสริมการพัฒนาการศึกษาตามอัธยาศัยที่ตอบสนองต่อความต้องการของสังคมให้มากขึ้น และปรับ

รูปแบบการประชาสัมพันธ์ที่มุ่งเน้นการเรียนรู้ตามอัธยาศัย และการเรียนรู้ตลอดชีวิตของกลุ่มผู้สนใจทั่วไป และ
กลุ่มเป้าหมายเฉพาะให้มากขึ้น 

4. ด้านการท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม 
4.1 เร่งรัดการจัดท าแผนแม่บทท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรมให้แล้วเสร็จ 
5. ด้านการพัฒนาองค์กร     
5.1 เร่งรัดการจัดวางระบบ/กลไกการจัดท าแผนอัตราก าลัง การบริหารทรัพยากรบุคคล การพัฒนาบุคลากร 

และการประเมินผลการปฏิบัติงานให้เหมาะสม และสอดคล้องกับสภาพปัจจุบันและอนาคต 
5.2 พัฒนาสภาพแวดล้อมสู่การเป็น Green and Clean University และมหาวิทยาลัยยั่งยืน (Sustainable  

and Smart University) 
 

 มติ ที่ประชุมฯ รับทราบ  
 
 วาระท่ี 1.2 นโยบาย / แนวทางการพัฒนา และเป้าหมายตามพันธกิจในแผนปฏิบัติราชการ มสธ. ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2564 

รักษาการแทนรองอธิการบดีฝ่ายวางแผน วิจัย นวัตกรรม และท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรมและอุทยานการศึกษา 
(รองศาสตราจารย์ ดร. วรางคณา จันทร์คง) แจ้งที่ประชุมทราบนโยบาย / แนวทางการพัฒนา และเป้าหมายตามพันธกิจ
ในแผนปฏิบัติราชการ มสธ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 ซึ่งได้ผ่านความเห็นชอบตามล าดับขั้นตั้งแต่ที่ประชุม
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ประสานนโยบายฯ และที่ประชุมผู้บริหาร คณะกรรมการบริหารเงินรายได้ และที่ประชุมสภามหาวิทยาลัย สรุป
สาระส าคัญได้ ดังนี้  

 

การจัดท าแผนการปฏิบัติราชการประจ าปี งบประมาณ พ.ศ. 2564 ของมหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช ยังคง
ด าเนินการตามภารกิจหลัก 5 ด้านของมหาวิทยาลัย ประกอบด้วย ด้านการจัดการเรียนการสอน ด้านการวิจัย / 
นวัตกรรม ด้านการบริการวิชาการ ด้านท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม และด้านการพัฒนาองค์กร โดยปีนี้มุ่งเน้นการ
ด าเนินงานตามแผนปฏิรูปมหาวิทยาลัย และการด าเนินงานหลัง Post Covid-19 รวมถึงสนับสนุนการด าเนินงาน       
ที่ตอบสนองต่อแผนพัฒนา มสธ. ระยะ 20 ปี (พ.ศ. 2561-2580) ที่ถ่ายทอดสู่กิจกรรม / โครงการ ในระยะ 5 ปี 
(พ.ศ. 2561-2565) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 โดยหลักการจัดท าแผนปฏิบัติราชการ และงบประมาณ
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 มีดังนี้   
 1) ภารกิจพ้ืนฐานเดิม- จะมุ่งเน้นการตั้งงบประมาณตามภารกิจหลักของหน่วยงาน และภารกิจที่มหาวิทยาลัย
มอบหมายให้หน่วยงานเป็นผู้รับผิดชอบ เช่น  

1.1 ภารกิจ  / โครงการ ด้านการวิจัย  จะจัดตั้งงบประมาณไว้ที่สถาบันวิจัย หรือสถานวิจัยสถาบัน 
1.2 ภารกิจ  / โครงการ ด้านบริการสังคม จะจัดตั้งงบประมาณไว้ที่ส านักการศึกษาต่อเนื่อง (ส านัก

การศึกษาตลอดชีวิต) ยกเว้น กิจกรรมวันสถาปนา โครงการความร่วมมือกับจังหวัดนนทบุรี และการผลิตรายการเพ่ือ
บริการสังคมของส านักเทคโนโลยีการศึกษา 

1.3 ภารกิจ  / โครงการ ด้านการพัฒนาบุคลากรของ มสธ. จะจัดตั้งงบประมาณไว้ที่สถานพัฒนาบุคลากร
การศึกษาทางไกล    

2) ส าหรับภารกิจใหม่ เพ่ือรองรับนโยบายสภามหาวิทยาลัย และการพัฒนามหาวิทยาลัย -  จะตั้งงบประมาณ
รองรับไว้ที่ งบกลาง  

3) การยกเลิกระเบียบกองทุนเดิม – จะไม่กระทบต่อภารกิจที่ด าเนินการอยู่ ทั้งนี้ การจัดท างบประมาณจะ
จัดตั้งให้ตามลักษณะของกิจกรรม  / โครงการ และกองทุนที่เกี่ยวข้อง แต่หากภารกิจ / โครงการ มีลักษณะที่เป็น
งานวิจัยหรือบริการวิชาการ ให้หน่วยงานขอรับการสนับสนุนงบประมาณกับผู้รับผิดชอบหลักโดยตรง (ข้อ1)    

4) กรณีท่ีมีการจัดตั้งหน่วยงานใหม่ หรือปรับปรุงโครงสร้างองค์กรใหม่  
    4.1 ส าหรับองค์กรที่ด าเนินการแล้วเสร็จ – การจัดท างบประมาณจะเป็นไปตามโครงสร้างองค์กร โครงสร้าง

การบริหาร และภาระงาน ข้อบังคับในการจัดตั้งหน่วยงานนั้น ๆ    
    4.2 ส าหรับหน่วยงานที่อยู่ระหว่างด าเนินการ - การจัดท างบประมาณจะเป็นไปตามโครงสร้างองค์กร 

โครงสร้างการบริหาร และภาระงานเดิมของหน่วยงานนั้น ๆ และหากในระหว่างปีงบประมาณสามารถด าเนินการจัดตั้ง 
/ ปรับปรุงโครงสร้างองค์กรแล้วเสร็จ งบประมาณท่ีได้จัดสรรตั้งแต่ต้นปีตามภารกิจเดิม ก็จะปรับการบริหารงบประมาณ
ตามโครงสร้างองค์กรใหม่ ทั้งนี้ การบริหารงบประมาณเป็นไปภายใต้วงเงินเดิมที่ได้รับจัดสรร  

5) กรณีที่มีการปรับกิจกรรมใหม่ระหว่างปีทดแทนกิจกรรมเดิม ให้ใช้งบประมาณจากงบประมาณที่ได้รับ
จัดสรรไปตั้งแต่ต้นปี โดยเป็นในลักษณะของการปรับเปลี่ยนกิจกรรม ทั้งนี้  ต้องด าเนินการตามขั้นตอนที่มหาวิทยาลัย
ก าหนดไว้ 
 ทั้งนี้ รายละเอียดนโยบายฯ และเป้าหมายในแต่ละด้าน ปรากฏตามเอกสารประกอบวาระการประชุม จึงเสนอ
ที่ประชุมเพ่ือทราบ 
   
 มติ ที่ประชุมฯ รับทราบ  
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 วาระท่ี 1.3 เป้าหมายด้านการจัดการศึกษา ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 ประกอบด้วย เป้าหมาย
ด้านหลักสูตร ด้านชุดวิชา ประมาณการนักศึกษา และผู้ส าเร็จการศึกษา ด้านสื่อ 

รักษาการแทนรองอธิการบดีฝ่ายวางแผน วิจัย นวัตกรรม ท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรมและอุทยานการศึกษา    
(รองศาสตราจารย์ ดร.วรางคณา จันทร์คง) แจ้งที่ประชุมทราบเป้าหมายด้านการจัดการศึกษา ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2564 ซึ่งสาขาวิชาได้พิจารณา และสภาวิชาการได้ผ่านเห็นชอบแล้วในเป้าหมายฉบับดังกล่าว โดย 

1) เป้าหมายด้านหลักสูตร ด้านชุดวิชา ประมาณการนักศึกษา และผู้ส าเร็จการศึกษา  ได้รับความเห็นชอบ 
จากสภาวิชาการ ครั้งที่ 5/2563 วันที่ 20 กุมภาพันธ์ 2563  

2) เป้าหมายด้านสื่อการศึกษา ได้รับความเห็นชอบจากสภาวิชาการ ครั้งที่ 9/2563 วันที่ 9 เมษายน 2563 
3) เป้าหมายด้านนักศึกษา และผู้ส าเร็จการศึกษา ปีการศึกษา 2563 ทบทวนตามสถานการณ์ผลกระทบ  

COVID-19 ได้รับความเห็นชอบจากสภาวิชาการ ครั้งที่ 13/2563 วันที่ 28 พฤษภาคม 2563 
 

 รายละเอียดปรากฏตามเอกสารประกอบวาระการประชุม จึงเสนอท่ีประชุมเพ่ือทราบ 
 
 มติ ที่ประชุมฯ รับทราบ  
 
 วาระท่ี 1.4 นโยบายงบประมาณของมหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 
และแนวทางการจัดสรรงบประมาณรายจ่ายเงินรายได้ของมหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2564  

ผู้อ านวยการกองแผนงาน (นางสาวภทรวรรณ อักษร) เสนอที่ประชุมทราบนโยบายงบประมาณของ
มหาวิทยาลัยสุ โขทัยธรรมาธิราช ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.  256 4  ได้ผ่ านการพิจารณาจากที่ ประชุม                      
สภามหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช ครั้งที่ 5/2563 เมื่อวันที่ 5 พฤษภาคม 2563 ซึ่งที่ประชุมมีมติเห็นชอบ ดังนี้ 

1) เห็นชอบแนวนโยบาย/แนวทางการพัฒนา มสธ. ในแผนปฏิบัติราชการประจ าปี พ.ศ. 2564 โดยมอบให้
มหาวิทยาลัยรับข้อเสนอแนะของสภามหาวิทยาลัยไปพิจารณาปรับปรุงแนวนโยบาย/แนวทางการพัฒนา มสธ. เพ่ิมเติม 

2) เห็นชอบนโยบายการจัดสรรงบประมาณรายจ่ายเงินรายได้ของมหาวิทยาลัย ประจ าปีงบประมาณ         
พ.ศ. 2564 

3) เห็นชอบกรอบวงเงินงบประมาณเงินรายได้ของมหาวิทยาลัย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 
4) อนุมัติการใช้เงินรายได้สะสมจากกองทุนส ารองมาสมทบรายรับประจ าปี 
โดย ประเด็นนโยบายงบประมาณที่มีการเปลี่ยนแปลงของการจัดท างบประมาณของมหาวิทยาลัยสุโขทัย       

ธรรมาธิราช ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564  
เงินรายได้ ระเบียบมหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช ว่าด้วย การบริหารกองทุนและงบประมาณเงิน

รายได้ พ.ศ. 2563 ที่มีการเปลี่ยนแปลงลักษณะของการจัดกองทุนตามภารกิจของ
มหาวิทยาลัย และการจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปี หากประมาณการรายรับของ
มหาวิทยาลัยต่ ากว่าประมาณการรายจ่าย ให้มหาวิทยาลัยเสนอขอใช้เงินจากกองทุนส ารอง 
โดยเสนอต่อคณะกรรมการบริหารเงินรายได้เพ่ือพิจารณาก่อนเสนอสภามหาวิทยาลัย
พิจารณาอนุมัติ  

 กองทุน  การตั้งกองทุนตามท่ีสภามหาวิทยาลัยเห็นชอบ เพ่ือด าเนินกิจกรรมตามภารกิจของ 
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มหาวิทยาลัยส าหรับกองทุนที่มีวัตถุประสงค์เป็นการเฉพาะตามความต้องการของผู้บริจาค 
คงเหลือ 2 กองทุน ประกอบด้วย    
- กองทุนศาสตราจารย์ท านอง สิงคาลวนิช 
- กองทุนรองศาสตราจารย์ ดร.สุภรณ์  ศรีพหล   

 หน่วยวิสาหกิจ เปลี่ยนแปลงชื่อจากหน่วยงานบริการรูปแบบพิเศษเป็นหน่วยวิสาหกิจ โดยมี 3 ผลผลิต  
ประกอบด้วย 
- ผลผลิตการบริการเผยแพร่และจัดจ าหน่ายวัสดุการศึกษา   
- ผลผลิตการบริการอาคารสัมมนาและฝึกอบรม  
- ผลผลิตการบริการฝึกอบรมของส านักการศึกษาต่อเนื่อง 

เงินคงคลัง ไม่มีการจัดสรร โดยปรับเป็นรูปแบบกองทุนตามที่สภามหาวิทยาลัยวิทยาลัยจัดตั้งขึ้น เพ่ือ
ด าเนินการตามภารกิจและวัตถุประสงค์ของกองทุน ภายใต้ระเบียบมหาวิทยาลัยสุโขทัย     
ธรรมาธิราช ว่าด้วย กองทุนและงบประมาณเงินรายได้ พ.ศ. 2563   

 ทั้งนี้ ผู้อ านวยการกองแผนงาน (นางสาวภทรวรรณ อักษร) ได้เน้นย้ าให้ทุกหน่วยงานเบิกจ่ายงบประมาณให้
ถูกต้องตามระเบียบเงินรายได้ของมหาวิทยาลัยฯ โดยขอให้หน่วยงานศึกษาระเบียบให้เข้าใจหรือสอบถามเพ่ิมเติมมายัง
กองคลังและกองแผนงานได้  โดยเฉพาะการเบิกจ่ายงบประมาณเพ่ือด าเนินโครงการจัดฝึกอบรม สัมมนา ศึกษาดูงาน 
ส าหรับพัฒนาการเรียนการสอนและพัฒนาวิชาการของสาขาวิชาและหน่วยงานที่มีคณาจารย์ ในปีงบประมาณ พ.ศ. 
2564 ได้เปลี่ยนงบด าเนินโครงการจากงบเงินอุดหนุนเป็นงบรายจ่ายอ่ืน ดังนั้น ค่าใช้จ่ายที่เบิกจ่ายได้ คือ ค่าตอบแทน 
ค่าล่วงเวลา ค่าใช้สอย ค่าใช้จ่ายในการเดินทาง และค่าวัสดุ โดยการเบิก จ่ายให้เป็นไปตามระเบียบที่เกี่ยวข้อง ทั้งนี้ 
โครงการดังกล่าวต้องไม่ใช่โครงการวิจัย และหากหน่วยงานประสงค์จะด าเนินโครงการในลักษณะของการวิจัย ขอให้
เสนอโครงการเพ่ือขอจัดสรรงบประมาณจากสถาบันวิจัยและพัฒนาและด าเนินงานตามกระบวนการของสถาบันวิจัย
และพัฒนา ในกรณีที่เป็นวิจัยสถาบันให้เสนอโครงการไปยังหน่วยงานที่ดูแล 
 นอกจากนี้ ผู้อ านวยการกองแผนงาน (นางสาวภทรวรรณ อักษร) ได้แสดงให้เห็นข้อมูลสถานการณ์ / ประมาณ
การรายรับและรายจ่ายของมหาวิทยาลัยประจ าปีงบประมาณ 2561-2570 ที่ปัจจุบันประมาณการสถานการณ์
รายจ่ายมีแนวโน้มสูงกว่าสถานการณ์รายรับ ในการนี้ จึงขอความร่วมมือทุกฝ่ายช่วยกันใช้งบประมาณอย่างมี
ประสิทธิภาพและคุ้มค่า ตลอดจนช่วยกันหาช่องทางในการเพิ่มรายได้ให้กับมหาวิทยาลัยด้วย 
  

ส าหรับรายละเอียดนโยบายการจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจ าปีของมหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 อ่ืน ๆ ปรากฏตามเอกสารประกอบวาระการประชุม จึงเสนอท่ีประชุมเพ่ือทราบ 
 
 มติ ที่ประชุมฯ รับทราบ 
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วาระท่ี 1.5 กรอบวงเงินงบประมาณรายรับ-รายจ่าย พร้อมค าของบประมาณเงินรายได้ของมหาวิทยาลัย 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 จ าแนกตามแหล่งเงินและกองทุน  

หัวหน้างานวิเคราะห์แผนและงบประมาณ (นายไพรศักดิ์ บวรวงศ์ดิลก รักษาการในต าแหน่ง) รายงาน       
กรอบวงเงินงบประมาณรายรับ-รายจ่าย พร้อมค าของบประมาณเงินรายได้ของมหาวิทยาลัย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 
2564 ดังนี้ 

1) กรอบวงเงินงบประมาณรายรับเงินรายได้ของมหาวิทยาลัย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 จ านวน  
797.9689 ล้านบาท รายรับจากกองทุนที่มีผู้บริจาค จ านวน 0.0300 ล้านบาท และรายรับจากหน่วยวิสาหกิจ 
จ านวน 100.000 ล้านบาท ส าหรับกรอบวงเงินงบประมาณรายจ่ายของมหาวิทยาลัย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 
2564 จ านวน 897.9998 ล้านบาท  
 2) กรอบวงเงินที่น ามาจัดสรรงบประมาณได้จากกองทุนส ารอง จ านวน 5,366.2816 ล้านบาท โดยตั้งกรอบ
งบประมาณรายจ่ายเงินรายได้ของมหาวิทยาลัยผ่านกองทุนทั่วไป ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 จ านวน 
1,281.8479 ล้านบาท จ าแนกเป็นค่าใช้จ่ายตามภารกิจ 645.8099 ล้านบาท งบกลาง 30.0000 ล้านบาท      
งบลงทุน (ปีเดียว) ประมาณการ 150.0000 ล้านบาท และงบลงทุน (ผูกพัน) ประมาณการ 150.0000 ล้านบาท 
ทั้งนี้ ณ วันที่ 31 พฤษภาคม พ.ศ. 2563 มหาวิทยาลัยมีวงเงินค าขอรวม จ านวน 2,095.4965 ล้านบาท 
  
 อธิการบดี (ศาสตราจารย์ ดร.ประสาท สืบค้า รักษาการแทน) มีข้อสังเกตเกี่ยวกับกรอบวงเงินรายรับจาก     
การจัดการศึกษาระดับปริญญาโทหลักสูตรนานาชาติ ที่ไม่มีตัวเลขแสดงงบประมาณรายรับทั้งที่มีนักศึกษาและ
มหาวิทยาลัยได้มีการลงนามความร่วมมือกับปลัดกระทรวงการต่างประเทศเม่ือไม่นานมานี้ 
 รักษาการแทนรองอธิการบดีฝ่ายวางแผน วิจัย นวัตกรรม และท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรมและอุทยานการศึกษา 
(รองศาสตราจารย์ ดร. วรางคณา จันทร์คง) ชี้แจงให้ที่ประชุมทราบว่า ณ ปัจจุบันมีตัวเลขนักศึกษาระดับปริญญาโท
หลักสูตรนานาชาติ จ านวน 3 คน และด้วยการแสดงตัวเลขงบประมาณใช้จุดทศนิยม 4 หลัก (หน่วยล้านบาท) อาจเป็น
สาเหตุที่ท าให้เมื่อน ามาค านวณจึงไม่ปรากฏตัวเลขงบประมาณ 
 หัวหน้างานวิเคราะห์แผนและงบประมาณ (นายไพรศักดิ์ บวรวงศ์ดิลก) กล่าวเสริมว่า ด้วยขณะนี้ยังไม่ได้รับแจ้ง
ข้อมูลรายรับจากส่วนงานที่รับผิดชอบ จึงท าให้ไม่ปรากฏตัวเลขงบประมาณ 

ผู้อ านวยการส านักบัณฑิตศึกษา (รองศาสตราจารย์ ดร.วัลภา สบายยิ่ง) แจ้งต่อที่ประชุมให้ทราบว่า ขณะนี้มี
รายรับจากหลักสูตรนานาชาติ จ านวนทั้งสิ้น 150,000 บาท 
   
 มติ ที่ประชุมฯ รับทราบกรอบวงเงินงบประมาณรายรับ-รายจ่าย พร้อมค าของบประมาณเงินรายได้
ของมหาวิทยาลัย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 ทั้งนี้ ขอให้กองแผนงานปรับข้อมูลกรอบวงเงินรายรับจากการ
จัดการศึกษาระดับปริญญาโทหลักสูตรนานาชาติ ให้มีตัวเลขงบประมาณปรากฏ ทั้งนี้ เพื่อให้การแสดงข้อมูล
ถูกต้องมากขึ้น  
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ระเบียบวาระท่ี 2 เรื่องเพื่อพิจารณา 
วาระที่ 2.1 ประเด็นหารือเชิงนโยบายของแผนปฏิบัติราชการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 ของ    

มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช 
 

เรื่องท่ี 1) ภารกิจด้านการเรียนการสอน 
สรุปที่มา  / ความส าคัญของปัญหา 
มหาวิทยาลัยก าลังจัดท าแผนปฏิบัติราชการและงบประมาณของมหาวิทยาลัย ประจ าปีงบประมาณ            

พ.ศ. 2564 และที่ประชุมสภามหาวิทยาลัยในการประชุมครั้งที่ 5 / 2563 ได้ให้ข้อเสนอแนะต่อแนวนโยบายการ
พัฒนา มสธ. ประจ าปีงบประมาณ 2564 เพ่ิมประเด็นการปรับเปลี่ยนรูปแบบกิจกรรมต่าง ๆ ให้สอดรับกับการ
ด ารงชีวิตวิถีใหม่ (New Normal) โดยเฉพาะรูปแบบกิจกรรมการเรียนการสอน และการให้บริการในลักษณะที่เป็น
ระบบออนไลน์มากขึ้น รวมถึงได้ออกระเบียบมหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราชว่าด้วย การยกเลิกระเบียบกองทุน
มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช พ.ศ. 2563 และระเบียบมหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราชว่าด้วย กองทุนและ
งบประมาณเงินรายได้ พ.ศ. 2563 ตลอดจนที่ประชุมคณะกรรมการติดตามและประเมินผลการน าแผนปฏิรูป มสธ.     
สู่การปฏิบัติ ครั้งที่ 4/2563 วันที่ 29 พฤษภาคม 2563 ได้มีการจัดท าร่าง แผนการจัดการศึกษาออนไลน์ มสธ. นั้น 

ฝ่ายวางแผนฯ กองแผนงาน มีประเด็นหารือในส่วนที่สัมพันธ์กับต่อการจัดท าแผนปฏิบัติราชการและ
งบประมาณของมหาวิทยาลัย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 เพ่ือความชัดเจนในการด าเนินงาน โดยมีประเด็น
ดังต่อไปนี้ 

1.1 ทิศทางรูปแบบการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนของมหาวิทยาลัย และสื่อการศึกษาในแผน- 
ปฏิบัติราชการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

ปัจจุบัน มสธ. มีการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน และการผลิตสื่อมีในรูปแบบที่หลากหลายให้แก่
นักศึกษาทั้งในระดับปริญญาตรี และระดับบัณฑิตศึกษา แต่ไม่ได้มีการก าหนดเป้าหมายสัดส่วนของรูปแบบการจัด
กิจกรรมและการผลิตสื่อทั้งของเดิมและของใหม่ ส่งผลให้การวิเคราะห์ การจัดสรรทรัพยากร งบประมาณ และการ
เตรียมระบบกลไกท่ีเกี่ยวข้องต่าง ๆ ไม่ชัดเจน  
 

ระดับการศึกษา รูปแบบกิจกรรมการเรียนการสอน รูปแบบสื่อ 
ปริญญาตรี 

เผชิญหน้า* ออนไลน์** สื่อสิ่งพิมพ์ 
สื่อ 

อิเล็กทรอนิกส์ 
สื่อ

ออนไลน์ 
ปริญญาโท 
ปริญญาเอก 

 
*กิจกรรมเผชิญหน้า ป.ตรี หมายถึง สอนเสริม สอนเสริมเข้มฝึกปฏิบัติเสริมทักษะชุดวิชา อบรมชุดวิชาประสบการณ์วิชาชีพ กิจกรรมร่วมเรียนรู้ ( Bl)            

และจัดสอบ 
*กิจกรรมเผชิญหน้าระดับบัณฑิตศึกษา หมายถึง สัมมนาเสริม สัมมนาเข้ม และจัดสอบ 
**กิจกรรมออนไลน์ ป.ตรี หมายถึง e-Learning สอนเสริมทางอิเล็กทรอนิกส์ Virtual Lab สอบออนไลน์  
**กิจกรรมออนไลน์ ระดับบัณฑิตศึกษา หมายถึง e-Learning สอบออนไลน์  
 

ด้วยการก าหนดเป้าหมายสัดส่วนของรูปแบบการจัดกิจกรรมและการผลิตสื่อทั้งของเดิมและของใหม่
เป็นเรื่องส าคัญและเกี่ยวโยงกันในหลาย ๆ เรื่อง ฉะนั้น จ าเป็นต้องอาศัยสารสนเทศท่ีเกี่ยวข้องมาประกอบการตัดสินใจ 
เช่น จ านวนนักศึกษาลงทะเบียนต่อหลักสูตร จ านวนนักศึกษาลงทะเบียนต่อชุดวิชา จ านวนคลังสื่อเอกสารการสอน เป็น
ต้น เพ่ือน าไปก าหนดแนวทางหรือมาตรการที่จะด าเนินการให้เหมาะสมต่อไป  
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ดังนั้น ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 การจัดสรรงบประมาณหรือทรัพยากร ให้วิเคราะห์ภายใต้กรอบ
ภารกิจเดิมของหน่วยงานไปพลางก่อน แต่มหาวิทยาลัยจะมุ่งเน้น / ให้ความส าคัญต่อการปรับรูปแบบที่เป็นออนไลน์
มากขึ้น และในอนาคตจะลงรายละเอียดถึงในระดับหลักสูตร ทั้งนี้ การปรับเปลี่ยนรูปแบบดังกล่าวต้องค านึงถึงจุดคุ้มทุน 
และความคุ้มค่าของการด าเนินงานด้วย  

จึงเสนอท่ีประชุมฯ พิจารณา 
 

มติ ที่ประชุมฯ พิจารณาแล้วเห็นชอบตามแนวทางที่เสนอ 
 

1.2  การจัดกิจกรรมในลักษณะต่าง ๆ ของมหาวิทยาลัยในปีงบประมาณ พ.ศ. 2564  
ด้วยระยะเวลาของแผนปฏิบัติราชการของ มสธ. ประจ าปีงบประมาณ 2564 (ต.ค.63-ก.ย.64) ยัง 

อาจจะอยู่ในช่วงสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคไวรัสโคโรนา 2019 (Covid-19) ประกอบกับมาตรการที่ภาครัฐ
ก าหนด และบังคับใช้ออกมา อาจส่งผลต่อแผนการด าเนินกิจกรรมต่าง ๆ ดังนั้น เพ่ือให้การจัดกิจกรรมเป็นไปด้วยความ
เรียบร้อย และสอดคล้องกับมาตรการที่ภาครัฐก าหนด  

แผนกิจกรรม แนวทางของมหาวิทยาลัย 
1) แผนกิจกรรมที่มกีารเดินทางไปต่างประเทศ เช่น 
การเข้าร่วมประชุมทางวิชาการ การไปน าเสนอผลงาน
วิชาการ การเดินทางไปเจรจาธุรกจิ การเดินทางไปท า
ความร่วมมือ การเดินทางไปเข้ารว่มกิจกรรมที่เป็น
สมาชิก สมาคม การไปศึกษาดูงาน ณ ต่างประเทศ   
รวมไปถึงการให้ทุนการศึกษาต่อ ณ ต่างประเทศ 

   1.1 เห็นควรให้คงค่าลงทะเบยีนในการไปอบรม สัมมนา ศึกษาดงูาน ไว้ 
ส่วนค่าใช้จ่ายในการเดินทางมหาวทิยาลัยตั้งงบประมาณสนับสนุนให้
ครึ่งหนึ่งของปีท่ีผ่านมา เนื่องจากความไม่แน่นอนของสถานการณ์ และ
มาตรการบังคับใช้ของแต่ละประเทศ แต่อย่างไรก็ตามการอนุมัติให้
เดินทางไปต่างประเทศนั้นด าเนินการตามหลักการที่ภาครัฐก าหนด 

2) แผนกิจกรรมที่มกีารเดินทางภายในประเทศ เช่น 
การเดินทางไปเข้าร่วมประชุม สัมมนา ศึกษาดูงาน 
กิจกรรมการออกไปรณรงค์รับสมคัรนักศึกษาท่ีข้าม
จังหวัด กิจกรรมปฐมนิเทศพนักงานใหม่ กิจกรรมพัฒนา
บุคลากร (กองทุน มสธ. 12 ปีเดมิ) ฯลฯ  

  1.2 เห็นควรให้ด าเนินการจดักิจกรรมได้ตามปกติ ทั้งนี้ การจดัสรร
งบประมาณจะเป็นไปตามหลักเกณฑ์  
 

3) แผนกิจกรรมที่ก่อให้เกิดการรวมตัวภายใน
มหาวิทยาลัย เช่น จัดประชุมต่าง ๆ การจัดฝึกอบรม
การจัดประชุมทางวิชาการ การจดักิจกรรมวันสถาปนา 
การจัดกิจกรรมของนักศึกษา และบุคลากร การจัด
กิจกรรมวันส าคัญทางประเพณี  ฯลฯ  
 

   1.3 เห็นควรให้ด าเนินกิจกรรมได้ตามปกติ ท้ังนี้ ให้ยึดแนวทางปฏิบัติ
ตามหลักการที่ภาครัฐก าหนด อน่ึง ในส่วนของการจัดประชุม / สัมมนา / 
อบรมให้กับบุคลากรทั้งภายใน และภายนอก รวมถึงการจัดประชุม หรือ
ฝึกอบรมที่ก่อให้เกิดรายได้ สามารถด าเนินการไดต้ามปกติ แต่หากไม่
สามารถจัดกิจกรรมในรูปแบบเดมิได้อาจปรับรูปแบบกิจกรรมให้เป็น
ออนไลน์มากขึ้น เช่น การประชุมออนไลน์ (MS Team) หรือ 
Conference หรือการพัฒนาหลักสูตรฝึกอบรมที่เปิดเป็นประจ าทุกปีให้
เป็นหลักสูตรฝึกอบรมออนไลน์ เปน็ต้น  
     ทั้งนี้ หากการประชุมออนไลน ์(MS Team) หรือ Conference มี
ค่าใช้จ่ายในการด าเนินการ เห็นควรให้หน่วยงานที่เกี่ยวข้องจัดเตรียม
ระบบ ระเบียบการเบิกจ่าย ให้พรอ้มก่อนเริ่มด าเนินการ 

  
จึงเสนอท่ีประชุมฯ พิจารณา 
มติ ที่ประชุมฯ พิจารณาแล้วเห็นชอบตามแนวทางท่ีเสนอ 
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1.3 แผนปฏิบัติราชการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 ของหน่วยงาน ยังไม่รองรับกับภารกิจใหม่ 
นโยบายใหม่ของมหาวิทยาลัย  

จากการส ารวจแผนปฏิบัติราชการ และค าขอประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 ของทุกหน่วยงานที่ 
เสนอเข้ามาส่วนใหญ่ยังคงก าหนดแผนการปฏิบัติราชการในรูปแบบเดิม ซึ่งยังไม่สอดรับกับข้อเสนอแนะของที่ประชุม
สภามหาวิทยาลัยฯ และร่างแผนการจัดการศึกษาออนไลน์ มสธ. ทั้งนี้ ส่วนหนึ่งเกิดจากช่วงเวลาของการให้หน่วยงาน
จัดท าแผนปฏิบัติราชการประจ าปี และการน าแนวนโยบายฯ การพัฒนา มสธ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 เสนอ
ต่อที่ประชุมสภามหาวิทยาลัยพิจารณา ด าเนินการในช่วงเวลาเดียวกัน  อีกทั้งยังพบว่า กิจกรรม / โครงการที่บรรจุใน
แผนพัฒนา มสธ. ระยะ 20 ปี (พ.ศ. 2561-2580) ที่ก าหนดว่าจะด าเนินการในปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 หน่วยงาน
ผู้รับผิดชอบกิจกรรม / โครงการดังกล่าว ยังไม่ได้ถ่ายทอดสู่แผนปฏิบัติราชการของหน่วยงานตนเอง  

เพ่ือไม่ให้กระทบต่อปฏิทินการด าเนินงาน และกระบวนการจัดท าแผนปฏิบัติราชการและงบประมาณ
ของ มสธ.ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 ซึ่งต้องแล้วเสร็จภายในเดือนกันยายน พร้อมเริ่มปีงบประมาณใหม่ในเดือน
ตุลาคม พ.ศ. 2563  

ดังนั้น การวิเคราะห์และจัดสรรงบประมาณให้พิจารณาตามความเหมาะสมของกรอบภารกิจเดิมไป
พลางก่อนและภายหลังหากมีการเปลี่ยนแปลงกิจกรรมใหม่เพ่ือทดแทนกิจกรรมเดิมตามนโยบายของมหาวิทยาลัย ขอให้
หน่วยงานปรับแผนฯ การด าเนินงาน ทั้งนี้ การใช้จ่ายงบประมาณของกิจกรรมเดิม และกิจกรรมใหม่ ให้บริหาร
งบประมาณภายใต้วงเงินงบประมาณท่ีได้รับจัดสรร   

จึงเสนอท่ีประชุมฯ พิจารณา 
 

มติ ที่ประชุมฯ พิจารณาแล้วเห็นชอบตามแนวทางท่ีเสนอ 
 
เรื่องท่ี 2. ภารกิจด้านบริการวิชาการแก่สังคม 
สรุปที่มา  / ความส าคัญของปัญหา 
ตามที่มหาวิทยาลัยมีนโยบายให้ “ส านักการศึกษาต่อเนื่อง” ปรับโครงสร้างองค์กร และโครงสร้างการบริหาร 

เป็น “ส านักการศึกษาตลอดชีวิต” พร้อมให้เป็นผู้ดูแลภารกิจด้านบริการวิชาการแก่สังคมภาพรวมของมหาวิทยาลัย 
และขณะนี้อยู่ระหว่างปรับแก้ภาระงานให้สอดคล้องกับมติคณะกรรมการปรับปรุงโครงสร้างฯ นั้น 

ในแผนปฏิบัติราชการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 ระดับหน่วยงาน พบว่า มีหน่วยงานอ่ืน ที่มีภารกิจใน
การให้บริการวิชาการแก่สังคม เสนอโครงการ / กิจกรรม ทั้งใหม่ และเดิมเข้าแผนปฏิบัติราชการ และของบประมาณ
ด าเนินการมาด้วย ซึ่งแบ่งเป็น 2 ลักษณะ เช่น  

ลักษณะท่ี 1 เป็นภารกิจประจ าของมหาวิทยาลัย 
1. กิจกรรมวันสถาปนา ของส านักวิชาการ (เฉพาะกิจกรรมทางวิชาการ) 
2. กิจกรรมการผลิตและบริการสังคมด้านเทคโนโลยีการศึกษา ของส านักเทคโนโลยีทางการศึกษา    
3. โครงการส่งเสริมความร่วมมือการพัฒนาศักยภาพด้านวิชาการและการด าเนินกิจกรรมร่วมกันระหว่าง

จังหวัดนนทบุรี (มติที่ประชุมแผนปฏิบัติราชการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563) 
ลักษณะท่ี 2 เป็นภารกิจไม่ประจ า  
4. โครงการเสริมสร้างศักยภาพศูนย์การเรียนรู้ทางไกลเศรษฐกิจพอเพียงในชุมชนตามพระราชด าริสมเด็จ

พระกนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี  (มติที่ประชุมประสาน
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นโยบาย วันที่ 7 พ.ค. 63 มติให้โครงการเศรษฐกิจพอเพียงฯ สาขาวิชาเกษตรศาสตร์และสหกรณ์ ย้าย
ไปของบประมาณท่ีส านักการศึกษาตลอดชีวิต) 

5. โครงการเกษตรในเมืองอัจฉริยะ ของสาขาวิชาเกษตรศาสตร์และสหกรณ์ (โครงการใหม่) (มติที่ประชุม
ประสานนโยบาย วันที่ 7 พ.ค. 63 มติให้ย้ายไปของบประมาณ ที่ส านักการศึกษาตลอดชีวิต)  

6. โครงการ Smart City (เป็นกิจกรรม / โครงการเดิมภายใต้ผลผลิต ก2.1.2 โครงการความร่วมมือฯ : 
ก านันผู้ใหญ่บ้านฯ ในแผนปฏิบัติราชการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563) 

 ดังนั้น เพ่ือให้การด าเนินโครงการเป็นไปด้วยความเรียบร้อย ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 มหาวิทยาลัยมี
นโยบาย ด าเนินการ ดังนี้  

- กิจกรรม / โครงการ ล าดับที่ 1-3 ให้ด าเนินการภายใต้สังกัดเดิมไปก่อนจนกว่าการปรับโครงสร้างองค์กร
จะแล้วเสร็จ อย่างไรก็ตามส านักการศึกษาต่อเนื่องต้องจัดกลไกการรายงานผลการให้บริการวิชาการโดย
หน่วยงานอื่นให้เป็นระบบส าหรับใช้ในการติดตามประเมินผล  

- กิจกรรม / โครงการ ล าดับที่ 4-6 ให้ยึดตามนโยบายของมหาวิทยาลัย  
ทั้งนี้ เบื้องต้น มหาวิทยาลัยก าหนดวงเงินจัดสรรภายใต้ภารกิจดังกล่าว วงเงิน 2,000,000 บาท โดยใช้

ส าหรับจัดกิจกรรมวันสถาปนา วงเงิน 800,000 บาท และส าหรับโครงการความร่วมมือฯ ระหว่างจังหวัดนนทบุรี  
วงเงิน 300,000 บาท ส านักเทคโนโลยีทางการศึกษา 200,000 บาท ในส่วนของวงเงินที่เหลือ 700,000 ให้ส านัก
การศึกษาต่อเนื่องเป็นผู้ดูแล พร้อมทั้งให้ส านักการศึกษาต่อเนื่องเร่งก าหนดหลักเกณฑ์ แนวทางการปฏิบัติงาน        
การบริหารโครงการ การพิจารณาสนับสนุนงบประมาณ รวมถึงติดตามประเมินผลให้เรียบร้อย ทั้งนี้ หน่วยงานอ่ืนที่จะ
จัดกิจกรรมบริการวิชาการ สามารถเสนอของบประมาณที่ส านักการศึกษาต่อเนื่องได้ โดยการพิจารณาวงเงิน และ
โครงการ เป็นไปตามหลักเกณฑ์ที่ส านักการศึกษาต่อเนื่องก าหนดไว้ 

อย่างไรก็ตาม ในการจัดกิจกรรม / โครงการบริการวิชาการแก่สังคม ขอให้ค านึงถึงข้อเสนอแนะของ
คณะกรรมการ Audit Committee ที่มุ่งเน้นประโยชน์ที่ผู้รับบริการได้จะได้รับ โดยเริ่มตั้งแต่ การน าไปใช้ใน
ชีวิตประจ าวัน การประกอบอาชีพ การสร้างรายได้ การเป็นต้นแบบ จนถึงเป็นโครงการที่ต่อยอดไปยังประโยชน์ในด้าน
อ่ืน ๆ ด้วย   

จึงเสนอท่ีประชุมฯพิจารณา 
 

มติ ที่ประชุมฯ พิจารณาแล้วเห็นชอบตามแนวทางท่ีเสนอ 
 
เรื่องที่ 3. การบริหารจัดการกองทุนตามระเบียบมหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช ว่าด้วยกองทุนและ

งบประมาณเงินรายได้ พ.ศ. 2563 
สรุปที่มา  / ความส าคัญของปัญหา 

 ตามที่สภามหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราชเห็นชอบระเบียบมหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช ว่าด้วย กองทุนและ
งบประมาณเงินรายได้ พ.ศ. 2563 ส่งผลให้การบริหารเงินรายได้ของมหาวิทยาลัยมีการปรับเปลี่ยนรูปแบบมาเป็น
ลักษณะกองทุนตามประเภทของการด าเนินงาน ซึ่งจะมีผลบังคับใช้ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 เป็นต้นไป และตาม
นโยบายสภามหาวิทยาลัย “การยกเลิกระเบียบกองทุนเดิมจะต้องไม่กระทบต่อภารกิจที่ด าเนินการอยู่” นั้น  
 เพ่ือเตรียมความพร้อมในการด าเนินงานและการใช้จ่ายงบประมาณรายจ่ายของมหาวิทยาลัย ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2564 ตามระเบียบมหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช ว่าด้วย กองทุนและงบประมาณเงินรายได้ พ.ศ. 
2563 ซึ่งจ าเป็นต้องมีแนวทางการบริหารและขอบเขตกิจกรรมของแต่ละกองทุนที่ชัดเจน โดยเฉพาะอย่างยิ่งการจัดท า
ระเบียบ ประกาศหรือหลักเกณฑ์ที่เก่ียวข้องกับกองทุนต่างๆ เพ่ือใช้เป็นกรอบในการด าเนินงาน  
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จึงเห็นควรให้มีการเร่งรัดการจัดท าระเบียบ ประกาศ ที่เกี่ยวข้องให้แล้วเสร็จ และควรมีการสัมมนาร่วมกัน

ระหว่างหน่วยงานที่เกี่ยวข้องในกองทุน เพ่ือพิจารณาความเรียบร้อยในภาพรวมของทุกกองทุน ก่อนประกาศใช้ ต่อไป  
จึงเสนอท่ีประชุมฯ พิจารณา 
 
มติ ที่ประชุมฯ พิจารณาแล้วเห็นชอบตามแนวทางท่ีเสนอ 
 
เรื่องท่ี 4. การพัฒนาบุคลากรของมหาวิทยาลัย 
สรุปที่มา  / ความส าคัญของปัญหา 
ด้วยมหาวิทยาลัยมีนโยบายจัดตั้งสถานพัฒนาบุคลากรการศึกษาทางไกล และมอบหมายให้ดูแลภารกิจด้านการ

พัฒนาบุคลากรของมหาวิทยาลัยทั้งสายวิชาการ และสายสนับสนุน  
ดังนั้น ในการจัดท างบประมาณด้านการพัฒนาบุคลากรภาพของมหาวิทยาลัยทั้งสายวิชาการ และสายสนับสนุน 

เช่น การฝึกอบรม สัมมนา ศึกษา ดูงาน  การศึกษาต่อ รวมถึงโครงการพัฒนาหน่วยงาน (มสธ. 12 ปีฯเดิม) ยกเว้นการ
สัมมนาโดยการเป็นเครือข่าย ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 เป็นต้นไป มหาวิทยาลัยจะจัดตั้งงบประมาณไว้ที่สถาน
พัฒนาบุคลากรการศึกษาทางไกล ทั้งนี้ ให้หน่วยงานเร่งด าเนินการออกระเบียบการใช้จ่ายด้านการพัฒนาบุคลากร ให้
แล้วเสร็จก่อนขึ้นปีงบประมาณใหม่ (ปีงบประมาณ พ.ศ. 2564) พร้อมประชาสัมพันธ์ และชี้แจงหน่วยงานที่จะขอรับ
การสนับสนุนงบประมาณ ให้ทราบขั้นตอน แนวปฏิบัติ เพื่อความเรียบร้อยในการด าเนินงานต่อไป  

จึงเสนอที่ประชุมฯ พิจารณา 
 
มติ ที่ประชุมฯ พิจารณาแล้วเห็นชอบตามแนวทางท่ีเสนอ 
 
เรื่องท่ี 5. กลุ่มวิสาหกิจ 
สรุปที่มา  / ความส าคัญของปัญหา 

 สืบเนื่องจากสถานการณ์การระบาดของโรคไวรัสโคโรนา (Covid-19) การออกมาตรการควบคุมการแพร่โรค
ระบาด ตลอดจนเกิดกระแสการด ารงชีวิตวิถีใหม่ (New Normal) เหล่านี้ส่งผลกระทบทั้งเชิงบวก และลบกับหน่วยงาน
วิสาหกิจของมหาวิทยาลัย  
 เพ่ือให้เกิดความชัดเจนในการด าเนินงาน รวมไปถึงการก าหนดมาตรการ แนวทาง รองรับได้อย่างเหมาะสม 
มหาวิทยาลัยจึงได้ทบทวนการก าหนดหน่วยงานที่เป็น “หน่วยวิสาหกิจ” ซึ่งจะเน้นการเป็นศูนย์ก าไร (Profit Center) 
จากเดิมมีการบริการเผยแพร่และจัดจ าหน่ายวัสดุการศึกษา  ส านักพิมพ์ การบริการศูนย์สัมมนาและฝึกอบรม  ศูนย์
สัมมนาและฝึกอบรม และการฝึกอบรม ส านักการศึกษาต่อเนื่อง 

ดังนั้น ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 “หน่วยวิสาหกิจ” จึงหมายถึง “ศูนย์สัมมนาและฝึกอบรม” เพียง
หน่วยงานเดียว ส าหรับการบริการเผยแพร่และจัดจ าหน่ายวัสดุการศึกษา  ส านักพิมพ์ และการฝึกอบรม ส านัก
การศึกษาต่อเนื่อง ถือว่าเป็นหน่วย / ศูนย์ต้นทุน (Cost Center) ของมหาวิทยาลัย ทั้งนี้ การรายงานผลการด าเนินงาน
ต่อคณะกรรมการบริหารเงินรายได้และทรัพย์สิน ทั้ง 3 หน่วยงานคงด าเนินการตามปกติเหมือนที่ปฏิบัติมา  

ทั้งนี้ ศูนย์สัมมนาและฝึกอบรม ควรน าข้อสังเกตและข้อเสนอแนะของคณะกรรมการบริหารเงินรายได้และ
ทรัพย์สิน ครั้งที่5/2563 วันที่ 5 พฤษภาคม 2563 ไปปรับปรุงกระบวนการด าเนินงาน และข้อเสนอแนะจาก
แนวนโยบายสภามหาวิทยาลัยที่เกี่ยวข้อง ดังนี้ “ในวิกฤติการณ์การเกิดโรคระบาดโคโรนา (Covid-19) นี้ ให้เกิดวิถี
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ปฏิบัติแนวใหม่ หรือ New Normal ส่งผลให้ธุรกิจ Delivery เติบโตมากขึ้น มีการใช้เทคโนโลยีสื่อสาร Social Media 
มากขึ้น คุ้นเคยลงทะเบียนผ่านแอพพลิเคชั่นต่าง ๆ ศึกษาเล่าเรียนออนไลน์มากขึ้น ควรใช้โอกาสนี้เป็นการเติบโตใน
ระบบออนไลน์อย่างเต็มตัว สร้างผลิตภัณฑ์ใหม่ที่มีเอกลักษณ์เฉพาะตัว และเร่งจัดท าแผนการด าเนินงานทั้งในส่วนของ
วางระบบการขายออนไลน์และการสร้างผลิตภัณฑ์ใหม่ ๆ เพ่ือเพ่ิมช่องทางการหารายได้ให้มหาวิทยาลัย” เช่น ปรับปรุง
คุณภาพอาหารและการบริการให้อยู่ในระดับเดียวกับโรงแรมของเอกชน  การพัฒนาแอพพลิเคชั่นเพ่ืออ านวยความ
สะดวกให้แก่ผู้ใช้บริการ พร้อมทั้งเป็นช่องทางการติดต่อสื่อสารและประชาสัมพันธ์ น ารูปแบบ  Delivery เพ่ือขยาย
เครือข่ายผู้รับบริการ และมีมาตรการส่งเสริมการให้หน่วยงานภายในทุกหน่วยงานมาใช้บริการในทุกกิจกรรมมากขึ้น 

 

ผู้อ านวยการส านักพิมพ์ (รองศาสตราจารย์ สุณี ภู่สีม่วง) ขอความชัดเจนจากมหาวิทยาลัย เนื่องจากที่ผ่านมา
หน่วยงานได้ถูกก าหนดให้เป็นหน่วยหารายได้ มุ่งเน้นก าไร ดังนั้น ในต้นทุนการผลิตได้รวมการคิดก าไรร้อยละ 30     
เข้าไปด้วยแล้ว และปัจจุบันหากมหาวิทยาลัยมีนโยบายปรับให้หน่วยฝึกอบรมการพิมพ์ของส านักพิมพ์เป็น Cost 
Center  / Cost Unit จ าเป็นต้องปรับการคิดต้นทุนการผลิตใหม่หรือไม่อย่างไร ทั้งนี้ รวมถึงหน่วยบริการการฝึกอบรม
ของส านักการศึกษาต่อเนื่องด้วย  

นอกจากนี้ เพ่ือเพ่ิมช่องทางในการจัดจ าหน่วยส านักพิมพ์ได้ท าการจัดซื้อ Line@ เพ่ือเป็นช่องทางการ       ประ
สัมพันธ์ และติดต่อสื่อสารกับลูกค้าโดยตรง ซึ่งการจัดซื้อดังกล่าวเป็นการจัดซื้อโดยนามบุคคลมิใช่ของมหาวิทยาลัย และ
คาดว่ามีหลายหน่วยงานที่จัดซื้อ และน า Line@ มาใช้ในการปฏิบัติงานด้วยเช่นกัน ในการนี้ เพ่ือให้การจัดซื้อ และน า 
Line@ มาใช้อย่างถูกต้อง จึงขอมหาวิทยาลัยจัดเตรียมระบบ ระเบียบ ประกาศที่เก่ียวข้อง มารองรับการด าเนินการ  

 

จึงเสนอที่ประชุมฯ พิจารณา 
 
มติ ที่ประชุมฯ เห็นชอบตามที่เสนอ และขอให้น าข้อคิดเห็นของผู้อ านวยการส านักพิมพ์ ไปพิจารณา

ก าหนดแนวที่เหมาะสมต่อไป  
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2.2 แผนปฏิบัติราชการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 ระดับหน่วยงาน พร้อมประเด็นหารือ / ข้อสังเกต / ข้อเสนอแนะ / แจ้งทราบ ของผลผลิตระดับกิจกรรม 
รายการใหม่ โครงการตามแผนพัฒนามสธ. ระยะ 20 ปี (พ.ศ. 2561-2580) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 ประกอบด้วย 

ล าดับ
ที ่

หน่วยงาน ผลผลิต สรุปประเด็น  / ข้อสังเกต / ข้อเสนอแนะ เสนอที่ประชุมฯ 
มติที่ประชุมแผนปฏิบัติราชการประจ าปี 

งบประมาณ พ.ศ. 2564 
1. กลุ่มสาขาวิชา 

1. ภาพรวม  
12 

สาขาวิชา 

ผลผลิตการผลิต 
และบริหารชุดวิชา 

     1. ด้วยสภาวิชาการเม่ือ ครั้งที่ 5/2563 วันที่ 20 กุมภาพันธ์ 2563 มีมติ
แจ้งได้แจ้งให้หน่วยงานที่เกี่ยวข้องน าข้อมูลเป้หมายการจัดการศึกษาฯ ไป
ประกอบการจัดท าแผนปฏิบัติราชการและค าของบประมาณ ดังนั้นกรณีที่พบว่าใน
แผนปฏิบัติราชการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 สาขาวิชาจัดท าข้อมูลเข้า
แผนฯ ไม่ตรงกับเอกสารเป้าหมายการจัดการศึกษาฯ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.
2564 จะวิเคราะห์และจัดสรรงบประมาณตามเอกสารเป้าหมายการจัดการ 
ศึกษาฯ ที่ผ่านความเห็นชอบจากสภาวิชาการเท่านั้น   โดย 
     -หลักสูตร ชุดวิชา นักศึกษา ผู้ส าเร็จการศึกษา ปีการศึกษา 2563 และ 
2564 ครั้งที่ 5/2563 วันที ่20 กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2563    
      -สื่อการศึกษา ครั้งที่ 9/2563 วันที่ 9 เมษายน พ.ศ. 2563 
      -ทบทวนนักศึกษา ผู้ส าเร็จการศึกษา ปีการศึกษา 2563 ครั้งที่ 13/2563 
วันที่ 28 พฤษภาคม พ.ศ. 2563 
     ทั้งนี้ เพื่อให้การบริหารหลักสูตร และชุดวิชามีประสิทธิภาพ มอบส านัก
วิชาการโดยเลขานุการสภาวิชาการ  ให้ด าเนินการรวบรวมมติของสภาวิชาการ
ส่วนที่เกี่ยวข้องกับการปรับปรุงหลักสูตร และปรับปรุงชุดวิชา พร้อมจัดท า
มาตรการ / แนวทางการก ากับดูแล การบริหารหลักสูตร ชุดวิชา ให้เป็นไปตาม
มาตรฐาน และเป้าหมายการจัดการศึกษาของมหาวิทยาลัย เพื่อรักษาคุณภาพ 
และความคุ้มค่าในการด าเนินงาน  
     จึงเสนอท่ีประชุมพิจารณา 

มติ   ที่ประชุมฯ เห็นชอบตามทีเ่สนอ  
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ล าดับ
ที ่

หน่วยงาน ผลผลิต สรุปประเด็น  / ข้อสังเกต / ข้อเสนอแนะ เสนอที่ประชุมฯ 
มติที่ประชุมแผนปฏิบัติราชการประจ าปี 

งบประมาณ พ.ศ. 2564 
2. ภาพรวม  

12 
สาขาวิชา 

ผลผลิตบริหารงาน
วิชาการสาขาวิชา 

ทั้ง 12 สาขา 

     1. สืบเนื่องจากปัญหาการด าเนินโครงการเพ่ือพัฒนาการเรียนการสอนหรือ
เพ่ือพัฒนางานวิชาการที่ผ่านมาสาขาวิชาเสนอโครงการไม่เป็นไปตามหลักเกณฑ์ท่ี
ก าหนด ส่งผลให้เกิดปัญหาที่ไม่สามารถด าเนินโครงการได้ตามเป้าหมายรวมถึง
ปัญหาการเบิกจ่ายงบประมาณด้วย    
     เพ่ือให้การด าเนินโครงการเพื่อพัฒนาการเรียนการสอนหรือเพ่ือพัฒนางาน 
วิชาการ ที่สาขาวิชาเสนอในแบบฟอร์ม รด.05 งบรายจ่ายอื่น เป็นไปด้วยความ
เรียบร้อย ดังนั้น การจัดสรรงบประมาณ มหาวิทยาลัยจะจัดสรรตามหลักเกณฑ์ที่
ก าหนดในนโยบาย และแนวทางการจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจ าปีของ
มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราชประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 งบรายจ่ายอื่น 
หน้า 37-38  ดังนี้ 
     1) วัตถุประสงค์โครงการเพ่ือพัฒนาการเรียนการสอนหรือพัฒนางาน 
วิชาการ หรือเพ่ือการศึกษาและหรือการติดตามประเมินผล ส าหรับรองรับการ
ประกันคุณภาพการศึกษา  
     2) มีแผนการด าเนินงานที่ชัดเจน และเสนอคณะกรรมการประจ าสาขาวิชา 
หรือหน่วยงานพิจารณาก่อนเสนอรองอธิการบดีที่ก ากับ  
     3) การจัดสรรงบประมาณ พิจารณาจากจ านวนหลักสูตรที่แต่ละสาขาวิชาเปิด
สอนในแต่ละระดับการศึกษา และต้องไม่เป็นลักษณะของงานวิจัย 
     ทั้งนี้ หากสาขาวิชาประสงค์จะด าเนินโครงการในลักษณะของการวิจัย 
ขอให้เสนอโครงการเพ่ือขอรับการจัดสรรงบประมาณจากสถาบันวิจัยและ
พัฒนาและด าเนินงานตามกระบวนการของสถาบันวิจัยและพัฒนา ในกรณีที่
เป็นวิจัยสถาบันให้เสนอโครงการไปยังหน่วยงานที่ดูแล ทั้งนี้ ให้สาขาวิชา
ด าเนินการตามนโยบายงบประมาณฯ และศึกษาระเบียบการเบิกจ่ายให้เข้าใจ
ก่อนด าเนินโครงการ 
     จึงเสนอท่ีประชุมพิจารณา 

มติ   ที่ประชุมฯ เห็นชอบตามที่เสนอ 
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ล าดับ
ที ่

หน่วยงาน ผลผลิต สรุปประเด็น  / ข้อสังเกต / ข้อเสนอแนะ เสนอที่ประชุมฯ 
มติที่ประชุมแผนปฏิบัติราชการประจ าปี 

งบประมาณ พ.ศ. 2564 
3. ภาพรวม  

12 
สาขาวิชา 

ผลผลิตบริหารงาน
วิชาการสาขาวิชา 

ทั้ง 12 สาขา 
(ต่อ) 

     2. การขอรับเงินอุดหนุนจากมหาวิทยาลัยในการจัดท าวารสารประจ า
สาขาวิชา ด้วยการจัดท าวารสารประจ าสาขาวิชา มีการด าเนินการใน 2 ลักษณะ 
คือ 2.1 สาขาวิชาเป็นผู้ลงทุนด าเนินการจัดท าวารสารเอง และ 2.2 สาขาวิชา
ขอรับการสนับสนุนงบประมาณจากมหาวิทยาลัยเพ่ือจัดท าวารสารประจ า
สาขาวิชา อีกท้ัง มติที่ประชุมแผนปฏิบัติราชการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 
2563 ที่ระบุไว้ ดังนี้  
     “สาขาวิชาที่มีการด าเนินการจัดท าวารสารทางวิชาการ และมีรายได้ที่เกิดจาก
การจัดท าวารสารฯ ควรจะสามารถเลี้ยงตนเองได้  โดยไม่ต้องขอรับการจัดสรร
งบประมาณจากมหาวิทยาลัย” 
      และ หากสาขาวิชาใดไม่สามารถเลี้ยงตนเองได้ เห็นควรให้น ารายได้ท่ีเกิดจาก
การจัดท าวารสารฯ ส่งเข้ากองคลัง เพื่อเป็นรายได้ของมหาวิทยาลัย” 
     ในการนี้ เพ่ือให้เกิดความชัดเจนในการด าเนินการจัดท าวารสารประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2564  จึงขอเสนอทีป่ระชุมฯ พิจารณา ดังนี้ 
     กรณีที่ 1. สาขาวิชาขอใช้เงินอุดหนุนเพ่ือจัดท าวารสารใหม่ มหาวิทยาลัยจะ
ให้การสนับสนุนในจัดท าวารสารนั้นต่อเนื่อง 2 ปี ทั้งนี้ เพ่ือให้วารสารสามารถ
เลี้ยงตนเองได้ในปีที่ 3 โดยในระหว่าง 3 ปีนี้ มหาวิทยาลัยขอประเมินผลการ
ด าเนินงาน ดังนี้ 

ตัวชี้วัด เป้าหมาย 
ปี 1 ปี 2 ปี 3 

ความส าเร็จของการ
จัดท าวารสารประจ า
สาขาวิชา (ใหม่) 

มีการตีพิมพ์อย่างน้อยต่อเนื่อง 2 ปี และมี
กระบวนการเตรยีมความพร้อมเขา้สู่ฐาน 
TCI 

อยู่ในฐาน TCI 

 
 

มติ   ที่ประชุมฯ เห็นชอบตามที่เสนอ และเห็นควร
ใหว้ารสารประจ าสาขาวิชา หรือวารสาร
มหาวิทยาลัยมีการปรับรูปแบบการจัดท าวารสารให้
เป็นอิเล็กทรอนิกส์ มากขึ้น  
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   กรณีที่ 2. สาขาวิชาเสนอขอเงินอุดหนุนจัดท าวารสารมาแล้วมากกว่า 2 ปี 

มหาวิทยาลัยขอประเมินผลการด าเนินงาน ดังนี้ 
ตัวชี้วัด เป้าหมายประจ าปีงบประมาณ 

รายได้จากการตีพิมพ์วารสารที่จัดส่ง
มหาวิทยาลยั  

รายได้ต้องไม่ต่ ากว่าท่ีมหาวิทยาลยัให้การ
จัดสรร 

 

     ทั้งนี ้การจัดสรรงบประมาณ จะจัดสรรตามหลักเกณฑ์ที่ก าหนดในนโยบาย 
และแนวทางการงบประมาณรายจ่ายประจ าปีของมหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 อุดหนุนทั่วไปเพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดท า
วารสารประจ าสาขาวิชา หน้า 36 ข้อ 6 (6.1)  
     6.1.1) ค่าบริการ ระบบวารสารออนไลน์ของระบบ ThaiJO 2.0 รายปี 
10,700 บาท 
     6.1.2) ค่าตอบแทนหรือค่าสมนาคุณเก่ียวกับบทความ ประมาณการปี
การศึกษาละไม่เกิน 55,500 บาทต่อวารสาร 

 

4. สาขาวิชา
วิทยา 
ศาสตร์
สุขภาพ 

ข 2.2.2 ผลผลิต
การบริการวิชาการ
ด้านคลินิกแพทย์

แผนไทย 

     การบริการวิชาการคลินิกแพทย์แผนไทย เป็นหน่วยงานคาบเก่ียวทั้งด้านการ
เรียนการสอนและการให้บริการแก่บุคลากรทั้งภายใน และภายนอกมาใช้บริการใน
เวลาท าการปกติวันจันทร์-ศุกร์ และช่วงเวลา 16.30-19.30 น. เปิดให้บริการ
เพียง 3 ชั่วโมง ในวันอังคาร-พฤหัสบดี และด้วยเกิดภาวะวิกฤติของการแพร่
ระบาดของโคโรนา (Covid-19) จึงท าปัจจุบันให้มีภาระค่าใช้จ่ายสูงกว่ารายรับ 
     เพ่ือแก้ไขปัญหาดังกล่าว ควรปรับช่วงเวลาการให้บริการแบบเหลื่อมเวลาหรือ
ช่วงเวลาการให้บริการแบบเป็นกะ ให้รองรับการฝึกปฏิบัติเสริมทักษะของผู้เรียน 
ความต้องการ ความสะดวกของผู้เข้ารับบริการทั่วไปมากขึ้น โดย 
      - วันธรรมดาในช่วงเวลาราชการ เน้นให้นักศึกษาเข้ามาฝึกปฏิบัติเสริมทักษะ  

มติ   ที่ประชุมฯ เห็นชอบตามที่เสนอ 
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      - วันธรรมดาในช่วงเวลาเย็น หรือในวันหยุด -หยุดนักขัตฤกษ์ เพ่ิมการ
ให้บริการแก่ผู้รับบริการทั่วไป ทั้งนี้ การปรับช่วงเวลาดังกล่าวจะต้องไม่กระทบต่อ
ภาระค่าใช้จ่ายที่เพ่ิมขึ้น   
     จึงเสนอท่ีประชุมพิจารณา  

5. โครงการ
ความ

ร่วมมือฯ 

โครงการหลักสูตร
รัฐประศาสน-
ศาสตร์บัณฑิต   

(การบริหารการ
ปกครองท้องที่) 

ตามความร่วมมือ
ระหว่างกระทรวง 
มหาดไทยกับ มสธ. 

     1. ด้วยในภาคการศึกษา 2/2563 มีกิจกรรมที่จะต้องออกไปเผชิญหน้า คือ 
สอนเสริมตามศูนย์ประสานงานหลักสูตรฯ ประจ าจังหวัด ซึ่งเป็นการสอนเสริม
แบบเผชิญหน้า และตามที่มหาวิทยาลัยมีนโยบายปรับเปลี่ยนวิธี/รูปแบบการ
จัดการเรียนสอนแบบเผชิญหน้าในช่วงสถานการณ์โคโรนา (Covid-19) เพ่ือ
ป้องกันการติดต่อหรือแพร่ระบาดของโคโรนา (Covid-19) ดังกล่าว 
     ในการนี้ ภาค 2/2563 การวิเคราะห์และจัดสรรงบประมาณให้พิจารณาตาม
ความเหมาะสมของกรอบภารกิจเดิมไปพลางก่อน และภายหลังหากมีการ
เปลี่ยนแปลงกิจกรรมใหม่เพ่ือทดแทนกิจกรรมเดิมตามนโยบายของมหาวิทยาลัย 
ขอให้หน่วยงานปรับแผนฯ การด าเนินงาน ทั้งนี้ การใช้จ่ายงบประมาณของ
กิจกรรมเดิม และกิจกรรมใหม่ ให้บริหารงบประมาณภายใต้วงเงินงบประมาณท่ี
ได้รับจัดสรร ทั้งนี้ การจัดกิจกรรม ให้ยึดปฏิบัติตามหลักการที่ภาครัฐก าหนด 
รวมถึงมาตรการแต่ละจังหวัดก าหนด   
     จึงเสนอท่ีประชุมพิจารณา 

มติ   ที่ประชุมฯ เห็นชอบตามที่เสนอ 

        2. โครงการ Smart City  ที่ปรากฏในแผนฯ ปีงบประมาณ พ.ศ.2564 
ด้วยภารกิจดังกล่าวมีการด าเนินการในลักษณะบริการวิชาการแก่สังคมมากกว่า
การจัดการเรียนการสอน โดยมุ่งเน้นการจัดฝึกอบรมให้กับบุคลากรภาครัฐ 
     ดังนั้น ในแผนปฏิบัติราชการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 ให้ปรับ
กิจกรรมดังกล่าว ออกจากผลผลิต ก 2.1.2 และให้ด าเนินการเสนอขอ
งบประมาณเพ่ือจัดกิจกรรมที่ส านักการศึกษาต่อเนื่อง (ส านักการศึกษาตลอดชีวิต) 
ซึ่งมหาวิทยาลัยมอบหมายให้ดูแลภารกิจบริการวิชาการแก่สังคมของมหาวิทยาลัย  

มติ   ที่ประชุมฯ เห็นชอบตามที่เสนอ 
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     ทั้งนี้ การพิจารณาอนุมัติโครงการ และการจัดสรรงบประมาณ เป็นตาม
หลักเกณฑ์ และแนวทางที่ส านักการศึกษาต่อเนื่อง (ส านักการศึกษาตลอดชีวิต) 
ก าหนด 
     จึงเสนอท่ีประชุมพิจารณา 

6. สาขาวิชา
เกษตร 

ศาสตร์และ
สหกรณ์ 

      1. โครงการเสริมสร้างศักยภาพศูนย์การเรียนรู้ทางไกลเศรษฐกิจพอเพียง 
ด้วยที่ประชุมประสานนโยบาย วันที่ 7 พฤษภาคม พ.ศ. 2563 มีมติให้โครงการ
เศรษฐกิจพอเพียง สาขาวิชาเกษตรศาสตร์และสหกรณ์ ย้ายไปของบประมาณที่
ส านักการศึกษาต่อเนื่อง (ส านักการศึกษาตลอดชีวิต) เนื่องจากโครงการมีลักษณะ
ที่ให้บริการแก่สังคม และมหาวิทยาลัยมอบให้ส านักการศึกษาตลอดชีวิต ดูแล
ภารกิจบริการวิชาการแก่สังคมทั้งหมดของมหาวิทยาลัย 
     ในการนี้ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 ให้โครงการฯ ด าเนินการเสนอขอ
งบประมาณเพ่ือจัดกิจกรรมที่ส านักการศึกษาต่อเนื่อง (ส านักการศึกษาตลอดชีวิต) 
ทั้งนี้ ควรปรับรูปแบบโครงการให้สอดคล้องกับแผนแม่บทบริการวิชาการแก่สังคม 
และค านึงถึงความทันสมัยต่อสถานการณ์ปัจจุบันและอนาคต ตอบโจทย์ชุมชน 
สังคม ประเทศ และตามยุทธศาสตร์ชาติ ที่มุ่งเน้นการสร้างความร่วมมือกับชุมชน 
พ้ืนที่ เพื่อพัฒนาให้เกิดความเข้มแข็งทางเศรษฐกิจรากหญ้า ความม่ันคงทาง
อาหาร สามารถพ่ึงตนเองอย่างยั่งยืน ด้วยศาสตร์แห่งพระราชา 
     จึงเสนอท่ีประชุมพิจารณา 
 
     ประธานสาขาเกษตรศาสตร์และสหกรณ์ (รองศาสตราจารย์ ดร.ดุสิต  เวชกิจ) 
หารือต่อที่ประชุมฯ ในประเด็นที่เกี่ยวข้อง ดังนี้ 
     1. ข้อกังวลในความสัมพันธ์ของโครงการดังกล่าวกับส านักพระราชวังที่ด าเนิน
โครงการร่วมกันมาหลายปี จึงเสนอให้มีการก าหนดผู้รับผิดชอบหลักในการด าเนิน
โครงการดังกล่าวให้ชัดเจน  

มติ   ที่ประชุมฯ มีข้อเสนอแนะให้ยึดหลักการตามที่
แจ้งไว้ข้างต้นในวาระ 2.1 ภาพรวมภารกิจด้าน
บริการวิชาการแก่สังคม  โดยเฉพาะข้อเสนอแนะ
ของคณะกรรมการ Audit Committee ระบกุาร
จัดกิจกรรม / โครงการบริการวิชาการแก่สังคม ให้
ค านึงถึง ที่มุ่งเน้นประโยชน์ที่ผู้รับบริการได้จะได้รับ 
โดยเริ่มตั้งแต่การน าไปใช้ในชีวิตประจ าวัน การ
ประกอบอาชีพ การสร้างรายได้ การเป็นต้นแบบ 
จนถึงเป็นโครงการที่ต่อยอดไปใช้ประโยชน์ในด้าน
อ่ืน ๆ ด้วย   
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     2. โครงการบริการวิชาการแก่สังคมที่เป็นลักษณะโครงการตามศาสตร์
พระราชา หรือโครงการสนับสนุนการด าเนินงานตามพระราชด าริ ในปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2564 มหาวิทยาลัยจะมีการสนับสนุนการด าเนินงานหรือไม่ 
     ผู้อ านวยการศูนย์ประสานงานการประกันคุณภาพการศึกษา (นางสาวเกษณี 
สุจริตจันทร์) กล่าวสนับสนุนประธานสาขาวิชาเกษตรศาสตร์และสหกรณ์ โดย
กล่าวว่า เนื่องจากเป็นผลการด าเนินงานที่ใช้สนับสนุนการประกันคุณภาพ
การศึกษาของมหาวิทยาลัยในตัวบ่งชี้ภารกิจด้านบริการวิชาการแก่สังคมของ
มหาวิทยาลัย 
     ประธานฯ (อธิการบดี)  แจ้งต่อท่ีประชุมฯ ว่าสืบเนื่องจากคณะกรรมการ
โครงสร้างฯ ได้พิจารณาให้ส านักการศึกษาตลอดชีวิต (ส านักการศึกษาต่อเนื่อง) 
เป็นผู้ดูแลภารกิจด้านบริการวิชาการแก่สังคม โดยท าหน้าที่เป็นผู้ดูแลงบประมาณ 
/ ประสาน ติดตาม อ านวยการ รวบรวมข้อมูลระบบบริการวิชาการแก่สังคมของ
มหาวิทยาลัย แต่มิได้เป็นผู้รับผิดหลักในการด าเนินโครงการฯ ดังนั้น ทุกหน่วยงาน
สามารถมีส่วนร่วมสนับสนุนการด าเนินโครงการตามศาสตร์พระราชาได้ 
     ดังนั้น ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 หากสาขาวิชาเกษตรศาสตร์และสหกรณ์ 
หรือหน่วยงานอื่นมีความสนใจสามารถยื่นข้อเสนอโครงการฯ ขอรับการสนับสนุน
นงบประมาณจากส านักการศึกษาต่อเนื่อง ทั้งนี้ การด าเนินโครงการฯ จะต้องมี
การก าหนดระยะเวลาเริ่มต้น และสิ้นสุดให้ชัดเจนด้วย และนอกจากจะมี
งบประมาณของมหาวิทยาลัยให้การสนับสนุนการด าเนินงานแล้ว ยังมีแหล่งทุนอ่ืน
ที่สาขาวิชา หรือหน่วยงานที่สนใจสามารถยื่นข้อเสนอโครงการฯ ได้ เช่น ส านัก
งบประมาณ หรือองค์การบริหารส่วนจังหวัด / ท้องถิ่น ผ่านงบบูรณาการระดับ
พ้ืนที่/บูรณาการภาค เป็นต้น 
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7. สาขาวิชา

เกษตร 
ศาสตร์และ
สหกรณ์ 

(ต่อ) 

      2. โครงการจัดตั้งศูนย์การเรียนรู้วิชาการเกษตรในเมือง สาขาวิชา
เกษตรศาสตร์และสหกรณ์  ได้รับการจัดสรรจากงบประมาณแผ่นดิน ในการ
ก่อตั้งอาคาร พร้อมทั้งเครื่องมือและอุปกรณ์ทางวิทยาศาสตร์และการเกษตร โดย
สนับสนุนการเรียนการสอน การฝึกปฏิบัติของนักศึกษา (ชุดวิชาที่ฝึกเสริมทักษะ
คือชุดวิชา 93455 การฝึกปฏิบัติการจัดการการผลิตพืช และชุดวิชา 93256 
ฝึกปฏิบัติเสริมทักษะการจัดการการผลิตพืช) การสนับสนุนการวิจัยของคณาจารย์
และนักศึกษา ตลอดจน เป็นแหล่งผลิตอาหารเกษตรปลอดภัย 
     เพ่ือให้การด าเนินงานของศูนย์วิชาการฯ เป็นไปด้วยความเรียบร้อย ในการนี้
จึงขอเสนอที่ประชุมพิจารณา ดังนี้ 
     2.1 เนื่องจากชุดฝึกปฏิบัติของนักศึกษามีค่าใช้จ่ายในการลงทะเบียน ถือเป็น
รายรับของมหาวิทยาลัย ดังนั้น ควรมีการทบทวนต้นทุนในการด าเนินงาน และ
วิเคราะห์อัตราเรียกเก็บใหม่ที่เหมาะสมของชุดวิชาฝึกปฏิบัติดังกล่าว 
     2.2 ส าหรับอัตราก าลัง / บุคลากร มหาวิทยาลัยมีนโยบายฯ ชะลออัตราก าลัง
สายสนับสนุน ดังนั้น ในกรณีฝึกปฏิบัติเสริมทักษะทางการเกษตร การฝึก
ประสบการณ์วิชาชีพของนักศึกษา ให้บริหารอัตราก าลังภายใต้การจัดการของ
สาขาวิชา หรือหน่วยงานที่เกี่ยวข้องในการสนับสนุนการจัดกิจกรรมดังกล่าว   
     อย่างไรก็ตามหากมีความจ าเป็นขอให้สาขาวิชาจัดท ารายละเอียดตาม
หลักเกณฑ์และขั้นตอนที่มหาวิทยาลัยก าหนดเพื่อเสนอที่ประชุมที่เก่ียวข้อง
พิจารณาต่อไป 
     2.3 ส าหรับค่าวัสดุการศึกษา ประกอบด้วย อุปกรณ์ส าหรับห้องปฏิบัติการ 
สารเคมีส าหรับใช้ในห้องปฏิบัติการ อุปกรณ์การเกษตร ขอให้สาขาวิชาเบิกจ่าย
ภายใต้ชุดวิชา 93455 การฝึกปฏิบัติการจัดการการผลิตพืช และชุดวิชา 
93256 ฝึกปฏิบัติเสริมทักษะการจัดการการผลิตพืช ภายใต้หลักสูตร
เกษตรศาสตร์บัณฑิตแขนงวิชาการจัดการการเกษตร (การจัดการการผลิตพืช)  ซ่ึง

มติ   ที่ประชุมฯ เห็นชอบตามที่เสนอ 
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ได้ตั้งงบประมาณไว้ที่ รหัส ก1.1.18(0) ผลผลิตการจัดการฝึกปฏิบัติเสริมทักษะ
ชุดวิชา ระดับปริญญาตรี ที่ส านักบริการการศึกษาแล้ว 
     2.4 ส าหรับค่าสาธารณูปโภค เป็นภารกิจที่มหาวิทยาลัยต้องรับผิดชอบใน
ภาพรวม ทั้งนี้ เนื่องจากศูนย์ฯ ดังกล่าวมุ่งเน้นการจัดการเรียนการสอน มิได้
แสวงหารายได้แต่อย่างไร จึงไม่จ าเป็นต้องตั้งงบประมาณ ทั้งนี้ การด าเนินการ
ขอให้เป็นไปตามมาตรการประหยัดพลังงาน และ Green &Clean University 
ของ มสธ. 
     2.5 กิจกรรม / โครงการบริการวิชาการแก่สังคม ให้ยื่นข้อเสนอการด าเนิน
กิจกรรม / โครงการ เพ่ือขอรับการสนับสนุนงบประมาณที่ส านักการศึกษา
ต่อเนื่อง ทั้งนี้ การพิจารณาเป็นไปตามหลักเกณฑ์ท่ีส านักการศึกษาต่อเนื่อง
ก าหนด 
     2.6 กิจกรรม / โครงการวิจัย ให้ยื่นข้อเสนอการด าเนินกิจกรรม / โครงการ 
เพ่ือขอรับการสนับสนุนงบประมาณที่สถาบันวิจัยและพัฒนา หรือสถานวิจัย
สถาบัน ทั้งนี้ การพิจารณาเป็นไปตามหลักเกณฑ์ท่ีสถาบันวิจัยและพัฒนา หรือ
สถานวิจัยสถาบันก าหนด 

8. สาขาวิชา
เกษตร 

ศาสตร์และ
สหกรณ์ 

(ต่อ) 

      3. โครงการพัฒนาศักยภาพเกษตรในเมืองอัจฉริยะ สาขาวิชา
เกษตรศาสตร์และสหกรณ์  ด้วยโครงการฯ นี้ มีลักษณะบริการวิชาการแก่สังคม 
เห็นควรให้โครงการฯ ด าเนินการเสนอของบประมาณเพ่ือจัดกิจกรรมที่ส านัก
การศึกษาต่อเนื่อง (ส านักการศึกษาตลอดชีวิต) ทั้งนี้ การพิจารณาอนุมัติ
โครงการฯ และการจัดสรรงบประมาณ เป็นตามหลักเกณฑ์ และแนวทางท่ีส านัก
การศึกษาต่อเนื่อง (ส านักการศึกษาตลอดชีวิต) ก าหนด  

มติ   ที่ประชุมฯ มีข้อเสนอแนะให้ยึดหลักการตามที่
แจ้งไว้ข้างต้นในวาระ 2.1 ภาพรวมภารกิจด้าน
บริการวิชาการแก่สังคม  โดยเฉพาะข้อเสนอแนะ
ของคณะกรรมการ Audit Committee ระบกุาร
จัดกิจกรรม / โครงการบริการวิชาการแก่สังคม ให้
ค านึงถึง ที่มุ่งเน้นประโยชน์ที่ผู้รับบริการได้จะได้รับ 
โดยเริ่มตั้งแต่การน าไปใช้ในชีวิตประจ าวัน การ
ประกอบอาชีพ การสร้างรายได้ การเป็นต้นแบบ 
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จนถึงเป็นโครงการที่ต่อยอดไปใช้ประโยชน์ในด้าน
อ่ืน ๆ ด้วย   

9. สาขาวิชา
เศรษฐ- 
ศาสตร์ 

      1. โครงการแลกเปลี่ยนเรียนรู้การสร้างนวัตกรรมการเรียนการสอนและ
วิจัยทางเศรษฐศาสตร์  การด าเนินโครงการมีลักษณะเป็นการแลกเปลี่ยนเรียนรู้
การสร้างนวัตกรรมการเรียนการสอนและวิจัยทางเศรษฐศาสตร์ ซึ่งท าร่วมกับ
หน่วยงานภายนอกคือมหาวิทยาลัยเชียงใหม่ เป็นกิจกรรมลักษณะอบรมสัมมนา
เชิงปฏิบัติการทางวิชาการ และเป็นการพัฒนาคณาจารย์ บุคลากรประจ า
สาขาวิชา 
     ดังนั้น สาขาวิชาสามารถด าเนินการได้ 2 กรณี คือ 
       1.1 ยื่นข้อเสนอโครงการไปท่ีสถานพัฒนาบุคลากรฯ ทั้งนี้ การพิจารณา
อนุมัติโครงการฯ และการจัดสรรงบประมาณ ให้เป็นตามหลักเกณฑ์ และแนวทาง
ที่สถานพัฒนาบุคลากรฯ เป็นผู้ก าหนด หรือ 
       1.2 ให้สาขาวิชาด าเนินการภายใต้กิจกรรมพัฒนาการเรียนการสอน และ
พัฒนางานเชิงวิชาการ ผลผลิตการบริหารงานวิชาการสาขาวิชา ซึ่งจะจัดสรรตาม
เกณฑ์ทีร่ะบุไว้ใน (ร่าง) นโยบายการจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจ าปีของ
มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราชประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

มติ   ที่ประชุมฯ เห็นชอบตามที่เสนอ 

2. กลุ่มส านัก/สถาบัน 
1. ส านัก

วิชาการ 
ก 1.1.13 (1) 

ผลผลิตการพัฒนา/
ปรับปรุงหลักสูตร 
ระดับปริญญาตรี 

     ตามท่ีมหาวิทยาลัยมีการจัดท าแผนพัฒนา มสธ. ระยะ 20 ปี (พ.ศ. 2561-
2580) ได้ก าหนดกลยุทธ์ และกิจกรรม “ทบทวนและก าหนดคุณลักษณะที่พึง
ประสงค์ของบัณฑิต มสธ. ให้สอดคล้องกับทักษะในศตวรรษท่ี 21 และคนไทย 
4.0” 
     ดังนั้น เพ่ือให้เกิดการถ่ายทอดสู่การปฏิบัติตามกลยุทธ์ ให้ส านักวิชาการ เพิ่ม
กิจกรรม “ทบทวนและก าหนดคุณลักษณะที่พึงประสงค์ของบัณฑิต มสธ. ให้
สอดคล้องกับทักษะในศตวรรษท่ี 21 และคนไทย 4.0” ในผลผลิตดังกล่าวด้วย 

มติ   ที่ประชุมฯ เห็นชอบตามที่เสนอ 
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2. ส านัก

วิชาการ 
(ต่อ) 

รหัส ก1.1.15 (1) 
– (3) ผลผลิตการ
สนับสนุนการผลิต/

ปรับปรุงชุดวิชา 
ระดับปริญญาตรี 

โท เอก 

    1. สืบเนื่องจากค าขอแผนปฏิบัติราชการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 
เสนอแผนกิจกรรมจัดท ารายงานผลการจัดท า มคอ.3 (รายละเอียดชุดวิชา) และ 
มคอ.5 (รายงานผลการด าเนินการของชุดวิชา) ทุกระดับการศึกษา โดยเปลี่ยน
หน่วยนับเป็น “ฉบับ” จากเดิมเคยก าหนด เป็น “ชุดวิชา” ตั้งแต่ปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2561 – 2563 ท าให้ไม่สามารถวิเคราะห์ปริมาณงาน / ติดตามผลการ
ด าเนินงาน ได้ไม่ชัดเจน 
     ในการนี้ ขอให้หน่วยงานปรับ “หน่วยนับ” ในแผนปฏิบัติราชการประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2564 กลับไปเป็น  “ชุดวิชา” เหมือนทุกปีท่ีผ่านมา ทั้งนี้
เพ่ือให้หน่วยงานที่เกี่ยวข้องสามารถน าข้อมูลไปใช้ประโยชน์ร่วมกันได้ และมี
ข้อมูลการรายงานผลการด าเนินงานอย่างต่อเนื่อง ทั้งนี้ การนับจะนับจากที่ผ่าน
ความเห็นชอบจากสภาวิชาการแล้ว 

มติ   ที่ประชุมฯ เห็นชอบตามที่เสนอ 

3.        2. สืบเนื่องจากปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 ในการรายงานค ารับรองฯ รอบ 
1/2563 มีตัวชี้วัดที่อยู่ในแผนปฏิบัติราชการประจ าปี ที่มีประเด็นส่งผลให้การ
เกิดความไม่ชัดเจนในการติดตามและรายงานผลการด าเนินงาน อย่างไรก็ตาม
เพ่ือให้เกิดความเรียบร้อยในปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 ส านักวิชาการจึงขอปรับ
ตัวชี้วัด ตารางเปรียบเทียบ ดังนี้ 
 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 ค าขอปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 
 1.ร้อยละของการตรวจสอบ มคอ.3 
(รายละเอียดรายวิชา) ระดับปรญิญาตรี 
โท และ เอก  และน าเสนอสภาวิชาการ 
ภายในระยะเวลาที่ก าหนด 

1. ร้อยละของการตรวจสอบ มคอ.3 
(รายละเอียดชุดวิชา) ระดับปรญิญาตรี โท 
และ เอก  ที่น าเสนอสภาวิชาการก่อนเปิดภาค
การศึกษา 

 
 

 

มติ   ที่ประชุมฯ เห็นชอบตามที่เสนอ  โดยมี
ข้อสังเกต / ข้อเสนอแนะ ควรก าหนดค านิยามของ
ตัวช้ีวัดให้ชัดเจน เช่น “ที่น าเสนอสภาวิชาการก่อน
เปิดภาคการศึกษา .... และท่ีน าเสนอสภาวิชาการ 
(หลังสอบไล่...) ”  ควรระบุว่ากี่วันท าการ และ
ตรวจสอบช่วงเวลาที่ระบุดังกล่าว ต้องสอดคล้อง
กับเกณฑ์ประกันคุณภาพการศึกษา ทั้งนี้ เพื่อความ
เรียบร้อยในการติดตาม และรายงานผลการ
ด าเนินงาน และด้วยความส าเร็จของตัวชี้วัดต้อง
สัมพันธ์กับกระบวนการรายงานของสาขาวิชา ใน
การนี้ จึงเห็นควรให้ก าหนดตัวชี้วัดดังกล่าวไว้ที่
สาขาวิชาด้วย 
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หน่วยงาน ผลผลิต สรุปประเด็น  / ข้อสังเกต / ข้อเสนอแนะ เสนอที่ประชุมฯ 
มติที่ประชุมแผนปฏิบัติราชการประจ าปี 

งบประมาณ พ.ศ. 2564 
 ส านัก

วิชาการ 
(ต่อ) 

  

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 ค าขอปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

  2. ร้อยละของการตรวจสอบ มคอ.5 
(รายงานผล การด าเนินการของรายวิชา) 
ระดับปริญญาตรี โท และ เอก  และ
น าเสนอ สภาวิชาการ (หลังสอบซอ่ม 
60 วัน) 

2. ร้อยละของการตรวจสอบ มคอ.5 (รายงาน
ผลการด าเนินการของชุดวิชา) ระดับปริญญา
ตรี น าเสนอสภาวิชาการภายในระยะเวลาที่
ก าหนด (หลังสอบซ่อม 90 วัน) และระดับโท 
เอก น าเสนอสภาวิชาการภายในระยะเวลาที่
ก าหนด (หลังสอบไล่ ….. วัน) 

  
 

 

4.  ผลผลิต ก 1.1.19 
การจัดอบรมวิชา

ประสบการณ์
วิชาชีพ ระดับ
ปริญญาตรี 

     เนื่องจากค าขอแผนปฏิบัติราชการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 ของ
หน่วยงานที่เสนอมาในปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 ยังไม่รองรับกับภารกิจใหม่ / 
นโยบายใหม่ ของมหาวิทยาลัย 
     ดังนั้น ในการวิเคราะห์และจัดสรรงบประมาณ กิจกรรมอบรมวิชาประสบ- 
การณ์วิชาชีพ และอบรมเข้ม ให้พิจารณาตามความเหมาะสมของกรอบภารกิจเดิม
ไปพลางก่อน และภายหลังหากมีการเปลี่ยนแปลงกิจกรรมใหม่เพ่ือทดแทน
กิจกรรมเดิมตามนโยบายของมหาวิทยาลัย ขอให้หน่วยงานปรับแผนฯ การ
ด าเนินงาน ทั้งนี้ การใช้จ่ายงบประมาณของกิจกรรมเดิม และกิจกรรมใหม่ ให้
บริหารงบประมาณภายใต้วงเงินงบประมาณท่ีได้รับจัดสรร 
     จึงเสนอท่ีประชุมพิจารณา      

มติ   ที่ประชุมฯ เห็นชอบตามที่เสนอ   

5.  ก1.1.27 (1) 
ผลผลิตการส่งเสริม
การแต่งต าราและ
สนับสนุนงานเขียน

ทางวิชาการ 

    ตามท่ี ผลผลิตดังกล่าวในปีงบประมาณ พ.ศ.  2564 ได้ก าหนดตัวชี้วัดเดิม
เช่นเดียวกับปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 ว่าให้ “มีกิจกรรม/โครงการ ที่ส่งเสริมการ
เตรียมการยกระดับวารสารมหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราชให้เป็นที่ยอมรับใน
ระดับชาติ นานาชาติ”  ซึ่งปัจจุบันผลการประเมินวารสารมหาวิทยาลัยสุโขทัย 
ธรรมาธิราชตามเกณฑ์มาตรฐานวารสารของ  TCI จากกลุ่ม 1 ลดลง เป็นกลุ่มที่ 2 

มติ   ที่ประชุมฯ เห็นชอบตามที่เสนอ   
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ล าดับ
ที ่

หน่วยงาน ผลผลิต สรุปประเด็น  / ข้อสังเกต / ข้อเสนอแนะ เสนอที่ประชุมฯ 
มติที่ประชุมแผนปฏิบัติราชการประจ าปี 

งบประมาณ พ.ศ. 2564 
 ส านัก

วิชาการ 
(ต่อ) 

     ดังนั้น เพ่ือปรับปรุงวารสารมหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราชให้ดีขึ้นตามเกณฑ์
มาตรฐานวารสารของ TCI จึงขอเสนอฯ ตัวชี้วัดใหม่ ดังนี้    
     “ความส าเร็จในการส่งเสริมการเตรียมการยกระดับวารสารมหาวิทยาลัย 
สุโขทัยธรรมาธิราชให้ได้ตามเกณฑ์มาตรฐานวารสารของ  TCI ” 
    โดยก าหนดเป้าหมาย ปีงบประมาณ พ.ศ. 2564  มีการก าหนดแนวทาง / 
กระบวนการในการปรับปรุงวารสาร มสธ. เข้าอยู่ในกลุ่ม 1 และปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2567 ก าหนดเป้าหมายให้วารสารมหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราชกลับเข้า
สู่ฐาน TCI กลุ่ม 1 
 

 

6  ก 1.1.28(0) 
ผลผลิตโครงการ

กิตติเมธี 

     สืบเนื่องจากการยกเลิกระเบียบกองทุนเดิม และนโยบายสภามหาวิทยาลัย 
ก าหนดว่าการยกเลิกกองทุนจะต้องไม่กระทบต่อภารกิจที่ด าเนินการอยู่ และใน
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 เสนอของบประมาณในวงเงินที่สูงมาก ดังนี้ 
 

งบรายจ่าย หมวด
รายจ่าย 

รายละเอียดกิจกรรมด าเนินงาน 

งบด าเนินงาน ค่าตอบแทน ค่าสมนาคุณผู้ทรงคุณวุฒิกิตติเมธี จ านวน 3 คน เดือนละ 16,000 
บาท/คน  เป็นเงิน 576,000 บาท 

ค่าวัสดุ ค่าวัสดุจัดพิมพ์เผยแพร่ผลงานโครงการที่คาดว่าจะด าเนินการแลว้เสร็จ 
จ านวน 1 โครงการ เป็นเงิน 500,000 บาท 

งบเงินอุดหนุน เงินอุดหนุน ส าหรับด าเนินโครงการ/กิจกรรมทางวิชาการที่กิตติเมธีด าเนินการในปี 
2564 โครงการละ 1,000,000 บาท จ านวน 3 โครงการ เป็นเงิน 
3,000,000 บาท 

งบรายจ่ายอ่ืน รายจ่ายอื่น ส าหรับจัดกิจกรรมทางวิชาการ เช่น สัมมนา เผยแพร่ผลงานโครงการ
กิตติเมธี วงเงิน 800,000 บาท 

 
  

  

มติ   ที่ประชุมฯ เห็นชอบตามที่เสนอ โดยมี
ข้อเสนอแนะในส่วนของงบด าเนินการ ส าหรับ
บริหารโครงการ /การอ านวยการจัดประชุมยังคงตั้ง
งบประมาณไว้ที่ส านักวิชาการเช่นเดิม 
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ล าดับ
ที ่

หน่วยงาน ผลผลิต สรุปประเด็น  / ข้อสังเกต / ข้อเสนอแนะ เสนอที่ประชุมฯ 
มติที่ประชุมแผนปฏิบัติราชการประจ าปี 

งบประมาณ พ.ศ. 2564 
 ส านัก

วิชาการ 
(ต่อ) 

      เพ่ือให้การด าเนินโครงการเป็นไปด้วยความเรียบร้อย ในการนี้ การจัดท า
งบประมาณจะจัดตั้งให้ตามลักษณะของกิจกรรม  / โครงการ และกองทุนใหม่ที่
เกี่ยวข้อง ทั้งนี้ หากภารกิจ / โครงการ มีลักษณะที่เป็นงานวิจัย ขอให้หน่วยงาน
ขอรับการสนับสนุนงบประมาณจากหน่วยงานที่มีหน้าที่หลักด้านการวิจัยโดยตรง 

 

7.  พ 1.1.4 ผลผลิต
การบริหารงาน
ทั่วไป ส านัก

วิชาการ 

     ส านักวิชาการ เสนอขอแผนและงบประมาณ กิจกรรมการขอต าแหน่งทาง
วิชาการ (กพว.) วงเงินค าขอ 2,322,200 บาท ประกอบด้วย 
     1. ค่าเบี้ยประชุมคณะกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิภายนอก (ประธาน)   
     2. ค่าพาหนะเหมาจ่ายของผู้ทรงคุณวุฒิภายนอกเพ่ือพิจารณาผลการ
ประเมินผลงานทางวิชาการ  
     3. ค่าพาหนะเหมาจ่ายของวิทยากรภายนอกเพ่ือการประชุมเชิงปฏิบัติการ
การขอต าแหน่งทางวิชาการ 
     4. ค่าตอบแทนวิทยากรส าหรับวิทยากรภายนอกเพ่ือการประชุมเชิง
ปฏิบัติการการขอต าแหน่งทางวิชาการ   
     5. ค่าตอบแทนวิทยากรภายในเพ่ือการประชุมเชิงปฏิบัติการการขอต าแหน่ง
ทางวิชาการ   
     6. ค่าตอบแทนส าหรับผู้ทรงคุณวุฒิภายนอกเพ่ือพิจารณาผลประเมินผลงาน
ทางวิชาการ 
     ในขณะเดียวกัน มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราชได้ออกข้อบังคับ ว่าด้วย การ
ด าเนินงานของสถานพัฒนาบุคลากรเพ่ือการศึกษาทางไกล พ.ศ. 2563  ข้อ 6 
ให้แบ่งส่วนงานในสถานพัฒนาบุคลากรเพ่ือการศึกษาทางไกล ดังนี้ 
     (1) งานยุทธศาสตร์เพ่ือพัฒนาบุคลากรทางการศึกษาทางไกล   
     (2) งานพัฒนาหลักสูตรและการจัดฝึกอบรม 
     (3) งานบริหารทุนเพ่ือการพัฒนาการศึกษาทางไกล               
     (4) งานสนับสนุนเส้นทางความก้าวหน้าในสายงานของบุคลากร 

มติ   ที่ประชุมฯ เห็นชอบตามที่เสนอ  โดยมี
ข้อเสนอแนะให้ส านักวิชาการ และกองการ
เจ้าหน้าที่ ที่ได้รับผลจากการปรับโครงสร้างของ
สถานพัฒนาบุคลากรการศึกษาทางไกล ให้ฝ่าย / 
หน่วยงาน ประชุมหารือร่วมกันอีกครั้ง เพื่อก าหนด
ภาระงานใน (4) งานสนับสนุนเส้นทาง
ความก้าวหน้าในสายงานของบุคลากร รวมถึงการ
บริหารอัตราก าลังในการปฏิบัติงาน ให้ชัดเจนยิ่งขึ้น
ต่อไป 
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ล าดับ
ที ่

หน่วยงาน ผลผลิต สรุปประเด็น  / ข้อสังเกต / ข้อเสนอแนะ เสนอที่ประชุมฯ 
มติที่ประชุมแผนปฏิบัติราชการประจ าปี 

งบประมาณ พ.ศ. 2564 
 ส านัก

วิชาการ 
(ต่อ) 

         (5) งานบริหารงานทั่วไป 
 
     เพ่ือไม่ให้เกิดความซ้ าซ้อน และสร้างความชัดเจนในการปฏิบัติงาน ในการนี้ 
ตามนโยบายของมหาวิยาลัย "งานสนับสนุนเส้นทางความก้าวหน้าในสายงาน
ของบุคลากร " มุ่งเน้นการจัดฝึกอบรม หรือการพัฒนาหลักสูตรฝึกอบรม รวมถึง
การจัดท าแผนเส้นทางความก้าวหน้าในสายอาชีพ  
     ดังนั้น กระบวนการบริหารกิจกรรมการขอต าแหน่งทางวิชาการ (กพว.) ล าดับ
ที่ 1-2 เห็นควรให้ภาระงานคงอยู่ที่ส านักวิชาการ ยกเว้น ล าดับที่ 3-5 ให้ย้าย
ภาระงาน รวมถึงงบประมาณที่เก่ียวข้อง ไปสถานพัฒนาบุคลากรการศึกษา
ทางไกลของมหาวิทยาลัย ทั้งนี้ เป็นการย้ายเฉพาะภาระงาน (ล าดับที่ 3-5 ) 
เท่านั้น โดยบุคลากรที่สนับสนุนการด าเนินงานของ กพว. ยังคงอยู่ที่ส านักวิชาการ 
     จึงเสนอที่ประชุมพิจารณา 

 

 

8.       โครงการการยกระดับมาตรฐานภาษาอังกฤษ นักศึกษา มสธ. (Supportive 
English Enrichment Program : SEEP) และปรับปรุงคลังข้อสอบวัดความรู้
ภาษาอังกฤษด้วยระบบคอมพิวเตอร์ STOU-EPT (E-Testing) ประกอบด้วย 
2 ส่วน คือ 1. ด้านกระบวนการการยกระดับภาษาอังกฤษ และ 2. ด้าน
กระบวนการปรับปรุงคลังข้อสอบวัดความรู้ภาษาอังกฤษด้วยระบบคอมพิวเตอร์  
      โดยในส่วนที่ 1 ด้วยมหาวิทยาลัย มีระบบการยกระดับภาษาอังกฤษส าหรับ
นักศึกษาระดับปริญญาตรีอยู่แล้ว โดยมีคณะกรรมการยกระดับมาตรฐาน
ภาษาอังกฤษของนักศึกษามหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราชก ากับดูแลในภาพรวม 
และในปีงบประมาณท่ีผ่านมา ได้ด าเนินการจัดท าระบบ e-learning  ใช้ชื่อว่า 
โครงการยกระดับมาตรฐานภาษาอังกฤษ (Supportive English Enrichment 
Program : SEEP) 

มติ   ที่ประชุมฯ เห็นชอบตามที่เสนอ   
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ล าดับ
ที ่

หน่วยงาน ผลผลิต สรุปประเด็น  / ข้อสังเกต / ข้อเสนอแนะ เสนอที่ประชุมฯ 
มติที่ประชุมแผนปฏิบัติราชการประจ าปี 

งบประมาณ พ.ศ. 2564 
 ส านัก

วิชาการ 
(ต่อ) 

      ดังนั้น เพ่ือความชัดเจนในการด าเนินการ ขอให้ผู้รับผิดชอบปรับแก้ไข
โครงการฯ โดยพิจารณารวมรูปแบบระบบทั้งระดับปริญญาตรีและระดับ
บัณฑิตศึกษา เนื่องจากในระดับบัณฑิตศึกษาได้มีการจัดท ากิจกรรมยกระดับ
ภาษาอังกฤษในลักษณะของ e-learning  ซึ่งใช้งบประมาณในปี พ.ศ. 2563  
โดยขอให้พิจารณาระบบเดิมที่มีอยู่สามารถน ามาต่อยอดระบบใหม่ และการจัดท า
โครงการฯ ควรค านึงถึงนักศึกษาทุกระดับสามารถใช้ประโยชน์จากระบบที่
พัฒนาขึ้นได้ด้วย และควรรวมอยู่ในแหล่งเดียวกันเพ่ือความสะดวกในการเข้าถึง
ของนักศึกษา 
     ส าหรับสว่นที่ 2 ขอให้ผู้รับผิดชอบโครงการฯ เสนอโครงการปรับปรุงคลัง
ข้อสอบวัดความรู้ภาษาอังกฤษด้วยระบบคอมพิวเตอร์ STOU-EPT (e-Testing) 
โดยแยกออกจากการยกระดับมาตรฐานภาษาอังกฤษ นักศึกษา มสธ. 
(Supportive English Enrichment Program : SEEP) ทั้งนี้ ในระยะยาวการ
พัฒนา / ปรับปรุงคลังข้อสอบวัดความรู้ภาษาอังกฤษ ควรค านึงถึงมาตรฐานของ
ระบบ STOU-EPT (e-Testing) ที่หน่วยงานอื่นสามารถน าไปใช้เทียบเคียงได้ เพ่ือ
เป็นการเพ่ิมช่องทางในการหารายได้ให้กับมหาวิทยาลัยในอนาคต 
     จึงเสนอท่ีประชุมพิจารณา 

 

9.        โครงการ การจัดกิจกรรมร่วมเรียนรู้ชุดวิชาระดับปริญญาตรี   
     เนื่องจากโครงการฯ ดังกล่าว เป็นการจัดการเรียนรู้แบบผสมผสานเป็นการ
จัดการเรียนการสอนโดยมีผู้สอนเป็นผู้แนะน าการเรียนรู้และสรุปบทเรียนด้วยการ
อภิปรายร่วมกับผู้สอนในห้องเรียน โดยจะเริ่มด าเนินการในปีการศึกษา 2563    
แต่เนื่องจากสถานการณ์การแพร่ระบาดของโคโรนา (Covid-19) คณะกรรมการ
ติดตาม ประเมินผลฯ มีมติขยายเวลาการจัดกิจกรรมร่วมเรียนรู้ออกไปก่อน 
     ดังนั้น ปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 การวิเคราะห์และจัดสรรจะด าเนินการตาม
กรอบภารกิจเดิมไปพลางก่อน และภายหลังหากมีการเปลี่ยนแปลงกิจกรรมใหม่

มติ   ที่ประชุมฯ เห็นชอบตามที่เสนอ  โดยมี
ข้อเสนอแนะให้ยึดหลักการว่าใน 1 ชุดวิชาสามารถ
เลือกจัดกิจกรรมได้เพียงอย่างใดอย่างหนึ่งเท่านั้น 
และให้ค านึงถึงประสิทธิภาพ และความคุ้มค่าใน
การจัดกิจกรรม 
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ล าดับ
ที ่

หน่วยงาน ผลผลิต สรุปประเด็น  / ข้อสังเกต / ข้อเสนอแนะ เสนอที่ประชุมฯ 
มติที่ประชุมแผนปฏิบัติราชการประจ าปี 

งบประมาณ พ.ศ. 2564 
เพ่ือทดแทนกิจกรรมเดิมตามนโยบายของมหาวิทยาลัย ขอให้หน่วยงานปรับแผนฯ 
การด าเนินงาน ทั้งนี้ การใช้จ่ายงบประมาณของกิจกรรมเดิม และกิจกรรมใหม่ ให้
บริหารงบประมาณภายใต้วงเงินงบประมาณท่ีได้รับจัดสรร 
     จึงเสนอท่ีประชุมฯ พิจารณา 

10. ส านัก
ทะเบียน
และวัดผล 

ก1.1.24(0) 
ผลผลิตผลผลิตการ

จัดสอบ 

     ตามท่ีมหาวิทยาลัย และที่ประชุมสภามหาวิทยาลัย ครั้งที่ 5/2563 มี
ข้อเสนอแนะให้มุ่งเน้นการปรับเปลี่ยนรูปแบบกิจกรรมต่าง ๆ ให้สอดรับกับการ
ด ารงชีวิตวิถีใหม่ (New Normal) โดยเฉพาะรูปแบบกิจกรรมในลักษณะที่เป็น
ระบบออนไลน์มากขึ้น เช่น การจัดสอบออนไลน์ เป็นต้น แต่เนื่องจากแผนปฏิบัติ-
ราชการของหน่วยงานที่เสนอมาในปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 ยังไม่รองรับกับ
ภารกิจใหม ่ 
     ดังนั้น ปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 จึงวิเคราะห์และจัดสรรงบประมาณตาม
ความเหมาะสมของกรอบภารกิจเดิมไปพลางก่อน และภายหลังหากมีการ
เปลี่ยนแปลงกิจกรรมใหม่เพ่ือทดแทนกิจกรรมเดิมตามนโยบายของมหาวิทยาลัย 
ขอให้หน่วยงานปรับแผนฯ การด าเนินงาน ทั้งนี้ การใช้จ่ายงบประมาณของ
กิจกรรมเดิม และกิจกรรมใหม่  
(การจัดสอบปกติ และการจัดสอบออนไลน์) ให้บริหารงบประมาณภายใต้วงเงิน
งบประมาณท่ีได้รับจัดสรร 
     ในการนี้ จึงเสนอท่ีประชุมพิจารณา 
 
     ผู้อ านวยการส านักทะเบียนและวัดผล (รองศาสตราจารย์ ดร.รัชนีกูล ภิญโญ
ภานุวัฒน์) ได้ขอหารือเพ่ิมเติมต่อที่ประชุมถึงความชัดเจนการใช้จ่ายงบประมาณ
ของกิจกรรมเดิม และกิจกรรมใหม ่(ทดแทน) ทีใ่ห้บริหารงบประมาณภายใต้วงเงิน
งบประมาณท่ีได้รับจัดสรรตั้งแต่ต้นปีงบประมาณ      

มติ   ที่ประชุมฯ เห็นชอบตามที่ฝ่ายวางแผนฯ 
เสนอ 
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ล าดับ
ที ่

หน่วยงาน ผลผลิต สรุปประเด็น  / ข้อสังเกต / ข้อเสนอแนะ เสนอที่ประชุมฯ 
มติที่ประชุมแผนปฏิบัติราชการประจ าปี 

งบประมาณ พ.ศ. 2564 
        รักษาการแทนรองอธิการบดีฝ่ายวางแผน ฯ  ได้ชี้แจงให้ที่ประชุมเข้าใจมาก

ขึ้น ดังนี้ 
    1. กิจกรรมทดแทน หมายถึง กิจกรรมที่จัดขึ้นเพ่ือทดแทนกิจกรรมเดิมที่มีอยู่ 
ดังนั้น เพ่ือความ คล่องตัวในการด าเนินการ หน่วยงานสามารถบริหารการใช้จ่าย
งบประมาณภายใต้กิจกรรมเดิมที่จัดสรรทั้งนี้เพ่ือความต่อเนื่องในการด าเนินงาน 
     2. กรณีท่ีในแผนปฏิบัติราชการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 หน่วยงาน
มิได้ตั้งค าของบประมาณเพ่ือด าเนินการส าหรับกิจกรรมใหม่(ทดแทน) แต่
หน่วยงานจ าเป็นต้องด าเนินการคู่ขนานทั้งกิจกรรมเดิมและกิจกรรมใหม่ตาม
นโยบายของมหาวิทยาลัย 
     ในการนี้ มหาวิทยาลัยได้จัดตั้งงบกลางเพ่ือรองรับการด าเนินกิจกรรมดังกล่าว
เพ่ือให้หน่วยงานมาขอใช้งบประมาณ ทั้งนี้ ขึ้นอยู่กับการบริหารงบประมาณของ
แต่ละหน่วยงาน  

         

11.  ก 1.1.23 ผลผลิต
การจัดท าและ

พัฒนาแบบทดสอบ 

     ตามแผนปฏิบัติราชการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 ของส านักทะเบียน
และวัดผล ในกิจกรรมหลักที่ 2 การพัฒนาเครื่องมืดวัดอ่ืน  กิจกรรมย่อย 2.1 
งานพัฒนาเครื่องมือวัดผลการศึกษา เสนอขอโครงการจ านวน 8 โครงการ  
     ในการนี้ เบื้องต้น โครงการที่ 1-8 การจัดสรรงบประมาณให้เป็นไปตาม
หลักเกณฑ์ท่ีก าหนดในนโยบาย และแนวทางการจัดสรรงบประมาณรายจ่าย
ประจ าปีของมหาวิทยาลัยฯ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 งบรายจ่ายอื่น 
หน้า 37-38 ก าหนดว่า “1) งบรายจ่ายอื่นเพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายการพัฒนาการเรียน
การสอนและพัฒนางานวิชาการ...... โดย ในส่วนของส านักที่มีอาจารย์ประจ า 
(เฉพาะพัฒนางานวิชาการ) จะจัดสรรให้ไม่เกินส านักละ 30,000 บาท  
     ทั้งนี้ การพิจารณาโครงการที่เป็นภารกิจหลักของส านักทะเบียนและวัดผล 
และไม่ซ้ าซ้อนกับหน่วยงานอ่ืนที่รับผิดชอบโดยตรงอยู่แล้ว และในส่วนของ  

มติ   ที่ประชุมฯ เห็นชอบตามที่เสนอ   
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ล าดับ
ที ่

หน่วยงาน ผลผลิต สรุปประเด็น  / ข้อสังเกต / ข้อเสนอแนะ เสนอที่ประชุมฯ 
มติที่ประชุมแผนปฏิบัติราชการประจ าปี 

งบประมาณ พ.ศ. 2564 
   งบประมาณท่ีเสนอขอเกินกว่าวงเงินตามหลักเกณฑ์ฯ ขอให้พิจารณาโครงการฯ 

ไปขอที่หน่วยงานนั้น ๆ  ที่รับผิดชอบโดยตรง 
     จึงเสนอท่ีประชุมพิจารณา 

 

12. ส านัก
บัณฑิต 
ศึกษา 

ผลผลิตการจัด
ปฏิสัมพันธ์ระดับ
ปริญญาโท / ก
1.1.21 ผลผลิต

การส่งเสริม
มาตรฐาน

การศึกษาระดับ
บัณฑิตศึกษา / ก

1.1.22 (1)  

     1. เนื่องจากสถานการณ์การแพร่ระบาดของเชื้อโคโรนา (Covid-19) ส่งผลให้
มหาวิทยาลัยประกาศงดและเลื่อนการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน ตลอดจน
เปลี่ยนแปลงรูปแบบกิจกรรมการเรียนการสอนแบบเผชิญหน้าเป็นการเรียนการ
สอนแบบออนไลน์ตามระเบียบฯ และประกาศฯ ที่เก่ียวข้อง อย่างไรก็ตาม
แผนปฏิบัติราชการของหน่วยงานที่เสนอมาในปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 ยังไม่
รองรับกับภารกิจใหม่ 
     ดังนั้น ปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 การวิเคราะห์และจัดสรรจะด าเนินการตาม
กรอบภารกิจเดิมไปพลางก่อน และภายหลังหากมีการเปลี่ยนแปลงกิจกรรมใหม่
เพ่ือทดแทนกิจกรรมเดิมตามนโยบายของมหาวิทยาลัย ขอให้หน่วยงานปรับแผนฯ 
การด าเนินงาน ทั้งนี้ การใช้จ่ายงบประมาณของกิจกรรมเดิม และกิจกรรมใหม่  
ให้บริหารงบประมาณภายใต้วงเงินงบประมาณที่ได้รับจัดสรร 
     จึงเสนอท่ีประชุมฯ พิจารณา 

มติ   ที่ประชุมฯ เห็นชอบตามที่เสนอ   

ผลผลิตการจัดการ
เรียนการสอน
สาขาวิชาระดับ
ปริญญาเอก / ก

2.1.1(1) ผลผลิต
การจัดการเรียน
การสอนหลักสูตร 

บัณฑิตศึกษา
นานาชาติ 

     2. ตามท่ี ส านักบัณฑิตจะจัดกิจกรรมการประชุมเสนอผลงานวิจัยระดับชาติ 
(National Research Conference) โดยมี มสธ เป็นเจ้าภาพ ในปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2564 ก าหนดจัดกิจกรรมในช่วงเดือนพฤศจิกายนของทุกปี จ านวน  1 ครั้ง
ต่อปี ประมาณการว่าจะมีผู้เข้าร่วมกิจกรรม จ านวน 350 คน 
     ดังนั้น การจัดประชุม / สัมมนา / อบรมให้กับบุคลากรทั้งภายใน และ
ภายนอก รวมถึงการจัดประชุม หรือฝึกอบรมที่ก่อให้เกิดรายได้ หน่วยงานสามารถ
ด าเนินการได้ตามปกติ แต่หากไม่สามารถจัดกิจกรรมในรูปแบบเดิมได้ อาจปรับ 
รูปแบบกิจกรรมให้เป็นออนไลน์มากขึ้น เช่น การประชุมผ่าน MS Team หรือ 
Conference เป็นต้น หรือการพัฒนาหลักสูตรฝึกอบรมที่เปิดเป็นประจ าทุกปีให้ 

มติ   ที่ประชุมฯ เห็นชอบตามที่เสนอ   
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ล าดับ
ที ่

หน่วยงาน ผลผลิต สรุปประเด็น  / ข้อสังเกต / ข้อเสนอแนะ เสนอที่ประชุมฯ 
มติที่ประชุมแผนปฏิบัติราชการประจ าปี 

งบประมาณ พ.ศ. 2564 
   เป็นหลักสูตรฝึกอบรมออนไลน์  

      ทั้งนี้ หากการประชุมออนไลน์ (MS Team) หรือ Conference มีค่าใช้จ่าย
ในการด าเนินการ เห็นควรให้หน่วยงานที่เกี่ยวข้องจัดเตรียมระบบ ระเบียบการ
เบิกจ่าย ให้พร้อมก่อนเริ่มด าเนินการ 
     จึงเสนอท่ีประชุมพิจารณา 

 

13. ส านัก
บริการ

การศึกษา 

ก 1.1.16(0) 
ผลผลิตการสอน

เสริม /  
 ก 1.1.18(0) 

ผลผลิตการจัดการ
ฝึก 

 ปฏิบัติเสริมทักษะ
ชุดวิชาระดับ

ปริญญา 
/ ก 1.3.4(0) 

ผลผลิตการบริการ
แนะแนวการศึกษา   

     จากสืบเนื่องจากสถานการณ์การระบาดของโรคไวรัสโคโรนา (Covid-19) 
ส่งผลกระทบต่อการจัดกิจกรรมแบบเผชิญหน้าของมหาวิทยาลัย และในที่ประชุม
สภามหาวิทยาลัย ครั้งที่ 5/2563 วันที่ 5 พฤษภาคม 2563 มีข้อเสนอแนะ
ส าหรับแนวนโยบายการพัฒนา มสธ. ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2564  ให้มุ่งเน้น
การปรับเปลี่ยนรูปแบบกิจกรรมต่าง ๆ ให้สอดรับกับการด ารงชีวิตวิถีใหม่ (New  
Normal) โดยเฉพาะรูปแบบกิจกรรมในลักษณะที่เป็นระบบออนไลน์มากข้ึน เช่น
การจัดสอบออนไลน์ หรือการพัฒนา Virtual Lab อย่างไรก็ตามแผนปฏิบัติ
ราชการของหน่วยงานที่เสนอมาในปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 ยังไม่รองรับกับ
ภารกิจใหม่ 
 
     ผู้อ านวยการส านักบริการการศึกษา (รองศาสตราจารย์ ดร.กิตติพงษ์ เกียรติ
วัชรชัย) หารือเพ่ิมเติมต่อที่ประชุมฯ ถึงความชัดเจนในการตั้งงบประมาณ ใน
ประเด็นดังต่อไปนี้  
     1. ในกรณีที่มหาวิทยาลัยจะปรับรูปแบบการให้บริการเป็นออนไลน์มากข้ึน 
จากกิจกรรมเดิมที่เคยด าเนินการเป็นประจ า เช่น การจัดกิจกรรมปฐมนิเทศ เป็น
ปฐมนิเทศออนไลน์ หรือสอนเสริม เป็นสอนเสริมออนไลน์ ซึ่งจะมีกระบวนการ
ผลิตให้เป็น e- Learning มากข้ึน โดยมีการใช้สื่อเทคโนโลยีที่ทันสมัยเข้ามา
สนับสนุนการด าเนินการ ในการนี้ งบประมาณในอนาคตจะจัดตั้งไว้ที่ส านักบริการ
การศึกษาเช่นเดิมได้หรือไม่ หรือตั้งงบประมาณไว้ที่ส านักเทคโนโลยีการศึกษา 

 มติ   ทีป่ระชุมฯ เห็นชอบตามท่ีฝ่ายวางแผนฯ 
เสนอ   
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ล าดับ
ที ่

หน่วยงาน ผลผลิต สรุปประเด็น  / ข้อสังเกต / ข้อเสนอแนะ เสนอที่ประชุมฯ 
มติที่ประชุมแผนปฏิบัติราชการประจ าปี 

งบประมาณ พ.ศ. 2564 
 ส านัก

บริการ
การศึกษา 

(ต่อ) 

      2. ตามท่ีมหาวิทยาลัยมีนโยบายในการปรับโครงสร้างส านักบริการการศึกษา
และศูนย์วิทยพัฒนาเข้าไว้ด้วยกันพร้อมขยายจ านวนศูนย์ตาม Sector ส าคัญอีก 
8 ศูนย์ ซึ่งขณะนี้ ได้ผ่านความเห็นชอบจากคณะกรรมการปรับปรุงโครงสร้างฯ 
ของมหาวิทยาลัย การควบรวมและการขยายศูนย์ฯ ดังกล่าวส่งผลต่อการจัดตั้ง
งบประมาณอย่างไร 
 
     รองอธิการบดีฝ่ายวางแผนฯ (รองศาสตราจารย์ ดร.วรางคณา จันทร์คง 
รักษาการแทน) ชี้แจงต่อที่ประชุมฯ ดังนี้ 
     ส าหรับข้อ 1. สามารถจัดตั้งงบประมาณไว้ที่ส านักบริการการศึกษาได้โดย
ก าหนดเป็นค่าใช้จ่ายในการจ้างเหมาการผลิตรายการ หรือการผลิต e-Learning 
ทั้งนี้ เพื่อความคล่องตัวและเพ่ือความชัดเจนในการคิดต้นทุนส าหรับการปรับ
กิจกรรมรูปแบบใหม่ 
     ส าหรับข้อ 2. ตามท่ีชี้แจ้งในหลักการจัดท างบประมาณประจ าปี พ.ศ. 2564 
ก าหนดไว้ ดังนี้ 
    2.1 ส าหรับองค์กรที่ด าเนินการแล้วเสร็จ – การจัดท างบประมาณจะเป็นไป
ตามโครงสร้างองค์กร โครงสร้างการบริหาร และภาระงาน ข้อบังคับในการจัดตั้ง
หน่วยงานนั้น ๆ    
     2.2 ส าหรับหน่วยงานที่อยู่ระหว่างด าเนินการ - การจัดท างบประมาณจะ
เป็นไปตามโครงสร้างองค์กร โครงสร้างการบริหาร และภาระงานเดิมของ
หน่วยงานนั้น ๆ และหากในระหว่างปีงบประมาณสามารถด าเนินการจัดตั้ง / 
ปรับปรุงโครงสร้างองค์กรแล้วเสร็จ  งบประมาณที่ได้จัดสรรตั้งแต่ต้นปีตามภารกิจ
เดิม ก็จะปรับการบริหารงบประมาณตามโครงสร้างองค์กรใหม่ ทั้งนี้การบริหาร
งบประมาณเป็นไปภายใต้วงเงินเดิมที่ได้รับจัดสรร 
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ล าดับ
ที ่

หน่วยงาน ผลผลิต สรุปประเด็น  / ข้อสังเกต / ข้อเสนอแนะ เสนอที่ประชุมฯ 
มติที่ประชุมแผนปฏิบัติราชการประจ าปี 

งบประมาณ พ.ศ. 2564 
14. ส านัก

บริการ
การศึกษา 

(ต่อ) 

ผลผลิต ก 
1.3.3(0) ผลผลิต
การบริการการสอน

ทางไปรษณีย์ 

     เนื่องจาก ปัจจุบันมหาวิทยาลัยมีนโยบายในการน าเทคโนโลยีที่ทันสมัยมาใช้
ในการผลิตสื่อการเรียนการสอนให้เป็นในรูปแบบสื่ออิเล็กทรอนิกส์มากข้ึน ส่งผล
ให้รูปแบบวัสดุการศึกษาและสื่อสิ่งพิมพ์อาจลดลง 
     ในการนี้ จึงมีข้อสังเกต / เสนอแนะให้หน่วยงานควรปรับแผนการด าเนิน ให้
สอดคล้องกับสถานการณ์ดังกล่าว 

มติ   ให้ส านักบริการการศึกษารับข้อสังเกต / 
ข้อเสนอแนะไปด าเนินการ   

15.  ก 1.3.9(0) 
ผลผลิต

ทุนการศึกษา
นักศึกษา 

     ด้วยปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 มหาวิทยาลัยได้ออกระเบียบมหาวิทยาลัย 
สุโขทัยธรรมาธิราช ว่าด้วย การยกเลิกระเบียบกองทุนมหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมา-  
ธิราช ข้อ 3 (22) กองทุนการศึกษามหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช พ.ศ. 2546 
ส่งผลให้คณะกรรมการบริหารกองทุนเดิมได้หมดวาระตามระเบียบ      
     เพ่ือให้ภารกิจด้านการให้ทุนการศึกษายังคงด าเนินการเช่นเดิม ในการนี้ ขอให้
ส านักบริการการศึกษา เร่งจัดท าหลักเกณฑ์ แนวทางปฏิบัติงาน และอัตรา / 
วงเงินการให้ทุน พร้อมทั้งก าหนดองค์ประกอบที่เกี่ยวข้องให้ชัดเจน ให้แล้วเสร็จ
ภายในปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 
     จึงเสนอท่ีประชุมพิจารณา 

มติ   ที่ประชุมฯ เห็นชอบตามที่เสนอ   
 

16.  ก 1.3.5 ผลผลิต
การจัดกิจกรรม

นักศึกษา 

     ตามท่ีมหาวิทยาลัยมีการจัดท าแผนพัฒนา มสธ. ระยะ 20 ปี (พ.ศ. 2561-
2580) ได้ก าหนดกลยุทธ์ และกิจกรรม “ส่งเสริมการพัฒนาคุณภาพของบัณฑิต
ให้เป็นไปตามการก าหนดคุณลักษณะที่พึงประสงค์ใหม่ และทักษะในศตวรรษที่ 
21 และคนไทย 4.0” 
     ในการนี้ จึงมีข้อสังเกต / ข้อเสนอแนะ ให้ทบทวนกิจกรรมเดิม ให้สอดคล้อง 
และรองรับกับทิศทางการพัฒนามหาวิทยาลัยที่ต้องการพัฒนาคุณภาพบัณฑิตตาม
การก าหนดคุณลักษณะที่พึงประสงค์ใหม่ และทักษะในศตวรรษที่ 21 และคนไทย 
4.0 

มติ   ให้ส านักบริการการศึกษารับข้อสังเกต / 
ข้อเสนอแนะไปด าเนินการ   
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ล าดับ
ที ่

หน่วยงาน ผลผลิต สรุปประเด็น  / ข้อสังเกต / ข้อเสนอแนะ เสนอที่ประชุมฯ 
มติที่ประชุมแผนปฏิบัติราชการประจ าปี 

งบประมาณ พ.ศ. 2564 
17. ส านัก

เทคโนโลยี
การศึกษา 

ภาพรวม      ตามท่ีมหาวิทยาลัยมีการจัดท าแผนพัฒนา มสธ. ระยะ 20 ปี (พ.ศ. 2561-
2580) และมีนโยบายการปรับรูปแบบการเรียนโดยใช้สื่อเทคโนโลยีมากขึ้น เพ่ือ
ลดการเรียนการสอนแบบเผชิญหน้า อย่างไรก็ตามเนื่องจากแผนปฏิบัติราชการ
ของหน่วยงานที่เสนอมาในปีงบประมาณ 2564 ยังไม่รองรับกับภารกิจใหม่ / 
นโยบายใหม่ของมหาวิทยาลัย 
     ดังนั้น ปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 การวิเคราะห์และจัดสรรจะด าเนินการตาม
กรอบภารกิจเดิมไปพลางก่อน และภายหลังหากมีการเปลี่ยนแปลงกิจกรรมใหม่
เพ่ือทดแทนกิจกรรมเดิมตามนโยบายของมหาวิทยาลัย ขอให้หน่วยงานปรับแผนฯ 
การด าเนินงาน ทั้งนี้ การใช้จ่ายงบประมาณของกิจกรรมเดิม และกิจกรรมใหม่ ให้
บริหารงบประมาณภายใต้วงเงินงบประมาณท่ีได้รับจัดสรร  
     จึงเสนอท่ีประชุมพิจารณา ทั้งนี้ มีข้อสังเกต / ข้อเสนอแนะ ด้วยแนวโน้มการ
ผลิตสื่อที่เน้นรูปแบบออนไลน์มากขึ้น ส่งผลให้การผลิตสื่อประเภทซีดี ดีวีดี ลดลง 
ส านักเทคโนโลยีการศึกษาควรมีแผนการจัดหาสื่ออ่ืนมาทดแทนที่เหมาะสม 
 
     ผู้แทนผู้อ านวยการส านักเทคโนโลยีการศึกษา (อาจารย์ ดร.สุชาติ แสนพิช 
แทน) ให้ข้อมูลเพ่ิมเติม และขอหารือต่อที่ประชุมฯ ดังนี้  
     1. ข้อสังเกต / ข้อเสนอแนะในการจัดหาสื่ออ่ืนที่เหมาะสมเพ่ือทดแทนการ
ผลิตสื่อประเภทซีดี ดีวีดี โดยในปีการศึกษา 2563 ได้มีการปรับรูปแบบให้
สามารถ Download ข้อมูลผ่านหน้าเว็บไซด์ของมหาวิทยาลัย  
     2. ส าหรับการปรับเปลี่ยนรูปแบบการเรียนการสอน ขณะนี้ ส านักเทคโนโลยี
การศึกษาได้มีการ เตรียมแผนการเปลี่ยนเทคโนโลยีใหม่ และเตรียมแผนการลงทุน
ใหม่ ตามแนวทางการปฏิรูปสื่อการ ศึกษา โดยในปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 ได้
เริ่มมีการพัฒนาสื่อในรูปแบบ VR และ AR แล้ว ซึ่งจะทยอยน าร่องในชุดวิชา   
ต่าง ๆ ต่อไป 

 มติ  ที่ประชุมฯ รับทราบตามที่ผู้แทนผู้อ านวยการ
ส านักเทคโนโลยีการศึกษา แจ้งต่อที่ประชุม และ
เห็นชอบตามทีฝ่่ายวางแผนฯ เสนอ   
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ล าดับ
ที ่

หน่วยงาน ผลผลิต สรุปประเด็น  / ข้อสังเกต / ข้อเสนอแนะ เสนอที่ประชุมฯ 
มติที่ประชุมแผนปฏิบัติราชการประจ าปี 

งบประมาณ พ.ศ. 2564 
        3. ขอหารือการจัดตั้งงบประมาณในการผลิต    e-Learning กรณีเพ่ิมเติม

จากเป้าหมายการผลิตสื่อ ซึ่งส่งผลให้ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 ประสบปัญหา
มีงบประมาณไม่เพียงพอต่อการด าเนินการ 
 
     รองอธิการบดีฝ่ายวางแผนฯ (รองศาสตราจารย์ ดร.วรางคณา จันทร์คง 
รักษาการแทน) ตอบข้อหารือผู้อ านวยการส านักเทคโนโลยีการศึกษา ว่าปัญหาที่
งบประมาณในการผลิตสื่อไม่เพียงพอเกิดจากไม่ได้ผลิตสื่อตามเป้าหมาย / 
แผนการผลิต ซึ่งเป้าหมาย / แผนการผลิต มาจากกระบวนการที่ส านักเทคโนโลยี
การศึกษาเป็นผู้ก าหนด โดยการส ารวจ / สอบถามข้อมูลจากสาขาวิชา  
     ดังนั้น ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 เพ่ือไม่ให้ประสบปัญหาเช่นเดียวกับปีที่
ผ่านมา จึงขอให้ส านักเทคโนโลยีการศึกษาตรวจสอบข้อมูลจากทางสาขาวิชาอีก
ครั้ง และให้ด าเนินการผลิตตามเป้าหมาย / แผนการผลิตที่ผ่านสภาวิชาการ ทั้งนี้ 
นโยบายในการผลิตสื่อจะให้เฉพาะชุดวิชาที่ผลิตใหม่ และปรับปรุงใหม่เท่านั้น  
 

 

18.  ก1.2.3 ผลผลิต
การให้บริการห้อง
ผลิตรายการและ

โสตทัศนูปกรณ์เพ่ือ
สนับสนุนการเรียน

การสอน 

     ด้วยการด าเนินกิจกรรมในปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 ส านักเทคโนโลยี
การศึกษามีความจ าเป็นต้องใช้และจัดซื้อภาพลิขสิทธิ์ เพ่ือสนับสนุนด้านการเรียน
การสอนของมหาวิทยาลัย ซึ่งมีหลายหน่วยงานของบประมาณเพ่ือจัดซื้อภาพ
ลิขสิทธิ์คล้าย ๆ กัน ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 เช่น ส านักพิมพ์ และงาน
ประชาสัมพันธ์ เป็นต้น 
    ด้วยระบบรวมบริการประสานภารกิจ และการใช้ทรัพยากรอย่างมี
ประสิทธิภาพ ในการนี้ เสนอให้ส านักเทคโนโลยีการศึกษาเป็นหน่วยงานกลางใน
การจัดซื้อ และเก็บคลังภาพ พร้อมให้บริการงานภาพลิขสิทธิ์ และให้หน่วยงานอื่น
มาขอใช้บริการร่วมกัน 
     จึงเสนอท่ีประชุมพิจารณา 

มติ   ที่ประชุมฯ เห็นชอบตามข้อเสนอและขอให้
ส านักเทคโนโลยีการศึกษาน าข้อหารือของผู้อ านวย 
การส านักพิมพ์ไปด าเนินการให้แล้วเสร็จก่อนการ
จัดซื้อภาพลิขสิทธิ์ต่อไป 
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ล าดับ
ที ่

หน่วยงาน ผลผลิต สรุปประเด็น  / ข้อสังเกต / ข้อเสนอแนะ เสนอที่ประชุมฯ 
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งบประมาณ พ.ศ. 2564 
        ผู้อ านวยการส านักพิมพ์ (รองศาสตราจารย์ สุณี ภู่สีม่วง) กล่าวสนับสนุน

มหาวิทยาลัยที่มีการด าเนินการจัดซื้อภาพลิขสิทธิ์ให้ถูกต้อง อย่างไรก็ตามในการ
จัดซื้อขอให้มีการหารือร่วมกันระหว่างส านักเทคโนโลยีการศึกษา ส านักพิมพ์ และ
งานประชาสัมพันธ์ เพื่อก าหนดคุณลักษณะที่เหมาะสมในการใช้งานร่วมกัน 

 

19. ส านัก
บรรณ

สารสนเทศ 

ก 1.3.6 ผลผลิต
บริการบรรณ
สารสนเทศ 

     เนื่องจากในปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 การจัดสร้างห้องสมุดและศูนย์การ
เรียนรู้มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช มีก าหนดแล้วเสร็จ กอปรกับในแผนปฏิบัติ
ราชการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 หน่วยงานยังคงมีการจัดหาทรัพยากร
สารสนเทศหน่วยงานในรูปแบบเดิม 
     เพ่ือให้การบริหารพ้ืนที่ใหม่เป็นไปด้วยความเรียบร้อย ในการนี้ ขอให้
หน่วยงานให้ความส าคัญกับการบริหารจัดการพื้นที่ใหม่ โดยเฉพาะพ้ืนที่ ๆ ใช้การ
จัดเก็บทรัพยากรสารสนเทศให้มีประสิทธิภาพ ส่วนการจัดหา เช่น หนังสือ 
เอกสาร สื่อต่าง ๆ มุ่งเน้นการจัดหาทรัพยากรสารสนเทศเท่าที่จ าเป็น และมี
ผู้ใช้บริการจริงในปัจจุบัน โดยขอให้มีการส ารวจอัตราการใช้หนังสือจาก
กระบวนการเลือกสรรว่าจากที่สั่งซื้อมีผู้เข้ามาขอบริการใช้ทรัพยากรสารสนเทศ
เป็นอัตราเท่าไหร่ ทั้งนี้ เพ่ือน าไปสู่การทบทวน  การจัดหาทรัพยากรสารสนเทศให้
เหมาะสม คุ้มค่า สอดคล้องสถานการณ์ นโยบายมหาวิทยาลัย และความต้องการ
ของผู้ใช้บริการในปัจจุบัน โดยมุ่งเน้นทรัพยากรสารสนเทศที่เป็น “ดิจิทัล” เพ่ือ
พัฒนาห้องสมุดสู่การเป็น e-Library โดยสมบูรณ์เมื่อย้ายไปพื้นท่ีใหม่ 
 
     ผู้อ านวยการส านักบรรณสารสนเทศ (นางวรนุช สุนทรวินิต) ชี้แจงต่อที่ประชุม
เพ่ิมเติมว่า ในปัจจุบันหน่วยงานได้ด าเนินการตามนโยบายฯ ของมหาวิทยาลัยมา
อย่างต่อเนื่อง  โดย 
 

มติ   ที่ประชุมฯ รับทราบตามที่ผู้อ านวยการส านัก
บรรณสารชี้แจง และให้น าข้อเสนอแนะของท่ี
ประชุมฯ ไปปรับปรุงการด าเนินงานให้มี
ประสิทธิภาพยิ่งขึ้น         
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หน่วยงาน ผลผลิต สรุปประเด็น  / ข้อสังเกต / ข้อเสนอแนะ เสนอที่ประชุมฯ 
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 ส านัก

บรรณ
สารสนเทศ 

(ต่อ) 

      - มีการจัดหา e-Book ทั้งท่ีเป็นแบบซื้อขาด (2,300 เรื่อง) และซื้อสิทธิ์การ
เข้าใช้ซึ่งต้องต่ออายุเป็นรายปี 
     - มีการติดตามสถิติการเข้าใช้ ซึ่งขณะนี้มีการเข้าใช้กว่า 6,000 ครั้ง และ
นอกจากนี้ยังมี e-Book ที่เป็นฐานข้อมูลกว่า 10,000 เล่ม ซึ่งมีการติดตามการ
ใช้อยู่ด้วยเช่นกัน 
    - ส าหรับความต้องการของการใช้ e-Book ที่เป็นภาษาไทยยังมีค่อนน้อย เมื่อ
เทียบ e-Book กับภาษาต่างประเทศ ทั้งนี้ ด้วยการผลิต e-Book ภาษาไทยยังมีไม่
มาก 
     ส าหรับการเตรียมพ้ืนที่รองรับการย้ายไปอยู่อาคารใหม่ ได้มีการวางแผนที่จะ
ด าเนินการในปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 โดยเตรียมวางแผนการลงทุนจัดหา
ครุภัณฑใ์หม่เพ่ือสนับสนุนการเป็น e-Library เต็มรูปเพ่ือขอรับการสนับสนุนจาก
งบประมาณแผ่นดินตามนโยบายของมหาวิทยาลัย รวมถึงเตรียมการจัดพื้นที่ ทั้ง
แบบเดิม และพ้ืนที่การเรียนรู้แบบใหม่เพ่ือรองรับพฤติกรรมการเรียนรู้ส าหรับคน
รุ่นใหม่ในอนาคตด้วย ทั้งนี้ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 จะเน้นการออกแบบ
ตกแต่งปรับปรุงพ้ืนที่ภายใน และการวางระบบรักษาความปลอดภัยของข้อมูล 
 

 

20.  ก 2.3.2 ผลผลิต
การพัฒนาห้องสมุด

ดิจิทัล 

     มีรายการแปลงสารสนเทศให้เป็นสารสนเทศดิจิทัล เสนอของบประมาณเป็น
ประจ าทุกปี ได้แก่ 1) ค่าจ้างแปลงหนังสือชุดวิชา มสธ. ฉบับที่มีการปรับปรุงชุด
วิชาใหม่แล้ว เพื่อการอนุรักษ์และการให้บริการในรูปแบบดิจิทัล 2) ค่าจ้างแปลง
หนังสือส่วนพระองค์ รัชกาลที่ 7 เพ่ือการอนุรักษ์และเผยแพร่พระเกียรติคุณ     
3) ค่าจ้างแปลงเอกสารจดหมายเหตุมหาวิทยาลัยและสารสนเทศ ศ.ดร.วิจิตร ศรี
สอ้าน เป็นสารสนเทศดิจิทัล   
    เพ่ือให้การบริหารทรัพยากรสารสนเทศดิจิทัลของมหาวิทยาลัยมีประสิทธิภาพ
จึงเสนอท่ีประชุมพิจารณา      

     ผู้อ านวยการส านักบรรณสารสนเทศ ขอหารือใน
ล าดับที่ 1. หากชุดวิชาใหม่เพ่ือการอนุรักษ์ ยังไม่มี
การแปลงเป็นสารสนเทศดิจิทัลโดยส านักพิมพ์แล้ว 
หมายถึงยังเป็นเอกสารการสอน ในการนี้ ส านัก
บรรณสารสนเทศยังจ าเป็นต้องขอตั้งงบประมาณเพ่ือ
ด าเนินการในส่วนนี้ไว้ ส าหรับล าดับที่ 2 การแปลง
หนังสือส่วนพระองค์ ร.7 ขึ้นอยู่กับนโยบายฯของ
มหาวิทยาลัยในแต่ละปี  
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 ส านัก

บรรณ
สารสนเทศ 

(ต่อ) 

      ล าดับที่ 1 กิจกรรมการแปลงหนังสือชุดวิชา มสธ. ฉบบัที่มีการปรับปรุงชุด
วิชาใหม่แล้ว ที่ประชุมฯ ให้ส านักบรรณสารประสานสอบถามส านักพิมพ์ว่าการ
ด าเนินงานแปลงหนังสือชุดวิชา มสธ. ฯ มีชุดวิชาที่ซ้ าซ้อนกันหรือไม่ ทั้งนี้ หากมี 
ชุดวิชาที่ซ้ าซ้อนกันขอให้ส านักพิมพ์เป็นผู้ด าเนินการและให้ส านักบรรณสารใช้
ข้อมูลของส านักพิมพ์แทน 
     ล าดับที่ 2 ขอให้หน่วยงานจัดท างบประมาณทั้งหมด ส าหรับแปลงหนังสือ
ส่วนพระองค์ รัชกาลที่ 7 เพ่ือการอนุรักษ์และเผยแพร่พระเกียรติคุณ ให้แล้วเสร็จ
ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 
     ล าดับที่ 3 เนื่องจากยังคงมีภารกิจในปัจจุบันที่ท่านคงยังด าเนินการต่อเนื่อง 
จ าเป็นต้องมีการปรับปรุงข้อมูลให้เป็นปัจจุบันตลอดเวลา การจัดสรรงบประมาณ
เป็นไปตามแผนประจ าปีเหมือนเดิม 

มติ   ที่ประชุมฯ เห็นชอบตามที่ผู้อ านวยการส านัก
บรรสารสนเทศหารือ และขอให้เร่งจัดท า
งบประมาณส าหรับแปลงหนังสือส่วนพระองค์ 
รัชกาลที่ 7 เพื่อการ อนุรักษ์และเผยแพร่พระ
เกียรติคุณตามข้อเสนอของท่ีประชุมฯ จัดส่งให้กอง
แผนงานโดยเร็ว 

21. ส านักคอม 
พิวเตอร์ 

พ 1.4.1 ผลผลิต
การบริการ

คอมพิวเตอร์เพ่ือ
การบริหารจัดการ 

     ด้วยงบประมาณในการพัฒนาปรับปรุงด้านเทคโนโลยีคอมพิวเตอร์ของ
มหาวิทยาลัยมีแนวโน้มสูงขึ้น โดยเฉพาะค่าใช้จ่ายในการบ ารุงรักษา และการ
พัฒนาระบบ  นอกจากนี้รายการที่เสนอของบประมาณทั้งรายการทดแทน 
รายการใหม่ ยังไม่แสดงให้เห็นถึงความเชื่อมโยงกับระบบงานที่มีอยู่ แลครอบคลุม
ระบบงานเทคโนโลยีคอมพิวเตอร์ในทุกภารกิจของมหาวิทยาลัย ระยะเวลาที่แล้ว
เสร็จจะเสร็จในปีใด หรือมีการปรับเปลี่ยนในแต่ละปีอย่างไร 
     ในการนี้ ขอให้ส านักคอมพิวเตอร์ จัดท าแผนด้านเทคโนโลยีคอมพิวเตอร์ของ
มหาวิทยาลัยล่วงหน้าในระยะ 5-10 ปี เพื่อมองให้เห็นภาพรวมของระบบและ
ความเชื่อมโยงในเทคโนโลยีคอมพิวเตอร์ของมหาวิทยาลัย ทั้งในปัจจุบัน และ
อนาคต เพ่ือเป็นกรอบทิศทางการถ่ายทอดสู่การวางแผนการด าเนินงานประจ าปี 
และเพ่ือใช้ในการเตรียมก าลังคน งบประมาณ แหล่งทุนที่จะสนับสนุน (โดยเฉพาะ
งบประมาณแผ่นดิน) ได้อย่างมีประสิทธิภาพ และเหมาะสม   
     จึงเสนอท่ีประชุมพิจารณา    

มติ   ที่ประชุมรับทราบตามที่ผู้อ านวยการส านัก
คอมพิวเตอร์ชี้แจง และเห็นชอบตามทีฝ่่ายวาง  
แผนฯ เสนอ   
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งบประมาณ พ.ศ. 2564 
 ส านักคอม 

พิวเตอร์ 
(ต่อ) 

      ผู้อ านวยการส านักคอมพิวเตอร์ (ดร.ทนงศักดิ์ ศิริรัตน์) ชี้แจงงบประมาณ
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 ต่อประชุมว่า ที่มีรายจ่ายค่อนข้างสูงสืบเนื่อง
จากเป็นค่าใช้จ่ายในการลงทุนพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานเพื่อรองรับการพัฒนาไปสู่ 
Digital University พร้อมหารือช่วงเวลาที่เหมาะสมของการจัดท าแผนล่วงหน้า
ระยะ 5 ปี ให้สอดคล้องกับแผนพัฒนามหาวิทยาลัย และแผน ICT Digital ของ
ประเทศ 
      
     รองอธิการบดีฝ่ายบริการวิชาการฯ (รองศาสตราจารย์ฐปนรรต พรหมอินทร์ 
รักษาการแทน) ให้ข้อเสนอแนะว่าในส่วนแผนการลงทุนขอให้ส านักคอมพิวเตอร์
ค านึงถึงการลงทุนในการจัดสอบออนไลน์ โดยเฉพาะการจัดสอบออนไลน์ที่ศูนย์
วิทยพัฒนา 
     รองอธิการบดีฝ่ายวางแผนฯ (รองศาสตราจารย์ ดร.วรางคณา จันทร์คง 
รักษาการแทน) ตอบข้อหารือในประเด็นดังกล่าว เพื่อให้สอดคล้องกับแผนพัฒนา 
มหาวิทยาลัย และแผน ICT Digital ของประเทศ ที่ประชุมฯ ขอให้ส านัก
คอมพิวเตอร์จัดท าแผนล่วงหน้าจากระยะ 5 ปี เป็นระยะ 7 ปี (พ.ศ. 2564-
2570)       
     ทั้งนี้ การจัดท าแผนฯ ดังกล่าวจะเป็นประโยชน์ต่อการวางแผนการลงทุนของ
มหาวิทยาลัย โดยเฉพาะการน าไปขอรับการสนับสนุนงบประมาณจากงบประมาณ
แผ่นดินต่อไป 
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22. ส านักคอม 

พิวเตอร์ 
(ต่อ) 

พ 1.4.2 ผลผลิต
การพัฒนา
ระบบงาน

คอมพิวเตอร์เพ่ือ
งานบริหารและ

วิชาการ 

     เนื่องจากผลผลิต ดังกล่าวมีกิจกรรมด าเนินงานการจัดสรรทุนพัฒนาระบบงาน
คอมพิวเตอร์เพ่ืองานบริหารและวิชาการ และกิจกรรมจัดฝึกอบรม/สัมมนาเพ่ือ
เผยแพร่ความรู้ด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ และด้วยปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 
มหาวิทยาลัยได้ออกระเบียบมหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช ว่าด้วย การยกเลิก
ระเบียบกองทุนมหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช พ.ศ. 2563 ข้อ 3 (18) 
ระเบียบมหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช ว่าด้วย กองทุนพัฒนาระบบงานคอมพิว- 
เตอร์เพื่องานบริหาร และวิชาการ พ.ศ. ๒๕๓๙ และนโยบายสภามหาวิทยาลัย 
เห็นว่าถึงแม้จะมีการควบรวมกองทุนฯ แต่ภารกิจเดิมยังคงต้องด าเนินการอยู่ 
     ในการนี้ เพ่ือให้การด าเนินกิจกรรมเป็นไปด้วยความเรียบร้อย กิจกรรม / 
โครงการทุนพัฒนาระบบงานคอมพิวเตอร์เพ่ืองานบริหารและวิชาการ ให้
หน่วยงานเสนอของบประมาณในรูปแบบงานวิจัยเพ่ือพัฒนางานประจ า (R2R) 
โดยงบประมาณตั้งไว้ที่สถานวิจัยสถาบัน ส าหรับกิจกรรมจัดฝึกอบรม/สัมมนาเพ่ือ
เผยแพร่ความรู้ด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ เห็นควรยื่นข้อเสนอโครงการฯ ไปที่
สถานพัฒนาบุคลากรฯ ทั้งนี้ การพิจารณาอนุมัติโครงการฯ และการจัดสรร
งบประมาณ ให้เป็นตามหลักเกณฑ์ และแนวทางที่คณะกรรมการวิจัยสถาบัน และ
สถานพัฒนาบุคลากรฯ เป็นผู้ก าหนด 
     จึงเสนอท่ีประชุมพิจารณา 

มติ   ประชุมฯ เห็นชอบตามที่เสนอ 

23. ส านักพิมพ์ ผลผลิต ก
1.2.1(0) ผลผลิต
การบริหารการผลิต
เอกสารการสอน

และบริการด้านการ
พิมพ์ของ

มหาวิทยาลัย 

     จากสถานการณ์การระบาดของโรคไวรัสโคโรนา (Covid-19) ท าให้สื่อ
ออนไลน์มีความต้องการเพ่ิมมากข้ึน ในส่วนภารกิจของส านักพิมพ์ส่วนใหญ่เป็น
เรื่องของการผลิตเอกสารการสอนแบบรูปเล่ม และมีบางส่วนที่มีกิจกรรมจัดท าชุด
วิชาที่เป็น e-Book 
      ดังนั้น ปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 การวิเคราะห์และจัดสรรจะด าเนินการ
ตามกรอบภารกิจเดิมไปพลางก่อน และภายหลังหากมีการเปลี่ยนแปลงกิจกรรม  

มติ   ที่ประชุมรับทราบตามที่ผู้อ านวยการ
ส านักพิมพ์ชี้แจง และเห็นชอบตามที่เสนอ   



รายงานประชุมฯ หน้า -44 
 

ล าดับ
ที ่

หน่วยงาน ผลผลิต สรุปประเด็น  / ข้อสังเกต / ข้อเสนอแนะ เสนอที่ประชุมฯ 
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   ใหม่เพ่ือทดแทนกิจกรรมเดิมตามนโยบายของมหาวิทยาลัย ขอให้หน่วยงานปรับ

แผนฯ การด าเนินงาน ทั้งนี้ การใช้จ่ายงบประมาณของกิจกรรมเดิม และกิจกรรม
ใหม่ ให้บริหารงบประมาณภายใต้วงเงินงบประมาณที่ได้รับจัดสรร 
     จึงเสนอท่ีประชุมพิจารณา 
 
     ผู้อ านวยการส านักพิมพ์ (รองศาสตราจารย์ สุณี ภู่สีม่วง) ให้ข้อมูลต่อที่ประชุม
ฯ เพิ่มเติมว่าได้มีการเสนอของบประมาณเพ่ือพัฒนาสื่อสิ่งพิมพ์ และสื่อเอกสาร
การสอนให้เป็นออนไลน์ตามนโยบายของมหาวิทยาลัย โดยในงบประมาณ พ.ศ. 
2564 ได้เสนอขอครุภัณฑ์เพ่ือพัฒนา / เปลี่ยนแปลง e-book รูปแบบเดิมให้
ทันสมัยและน่าสนใจมากขึ้น ทั้งนี้ ขึ้นอยู่กับนโยบายของมหาวิทยาลัย 

    
 

24. สถาบัน 
วิจัยและ
พัฒนา 

ค 2.2.1 ผลผลิต
ส่งเสริมและ

สนับสนุนงานวิจัย
สร้างองค์ความรู้

เพ่ือพัฒนา 

     1. ด้วยปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 มหาวิทยาลัยได้ออกระเบียบมหาวิทยาลัย 
สุโขทัยธรรมาธิราช ว่าด้วยการยกเลิกระเบียบกองทุนมหาวิทยาลัยสุโขทัย 
ธรรมาธิราช พ.ศ. 2563 ข้อ 3 (1)-(7) ว่าด้วย กองทุนรัตนโกสินทร์สมโภช 200 
ปี และมีการจัดรวมและจัดตั้งกองทุนขึ้นใหม่ เพื่อให้การบริหารกองทุนมี
ประสิทธิผลและมีประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน แต่ยังคงไว้ซึ่งภารกิจด้านการวิจัย 
อย่างไรก็ตามส่งผลให้หน้าที่ของคณะกรรมการพิจารณาอุดหนุนทุนวิจัย ในการ
ก าหนดหลักเกณฑ์แนวทางพร้อมทั้งเป้าหมายประจ าปียุติลง 
     เพ่ือให้ภารกิจด าเนินการได้อย่างต่อเนื่อง ในการนี้ ขอให้สถาบันวิจัยและ
พัฒนาเร่งหารือถึงความชัดเจนนโยบายเกี่ยวกับขอบเขตการวิจัย การให้ทุนวิจัย 
หรือประเด็นที่มุ่งเน้นด้านการวิจัย ให้แล้วเสร็จในปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 เพื่อ
เป็นทิศทางในการด าเนินงานของสถาบันวิจัยและพัฒนาในปีงบประมาณ พ.ศ.
2564 ต่อไป ทั้งนี้ ในการก าหนดนโยบาย ขอบเขตด้านการวิจัยควรก าหนดให้
สอดคล้องกับนโยบายของมหาวิทยาลัย และแผนพัฒนา มสธ. ระยะ 20 ปี (พ.ศ.  

มติ   ประชุมฯ เห็นชอบตามท่ีเสนอ 
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 สถาบัน 

วิจัยและ
พัฒนา 
(ต่อ) 

 2561-2580) และระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2561-2565) เนื่องจากเป็นการใช้
งบประมาณจากเงินรายได้ของมหาวิทยาลัย ดังนั้น จึงไม่ควรก าหนดประเด็น
ซ้ าซ้อนกับกรอบการวิจัยในระดับประเทศ หรือ PMU หรือหน่วยงานภายนอกที่
สนับสนุนทุนวิจัย 
     จึงเสนอท่ีประชุมพิจารณา 

 

25.  ค 2.2.1 ผลผลิต
ส่งเสริมและ

สนับสนุนงานวิจัย 
สร้างองค์ความรู้
เพ่ือพัฒนา (ต่อ) 

    2. สืบเนื่องจากปัจจุบันการขอรับทุนสนับสนุนการวิจัยโดยงบประมาณแผ่นดิน 
ได้มีการปรับเปลี่ยนรูปแบบให้นักวิจัยด าเนินการเสนอขอรับทุนวิจัยผ่านระบบ  
PMU โดยตรง (ไม่ผ่านมหาวิทยาลัย) ท าให้ปัจจุบันมหาวิทยาลัยไม่มีฐานข้อมูล
จ านวนโครงการที่ได้รับอนุมัติจาก PMU 
     ให้สถาบันวิจัยและพัฒนา จัดท าข้ันตอนการติดตาม/รายงาน จ านวนโครงการ 
วิจัยที่ได้รับจาก PMU และแหล่งทุนภายนอกทั้งหมด พร้อมแจ้งมหาวิทยาลัย
ทราบ รวมถึงจัดท าสารสนเทศออนไลน์ด้านการวิจัยของมหาวิทยาลัย โดยอาจ
จ าแนกตามระดับผู้ใช้งาน ทั้งนี้ เพ่ือประโยชน์ในการบริหารจัดการงานวิจัยต่อไป 
     จึงเสนอท่ีประชุมพิจารณา 

มติ   ประชุมฯ เห็นชอบตามท่ีเสนอ 

26.   ค 2.1.1 ผลผลิต
ส่งเสริมและ

สนับสนุนงานวิจัย
ด้านการศึกษา

ทางไกล   

     ถึงแม้มหาวิทยาลัยได้ออกระเบียบมหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช ว่าด้วยการ
ยกเลิกระเบียบกองทุนมหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช พ.ศ. 2563 ข้อ 3 (8) ว่า
ด้วยกองทุนพัฒนาสื่อการศึกษาทางไกล พ.ศ. 2528     
    เพ่ือให้ภารกิจด าเนินการได้อย่างต่อเนื่อง ในการนี้ เห็นควรให้คงภารกิจด้าน
วิจัยเพื่อพัฒนาสื่อการศึกษาทางไกล ภายใต้งานวิจัยด้านการศึกษาทางไกลเช่นเดิม 
โดยขอให้สถาบันวิจัยพัฒนา เร่งจัดท าหลักเกณฑ์ แนวทางปฏิบัติงาน และกรอบ
วงเงิน / จ านวนการให้ทุน พร้อมทั้งก าหนดองค์ประกอบที่เกี่ยวข้องให้ชัดเจน ให้
แล้วเสร็จภายในปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 
     จึงเสนอท่ีประชุมพิจารณา 

มติ   ประชุมฯ เห็นชอบตามท่ีเสนอ 
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กลุ่มส านักงานอธิการบดี 

1 งานประชา 
สัมพันธ์ 

(ส านักงาน
สื่อสาร
องค์กร) 

พ 2.1.11 ผลผลิต
การสร้าง

ภาพลักษณ์และ
การประชาสัมพันธ์

มหาวิทยาลัย 

     ด้วยแผนพัฒนา มสธ. ระยะ 20 ปี (พ.ศ. 2561-2580) ที่ถ่ายทอดสู่
กิจกรรม / โครงการ ระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2561-2565) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 
2564ให้หน่วยงานที่รับผิดชอบบรรจุเป็นแผนปฏิบัติราชการประจ าปีงบประมาณ 
ของหน่วยงานในประเด็นที่เก่ียวข้อง ทั้งนี้ ในส่วนของการประชาสัมพันธ์และ
สื่อสารองค์กรมีประเด็นที่เกี่ยวข้องในประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3 และประเด็น
ยุทธศาสตร์ที่ 9    
     ในการนี้ จึงเสนองานประชาสัมพันธ์ (ส านักงานสื่อสารองค์กร) ด าเนินการ
จัดท ารายละเอียดโครงการ/กิจกรรม ส่งกองแผนงาน เพ่ือบรรจุในแผนปฏิบัติ
ราชการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 ของหน่วยงาน ประกอบด้วย  
      - กิจกรรมลูกค้าสัมพันธ์ (CRM) ของมหาวิทยาลัย  
      - กิจกรรมจัดท าแผนการประชาสัมพันธ์และการตลาดเชิงรุก  
      - กิจกรรมพัฒนา Modern Brand STOU 
     จึงเสนอท่ีประชุมพิจารณา  

มติ   ประชุมฯ เห็นชอบตามทีเ่สนอ และขอให้เร่ง
จัดท าโครงการ และงบประมาณที่เกี่ยวข้อง จัดส่ง
ให้กองแผนงานโดยเร็ว 

2.  สถาน
พัฒนา

บุคลากร
เพ่ือ

การศึกษา
ทางไกล 

 1. ตามท่ีสภามหาวิทยาลัยเห็นชอบก าหนดข้อบังคับมหาวิทยาลัยสุโขทัย    
ธรรมาธิราช ว่าด้วย การด าเนินงานของสถานพัฒนาบุคลากรเพื่อการศึกษา
ทางไกล พ.ศ. 2563 ท าให้ภารกิจที่เก่ียวข้องกับการพัฒนาบุคลากรของ
มหาวิทยาลัย ของ 2 หน่วยงาน ประกอบด้วย งานพัฒนาบุคลากร กองการ
เจ้าหน้าที่ และฝ่ายพัฒนาคณาจารย์ ส านักวิชาการ ต้องโอนย้ายภาระงาน 
บุคลากร และงบประมาณ ที่สอดคล้องกับโครงสร้างองค์กรและหน้าที่ ดังนี้ 
     กองการเจ้าหน้าที่  พ 2.2.1 ผลผลิตระบบบริหารทรัพยากรบุคคลตาม
แผนการบริหารทรัพยากรบุคคลของ มสธ. / พ 1.2.1 ผลผลิตการบริหาร
ทรัพยากรบุคคล เฉพาะกิจกรรมย่อยท่ี 1.3 สนับสนุนการด าเนินงานของ ปขมท.   
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ล าดับ
ที ่

หน่วยงาน ผลผลิต สรุปประเด็น  / ข้อสังเกต / ข้อเสนอแนะ เสนอที่ประชุมฯ 
มติที่ประชุมแผนปฏิบัติราชการประจ าปี 

งบประมาณ พ.ศ. 2564 
        ส านักวิชาการ พ 1.2.7 ผลผลิตการสนับสนุนส่งเสริมพัฒนาบุคลากรด้าน

วิชาการ / พ 1.2.8 ผลผลิตการพัฒนาบุคลากรและส่งเสริมวิชาการและวิชาชีพ / 
พ 1.1.4 ผลผลิตการบริหารงานทั่วไปส านักวิชาการ/สภาวิชาการ ในส่วนของ
กิจกรรมที่เกี่ยวข้องกับการด าเนินงานขอต าแหน่งทางวิชาการ  
     เพ่ือความชัดเจนในการด าเนินงานของสถานพัฒนาบุคลากรฯ  ในการนี้ ขอ
ยกเว้นภารกิจที่เก่ียวข้องกับการด าเนินการขอต าแหน่งทางวิชาการนอกเหนือจาก
กิจกรรมให้ความรู้หรืออบรมเพ่ือขอต าแหน่งทางวิชาการ ให้คงเป็นภารกิจของ
ส านักวิชาการต่อไป ส่วนภารกิจที่เก่ียวข้องกับการเลื่อนต าแหน่งของบุคลากรสาย
สนับสนุนของกองการเจ้าหน้าที่ มอบหมายให้กองการเจ้าหน้าที่พิจารณาว่ายังคง
เป็นภารกิจภายใต้กองการเจ้าหน้าที่หรือควรโอนย้ายมายังสถานพัฒนาบุคลากร
เพ่ือการศึกษาทางไกล 
     จึงเสนอท่ีประชุมพิจารณา  

 

3.   2. สืบเนื่องจากการออกระเบียบมหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช ว่าด้วย  
กองทุนและเงินรายได้ของมหาวิทยาลัย พ.ศ. 2563 ที่ปรับรูปแบบการบริหาร 
เงินรายได้ของมหาวิทยาลัยเป็นลักษณะกองทุน จึงต้องมีการด าเนินการ
ปรับเปลี่ยนหลักเกณฑ์ แนวทางการด าเนินงาน ขั้นตอนการบริหาร ให้เป็นไปตาม
วัตถุประสงค์ของระเบียบฯ ที่เกี่ยวข้อง นั้น 
     เพ่ือให้การด าเนินงานเป็นไปด้วยความเรียบร้อย มอบให้สถานพัฒนาบุคลากร
เพ่ือการศึกษาทางไกล เร่งรัดการวางระบบการพิจารณา ขอบเขตกิจกรรม ขั้นตอน
การพิจารณาและจัดสรรทุนเพ่ือการพัฒนาบุคลากร ตลอดจนถึงการออกข้อบังคับ 
ระเบียบ ประกาศ หรือแนวทางในการด าเนินงานให้มีความชัดเจนแล้วเสร็จภายใน
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 
     จึงเสนอท่ีประชุมพิจารณา  
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ล าดับ
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มติที่ประชุมแผนปฏิบัติราชการประจ าปี 

งบประมาณ พ.ศ. 2564 
4.  กอง

กฎหมาย  
พ 1.1.23 ผลผลิต
การสนับสนุนการ
บริการด้านวินัย

และนิติการ 

     ด้วยกองกฎหมายได้เสนอขอก าหนดตัวชี้วัดตามแผนปฏิบัติราชการประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2564 จ านวน 1 ตัวชีว้ัด  ซึ่งการก าหนดตัวชี้วัดยังไม่
ครอบคลุมภารกิจหลักของกองกฎหมาย โดยเมื่อเปรียบเทียบกับแผนปฏิบัติ
ราชการกับปีงบประมาณท่ีผ่านมา (ประงบประมาณ พ.ศ. 2563) การก าหนด
ตัวชี้วัดมีความครอบคลุมภารกิจมากกว่า 
     ในการนี้ ให้กองกฎหมายเพ่ิม / ปรับปรุงตัวชี้วัดในแผนปฏิบัติราชการ
ประจ าปีปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 ตามที่เคยก าหนดไว้ในปีงบประมาณ พ.ศ. 
2563 โดยมีรายละเอียด ตามตาราง 
 

ตัวชี้วดัในแผนป ี
งบประมาณ 2563 

ตัวชี้วดัในแผนฯ
ที่หน่วยงานเสนอ

ปี 2564 

ตัวชี้วดัที่ควรปรบัเพิ่มในแผนฯ 
ปีงปม. 2564 

1.ร้อยละความส าเร็จของการปรับปรุง
กฎ ระเบียบ ข้อบังคับ ฯลฯ ของ
มหาวิทยาลัย เมื่อเทียบกับเป้าหมายใน
แผนการด าเนินงานปี งปม. พ.ศ. 
2563 

1.ร้อยละผลการ
ประเมินคุณธรรม
และความโปร่งใส
ในการด าเนินงาน
หน่วยงานภาครัฐ 
(ITA) 

1.ร้อยละความส าเร็จของการ
ปรับปรุงกฎ ระเบียบ ข้อบังคับ 
ฯลฯ ของมหาวิทยาลัย เมื่อเทียบ
กับเป้าหมายในแผนการ
ด าเนินงานปี งปม. พ.ศ. 2564 

2.ร้อยละผลการประเมินคุณธรรมและ
ความโปร่งใสในการด าเนินงาน
หน่วยงานภาครัฐ (ITA) 

2.ร้อยละเฉลี่ยผลการประเมิน
คุณธรรมและความโปร่งใสในการ
ด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ 
(ITA) ท้ัง 5 ด้าน ( ร้อยละ 85 
: ตามเกณฑ์ใหม่) 

3.ร้อยละของผลการด าเนินงานตามมติ 
ข้อสังเกต และข้อเสนอแนะของที่
ประชุมสภามหาวิทยาลัย (ถ้ามี) 

3-5 ใส่ตามตัวชี้วัดกลางของ
มหาวิทยาลัย 
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ตัวชี้วดัในแผนป ี
งบประมาณ 2563 

ตัวชี้วดัในแผนฯที่
หน่วยงานเสนอปี 

2564 

ตัวชี้วดัที่ควรปรบัเพิ่มในแผนฯ ปีง
ปม. 2564 

 

4.คะแนนความส าเร็จของการพัฒนา
หน่วยงานสู่การเรียนรู้ (KM) 

 
 

5. ร้อยละเฉลี่ยของจ านวนเรื่องที่ได้
จัดส่งตามระยะเวลาท่ีก าหนด 

 

จึงเสนอท่ีประชุมพิจารณา   
 

 

5. ศูนย์
ประกันฯ 

พ 1.1.21 ผลผลิต
สนับสนุนการ

ประกันคุณภาพ
การศึกษา  

และ พ 2.1.6  
ผลผลิตพัฒนา

คุณภาพ 
มหาวิทยาลัยสู่
ความเป็นเลิศ     

     ด้วยแผนพัฒนามหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช ระยะ 20 ปี (พ.ศ. 2561-
2580) และการถ่ายทอดสู่กิจกรรม/โครงการในแผนพัฒนาฯ ระยะ 5 ปี (พ.ศ. 
2561-2565) ก าหนดตัวชี้วดั “ระดับการพัฒนาระบบการประกันคุณภาพของ
มหาวิทยาลัยให้สามารถเทียบเคียงเกณฑ์มาตรฐานอุดมศึกษาท้ังในระดับชาติและ 
นานาชาติ” และท่ีประชุมคณะกรรมการประกันคุณภาพการศึกษา มสธ. ในการ
ประชุม ครั้งที่ 1/2562 เมื่อวันที่ 9 มกราคม 2562  มีมติเห็นชอบให้ใช้ระบบ 
CUPT QA ต่อเนื่องในปีการศึกษา 2561 – 2562 เพื่อรองรับการประเมิน
คุณภาพภายนอก รอบสี่ พร้อมทั้งให้เตรียมจัดท า Road Map เพ่ือเตรียมความ
พร้อมไปสู่ EdPEx หรือเกณฑ์มาตรฐานสากลอื่น ๆ ที่สูงกว่า CUPT QA ต่อไป  
ทั้งนี้ ศูนย์ประสานงานการประกันคุณภาพการศึกษา จัดท าแผนปฏิบัติราชการ
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 เฉพาะรหัสผลผลิต พ 1.1.21 ผลผลิตการ
สนับสนุนด้านการประกันคุณภาพการศึกษา โดยยุบรวมกิจกรรมจากรหัสผลผลิต 
พ 2.1.6  ผลผลิตพัฒนาคุณภาพมหาวิทยาลัยสู่ความเป็นเลิศ 
     ขอให้ศูนย์ประสานงานการประกันคุณภาพการศึกษา ไม่ยุบเลิกรหัสผลผลิต  
 

มติ  ที่ประชุมฯ ขอให้ศูนย์ประกันคุณภาพ
การศึกษาวิเคราะห์ และจัดท าตารางเปรียบเทียบ
ข้อดี ข้อด้อยของเครื่องมือประกันคุณภาพระหว่าง 
CUPT QA EdPEx และ สกอ. เสนอคณะกรรมการ
ประกันคุณภาพการศึกษาของมหาวิทยาลัยให้ความ
ชัดเจนถึงทิศทางระบบประกันคุณภาพของ
มหาวิทยาลัยท้ังในปัจจุบันและอนาคต 
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หน่วยงาน ผลผลิต สรุปประเด็น  / ข้อสังเกต / ข้อเสนอแนะ เสนอที่ประชุมฯ 
มติที่ประชุมแผนปฏิบัติราชการประจ าปี 

งบประมาณ พ.ศ. 2564 
   พ 2.1.6 ผลผลิตพัฒนาคุณภาพมหาวิทยาลัยสู่ความเป็นเลิศ และด าเนินการ

จัดท าแผนงาน/โครงการ และงบประมาณ เพื่อรองรับและเตรียมความพร้อมไปสู่ 
EdPEx หรือเกณฑ์มาตรฐานสากลอ่ืนๆ ที่สูงกว่า CUPT QA ต่อไป 
     จึงเสนอท่ีประชุมพิจารณา 
 
     ผู้อ านวยการศูนย์ประกันคุณภาพการศึกษา (นางสาวเกษณี สุจริตจันทร์)   
ชี้แจงเพ่ิมเติมต่อที่ประชุมฯ สาเหตุที่ยุบเลิกรหัสผลผลิต พ 2.1.6 ผลผลิตพัฒนา
คุณภาพมหาวิทยาลัยสู่ความเป็นเลิศ เนื่องจากต้องการให้กระบวนการ EdPEx 
เป็นภารกิจพ้ืนฐานงานประจ าที่ช่วยสนับสนุนการประกันคุณภาพการศึกษาของ
มหาวิทยาลัย อีกทั้งด้วยข้อจ ากัดด้านความเชี่ยวชาญของบุคลากรภายในศูนย์
ประกันฯ ต่อการด าเนินงาน EdPEx มีน้อย และจะเกษียณอายุราชการ จ านวน 2 
อัตรา ภายในปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 การยกเลิกรหัสผลผลิตดังกล่าวจะช่วยให้
การบริหารกิจกรรมของหน่วยงานมีประสิทธิภาพมากขึ้น  
     ทั้งนี้ การจัดกิจกรรมเพ่ือเตรียมความพร้อมไปสู่ EdPEx หรือเกณฑ์
มาตรฐานสากลอื่น ๆ ยังคงมีอยู่ภายใต้งานประกันคุณภาพการศึกษา  
     อย่างไรก็ตาม ตั้งข้อสังเกตว่าด้วยบริบทการของมหาวิทยาลัยที่ไม่เหมือน
มหาวิทยาลัยอื่น เห็นควรให้มีการศึกษาเกณฑ์มาตรฐานสากลอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้อง
หรือพัฒนาตัวบ่งชี้ที่เหมาะสมของตนเองขึ้นมา เพ่ือให้เป็นอีกทางเลือก นอกจาก
เครื่องมือ EdPEx 

 

กลุ่มศูนย์วิทยพัฒนา 
1 ศวน. 

10 แห่ง 
ก 1.3.8 ผลผลิต

การบริการ
การศึกษา และ   

     ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 ศูนย์วิทยพัฒนา ยังมีคงด าเนินการรณรงค์การ
รับนักศึกษา/การประชาสัมพันธ์ตามเดิม และนอกจากนี้ ได้เสนอขอรับการจัดสรร
งบประมาณส าหรับกิจกรรมร่วมเรียนรู้ (Blended Learning : BL) โดยมี
รายละเอียดของประเด็นพิจารณา ดังนี้ 

มติ  ที่ประชุมเห็นชอบตามที่เสนอ โดยมี
ข้อเสนอแนะให้ฝ่ายวางแผนฯ ฝ่ายบริการวิชาการฯ 
ไปศึกษาแผนฯ และงบประมาณของแต่ละจังหวัด
ในเขตพื้นที่ตั้งศูนย์วิทยพัฒนา มสธ. ว่ามีอะไรที่
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พ1.1.12   
ผลผลิตการ

บริหารงานทั่วไป 

    1.1 ในส่วนของกิจกรรมการรณรงค์รับสมัครนักศึกษาใหม่ ศูนย์วิทยพัฒนา 
มสธ.  ควรปรับ/พัฒนารูปแบบหรือวิธีรณรงค์การรับนักศึกษาใหม่ โดยเน้นการ
เจาะกลุ่มเป้าหมายและสร้างเครือข่ายกับภาคีเครือข่ายในพ้ืนที่ที่รับผิดชอบ 
รวมถึงการปรับ/พัฒนารูปแบบการประชาสัมพันธ์  เพ่ิมช่องทางการสื่อสารและ
การประชาสัมพันธ์โดยจัดท าสื่อประชาสัมพันธ์ในรูปแบบสื่ออิเล็กทรอนิกส์หรือ 
สื่อออนไลน์ 
    1.2 ในส่วนของการจัดกิจกรรมร่วมเรียนรู้ (Blended Learning : BL)  มีศูนย์
วิทยพัฒนา มสธ. ที่ของบประมาณมาเพ่ือรองรับการด าเนินการเรื่องดังกล่าว 
จ านวน 5 ศูนย์ ได้แก่ (1) ศวน.นครศรีฯ (2) ศวน.อุบลราชธานี  (3) ศวน. สุโขทัย  
(4) ศวน. ยะลา และ (5) ศวน. นครนายก โดยของบประมาณเก่ียวกับค่าตอบ 
แทน (ค่าล่วงเวลาในการให้บริการกิจกรรมร่วมเรียนรู้) ค่าใช้สอย (ค่าปรับปรุง
ห้องเรียนเพื่อรองรับกิจกรรมร่วมเรียนรู้) และค่าวัสดุ (ส าหรับจัดกิจกรรมร่วม
เรียนรู้) แต่ด้วยที่ประชุมคณะกรรมการติดตามและประเมินผลการแผนปฏิรูปสู่
การปฏิบัติ ครั้งที่ 3/2563 เมื่อวันที่ 14 พฤษภาคม 2563 มีมติว่าเนื่องจาก
สถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคโคโรนา (Covid-19) ท าให้การจัดกิจกรรม
ร่วมเรียนรู้ชุดวิชา (แผน ก3) มิได้ด าเนินการ ในส่วนของโครงการน าร่องต้อง
พิจารณาในส่วนของการขยายระยะเวลา 
      ในการนี้ หากการจัดกิจกรรมร่วมเรียนรู้ (Blended Learning : BL) ของ
มหาวิทยาลัยมีความชัดเจนจะมีการพิจารณาจัดสรรงบประมาณให้ต่อไป และใน
ส่วนของการปรับปรุงพ้ืนที่ของศูนย์วิทยพัฒนา หน่วยงานกลางของมหาวิทยาลัย
จะด าเนินการส ารวจในภาพรวมของศูนย์วิทยพัฒนา ทั้ง 10 ศูนย์ และรวมถึงการ
ส ารวจอุปกรณ์ด้านคอมพิวเตอร์ และด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ 
     จึงเสนอท่ีประชุมพิจารณา ทั้งนี้ มีข้อสังเกต / ข้อเสนอแนะ ในการสร้าง
เครือข่ายศูนย์วิทยพัฒนา มสธ. ควรก าหนดเป้าหมายของการสร้างเครือข่ายกับ

มหาวิทยาลัยสามารถขอรับงบประมาณในพื้นที่ 
ท้องถิ่นนั้น ๆ เพื่อด าเนินภารกิจของมหาวิทยาลัย
ได้ เช่นเดียวกับโครงการที่มหาวิทยาลัยได้ท าความ
ร่วมมือกับจังหวัดนนทบุรี เพื่อให้บริการวิชาการ 
วิจัย หรือพัฒนาบุคลกรของในองค์กรบริหารส่วน
จังหวัด ท้องถิ่น เป็นต้น   
     ในส่วนของการปรับปรุงอาคาร สถานที่ ของ
ศูนย์วิทยพัฒาทั้ง 10 ศูนย์ ในปีงบประมาณ พ.ศ.
2564  มหาวิทยาลัยโดยกองแผนงาน กองอาคาร
สถานที่ และส านักเทคโนโลยีการศึกษา จะด าเนิน 
การส ารวจพื้นที่เพื่อจัดท าแผนพัฒนาภายภาพ และ
ภูมิทัศน์ รวมถึงครุภัณฑ์อุปกรณ์เทคโนโลยีฯ ใน
ภาพรวมของท้ัง 10 ศูนย์ต่อไป   
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ล าดับ
ที ่

หน่วยงาน ผลผลิต สรุปประเด็น  / ข้อสังเกต / ข้อเสนอแนะ เสนอที่ประชุมฯ 
มติที่ประชุมแผนปฏิบัติราชการประจ าปี 

งบประมาณ พ.ศ. 2564 
ภาคีเครือข่ายในพ้ืนที่ที่รับผิดชอบให้ชัดเจนว่าเพ่ืออะไร เช่น เพ่ือเพ่ิมยอด
นักศึกษา หรือเพ่ือให้ได้มาซึ่งงบประมาณ โดยด าเนินการผ่านการจัดท าโครงการ/
กิจกรรมตามยุทธศาสตร์ของจังหวัด (แผนพัฒนาภาค/จังหวัดที่เป็นพ้ืนที่ตั้งของ
ศูนย์ฯ) ทั้งนี้ ในการสร้างเครือข่ายควรน ามาซึ่งรายได้และชื่อเสียงของ
มหาวิทยาลัย 

 
   
    



รายงานประชุมฯ หน้า -53 
 

ระเบียบวาระท่ี 3 เรื่องอ่ืน ๆ แจ้งทราบ 
วาระท่ี 3.1 ปฏิทินการศึกษา ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 ระดับปริญญาตรี 
วาระท่ี 3.2 ปฏิทินการศึกษา ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 ระดับบัณฑิตศึกษา 
 
มติ ที่ประชุมฯ รับทราบปฏิทินการศึกษาประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 ระดับปริญญา 

ตรีและระดับบัณฑิตศึกษา 
 
เลิกประชุม 12.00 น.  
 

          (รองศาสตราจารย์ ดร.วรางคณา จันทร์คง) 
รักษาการแทนรองอธิการบดีฝ่ายวางแผน วิจัย นวัตกรรม 
        ท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรมและอุทยานการศึกษา 

  เลขานุการที่ประชุม 
 
  (นางสาวภัทรวรรณ อักษร) 
   ผู้อ านวยการกองแผนงาน 
 ผู้ตรวจทานรายงานการประชุม 
 
 
     (นางนัฏฐวี  มากด า) 
     รักษาการในต าแหน่ง 
หัวหน้างานแผนยุทธศาสตร์ 
    ผู้จดบันทึกการประชุม 
 
 
  (นางสาวอาจารี พันธุวิชิต) 
นักวิเคราะห์นโยบายและแผน 
    ผู้จดบันทึกการประชุม 
 
 
  (นางสาวธนาภรณ์ ทองคุณ) 
นักวิเคราะห์นโยบายและแผน 
    ผู้จดบันทึกการประชุม 
 
 
(นายศุภพล มงคลเจริญพันธ์) 
นักวิเคราะห์นโยบายและแผน 
    ผู้จดบันทึกการประชุม 


